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¢POR QUE NO HAY MUJERES INGENIERAS? POR QUE NO SISCRIBEN
Las Ingenierias en la Univ. Nac. de Lujan- Argeatin
Negri, Griselda® Batto, Mabel; Alcaraz, Guadalupe

Contactogriseldanegri@gmail.com

RESUMEN

Quienes estudiaron la presencia de la mujer eneleia, la investigacion y en las
profesiones, visibilizaron el ocultamiento de lama en instituciones, organizaciones y
determinados circulos profesionales. Es conocidolguno presencia no se debe a la
falta de interés sino que esta condicionada adla@gteristicas de las organizaciones, y a
las subjetividades construidas.

La universidad es considerada uno de los ambitdsseque no se hace diferencia entre
varones y mujeres, sin embargo, en estudios questranelas relaciones de poder,
queda claro que las diferencias existen. Al estudiaingreso a la universidad,
observamos en permanente aumento el porcentajeugeesr Nos permitimos en este
trabajo estudiar a quienes se inscribieron en ¢egseras consideradas masculinas:
Ingenieria en Alimentos, Ingenieria Agrondémica egelmeria Industrial de la
Universidad Nacional de Lujan, cohorte 2004. Difeiamos tres grupos: aspirantes
(todos), ingresantes (los que se inscribieron gnra materia de la carrera en el 2004) y
no ingresantes.

En Ing. en Alimentos, el 58,2% de los aspirantesmajeres, en Ing. Agronémica, el
26,8% y en Ing. Industrial sélo el 8,8% lo son.dfaites, cuando nos preguntamos “¢,por
qué no hay ingenieras? Nos respondemos: porquempiezan. El andlisis de un
conjunto de variables nos permite ver que al momeaetla eleccion de la carrera los
mandatos culturales respecto de lo femenino y loscolemo estan presentes.
Conociendo que el individuo no los internaliza agennodo lineal, sino que sintetiza
relaciones sociales determinadas que implicanvaezsuelaciones de poder.

Este estudio es descriptivo y la fuente de infoiGraes la encuesta no vinculante que

realizan al inscribirse.
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I.- INTRODUCCION

El acceso a la universidad es una de las realizesimas tardias de las mujeres en el
area educativa ya que, si bien ellas han participaihs tempranamente de otros niveles
educacionales, los estudios universitarios hanwwidémbito del que, hasta el siglo XX,
han estado alejadas, salvo unas pocas excepci®Bimesmbargo, en algunas décadas,
esta situacion cambié sustancialmente.

Hay material escrito sobre la forma y los modosjea el capital cultural, incorporado
en el ambito familiar, impacta sobre la biografsgatar de los individuos. (Elbaum.
1998), sobre la vinculacion entre la eleccion dedaera y el sexo del ingresante
universitario; los varones se inclinan mas porciseras que se ofrecen en el area de
las Ciencias Exactas (Delfino. 1998). También seebtudiado particularmente la
importancia del nivel educativo de la madreel momento de decidir la carrera a seguir
(Ventura 2009).

Los autores que han analizado la feminizacion aedtticula universitaria coinciden en
afirmar que este fendmeno se relaciona con undpiitilad de factores, otorgandoles
importancia fundamental a los cambios econémicssgales que se produjeron a lo
largo del siglo XX. (Palermo. 1998)

La Ciencia y la Tecnologia son parte del contexttiad en el cual se desarrollan las
ingenieras y no estan de ningun modo separadasteleAdgunos estudios sefialan que
los varones perciben la adquisicion de habilidaédesicas por parte de las mujeres
como una amenaza a la masculinidad y al orderctosdil entre los géneros (Henwood
y Pidgeon. 1995).

La universidad es considerada uno de los ambitdsseque no se hace diferencia entre
varones y mujeres, sin embargo, en estudios gquestranelas relaciones de poder,
queda claro que existen (Lagunas, Negri. 2007séddiar el ingreso a la universidad,
observamos en permanente aumento el porcentajeugerest En el afio 2004 la
matricula presenta un 31% de mujeres y un 69% mes.

En este trabajo nos permitimos estudiar a quieeesscribieron en tres carreras
consideradas masculinas: Ingenieria en Alimentagroddmica e Industrial de la
Universidad Nacional de Lujan, cohorte 2004. Egemmeria en Alimentos, el 58,2%
del total de aspirantes son mujeres, en Ingenidgendmica, el 26,8% y en Ingenieria
Industrial sélo el 8,8% son mujeres.

El analisis de un conjunto de variables nos pednvigr que al momento de la eleccion

de la carrera los mandatos culturales respecta denhenino y lo masculino estan



presentes. Conociendo que el individuo no los matera de un modo lineal, sino que
sintetiza relaciones sociales determinadas quedampla su vez relaciones de poder.

Al tratar de identificar niveles de insatisfaccipfactores de riesgo para la permanencia
del alumno en la carrera elegida, asi como el @mlas expectativas que ellos manejan
durante su permanencia en la carrera observamdagjoaijeres se anotan y mantienen
su decisién inscribiéndose a materias de la caoem@&spondiente y permaneciendo a

lo largo del tiempo como alumnas regulares defieea (Negri; Batto 2009).

Il.- MATERIAL Y METODOS

1. Poblacion en estudioAspirantes e ingresantes de la cohorte 2004 ecalasras de
Ingenieria en Alimentos, Ingenieria Agronomica gelmeria Industrial.

2. Unidad de analisis cada uno de los aspirantes e ingresantes dentatec2004 de
las carreras seleccionadas.

3. Definiciones operativas.
De acuerdo con la reglamentacién vigente, en laWws#_considera:

ASPIRANTE Persona que ha formalizado, mediante el llenadarde ficha de
inscripcion, y documentacion que acredite su estidestudiante del ultimo afo del
nivel anterior correspondiente9 y documento detidad, su intencion de ser estudiante

de alguna de las carreras de la Universidad Nalcitenbaujan.

INGRESANTE:Aspirante que ha completado las condiciones ndesspara ser
considerado estudiante de la Universidad Nacioedlijan. Las condiciones son las

siguientes:

. Haber presentado titulo o constancia de titulér&mite para quienes se inscribieron
optando por la modalidad “con titulo de nivel médidtitulo de nivel terciario”, o

. Haber aprobado la evaluacion correspondiente gaienes se inscribieron optando

por la modalidad “mayor de 25 afios sin titulo deehimedio”, y

. Haberse inscripto para cursar al menos una dsignaorrespondiente al plan de
estudio de la carrera, durante el primer cuatrireedel afio académico o, haber
alcanzado condicion distinta de ausente en algdadss Talleres introductorias o, en
su defecto, tener presentado formalmente tramiexdevalencias por Mesa General de

Entradas, Salidas y Archivo.

9 Esta documentacién no correspondera para aquellas mseriban en la modalidad "mayores de 25 afios sin titalmdario”



NO INGRESANTEAspirante que no ha completado las condicionessagies para
ser considerado estudiante de alguna de las carderda Universidad Nacional de

Lujan.

4. Metodologia de trabajo:

Se trabajo con la informacion de las fichas quéotagaspirantes completaron en el
momento de la inscripcion a las carreras en estudio

Se buscaron las caracteristicas mas relevantemddeuno de los grupos de interés a fin
de esbozar el perfil de cada grupo.

Identificamos tres grupos bien diferenciados: lmgesantes (se inscribieron en alguna
de las materias de las carreras objeto de estudspirantes (todos, hayan o no
ingresado) y No ingresantes (aquellos que habiénduscripto no se anotaron en
ninguna materia). Se buscaron las caracteristieasada uno de ellos a fin de esbozar
un perfil de cada uno de estos grupos

Dimensiones de estudio:

Clasificamos las variables estudiadas en: a) Dedficgs; b) Personales relacionadas
con el nivel de instruccién; c) Familiares o detoeno.

a) Variables demograficas Edad, sexo, residencia habitual, residencia derah
cursado de la carrera, nacionalidad, estado cohyogaero de hijos; composicidon del
grupo familiar, condicion laboral, entre otras.

b) Variables personales vinculadas con el nivel dastruccion: Nivel de gestion del
establecimiento en el que completé el maximo nidel instruccion alcanzado al
momento de la inscripcion, nombre y orientacionipm tde institucién en la que
completé dicho nivel, titulo obtenido y orientaci@n carrera que cursd. Si cursa
actualmente o cursé en algun establecimiento egocaie nivel terciario o
universitario: caracteristicas del mismo y de laiara, entre otras.

c) Variables familiares o del entorno nacionalidad, nivel de instruccién de los padres,

condicion laboral del grupo familiar, entre otras.

Analisis estadistico:
Se trabajé con analisis exploratorio de los dakmsiendo en cuenta el género como
perspectiva de analisis.



Se realiz6 analisis univariado, descriptivo deddsrentes variables, comparando los
valores predominantes en cada uno de los gruposetés diferenciando también por
carrera.

Fuentes de informacién

Se trabajo con la informacion de los boletines diadistica universitaria. Informacion
disponible en el Area de Estadistica Universitaiia Direccion General y Técnica de la
Universidad. Y con la base de datos de los aspseae ingresantes de la cohorte 2004
en las carreras de Ingenieria en Alimentos, Ingienidgronémica e Ingenieria

Industrial.

.- RESULTADOS

Las caracteristicas con las que se estd elabotandescripcién de este grupo social

toma como material de andlisis la informacion pnieete de las encuestas

autoadministradas y no vinculantes realizadas p@ngs se anotan para ingresar a la
Universidad, al momento de la inscripcion. En Idsmbs afios ese periodo de

inscripcion es en octubre del afio anterior al qugasa ingresar, es decir, qgue pueden
estar aun cursando el nivel medio.

Los datos que estamos analizando muestran quedaneia a la menor participacion de

la mujer en este tipo de carreras se mantienel Bfioe2004 la matricula presenta un

31% de mujeres y un 69% de varones en estas @arrera

La eleccién de la profesion aparece vinculada @ skl ingresante universitario. Los

varones se inclinan por las carreras que se ofieceharea de las Ciencias Exactas

En adelante veremos cOmo se comportan los grupogyceEsantes y no ingresantes en
torno a la eleccion de la carrera de acuerdo #@uatr. género, para luego buscar
vinculaciones del mismo con otros atributos, como gjemplo, edad, antecedentes
escolares familiares y personales, situacion labet@

Género

Al comparar los tres grupos se observa que eleptafe de mujeres es siempre menor
que el de varones, excepto en Alimentos, dondeo@ostlos casos el porcentaje de
mujeres es mucho mayor.

La diferencia mas notoria es en Ingenieria Indaistionde se anotan el 8,8% de
mujeres, no ingresan el 5,2% e ingresan el 10,1%

Tabla 1: Distribucién de los inscriptos segun coith final, carrera y sexo



Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

El género, marca aqui una diferencia, notandosepe&&verancia de las mujeres que
de los varones, se anotan y mantienen su decisgnmiliéndose. Esto se mantiene
también en Ing. Agronémica, aunque con mayor poapemle mujeres en cada uno de
los dos grupos, aspirantes e ingresantes.

Edad

Al considerar la variabledad con sexo observamos rasgos diferenciales parearr

En ingenieria en Alimentos no se inscribieron negemayores de 35 afos. Esta
variable tiene un comportamiento distinto en lo®ras. Se inscribieron (aspirantes) un
8,5% de mayores de 35 afos, constituyendo juntdosodie 26 a 35 afnos, el 23,5%.
Tabla 2; Tabla 3y Tabla 4

Distribucion de los inscriptos en cada una dergenierias segun grupo de edad y sexo
Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

En Ing. AgronOmica, las edades tanto para mujem®oc para varones tienen
porcentajes similares, pero son mayores en edathgjumeujeres de Ing. En Alimentos.
En Ing. Industrial en el total de inscriptos (agpies) los porcentajes de mujeres y
varones son similares en todas las edades.

Si estan cursando o no estudios de nivel medio

En Ing. En Alimentos, de las aspirantes, el 78,8/omomento de la inscripcion,
estaban cursando estudios de nivel medio; en IrgroMmica, el 60,9% y en
Industrial, el 73,7%.

Tabla 5; Tabla 6 y Tabla 7

Distribucién de los inscriptos en cada una de $agecas segun condicién final y sexo
Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

Al relacionarlo con la edad habla de que efectivamel grupo de mujeres que aspira a
cursar Alimentos es mas joven que el de las otrasrijenierias, y también da cuenta
de una continuidad en los estudios.

¢ Trabajas actualmente?

Observamos que es muy bajo el porcentaj@aslaspirantes querabajan. En las tres
ingenierias se repite la misma proporcion de msjerevarones que trabajan al
inscribirse en la universidad: aproximadamentebéb 2le las mujeres trabajan, mientras
gue en los varones este porcentaje es 50%, pex® @ftas cambian al considerar por
carrera a quienes no ingresan.

Tabla 8; Tabla 9 y Tabla 10



Distribucion de los inscriptos en cada una de dagecas segun condicion laboral y sexo
Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

Nivel de estudios alcanzado por el padre

En Ing. En Alimentos el mayor porcentaje del nigklanzado por los padres de las
aspirantes es secundario completo (22,9%); esteepiaje se modifica en las
ingresantes donde el mayor porcentaje perteneageaas tienen el padre con nivel
primario completo (19,6%). Llama la atencion qué&eetas que no ingresan el 38,5%
tienen el padre con secundario completo.

En cuanto a los varones, tanto aspirantes comesagtes tienen en su mayoria padres
con nivel primario completo: 27,7% y 25,0% respestiente; pero también es alto el
porcentaje de padres de varones ingresantes, caezal al 26,5%. De los varones no
ingresantes el mayor porcentaje corresponde a paroampleto (34,6%), siendo solo
el 7,7% los que tienen secundario completo.

Tabla 11: Distribucion de los Aspirantes, Ingresany No ingresantes en Ing. en
Alimentos segun maximo nivel de instruccion delrnegabr sexo

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

En Ing. Agrondmica e Ing. Industrial se repite lgsmma situacion que en Ing. En
Alimentos para los varones, pero en las mujeregp taspirantes como ingresantes
tienen sus mayores porcentajes en nivel primamopbeto.

Tabla 12: Distribucion de los Aspirantes, Ingresanty No ingresantes en Ing.
Agrondmica segun maximo nivel de instruccion delrpgor sexo

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

Tabla 13: Distribucion de los Aspirantes, Ingresant No Ingresantes en Ing. Industrial
segun maximo nivel de instruccion del padre poosex

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

En las tres carreras se da, tanto para varones gwjaoes, que el mayor porcentaje del
nivel de estudios alcanzado por el padreorresponde a primario completo; pero con
diferencia significativa entre ellos dado que enraujeres aspirantes este valor es de
42,1% y en los varones 25,9%.

Se podria deducir que la influencia del nivel diudiss del padre en la eleccion o
desarrollo de la carrera es igual para ambos sexos.

Nivel de estudios alcanzado por las madres



En Ing. En Alimentos el mayor porcentaje del niglanzado por las madres de las
aspirantes es primario completo (24,4%); este pwage se modifica en las ingresantes
guienes entre primario completo y secundario indeto@lcanzan el 43,4%

En cuanto a los varones, tanto aspirantes comesagtes tienen en su mayoria madres
con nivel secundario completo. Entre los que noesgron no hay practicamente padres
ni madres con nivel universitario completo.

Tabla 14: Distribucion de los Aspirantes, Ingresany No Ingresantes en Ing. en
Alimentos segn maximo nivel de instruccion de kdne por sexo

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

En Ing. Agrondémica e Ing. Industrial presenta lssmma situacion que en Ing. en
Alimentos, para las mujeres aspirantes, pero, naai#fica en las mujeres ingresantes
que siguen teniendo mayores porcentajes en madresnivel primario completo
(31,9% en ambos casos)

En varones, en Ing. Agrondmica, los aspirantesetiean su mayoria madres con nivel
secundario incompleto, alcanzando, junto con pioneompleto, aproximadamente el
42%, mientras que los ingresantes tienen en su niaagwadres con nivel secundario
completo (21,8%).

Tabla 15: Distribucidén de Aspirantes, Ingresantéyingresantes en Ing. Agronémica
segun maximo nivel de instruccién de la madre pros

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

Llama la atencién en Ing. Industrial el alto potegs de mujeres no ingresantes con
madres con nivel primario completo (66,7%). En estaera el nivel de estudio de las
madres de las no ingresantes no supera el secundampleto., diferente a las que
ingresaron, e incluso aspirantes, que llegan a 6;381% de madres con estudios
universitarios completos.

En Industrial, tanto los aspirantes como los irgméss tienen en su mayoria madres con
nivel primario completo.

Tabla 16: Distribucion Aspirantes, Ingresantes yliNgresantes en Ing. Industrial segun
maximo nivel de instruccion de la madre por sexo

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

En las mujeres encontramos el mayor porcentaja eatégoria primario completo para
la variable:nivel de estudios alcanzado por las madre€n los varones el mayor

porcentaje se encuentra en madres con nivel secomdapleto.
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IV Conclusiones
En general la matricula universitaria ya ha aladozla equidad de género; no hay

diferencias significativas entre las proporcionesvdrones y de mujeres que acceden a
la universidad, en este momento; sin embargo, entasi carreras como las ingenierias
las proporciones cambian al analizar por sexo,dsida matricula dominada por los
varones, en lo que a guarismos se refiere.

Por lo expuesto podriamos pensar que el nivel tielies de la madre influye en el
inscribirse y mantener esa decision, por lo memssribiéndose en materias de la
carrera en la que se anotaron. Por otro lado ifditambién que el grupo familiagsta
mas dispuesto a mantener econdmicamente a la nugero para preservar la
continuidadde la cultura y de logalores mas tradicionalégPalermo, 2007).

Este fenOmeno se repite en Latinoamérica dondarsedalizado estudios cuantitativos
sobre matricula en carreras consideradas histéeicgammasculinas.

Chile, Venezuela, Colombia, llegan a los mismosltados.

En estos estudios no involucran otras variablemadealel género, solo

En el caso de las estudiantes que se decantangbadiar Ingenieria se ha observado
gue en la mayor parte de los casos hay ingenienag@nieros en la familia, no siendo
tan marcada esta presencia en el caso de los hani@asualmente, casi la mitad
(44%) de las madres de las chicas con un alto éstguor las ingenierias (sélo un 8%)

presentan un mayor nivel de estudios frente apddte.

Es una preocupacion generalizada la investigacgestia problematica sobre género,
ciencia y tecnologia y en particular sobre “géresingenieria’; es decir, si el caracter
“masculino” de esta carrera resulta en mecanisroomles de seleccidon y exclusion

para la mujer.

El trabajo muestra que esta generacion de mujeres dalto cualitativo importante en
lo que hace a preparacion y nivel de estudiosanabr se refiere, pues de madres con
nivel primario completo, se logra que tanto varoo@sio mujeres se inscriban en la
universidad. Podria pensarse en una influenciaitapte de las madres para que sus

hijos e hijas alcancen un nivel mayor de educacion.
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ANEXO |

TABLAS

Género
Tabla 1

Distribucién de los inscriptos segun condicidn ficarrera y sexo

ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
SEXO SEXO SEXO
Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino
ALIMENTOS 58,20% 41,80% 57,50% 42,50% 60,00% 40,00%
AGRONOMICA 26,80% 73,20% 28,30% 71,70% 24,20% 75,80%
INDUSTRIAL 8,80% 91,20% 10,10% 89,90% 5,20% 94,80%

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

Edad
Tabla 2

Distribucion de los inscriptos en Ingenieria endntos segun grupo de edad por sexo

ALIMENTOS ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
SEXO SEXO SEXO
EDAD Masculino | Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino
hasta 20 afios 57,45% 83,97% 66,18% 92,39% 34,62% 64,10%
21 a 25 afios 19,15% 6,87% 17,65% 4,35% 23,08% 12,82%
26 a 35 afios 14,89% 8,40% 10,29% 2,17% 26,92% 23,08%
36 a 45 afios 8,51% 0,00% 5,88% 0,00% 15,38% 0,00%
46 a 65 afios 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
mas de 65 afios 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
No indica 0,00% 0,76% 0,00% 1,09% 0,00% 0,00%
Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion
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Tabla 3

Distribucién de los inscriptos en Ingenieria Agromiéa segun grupo de edad por sexo

AGRONOMICA ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
SEXO SEXO SEXO
EDAD Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino

hasta 20 afios 68,62% 72,46% 73,95% 78,72% 59,42% 59,09%
21 a 25 afos 18,62% 13,04% 14,29% 4,26% 26,09% 31,82%
26 a 35 afnos 10,11% 8,70% 9,24% 10,64% 11,59% 4,55%
36 a 45 afios 2,13% 2,90% 2,52% 4,26% 1,45% 0,00%
46 a 65 ainos 0,53% 2,90% 0,00% 2,13% 1,45% 4,55%
mas de 65 anos 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
No indica 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion

Tabla 4

Distribucion de los inscriptos en Ingenieria Indiassegun grupo de edad por sexo

INDUSTRIAL ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
SEXO SEXO SEXO
EDAD Masculino | Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino
hasta 20 afios 69,54% 73,68% 72,54% 75,00% 61,82% 66,67%
21 a 25 afios 19,80% 10,53% 19,72% 6,25% 20,00% 33,33%
26 a 35 afios 6,09% 15,79% 5,63% 18,75% 7,27% 0,00%
36 a 45 afios 3,55% 0,00% 1,41% 0,00% 9,09% 0,00%
46 a 65 aios 0,51% 0,00% 0,00% 0,00% 1,82% 0,00%
mas de 65 anos 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
No indica 0,51% 0,00% 0,70% 0,00% 0,00% 0,00%
Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion
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Si estan cursando o no estudios de nivel medio

Tabla 5

Distribucién de los inscriptos en Ingenieria em#dntos segun condicion final por sexo

ALIMENTOS ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
Cursando SEXO SEXO SEXO
nivel secundario | Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
Sl 78,6% 59,6% 81,5% 64,7% 71,8% 46,2%
No 21,4% 40,4% 18,5% 35,3% 28,2% 53,8%
No indica 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion

Tabla 6

Distribucién de los inscriptos en Ingenieria Agromicda segun condicion final por sexo

AGRONOMICA ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
Cursando SEXO SEXO SEXO
nivel secundario | Femenino | Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
SI 60,9% 61,7% 61,7% 64,7% 59,1% 56,5%
No 39,1% 36,7% 38,3% 34,5% 40,9% 40,6%
No indica 0,0% 1,6% 0,0% 0,8% 0,0% 2,9%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

Tabla 7

Distribucion de los inscriptos en Ingenieria Indiassegun condicion final por sexo

INDUSTRIAL ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
Cursando SEXO SEXO SEXO
nivel secundario | Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
Sl 73, 7% 63,5% 75,0% 64,1% 66,7% 61,8%
No 26,3% 36,5% 25,0% 35,9% 33,3% 38,2%
No indica 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion
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¢, Trabajas actualmente?

Tabla 8

Distribucién de Aspirantes, Ingresantes y No Ingnéss en Ing. en Alimentos segun

condicion laboral y sexo

ALIMENTOS ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
¢Trabajas SEXO SEXO SEXO
actualmente? |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
SI 25,2% 43,6% 18,5% 39,7% 41,0% 53,8%
No 74,8% 53,2% 81,5% 58,8% 59,0% 38,5%
No indica 0,0% 3,2% 0,0% 1,5% 0,0% 7,7%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

Tabla 9

Distribucién de Aspirantes, Ingresantes y No Ingnéss en

condicion laboral y sexo

Ing. Agronémica segun

AGRONOMICA ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
¢éTrabajas SEXO SEXO SEXO
actualmente? | Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
Sl 27,5% 49,5% 25,5% 47,1% 31,8% 53,6%
No 72,5% 49,5% 74,5% 52,9% 68,2% 43,5%
No indica 0,0% 1,1% 0,0% 0,0% 0,0% 2,9%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion

Tabla 10

Distribucién de Aspirantes, Ingresantes y No Ingnéss en Ing. Industrial segun

condicion laboral y sexo

INDUSTRIAL ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
¢éTrabajas SEXO SEXO SEXO
actualmente? | Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
SI 26,3% 40,6% 25,0% 38,0% 33,3% 47,3%
No 73, 7% 58,4% 75,0% 60,6% 66,7% 52,7%
No indica 0,0% 1,0% 0,0% 1,4% 0,0% 0,0%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion
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Nivel de estudios alcanzado por sus padres

Tabla 11

Distribucion de Aspirantes, Ingresantes y Ngrésantes en Ing. en Alimentos segun

maximo nivel de instruccion del padre y sexo

ALIMENTOS ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
Nivel de estudios SEXO SEXO SEXO

del padre Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
Primario incompleto 16,0% 13,8% 17,4% 14, 7% 12,8% 11,5%
Primario completo 19,8% 27,7% 19,6% 25,0% 20,5% 34,6%
Secundario incompleto 17,6% 12,8% 18,5% 10,3% 15,4% 19,2%
Secundario completo 22,9% 21,3% 16,3% 26,5% 38,5% 7,7%
Terciario incompleto 3,8% 3,2% 5,4% 1,5% 0,0% 7,7%
Terciario completo 4,6% 5,3% 6,5% 5,9% 0,0% 3,8%
Universitario incompleto 4,6% 6,4% 4,3% 5,9% 5,1% 7,7%
Universitario completo 7,6% 5,3% 10,9% 7,4% 0,0% 0,0%
Lo ignoro. No recuerdo 0,8% 1,1% 1,1% 0,0% 0,0% 3,8%
No Indica 2,3% 3,2% 0,0% 2,9% 7,7% 3,8%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracion del equipo de investigacion

Tabla 12

Distribucién de Aspirantes, Ingresantes y Ngrésantes en Ing. Agrondmica segun

maximo nivel de instruccion del padre y sexo

AGRONOMICA ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
Nivel de estudios SEXO SEXO SEXO

del padre Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
Primario incompleto 15,9% 10,6% 12,8% 10,9% 22.7% 10,1%
Primario completo 23,2% 28,7% 23,4% 31,9% 22,7% 23,2%
Secundario incompleto 21,7% 18,6% 21,3% 15,1% 22, 7% 24,6%
Secundario completo 17,4% 20,7% 19,1% 24,4% 13,6% 14,5%
Terciario incompleto 1,4% 0,0% 2,1% 0,0% 0,0% 0,0%
Terciario completo 2,9% 3,7% 2,1% 4,2% 4,5% 2,9%
Universitario incompleto 5,8% 3,2% 4,3% 1,7% 9,1% 5,8%
Universitario completo 7,2% 6,4% 10,6% 7,6% 0,0% 4,3%
Lo ignoro. No recuerdo 1,4% 0,5% 0,0% 0,0% 4,5% 1,4%
No Indica 2,9% 7,4% 4,3% 4,2% 0,0% 13,0%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion
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Tabla 13

Distribucién de Aspirantes, Ingresantes y Ngrdésantes en Ing. Industrial segun

maximo nivel de instruccion del padre y sexo

INDUSTRIAL ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
Nivel de estudios SEXO SEXO SEXO

del padre Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
Primario incompleto 5,3% 12,2% 6,3% 12,0% 0,0% 12, 7%
Primario completo 42,1% 25,9% 37,5% 26,8% 66,7% 23,6%
Secundario incompleto 26,3% 19,3% 25,0% 17,6% 33,3% 23,6%
Secundario completo 15,8% 17,3% 18,8% 19,0% 0,0% 12,7%
Terciario incompleto 0,0% 1,0% 0,0% 1,4% 0,0% 0,0%
Terciario completo 5,3% 3,6% 6,3% 2,8% 0,0% 5,5%
Universitario incompleto 5,3% 10,7% 6,3% 9,9% 0,0% 12,7%
Universitario completo 0,0% 3,6% 0,0% 4,2% 0,0% 1,8%
Lo ignoro. No recuerdo 0,0% 3,0% 0,0% 2,1% 0,0% 5,5%
No Indica 0,0% 3,6% 0,0% 4,2% 0,0% 1,8%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion

Nivel de estudios alcanzado por las madres

Tabla 14

Distribucién de Aspirantes, Ingresantes y Ngrésantes en Ing. en Alimentos segun

maximo nivel de instruccidén de la madre y sexo

ALIMENTOS ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
Nivel de estudios SEXO SEXO SEXO
de la madre Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
Primario incompleto 9,2% 14,9% 8,7% 17,6% 10,3% 7,7%
Primario completo 24,4% 20,2% 21,7% 13,2% 30,8% 38,5%
Secundario incompleto 19,1% 11,7% 21,7% 10,3% 12,8% 15,4%
Secundario completo 19,1% 25,5% 17,4% 29,4% 23,1% 15,4%
Terciario incompleto 2,3% 2,1% 3,3% 1,5% 0,0% 3,8%
Terciario completo 12,2% 12,8% 13,0% 17,6% 10,3% 0,0%
Universitario incompleto 6,1% 4,3% 6,5% 2,9% 5,1% 7,7%
Universitario completo 6,1% 5,3% 7,6% 5,9% 2,6% 3,8%
Lo ignoro. No recuerdo 0,8% 1,1% 0,0% 0,0% 2,6% 3,8%
No Indica 0,8% 2,1% 0,0% 1,5% 2,6% 3,8%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion
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Tabla 15

Distribucién de Aspirantes, Ingresantes y Ngréisantes en Ing. Agrondmica segun

maximo nivel de instruccidén de la madre y sexo

AGRONOMICA ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
Nivel de estudios SEXO SEXO SEXO
de la madre Femenino | Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
Primario incompleto 8, 7% 11,2% 8,5% 7,6% 9,1% 17,4%
Primario completo 31,9% 20,7% 31,9% 21,8% 31,8% 18,8%
Secundario incompleto 17,4% 21,3% 19,1% 19,3% 13,6% 24.6%
Secundario completo 10,1% 19,1% 4,3% 21,8% 22.7% 14,5%
Terciario incompleto 4,3% 1,1% 6,4% 1,7% 0,0% 0,0%
Terciario completo 10,1% 7,4% 10,6% 9,2% 9,1% 4,3%
Universitario incompleto 11,6% 6,4% 10,6% 6,7% 13,6% 5,8%
Universitario completo 2,9% 5,9% 4,3% 5,9% 0,0% 5,8%
Lo ignoro.No recuerdo 0,0% 1,6% 0,0% 1,7% 0,0% 1,4%
No Indica 2,9% 5,3% 4,3% 4,2% 0,0% 7,2%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion

Tabla 16

Distribucién de Aspirantes, Ingresantes y Ngrdésantes en Ing. Industrial segun

maximo nivel de instruccién de la madre y sexo

INDUSTRIAL ASPIRANTES INGRESANTES NO INGRESANTES
Nivel de estudios SEXO SEXO SEXO
de la madre Femenino |Masculino |Femenino |Masculino |Femenino |Masculino
Primario incompleto 5,3% 13,2% 6,3% 12,0% 0,0% 16,4%
Primario completo 47,4% 24,4% 43,8% 23,2% 66,7% 27,3%
Secundario incompleto 21,1% 18,8% 18,8% 19,7% 33,3% 16,4%
Secundario completo 10,5% 16,8% 12,5% 18,3% 0,0% 12,7%
Terciario incompleto 5,3% 2,5% 6,3% 1,4% 0,0% 5,5%
Terciario completo 0,0% 9,6% 0,0% 10,6% 0,0% 7,3%
Universitario incompleto 5,3% 4,6% 6,3% 4,2% 0,0% 5,5%
Universitario completo 5,3% 7,1% 6,3% 8,5% 0,0% 3,6%
Lo ignoro.No recuerdo 0,0% 1,5% 0,0% 0,7% 0,0% 3,6%
No Indica 0,0% 1,5% 0,0% 1,4% 0,0% 1,8%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fuente: Elaboracién del equipo de investigacion
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