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® Bom pai, bom
marido, bom pro-
fessor. Carlos Raul
Borenstein, 59
anos, morreu na
sexta-feira depois
de 12 anos lutando
heroicamente contra um céncer no
sangue, a Doenga de Waldenstrom.
Borenstein nasceu em Porto Alegre
numa familia judaica. Formou-se
em engenharia elétrica pela UFRGS
e em 1976 entrou para o mestrado
da UFSC, onde comegou a lecio-
nar no mesmo ano. Foi professor
nos departamentos de Engenharia
Elétrica e de Automagio. Também foi
coordenador de curso por 10 anos e
participou do Conselho de Pesquisa
da Universidade. Aposentou-se em
2000 por causa da doenga, depois
de 25 anos de trabalho na institui-
¢do. Sempre esteve presente para a
familia, dava apoio incondicional
para a mulher, Miriam, e para a filha,
. Juliana. Foi sepultado no sébado, no
Cemitério Jardim da Paz. Mais de cem
pessoas participaram da ceriménia,
inclusive trés reitores da UFSC.
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» UFSC - A nova gestio da reitoria da
UFSC realiza, nos dias 2, 3 € 4, os
Foruns de Planejamento para a Nova
Administraggo; com nove sessoes te-
méticas. O objetivo é apresentar diretri-
zes e elaborar politicas administrativas
junto com a comunidade universitaria.
Informagdes: www.foruns.ufsc.br.
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Apoio de peso

Atentos a esse potencial, a Fundacio
Certi, ligada & UFSC; o Instituto
Tecnolégico de SP; e 0 Centro de Tecnologia
Mineral do Rio de Janeiro se organizam
para apoiar a iniciativa privada. Conforme
o senador Luiz Henrique, o pafs precisa
dominar o processo de separacio dos
minerais para a produgio das Terras Raras.
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- Inscricao abre neste més
O futuro da UFSC

comeca a ser FLORIANOPOLIS — A UFSC pagéo com o atraso no periodo de
discutido amanha, (Universidade Federal de Santa inscrigdes. Auler reconheceu que
com os féruns de Catarina) deve abrir as inscricbes houve dificuldade na negociagao,
planejamento para para o curso pré-vestibular na se- mas afastou a possibilidade da uni-
a gestdo 2012- gunda quinzena deste més. As au- versidade encerrar o projeto para
2016. Serdo nove las comecardo com pelo menos 30 ' beneficiar estudantes vindos das
sessoes. O campus dias de atraso, devido a extensa - escolas piiblicas. “Esta tudo acerta-
.!mmnlle Vai ser negociagao para renovar a parceria  do. S6 estamos definindo o niime-

0 em com a Secretaria de EstadodaEdu- ro de cidades que terdo as aulas”,

2014. A previsao cacdo, que é responsével por forne-  ressaltou.

era 2013, mas as cer as salas de aula onde o curso é Os pré-requisitos para partici-
obras alras;xrgm realizado nas cidades dointeriorde  par do cursinho sdo: ter cursado o
Olacgg}péls e Santa Catarina. ensino médio em escola piblica ou
gtendlear :lfr:r: O coordenador do curso, pro- no minimo estar matriculado em
populacio fessor Otavio Auler, ja divulgou institui¢do piblica no 3° ano. No
eshudantiide 12 nota nas redes sociais para tran- ano passado, foram 1,5 mil alunos
mil alunos. Hoje quilizar os interessados. Em dis- no pré-v&stibular..A cada 100, 72
tem 1,2 mil. cussoes em sites como o Facebook, conseguiram qualificacdo para in-

' os alunos manifestavam preocu- gressar em universidades piblicas.

A Noticia-Livre Mercado
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Agressao aos

professores, um
evento ‘natural’

Matéria recente publicada pela
revista semanal IstoE e intitulada
“Professor: profissio perigo” de-
nota claramente a que estagio che-
garam as agressoes aos professores
por parte dos estudantes em todos
os niveis de ensino. O assassinato
de um professor universitario em
Minas Gerais por um aluno (este
Estado lidera no Brasil o niimero
de agressoes aos docentes) e a cria-
¢ao de uma comunidade em deter-
minada rede social por sete alunas
desprezando e achincalhando uma
professora sem 0 menor pudor vém
se tornando eventos cada vez mais
“naturais” nos ambientes educati-
vos. Cabe enfatizar que as agres-
soes fisicas e psiquicas aos docen-
tes ocorrem com maior frequéncia
no sistema privado de ensino. Tal
fendmeno é visivel em todos os pa-
ises da América Latina.

Como no Brasil a educacio
nunca representou uma priorida-
de - haja vista as eternas polémi-
cas envolvendo quanto do nosso
PIB tem de ser destinado para o
setor no atual Plano Nacional de
Educacgo —, isto vem acompanha-
do da pouca importéncia social do
professor, visto como um trabalha-
dor sem status ou um prestador de
servicos (no caso das instituicdes
privadas) que precisa obedecer ao
“cliente”, ainda que isto signifique
auséncia de critérios avaliativos no
processo ensino-aprendizagem e a
destruicao plena de sua identidade
profissional. Quando a educacio é
encarada como mera mercadoria,
perde-se de vista 0 compromisso
pedagogico estabelecido entre es-

tudantes e professores, pois isto
implicaria estudos sistematicos,
avaliacao processual e apropriacio
das categorias centrais dos dife-
rentes eixos epistemoldgicos.

Ao longo das tltimas décadas,
muitos alertas foram dados por
meio de pesquisas nacionais na
area da Psicologia do Trabalho,
que comprovam o elevado grau
de estresse dos professores bra-
sileiros, o que em médio e longo
prazo podem se caracterizar como
doencas cronicas ou sindromes
sistémicas. A exaustao emocional,
o0 processo de despersonalizacio,
o sofrimento psiquico e a auséncia
de envolvimento pessoal nas tare-
fas pedagogicas sdo apenas alguns
dos sintomas mais evidentes dos
professores que, diuturnamente,
convivem com todo tipo de agres-
sdo e insulto no ambiente de tra-
balho, sem qualquer atengdo das
politicas ptblicas em vigor.

A solugdo ou as solugdes, por
mais reiterativas que sejam, tém de
se dirigir para a valorizago profis-
sional dos professores, por meio de
salérios e planos de carreira atrati-
vos, tempo para pesquisa e plane-
jamento das aulas e a formulaggo
de projetos interdisciplinares com
0S seus pares e maior interativida-
de com as familias e os préoprios
estudantes. Caso contrario, tere-
mos cada vez menos professores
em sala de aula, o que tem contri-
buido para a tragédia educacional
que se reflete em criancas e jovens
semialfabetizados e um eterno im-
proviso pedagdgico que apequena
uma nacao dita “emergente”.

] Jéeferson Dantas

Historiador e professor substituto
no Centro de Educacao da UFSC

As agressoes
fisicas e
psiquicas
aos docentes
ocorrem
com maior
frequéncia
no sistema
privado de
ensino.
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Governo Inicia a criacao
do fundo previdenciario

- Grupo ficard encarregado de implementar mudancas nas aposentadorias dos servidores federais

Brasilia

O Ministério da Previdéncia

Social vai criar um grupo de-

trabalho junto com outros mi-
nistérios para definir o funcio-
namento da Fundagao de Previ-
déncia Complementar do Servi-
dor Publico Federal (Funpresp).

mmmc:ao o secretério de Previdén-
cia Complementar do Ministério
da Previdéncia, Jaime Mariz, assim
que a lei for assinada pela presidente
Dilma Rousseff (PT) ser4 constituido
um grupo de trabalho com os minis-
térios da Fazenda, do Planejamento,
da Previdéncia e com a Secretaria
Nacional de Previdéncia Comple-
mentar (Previc) para definir o fun-
cionamento das trés fundagdes.

— Vamos elaborar os estatutos e os
regimentos, os planos de custeio para
que a Previc possa autorizar o seu
funcionamento — disse.

4

Jaime Mariz prevé que o trabalho seja concluido no prazo de 30 dias

Ele espera que em 30 dias 0 grupo
de trabalho conclua a tarefa e, depois,
a Previc fard uma andlise do trabalho
para poder autorizar o funcionamen-
to das fundagoes. No novo modelo, o

funciondrio contribuird com 11% até

o teto do Instituto Nacional do Segu-
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ro Social (INSS), hoje de R$ 3.916,20.

Para receber mais do que o limite
da Previdéncia Social, o funciondrio
terd de aderir a um fundo de pensao
privado ou optar pela Funpresp, para
o qual pagar, todo més, 8,5% da di-
ferenca entre o teto da Previdéncia

Social e o saldrio total. A Unido con-
tribuird com o mesmo percentual.
Cada poder - Executivo, Legislativo
e Judicidrio — terd o préprio fundo de
pensao para os seus servidores.

A mudanga s6 vale para os servi-
dores nomeados a partir da sangdo
da lei. Em contrapartida, o trabalha-
dor que aderir a previdéncia comple-
mentar passa a pagar menos Impos-
to de Renda. Inicialmente, a aliquota
é de 35%, maior do que no regime
tradicional, mas o imposto cai cinco
pontos percentuais a cada dois anos
de contribuigao, até chegar a 10% a
partir de dez anos de contribuigzo.

Os atuais servidores também po-
derdo optar pela permanéncia no
regime de aposentadoria integral ou
pelo regime de previdéncia comple-
mentar em criagao. O Ministério da
Fazenda nao espera a migragao des-
ses funciondrios para o novo sistema,
mas esclarece que quem mudar nio
serd prejudicado.




