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INTRODUCCIÓN 

La pandemia por Covid-19 ha ex
los profesionales de la salud a un aumento 
de la carga de trabajo, lo que puede 
generar estrés laboral y variaciones en la 
vida cotidiana, tales como disminución en 
las horas de sueño, alimentación 
deficiente, y posibles alteraciones 
psicológicas por presiones prolongadas 
ante factores estresantes, emocionales e 
interpersonales relacionados con el trabajo
Objetivo: Determinar la prevalencia de 
síndrome de burnout y analizar su relación 
con el autocuidado en terapeutas de 
primera línea en la atención de Covid
en un hospital de Cal  i Colombia durante 
el tercer pico de la pandemia. 

MÉTODOS  

Estudio transversal-analítico, en terapeutas 
de un hospital de Cali-Colombia durante el 
tercer pico de la pandemia, entre julio y 
agosto de 2021. Se evaluó el Síndrome de 
Burnout con el cuestionario Maslach 
Burnout Inventory - Human Services 
Survey for Medical Personnel (MBI
MP) (2) y la capacidad de autocuidado
la escala de valoración de agencia de 
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analítico, en terapeutas 
Colombia durante el 

tercer pico de la pandemia, entre julio y 
agosto de 2021. Se evaluó el Síndrome de 
Burnout con el cuestionario Maslach 

Human Services 
Survey for Medical Personnel (MBI-HSS-
MP) (2) y la capacidad de autocuidado con 
la escala de valoración de agencia de 

autocuidado (ASA). Se envió por vía 
correo electrónico la encuesta que grupa 
las tres escalas antes mencionadas a los 
151 terapeutas que laboran en las áreas de 
hospitalización, urgencias y unidad de 
cuidados intensivos. El estudio fue avalado 
por el comité de ética institucional del 
Hospital Universitario del Valle con el 
código: 034-2021. Se dio un mes de plazo 
para la resolución de la encuesta. Análisis 
estadístico con Stata 12, se estimó la 
relación entre el Síndrome de Burnout y el 
autocuidado mediante razones de 
prevalencia (RP). 

RESULTADOS 

Se incluyeron 84 terapeutas, 39,3% 
presentaron Síndrome de Burnout y el 
94% reportaron una capacidad de 
autocuidado insuficiente. Se encontró una 
relación significativa entre el Síndrome de 
Burnout y capacidad de autocuidado 
insuficiente para: manten
entorno (RP 2,7 IC95%1,27
medidas para garantizar que él mismo y su 
familia no corrieran peligro (RP 1,63 
IC95% 1,01-2,61), manejar las situaciones 
que lo afectan manteniendo su forma de 
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Se incluyeron 84 terapeutas, 39,3% 
presentaron Síndrome de Burnout y el 
94% reportaron una capacidad de 
autocuidado insuficiente. Se encontró una 
relación significativa entre el Síndrome de 
Burnout y capacidad de autocuidado 
insuficiente para: mantener limpio el 
entorno (RP 2,7 IC95%1,27-5,72), tomar 
medidas para garantizar que él mismo y su 
familia no corrieran peligro (RP 1,63 

2,61), manejar las situaciones 
que lo afectan manteniendo su forma de 



 

ser (RP 1,43 IC95% 1,03-1,97) y recurrir a 
amigos cuando requería ayuda (RP 1,48 
IC95% 1,04-2,1). No se observaron 
diferencias significativas entre la presencia 
de Síndrome de Burnout y el puntaje total 
del cuestionario de autocuidado
 

CONCLUSIÓN 

Aproximadamente uno de cada dos 
terapeutas presentó Síndrome de Burnout 
y se observó una alta prevalencia de 
autocuidado insuficiente. Hubo relación 
entre estas solo con algunas variables con 
algunas variables de autocuidado

 

 

1,97) y recurrir a 
amigos cuando requería ayuda (RP 1,48 

2,1). No se observaron 
diferencias significativas entre la presencia 
de Síndrome de Burnout y el puntaje total 
del cuestionario de autocuidado. 

Aproximadamente uno de cada dos 
terapeutas presentó Síndrome de Burnout 

a prevalencia de 
autocuidado insuficiente. Hubo relación 
entre estas solo con algunas variables con 
algunas variables de autocuidado.  
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