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ATA DA 12ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA CÂMARA DE ADMINISTRAÇÃO DO 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

 

 

Ata da décima segunda reunião ordinária da Câmara de 

Administração do Departamento de Ciências da Saúde, 

realizada no dia 28 de maio de 2020, às 14 horas, via 

videoconferência. 

 

Aos vinte e oito dias do mês de maio de dois mil e vinte, às quatorze horas, por videoconferência, 1 

reuniram-se os seguintes professores: Rafael Cypriano Dutra, Aderbal Silva Aguiar Junior, 2 
Alessandro Haupenthal, Angélica Cristiane Ovando, Francielly Andressa Felipetti, Fábio Almeida 3 
Morais, Ione Jayce Ceola Schneider, Josete Mazon, Melissa Negro Dellacqua, Poliana Penasso 4 

Bezerra, Rafael Inácio Barbosa, Vanessa Damin e o representante dos técnicos administrativos 5 
Tiago Bortolotto, sob a presidência do primeiro. Havendo quórum o professor Rafael Cypriano 6 

Dutra cumprimentou aos presentes declarando aberta a reunião às quatorze horas e oito minutos 7 
questionando se haveria alguma solicitação de alteração na pauta ou ordem do dia e em não havendo 8 

colocou em votação a pauta que foi aprovada por unanimidade, iniciando assim as análises dos 9 
pontos, como segue: Item 1. Informes gerais. Professor Rafael faz um informe geral sobre a 10 

situação da UFSC neste momento de pandemia. Informa que as professoras Núbia e Danielle estão 11 
representando o Departamento no Grupo de Trabalho Planeja UFSC-Araranguá, as quais enviaram 12 
ao departamento uma planilha de solicitação de informações sobre possibilidades de atividades 13 

remotas ou parcialmente remotas ou ainda não possíveis de serem realizadas, que todos os docentes 14 
receberam e estão preenchendo. Rafael informa que, possivelmente, a Universidade vai manter a 15 
suspensão das atividades até o próximo dia trinta e um e que acredita que devam lançar nova 16 

portaria de prorrogação. Disse que no dia de hoje foi lançado no Divulga UFSC a situação da pós-17 
graduação, que conversou com alguns coordenadores de cursos de pós-graduações e que 18 

acreditavam que poderiam voltar de imediato às atividades remotas, porém não foi esta a decisão da 19 
reunião do dia de ontem. Acredita que logo a Reitoria deve se manifestar a respeito. Continuando, o 20 
professor Rafael diz que neste momento não existe muito a ser feito em relação à previsão de 21 
retorno às atividades, pois o Departamento depende de decisões superiores para então poder se 22 
manifestar, no que é possível ou não de realizar nos dois cursos da saúde que Departamento presta 23 

serviços, inclusive sobre a necessidade de contratação de professores temporários que foi suspensa 24 
no mês de janeiro. Informa que ele e a professora Ione têm feito acompanhamento das disciplinas 25 
que estão descobertas e que surgiram novos afastamentos neste interstício. Desta forma, entende que 26 
o Departamento irá se manifestar apenas após a divulgação das decisões da administração superior. 27 
As professoras Angélica e Ione, também expuseram suas posições. Item 2. Aprovação da ATA da 28 
11a Reunião Ordinária da CA/DCS. Na sequência, o chefe do Departamento, professor Rafael 29 
coloca em discussão a referida ata, ao que a professora Ione pede que corrija o nome do grupo de 30 
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trabalho do item um, para Grupo de Trabalho no Enfrentamento à Pandemia. Na sequência, a ata é 31 
posta em aprovação sendo aprovada por unanimidade. Item 3. Processo 23080.059283/2018-96. 32 

Apreciação e aprovação do terceiro relatório de estágio probatório do servidor Arthur 33 
Tavares Corrêa Dias. Relator: Aderbal Aguiar. Rafael passa a palavra para o professor Aderbal, 34 

que passa a relatar as atividades desenvolvidas pelo professor em questão. Que a comissão fez 35 

consultas regulares à chefia do Departamento e coordenadores. Sendo que a coordenação de 36 
pesquisa não identificou atividades do docente, a coordenação de extensão retornou um bom 37 
desempenho do professor para um único projeto. Informa outras atividades do docente, porém não 38 
registradas no SIGPEX e que já o instruiu a fazê-lo. Que há a necessidade do docente complementar 39 

oito horas de curso de legislação. Professor Aderbal segue informando que houve atraso no parecer 40 
da comissão em função também de atraso da entrega do relatório pelo docente. Que a comissão 41 

instruiu e solicitou ao docente os documentos no início do mês, mas que a comunicação com o 42 
docente não se deu com rapidez. Que a comissão solicitou uma justificativa pelo atraso na entrega 43 
do relatório ao que o docente alega terem sido pelas “inúmeras alterações de rotina e dificuldades 44 

diversas oriundas do estado de emergência e paralisação das atividades provocadas pela pandemia 45 
do Covid-19”. Professor Aderbal continua seu relato dizendo que o atraso na entrega de relatório 46 

pelo docente já é reincidente, como já havia ocorrido em seu primeiro relatório de estágio 47 
probatório. Aderbal relata que segundo o Art. 24 da Resolução 009/CUn/2000, versa que o não 48 

cumprimento dos prazos estabelecidos implicará em instauração de procedimento disciplinar. 49 
Encerrando sua fala, o professor Aderbal informa que o parecer da comissão é de aprovação, com 50 

ressalvas, do desempenho do professor requerente. Com a palavra o Chefe do Departamento põe em 51 
discussão. O Chefe questiona o que significaria o trecho “aprovado com ressalvas”. Professor 52 
Aderbal relata que apesar dos relatos de bom desempenho do professor, não se pode negar de que há 53 

um atraso no cumprimento do dever do professor, reforça que é uma reincidência e que em função 54 
disto a comissão recomenda a aprovação com ressalvas, que entende ser bem importante para o 55 
serviço público. Com a palavra o Chefe do Departamento se coloca preocupado por já se tratar de 56 

uma reincidência e que posteriormente este Departamento e inclusive ele, como Chefe, possa ser 57 
responsabilizado por conivência. Diz que os dois primeiros relatórios já foram aprovados com 58 

ressalvas e que talvez a comissão de acompanhamento de estágio probatório possa estar perdendo a 59 
sua caracterização, que acha que deve ser reconsiderada a posição tanto do servidor quanto da 60 
comissão, pois caso não haja todo o Departamento estará sendo conivente com a reincidência do 61 
servidor. Professora Ione com a palavra questiona o que aconteceria se o relatório fosse reprovado. 62 
Professor Aderbal responde lendo o Art. 9, Parágrafo único que diz que em caso de rejeição do 63 

relatório pelo colegiado, nova comissão poderá ser designada para dar continuidade ao processo de 64 
avaliação respeitando os prazos. Professor informa que ele, Rafaela e Núbia discutiram bastante 65 
sobre o parecer e que foi bastante desconfortável. Rafael Barbosa comenta sobre a 66 
corresponsabilidade de todos os membros da comissão e que se deve rever as possibilidades de 67 
cumprimento dos ritos em caso de falta do avaliado para valorizar o trabalho da comissão e do 68 
serviço público. Ampla discussão se deu sobre o assunto. Sem mais, o Chefe do Departamento 69 
coloca o parecer em aprovação sendo aprovado por unanimidade. Ao final, Rafael Dutra solicita ao 70 
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relator Aderbal que informe por -mail ao servidor da aprovação dando destaque para a ressalva feita, 71 
ao que o professor responde já tê-lo informado, porém que irá fazê-lo novamente. Aderbal pede 72 

licença e retira-se da reunião. Item 4. Processo 23080.038237/2018-53. Apreciação e aprovação 73 
do terceiro relatório de estágio probatório do servidor Fábio Almeida Morais. Relatora: 74 

Melissa Negro Dellacqua. Com a palavra a professora Melissa passa a ler seu parecer favorável à 75 

aprovação. Em discussão e em não havendo foi posto em votação e foi aprovado por unanimidade. 76 
Item 5. Processo 23080.016315/2020-83. Apreciação e aprovação do parecer referente à 77 
progressão funcional em estágio probatório do servidor Fábio Almeida Morais. Relatora: 78 
Melissa Negro Dellacqua. Segue a professora Melissa lendo o parecer do docente, favorável à 79 

progressão funcional. Posto em discussão e em seguida em aprovação, foi aprovado por 80 
unanimidade. Item 6. Processo 23080.038238/2018-06. Apreciação e aprovação do terceiro 81 

relatório de estágio probatório da servidora Kelly Mônica Marinho e Lima. Relatora: Melissa 82 
Negro Dellacqua. Melissa lê o parecer da docente, favorável à aprovação, em discussão foi 83 
colocado em votação e foi aprovado por unanimidade. Item 7. Processo 23080.016414/2020-65. 84 

Apreciação e aprovação do parecer referente à progressão funcional em estágio probatório da 85 
servidora Kelly Mônica Marinho e Lima. Relatora: Melissa Negro Dellacqua. Melissa lê o 86 

parecer final da comissão recomendando a aprovação. Não havendo discussão, em votação foi 87 
aprovado por unanimidade. Item 8. Processo 23080.038236/2018-17. Apreciação e aprovação do 88 

terceiro relatório de estágio probatório da servidora Christine Zomer Dal Molin. Relatora: 89 
Melissa Negro Dellacqua. Professora Melissa passa ler o parecer sobre a docente que é favorável à 90 

aprovação. Posto em discussão e em seguida em votação, restou aprovado por unanimidade. Item 9. 91 
Processo 23080.019326/2020-15. Apreciação e aprovação do parecer referente à progressão 92 
funcional em estágio probatório da servidora Christine Zomer Dal Molin. Relatora: Melissa 93 

Negro Dellacqua. Ainda professora Melissa com a palavra, relata o referido parecer emitindo 94 
parecer favorável à progressão. Posto em aprovação, e em seguida à votação, aprovado por 95 
unanimidade. Item 10. Processo 23080.000386/2020-64. Apreciação e aprovação do primeiro 96 

relatório de estágio probatório da servidora Cintia Scherer. Relatora: Núbia Carelli. 97 
Professora Ione lê o relato em nome da professora. O relato recomenda a aprovação. Posto em 98 

discussão e em seguida em votação, sendo aprovado por unanimidade. Item 11. Processo 99 
23080.025436/2018-00. Apreciação e aprovação do terceiro relatório de estágio probatório da 100 
servidora Flávia Corrêa Guerra. Relator: Aderbal Aguiar. Professor Rafael Dutra lê o parecer 101 
em nome do relator. A comissão recomenda a aprovação. Posto em discussão e em não havendo, em 102 
votação sendo aprovado por unanimidade. Item 12. Processo 23080.010756/2018-57. Apreciação e 103 

aprovação do parecer referente à progressão funcional da servidora Lívia Arcêncio do 104 
Amaral. Relator: Aderbal Aguiar. Rafael Cypriano lê o relato da comissão que recomenda a 105 
aprovação à progressão funcional. Em discussão e em votação, foi aprovado por unanimidade. Item 106 
13. Processo 23080.017964/2020-00. Apreciação e aprovação do parecer referente à progressão 107 
funcional da servidora Iane Franceschet de Sousa. Relator: Aderbal Aguiar. Rafael ainda com 108 
a palavra lê o relato da comissão que recomenda a aprovação da progressão da docente. Posto em 109 
discussão e em votação, restou aprovado por unanimidade. Item 14. Processo 23080.025443/2018-110 
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01. Apreciação e aprovação do terceiro relatório de estágio probatório do servidor João 111 
Matheus Acosta Dallmann. Relatora: Rafaela Moreira. Professor Rafael Barbosa lê o relato do 112 

referido processo. O parecer recomenda a aprovação com a recomendação de que o docente realize 113 
as atividades de aperfeiçoamento – PROFOR e demais atividades restantes até o final dos trinta 114 

meses iniciais. O Chefe põe em discussão, em seguida em votação sendo aprovado por unanimidade. 115 

Item 15. Processo 23080.017911/2020-81. Apreciação e aprovação do parecer referente à 116 
progressão funcional em estágio probatório do servidor João Matheus Acosta Dallmann. 117 
Relatora: Rafael Moreira. Professor Rafael Barbosa continua com a palavra e emite o parecer 118 
favorável à progressão do servidor. Posto em discussão e na sequência em aprovação, foi aceito por 119 

unanimidade. Item 16. Processo 23080.027075/2017. Solicitação de renovação de licença 120 
formação da servidora Mirieli Denardi Limana. Relatora: Ione Schneider. Professora Ione com 121 

a palavra lê o relato da comissão citando diversas legislações que versam sobre afastamentos, 122 
interesse da administração, planejamento do Departamento sobre afastamentos e ainda sobre a 123 
suspensão de novas contratações. A relatora recomenda a manutenção do afastamento conforme 124 

previamente aprovado pelo Departamento no ano de 2017, ou seja, até o segundo semestre de dois 125 
mil e vinte, totalizando assim, seis meses de prorrogação, diferentemente da solicitação da docente 126 

que era de doze meses. Rafael coloca em discussão, e em não havendo em aprovação, sendo o 127 
parecer aprovado por unanimidade. Item 17. Discussão e deliberação acerca de prorrogação do 128 

mandato da Chefia do Departamento de Ciências da Saúde (2018-2020) durante a pandemia 129 
do COVID-19 e suspensão das atividades presenciais na UFSC. Requerente: Rafael Dutra. 130 

Rafael explana que em conversas com a Subchefe Ione, e diz que o mandato da atual gestão tem 131 
validade até o final de agosto do corrente ano e que seria nesta reunião do mês de maio que se daria 132 
início ao novo pleito, porém em função do período de pandemia que nos encontramos sugere a 133 

prorrogação do mandato até trinta e um de dezembro deste ano, a exemplo de outros cargos 134 
administrativos no âmbito da Universidade que vêm sendo prorrogados. E que ao retorno das 135 
atividades presenciais se iniciassem a elaboração deste novo pleito eleitoral. Falou então que a 136 

Chefia precisa saber qual a posição da Câmara, pois se aprovada há a necessidade de envio de ofício 137 
para a emissão de nova portaria. Coloca em discussão e compartilha com o grupo que entende que a 138 

Chefia precisa ser renovada relatando todo o período em que esteve à frente do Departamento, 139 
incluindo o período de gestão isolada, visto que por diversos momentos exerceu a função de Chefe 140 
do Departamento sem o devido Subchefe. Ainda fez menção ao período de afastamentos da 141 
Professora Ione, durante o período de 2017 a 2020, incluindo licenças por motivos de saúde em 142 
pessoa da família e licença capacitação. Professor Rafael destaca ainda que o hoje o Departamento 143 

possui corpo docente capacitado e em número adequado para uma nova gestão, e que esta além de 144 
saudável e salutar para o constante crescimento e prosperidade do Departamento no âmbito do 145 
Campus universitário. Por fim, Professor Rafael informa que sempre estará à disposição do 146 
Departamento e da UFSC, mas ressalta a necessidade de injetar novos ânimos e olhares na gestão do 147 
Departamento. Sem mais comentários, o professor Rafael põe em votação, sendo aprovado por 148 
unanimidade. Item 18. Apreciação e aprovação dos projetos e relatórios de pesquisa dos 149 
professores do DCS. Requerente: Rafael Barbosa. Professor Rafael Barbosa com a palavra 150 
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lembra que todos os projetos já foram encaminhados aos membros. A Chefia corrobora e coloca em 151 
discussão, na sequência em votação foi aprovado por unanimidade. Item 19. Apreciação e 152 

aprovação das ações e atividades de extensão dos professores do DCS. Requerente: Ione Jayce 153 
Ceola Schneider. Professora Ione lê as ações e atividades de extensão, aprovados e não aprovados, 154 

já com solicitação de ajustes. Professor Rafael coloca em discussão. Em seguida, em aprovação e 155 

aprovado por unanimidade. Professor Rafael informa que em uma ou duas semanas será necessária 156 
uma nova reunião desta câmara para decisões sobre o plano departamental de capacitação docente. 157 
Sem mais, o professor Rafael encerrou a reunião às quinze horas e cinquenta e sete minutos. Sem 158 
mais a relatar, eu Clarice Elias Freitas, auxiliar em administração da Secretaria Integrada de 159 

Departamentos, lavrei a presente ata que, se aprovada, será assinada pelos presentes. Araranguá, 28 160 
de maio de 2020. 161 
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