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I. IDENTIFICAÇÃO DA DISCIPLINA 

CÓDIGO NOME DA DISCIPLINA 
NO DE HORAS-AULA 

SEMANAIS: 
TEÓRICAS       PRÁTICAS  

TOTAL DE 
HORAS-AULA 
SEMESTRAIS 

MODALIDADE 

DCS7403 LEGISLAÇÃO PROFISSIONAL E 
ADMINISTRAÇÃO 

3 0 54 Presencial 

      

 
 

II. PRÉ-REQUISITO(S) 

CÓDIGO NOME DA DISCIPLINA 

DCS7418 FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA 

 

III. CURSO(S) PARA O(S) QUAL(IS) A DISCIPLINA É OFERECIDA 

GRADUAÇÃO EM FISIOTERAPIA 

 

IV. EMENTA 

Aspectos éticos, morais e legais da profissão e da legislação profissional. Responsabilidade civil e penal do fisioterapeuta 
frente à imperícia, imprudência e negligência. Relação do fisioterapeuta com o paciente e as instituições de saúde. Conselhos 
Federal e Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. Administração aplicada à fisioterapia: princípios e instrumentos 
básicos. Técnicas específicas de planejamento, organização e administração de serviços. Montagem do serviço: aspecto físico, 
equipamentos, biossegurança, espaço terapêutico e suas considerações técnicas. 

 

V. OBJETIVOS 

Objetivo Geral:  

Proporcionar aos alunos um conhecimento amplo de suas obrigações enquanto profissional bem como de 

seus direitos. Promover o conhecimento sobre a atuação do fisioterapeuta e de aspectos relacionados a 

administração aplicada a fisioterapia. 

 
Objetivos Específicos: 

-Conhecimento de obrigações e direitos profissionais. Estudar normas morais e jurídicas. 

-Elucidar a relação entre profissional e paciente/cliente e serviços de saúde. 

-Estabelecer um conhecimento de sua atuação dentro do sistema de saúde. 

-Princípios e instrumentos básicos de administração. 

-Elaboração de plano de carreira inicial. 

-Técnicas de planejamento, organização e administração de serviços de Fisioterapia. 

 

 

VI. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 
1) Visão geral sobre a Profissão Fisioterapeuta. 
2) Leis. Atos normativos e Responsabilidade civil e penal. 
3) Relação fisioterapeuta/paciente e fisioterapeuta/instituições de saúde. 
4) Fundamentos e teorias administrativas. 
5) Administração de pessoal e qualidade de vida no trabalho. 
6) Administração e orientação de seviços de fisioterapia em instituições públicas e privadas. 
7) Montagem do serviço de Fisioterapia. 
8) Empreendedorismo, Marketing e educação continuada em Fisioterapia. 

 

 

VII. BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

1. BARROS, F.B.M. Profissão fisioterapeuta: história social, legislação, problemas e desafios. 1ed. Rio de Janeiro: agbook, 
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2011.  
2. MORAES, A.M.P. Introdução à administração. 3. ed. São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004.  
3. VERONESI JUNIOR, J.R. Perícia judicial para fisioterapeutas: perícia técnica cinesiológica - funcional; assistência 
técnica judicial; modelos e legislações. 2. ed. São Paulo: Andreoli, 2013. 

 

VIII. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

1. MAXIMIANO, A.C.A. Introdução à administração. 7. ed. rev. e ampl. São Paulo: Atlas, 2007.  
2. KWASNICKA, E.L. Introdução a administração. 6. ed. rev. e ampl. São Paulo: Atlas, 2004.  
3. THURLER, L.; TERRA, N. SUS: Sistema Único de Saúde: legislação e questões comentadas. 3. ed. rev. e atual. Rio de 
Janeiro: Elsevier, 2013. 
4. Pinheiro, G.B. Introdução à fisioterapia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. Livro Digital - Minha biblioteca.  
5. SILVA, A.T. Administração básica. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2011. Livro Digital - Minha biblioteca. 

 
Os livros acima citados encontram-se na Biblioteca Central e na Biblioteca Setorial de Araranguá 

(www.bu.ufsc.br). 
 
 
 
O referido programa de ensino foi aprovado na 25a. Reunião Ordinária do Colegiado do Departamento em 04 

de julho de 2018. 
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