SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Pro-Reitoria de Administracao - PROAD
Departamento de Projetos, Contratos e Convénios - DPC
Av. Desembargador Vitor Lima, n® 222, 8° andar, Prédio da Reitoria 2
Bairro Trindade — Florianopolis/SC — CEP 88.040-400
CNPJ/MF n° 83.899.526/0001-82
Telefone: (48) 3721-4240/4236/4259

Website: dpe.proad.ufsc.br - E-mail: dpc.proad@contato.ufsc.bnmm)_mz 19045

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
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INCOH / siAFI Ne 4G 07 5147

A Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), autarquia educacional criada e integrada ao Ministério da
Educagio (MEC) pela Lei n® 3.849, de 18/12/1960, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 83.899.526/0001-82, com
sede no Campus Universitario, Bairro Trindade, nesta Capital, representada pelo Pro-Reitor de
Administragio, Sr. Jair Napoledo Filho, CPF n® 342.374,379-49, doravante denominada CONTRATANTE, e
a FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA E EXTENSAO UNIVERSITARIA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 83.476.911/0001-17, sediada no Campus Universitario Trindade da Universidade Federal de Santa
Catarina, em Florianopolis/SC, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.
Gilberto Vieira Angelo, portador(a) da Carteira de Identidade n® 122.899.4, ¢ CPF n° 179.758.409-04, tendo
em vista o que consta no Processo n°® 23080.080285/2017-63 ¢ em observancia as disposigdes da Lei n°
8.666, dc 21 dec junho de 1993, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997 ¢ da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 05/2017 ¢ suas alteracgtes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa de Licitagdo n® 709/2017, com fulcro no art.24, inciso XIII, da Lei. 8666/93, mecdiante as
clausulas ¢ condigoes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacgiio de servico para execucgio, em parte, do Concurso
Pablico relativo ao Edital n® 51/2017/DDP, que nfo sdo passiveis de serem executados pela UFSC, que
serdo prestados nas condigoes cstabelecidas no Projeto Basico — Anexo I, deste Termo de Contrato.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Projeto Basico — Anexo I, constante deste instrumento e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigio.

1.3. Os servicos objeto deste contrato estdo discriminados no Anexo I deste Termo de Contrato.

CODIGO R Unid. 3 Valor
Item SIASG Descricido Medida Qfide. Miximo Total

Servigo de Atividades
Especificas para Recrutamento e
Selecao de Pessoal através de
Concurso Publico

001 10014 Servico 01 134.055,60 | 134.055,60

TOTAL 134.055,60




2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ de 12 (doze) meses, com inicio na data de 28/12/2017 e
encerramento em 28/12/2018, sem direito a prorrogacio.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor total estimado da contratagdo ¢ de R$ 134.055,60 (cento e trinta e quatro mil cinquenta e cinco
reais e sessenta centavos).

3.2. No valor constante no item 3.1 estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da exccugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragio, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo or¢amentaria propria, prevista
no orcamento da Unido, para o exercicio de 2017, na classifica¢do abaixo:

Fonte: 0250262460

Programa de Trabalho: 12364208020GK 0042
Natureza de Despesa: 33903948

Ptres: 108365

4.2, No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos na CONTRATANTE sdo recalizados em conformidade com a Lei n® 8.666/1993 ¢
conforme disponibilidade de recursos financeiros, pelo Departamento de Contabilidade e Finangas (DCF),
mediante crédito bancdrio, salvo: i

5.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 24, da Lei n® 8.666/1993, serdo efetuados no prazo dec até 5 (cinco) dias
uteis, contados da apresentagio da nota fiscal/fatura.

5.2. O pagamento sera efetuado pelo DCF no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento dos
materiais/prestacio do servigos ¢ da nota fiscal/fatura, devidamente atestada, a qual devera:

5.2.1. Ser emitida conforme as previsdes legais e regulamentares vigentes, em 2 (duas) vias ou mais,
com mesma razao social ¢ nimero de inscricdo no CNPJ/MF informados para a habilitagdo ¢
oferecimento da proposta de pregos, bem como devera conter todos os dados necessdrios a perfeita
compreensdo do documento.

5.2.2. Conter registro da data de sua apresentagao/recebimento e do servidor responsavel por este em
todas as suas vias, assim como, em mecanismo complementar de registro, como livro protocolo de
recebimento, aviso de recebimento ou outro, quando houver.

5.3. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragéo se fara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplica¢do das seguintes formulas:

I=(TX/100)
, ﬁ iﬁ ) |

365



EM =1x N x VP, onde:

[ = Indice de atualizagio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;

N = Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

5.3.1. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a aprecia¢do da autoridade superior
competente, que adotard as providéncias para verificar se é ou ndo caso de apuracdo de
responsabilidade, identifica¢do dos envolvidos e imputagdo de dnus a quem deu causa.

5.4. Sera considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria (OB)
para pagamento.

5.5. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “ateste” pelo servidor competente,
devidamente identificado, na nota fiscal apresentada e depois de verificada a regularidade fiscal do prestador
dos servigos.

5.6. Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributaria, nos termos da legislagdo aplicavel.

5.6.1. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o disposto na
Lei Complementar n® 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

5.6.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos ¢ contribuigoes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao dc
comprovagdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributrio favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

5.7. A Administragao deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes as multas c/ou
indenizacdes devidas por parte da CONTRATADA. .

5.7.1. O desconto de qualquer valor no pagamento devido a CONTRATADA sera precedido de
processo administrativo em que sera garantido o contraditorio e a ampla defesa, com os recursos ¢
meios que lhes sdo inerentes.

5.8. E vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

5.9. Nenhum pagamento sera efetuado ao fornecedor enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer
obrigagdo financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia contratual.

5.10. No interesse da Administragdo poderd ocorrer a antecipagdo de pagamento, sendo este em duas
hipoteses:

5.10.1. Por meio de correspondéncia com a antecipagdo da execugdo da obrigagdo, propiciando
descontos para a CONTRATADA (artigo 40, X1V, ‘d”). Calculado a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagio da seguinte formula:

[=(TX/100)
365

D=1x N x VP, onde:

1 = indice de atualizagdo financeira;
TX = Percentual da taxa de desconto;
D = Desconto por antecipagao;
N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento antecipado;
VP = Valor da parcela a ser antecipada.
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5.10.2. Nas contratagbes internacionais, onde poderd prevalecer disposicido especial a ser acordada
entre as partes;

5.11. O pagamento scra cfetuado mediante atendimento das metas na execu¢do do servigo, com base no
Acordo de Niveis de Servigo ¢ nos instrumentos de fiscalizagao ¢ medicao da qualidade definidos no Projeto
Basico, conforme a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. O preco sera fixo e irreajustavel.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666, de
1993, com validade durante a execugao do contrato e 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogagao, observados ainda os seguintes requisitos:

7.1.1. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do 6érgio CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, comprovante
de prestacdo de garantia, podendo optar por caugido em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou flanga bancaria, no valor de RS 6.702,78 (seis mil setecentos e dois reais e setenta e oito
centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato;

7.1.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato;

b) Prejuizos diretos causados & CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
cxecucdo do contrato;

¢) Multas moratorias ¢ punitivas aplicadas pcla CONTRATANTE a CONTRATADA; e

d) Obrigagoes trabalhistas ¢ previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pcla
CONTRATADA, quando couber;

7.1.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 16.1.2., observada a legislagdo que rege a matéria;

7.1.4. A garantia em dinhciro devera scr cfetuada na Caixa Econdémica Federal em conta cspecifica
com corre¢do monetaria, em favor do CONTRATANTE;

7.1.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o méaximo de
2% (dois por cento);

7.1.6. O atraso superior a 25 (vinte ¢ cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoem os
incisos [ e 11 do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

7.1.7. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA;

7.1.8. A garantia sera considerada extinta:

a) Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagio para o levantamento de importéncias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do
contrato;

b) 30 (trinta) dias apos o término da vigéncia do contrato, que podera ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro.

7.1.9. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria;




7.1.10. A garantia prevista nesta clausula somente sera liberada ante a comprovagido de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagio, ¢ que, caso ess¢ pagamento
ndo ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas dirctamente pela CONTRATANTE, conforme
cstabelecido na Instruciio Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017.

7.2. A garantia que se refere esta clausula tera seu valor reforgado a cada repactuagdo, devendo esse reforgo
acompanhar, na mesma medida, as majorag¢oes que forem feitas no valor do contrato.

7.3. Fica autorizada a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na Instrugio
Normativa SLTI/MPOG n°® 05/2017.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAQO DOS SERVICOS

8.1. O regime de execugdo de servigos a serem executados pela CONTRATADA sera o de empreitada por
preco global e os materiais que serdo empregados sdo aqueles previstos no Projeto Basico, anexo deste
Termo de Contrato.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

9.3. Notificar a Contratada por cscrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregéo.

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, nos prazos ¢ condigdes estabelecidas no
Projeto Basico e seus anexos.

9.5. Efctuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura/nota fiscal de servigos da Contratada, em
conformidade com o §8° do art. 36 da IN SLTI/MPOG n° 05/2017.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Exccutar os scrvigos conforme especificado, com a alocagido dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios indispensaveis, na qualidade e quantidade especificadas, conforme este Projeto Basico ¢ sua
proposta.

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
Fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados, salvo quando for, comprovadamente, provocado por uso indevido
por parte da Contratante.

10.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao.

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, de acordo com os art. 14 ¢
17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990), ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no Projeto Basico, ou dos pagamentos devidos 4 Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos.

10.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagées em vigor.

10.6. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI), quando for o caso.
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10.7. Disponibilizar a Contratante, semprc que csta solicite, a rclacio nominal dos empregados que
adentraréio o orgdo para a execugio do servigo.

10.8. Responsabilizar-se por todas as obrigagoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante.

10.9. Apresentar, quando solicitado pela Contratante, atestado de antecedentes criminais ¢ distribuigdo civel
de toda a mdo de obra oferecida para atuar nas instalagtes do orgdo.

10.10. Atender as solicitagoes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo Fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a
execucdo do servico, conforme descrito neste Projeto Bésico.

10.11. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Contratante.

10.12, Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

10.13. Deter instalagoes, aparelhamento ¢ pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do
objeto da contratagao

10.14. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da presta¢do dos servigos.

10.15. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na contratagéo.

10.17. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§1° do art. 57 da Lei n® 8.666/1993,

11 CLAI{SULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DA
EXECUCAO

11.1. A fiscalizag@o e o acompanhamento da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade
da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n® 8.666/1993 ¢ do art. 6° do Decreto n°
2.271/1997.

11.2. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execugdo dos servigos e do contrato.

11.3. As disposigdes previstas neste subitem nao excluem o disposto na IN SLTI/MPOG n” 05/2017.

11.4. A verificacdo da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Projeto Bésico (Anexo I).

11.5. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada ¢ fiscalizada por meio de instrumentos de controle,
que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados na IN SLTI/MPOG n® 05/2017, quando for o
caso.

11.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/1993.



11.7. A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido no Projeto Basico e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagoes
t¢enicas, tais como marca, qualidade ¢ forma de uso.

11.8. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2°
do art. 67 da Lei n°® 8.666/1993.

11.9. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes ¢ responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuteng¢do das
condigoes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio, no Projeto Basico e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666/1993.

11.10. A fiscalizacdo de que trata este subitem ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70
da Lei n® 8.666/1993.

11.11. A designagdo dos fiscais e do gestor do Contrato dar-se-4 mediante portaria ou ato normativo
equivalente da administra¢do da Universidade, juntado nos autos apos a celebragdo do ajuste.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666/1993, a Contratada que:

12.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagdo;

12.1.1. enscjar o retardamento da execucio do objeto;
12.1.2. falhar ou fraudar na execugéo do contrato;
12.1.3. comportar-se de modo inidéneo; e

12.1.4. comcter fraude fiscal.

12.2.  Pela inexccugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a Contratada
as seguintes sangoes:

12.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacOes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

12.2.2. Multa de:

12.2.2.1.  0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apds o décimo quinto dia e a critério da Administra¢do, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

12.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima ou de
inexecucgio parcial da obriga¢io assumida;

12.2.2.3.  0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecugao total da obrigagao assumida;

12.2.2.4.  0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas | e 2 abaixo; e




12.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagao), observado o maximo
de 2% (dois por cento. O atraso superior a 25 (vinte ¢ cinco) dias autorizard a Administragdo
Contratantc a promover a rescisio do contrato;

12.2.2.6. As pcnalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

12.2.3. Sanc¢do de impedimento de licitar e contratar com 6rgios e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

12.3.

As sangoes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Unido poderdo ser aplicadas

a Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.4.

Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1 — Graus de infragfo e seus correspondentes descontos percentuais

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor do contrato

Tabela 2 — Descriciio das infracoes e seus correspondentes graus

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU

I Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
conseqiiéncias letais, por ocorréncia

) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia ¢ por unidade de atendimento

3 Servir-se de funcionario sem qualificagdo para exccutar os servigos contratados, por 03
empregado ¢ por dia

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo ¢ por dia 02

Para os itens a seguir, deixar de:

5 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do orgdo fiscalizador, por 02
ocorréncia

6 Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e 01
por dia
Cumprir quaisquer dos itens do Projeto Basico e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de

7 | multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo orgao fiscalizador, por item e por | 03
ocorréncia

3 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no projeto 01
Bésico/contrato

9 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigagoes 01
da Contratada

12.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

assegurara o contraditorio e a ampla defesa 4 Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°

8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
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12.6. A autoridadc competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta
do infrator, o carédter educativo da pena, bem como o dano causado 4 Administragdo, observado o principio
da proporcionalidade.

12.7.  As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA— RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas nos art. 78 ¢ 79 da Lei n®
8.6606, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das
sancoes previstas no Projeto Basico, anexo deste instrumento contratual.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993,

13.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:
13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizagdes e multas.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - VEDACOES
14.1 E vedado 8 CONTRATADA:
14.1.1, Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

14.1.2. Interromper a cxecugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14.1.3. Subcontratar, parcial ou totalmente, o objeto deste Termo de Contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES
15.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-sc-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes CONTRATANTESs poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. I admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licita¢do
original, sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato, ndo haja prejuizo a execucdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a continuidade do contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Didrio
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.




17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato serd o da
Subsegdo Judicidria de Florianopolis (Segdo Judicidria de Santa Catarina) - Justiga Federal.

Para firmeza ¢ validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias de igual
teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Florianopolis, 28 de dezembro de 2017.

lefd

Jair W Filho Gilberto Vieira Angélo
CPF: 342.374.379-49 CPF: 179.758.409-04

(Pro-reitor de Administragdo)

TESTEMUNHAS

(/%ffﬁmﬁ”' - A

Nome: Mafcos Felipe Ravazzoli Nome: pedro Wanerich Nicolau
CPF:  95{.553.680-49 CPF: 5 UOZ?-gé-tgggjel
etor de

Implantacdo de Projetos - FAPEU

10



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Pré-Reitoria de Ensino - PROGRAD
Comissao Permanente do Vestibular (COPERVE)
Campus Universitdrio Reitor Jodo David Ferreira Lima - Trindade
Florianopolis-SC CEP: 88040-900
Telefones: (48) 3721 9200
Website: http://coperve.ufsc.br/- E-mail: coperve(@coperve.ufsc.br

ANEXO 1 AO TERMO DE CONTRATO

_ PROJETO BASICO ,
(PRESTACAO DE SERVICO NAO CONTINUO)

Este Projeto Basico foi elaborado em cumprimento ao disposto no art. 7°, inciso I da Lei n.°
8.666/93 ¢ art. 14 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.° 05/2017. A Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC), por intermédio da Comissdo Permanente do Vestibular (COPERVE),
pretende contratar pessoa juridica, com base na Lei n.° 8.666/93, na Instru¢io Normativa
SLTU/MPOG n.° 05/2017, subsidiariamente nas demais normas legais e¢ regulamentares, na
modalidade Dispensa de Licitacdo, com base no art. 24, inciso XIII, da Lei n.° 8.666/93, para
execugdo do objeto elencado neste documento.

PROCESSO N° 23080.080285/2017-63

1. OBJETO

1.1. Este Projeto Basico tem como objeto a contratacio de servi¢o para execu¢ao, em parte, do
Concurso Publico relativo ao Edital n° 51/2017/DDP, que nio sdo passiveis de serem
executados pela UFSC, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

CODIGO o Unid. i Valor
Item SIASG Descricio Medida Qftide. Maximo Total

Servigo de Atividades
Especificas para Recrutamento e
Selecdo de Pessoal através de
Concurso Publico

001 10014 Servico 01 134.055,60 | 134.055,60

TOTAL 134.055,60

1.2. A estimativa da despesa para a contratagdo dos produtos/materiais acima relacionados observa
o inciso X do art. 40 da Lei n° 8.666/93 ¢ foi estimada em RS 134.055,60 (cento e trinta e quatro
mil, cinquenta e cinco reais e sessenta centavos).

1.3. Detalhamento da Especificacao:

1.3.1. O servigo de Atividades Especificas para Recrutamento e Sele¢do de Pessoal através de
Concurso Publico inclui:
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a) pagamento de especialistas nao vinculados a UFSC para a elaboragdo de provas, bem
como para a elaboragao e corregdo das provas praticas;

b) pagamento de especialistas para suprir as demandas de condi¢do especial requeridas
por candidatos (Intérprete de LIBRAS, Fiscais Ledores e outras);

¢) pagamento de escolta visando o transporte e guarda de material de caréter sigiloso,
sendo esta uma condig¢ao basica para a seguranga e a fidedignidade do concurso;

d) pagamento de profissionais da saude, visando atendimento emergencial a candidatos
durante a realizac¢do das provas;

e) pagamento da equipe de apoio (porteiro, seguranga, limpeza das salas e banheiros) no
dia de aplicagdo das provas objetivas ¢ praticas;

f) pagamento da aquisi¢do de cartdes respostas (layout, personalizagio, impressao);
g) pagamento da impressao dos cadernos de provas;

h) pagamento de profissional para desenvolvimento ¢ adequacdo do sistema de cadastro
das inscri¢des e processamento;

i) pagamento das aquisi¢Oes de suprimentos de informatica e materiais de expediente
considerando a necessidade de emissdo de diversos relatorios.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A UFSC necessita realizar concurso publico para prover seus cargos. Para a realizagdo do
concurso publico, a Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas (PRODEGESP), 6rgdo
responsavel, na estrutura da UFSC, pelo provimento de cargos por meio de concurso publico, ndo
possui estrutura ¢ tecnologias para a sua execugdo. Neste contexto, solicita a parceria da Comissio
Permanente do Vestibular (COPERVE) para a execug¢@o do concurso publico. Por meio do Edital n°
51/2017/DDP, foram disponibilizados 18 cargos para a carreira técnico-administrativa em
educagdo, com 45 vagas, totalizando 6.197 inscrigoes efetivadas, cujas provas serdo aplicadas no
dia 25 de fevereiro de 2018 nos cinco campi da Institui¢io, nas cidades de Ararangua, Blumenau,
Curitibanos, Florianopolis e Joinville. As provas objetivas serdo realizadas em um tnico dia. As
provas serdo compostas de 40 questdes de multipla escolha com cinco alternativas de respostas. As
provas praticas terdo um ou dois dias de duragdo. Somente apds o resultado da prova objetiva,
quando o quantitativo de aprovados estiver definido, ¢ que o numero de dias (1 ou 2) podera ser
definido. Estas defini¢des serdo objeto de Edital proprio conforme estipula o item 5.3.3 do edital
051/2017/DDP. Entretanto, na execugdo do certame algumas atividades ndo séo passiveis de serem
executadas diretamente pela UFSC. Assim, torna-se necessario a contratacdo de servigos
terceirizados para execugao de partes do concurso, tais como:

a) pagamento de especialistas ndo vinculados a UFSC para a elaboragao de provas, bem como
para a elaboragdo e corre¢do das provas praticas;

b) pagamento de especialistas para suprir as demandas de condi¢do especial requeridas por
candidatos (Intérprete de LIBRAS, Fiscais Ledores e outras);

¢) pagamento de escolta visando o transporte e guarda de material de carater sigiloso, sendo
esta uma condigdo basica para a seguranga e a fidedignidade do concurso;
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d) pagamento de profissionais da satde, visando atendimento emergencial a candidatos
durante a realizag¢do das provas;

e) pagamento da equipe de apoio (porteiro, seguranga, limpeza das salas e banheiros) no dia
de aplicagdo das provas objetivas e praticas;

f) pagamento da aquisigdo de cartdes respostas (layout, personalizagio, impressio);
g) pagamento da impressao dos cadernos de provas;

h) pagamento de profissional para desenvolvimento e adequagdo do sistema de cadastro das
inscrigdes e processamento;

i) pagamento das aquisi¢des de suprimentos de informdtica e materiais de expediente
considerando a necessidade de emissdo de diversos relatorios.

2.2. Observa-se que, embora a COPERVE possua contrato para impressdo de provas do vestibular,
as impressdes das provas do concurso pliblico — Edital n® 51/2017/DDP, ndo podem ser feitas pelo
mesmo contrato em razao das especificidades da licitagdo para o referido processo seletivo. O
concurso publico, objeto deste contrato tem 18 diferentes tipos de provas a serem impressas em
razao dos 18 cargos/especialidades previstas no edital. Acrescenta-se que o nimero de paginas dos
cadernos de provas, bem como o nimero de questdes ¢ formato de cartdo respostas diferem do
Vestibular.

2.3. Ressalta-se ainda que a imprensa universitaria ndo pode ser usada para a impressdo das
provas, atualmente, por dois motivos principais:
a) Maquinario obsoleto, o que ndo garante a continuidade do inicio ao final, sem
interrupgao, a execugao do trabalho, fato que fragiliza a seguranga do certame;

b) O espaco fisico necessita adequacdes para atender impressido de materiais sigilosos como
¢ o caso de provas de concurso publico.

2.4. De maneira geral, estes servigos poderiam ser licitados de forma individual. Porém, a
contratacdo individual ou varios contratos implicaria em um custo muito maior para a institui¢do. O
gerenciamento de tantos contratos seria bastante complexo, sendo mais simplificado fazer através
de fundacao.

2.5. Finalmente, a maior parte das bancas ¢ composta por servidores técnicos administrativos ¢
docentes efetivos e que estdo “na ativa” na Institui¢do. Entretanto, por situagdes diversas como:
impedimento por licenga médica, parente proximo inscrito para realizar o certame, bem como a
falta de profissionais efetivos em algum dos cargos, exigem que sejam contratados profissionais
aposentados ou externos para formar as bancas elaboradoras de prova.

2.6. Modalidade de Contratagdo: Dispensa de Licitagdo, obedecendo ao disposto no Inciso XllI do
Artigo 242 da Lei 8.666/1993.

3. CRITERIO DE ESCOLHA

3.1. O critério de escolha do fornecedor ou executante serd menor prego, conforme tabela
constantc no presentc Projcto Basico.
13




4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271/1997,
constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do orgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

4.2. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragao Contratante, vedando-se qualquer relagio entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinag¢ao direta.

0

4.3. O objeto desta contratagdo ¢ caracterizado como servi¢o ndo continuado, pelo Decreto n
2.271/97 e pela IN n® 05/2017 SLTI/MPOG, pois visa suprir necessidades esporadica e especifica
da Administra¢do Publica, por meio da prestagdo de um servigo passivel de divisdo ou segmentagao
l6gica ou razoavel em unidades auténomas, modulos, fases, etapas independentes, prestado de
maneira eventual, temporario ¢ imprevisivel ao longo do tempo, ¢ como servigo comum peclo
Decereto n® 5.450/05, pois os padroes de desempenho ¢ qualidade sd@o objetivamente definidos pelo
Projeto Basico, por meio de especifica¢des usuais do mercado.

5. REQUISITOS DE QUALIFICACAO TECNICA

5.1. Indepcndentemente de cadastro no SICAF, a comprova¢do da qualificagdo técnica,
relativamente para todos os itens, sc dara por meio de:

5.2.2. Registro e credenciamento junto ao Ministério da Educagdo e ao Ministério da Ciéncia
¢ Tecnologia conforme as disposi¢gdes da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994 e do
Decreto n® 7.423, de 31 de dezembro de 2010.

6. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

6.1.1. A fundacgdo prestard apoio a todas as atividades constantes na planilha de pregos e de
acordo com operacionalizacdo e encaminhamentos advindos da Coperve/UFSC.

7. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

7.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

7.1.1. Informamos que por ser a Coperve/UFSC a executora do concurso cabe a ela toda a
definicdo levando em conta os critérios de seguranga ¢ sigilo; de disponibilidade de
colaboradores; dos horarios, dos equipamentos, mobiliarios; bem como seguir as normas
estabelecidas pelos editais, considerando que a fundagdo contratada prestarda os servigos
conforme todas as orientagdes advindas da Coperve/UFSC.

8. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS.

8.1. A UFSC verificara se a fundagdo contratou e pagou o que foi solicitado pela
COPERVE/PRODEGESP, por meio de documentagdo comprobatoria, uma vez que a fundagao
somente dara apoio e a execugdo ficara sob a responsabilidade da Coperve/UFSC.
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9. EXECUCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

9.1. A execugdo dos servigos sera iniciada a partir da emissdo da Ordem de Servigo — Anexo 11,
posteriormente a assinatura do contrato.

9.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes  constantes  neste  Projeto  Bésico e na  proposta, devendo  ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagao de penalidades.

9.3. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugio do contrato.

10. VISTORIA TECNICA

10.1. Para o correto dimensionamento ¢ elabora¢do das propostas, podera ser realizada vistoria
nas instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse
fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 18 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (48) 3721-9200 ou e-mail coperve@coperve.ufsc.br, podendo sua
realizag@o ser comprovada por:

a) Dcclaragdo emitida pelo licitante de que conhece as condiges locais para execugdo do
objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n° 5/2017,

b) Dcclaragdo emitida pelo licitante, sc optar por ndo realizar vistoria no local do evento, de
que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assumindo total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com este Orgdo, na
forma do Anexo VI deste Projeto Basico.

10.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Projeto Basico,
estendendo-se até o dia til anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais ¢ os termos de sua proposta.

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢gdes no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

11.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, nos prazo ¢ condigdes
estabelecidas no Projeto Basico e seus anexos.

11.5. Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da fatura/nota fiscal de servigos da
Contratada, em conformidade com a IN SLTI/MPOG n° 05/2017.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA
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12.1. Executar os servigos conforme especificado, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios indispensaveis, na qualidade ¢ quantidade especificadas, conforme este
Projeto Basico e sua proposta.

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo Fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

12.3. Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administragao.

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
art. 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Projeto Basico, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

12.5. Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos técnicos dos servigos a sercm
executados, cm conformidade com as normas ¢ determinagdes em vigor.

12.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI), quando for o
caso.

12.7. Disponibilizar & Contratante, sempre que csta solicite, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardao o 6rgdo para a execugao scrvico.

12.8. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e
as demais previstas na legislag¢do especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante.

12.9. Apresentar, quando solicitado pela Contratante, atestado de antecedentes criminais e
distribuigdo civel de toda a mio de obra oferecida para atuar nas instalagdes do 6rgdo.

12.10. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo Fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execucdo do servigo, conforme descrito neste Projeto Basico.

12.11. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Contratante.

12.12. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

12.13. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo
do objeto da contratagdo

12.14. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos
Servigos.

12.15. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condic¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utiliza¢do do trabalho
do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

12.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condig¢odes de habilitagao e qualificagdo exigidas na contratagao.

12.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

12.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de °

sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
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satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.

13. SUBCONTRATACAO

13.1. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificagéo técnica, além da regularidade fiscal e trabalhista,
necessarios a execugao do objeto.

13.2. Em qualquer hipdtese de subcontrata¢do, permanece a responsabilidade integral da Contratada
pela perfeita execug@o contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades da
subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagdo.

14. ALTERACAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
contrata¢do original, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢oes do contrato, ndo haja prejuizo
a exccugdo do objeto pactuado ¢ haja a anuéncia expressa da Contratante a continuidade do
contrato.

15. FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

15.1. A fiscalizagdo e o acompanhamento da execu¢do do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos ¢ da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes
da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n°® 8.666/1993 ¢ do art.
6° do Decreto n°® 2.271/1997. )

15.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0 acompanhamento e
controle da execuc¢do dos servigos e do contrato.

15.3. As disposi¢des previstas neste item ndo excluem o disposto na Guia de Fiscalizagdo dos
Contratos de Terceirizagdo, constante na IN SLTI/MPOG n°® 05/2017, aplicavel no que for
pertinente a contratagao.

15.4. A verificacdo da adequacdo da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Projeto Basico.

15.5. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados na IN SLTI/MPOG n°
05/2017, quando for o caso.

15.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/1993.

15.7. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de
acordo com o estabelecido neste Projeto Basico e na proposta, informando as respectivas
quantidades ¢ especificagdes técnicas, tais como marca, qualidade ¢ forma de uso.
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15.8. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666/1993.

15.9. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatério,
neste Projeto Basico e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme
disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666/1993.

15.10. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢oes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/1993.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666/1993, a Contratada que:

16.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia
da contratacdo;

16.1.2. cnsecjar o retardamento da execu¢ao do objeto;
16.1.3. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
16.1.4. comportar-se de modo inidonco; ¢

16.1.5. cometer fraude fiscal.

16.2. Pela inexecug¢do total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
Contratada as seguintes sangoes:

16.2.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigag¢des
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

16.2.2. Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execu¢do dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de
execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima
ou de inexecucdo parcial da obrigagdo assumida;

¢) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecugdo total da obrigag¢do assumida;

d) 0.2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2 abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorroga¢do), observado o
maximo de 2% (dois por cento. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragdo Contratante a promover a rescisdo do contrato;
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16.2.3. Sancio de impedimento de licitar e contratar com orgios e entidades da Unido,

f) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas

independentes entre si.

com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

16.3.

efetuados.

16.4.

tabelas 1 e 2:

Tabela 3 — Graus de infracio e seus correspondentes descontos percentuais

As sangoes de adverténcia ¢ de impedimento de licitar e contratar com a Unido poderdo ser
aplicadas a Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem

Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor do contrato

0,4% ao dia sobre o valor do contrato

0,8% ao dia sobre o valor do contrato

1,6% ao dia sobre o valor do contrato

s W Nk

3,2% ao dia sobre o valor do contrato

Tabela 4 — Descri¢iio das infracdes e seus correspondentes graus

ITEM DESCRICAO DA INFRAGAO GRAU

1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequliéncias letais, por ocorréncia

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento

3 Servir-se de funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscaliza¢do, por servico e por dia 02

Para os itens a seguir, deixar de:

5 Cumprir determinagao formal ou instru¢do complementar do orgio fiscalizador, por 02
ocorréncia

6 Substituir empregado alocado que néo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e 01
por dia
Cumprir quaisquer dos itens do Projeto Basico e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de

7 | multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo orgao fiscalizador, por item e por | 03
ocorréncia

8 Indicar ¢ manter durante a execu¢do do contrato os prepostos previstos no projeto 01
Basico/contrato

9 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagido de obrigagdes 01
da Contratada

16.5. A aplicag¢do de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo

que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento

previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
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16.6. A autoridade competente, na aplica¢do das sangGes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragio,

observado o principio da proporcionalidade.

16.7.  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

Departamento de Projetos, Contratos e Convénios - DPC
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima - Trindade
CEP: 88040-900 - Floriandpolis - SC
Telefone: (48) 3721-9320 - Fax: (48) 3721-8422
E-mail: dpc@contato.ufsc.br

PORTARIA N2 337/CCF/2017 DE 28 de Dezembro de 2017.

O(A) Diretor(a) do Departamento de Projetos, Contratos e Convénios,
no uso de suas atribuigdes, delegadas pela Portaria n® 1005/GR/2016,

RESOLVE:

DESIGNAR o(s) servidor(es) abaixo relacionados, para fiscalizar e acompanhar
0s servigos prestados pela Instituicao/Empresa FAPEU FUND. DE AMP. A PESQ. E EXT.
UNIV - Processo n? 23080.080285/2017-63 - Contrato n® 00337/2017.

CLESAR LUIZ LOCH
Administrador, CPF 58002650972 }
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS (PRODEGES

— = —

/ Jair Napoledo Filho

Pré-Reitor de Administragdo
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