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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA E A EMPRESA HURGE
EMPREITEIRA EIRELI - EPP

A Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). autarquia educacional criada e integrada ao Ministério da
Educagdo (MEC) pela Lei n® 3.849, de 18/12/1960. inscrita no CNPJ/MF sob o n° 83.899.526/0001-82. com
sede no Campus Universitario, Bairro Trindade. nesta Capital. representada pelo Pro-Reitor de
Administragao, Sr. Jair Napoledo Filho, CPF: 342.374.379-49. doravante denominada CONTRATANTE. ¢ a
HURGE EMPREITEIRA EIRELI -EPP inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 21.807.865/0001-34, sediado(a) na
Av. Ernani do Amaral Peixoto n® 327 Sala. 1104, CEP 24020-076. Niteréi/R) doravante designada
CONTRATADA. neste ato representada pelo Sr. Jose Carlos Martendal, portador do CPF n® 674.725.679-
49. tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23080.054406/2016-31 e em observéncia as disposicdes da
Lei n® 8.666. de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 2.271, de 7 de
Julho de 1997 e da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 ¢ suas alteragdes, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdio n°® 330/2017.. mediante as clausulas ¢ -
condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagio de empresa especializada para execucio de
servicos de Recuperaciio ¢ Tratamento de Trincas em Paredes de Alvenaria e Pintura nas Edificacdes
. ¢ Areas Externas da Universidade Federal de Santa Catarina, localizadas na grande Florianépolis,
incluindo o fornecimento de equipamentos, materiais ¢ miao de obra qualificada para a plena execucio
do objeto, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3. Os servigos objeto deste contrato estio discriminados no Anexo I deste Termo de Contrato.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ de 12 (doze) meses, com inicio na data de 30/11/2017 ¢
encerramento em 30/11/2018, sem direito a prorrogacio.
3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor estimado da contratagdo ¢ de RS 15.821,52 (quinze mil, oitocentos e vinte e um reais e
cinquenta e dois centavos).

3.2. O valor que a CONTRATANTE retribuira 8 CONTRATADA pela prestacdo dos servicos sera o valor
unitario homologado para cada item objeto desta contratagio, respeitando a sua unidade de medida. de




acordo com a proposta comercial da CONTRATADA, multiplicado pela quantidade efetivamente utilizada
no periodo.

3.3. No valor constante no item 3.l. estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragio, frete. seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagio.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagiio orcamentaria propria, prevista
no orcamento da Unido, para o exercicio de 2017, na classificagdo abaixo::

Programa: 12.364.2080.20RK.0042; Ptres: 108366; Fonte: 0112000000; Naturcza: 339039.

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrao a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza. cuja alocacéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos na CONTRATANTE sdo realizados em conformidade com a Lei n® 8.666/1993 ¢
conforme disponibilidade de recursos financeiros, pelo Departamento de Contabilidade e Finangas (DCF),
mediante crédito bancario, salvo:

5.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24, da Lei n® 8.666/1993, serio efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, contados da apresentagao da nota fiscal/fatura.

3.2. O pagamento sera efetuado pelo DCF no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento dos
materiais/prestacdo do servigos e da nota fiscal/fatura, devidamente atestada, a qual devera:

5.2.1. Ser emitida conforme as previsoes legais e regulamentares vigentes, em 2 (duas) vias ou mais.
com mesma razdo social e numero de inscricdio no CNPJ/MF informados para a habilitacio e
oferecimento da proposta de pregos, bem como devera conter todos os dados necessarios a perfeita
compreensdo do documento.

5.2.2. Conter registro da data de sua apresentacio/recebimento ¢ do servidor responsavel por este em
todas as suas vias, assim como, em mecanismo complementar de registro, como livro protocolo de
recebimento, aviso de recebimento ou outro, quando houver.

5.3. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administragdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagio financeira, ¢ sua apuragdo se tara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seriio calculados a taxa de
0.5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)
365

EM=1xN x VP, onde:

[ = Indice de atualizagdo financeira:

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual:

EM = Encargos moratorios:

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do \

efetivo pagamento: \ ,

VP = Valor da parcela em atraso. \ %
2 0 X/



5.3.1. Na hipotese de pagamento de juros de
struidos com as justificativas € motivos, e ser submetidos a apreciagdo da
competente, que adotara as providéncias para verificar sec ¢ oy
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S.4. Serd considerado como data do pagamento o di

para p ¢ a.em que constar como emitida a ordem bancéria (OB)
ara pagamento.

3.5. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o

devidamente identificado. na nota fiscal apresentada e depois de v
dos servicos.

“ateste™ pelo servidor competente,
erificada a regularidade fiscal do prestador
5.6. Quando do pagamento, sers efetuada a retengdo tributaria. nos termos da legisla¢do aplicavel.

3.6.1. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN). sera observado o disposto na
Lei Complementar n° 116, de 2003, ¢ legislagdo municipal aplicavel.

5.6.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, dé 2006. nio sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto. o pagamento ficard condicionado a apresentacio de

comprovagao por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

S.7. A Administragdo deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou
indenizagdes devidas por parte da CONTRATADA.

5.7.1. O desconto de qualquer valor no pagamento devido a CONTRATADA sera precedido de
processo administrativo em que sera garantido o contraditorio e a ampla defesa, com os recursos e
meios que [hes sdo inerentes.

5.8. E vedado a CONTRATA DA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

5.9. Nenhum pagamento sera efetuado ao fornecedor enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer
obrigacio financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia contratual.

3.10. No interesse da Administragio poderda ocorrer a antecipagdo de pagamento, sendo este em duas
hipoteses:

5.10.1. Por meio de correspondéncia com a antecipagio da execucdo da obrigacdo. propiciando
descontos para a CONTRATADA (artigo 40, X1V, *d*). Calculado a taxa de 0.5% (meio por cento) ao
més. ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagio da seguinte formula:

I=(TX/100)
365

D=1x N x VP. onde;

[ = indice de atualizaciio financeira;
TX = Percentual da taxa de desconto;
D = Desconto por antecipago:;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento antecipado:
VP = Valor da parcela a ser antecipada.

5.10.2. Nas contratagdes internacionais, onde podera prevalecer disposi¢do especial a ser acordada
entre as partes.

S.11. O pagamento sera efetuado mediante atendimento das metas na execugio do servico, com base no
Acordo de Niveis de Servico e nos instrumentos de fiscalizagio e medicdo da qualidade definidos no Termo
de Referéncia, conforme o inciso XII do Art. 19 da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. O preco serd fixo e irreajustavel.




7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666, de
1993. com validade durante a execucio do contrato e 3 (trés) meses apds o término da vigencia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacio, observados ainda os seguintes requisitos:

7.1.1. A CONTRATADA deveré apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias ateis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do 6rgdo CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, comprovante
de prestagdo de garantia, podendo optar por caug¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianga bancdria, no valor correspondente a 5%(cinco por cento) do valor total do contrato:

7.1.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) Prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugio do contrato:

¢) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA: ¢

d) Obrigacdes trabalhistas ¢ previdenciarias de qualquer natureza, ndao adimplidas pela

CONTRATADA, quando couber;

7.1.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 16.1.2., observada a legislacao que rege a matéria;

7.1.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica
com corre¢do monetaria, em favor do CONTRATANTE;

7.1.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagao de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso. observado o maximo de
2% (dois por cento);

7.1.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas. conforme dispéem os
incisos | e [l do art. 78 da Lei n® 8.666._ de 1993;

7.1.7. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos efou aplicar sangdes 8 CONTRATADA:

7.1.8. A garantia sera considerada extinta:

a) Com a devolu¢ao da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao da CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato;

b) 30 (trinta) dias apos o término da vigéncia do contrato, que podera ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro.

7.1.9. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacio que rege a matéria;

7.1.10. A garantia prevista nesta clausula somente sera liberada ante a comprovagio de que a empresa
pagou todas as verbas rescisarias trabalhistas decorrentes da contratagfo, e que, caso esse pagamento
ndo ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme
estabelecido no art. 19-A. inciso 1V, da Instru¢do Normativa n° 4 SLTUMPOG, de 19 de 1na|'u;1\clc
2015. \

7.2. A garantia que se refere esta clausula tera seu valor refor¢cado a cada repactuacio, devendo esse refor¢o
acompanhar, na mesma medida, as majorag¢des que forem feitas no valor do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

(« A L o 8 .
9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada. de

S acordo com as cl3 ;
contratuais e os termos de sua proposta. i cliusulas

9.2, Exercer o acompanhamento e a fiscalizagiio dos servigos, por servidor e
anotando em registro proprio as falhas detectadas. indicando dia, més e
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apont .
providéncias cabiveis.

specialmente designado.
ano, bem como o nome dos
amentos a autoridade competente para as

9.3. .Notlficar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes no curso da execugdo dos
servigos. fixando prazo para a sua corregio.

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagio do servico concluido. no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital ¢ seus anexos.

9.5. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura/nota fiscal de servicos da Contratada. em
conformidade com o § 8° do art. 36 da IN SLTIVMPOG n® 02/2008.

b s - mformacsec : eceelarec: 3 1 g 1 1c1
9.6. Prestar as informagdes ¢ os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a ser solicitados pela
Contratada:

9.7. Autorizar o acesso as dependéncias da contratante. os empregados da empresa destinados a prestar os
servigos contratados, desde que credenciados e devidamente identificados por cracha;

9.8. Efetuar diariamente. ou quando julgar necessario. inspegdes nos locais que estdo sendo realizados os
servicos, com a finalidade de verificar as condi¢des de conservagio, manutengio, limpeza e asseio. bem
COmo se¢ 0s servigcos estdio sendo realizados dentro das condi¢oes e descri¢des pactuadas;

9.9. Encaminhar a Contratada a OS — Ordem de Servigo acerca do (s) servigo (s) a ser (em) executado (s).
contendo informagdes como: numero, descricio do problema, responsavel no local, responsavel pela
autorizagdo. responsavel técnico pelo servico. data, local. discrimina¢ao dos servigos com unidade e

quantidade, entre outras.

9.10. Enviar fiscal ao local da solicitagdo dos servigos para atestar a realiza¢do dos mesmos.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia, de sua proposta e deste Termo
de Contrato, com a alocagio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios indispensaveis. na qualidade e
quantidade especificadas no Termo de Referéncia, em sua proposta e neste Termo de Contrato.

10.2. Reparar. corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total-ou em parte, no prazo fixado pelo
FFiscal do contrato. os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados.

10.3. Manter o empregad@ nos horarios predeterminados pela Administracao.

10.4. Responsabilizar/¢€ pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, de acordo com os art. 14 ¢
17 a 27. do Cédigo’h ¢ Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990), ficando a Contratante autorizada a
descontar da garant cdso exigida no Edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada. o valor
correspondente aos daflos sofridos.
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10.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

10.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de

i - .. " . S . .
crach4. além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) ¢ Equipamentos de Protecao
Coletiva, quando for o caso.

10.7. Disponibilizar a Contratante, sempre que solicitado, a relagdo nominal dos empregados que adentrarao
0 Orgio para a execugao servigo.

10.8. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias ¢ as demais
previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Contratante.

10.9. Apresentar. quando solicitado pela Contratante, atestado de antecedentes criminais e distribuigao civel
de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalagoes do orgao.

10.10. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo Fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagoes relativas a
execucdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia e neste Termo de Contrato.

10.11. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da Contratante.

10.12. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda ¢ qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

10.13. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequado e disponiveis para a realizagdo do objeto
da licitagao.

10.14. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da presta¢do dos servigos.

10.15. Nao permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢oes assumidas. todas
as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao.

10.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1°
do art. 57 da Lei n® 8.666/1993.

10.19. Vedar a utilizagdo, na execu¢do dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no orgao Contratante, nos termos do art. 7° do
Decreto n® 7.203/2010.

10.20. Disponibilizar, para emissao e envio da Ordem de Servigo — OS, meios que possibilitem o contato
imediato entre a Contratante ¢ a Contratada, tais como endere¢o completo, niimeros de telefone fixo, movel 5
e/ou fac-simile, e-mail. etc. S . fF
WL
10.21. Iniciar o atendimento a Ordem de Servi¢o emitida pela Contratante no prazo de até 24h (vinte e e
quatro) horas, para os servi¢os considerados normais, e no prazo maximo de até 2 (duas) horas, para -~
servicos considerados emergenciais.

10.22. Arcar com todas as despesas de estadia, alimentagdo, transporte. horas extras. adicionais e demais
encargos inerentes a mao-de-obra e da aquisigdo de materiais.

10.23. Relatar a fiscalizagio a necessidade de quaisquer outros servigos nio constantes da Ordem de Servigo.
assim como eventuais problemas e/ou irregularidades constatados durante a execugdo dos servi¢os. cuja
solu¢do dependa de autorizacfio para execu¢io ou de providéncias por parte da Contratante.

10.24. Executar os servigos que impliquem desligamentos de energia. e outros que possam comprometer o
normal funcionamento dos servigos académicos, em dias ¢/ou horarios em que nao houver expediente.
quando solicitado.
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0.25. Manter vinculo empregaticio formal com seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de

salarios c‘lnda:,: as demais vantagens, recolhimento de todos 0s encargos sociais e trabalhistas, além de
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possam ser vitimas quando em servico. na forma como a expressao ¢ considerada na legislacio trabalhista.
10.25.1. /\ inadimpléncia da Contratada para com esses encargos ndo transfere a Contratante a
responsabilidade por seu pagamento. nem podera onerar o objeto do contrato.

111.26.. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, sem interrup¢do, seja por motivo
clfz ferias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servigo e demissido de empregados, que ‘ndo terdo em
hipotese alguma qualquer relacao de emprego com esta instituigio, sendo de exclusiva responsabilidade da
Contratada as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

10.27. Apresentar a fiscalizagao da Contratante, no momento da assinatura do contrato, o recolhimento junto
ao CREA-SC da Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou o recolhimento junto ao CAU do Registro
de Responsabilidade Técnica (RRT), relativa ao contrato e periodo de duracio do mesma. O
descumprimento da apresentacio da ART ou RRT implicard no nio recebimento da primeira fatura.

10.28. Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, sempre que exigido pela Contratante e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer profissional integrante das equipes de
trabalho cuja atuagdo. permanéncia e/ou comportamento scjam julgados inadequados, prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina ou ao interesse do Servigo Publico.

10.29. Apresentar seus empregados, na execucio dos servigos ora contratados, devidamente uniformizados,
identificando-os através de crachas. com fotografia recente, nome e funcio. e exigir seu uso em local visivel.

10.29.1. A Contratada ndo podera repassar os custos de quaisquer dos itens de uniforme e dos
equipamentos de prote¢io individual aos seus empregados.

10.30. Comprovar, sempre que solicitado pela Contratante, a quita¢io das obrigagdes trabalhistas.
10.31. Fornecer transporte para todos os seus profissionais.
10.32. Devolver a Contratante todo material removido que esteja em condigdes de utilizagio.

10.33. Realizar limpeza periddica e final no local dos servigos e dar destino final apropriado aos residuos.
bem como remover equipamentos empregados nos servicos.

10.34. Instruir todos os funcionérios que prestarem servigos nas dependéncias da Contratante a zelar pelo
patrimonio puiblico, bem como manter respeito para com os servidores, professores, alunos e visitantes.

10.35. Elaborar o Relatorio Técnico Mensal — RTM, caso solicitado pela Contratante, que devera conter:

10.35.1. Discriminagdo dos servigos executados, com identificagio de equipe, equipamentos, data ¢
local dos mesmos: '

10.35.2. Medigdes efetuadas ao término dos servigos:

10.35.3. Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo, incluindo falta de energia, greves.
problemas no transporte, ete:

10.35.4. Resumo dos servigos executados com pendéncias, as razdes de sua existéncia e os que
dependam de solugiio por parte da Contratante:

10.35.5. Relagdo de equipamentos, componentes ¢ materiais substituidos por defeito ou desgaste:

10.35.6. Sugestoes sobre manuten¢iio preventiva e corretiva ou modernizagdes cujas necessidades
tenham sido constatadas.

10.36. Responder por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a Contratante e/ou a terceiros, por

seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho.

10.37. Manter o Dié:}) de Obras sob a suva responsabilidade, onde serdo registradas todas as ocorréncias
concernentes ao desefivolvimento dos trabalhos, caso solicitado pela Contratante.

10.38. Repor, n -/piazo maximo de cinco dias Uteis, apos a devida comprovac¢do de responsabilidade.
qualquer obiel(? dd Contratante e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus
: ' 5

empregados. [




10.39. Observar as recomendagdes apresentadas na Instru¢io Normativa SLTI/MPOG n” 01/2010, que trata
dos critérios de sustentabilidade ambiental na aquisigio de bens, contratagdo de servi¢os ou obras pela
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e da outras providéncias.

CLAUSULADECHWAPRmuuRA—DASUBCONTRATAcAOEouERAcAOSUBumeA

11.1.  Sera admitida a subcontratagdo dos itens 42 e 43 do objeto, correspondendo a 5,28% do valor total.
11.2. A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica, além da regularidade fiscal e trabalhista.
necessarios a execucio do objeto.

11.3.  Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execucgdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisio e coordena¢do das atividades da
subcontratada. bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagio.

11.4. [ admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilita¢do exigidos na licitagdao original.
sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato, ndo haja prejuizo a execugio do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Contratante a continuidade do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DA
EXECUCAO

12.1. A fiscalizag¢ao e o acompanhamento da execugdo do contrato consistem na verificacio da conformidade
da prestagdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666/1993 ¢ do art. 6° do Decreto n®
2.271/1997.

12.1.1. A fiscalizagdo dos contratos. no que se refere ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragéo falhas que impactem
0 contrato como um todo ¢ ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

12.2. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento ¢
controle da execucdo dos servigos e do contrato.

12.3. As disposigdes previstas neste subitem niio excluem o disposto na Guia de Fiscaliza¢io dos Contratos
de Terceirizago, constante do Anexo IV da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.

12.4. A verificagdo da adequacdo da prestagiio do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.
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12.5. A execugiio dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle:

que. compreendam a mensuragio dos aspectos mencionados no art. 34 da IN SLTI/MPOG n® 02/2008: ~
quando for o caso. X
"
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12.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucio do servigo, devera comunicar & autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/1993.

12.7. A conformidade do material a ser utilizado na execugiio dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha a relagio detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades ¢ especificagoes
téenicas. tais como marca, qualidade e forma de uso.

12.8. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando

as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1°¢ 2°
do art. 67 da Lei n® 8.666/1993.




12.9. Na fiscalizaca i '
-7- INa liscalizagao do cumprimento das obricacoes trabalhict ..
lnci _ : gacoes trabalhistas e s S ratacoes ieack
xclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA., exigir-sc PG e et e . dedicagao

. exigir-s

e
§5%do art. 34 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.
1

-a, dentre outras, as comprovagoes previstas no

2.10. O fisc: -ato també 4 solici
cal do contrato também podera solicitar ao preposto que fornega os seguintes documentos:

a) Extrato da conta d S e OTS A :
CONTRATANTE: 1 do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
b) Copia da folha de pagamento analitica de qual o 3

age é € alquer més da prestacs S Servicos
conste como tomador a CONTRATANTE; T PSHHR Conmenvigos; vokque

c) C Opia dos contl‘achcque_s dos empregados relativos a qualquer més da prestagio dos servicos
ou, ainda. quando necessério, copia de recibos de depdsitos bancarios:

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte. vale alimentagio.
entre oulms}._a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de
trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado:

c)_CpmpmvanFes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato:

i)’ Documentos comprobatérios da realizaciao do pagamento de vale-transporte e auxilio
allm‘cnlagao em nome dos empregados, relativos ao periodo de execucdo contratual, para fins de
conferéncia pela fiscalizacio.

12.19.1. Tais solicitagdes serdo realizadas periodicamente. por amostragem, isto ¢, abrangendo, a cada
ocasido. determinado quantitativo de empregados, de modo que ao final de 12 (doze) meses de
execucdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao
menos uma vez.

12.10.2. Para tanto. conforme previsto no Termo de Referéncia. a empresa devera instruir seus
empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo de tais informagdes, bem como
oferecer os meios necessarios para que obtenham tais extratos, preferencialmente por meio eletronico,
quando disponivel.

12.10.3. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificagdes periodicamente e
comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade. independentemente de solicitagdo por parte
da fiscalizagdo.
12.11. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengio das
condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio, no Termo de Referéncia e na legislagdo vigente. podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n® 8.666/1993.

12.12. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apos a comprovagao. pela CONTRATADA,
do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes a mio de obra alocada
em sua execug¢ao. inclusive quanto as verbas rescisorias.

12.13. A fiscalizacao de que trata este subitem ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas. vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70
da Lein® 8.666/1993.

12.14. Por ocasidio do encerramento da prestagdo dos servicos ou em razdo da dispensa de empregado
vinculado a execugdo contratual, a CONTRATADA devera entregar no prazo de 10 (dez) dias a seguinte
documentagdo pertinente a cada trabalhador:
a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo.
d/c\ damente homologados. quando exigivel pelo sindicato da categoria:
/2' Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria ¢ do FGTS, referentes as rescisoes
fontratuais:
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¢) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.15. Os documentos necessarios @ comprovagio do cumprimento das obrigagdes sociais, trabalhistas ¢
previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administrago.

12.16. A designagio dos fiscais ¢ do gestor do Contrato dar-se-a mediante portaria ou ato normativo
cquivalente da administragdo da Universidade, juntado nos autos apos a celebragio do ajuste.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666/1993 ¢ da Lei n® 10.520/2002. a
CONTRATADA que:
13.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagdo.
13.1.2. Ensejar o retardamento da execucao do objeto.
13.1.3. Fraudar na execugio do contrato.
13.1.4. Comportar-se de modo inidoneo.
13.1.5. Cometer fraude fiscal.
13.1.6. Nido mantiver a proposta.

13.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicacao de
sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei
10.520/2002, aquele que:

13.2.1. Nao promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentagio da fatura.

13.2.2. Deixar de realizar pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo no dia
fixado.

13.3. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficard sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes.

13.3.1. Adverténcia por escrito, na ocorréncia de faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos 8 CONTRATANTE.

13.3.2. Multa moratdria de 0.33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias. A partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia de atraso, a contratagio sera anulada.

a) Em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia (seja para
refor¢o ou por ocasido de prorrogagdo), aplicar-se-a multa de 0.07% (sete centésimos por cento)
do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento). de modo
que o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administraggo CONTRATANTL a
promover a rescisdao do contrato.

b) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si. ’

13.3.3. Multa compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de,

inexecucdo total do objeto.

a) Em caso de inexecuciio parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do subitem
acima. sera aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida.
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13.3.4. Suspensao de licit

: ar e impedimento de contrat
(dois) anos.

arcom a CONTRATANTE. pelo prazo de até 2
13.3.5, Impedimento de licit

13.3.5. ar ¢ contratar com g Uni
SICAF pelo prazo de

até 5 (cinco) anos,
13.3.6. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com
perdurarem os motivos determinantes
propria autoridade que aplicou a pe
ressarcir a CONTRATANTE pelos pi

13.4. Também fica sujeito as penalidades do art. 87, incisos 1] ¢ IV da Lei n® 8.666/ 993, a CONTRATADA
que:

40 com o consequente descredenciamento no

ar a Administragio Publica, enquanto
a puni¢do ou até que S¢ja promovida g reabilitacio perante g

lyalidade. que serd concedida sempre que a CONTRATADA
€Juizos causados.

13.4.1. Tenha sofrido condenagido definitiva por

‘ : ‘ praticar. por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos.

13.4.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagio.

13.4.3. Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Administr

e : acdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

13.5. A aplicagio de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa 3 CONTRATADA. observando-se o procedimento previsto na
Lein® 8.666/1993, ¢ subsidiariamente a Lej ne 9.784/1999.

13.6. A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levara em consideracio a gravidade da conduta do

infrator. o carater cducativo da pena. bem como o dano causado 3 Administragio, observado o principio da
proporcionalidade.

13.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas nos art. 78 e 79 da Lei n*
8.666. de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacio das-
sangoes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

14.2. Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados. assegurando-se 8 CONTRATADA o
dircito a prévia e ampla defesa.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio administrativa
prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666. de 1993,

14.4. O termo de rescisao. sempre que possivel, sera precedido de:
14.4.1. Balang¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos:

14.4.3. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VEDACOES
15.1 E vedado 4 CONTRATADA:
I5.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio financeira:

I5.1.2." Interromper a execugio dos servigos sob alegagio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragoes

con ra‘ﬁiis reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666. de 1993,
7 11
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16.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, 0s acrescimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, at€ o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial ®
atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes CONTRATANTEs poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.4. I admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacao da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica. desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagio
original, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato, nao haja prejuizo a execugao do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a continuidade do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato. no Diario
Oficial da Unido. no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato sera o da
Subsecdo Judiciaria de Florianopolis (Se¢ao Judiciaria de Santa Catarina) - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias de igual
teor. que. depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentcs.

Florianopolis. 30 de novembro de 2017.

T '/L/""I

/ Jair Napoleio Filho

CPF: 342.374.379-49
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coordenador de Contratos Terceirizagos
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ANEXO I

Discriminagiio

SERVICOS PRELIMINARES

—

ALUGUEL DI CADEIRA SUSPENSA M ACO GALVANIZADO
COM TRAVA QUEDAS CONFORME A NR-18. PARA PINTURA M
FACHADAS : ;

PREPARACAO DA SUPERFICIE

LAVACAO DAS SUPERFICIES EXTERNAS COM LAVAJATO DI
ALTA PRESSAO PROFISSIONAL (MINIMO 1600 LIBRAS - 110
BAR).

PINTURA EXTERNA E INTERNA

N
n

FORNECIMENTO I© APLICACAO DE TINTA ACRILICA FOSCA.
CORES DEFINIDAS PELA FISCALIZACAO UFSC. REF. SUVINIL
OU - SIMILAR. LINHA  PREMIUM, CONFORME  PBOP-IL. 3
DEMAOS. INCLUINDO LIXAMENTO,

TOTAL (RS)
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\'alur(‘l:gr)it:iriﬂ Valor Total (RS)
180.00 1.080,00
1.60 3.620,80
8.8 11.120,72
15.821,52
&
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