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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS  QUE FAZEM ENTRE sSI A
UNIVERSIDADE ~ FEDERAL  DE  SANTA
CATARINA E A EMPRESA HSID SOLUCOES EM
IMPRESSOES DIGITAIS EIRELI - EPP

A Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), autarquia educacional criada ¢ integrada ao Ministério da
Educagdo (MEC) pela Lei n°® 3.849. de 18/12/1960), inscrita no CNPJ/MF sob o n° 83.899.526/0001-82, com
sede no Campus Universitario, Bairro Trindade, nesta Capital, representada pelo Pro-Reitor  de
Administragdo, Sr. Jair Napoledo Filho, CPF n° 342.374.379-49, doravante denominada CONTRATANTE, ¢
a empresa HISD SOLUCOES EM IMPRESSOES DIGITAIS EIRELI — EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
16.927.383/0001-88, sediada na Rua Ana Maria Martinez, 180 — 1° andar, Bairro Assungiio, Sio Bernardo do
Campo —-SP, CEP: 09811-000, e-mail: vanessa(agassys.com.br, em doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Sr.Min Jun Park, portador do CPF n° 226.597.518-46, tendo em vista o que
consta no Processo n® 23080.060110/2017-30 ¢ em observincia as disposigdes da Lei n® 8.666, de 21 de
Jjunho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 2,271, de 7 de julho de 1997 e da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregio n® 414/2017, mediante as cliusulas ¢ condigdes a seguir
enunciadas,

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagiio de empresa para confeceiio de cadernos de provas
¢ cartdes-resposta e cadernos de folhas oficiais de resposta da redagiio e das questdes discursivas para
o Vestibular UFSC 2018 da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, quc serdo prestados nas
condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital, e neste instrumento.

CODIGO Ll Unid. ; 5
Item SIASG Descrigiio Medida Qtide. Valor Total
002 20567 Confecgdo de cartdo-resposta un 80.000 R$ 17.600,00
Confecgdo de cadernos de folhas
003 20567 oficiais de resposta da redacio e das un 40.000 R$ 28.800,00
questdes discursivas
TOTAL RS 46.400,00

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcricio.




2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

(‘) !)razo de wgencmI deste Termo de Contrato ¢ de 12 (doze) meses, com inicio na data de 13/11,2017 ¢
encerramento em 12/11/2018, sem direito a prorrogacio. )

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO
3.1. O valor estimado da contratago é de R$ 46.400,00 (quarenta e seis mil ¢ quatrocentos reais).

32 ,O' valor que a CONTRAT!\NTI{ retribuird 8 CONTRATADA pela prestagio dos servigos serd o valor
unitario homologado para cada item objeto desta contratagfio, respeitando a sua unidade de medida, de

acordol c(;)m a proposta comercial da CONTRATADA, multiplicado pela quantidade efetivamente utilizada
no periodo.

3.3. No valor constante no item 3.1. estio incluidas todas as despesas ordindrias dirctas e indiretas
deu)‘l‘l'entes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais ¢ comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagio.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista
no or¢amento da Unido, para o exercicio de 201, na classifica¢io abaixo:

Fonte: 0250133163

PTRES: 108366 e 108365

Programa de Trabalho: 12.364.2080.20RK.0042 ¢ 12.364.2080.20GK.0042
Natureza de Despesa: 339039

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagio sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos na CONTRATANTE sio realizados em conformidade com a Lei n® 8.666/1993 ¢
conforme disponibilidade de recursos financeiros, pelo Departamento de Contabilidade ¢ Finangas (DCF),
mediante crédito bancério, salvo:

5.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso 11 do art. 24, da Lei n® 8.666/1993, serdo efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
Gteis, contados da apresentagiio da nota fiscal/fatura.

5.2. O pagamento seri efetuado pelo DCF no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento dos
materiais/prestagio do servigos ¢ da nota fiscal/fatura, devidamente atestada, a qual devera:

5.2.1. Ser emitida conforme as previsdes legais e regulamentares vigentes, em 2 (duas) vias ou mais,
com mesma razio social e nimero de inscrigio no CNPJ/MF informados para a habilitagio e
oferecimento da proposta de pregos, bem como deveré conter todos os dados necessdrios a perfeita
compreensdo do documento.

5.2.2. Conter registro da data de sua apresentagio/recebimento ¢ do servidor responsavel por este em
todas as suas vias, assim como, em mecanismo complementar de registro, como livro protocolo de
reccbimento, aviso de recebimento ou outro, quando houver.

5.3. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administragio, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragio se fara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdio calculados & taxa de
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagiio das seguintes formulas:

I=(TX/100)
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EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de atualizagdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual:
EM = Encargos moratérios:

N = Ntimero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

'5.3.1. Na hipétese de pagamento de Juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
Instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da autoridade superior
competente, que adotard as providéncias para verificar se ¢ ou ndo caso de apuragdo de
responsabilidade, identificagio dos envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu causa.

5.4. Sera considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria (OB)
para pagamento.

5.5. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “ateste” pelo servidor competente,

devidamente identificado, na nota fiscal apresentada e depois de verificada a regularidade fiscal do prestador
dos servicos.

5.6. Quando do pagamento, sers efetuada a retengdo tributdria, nos termos da legislagao aplicavel.

5.6.1. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o disposto na
Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

5.6.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nio sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos ¢ contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado & apresentagdo de
comprovacdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

5.7. A Administragio deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou
indenizagdes devidas por parte da CONTRATADA.

5.7.1. O desconto de qualquer valor no pagamento devido a CONTRATADA serd precedido de
processo administrativo em que serd garantido o contraditério ¢ a ampla defesa, com os recursos e
meios que lhes siio inerentes.

5.8. I vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

5.9. Nenhum pagamento sera efetuado ao fornecedor enquanto estiver pendente de liquidagio qualquer
obrigacdo financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia contratual,

5.10. No interesse da Administragio podera ocorrer a antecipagiio de pagamento, sendo este em duas
hipdteses:
5.10.1. Por meio de correspondéncia com a antecipagio da execugdo da obrigagdo, propiciando
descontos para a CONTRATADA (artigo 40, X1V, *d’). Calculado a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacio da seguinte formula:

1=(TX/100)
365

D=1x N x VP, onde:
I = indice de atualizacio financeira;

TX = Percentual da taxa de desconto:
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" . . D = Desconto por antecipagio;
N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento antecipado;
VP = Valor da parcela a ser antecipada.

3.10.2. Nas contratagdes internacionais. onde podera prevalecer disposicio especial a ser acordada
entre as partes.
5.11. O pagamento sera efetuado mediante atendimento das metas na execug

e : ao do servigo, com base no
Acordo de Niveis de Servico ¢ nos instrumentos de fiscalizagio e medicio d

0 de ) : : a qualidade definidos no Termo
de Referéncia, conforme o inciso X1l do Art. 19 da Instrugéio Normativa SLTI/MPOG n® 02/2008.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE
6.1. O prego serd fixo e irreajustavel.
7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666, de
1993, com validade durante a execugio do contrato e 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogagiio, observados ainda os seguintes requisitos;

7.1.1. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do drgio CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, comprovante
de prestagdo de garantia, podendo optar por cauciio em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianga bancéria, correspondente a 5%(cinco por cento) do valor total do contrato:

7.1.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) Prejuizos diretos causados & CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

¢) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE 4 CONTRATADA; ¢

d) Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber;

7.1.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 16.1.2., observada a legislagdo que rege a matéria;

7.1.4. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica
com corre¢do monetaria, em favor do CONTRATANTL;

7.1.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentagio da garantia acarretara a aplicagio de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de
2% (dois por cento);

7.1.6. O atraso superior a 25 (vinte ¢ cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos I e 1 do art. 78 da Lei n® 8.660, de 1993;

7.1.7. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA;

7.1.8. A garantia sera considerada extinta:

a) Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importincias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio da CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato;

b) 30 (trinta) dias apos o término da vigéncia do contrato, que poderd ser estendido em caso de \j '
ocorréncia de sinistro. \
7.1.9. O contratante exccutard a garantia na forma prevista na legislagio que rege a matéria; -
4
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7.1.10. A garantia prevista nesta clausula somente sera liberada ante
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contrat
ndo ocorra até¢ o fim do segundo més

a comprovagio de que a empresa
: agao, € que, caso esse pagamento
o apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada Para 0 pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme
estabelecido no art. 19-A, inciso IV. da Instrugdo Normativa n® 4 SLTUMPOG, de 19 d; margo de

2015,
7.2. A garantia que se refere esta cldusula terd seu valor refor¢ado a cada repactuagio, dev
acompanhar, na mesma medida, as majoracdes que forem feitas no valor do contrato.

7.37 [“I.CEI autorizada a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na alinea “k”
do inciso XIX do art. 19 desta Instrugdo Normativa.

endo esse reforgo

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. O regime de execugiio de servigos a serem executados pela CONTRATADA serd o de empreitada por

grelfg_ urintarm ¢ 0s malteriais que serdo empregados sdio aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo
o Ldital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais € os termos de sua proposta.

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugiio dos
servigos, fixando prazo para a sua corregio.

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagio do servigo concluido, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura/nota fiscal de servigos da Contratada, em
conformidade com o § 8° do art. 36 da IN SLTI/MPOG n® 02/2008.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia, de sua proposta e deste Termo
de Contrato, com a alocagio dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, [erramentas ¢ utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas no Termo de Referéncia, em sua proposta e neste Termo de Contrato.

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
Fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados.

10.3. Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administragéo.

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugiio do objeto, de acordo com os art. 14 ¢
17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990), ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no Edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos.

10.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas ¢ determinagdes em vigor.

3 \I\-I’
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10 i ’D1§I.[?on|blllcarfi Contratante os empregados devidamente uniformizados ¢ identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecio Individual (EPI), quando for o caso

10.7. Disponibilizar 4 Contratante. sc 3 ici

e I iotlizar 3 Contratante, sempre que esta solicite, a relagio nominal dos empregados que
adentrarao o 6rgdo para a execugio do servigo, T
lO.St Responsal.nhzzirse por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais
previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia nio transfere responsabilidade & Contratante.

10.9. Ate as solicitaces ds S T e

: ;\.t{:n?e(; aS~50|ICI[dCOLS da Contratante quanto a substitui¢io dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo iscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execugio do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia e neste Termo de Contrato.
10.10. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da Contratante.

10.11. Inst‘rlflr Seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nio
exccular_allwdades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorrencia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungio.

10.12. Deter instalagdes, aparelhamento, pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagiio do objeto
da licitagio.

10.13. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos servigos.

10.14. Nao permitir a utilizacio de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagio do trabalho do menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagio.

10.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento do objeto da licitagio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1°
do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATACAO E ALTERACAO SUBJETIVA

11.1. Nio ¢ admitida a subcontratagio, parcial ou integral, do objeto deste Termo de Contrato.

11.2. E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, dcsde‘que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagio e_xigidos na licitagdo origlpal.
scjam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato, ndo haja prejuizo a execugido do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Contratante a continuidade do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DA
EXECUCAO

12.1. A fiscalizagiio e o acompanhamento da execugdo do contrato consistem na verificagio da contbrmi(!a‘de
da prestagio dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da CQNTRATANTE.
especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n® 8.666/1993 ¢ do art. 6° do Decreto ne
2.271/1997.

12.1.1. A fiscalizagdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem
© contrato como um todo ¢ nilo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

12.2. O representante da CONTRATANTE dever ter a experiéncia necessdria para o acompanhamento e
controle da execugdo dos servigos e do contrato.




12.3. AS.d.lSpO__SIQ(“‘JCS previstas neste subitem nio excluem o disposto na Guia de Fiscalizagio dos Contratos
de Terceirizagio, constante do Anexo [V da IN SLTI/MPOG n® 02/2008. ‘.

12.4.. A verificagdo da adequagio da prestagio do servigo deverd ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

12.5. A execugio dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle

que cmn‘preendam a mensuragio dos aspectos mencionados no art, 34 da IN SLTI/MPOG n® 02/2008
quando for o caso. 1

12.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugiio do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragiio dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/1993,

12.7. A conformidade do material a ser utilizado na execugo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de au:(;rdo com o
estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas, tais como marca, qualidade ¢ forma de uso.

12.8. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando

as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1Y e 2°
do art. 67 da Lei n® 8.666/1993.

12.9. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas ¢ sociais nas contratagdes com dedicagio
exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-a, dentre outras, as comprovagdes previstas no
§5° do art. 34 da IN SLTI/MPOG n” 02/2008.

12.10. O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que fornega os seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

¢) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagiio dos servigos
ou, ainda, quando necessério, cpia de recibos de depdsitos bancirios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de
trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado;

¢) Comprovantes de realizago de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato;

f) Documentos comprobatorios da realizacio do pagamento de vale-transporte ¢ auxilio
alimentagiio em nome dos empregados, relativos ao periodo de execugiio contratual, para fins de
conferéncia pela fiscalizagio.

12.10.1. Tais solicitagdes serdo realizadas periodicamente, por amostragem, isto €, abrangendo, a cada
ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que ao final de 12 (doze) meses de
execucdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao
menos uma vez.

12.10.2. Para tanto, conforme previsto no Termo de Referéncia, a empresa devera instruir seus
empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto 4 obtenciio de tais informagdes, bem como
oferecer 0s meios necessarios para que obtenham tais extratos, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

12.10.3. Os empregados também deverio ser orientados a realizar tais verificagoes periodicamente ¢
comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade, independentemente de solicitagdo por parte
da fiscalizacdo.

12.11. O descumprimento total ou parcial das demais obrigages e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengio das
7



C(’!ﬂdil,‘ﬁﬁtj Ade habilitacio, ensejard a aplicacio de sangoes  administrativas, previstas no instrumento
convocatorio, no Termo de Referéncia ¢ na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisio contratual
conforme disposto nos arts. 77 ¢ 80 da Lei n° 8.666/1 993, - .
12.12. O contrato s6 ser4 considerado integralmente cumprido a
do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previ
€M sua execuedo, inclusive quanto as verbas rescisorias,

pos a comprovacio, pela CONTRATADA,
dencidrias referentes 3 mao de obra alocada

_12.13._ A fiscalizagdo de que trata este subitem ndio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicies técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica

¢m corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70
da Lei n° 8.666/1993.

12.14. Por ocasiio do cncerramento da prestagio dos Servicos ou em razio da dispensa de empregado
vinculado a exccugio contratual, a CONTRATADA devera entregar no prazo de 10 (dez) dias a seguinte
documentagio pertinente a cada trabalhador:

a) Termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria ¢ do FGTS, referentes s rescisdes
contratuais;

¢) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.15. Os documentos necessérios comprovagio do cumprimento das obrigacdes sociais, trabalhistas e
previdencidrias poderdio ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administragfo.

12.16. A designagiio dos fiscais e do gestor do Contrato dar-se-a mediante portaria ou ato normativo
equivalente da administraciio da Universidade, juntado nos autos apds a celebragiio do ajuste.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela inexecugio total ou parcial do contrato a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
a Contratada as sangdes previstas no item 21 do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas nos art, T8 e 79_ da mLci n®
8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagio das
sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

14.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTL em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:
14.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2. Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos:

14.4.3. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — VEDACOES




15.1 E vedado 3 CONTRATADA:

I5.1.1. Caucionar oy utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio financeira;

15.1.2, Interromper 3 execugdo dos servigos sob alegagio (
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

e inadimplemento por parte da
CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES
16.1. Eventuais alteracoes contratuais reger-se-io pela disciplina do art. 65 da Lej n® 8.6006, de 1993.

16.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas  condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado centre as partes CONTRATANTES poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.4. E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos 0s requisitos de habilitagio exigidos na licitacio
original, sejam mantidas as demais clausulas ¢ condigdes do contrato, ndo haja prejuizo a execugio do objeto
pactuado ¢ haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE 4 continuidade do contrato.,

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird 3 CONTRATANTE providenciar a publicagio deste instrumento, por extrato, no Didrio
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993,

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato serd o da
Subsegio Judiciaria de Florianopolis (Se¢dio Judiciaria de Santa Catarina) - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias de igual
teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Florianépolis, 13 de novembro de 2017.

&=
; , s LN ,
P7 A P Kb M GRS
- Min Jun Park, T
CPF: 342.374.379-49 CPF n® 226.597.518-46
:342.374, \
(Pré-reitor de Administragio) \

\

\
'1
TESTEMUNHAS
) | 1 __.-.-'-—-”/" T ’ .
L O =

A DT e e
Noe: i — Nome: VANESTA Regrelll CoELHS
ngic‘ «ircos Felipe Ravazzoli CPF: 02 306 242 -Go

951.553.68049



