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Memorando Circular n° 5‘5&;’2015?(}1{ _
Em© Zde dezembro de 2015.

Aos senhores pro-reitores, secretarios, diretores de unidades académicas, diretores
administrativos, diretores de drgdos suplementares, orgdos vinculados ao GR, Colégio de
Aplicagdo, Ensino a Distancia, UFSC TV e Hospital Universitario

Assunto: Recesso de final de ano

I Informamos que o recesso de final de ano acontecera em duas etapas, sendo a
primeira de 21 a 25 de dezembro de 2015 ¢ a segunda de 28 de dezembro de 2015 a 1° de janeiro
de 2016, de modo que haja o revezamento dos servidores em duas equipes de trabalho, conforme
orienta o Oficio Circular SEI n° 173/2015-MP, do Ministério do Planejamento, Orcamento ¢
Gestdo (em anexo). Salientamos que o expediente devera ser mantido nos setores onde houver a
prestagdo de servigos essenciais & comunidade e que, em atendimento ao disposto no oficio
circular em anexo, o recesso devera ser compensado na forma do art. 44, 11, da Lei n°® 8.112, de
11 de dezembro de 1990. . '

2. Informamos, ainda, que ndo havera expediente nos dias 24 ¢ 31 de dezembro de
2015.
3. Recomendamos que as informagdes acima sejam amplamente divulgadas nos

setores sob sua direcdo.
Atenciosamente,
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PROF. CARLOS ANTONIO OLIVEIRA VIEIRA
Chefe de Gabinete
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MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Secretaria de Gestio Publica
Esplanada dos Ministerios Bloco "K", 4° Andar - Brasilia/DF
70040-906 - Telefone +55 61 2020-4253/4919

Oficio Circular SEI n° 173/2015-MP

Brasilia-DF, 16 de outubro de 2015.

Aos Senhores Dirigentes de Gestdo de Pessoas dos 6rgaos e entidades integrantes da Administracio
Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

Assunto: Recesso de Final de Ano.
Prezados (as) Senhores (as),

1. Com o objetivo de orientar o recesso para comemoragdo das festas de final de ano
(Natal e Ano Novo), recomendo aos dirigentes que organizem o funcionamento de setores e unidades
de trabalho, de forma que os servidores se revezem nas duas semanas comemorativas, sendo a primeira
de 21 a 25 de dezembro de 2015, e a segunda de 28 de dezembro de 2015 a 1° de janeiro de 2016,
preservando os servigos essenciais, em especial o atendimento ao publico.

2. O recesso deverd ser compensado na forma do inciso II do art. 44 da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, no periodo de 03 de novembro de 2015 a 31 de margo de 2016.

3. Recomendo a compensagdo de 1 (uma) hora didaria, mediante a antecipacdo do
inicio da jornada de trabalho ou de seu postergamento, respeitado o hordrio de funcionamento do 6rgao
ou entidade e garantido que na permanéncia para além da jornada o servidor efetivamente exerga as

atividades de sua competéncia.

4. Solicito rigor no cumprimento da compensacido e no controle da frequéncia, na
forma do Decreto n° 1.590, de 10 de agosto de 1995, sob pena de desconto na remuneragdo das horas
nao compensadas.

Atenciosamente,



PATRICIA BRITO DE AVILA
Secretdria de Gestao Publica Substituta

?
e .
- s Mo j

assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA BRITO DE AVILA, Secretaria, substituta,
em 15/10/2015, as 18:50.
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