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Resumen

Este articulo tiene como objeto de estudio perfilar, en lo general y mediante una investigacion
de corte documenta, los procesos de virtualizacion de la educacion superior. Para alcanzar
este proposito se propone un esbozo de configuracion histérica acerca del surgimiento y la
actualidad del modelo educativo del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia de
la Universidad Nacional Autonoma de México (SUAYED-UNAM). Dicha caracterizacion se
desarrolla considerando una doble perspectiva: a) en términos de una de las diversas opciones
de formacion universitaria, gestada e impulsada en el contexto de modernizacion social desde
principios de los afios setenta y los procesos de globalizacion econémica en Latinoamérica
iniciados en los afios ochenta y hasta el momento actual; y, b) como una alternativa de
formacion universitaria enmarcada por procesos de incorporacion de avances tecnolégicos de
informacién y comunicacién para la ensefianza.
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Introduccion

Este articulo forma parte de una investigacion en proceso’ y tiene como objeto de estudio
perfilar, en lo general y mediante una investigacion de estrategia documental, los procesos de
virtualizacion de la educacion superior. Para alcanzar este prop6sito se propone un esbozo de
configuracién historica acerca del surgimiento y la actualidad del modelo educativo del
Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia de la Universidad Nacional Auténoma
de México (SUAYED-UNAM). Dicha caracterizacion se desarrolla considerando una doble
perspectiva: a) en términos de una de las diversas opciones de formacion universitaria,
gestada e impulsada en el contexto de modernizacién social desde principios de los afios
setenta y los procesos de globalizacion econémica en Latinoamérica iniciados en los afios
ochenta y hasta el momento actual; y, b) como una alternativa de formacion universitaria
enmarcada por procesos de incorporacion de avances tecnoldgicos de informacion y
comunicacion para la ensefianza.

1. Incorporacion de las TIC en la préactica educativa.

La Conferencia Mundial sobre la Educacion Superior, convocada por la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO: 1998), establecio que,
en un contexto econdmico caracterizado por los cambios y la aparicion de nuevos modelos de
produccién basados en el saber y sus aplicaciones, asi como en el tratamiento de la
informacion, deben reforzarse y renovarse los vinculos con el campo de accion de los
egresados. Para tal propdsito, la citada Conferencia definid los siguientes lineamientos: a)
combinar estudio y trabajo, b) intercambiar personal entre el mundo laboral y las instituciones
de educacion superior, c¢) revisar los planes de estudio para adaptarlos mejor a las practicas
profesionales, d) crear y evaluar conjuntamente modalidades de aprendizaje, programas de
transicion, de valuacion y reconocimiento de los saberes previamente adquiridos por los
estudiantes, e) integrar la teoria y la formacion en el trabajo.

En términos generales, la UNESCO se ha propuesto alcanzar los objetivos de la
Educacién para Todos establecidos en el Foro Mundial sobre la Educacion de Dakar y en la
Cumbre del Milenio de las Naciones Unidas, lo cual supone contraer un compromiso con la
empresa de mejorar el acceso, la calidad y la equidad de todas las modalidades de la
educacién a todos los niveles. Esto significa que no sélo es necesario cuidar que la llamada
“brecha digital” no margine atin mas a los sectores mas desfavorecidos de la poblacion, sino
que ademas es necesario tratar de encontrar a la vez medios de aprendizaje alternativos e
innovadores. De tal manera, la ensefianza abierta y a distancia se esta convirtiendo en un
sector reconocido e indispensable de los sistemas educativos tradicionales, tanto en los paises
en desarrollo como en los desarrollados, y especialmente en estos Ultimos. Este fendmeno ha
cobrado impulso por el interés que la utilizacién de este tipo de ensefianza ha despertado entre
los encargados de la adopcion de decisiones y los profesionales de la educacion y la
formacion, y también porque se ha reconocido que para plasmar en los hechos el derecho
fundamental de todas las personas a la educacién es necesario que las formas tradicionales de
organizacion de la educacion se refuercen con métodos innovadores. (UNESCO, 2006).

En el mismo documento se sostiene que los gobiernos del mundo entero estan
promoviendo cada vez mas el recurso a la ensefianza abierta y a distancia como complemento
de las estructuras educativas tradicionales, a fin de poder satisfacer las nuevas y cambiantes
demandas de educacion en estos inicios del siglo XXI. Entre los factores que han contribuido
al éxito y el auge de los servicios de educacion a distancia cabe sefialar los siguientes:

e Garantizar la formacion a lo largo de toda la vida, accediendo a los servicios por
conductos muy diversos.

e Oferta de oportunidades para actualizar conocimientos y permitir el reciclaje
profesional.



e Mejorar la rentabilidad de los recursos educativos.
e Incrementar la calidad de los servicios educativos ya existentes.
e Reducir desigualdades entre distintos grupos de edad de la poblacion.
e Ampliar el acceso a la educacion obviando limitaciones geogréaficas, de tiempo,
familiares.
e Ampliar capacidades de ensefianza en sectores nuevos y multidisciplinarios.
e Resaltar los adelantes tecnoldgicos /redes, internet, principalmente, que han
posibilitado la educacidn a distancia.
Asi, se reconoce el impulso decidido de organismos e instancias internacionales para ampliar
y fortaleces las modalidades de educacion a distancia, como potencializadoras de la sociedad
del conocimiento. En el caso de las universidades, impulsar el establecimiento de proyectos
educativos que opten por las modalidades a distancia.

2. Externalizacion y configuracion de un modelo sui generis: el caso del SUAyED-
UNAM.

La instauraciéon de la modalidad abierta en la UNAM coincidié con el surgimiento de los
sistemas abiertos en México en el marco de la politica educativa de la primera mitad de los
afios setenta, uno de cuyos rasgos fue el de favorecer la expansion del sistema educativo,
principalmente para atender los problemas derivados del rezago educativo y la creciente
demanda de servicios en este ramo. También correspondié en tiempo con el auge de la
tecnologia educativa y la incorporacion de innovaciones tecnoldgicas en el ambito de la
comunicacion, por cuanto al uso de medios audiovisuales que posibilitaran ampliar la
cobertura de los servicios educativos, como fue el caso de la telesecundaria y la television
educativa impulsadas desde la segunda mitad de la década de los sesenta.

Durante poco méas de cuarenta afios, esta modalidad educativa ha estado sujeta
multiples cambios que la han llevado a la configuracion mostrada actualmente. En este
sentido y considerando el contexto de los procesos de internacionalizacion y tecnologizacion
de la educacidon superior y su impacto en el caso mexicano, delimitamos dos periodos
importantes de la trayectoria institucional en cuestion, a la vez que enfatizamos matices de
contraste para ubicar los procesos de conformacion de la oferta académica analizada. La
revision aqui propuesta permitira comprender la complejidad creciente de este ordenamiento
institucional en que se ha convertido el SUAYED-UNAM en el espacio que por tradicién y
excelencia se atribuye la produccién del conocimiento cientifico, la educacién y la formacion
de mas alto nivel: la universidad.

2.1 Primer periodo: implantacion y desarrollo (1972-1992).

El SUAYED-UNAM se instaur0 el 25 de febrero de 1972, en un momento historico en el que
la politica educativa se caracterizO por favorecer la expansion del sistema educativo,
principalmente para atender los problemas derivados del rezago educativo y la creciente
demanda de servicios en este ramo. Su implantacion coincidio con el avance vertiginoso y la
incorporacion de innovaciones tecnoldgicas en el ambito de la comunicacion y de los
servicios educativos. Se trato sin duda de una coyuntura histérica donde convergieron por una
parte las estrategias gubernamentales de modernizacion politico-econémica, y por otra los
proyectos de corte reformista para la modernizacion académica de las instituciones
universitarias.

El SUAYED-UNAM, de origen denominado SUA-UNAM, fue concebido inicialmente
como un sistema completo de ensefianza universitaria, que multiplicaria la capacidad de
atencion a la demanda sin requerir del aumento de inversiones e instalaciones. Al mismo
tiempo, se defini6 como una modalidad que permitiria desarrollar y experimentar
sistematicamente nuevos métodos y estrategias de ensefianza y aprendizaje. En principio, su



creacion representd una propuesta formativa sin precedente en la educacion superior en
México; lo anterior sin olvidar desde luego la influencia de otras experiencias muy diversas
con sistemas abiertos implantados en varios paises del mundo -sobre todo para este nivel
educativo-, cuyos objetivos comunes fueron: reducir la necesidad de la escolarizacion para
favorecer el acceso a la educacion a alumnos en circunstancias diferentes a las usuales, en
ambitos extraescolares 0 en combinacidn con las instituciones; y, basarse en la potencialidad
del alumno para estudiar y aprender por cuenta propia.’

Cabe destacar también que, bajo los términos de una propuesta metodoldgica
innovadora, el SUAYED-UNAM pretendié aglutinar diversos elementos de una demanda
politico-social que se concretaria en una auténtica vinculacion universidad-sociedad. A partir
de lineamientos basicos definidos por estatuto y sobre estas bases generales, las condiciones en
las que se implantd el SUA en las Escuelas y Facultades que decidieron poner en marcha este
sistema resultaron muy variadas. Esta situacion dio lugar al establecimiento de diversas
orientaciones para hacer operativo el proyecto. Por otra parte, con el cambio administrativo y la
nueva rectoria en 1973, se evidencié la reformulacion del proyecto original obviando lo
concerniente al enlace entre la educacion universitaria y los centros de trabajo que fue, en
esencia, la idea bésica para la implantacion de la educacion universitaria extramuros proclive
a la descentralizacion. A partir de entonces se reorientaron y/o sustituyeron las estrategias
educativas y politicas de la reforma universitaria emprendida dos afios antes, con el acuerdo
de fortalecer la operacion del SUAYED-UNAM considerando dos funciones bésicas: a)
apoyar al sistema escolarizado, y, b) presentarlo como una nueva alternativa al sistema
escolarizado.

De acuerdo con el Cuadro 1, la implantaciéon y puesta en marcha de la modalidad
abierta en la UNAM durante la década de los setenta tuvo lugar en tres Escuelas Nacionales
de entonces (Economia, Enfermeria y Obstetricia, y Odontologia) y seis Facultades (Ciencias
Politicas y Sociales, Contaduria y Administracién, Derecho, Filosofia y Letras, Medicina,
Veterinaria y Zootecnia, y Psicologia). La oferta académica de esos afios incluia dieciséis
licenciaturas, una especializacion y una carrera técnica.

Gradualmente se hizo explicito que el apoyo al sistema escolarizado se habria de
instrumentar a través de acciones como cursos piloto para la regularizacion en las materias
con altos indices de reprobacion, cursos al personal académico y administrativo de la UNAM,
proyectos para establecer convenios de colaboracidn con organismos publicos y privados para
apoyar en la terminacion de estudios profesionales. En breve y bajo los lineamientos definidos
desde el inicio de los afios ochenta, el proyecto académico del SUA se aplicé sin grandes
modificaciones por lo menos hasta los inicios de los afios noventa, periodo en el que no paso
de ser considerado un sistema de ensefianza de segunda clase cuyas posibilidades se redujeron
a ser un apoyo eficiente para el sistema escolarizado de primera.

2.2 Segundo periodo: transformacién, adecuaciones y actualidad (1993-2014).

Al inicio de la década de los noventa se configur6 un marco de politicas nacionales e
internacionales definidas a partir de una clara influencia de convenios econdmicos
multinacionales y bajo directrices de organismos supranacionales (Comisién Econémica para
America Latina y el Caribe, Banco Mundial, Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmicos). Fue en ese contexto la UNAM perfild una politica institucional para
la consolidacion del SUA mediante estrategias organizativas, académicas y administrativas
distintas de las usuales. En su conjunto, estas propuestas se orientaron a procurar una mayor
autonomia al SUA como entidad institucional, reconociendo y fortaleciendo la modalidad
formativa a través de proyectos de trabajo articulados con los de otras dependencias de la
UNAM.



Entre 1993 y 1995, la Coordinacion del SUA (CSUA) desarrollo cuatro programas
académicos con el proposito de abrir otras alternativas de proyeccion universitaria para la
modalidad abierta, que ya para entonces se redefinio con el caracter de “educacion abierta y a
distancia” a partir de la incorporacion de metodologias y recursos tecnoldgicos innovadores
(comunicacion via satélite, Internet, fibra Optica, teléfono, fax, correo electronico, entre
otros).

Ya entrada la segunda mitad de la década de los noventa y con la presencia de las
Tecnologias de Informacion y Comunicacién (TIC) como el nuevo eje articulante de la
modalidad, el SUA entr6 en una nueva etapa académico-administrativa con una marcada
influencia de los procesos de internacionalizacion y tecnologizacion de la educacién superior.
Asi, a partir de 6 febrero de 1997 se reorganizé la estructura administrativa de la CSUA,
transformandose en una nueva entidad institucional bajo la denominacion de Coordinacion de
Universidad Abierta y Educacion a Distancia (CUAED).

En agosto de ese mismo ano se puso en marcha el “Programa de Transformacién del
Sistema Universidad Abierta”, con el fin de establecer las bases y acciones para organizar el
trabajo de la CUAED en relacién con la situacion actual de las Divisiones SUA de la UNAM
y su transformacion a fin de fortalecer nuevas formas de organizacion en sistemas de redes,
buscando vincular cada vez més a la educacion superior con el desarrollo de la teoria de la
informacién y de la decisién. Esta propuesta se baso en una nueva caracterizacion del modelo
educativo del SUAYED-UNAM, tipificandolo como un modelo de educacion formal
sustentado en la interaccion del alumno, el asesor y el material didactico, en métodos, tiempos
y espacios diversos.

Ahora bien, en los afios siguientes se formularon nuevos programas de trabajo con
lineamientos acordes a los diferentes planes de desarrollo institucional que derivaron en el
redisefio de la modalidad abierta basada en un nuevo modelo educativo, de caracter incluyente
que consideraria nuevas formas de transmision y registro de conocimientos, y que combinara
el uso de las TIC con los avances del conocimiento de la pedagogia, la didactica y la
tecnologia educativa. Asi, en los inicios del nuevo siglo, los objetivos de la oferta educativa
en las modalidades abierta y a distancia se orientaron a las siguientes lineas estratégicas: a) el
aumento de la calidad y la eficiencia de la educacion superior abierta; b) el establecimiento de
criterios de equidad en el acceso, en la oferta y en la distribucion de la educacion superior; c)
la mejora en la respuesta de la UNAM a la demanda de educacién superior del pais; y, d) la
correspondencia entre métodos y practicas educativas del Sistema a sus fines.

En cuanto a la reglamentacion para la organizacion, administracion y funcionamiento
de las modalidades abierta y a distancia, las diferentes instancias y entidades institucionales
han elaborado e implantado esquemas estatutarios, de operatividad y funcionamiento de orden
diverso (laboral, de calendarizacion administrativa, bases pedagogicas, caracterizacion
modélica, reglamentos y disposiciones para el ingreso, la movilidad y la evaluacién, etcétera).
Durante los ultimos quince afios, las estrategias basicas de operacion definidas en los
diferentes programas institucionales de la CUAED han sido las siguientes: a) capacitar al
personal docente en el uso de medios electrénicos de comunicacion; b) ofrecer estudios de
licenciatura y posgrado en las modalidades abierta y en linea, particularmente via internet, a
amplios sectores de la poblacion en el territorio nacional; c) incorporar métodos tedrico-
practicos de transmisién y evaluacién de conocimientos y de la creacion de grupos de
aprendizaje que trabajen dentro o fuera de los planteles universitarios; d) impulsar la
integracion de las TIC en todos los procesos educativos; y, €) instrumentar gradualmente la
aplicacion del examen de admision mediante la utilizacion de las TIC.

En este contexto y bajo una nueva reglamentacion estatutaria, desde 2005 las
Divisiones SUAYED-UNAM se dieron a la tarea de implantar la modalidad a distancia en
diversas licenciaturas, quedando la oferta actual tal y como puede apreciarse en el Cuadro 2.



Para este momento la oferta educativa incluye a doce planteles (dos Escuelas y diez
Facultades), con veintisiete licenciaturas en la modalidad abierta y quince licenciaturas en la
modalidad a distancia. Por otra parte, y de acuerdo con la perspectiva de la propia CUAED,
en los dltimos diez afios se ha manifestado una tendencia acelerada por la eleccion preferente
de los estudios en la modalidad a distancia, presumiblemente en detrimento de la modalidad
abierta (UNAM/CUAED, 2014: 6-7).

3. Una mirada analitica sobre la transicion institucional.

A lo largo de poco maés de cuatro decadas del surgimiento del SUAYED-UNAM, los cambios
observados en la construccion y consolidacion de esta modalidad educativa en los dos
periodos de la demarcacion temporal propuesta, pueden resaltarse a manera de puntos de
contraste si analizamos un conjunto de rubros bésicos a la luz de la interaccion de tres
perspectivas: internacional, nacional e institucional.

Para ello y a modo de revisar la caracterizacion panordmica representada en el Cuadro
3, nos interesa destacar algunos matices importantes apoyandonos en dos argumentaciones
clave. La primera de ellas ha sido planteada por Meyer y Ramirez (2002), al centrarse en la
universalizacion de pautas de organizacién cultural en interrelacion con la figura de Estado-
nacion. Para estos autores, los procesos de expansion y universalizacién de la educacion
combinan la reconstruccion del individuo ademas de actor-agente como la unidad social mas
béasica, con la conformacion de unidades sociales mas amplias y potencializadoras como es el
caso de las instituciones, la sociedad, el Estado y las entidades supranacionales. Segin Meyer
y Ramirez (2002), el estudio de la expansion de los sistemas educativos en las sociedades
modernas y su nexo con el fendbmeno de internacionalizacion de la educacion superior
requiere de una vision procesual que recupere las contradicciones y desfases entre los
planteamientos universalistas y la complejidad de la realidad cotidiana en sociedades con
desigualdades extremas pero necesitadas de dispositivos de ordenamiento social bajo el
supuesto de la igualdad a escala masiva, incluso ante la evidente presencia de un contexto
caracterizado por estructuras sociales con desigualdades muy profundas.

Por otra parte, los autores enfatizan que el papel de las instituciones modernas -como
la educacion- es fundamental para organizar la sociedad mundial, de modo tal que los flujos
de modelos educativos estandarizados se movilicen con la mayor rapidez posible. Asi, de
manera gradual los modelos internacionales van ejerciendo un impacto cada vez mas
profundo, con una consecuente difusidn-estandarizacion crecientes, en concomitancia con un
debilitamiento de las caracteristicas originales de los contextos locales y nacionales.’

La segunda argumentacion a proposito de la dinamizacion de fuerzas entre dos
contextos en aparente oposicion-hibridizacion, desarrollada por Schriewer (2011) mediante
las categorizaciones de ‘“internacionalizacion” e “indigenizacion”, permite ubicar por una
parte los procesos de difusion global de modelos tendentes a estandarizarse avasallando las
estructuras locales, y por la otra los procesos de recepcion y adopcion en contextos culturales
especificos, resaltando sin embargo la persistencia de configuraciones socioculturales locales.
Segln este autor, la escolarizacion institucionalizada y ampliamente estandarizada forma
parte de los procesos de expansion, globalizacion y modernizacion de las sociedades,
representada por principios rectores tales como: a) el desarrollo individual de la personalidad,
la ciudadania y la competencia participativa; b) la igualacion de las oportunidades sociales y
politicas; c) el desarrollo econdmico; y, d) el desarrollo politico garantizado por el Estado-
nacion.

Sin embargo, en la interconexion entre los patrones internacionales de estandarizacion
de la educacion superior y los sistemas educativos nacionales (locales) se observan dindmicas
diversas que dan cuenta de resistencias institucionales en entidades tradicionales, herméticas y
endogamicas, con una tendencia a estructurar su fuerza y desempefio segin pautas locales y/o



nacionales (redes de interrelacion) determinadas culturalmente y requeridas para la
organizacion vertical y horizontal, la administracion, la gestion y la proyeccion dentro y fuera
del pais de origen. Dichas redes de interrelacion son las que determinan a su vez las formas y
estrategias diferenciadas de la incorporacion y utilizacion de las nuevas tecnologias,
manteniendo de esta manera una amplia diversidad de pautas histdrico-culturales (Schriewer,
2011: 68 y sS).

A partir de los referentes anteriores, queremos enfatizar que los cambios reportados en
uno y otro periodo dan cuenta de la transicion entretejida de una modalidad innovadora en una
estructura institucional de construccion fuerte, consolidada y conservadora. La incorporacion
de la oferta de formacion no presencial en las primeras dos décadas de implantacion y
desarrollo esta representada por acciones de configuracion y reconstruccion simultaneas, de
movimientos de circularidad que nos llevan a descartar una lectura lineal y evolutiva de
eventos eslabonados. Como argumenta Schriewer, la interaccion internacionalizacion-
indigenizacion revela un mayor predominio de las dindmicas culturales, de integracion de
innovaciones pero de prevalencia del modelo formativo universitario de origen centrado en la
catedra magistral y asistencia cotidiana a clases.

En este sentido y de acuerdo con el Cuadro 3, en el primer periodo es evidente la
desarticulacion y el consecuente desfase operativo entre las recomendaciones y propuestas del
panorama internacional, el proyecto social de masificacion de la educacion perfilado en las
politicas nacionales y la fortalecida estructura tradicional en la organizacion y administracion
del proyecto educativo que representaba la UNAM durante ese periodo. Ejemplo de esta
caracterizacion es la implantacion del SUA en términos de una modalidad hibrida, de inicio
muy cercana a la tradicién académica del sistema escolarizado, pero con una reconfiguracién
gradualmente diferenciada y con rasgos propios (planes de estudios adaptados, tutorias y
asesorias, materiales didacticos) que la posicionaron como una oferta educativa
complementaria mas que alternativa.

En contraste, en el segundo periodo es evidente que el avance de los procesos de
internacionalizacion y estandarizacion de la educacion superior tal y como lo plantean Meyer
y Ramirez, aunado con el ejercicio de las estrategias de los gobiernos en turno, ha ejercido un
impacto definitorio en la redefinicién del SUAYED-UNAM. Esta situacion se complejiza al
combinarse el desarrollo sin precedentes y la presencia envolvente las TIC en los diferentes
contextos de desarrollo de las practicas educativas en esta modalidad, segun se aprecia en el
Cuadro 3.

Ejemplo de algunos rasgos a destacar en este contexto son la formacion docente y la
atencion al aprendizaje de los alumnos en torno a los procesos de apropiacion de las TIC, el
disefio, la innovacion y la incorporacion de recursos, los enfoques de competencias y los
espacios educativos virtuales, entre otros. Es decir, en una propuesta de formacion
universitaria soportada basicamente en el manejo de las TIC.



Cuadro N° 1

Aprobacion y puesta en marcha de las opciones formativas en el SUA en Facultades y Escuelas de la UNAM
(década de los setenta)

Fecha de aprobacion

Fecha de inicio de

Plantel de la implantacion del operacion de la Opcion formativa
SUA Division SUA
Escuela Nacional De Junio de 1975 |- Licenciatura en Economia
Economia
Escuela Nacional de Marzo De 1973 1978 Carrera de Técnico en Enfermeria
Enfermeria y Obstetricia Nuevo Plan de Estudios para la
1980 (*) Carrera de Técnico En Enfermeria
(*)
Escuela Nacional de Diciembre De 1972 (*) |----- Licenciatura De Cirujano Dentista
Odontologia *)
Junio De 1975 (**) Division SUA (**)
Facultad de Ciencias Licenciaturas en Ciencias Politicas
Politicas y Sociales Junio De 1972 1977 y Admén. Publica, Ciencias de la
Comunicacion, Sociologia y
Relaciones Internacionales
Facultad de ContaduriaY | Abril De 1972 1972 Licenciaturas en Contaduria 'y

Administracion

Administracion

Facultad de Derecho

Marzo de 1975

Division SUA y Licenciatura en
Derecho

Facultad de Filosofia y
Letras

Marzo De 1972 (*)

Septiembre De 1979

(***)

Noviembre de 1976
%)

Division SUA (*)

Cursos propedéuticos para las
Licenciaturas de Filosofia,
Geografia, Historia, Letras
Hispanicas, Letras Inglesas) y
Pedagogia (**)

Aprobacién de Planes de Estudio
para las Licenciaturas (***)

Facultad de Medicina,
Veterinaria y Zootecnia

Noviembre De 1973

Septiembre de 1973

Especializacién: Aves

Facultad de Psicologia

Febrero de 1973

Division SUA
Licenciatura en Psicologia

Fuente: Cuadro elaborado por las autoras.




Cuadro N° 2

Oferta actual de licenciaturas en el SUAYED de la UNAM

Plantel

Licenciaturas en la modalidad Abierta

Licenciaturas en la modalidad a
Distancia

Escuela Nacional de Enfermeria 'y
Obstetricia

-Licenciatura en Enfermeria
(Con ingreso en afios posteriores al primero)

-Licenciatura en Enfermeria
(Con ingreso en afios posteriores al
primero)

Escuela Nacional de Trabajo Social

-Licenciatura en Trabajo Social

Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales

-Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacién (Op. Periodismo)
-Licenciatura en Ciencias Politicas y
Administracion. Pablica (Op. Admén.
Publica)

-Licenciatura en Sociologia

-Licenciatura en Relaciones Internacionales

-Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion (Op. Periodismo)
-Licenciatura en Ciencias Politicas y
Administracion. Pablica (Op. Adman.
Publica)

-Licenciatura en Sociologia
-Licenciatura en Relaciones
Internacionales

Facultad de Contaduria y
Administracion

-Licenciatura en Administracién
-Licenciatura en Contaduria
-Licenciatura en Informatica

-Licenciatura en Administracién
-Licenciatura en Contaduria
-Licenciatura en Informatica

Facultad de Derecho

-Licenciatura en Derecho

-Licenciatura en Derecho

Facultad de Economia

-Licenciatura en Economia

Licenciatura en Economia

Facultad de Estudios Superiores
Acatlan

-Licenciatura en Derecho

-Licenciatura en Ensefianza de (Aleman,
Espafiol, Francés, Inglés, Italiano) como
Lengua Extranjera

-Licenciatura en Relaciones Internacionales

Facultad de Estudios Superiores
Aragén

-Licenciatura en Derecho
-Licenciatura en Economia
-Licenciatura en Relaciones Internacionales

Facultad de Estudios Superiores
Cuautitldn

-Licenciatura en Disefio y Comunicacion
Visual

Facultad de Estudios Superiores
Iztacala

Licenciatura en Psicologia

Facultad de Filosofia y Letras

-Licenciatura en Filosofia
-Licenciatura en Geografia
-Licenciatura en Historia
-Licenciatura en Letras Hispanicas
-Licenciatura en Letras Inglesas
-Licenciatura en Pedagogia

-Licenciatura de Bibliotecologia 'y
Estudios de la Informacion
-Licenciatura en Pedagogia

Facultad de Psicologia

-Licenciatura en Psicologia

Fuente: Cuadro elaborado por las autoras con base en datos de http://suayed.unam.mx/oferta/ (Consultado: 05,04,2014)



http://suayed.unam.mx/oferta/

Cuadro N° 3

Perspectivas, puntos de contraste y momentos en la configuracion del Sistema Abierto de la UNAM

Perspectivas

Aspectos

Primer periodo
(1972-1992)

Segundo periodo
(1993-2014)

Internacional: Impacto de
procesos de
internacionalizacion de la
educacion superior

Politicas internacionales
de educacion superior

Expansion de la oferta de educacion
superior en paises desarrollados.
Creciente participacion de
organismos internacionales en la
definicion de politicas de desarrollo,
financiamiento y calidad de la
educacion superior.

Posicionamiento de la tecnologia y la
produccién del conocimiento como
bases para el desarrollo de los paises
latinoamericanos (CEPAL, 1992).

Institucionalizacion mundial de la
educacion superior (acuerdos
internacionales: ~ Sorbona,  1997;
Bolonia, 1998: Dakkar, 2000).
Principios de educacion para todos,
educacion para la vida, superacion de
la brecha digital, calidad de los
servicios educativos, equidad, acceso
y cobertura universales (Delors,
UNESCO, 1998)

Clasificaciones y jerargiuizaciones
comparativas internacionales (escalas,

Papel de la movilidad y
la competitividad

Impulso decidido a la implantacion
de sistemas educativos flexibles que
propicien la movilidad ascendente
(CEPAL, 1992).

rankings).

Tendencia creciente de la
estandarizacion de la educacién
superior  (movilidad estudiantil,

sistemas de
certificacion ~ de
internacional).

acreditacion y
reconocimiento

Uso de las TIC en la
oferta formativa

Desarrollo de la tecnologia educativa
e incorporacién en prototipos de
educacion abierta (Open University
de Gran Bretafia, el Telekolleg en
Australia, la Universidad del Aire de
Japon, la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia en Espafia,
entre otras)

Las TIC como eje en la implantacion y
el desarrollo de las modalidades
abierta, a distancia y en linea, para la
educacion superior (CEPAL, 1992;
UNESCO, 2006).

Nacional: Participacion del
Estado en el desarrollo de la
educacion superior.

Politicas
gubernamentales para la
educacion superior

Afios setenta: expansion de la oferta
y financiamiento de la educacion
superior.

Afos ochenta: recorte del gasto
educativo, desarrollo basado en
procesos de modernizacion,
evaluacion y calidad educativa.

Afios noventa y primera década del
siglo XXI: apertura comercial de
Meéxico, creciente participacion de los
organizamos internacionales (Banco
Mundial, OCDE) en la definicién de
politicas educativas (financiamiento,
calidad, certificacion, competencias,
movilidad, orientacion tecnolégica).

Institucional: Persistencia de
la  estructura  académico-
organizativa de base

Estructura institucional,
organizacion,
administracion y
gobernabilidad

Establecimiento gradual de la opcion
SUA en Escuelas y Facultades.
Asignacion de recursos y obtencion
de infraestructura diversa (espacios,
personal, apoyos didacticos, otros
recursos).

Reglamentacion estatutaria y
normatividad administrativa.

Impulso a la implantacién y el
desarrollo de la modalidad a distancia,
mediante la redefinicion de
reglamentacion estatutaria,
administrativa y laboral ad hoc.
Enfasis en las tareas de innovacion,
desarrollo y reestructuracion
curricular.

Oferta académica vy
modelo educativo

Expansion de la oferta académica de
licenciaturas en modalidad abierta.
Propuesta de aprendizaje
independiente basada en el disefio
instruccional 'y la tecnologia
educativa para la elaboracion y
utilizacion de materiales de estudio.
Configuracion de estilos de docencia
basados en la definicion de asesorias
y la imparticion de tutorias.

Tendencia creciente de la educacion
superior  en modalidades  no
presenciales (abierta, a distancia).
Soportes teérico metodolégicos y de
bases pedagégicas derivados de
enfoques  constructivistas 'y de
modelos por competencias.

Desarrollo y utilizacion de
infraestructura y recursos tecnolégicos
diversos (Internet, TIC) para la
preparacion de docentes y la
formacion  de  estudiantes  de
licenciatura y de especialidades
diversas.

Orientacién formativa

Formacion disciplinaria consolidada
para el profesional universitario.
Formacion profesional para la
atencion de demandas econémicas y
sociales diversas.

Formacion para la adquisicion de
competencias requeridas por el mundo
laboral.

Formacion del ciudadano del siglo
XXI capaz de gestionar su proceso de
aprendizaje, ser independiente y
desarrollar 'y aplicar habilidades
digitales.

Fuente: Cuadro elaborado por las autoras.




4. Conclusiones.
Para concluir, consideramos que el predominio atribuido a los avances tecnolégicos para la
divulgacion de la informacion en el &mbito educativo, representa un claro desplazamiento de
la tradicion académica formadora por excelencia principalmente en lo que se refiere al nivel
de educacion superior. Como puede apreciarse a partir del andlisis del caso del SUAyYED-
UNAM, la presencia envolvente de las TIC en la educacion superior ha transformado la
produccién y circulacion del conocimiento. Asimismo, el grado de complejidad que ha
adquirido la préactica educativa, a partir de la incorporacion y uso de las TIC, ha propiciado
también la complejidad de las propuestas institucionales actuales, al definir principios de
organizacion y gestion, tendentes a establecer nuevas formas de interaccion entre los
participantes de las comunidades educativas.

Entre los factores que han contribuido al éxito y el auge de los servicios de educacion
a distancia, se encuentran: a) La necesidad de garantizar la formacién a lo largo de toda la
vida, multiplicando las posibilidades de acceder a la educacion y la formacion por conductos
muy diversos. b) La oferta de mas oportunidades para que los individuos actualicen sus
conocimientos, se reciclen profesionalmente y enriquezcan su personalidad. ¢) La mejora de
la rentabilidad de los recursos educativos. d) El incremento de la calidad de los servicios
educativos ya existentes. €) La reduccion de las desigualdades entre los distintos grupos de
edad de la poblacion. f) La ampliacion del acceso a la educacion en el plano geografico. g) La
oferta de formacién rapida y eficaz a grupos destinatarios de especial importancia. h) La
ampliacién de las capacidades de ensefianza en sectores nuevos y multidisciplinarios. i) La
posibilidad de compatibilizar la educacion y la formacion con el trabajo y la vida familiar. j)
Los adelantos tecnoldgicos que han posibilitado la ensefianza a distancia de un nimero cada
vez mayor de disciplinas (en especial, las redes e Internet). k) El reforzamiento de la
dimensidn internacional de la experiencia educativa, entre otros factores (UNESCO, 2006)

En adelante, los retos para afrontar nuevos escenarios son cada vez mas complicados
desafiando permanentemente la inteligencia humana, llevdndonos por caminos definidos por
los avances de la ciencia y la tecnologia.
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NOTAS:

' Investigacion en proceso realizada gracias al Proyecto UNAM-DGAPA-PAPIIT Clave
RN403813-3.

2 Mencionamos brevemente algunas de las diversas experiencias extranjeras implantadas con
anterioridad o paralelamente a la creacion del SUA de la UNAM como fueron: en Africa, el
“Proyecto Tele-Niger”; en Alemania Federal, el Telekolleg; en Costa Rica, la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia (UNED); en Estados Unidos, la Antioch College en San
Francisco; en Espafia, la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED) de Madrid;
en Francia, la “Télé-CNMA” y los Sistemas Abiertos OFRATEME (Office Francais des
Techniques et Moyens Educatifs); en Inglaterra, la Open University de Gran Bretafia; en
Japon, la “Universidad del Aire”; en Venezuela, la Universidad Nacional Abierta (UNA)
(Rojas, 1998: 106).

* Una de las tesis de los autores en este sentido es la siguiente: “Los factores que afectan el
cambio educativo nacional estan cada vez mas relacionados con la extension y el caracter de
los vinculos nacionales con la sociedad mundial. Cuanto méas se ve inmerso un Estado-Nacion
en la sociedad mundial y vinculado con sus organizaciones de transmision, tanto mas se
correspondera el sistema educativo con los modelos mundiales y cambiara de direccion para
adaptarse a los cambios que se produzcan en los énfasis mundiales.” (Cf. Meyer y Ramirez,
2002: 98).



