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Resumo: O presente projeto de extensado tem por objeto de intervengao dar apoio as a¢des
de intercambio promovidas pela AIESEC (Associagdo Internacional de Estudantes em
Ciéncias Econémicas e Comerciais ) - Ponta Grossa-Pr e estear a mobilidade académica
promovida pela UEPG. Tem por objetivo desenvolver espaco de troca de experiéncias entre
jovens de todo o mundo através de intercadmbios, conferéncias e ferramentas virtuais e,
ainda, objetiva envolver culturalmente jovens de diferentes formacgdes, culturas, religides e
interesses. Todos(as) com o eixo Unico de se tornar agentes de mudancga positiva na
sociedade contemporanea. O trabalho na pratica se da através da metodologia da pesquisa
acao e tem como instrumentos de trabalho as reunides com os jovens intercambistas
vinculados a AIESEC, bem como com alunos (as) internacionais de diferentes paises que
estudam na UEPG. Pressupfe, portanto, reunides de divulgacdo e oficinas tematicas,
avangando na proposta a partir de um debate democrético através da construgéo coletiva,
onde todos(as) sao sujeitos de decisdo e agentes executivos das a¢des do projeto.
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Texto

O projeto de extensao Vivendo o intercambio, a UEPG apoia vocé! integra
uma rede global formada por jovens universitarios e recém graduados, que, por meio
do trabalho dentro da organizacdo e de intercambios académicos estimulam a
descoberta e o desenvolvimento do potencial de lideranga de seus membros para
que impactem positivamente na sociedade.

O projeto destina-se aos intercambistas recebidos e encaminhados pela
AIESEC/Ponta Grossa e, também, aqueles(as) de mobilidade académica
recebidos(as) e encaminhados(as) pela UEPG. Nos dois anos previstos a priori para
0 projeto, estima-se uma mobilidade de 150 pessoas (jovens) indo ou vindo de
diferentes paises.

O objetivo geral do projeto de extensdo centra-se na ideia de formar
estudantes através da parceria com a AIESEC para o intercambio estudantil,
estimulando a descoberta e o desenvolvimento de competéncias pessoais e
profissionais a partir de vivéncia internacional, objetivando troca de conhecimentos.
Além disso, busca estimular um clima multi-cultural no espaco académico da UEPG
gue envolva estudantes de diferentes partes do mundo.

De forma especifica o projeto de extensao vem atuando no sentido de:

e Incentivar o intercambio académico profissional e intercambio de
desenvolvimento social na UEPG, em diferentes areas da graduacao;

« Promover a participacéo dos(as) académicos(as) da UEPG nos programas de
intercdmbios profissionais e sociais promovidos pela AIESEC e outros, num
ambiente global de aprendizado;

« Desenvolver competéncias relacionadas ao processo de internacionalizacao
social, bem como para que este corpo discente seja valorizado no mercado
de trabalho atual;

o Garantir aos intercambistas dos paises conveniados a AIESEC e aos
intercambistas de mobilidade universitaria da UEPG vagas de estagio em
projetos de pesquisa e extensdo na UEPG, em ONGs e/ou em empresas
locais, e, ainda

o Dar suporte ao(a) intercambista durante todo o processo de permanéncia na
instituicdo: busca de vagas, recebimento de intercambistas, orientagcdo em
questdes legais e preparacgao cultural para sua permanéncia na UEPG.

A proposta de trabalho para o grupo envolvido no projeto se da de forma
construtiva e ocorre no contexto de um espaco que visa a oportunidade de aprender
— aprendendo e de fazer e de ensinar ao mesmo tempo. Assim, a pesquisa acao
possibilita compartilhar um conhecimento com o grupo de alunos(as) e docentes
para realizar agOes concretas.

Desenvolvida pelos proprios sujeitos do estudo — representa uma forma
inovadora de producéo do conhecimento cientifico. Singularmente, a pesquisa-
acdo traz na sua envergadura elementos diferenciados de compreender a
construcdo do objeto a ser estudado e a forma como o0s sujeitos envolvidos no
processo constituem e dispdem das informacdes obtidas no decorrer do trabalho
(Schimanski, 2010).

Deste modo, Cohen e Manion (1989) explicitam que a pesquisa-acdo pode
ser compreendida em quatro diferentes aspectos:



aspecto situacional, no qual a pesquisa concentra-se em diagnosticar um
problema em um contexto especifico na tentativa de soluciona-lo;

aspecto colaborativo, pois existe uma tendéncia que a pesquisa-acao ocorra
de forma colaborativa entre os participantes, no qual um conjunto de sujeitos
trabalha junto em projeto;

aspecto participativo, isto €, o0os membros fazem parte direta ou
indiretamente da implementagao da pesquisa;

aspecto auto-avaliativo, no qual os participantes avaliam sucessivamente as
acoes dentro de uma situacao concreta e continua.

Da mesma forma, Thiollent (1998) assinala que a:

pesquisa acao torna-se possivel e eticamente sustentavel quando estédo
reunidas condi¢cdes tais como: a iniciativa de pesquisa parte de uma
demanda de pessoas ou grupos que nao ocupam as posi¢coes de topo de
poder /0s objetivos sdo definidos com autonomia dos atores € com minima
interferéncia de membros da estrutura formal /todos 0s grupos sociais
implicados no problema escolhido como assunto da pesquisa s&o chamados
para participar do projeto e de sua execucédo / todos os grupos tém liberdade
de expressao (Thiollent,1998: 23).

Levando em consideracdo o0 acima exposto, Thiollent (1998) aponta, ainda,
que a acao extensionista quando utiliza a metodologia da pesquisa agao requer
“clara definicdo de objetivos em termos de pesquisa e de acdo. As formas de
participagdo dos membros das situagbes investigadas, a implicagdo dos
pesquisadores, 0s tipos de compromissos com a mudanga constituem questoes-
chave que precisardo de respostas concretas” (Thiollent, 1998:31).

Desse modo, o projeto tem sido desenvolvido através de uma agao gradual
com reunides com os(as) alunos(as) parceiros da AIESEC e dos(das) intercambistas
recebidos pela UEPG, para levantamento das facilidades e dificuldades enfrentadas.

Com o levantamento das principais demandas vivenciadas pelos sujeitos
envolvidos, tem se buscado levantar as possiveis solugdes aos problemas
encontrados. No momento presente o projeto esta na sua primeira fase de
execugao, a saber: levantamento das demandas vividas pelos (as) intercambistas.

A principal questao apontada pelos (as) intercambistas nas reuniées de grupo
referem-se a dificuldade de adaptacdo em um pais completamente diferente dos
seus no que diz respeito a lingua, aos costumes, as vestimentas, aos
comportamentos sociais e até mesmo em relagdo ao proprio clima. Grande parte dos
(as) intercambistas é proveniente de paises africanos de clima quente. Ao virem
para o sul do Brasil enfrentam dificuldades de adaptacdo com nosso clima chuvoso e
frio. Outra dificuldade refere-se ao préprio processo de adaptacdo sociocultural, isto
se refere tanto para os(as) estrangeiros(as), quanto para os (as) proprios
brasileiros(as), entre outros fatores. Assim, as propostas previstas para os proximos
meses contemplam:

e Seminario cultural, no qual os(as) intercambistas terdo oportunidade de
apresentar 0 seu pais para a comunidade através da demonstragdo de
aspectos culturais, politicos, antropolégicos, econémicos e sociais;

e Evento folclérico, no qual serdo apresentados eventos da cultura dos paises
de origem dos participantes do grupo (comidas, dancgas, roupas tipicas, entre
outras);



¢ Organizacao de um booklet com informacdes pertinentes ao Brasil, ao Parana
e a Ponta Grossa, bem como relacionado a comunidade universitaria da
UEPG. A intencao do booklet é fazer com que os(as) alunos (as) do exterior
possam conhecer a cultura brasileira e obtenham informagdes importantes
para sua vinda ao Brasil (moeda, precos médios de alimentacao, vestuario,
moradia,etc e, ainda, aspectos da cultura local, entre outros).

Para finalizar & importante destacar que no mundo atual a formacao
universitaria precisa ir além da sala de aula. Portanto, € preciso construir um espaco
de tolerancia intercultural, inter-racial e desenvolver uma capacidade de lideranca
para o desenvolvimento global. Neste sentido, o projeto de extensdo Vivendo o
intercambio, a UEPG apoia vocé! tem dedicado atencao especial ao processo de
trocas de cultura e conhecimento social com diferentes sujeitos apontando
perspectivas para além do local, mas com vistas ao global.
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