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RESUMO

Parte da populacdo brasileira vive sob condigdes de sofrimento relacionadas com
diversos tipos de problemas que constituem objeto de intervencdo de psicdlogos. Entre esses
problemas estdo aqueles que s&o conhecidos como depressdo, ansiedade, abuso sexual
infantil, violéncia doméstica, por exemplo. Pesquisas possibilitam revelar que psicélogos tém
atuado, predominantemente, depois que esses problemas ja iniciaram. E possivel controlar as
variaveis determinantes de comportamentos-problema antes de sua ocorréncia e de modo a
que ndo venham a ocorrer? Esse é o principal objetivo de intervengdes que caracterizam o
ambito de atuacdo profissional “prevenir comportamentos-problema”. Para capacitar
psicélogos a prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema é necessario identificar
classes de comportamentos que viabilizem esse tipo de intervengdo. Para tanto, o
conhecimento ainda precisa ser produzido para responder a pergunta: quais Sd0 as
caracteristicas das classes de comportamentos profissionais do psic6logo constituintes de
classe geral “prevenir comportamentos-problema”? Para produzir conhecimento sobre esse
problema de pesquisa, foi elaborado um procedimento para identificar na literatura, ou derivar
a partir dela, possiveis classes de comportamentos componentes do ambito de atuacéo
profissional “prevenir comportamentos-problema”. Com o procedimento de coleta de dados
foi possivel identificar e caracterizar 210 classes de comportamentos possiveis componentes
do ambito de atuacao “prevenir comportamentos-problema”. Esses dados foram organizados
em seis classes de comportamentos mais abrangentes denominadas: a) ‘“identificar
propriedades do conceito de prevencdo em saude que constituam o referencial central desse
conceito”; b) “caracterizar necessidades sociais de uma comunidade, regido ou agrupamento
humano em relacdo a uma intervencdo para prevenir comportamentos-problema”; c)
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”; d) “projetar formas de
intervencao frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com as suas forcas
de influéncia”; e) “executar intervengdo projetada para controlar variaveis determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano” e f) “avaliar resultados de uma interven¢do para prevenir
comportamentos-problema”. Esse conjunto de dados possibilitou caracterizar “prevengao”
como um procedimento para atuacao profissional do psicdlogo com etapas constituidas. As
classes de comportamentos identificadas sdo o inicio da caracterizacdo de classes de
comportamentos profissionais do ambito de atuacdo “prevenir comportamentos-problema” e
do processo que constitui a capacitacdo profissional de psic6logos para intervir na sociedade
antes que comportamentos-problema ocorram e de modo a que ndo venham a ocorrer no
futuro.

Palavras-chave: prevencdo, prevenir comportamentos-problema, ambito de atuacédo
profissional, comportamentos profissionais de psicologos.



ABSTRACT

A significant segment of Brazilian population experiences suffering in their daily lives due to
problems that are the object of psychologists’ intervention. These problems include
depression, anxiety, child sexual abuse, domestic violence, bullying, and so on. What are
psychologists doing to resolve these problems? Data from research about professional work
of psychologists in Brazil reveals that they are working, mainly, after these problems occur. Is
it possible to control the determinants of behavioral problems in order to avoid them
altogether? This is the main goal of prevention in Psychology. In order to teach psychologists
to prevent behavioral problems it is necessary to identify behavior classes. For this purpose, it
is useful to answer the research question: "What are the behavior classes that make up
psychologists’ intervention in the prevention field?" To further the knowledge about this
question a procedure was conducted to obtain names of behaviors from literature. With this
procedure 210 behavior class constituents of psychologists’ intervention in the prevention
field were identified. This data was organized into six general behavior classes: a) identify the
core concept of prevention in the health field; b) characterize the social needs of preventing
behavioral problems in a specific population; c) arrange in hierarchy determinants of
behavioral problems in specific population; d) plan intervention to prevent behavioral
problems using information regarding the determinants of behavioral problems; e) execute
planned intervention to prevent behavioral problems; f) evaluate the executed intervention to
prevent behavioral problems. Using the data it was possible to characterize “prevention” as a
procedure of psychologists’ intervention in the prevention field. The 210 behavior classes
identified are a begging of a characterization of what constitutes an intervention of
psychologist to prevent behavioral problems. These behavior classes identified are also
essential to the process that enables psychologists to prevent behavioral problems.

Key words: prevention, behavioral problems prevention, professional psychologists behavior.
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1

COMPORTAMENTOS PROFISSIONAIS CONSTITUINTES DA CLASSE DE
COMPORTAMENTOS PROFISSIONAIS DO PSICOLOGO “PREVENIR
COMPORTAMENTOS-PROBLEMA”

Numa sociedade ideal as variaveis responsaveis pela ocorréncia de comportamentos-
problema seriam controladas antes mesmo de eles existirem. Quanto desse objetivo ja foi
atingido e quanto ainda precisa ser alcancado? Que tipo de conhecimento precisa ser
produzido a fim de melhor capacitar psicélogos a evitar ou amenizar a ocorréncia de
problemas futuros? Ainda que possa ser consenso de que evitar um problema possa ser
melhor do que remedia-lo, intervir em danos ja instalados € o &mbito de atuacdo em que mais
profissionais atuam (Conselho Federal de Psicologia, 1988; Bastos e cols, 2010). O
predominio de profissionais que atuam principalmente compensando danos parece revelar
uma educacdo deficitaria em prevencdo. Ter mais clareza a respeito do que ensinar a
psicologos sobre prevencdo pode ser um dos primeiros passos para a aprendizagem de
comportamentos profissionais que produzam resultados que efetivamente possam ser reunidos

sob 0 nome “prevengdo de comportamentos-problema”.

A necessidade social de psic6logos prevenirem comportamentos-problema pode ser
revelada por meio de dados que indicam a quantidade de casos desses tipos de problemas no
Brasil. De acordo com dados apresentados pela agéncia de noticias da Universidade Nacional
de Brasilia a respeito do mapeamento das principais causas de afastamento de trabalho no
Brasill, no ano de 2008, as “doengas mentais” representaram o terceiro motivo de afastamento
do trabalho no pais (Lopes, 2011). Em nameros, esses dados somam 210.732 beneficiarios
(Ministério da Previdéncia Social, 2008) que receberam parte dos R$ 669,00 milhdes gastos

pelo governo em auxilio doenca naquele ano (Lopes, 2011).

Em outro estudo realizado em Sao Paulo, Andrade e cols (2002) descobriram que
45,9% da populacdo pesquisada foi diagnosticada, a0 menos uma vez, com comportamentos
caracteristicos de alguma “desordem mental”, sendo 26,8% no ano de realizacdo da pesquisa
e 22% no més anterior a pesquisa. Entre as “desordens” pesquisadas estavam as que sdo
apresentadas na Classificacdo Internacional das Doengas, versdo 10 (CID-10), sob 0s nomes:
disturbios do humor, distirbios de ansiedade, psicoses ndo afetivas, abuso de substancias,

disturbios dissociativos e somatoformes e alteragdes cognitivas.

! Estudo de autoria de Anadergh Barbosa-Branco e Paulo César Andrade Almeida. N&o publicado.
1



Em estudo realizado entre os anos de 2005 a 2007, e divulgado pela Agéncia USP de
noticias, 10,9% dos residentes da regido metropolitana de Sdo Paulo tiveram, ao menos, um
episodio de depressdo no ano anterior a participacdo na pesquisa (Silva, 2010). Esses dados
parecem indicar que uma parcela da populacéo estabelece relagdes com o meio em que vive
de modo a produzir prejuizos (sofrimento, angustia, gastos com tratamento) para si mesmos e,
possivelmente, para aqueles que os cercam. E possivel intervir antes de que isso aconteca?
Quanto psicélogos intervém de modo a evitar que as relagcbes das pessoas com 0 meio se

deteriorem tanto a ponto de virarem estatistica?

De acordo com alguns autores, ha mais conhecimento produzido em relacdo a
tratamento de problemas do que acerca de como preveni-los (Nathan e Gorman, 1998,
Seligman, 1994 citados por Peterson, 2002). Segundo Seligman (2002), apenas a partir da
década de 1990 que psicdlogos comecaram a Se preocupar, substancialmente, com a
prevencdo de comportamentos-problema. Ele também afirma que o modelo médico utilizado
pela Psicologia desde a década de 1950 com o foco de atuacdo na “doenca” (ou em
comportamentos-problema) ndo ajudou o desenvolvimento do &mbito de atuacdo voltado para
a prevencdo. Peterson (2002) avalia que estratégias de prevencdo ndo estdo suficientemente
caracterizadas quando comparadas aquelas utilizadas para tratamento de comportamentos-
problema. O autor conclui que se elas ndo estdo caracterizadas, possivelmente ndo sao
ensinadas e, se ndo sdo ensinadas, ndo sdo comportamentos apresentados em intervengdes

profissionais.

No Brasil, desde a implementacdo da Psicologia como profissdo, os psicologos tém
atuado predominantemente com o tratamento de comportamentos-problema, em detrimento
de procedimentos de prevencao (Conselho Federal de Psicologia, 1988; Bastos e cols, 2010).
Botomé (1988), ao analisar as perspectivas para a Psicologia como area de conhecimento e
como campo de atuacdo profissional, afirma que a énfase no tratamento de patologias tem
sido uma caracteristica predominante tanto na definicdo da profissdo, quando na capacitacdo
dos futuros profissionais. Quanto a capacitacdo dos profissionais, é possivel observar que essa
tendéncia tem se perpetuado ao longo dos anos. No estudo mais recente sobre a atuacdo do
psicologo no Brasil (apresentado em Bastos, Gondin e cols, 2010), entre as competéncias com
as quais os psicdlogos avaliaram-se com maiores graus de dominio estavam realizar

intervencdes de carater terapéutico e realizar psicoterapia’ (Abbad e Mour&o, 2010).

2 O texto da Resolucdo CFP n. 010/00 que regulamenta a psicoterapia como atividade profissional do psicélogo a
define como: “Psicoterapia é pratica do psicologo por se constituir, técnica e conceitualmente, um processo
cientifico de compreensdo, andlise e intervencdo que se realiza através da aplicagdo sistematizada e controlada
de métodos e técnicas psicoldgicas reconhecidos pela ciéncia, pela pratica e pela ética profissional, promovendo



O predominio de uma atuacao voltada ao tratamento de problemas pode ser observado
em atividades profissionais do psic6logo, tal como a exercida por meio da atividade clinica.
Gondim e cols (2010) afirmam que a atuacdo dos psicélogos nesse sub-campo de atuacéo
profissional do psicélogo esteve, ao longo dos anos, associada ao tratamento de
comportamentos-problema, a consultdrios particulares e as atividades de psicodiagnéstico e
psicoterapia. Essas duas atividades aparecem entre as quatro mais utilizadas por psic6logos
participantes da pesquisa proposta por integrantes da Associacdo Nacional de Pesquisa e Pos-
graduacdo em Psicologia (ANPEEP) realizada em 2006. Os dados possibilitam revelar que as
principais atividades desses psicdlogos eram psicodiagnostico (83%), aplicacdo de testes
psicoldgicos (64,2%), atendimento a criancas com distarbios de aprendizagem (44,5%) e
psicoterapia individual a adultos, criangas e adolescentes (31,1%). Nessa mesma pesquisa foi
identificado que a clinica ¢ o sub-campo de atuacdo em que mais atuam psicélogos, sendo
identificados 53,9% psicologos. Quanto ao local de trabalho, a maioria desses psicologos
desenvolvia suas atividades em consultério particular alugado (47,8%) (Gondim e cols,
2010).

Ainda que as principais atividades dos psicdlogos que atuam no sub-campo de atuacdo
Psicologia clinica estejam relacionadas com a intervengdo em problemas ja instalados, a
atuacdo profissional de alguns psicdlogos ndo se restringe apenas ao ambito “remediativo”.
Segundo Gondim e cols (2010), a atuacdo profissional do psicologo nesse sub-campo de
atuacdo profissional passou a, recentemente, estar relacionada com a promocao do bem-estar
do cliente atendido. Além de lidar com problemas ja instalados, é possivel ao psicologo, ao
atender seu paciente, identificar determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema e
intervir de modo a diminuir a probabilidade de sua ocorréncia. Assim, comportamentos
relacionados com intervir de modo a prevenir comportamentos-problema podem ser Gteis ao

aperfeicoamento do trabalho desses profissionais.

A intervencdo profissional com predominio para a solucdo de problemas ja instalados
também pode ser observada na atuacdo do psicologo no sub-campo de atuagdo profissional
Psicologia escolar. Pesquisa realizada em 2006 referente a atuacdo profissional do psicélogo
brasileiro possibilita revelar que 9,8% dos psicologos atuam nesse sub-campo de atuacdo
profissional. Entre esses, 56,9% citam como a sua atividade principal o atendimento a
criancas com distdrbios de aprendizagem, seguidos pela aplicacdo de testes psicologicos
(55,1%) e realizagdo de psicodiagndstico (28,1%) (Gondim e cols, 2010). Entre outras

atividades profissionais, que ndo relacionadas diretamente com diagnostico e tratamento de

a salude mental e propiciando condicfes para o enfrentamento de conflitos e/ou transtornos psiquicos de
individuos ou grupos” (Conselho Federal de Psicologia, 2000).
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comportamentos-problema, indicadas por esses psicologos, estd o planejamento de politica
educacional (47,7%). A aprendizagem relativa as classes de comportamentos “prevenir
comportamentos-problema” poderia aumentar os graus de probabilidade de esses
profissionais planejarem principios orientadores a serem utilizados na educacdo de jovens e
criancas que possibilitassem a aprendizagem comportamentos de valor, incompativeis com a

ocorréncia de comportamentos-problema.

Outro fato que se destaca quando dados relativos a atuacdo profissional dos psic6logos
sdo analisados é o aumento da quantidade de psic6logos atuando em outros sub-campos de
atuacdo profissional que ndo os “tradicionais” da psicologia (clinica, escolar e
organizacional). Na primeira pesquisa sobre a atuacdo profissional dos psic6logos em ambito
nacional publicada em 1988, a distribuicdo dos psicélogos predominava entre: clinica
(60,7%), organizacional (23,6%) e escolar (16,5%) (Bastos, 1988). Os dados da pesquisa a
respeito da atuacéo profissional do psicologo realizada em 2006 possibilitam revelar que alem
desses sub-campos tradicionais, houve um aumento na quantidade de psicdlogos que tém
atuado em outros contextos. Entre eles estdo 0s contextos relacionados com o campo da saude
(que ndo a clinica) e juridico (Gondim e cols, 2010). A atuacdo em contextos relacionados
com o campo da satde ocupa o terceiro lugar em termos de percentual de psicologos atuando,

com 27% dos profissionais (Gondim e cols, 2010).

Com o aumento da diversidade dos contextos em que psicologos vém trabalhando,
principalmente relacionadas com o setor publico, crescem também as possibilidades de atuar
de modo preventivo. A partir do final da década de 1970, tem aumentado significativamente o
quantidade de psicélogos contratados em servicos publicos de satude (Dimenstein, 1998). Um
dos servicos publicos de saude que conta com a presenca do psicologo é os Nucleos de Apoio
a Saude da Familia (NASF). Em 2009 havia 792 psicdlogos em 953 Nucleos de Apoio a
Salde da Familia — NASF (Conselho Federal de Psicologia, 2010). Os NASF foram criados
pelo Ministério da Saude em 2008 como estrutura de apoio a Estratégia de Saude da Familia.
De acordo com informagbes veiculadas no site do Ministério da Salde, essa estratégia €
operacionalizada por equipes multiprofissionais (da qual o psicologo pode fazer parte) em
unidades basicas de salde. Essas equipes atuam com familias em diversos ambitos de
atuacdo: “promogdo da saude, prevencdo, recuperagdo, reabilitagdo de doengas e agravos
mais frequentes, e na manutenc¢ao da satde desta comunidade” (Ministério da Saude, 2011).
Quanto ao ambito de atuacdo preventivo, esta o psicologo capacitado a atuar
profissionalmente de modo a diminuir a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-

problema entre a populagdo atendida nesses nucleos?



Em exame da analise feita por Nepomuceno sobre a atuacéo dos psic6logos no NASF,
em publicacdo do Conselho Federal de Psicologia (2009), a resposta a essa pergunta seria
“nd0”. De acordo com autor, as deficiéncias da capacitagdo dos psicélogos sdo evidenciadas
quando esse atua no NASF. Para ele, trabalhos vinculados a cura de comportamentos-
problema, atengdo ambulatorial de atendimento individual para tratamento da “doenca
mental” sdo tipos de intervengdes necessarias, mas nao suficientes para atender a demanda
nesse tipo de servico. Em sua opinido, as “psicopatologias” (comportamentos-problema)
devem ser compreendidas em sua etiologia, com clareza quanto a suas variaveis
determinantes, de modo a que intervencdes em ambito preventivo e de promocao de salde

(mental) possam ser implementadas.

O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), criado em 2004, é outro exemplo de
setor que demanda trabalhos de psicologos no ambito de prevencdo de comportamentos-
problema. Em 2009, o SUAS empregou 2.022 psicologos em Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) distribuidos em todo o pais (Conselho Federal de Psicologia,
2010a). Os servicos prestados por meio desses Centros sao componentes da atencdo social
basica e tém como objetivo “prevenir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidades e riscos
sociais nos territérios, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢fes, do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e da ampliacdo do acesso aos direitos de

cidadania” (Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome, 2009, p. 11).

Em pesquisa realizada pelo Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas
Pablicas sobre a atuacdo profissional do psicologo no CRAS, 58,5% dos psicologos
participantes da pesquisa indicaram que desenvolvem atividades voltadas para a prevencao
(Conselho Federal de Psicologia, 2010b). Ndo ha dados na pesquisa que informem sobre os
tipos de atividades profissionais que esses psicdlogos nomeiam de preventivas. Mesmo sem
esse tipo de caracterizacdo, é possivel identificar que esses profissionais podem apresentar
aprendizagens insuficientes em relacdo a, pelo menos, avaliar os resultados da intervencgéo,
tendo em vista que 71,5% dos profissionais ndo avaliam os resultados daquilo que fazem
(Conselho Federal de Psicologia, 2010b).

InadequacBGes do exercicio profissional de psicélogos podem ter consequéncias
negativas também para o proprio profissional (Santos, 2006). De acordo com a autora,
Carvalho (1984), ao entrevistar profissionais que realizavam interven¢bes em locais e
contextos diferentes daqueles relacionados com as aprendizagem em seu curso de graduacéo,
descobriu que eles relatavam desconforto e inseguranca relacionadas ao trabalho, sendo que

49% desses profissionais ja tinham abandonado essas atividades e exerciam outros trabalhos,
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principalmente relacionados com a atividade clinica. Santos (2006) conclui que esses dados
possibilitam revelar que os profissionais ndo estdo sendo bem capacitados a realizar trabalhos
diferentes daqueles aos quais foram expostos a aprendizagem ao longo de sua graduacdo. Isso
também ocorre com psicologos em situacdes que poderiam intervir de modo preventivo? Se a
classe de comportamentos profissionais “prevenir comportamentos-problema” ainda ndo esta
suficientemente caracterizada e ndo esta sendo ensinada de forma consistente em cursos de
graduacdo, é possivel que profissionais deixem de exercer esse tipo de intervengdo. Se
seguranca em relagdo a intervencédo profissional realizada é uma das varidveis determinantes
da continuidade do trabalho a longo prazo, entdo € relevante investir em uma aprendizagem
efetiva de comportamentos profissionais que possibilitem ao psicélogo prevenir a ocorréncia

de comportamentos-problema.

Psicologos indicam que classes de comportamentos profissionais relativa a classe
“prevenir comportamentos-problema” sdo importantes na formagéo profissional. De acordo
com a pesquisa sobre a atuacdo profissional dos psicdlogos realizada em 2006 (apresentada
em Bastos e cols, 2010), numa escala de 0 a 3 (sem importancia a muito importante), a média
das respostas de atribuicdo de graus de importancia a classe de comportamento profissional
“realizar intervengdes de carater preventivo, de acordo com as situagdes € os problemas
especificos” foi de 2,87. Entre as necessidades de ensino de diferentes tipos de
comportamentos profissionais, esse mesmo comportamento obteve uma média de 2,91
pontos, ocupando a sétima posi¢do entre os 21 comportamentos indicados pelos psicdlogos

como necessarios a qualificacao profissional.

De acordo com Melo (2003), citada por Lohr e cols (2007), prevenir comportamentos-
problema é um tipo de intervencdo inovador, tendo em vista a pouca publicacdo de trabalhos
brasileiros na area. Essa é uma opinido corroborada por Silveira e cols (2003), que também
referem o pouco nimero de trabalhos realizados na area. Na opinido desses autores, apesar do
namero reduzido de trabalhos com prevencdo de comportamentos-problema, € possivel
observar alguns estudos controlados sobre prevencdo de comportamentos-problema com

criancas e adolescentes.

Esses estudos tém contribuido com informacGes relevantes acerca da prevencdo de
comportamentos-problema comuns a realidade brasileira. Entre os fendmenos estudados pelos
pesquisadores nacionais estdo prevencdo do abuso sexual infantil (Brino e Willians, 2009;
Padilha e Willians, 2007); prevencdo da violéncia escolar (Stelko-Pereira e Willians, 2010);
caracteristicas de comportamentos de auto-protecdo de mulheres com deficiéncia mental em

relacdo ao abuso sexual (Barros, Willians, Brino, 2008); varidveis determinantes de
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comportamentos anti-sociais (Silveira, Silvares e Marton, 2003). Outros estudos relacionados
com a prevengdo de comportamentos-problema tém sido realizados por pesquisadores no
ensino de habilidades sociais a fim de prevenir comportamentos-problema na infancia (Salvo,
Mazzarotto e Lohr, 2005) e envolvimento com situacgdes de risco (Gorayeb e colaboradores,
2003 citados por Murta, 2005).

A andlise de artigos em que os autores brasileiros apresentavam intervengdes
preventivas possibilitou revelar que essas foram, em sua maioria, realizadas em contexto
académico, seja como produto de teses de doutorado (Brino e Willians, 2009; Padilha e
Willians, 2007) ou por professores universitarios e estudantes de pds-graduacdo (Stelko-
Pereira e Willians, 2010; Barros, Willians, Brino, 2008; Silveira, Silvares e Marton, 2003;
Salvo, Mazzarotto e Lohr, 2005). Entre os sete artigos revisados, apenas um (Morais, 2009)
foi escrito por profissional da Secretaria municipal de Saude de um municipio. Esse dado
possivelmente estd relacionado com o que foi encontrado na pesquisa sobre a atuacéo
profissional do psicologo realizada em 2006, a qual possibilitou revelar que entre os
principais comportamentos indicados pelos profissionais como necessidades de aprendizagem
estavam os relacionados com intervencdo por meio de pesquisa e intervencdo em processos
grupais (Abbad e Mourdo, 2010). Essas duas classes de comportamentos séo relevantes ao
trabalho do psicologo que previne comportamentos-problema, pois esse profissional precisa
de clareza quanto a relagdes entre variaveis de diferentes naturezas determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema, quais variaveis ird modificar, como ird medir os
resultados da intervencdo, como ird demonstrar que os resultados se devem a intervencao, por
exemplo. Quanto a classe intervir em processos grupais, ela se torna relevante ao trabalho do
psicologo que intervém de modo a prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema pelo
fato de essas intervencdes serem, muitas vezes, realizadas em uma parcela da populacdo, que

nao um individuo.

Caracterizar os comportamentos profissionais que viabilizam a ocorréncia de prevencéo
de “comportamentos-problema” pode contribuir para planejar o ensino de profissionais que
gueiram atuar nesse ambito ou que atuam em servi¢cos que demandam esse tipo de
intervencdo. Essa parece ser uma aprendizagem necessaria aos egressos dos cursos de
Psicologia, tendo em vista que psiclogos parecem estar mais bem capacitados para atender as
necessidades da populacdo com comportamentos-problema ja instalados. E preciso
desenvolver conhecimento e recursos que possibilitem aos psicologos intervir antes de esses

problemas ocorrerem, e de modo a impedi-los de ocorrer no futuro. Para tanto, é necessario



identificar classes de comportamentos profissionais do psicélogo constituintes da classe geral

“prevenir comportamentos-problema”.

1.1. A nocdo de comportamento como base para caracterizar comportamentos

profissionais da classe “prevenir comportamentos-problema”

Prevenir é um tipo de interacdo que profissionais estabelecem com o meio para evitar
que algum tipo de problema venha a ocorrer. Os tipos de interacdes que sdo estabelecidas a
fim de viabilizar a ocorréncia da prevencdo de comportamentos-problema sdo possiveis de
serem caracterizados por meio da descoberta dos possiveis comportamentos componentes da
classe “prevenir comportamentos-problema”. A fim de identificar comportamentos
constituintes dessa classe de comportamentos € preciso clareza em relagdo a propria nocao de

comportamento.

A nocdo de comportamento evoluiu ao longo do tempo: a primeira unidade
comportamental a ser analisada era aquela que comp6e o chamado reflexo. O estudo do
reflexo (e do condicionamento respondente) possibilitou revelar uma parte das relagdes do
organismo com o0 meio, em que a énfase estava nas relacdes entre o estimulo que elicia uma
resposta (Botome, 2001; Skinner, 2003). A explicacdo da ocorréncia de uma resposta a partir
de um estimulo do ambiente fundamentou afirmacdes que poderiam existir outras explicacdes
para as respostas dos organismos que nao apenas as “internas” e “mentais”. O comportamento
respondente foi considerado por Keller e Schoenfeld (1968) como a primeira unidade de
analise do comportamento: “Estimulos e respostas sdo as unidades basicas da descri¢ao e dao
o ponto de partida para uma ciéncia do comportamento” (p.17). Estudos (Skinner®, 2003;
Keller e Schoenfeld, 1968) com comportamento respondente revelaram que quando um
estimulo incondicional (o qual, quando apresentado elicia a resposta reflexa) € associado com
um evento, este Gltimo torna-se estimulo mesmo quando apresentado sem a presenca do
estimulo incondicionado, passa a eliciar a resposta da mesma classe. Esse processo, estudado

primeiramente por Pavlov (1984%), denomina-se condicionamento respondente.

A nocdo de comportamento operante revelou a relacdo do organismo com o ambiente,
em que o primeiro modifica o segundo e é por ele modificado. Skinner (2003), com o estudo
do comportamento operante, revelou o que pode ser considerado a “segunda unidade” de

analise do comportamento. Em seus estudos, 0s sujeitos experimentais deveriam apresentar

® Publicado originalmente em 1953.
* Publicado originalmente em 1934,



determinada resposta para que essa fosse seguida de refor¢ador. Assim, essa resposta so teria
probabilidade de ocorrer novamente se fosse seguida de reforco, o que demonstra 0 meio

alterando a probabilidade de resposta do organismo.

“Comportamento respondente” e “comportamento operante” sdo partes de uma mesma
unidade que constitui o ‘“comportamento”. Botomé (2001), ao sistematizar a nog¢do de
comportamento, cita a observacdo feita por Catania (1973) em relacdo a falsa dicotomia ao
entender comportamento respondente e operante como dois tipos de comportamentos.
Entender como se fossem dois tipos de comportamentos a relacdo E-R (estimulo-resposta,
relacionado com o comportamento respondente) e R-C (resposta-consequente, relacionado
com 0 comportamento operante) passou a ser um equivoco conceitual. A partir do
desenvolvimento do conceito de comportamento, esse passou a ser entendido a partir da
relacdo entre os trés componentes, tendo a relacdo E-R-C (estimulo — resposta —
consequente). Assim, trés instancias passam a ser consideradas para entender o que €
comportamento: o ambiente em que o organismo faz algo, aquilo que o organismo faz e as
decorréncias desse fazer (Botomé, 2001; Catania, 1999, Todorov, 2007). O comportamento
passa a ser definido como um complexo sistema de relacdes entre classes de estimulos
antecedentes, classes de respostas e classes de estimulos consequentes (Botomé, 2001;
Skinner, 1979).

E Gtil observar que as relacdes sdo entre classes de estimulos e classe de resposta para
poder diferencia-las de estimulos e respostas (eventos) que ocorrem apenas uma vez. Segundo
Botomé (2001) a nocao de classe foi desenvolvida por Skinner na década de 1930 ao analisar
as relacdes entre estimulos e respostas. Skinner elaborou a nogédo de classe, tendo em vista
que uma vez ocorrido um estimulo, uma resposta ou um comportamento eles ja ndo ocorrerao
exatamente da mesma forma em outro momento. A nocéo de classe é definida por eventos ou
suas dimensbes que produzem o mesmo efeito no ambiente (Botomé, 2001; Kienen, 2008;
Skinner, 2003).

A nocdo de classe de comportamento como interacdes entre classes de estimulos
antecedentes, classes de respostas e classes de estimulos consequentes contribuiu com o
estudo do comportamento de modo sistematico. De acordo com Keller e Schoenfeld (1973, p.
17), “s6 quando se comeca a relacionar os aspectos do comportamento com os do meio € que
hd a possibilidade de existir uma psicologia cientifica”. Esse tipo de caracterizacdo do
comportamento possibilitou com que os diferentes tipos de relagbes entre essas trés classes

fossem estudadas e caracterizadas. Botomé (2001) sistematizou os seis tipos de relagdes que



podem ocorrer entre 0s trés componentes do comportamento. Esses seis tipos de relagfes séo
apresentados na Tabela 1.1.

TABELA 1.1
Tipos de relagdes bésicas entre os trés componentes de um comportamento

Situacao antecedente .
. Acio Conseqiiéncia
Tipo de (0 que acontece antes ou
(aquilo que um organismo | (o que acontece depois da
relagido junto 2 acdo de um
faz) acio de um organismo)
organismo)

1 >

2 >

3 <

4 <

5 >

6 <

. «—F > —F—>

Reproduzido de Botomé (2001).

A primeira relacdo, indicada na linha 1 da Tabela 1.1, representa os aspectos do
ambiente que podem facilitar, favorecer, impedir ou dificultar (em graus variados) a
ocorréncia da resposta do organismo. A relacdo representada na linha dois, entre classe de
resposta e classe de estimulos consequentes, indica que as propriedades de uma classe de
resposta produzem certos resultados ou sdo seguidas por eventos do ambiente. A terceira
relacdo, representada na linha 3, é caracterizada pelo fato de algum aspecto componente da
classe de classe de estimulo antecedente sinalizar a oportunidade para produzir algum tipo
especifico de resultado. Na linha 4 esta representada a quarta relacdo, a qual indica que as
propriedades da classe de consequentes influenciam na probabilidade da ocorréncia futura da
mesma classe de respostas que produziu essas consequéncias. A probabilidade da re-
ocorréncia da classe de resposta pode aumentar, diminuir ou ser suprimida de acordo com 0s
tipos de consequéncias que sdo produzidas ou se seguem a resposta. A quinta relacdo indica
que algum aspecto da classe de estimulo antecedente sinaliza um tipo de consequéncia, caso
determinada classe de resposta seja apresentada. Na sexta relagéo, representada na linha 6, as
consequéncias da resposta sinalizam que diante de certos aspectos do ambiente, apresentar

determinada resposta ird produzir certo tipo de consequéncia. Na linha 7 esta representado o
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conjunto das relagdes, indicando que todas podem acontecer a0 mesmo tempo quando o

organismo se comporta’.

De acordo com Botomé (2001), quando um organismo se comporta, os tipos de
relagdes entre classes de estimulos antecedentes, classes de respostas e classes de estimulos
consequentes apresentados na Tabelal podem estar iniciando, se fortalecendo ou
deteriorando. E 0 que faz com que essas relagfes possam iniciarem, fortalecerem-se ou
deteriorarem-se? Essas diferentes “forgas das relagdes” que as relagdes entre componentes de
classes de comportamentos podem assumir sdo entendidas a partir do conceito de
contingéncias de reforcamento. De acordo com Skinner (1979) esse conceito se refere as
inter-relagcdes que se estabelecem entre os componentes de um comportamento quando uma
classe de estimulos consequentes de uma resposta altera a probabilidade da ocorréncia futura
de respostas da mesma classe. E por meio da analise dessas relacdes que é possivel prever a

probabilidade de resposta de um organismo em circunstancias especificas.

Skinner (2003) afirma que avaliar a probabilidade de respostas possibilita que se possa
lidar com variaveis que controlam o comportamento e com o efeito combinado de tais
variaveis sobre o comportamento. A definicdo da palavra “contingéncia” encontrada em um
dicionario de filosofia enfatiza o carater probabilistico a que Skinner (2003) se refere: “En la
acepcion mas comunmente aceptada, lo contingente sigue significando hoy aquello que puede
ocurrir o0 no ocurrir, que puede ser de una o de la otra manera. (...) El ens contingens se
contrapone al ens necessarium” (Mora, 1951). A probabilidade da ocorréncia de respostas é
um aspecto central no estudo do comportamento que possibilita a psicdlogos planejarem
condicdes (controlarem variaveis) para a aprendizagem de comportamentos incompativeis

com a apresentacdo de comportamentos-problema, por exemplo.

“Quando ja tivermos descoberto as leis que governam uma parte do mundo ao nosso
redor, e quando tivermos organizado essas leis em um sistema, estaremos entdo preparados
para lidar eficientemente com esta parte do mundo” (Skinner, 2003, p.15). E assim que
Skinner (2003) propde que exista uma ciéncia do comportamento e afirma que apenas sera
possivel identificar e intervir sobre as variaveis das quais 0 comportamento do organismo é
funcdo, quando o comportamento for entendido na relacdo com o ambiente. Se apenas €
possivel intervir sobre aquilo que se conhece, descrever as leis gerais que regem o
comportamento e capacitar psicélogos para caracterizar as variaveis determinantes e
constituintes do comportamento, é fundamental para prevenir a ocorréncia de

comportamentos-problema.

® A descricdo da Tabela 1 foi realizada com base em Botomé (2001) e Botomé e Kienen (2008).
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1.2. Multideterminacéo de fenédmenos como conceito basico ao planejar intervengdes

para prevenir comportamentos-problema

O desenvolvimento da nogdo de comportamento ja possibilitou revelar que ndo sdo
caracteristicas internas e do proprio carater que determinam 0s comportamentos. Se 0s
determinantes dos comportamentos sdo aspectos da interacdo do sujeito com o ambiente,
entdo, é possivel controla-los de modo a modificar o comportamento. No entanto, quando se
trata de “prevengdo”, a modificagdo ¢ planejada a partir de um problema que ainda néo existe
para aquele grupo de individuos e que, em certas circunstancias ambientais, é avaliado que
poderia ocorrer no futuro. A pergunta como os fendmenos sdo determinados? passa a ser
crucial para o psicologo que queira intervir na sociedade de modo a prevenir

comportamentos-problema.

A resposta a pergunta “de que maneira os fendmenos sdo determinados?” parece ter
modificado ao longo da histéria da Ciéncia. Rebelatto e Botomé (1999) apresentam o
desenvolvimento das relacfes de determinacdo por meio de cinco representacdes utilizadas
para a explicagdo dos fendmenos, que podem ser visualizados na Figura 1.1°. De acordo com
0s autores, a explicacao representada pela letra “A” pode ser denominada como explicagao
unicausal de determinacdo dos fendmenos, em que para cada efeito ha uma causa que o
determina. O paradigma da multicausalidade é representado pela letra “B”; nesse modelo, a
explicagdo continua partindo do mesmo principio de “causas” ¢ “efeitos”, o avango estd em
identificar maior quantidade de causas. “Causas” e “efeitos” passam a ser representados em
“cadeia” no quadro “C”. Nessa representacao a relagdo entre “causa” e “efeito” continua
sendo unidirecional, ainda que sejam representadas mais de uma causa para um mesmo efeito
e apresentada a no¢do de que uma causa pode produzir um efeito, o qual pode se transformar
em causa de outro. O modelo de determinacao representado na letra “D” explica a ocorréncia
dos fenémenos por meio da inter-relacdo entre causas e efeitos; assim, um evento pode ser
causa ou efeito ao mesmo tempo em relacdo a outro evento. Os eventos passam a ser
multideterminados, passando a ser mais apropriada a representagdo do quadro “E”, em que
sdo representados eventos em seus complexos sistemas de relacBes. Por meio dessa
representacdo é possivel observar a complexidade da determinacdo dos fenbmenos, tendo em
vista que ndo apenas suas variaveis determinantes se relacionam de diferentes maneiras, como
também se inter relacionam com as proprias variaveis constituintes dos eventos, podendo

formar um complexo sistema de relagfes que determinam a ocorréncia desses eventos.

® A descricdo da Figura 1.1 foi realizada com base em Rebelatto e Botomé, 1999.
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Figura 1.1.: Representacdo de cinco maneiras de entender as relacdes de determinacdo dos
fendmenos na natureza (Retirado de Rebelatto e Botomé, 1999, p. 239).
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Da nocgao de “causa e efeito”, os fendmenos passaram a ser explicados por meio de
uma complexa relagcdo entre eventos. Segundo Rebelatto e Botomé (1999), as relacbes de
determinagdo ilustradas por meio do quadro “E” devem ser entendidas probabilisticamente.
Capra (2004) explica que a no¢édo de probabilidade passa a ser fundamental na explicacdo dos
fendmenos quando eles sdo definidos a partir de suas relagdes com o meio. 1sso porque as
variaveis que sdo desconhecidas sdo também partes determinantes dos fenémenos, ainda que
ndo possa ser possivel identificar e prever sua relacdo de determinacdo com o mesmo. Com 0s
fenomenos definidos a partir de uma complexa “teia” de relacdes ndo € mais possivel isolar
completamente variaveis que os determinam e fazer afirmacBGes absolutas sobre sua
determinacdo. O que é possivel, é determinar probabilisticamente a ocorréncia do fenémeno,
dado que ha variaveis que o determinam ainda nao identificadas e relacdes entre os graus das

varidveis também dificeis de serem previstas (Botomé, 1981).

Se prevenir implica em controlar os determinantes da ocorréncia de problemas de
modo a que ele ndo venha a ocorrer, entdo, ndo é possivel “prevenir” sem assumir que ¢

possivel controlar em algum grau as interagdes entre o organismo e o ambiente. O controle
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dessas relacdes e definido por Meehan (1975) como a capacidade para produzir ou impedir
mudancas nas interacdes entre 0 organismo e o ambiente. Para tanto, o autor afirma que é

necessario identificar as relacdes entre varidveis que determinam os fenémenos.

As variaveis que determinam os fendmenos, segundo Rebelatto e Botomé (1999),
podem ser de varios ambitos: atdbmico, quimico, fisico, fisiologico, bioldgico, individual,
social, administrativo, econdmico e politico. O conhecimento acerca dessas variaveis é
relevante para o psic6logo que previne comportamentos-problema, tendo em vista que o
comportamento humano é determinado por variaveis fisicas, econdmicas, bioldgicas, sociais,
etc. O conhecimento acerca de variaveis de diferentes ambitos é ressaltado por Sandler e
Chassin (2002), ao apresentarem um programa de pds-graduacdo em prevencdo de
comportamentos-problema. Os autores afirmam que uma das aprendizagens importantes para
0 profissional que atua nesse ambito de atuacdo é caracterizar a determinacdo de
comportamentos-problema a partir da interagcdo de variaveis de maltiplos niveis de analise,
entre 0s quais destacam a influéncia das variaveis biologicas, familiares e sociais na

determinagédo de comportamentos-problema.

1 — EVENTOS EM AMBITO ATOMICO

2 - EVENTOS EM AMBITO QUIMICO

3 - EVENTOS EM AMBITO FiSICO

4 - EVENTOS EM AMBITO FISIOLOGICO

5 - EVENTOS EM AMBITO BIOLOGICO

6 - EVENTOS EM AMBITO INDIVIDUAL

7 - EVENTOS EM AMBITO SOCIAL

8 - EVENTOS EM AMBITO ADMINISTRATIVO
9 - EVENTOS EM AMBITO ECONOMICO

10 - EVENTOS EM AMBITO POLITICOS

Figura 1.2.: Esquema representativo de varios niveis de descricdo e abrangéncia das relagdes
de determinagdo dos eventos da natureza. Cada evento comporta interagdes com os demais, as
vezes trocando o grau ou 0 ambito de abrangéncia entre eles. Retirado de Rebelatto e Botomé,
1999, p. 241. Também apresentada em Viecili, 2008, p.4.
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A influéncia dos diferentes niveis de abrangéncia nas relagcdes de determinacdo dos
fenbmenos apresentados por Rebelatto e Botomé (1999) pode ser observada na literatura
referente & prevengéo, na propria definicdo dos chamados “fatores de risco”. Esses “fatores”,
0S quais constituem as variaveis que determinam a ocorréncia de comportamentos-problema,
sdo definidos por O’Connell e cols (2009) como caracteristicas de ambito bioldgico,
psicoldgico (individual), familiar, comunitario, cultural que estdo associados com alta
probabilidade de ocorréncia dos problemas. A partir dessa definicdo é possivel perceber os
varios ambitos de abrangéncia das variaveis determinantes de comportamentos-problema que
o profissional deve controlar de modo a impedir a ocorréncia dos mesmos. Se o fato de as
variaveis determinantes de comportamentos-problema pertencerem a variados ambitos pode
indicar o grau de complexidade de sua determinacdo, a propria nocdo de varidvel pode
aumentar ainda mais a complexidade dos diferentes tipos de relacbes que podem ocorrer na
determinag@o de comportamentos-problema. De acordo com Botomé e Kubo (2006), a no¢do
de variavel ¢ definida por caracteristicas de algo que varia ao longo de graus. Essa variacéo
aumenta a complexidade das relacbes de determinacdo. N&o s@o apenas relagdes entre
variaveis que determinam a probabilidade de ocorréncia dos problemas, mas as relac6es entre

os diferentes graus dessas variaveis.

E se, aquilo que foi considerado como “uma variavel” for um conjunto de varidveis?
Isso ocorre quando for possivel identificar aspectos mais especificos naquilo que foi nomeado
como uma variavel (Botomé e Kubo, 2006). Assim, na variavel “droga”, por exemplo, é
possivel observar que ela se constitui como um conjunto de variaveis, sendo constituida por
outras unidades de variaveis que podem ser: tipo, quantidade, grau de pureza, frequéncia de
uso, etc. A nocdo de conjuntos de variaveis e unidades de variaveis possibilita ao psicélogo
que intervém de modo a prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema decompor
variaveis determinantes em unidades menores, o que tende a aumentar os graus de clareza e

precisdo com que controla esses determinantes.

Identificar mudancas nos gradientes das variaveis ambientais antes que elas se tornem
potencialmente prejudiciais ao organismo é uma das aprendizagens necessarias ao prevenir
comportamentos-problema. Botomé e Rebelatto (1999), em obra que apresenta perspectivas
profissionais para a Fisioterapia no Brasil, relacionam os gradientes das condi¢des ambientais
em que se encontram 0S organismos, as caracteristicas de seus movimentos e os diferentes
tipos de atuagéo profissional. Os autores afirmam que esse ambiente pode se tornar prejudicial
de modo progressivo, 0 que revela que as caracteristicas ambientais que corroboram para o

desenvolvimento de comportamentos-problema podem ser identificadas e alteradas antes de
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se tornarem prejudiciais. Essas diferentes caracteristicas do ambiente podem ser observadas
na Tabela 1.2., na qual elas foram relacionadas com possiveis ambitos de atuacdo do

psicélogo.

Processos comportamentais e suas relagcdes com caracteristicas do meio e com 0s

TABELA 1.2

ambitos de atuacao profissional do psicologo

n>O0O——un=—=ITmM—-03I0>0

mH4zm—-—m<>» OO0

C
Ocorréncia de ambientes A Aperfeicoar as condi¢des e 0s
propicios a comportamentos R comportamentos existentes
significativos A
C
Ocorréncia de comportamentos T
significativos em ambientesnem | E Manter as condicdes
sempre propicios para a R | relacionadas a comportamentos
manutencao desses i significativos
comportamentos S
T
Ambientes com caracteristicas | Prevenir processos
que aumentam a probabilidade de | C comportamentais indesejaveis
comportamentos indesejaveis A por controle do ambiente
S inadequado
Danos comportamentais ja D
instalados e ambiente de risco O R“W””W“%W§.
para comportamentos comportamentais desejaveis
significativos C
Danos irreversiveis ja existentes | O [ Reabilitar organismos por meio
em relacéo a processos M | de processos comportamentais
comportamentais P substitutivos de outros
Danos extensos e irreversiveisem | O Compensar danos
relacdo a processos R comportamentais por meio de
comportamentais 1 processos substitutivos
Impossibilidade de reverter danos M Atenuar sofrimento de
ja existentes em relagdo a E organismos em situacdes de
processos comportamentais N irreversibilidade ou dificuldade
-Cr) comportamental

mo Od—wI >

oOx»Oh>»CH>

r>Z2Z0—-—-unmnun-—TTOXNT

Adaptada de: Botomé e cols (2003).

Identificar condi¢cdes ambientais (ou relacbes do organismo com o meio) que podem
contribuir para a ocorréncia futura de comportamentos-problema exige do psicélogo uma
clara distincdo entre o que sdo variaveis determinantes e variaveis constituintes do
comportamento. As variaveis determinantes de comportamentos-problema sdo aquelas que
influenciam mudancas nos graus das variaveis dos componentes do comportamento, mas ndo
0s constituem. Ou seja, ndo fazem parte das condi¢cbes do ambiente com que o organismo
lidard ao responder de determinada maneira. Assim, aprendizagens ocorridas durante a

infancia, por exemplo, ndo fazem parte do ambiente com o qual o sujeito lidara quando
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adulto, mas essas aprendizagens constituem-se como uma das varidveis (determinantes) que,
combinadas com outras de variados ambitos, determinam probabilisticamente (0 que
contradiz a determinag¢do causal) o modo como o sujeito se relaciona com o meio (se
comporta). Por meio desse exemplo ¢ possivel observar que, o que em um certo momento foi
uma relagdo do sujeito com o meio (tal como um tipo de aprendizagem na infancia) pode se
tornar variaveis determinantes de outros comportamentos no futuro. Na Figura 1.3, adaptada
de Rebelatto e Botomé (1999), ¢ possivel observar uma representagdo de possiveis interacdes

entre as variaveis constituintes do comportamento e de suas variaveis determinantes.

Sistema Determinantes
Sociecondmico genéticos

Sistema de ..
ensino A

777777777 - R ”77}” 7”” ‘%

Classes de estimulos Classes de Classes de estimulos Aspectos
respostas consequentes 7 culturais

\
N

Ambiente Atividades de ?E

fisico e social vida didria

Sistema
Politico

Figura 1.3.: Representacdo de possiveis interacdes entre as variaveis constituintes do
comportamento e de suas varidveis determinantes (adaptada de Rebelatto e Botomé, 1999).

Por meio da Figura 1.3, em que estdo representadas parte das variaveis determinantes
e constituintes do comportamento, ¢ possivel observar que o comportamento ¢ um fenomeno
multideterminado, bem como multiconstituido por varidveis. Ou seja, assim como nao ha
apenas uma variavel que o determina (causa Unica) e essas sao de varios ambitos, 0 mesmo
ocorre com os componentes do comportamento. Esse € constituido por um complexo sistema
de variaveis, que podem ser de varios ambitos, variam em diferentes graus e podem assumir

variados tipos de combinagdes entre si.

17



Variadveis determinantes e constituintes do comportamento fazem parte de um sistema
complexo de relagcdes em que se inter-relacionam e se influenciam entre si. De acordo com
Botomé (1980) “condigdes bioldgicas, genéticas, fisiologicas, econdmicas, sociais, de
aprendizagem, etc interferem e determinam graus de varidveis dos componentes do
comportamento agindo, cada uma de uma forma, e sofrendo, nessa forma de agir, influéncias
peculiares das demais condicGes relacionadas a um dado organismo e a um dado
comportamento desse organismo” (p. 23). Devido a esse complexo sistema de relagdes entre
variaveis determinantes e constituintes, ao psicélogo que trabalha com prevencao é preciso
clareza em relacdo a quais variaveis sdo determinantes de comportamentos-problema (objeto
de seu trabalho) e de que forma pode controla-las por meio da modificacdo de

comportamentos dos sujeitos que participam de intervengdes preventivas.

Sendo o controle das variaveis que determinam a ocorréncia de comportamentos-
problema uma das tarefas centrais do psicélogo que trabalha com prevencdo, caracterizar a
determinacgé@o dos fendmenos € uma aprendizagem essencial. O desenvolvimento do conceito
de causa unica ao de multideterminacdo probabilistica, ao longo da historia da Ciéncia,
possibilita identificar o grau de sofisticacdo com que esses profissionais precisam desenvolver
seu repertorio para poderem lidar com fenémenos complexos. Complexidade revelada pelo
quantidade de interagdes entre variaveis (ou melhor, entre seus graus) dos determinantes do

comportamento, entre suas variaveis componentes e entre as relacdes delas entre si.

1.3. Definicdo da classe de comportamentos “prevenir comportamentos-problema”

como ambito de atuacao profissional

A atuacdo profissional dos psicologos estd mais voltada a intervencdo em problemas
ja instalados do que ao controle de variaveis determinantes desses problemas, de modo evitar
que eles ocorram. Essa caracteristica da atuacdo profissional dos psicélogos possibilita revelar
a necessidade de capacitar esses profissionais a atuar para impedir a ocorréncia de processos
comportamentais indesejaveis. Definir o ambito de atuagdo profissional “prevenir
comportamentos-problema” aumenta os graus de clareza em relacdo aos possiveis
comportamentos profissionais a serem aprendidos por psicologos que trabalham com

prevencao.

A contribuicdo sobre diferentes tipos de exercicio profissional no campo da Salde

pode ser usada para ampliar e aprimorar possibilidades de atuacéo profissional dos psicélogos
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(Botomé, 1988). No campo da Saude, a superacdo da dicotomia entre “satide” e “doencga”
possibilitou com que fossem identificados varios ambitos de atuacdo profissional em relacéo a
esses diferentes graus. Rebelatto e Botomé (1999) referem a nogdo de graus (de satde) como
uma condicdo necessaria para caracterizar os diferentes ambitos de atuacdo nos quais
profissionais podem intervir. Botomé (1988) cita a contribuicdo da Epidemiologia Social a
atuacdo profissional no campo da Salde, a qual pode ser utilizada, por analogia, para

caracterizar diferentes ambitos de atuacéo profissional dos psic6logos.

Uma das classificagdes mais conhecidas acerca dos diferentes &mbitos de intervengéo
profissional relacionado com graus de condicdo de saude € explicitada por Leavell, Clark e
colaboradores na década de 1970. Esses autores consideravam a salde em seus diferentes
graus, 0s quais eram decorrentes da interacdo entre homem e ambiente. A essa evolucdo das
condicdes de salde ao longo de graus denominaram “historia natural” de uma doenga. Com a
descricao das diferentes condi¢cdes de saide ao longo de uma “histéria natural”, aumentaram
os graus de visibilidade em relagdo a todos os “momentos” em que a doenca pode ser
interrompida: antes mesmo de ocorrer, intervindo sobre os determinantes, até depois de sua

ocorréncia, impedindo sequelas e complicacbes mais graves.

Histéria natural de qualquer doenca no homem
Inter-relacdes de Fatores ligados Reacdo do HOSPEDEIRO ao ESTIMULO
ao Agente, ao Hospedeiro e ao Primeiros Primeira Estégio Convalescenca
Meio Ambiente estdgios de lesdes avancado

\A;’

Producdo de Estimulo
Periodo de Pré-patogénese

Periodo de Patogénese

!

!

f

!

!

Promocédo da
Saude

Protegéo
Especifica

Diagnéstico
Precoce e

Limitacdo da
Invalidez

Reabilitacéo

Pronto
Atendimento
Prevencdo secundaria

Prevencao
tercidria

Prevencgdo priméria

NIVEIS DE APLICACAO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

Figura 1.4.: Representacdo dos niveis de aplicacdo de medidas preventivas na historia natural
da doenca (adaptado de Leavell e Clark (orgs), 1976, p. 18).

Na Figura 1.4 estdo reproduzidos 0s cinco niveis nos quais é possivel intervir de modo
considerado “preventivo” a fim de impedir diferentes graus de agravamento da doenga de
acordo com Leavell e Clark (1976). Em qualquer ponto que seja interrompido o processo da
doenga ¢ feito o que os autores chamam de “prevencdo” de possiveis danos maiores relativos
ao avango de determinada enfermidade. A prevencdo feita com o controle das variaveis

ambientais, de modo a evitar a doenca, € classificada como “primaria”. Sob essa classificagdo
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estdo dois niveis de intervencdo profissional denominados “promog¢ao de satde” e “protecao
especifica”. Na promocgdo de satide, as intervengdes profissionais sdo planejadas de modo a
aumentar a salde e o bem-estar da populacdo. As intervencdes denominadas sob o titulo
“protecdo especifica” objetivam controlar fatores do ambiente que contribuem com o
surgimento de dada doenga de modo a evitar que ela ocorra. A “prevencdo secundaria” ¢é
realizada por meio do diagndstico e tratamento precoce de modo a aumentar a eficiéncia do
tratamento e a evitar futuras sequelas decorrentes da doenga. A “prevengdo terciaria” é
definida pelos processos de reabilitacdo e limitacdo da invalidez. Um dos problemas desse
tipo de nomenclatura é o fato de ndo nomear com clareza o tipo de processo a que se refere.
Ou seja, todas as intervencdes realizadas em relagdo aos diferentes graus em que as condi¢oes
de satde podem variar sdo denominadas “prevengdo” - 0 que ird diferencia-las serdo os
complementos “primaria”, “secundédria” e “terciaria” que ndo indicam caracteristicas do
processo que nomeiam. Assim, a palavra “prevencao” ird nomear desde intervengdes para
promover condicGes de saude, para prevenir doencas, em doencas ja instaladas, em casos
graves, etc. O fato de a mesma palavra nomear diferentes processos pode contribuir para
diminuir os graus de clareza em relacdo ao nucleo que define cada um deles. Isso pode
provocar como decorréncia a falta de clareza em relacdo aos comportamentos profissionais

que caracterizam cada um dos diferentes ambitos de atuacdo profissional.

Esses cinco niveis de atuacdo profissional apresentados por Leavell, Clark e cols
(1976), por meio dos quais é possivel intervir de modo a interromper o processo de
desenvolvimento de uma doenca, sdo agrupados e nomeados de distintas maneiras por
diferentes autores. Na Figura 2, adaptada de Chaves (1980), é possivel observar cinco
diferentes conjuntos de denominagdes e agrupamentos para cada nivel de intervencéo citado.
Nessa figura, a letra “a” designa o proprio modo como Leavell, Clark e cols (1976) agrupam e
nomeiam as diferentes intervencfes em satde. A linha designada pela letra “b” nomeia apenas
0s trés primeiros niveis, sendo o primeiro e o segundo denominados por “prevengdo da
ocorréncia” e o terceiro “prevengdo da evolugdo”. A acepgdo representada na linha “c”, de
acordo com Chaves (1980), é a utilizada em varios paises latinos e nomeia as a¢des de saude
com designagdes mais proximas ao que elas representam: “promocdo da satde” para o
primeiro nivel, “prote¢do da saude” para o segundo e “recuperacdo da satide” para os trés
ultimos. Na concep¢do “d” denominada por Chaves (1980) como “tradicional” os niveis
primeiro e segundo sdo designados pelos termos “medicina preventiva”, e os demais,
medicina curativa. Na letra “e” existe uma sobreposi¢do no terceiro nivel entre a medicina

preventiva e a curativa. Nesse caso, diagnosticar e tratar precocemente sdo intervengoes

profissionais que passam a ser também incluidas na acepcao de medicina preventiva.
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| NiVEIS DE APLICACAO DAS ACOES DE SAUDE |

| 1o nivel 2° nivel | 3° nivel | 40 nivel | 5° nivel
Promocgdao _ Diagnostico e Limitacéo
da Protegéao Tratamento do Reabilitacs
. Especifica Pronto eabliitacao
Saude ; Dano
Atendimento
a _ L. Prevencao N L
Prevencdo Primaria P Prevencao Terciaria
Secundaria
b Prevencéo
Prevencdo da Ocorréncia da B
Evolucdo
c Promocgédo da Protecdo da R 2o da Satd
Sande Satde ecuperacdo da Saude
d Medicina Preventiva Medicina Curativa
e Medicina Preventiva Medicina Curativa

| Medicina Integral ou Medicina Preventiva em Sentido Amplo l

Figura 1.5.: Representacdo de niveis de aplicacdo das acOes de saude segundo proposicdo de
diferentes autores (adaptado de Chaves, 1980, p.69).

No que essas diferentes concepcbes contribuem quanto ao aumento dos graus de
clareza em relacdo as caracteristicas de cada nivel de aplicacdo das acOes de saude que
nomeiam? Em relacdo ao que foi proposto por Leavell, Clark e cols (1976), a concepcao
representada pela letra “b” mantém a nomenclatura proposta por esses autores, que associa
“prevengao” aos diferentes niveis de atuacao profissional (ou niveis de aplicagdo das agdes de
saude). A concepgao representada pela letra “c” representa um avangco a nomenclatura
proposta por Leavell, Clark e cols, ao nomear diferentemente o que pode ser feito antes da
ocorréncia de um problema (promocéo e protecéo da saude) e aquilo que pode ser feito depois
(recuperar a saude). A concepgao representada na letra “d” divide o “antes” e “depois” da
doenga em duas grandes categorias a “preventiva” e a ‘“‘curativa”. Apesar de denominar de
preventiva o que ocorre antes da instalacdo da doenca e de curativa as medidas de intervencao
depois que a doenca ja esta instalada, essa concep¢do ndo possibilita identificar diferentes
medidas a serem implementadas antes de a doenca ocorrer e depois dela. O mesmo ocorre
com a concepgao representada pela letra “e”, a qual divide os possiveis niveis de aplicagao
das acGes em salde em dois grandes grupos e sobrepde as acbes de medida preventiva e
curativa. A divisdo em apenas dois grupos e a sobreposicao desses contribui para a falta de

clareza em relacdo ao que pode ser feito em relacdo a diferentes graus de condigdes de salde.

Entre os diferentes modos de nomear os tipos de intervencdes profissionais relativos
aos diferentes graus de condigdes de saude, o mais utilizado no Brasil refere-se & prevencéo

primaria, secunddria e tercidria. Definir sob a palavra “prevencdo” todos os tipos de
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intervencdo relativos aos diferentes graus de condic6es de satde dificulta a caracterizagdo dos
comportamentos profissionais que permitem controlar aspectos do ambiente antes que
problemas venham a ocorrer. Sem um sistema que defina os diferentes tipos de intervencgdes,
tais como tratamento, prevencdo, manutengdo da salde, ndo h&d como obter informacbes
acuradas quanto ao que compete a cada uma dessas diferentes atividades e, como decorréncia,
ndo ha como assegurar que diferentes profissionais que trabalhem com prevencdo partam da

mesma defini¢do sobre o que seja “prevenir” (Mrazek, Haggerty e cols, 1994).

Ao avaliarem o0s cinco ambitos de atuagdo profissional no campo de atuacdo em
Saude, Rebelatto e Botomé (1999) acrescentaram mais dois ambitos: “prevenir problemas de
satide” e “atenuar sofrimento”. Stédile (1996) apresenta um quadro em que compara 0S
niveis de prevencdo propostos por Leavell e Clark (1976) e os diferentes &mbitos de atuagdo
propostos por Rebelatto e Botomé (1999). De acordo com a autora, é possivel observar que
Leavell e Clark (1976) definem como prevencdo praticamente todos os ambitos de atuagéo
discriminados por Rebelatto e Botomé, com exce¢do de “atenuar sofrimento”. Ao comparar as
duas propostas de intervengdes profissionais referente a diferentes graus de condigdes de
salde, a autora conclui que no modelo proposto na decada de 1970, tudo aquilo que o
profissional faz pode ser caracterizado como prevencdo, sendo um equivoco caracterizar
como prevencao qualquer tipo de intervencdo que um profissional realiza. Ao delimitar mais
dois niveis de atuacdo profissional, e sem agrupa-los em grande categorias (prevencédo
primaria, secundaria e terciaria), Rebelatto e Botomé (1999) aumentam os graus de clareza
em relacdo a diferentes tipos de intervencdes a serem adotados diante de graus variados de

condicdes de saude.

" stédile (1996) utilizou a primeira edicdo da obra de Rebelatto e Botomé publicada no ano de 1987.
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Concepgédo de Leavell e Clark

Prevengcdo Primaria Prevengcdo Secundaria Prevengao
Terciaria
Promogao Protecao Diagnds-— Limitagé&o Reabili-
a saude especifi- tico pre- da tacéao
ca coce e invalidez
tratamen-—
to ade-
quado

Concepgdo de Rebelatto e Botomé

Promover

melhores Manter Prevenir Recuperar Limitar Reabili- Atenuar
niveis boas problemas danos de dano tar sofrimen-—
nas condigdes de sautde saude existente organismo to
condicdes de saude

de saude

Figura 1.6.: Comparacéo entre os ambitos de prevencdo propostos por Leavell e Clark (1976)
e 0s niveis de atuacdo profissional propostos por Rebelatto e Botomé (1987/1999) (adaptado
de Stédile, 1996, p. 50).

O que Leavell e Clark (1976) caracterizam como prevencdo secundaria e terciaria
parece muito mais se aproximar dos quatro ambitos de atuagdo profissional descritos por
Botomé (1988) relacionados com diferentes tipos de atuagdo em danos ja instalados. Atuar
antes que o problema ocorra parece ser nuclear ao caracterizar “prevengdo”. De acordo com
Rebelatto e Botomé (1999), algumas vezes ‘“diagnosticar precocemente” ¢ um dos
comportamentos citados ao prevenir algum tipo de problema. Mas, mesmo na nocdo de
diagndstico precoce, o0 problema ja esta presente. Esses autores sugerem como caracteristicas
essenciais do conceito de prevengdo “atuar antes que o problema sobre o qual se quer intervir
ocorra para impedir sua ocorréncia mesmo em graus minimos” (Rebelatto ¢ Botomé, 1999,
p.24).

Em analogia as condi¢fes de salde, a qualidade dos comportamentos dos organismos
também varia ao longo de graus, sendo necessario desenvolver comportamentos profissionais
de psicologos adequados a cada tipo de variacdo. Botomé (1988) propbe sete ambitos de
atuacdo que caracterizam objetivos gerais de processos comportamentais basicos ao planejar
intervengdes. No primeiro ambito, denominado “atenuar sofrimento”, o objetivo do
profissional é atenuar sofrimentos relacionados com situa¢@es que ndo sdo passiveis de serem
modificadas. Os comportamentos profissionais do segundo ambito tém por objetivo
compensar danos existentes por meio de desenvolvimento de outras condutas que compensem
problemas ou déficits comportamentais. Reabilitar condutas é o objetivo do terceiro ambito de

atuacdo profissional; nesse ambito, comportamentos-problema ou déficits comportamentais
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sdo reduzidos, sem que 0 organismo consiga restabelecer seus niveis anteriores de qualidade
do comportamento. O quarto ambito de atuacdo tem como objetivo recuperar processos
comportamentais desejaveis, atingindo o nivel de qualidade do comportamento anterior ao
surgimento do problema. No quinto ambito o objetivo é prevenir a ocorréncia de problemas
comportamentais por meio do controle das variaveis responsaveis pela sua ocorréncia,
manuten¢do ou fortalecimento. No sexto &mbito o objetivo é manter os comportamentos de
valor existentes por meio do controle das condigdes do ambiente que mantém essas condutas.
O ultimo ambito de atuacdo relaciona-se com aperfeicoar as condi¢des e 0os comportamentos
de valor ja existentes. Esses ambitos sdo representados na Tabela 1.3, na qual Kubo e Botomé
(2001) apresentam os diferentes ambitos de atuacdo propostos por Botomé (1988) com o
nacleo que os definem e exemplos de tipos de intervencbes. Nessa figura os autores
contribuem com exemplos de tipo de trabalho que psicologos podem desenvolver em cada
ambito de atuagcdo no campo da saude, ainda que as classes de comportamentos constituintes

de cada um desses ambitos ainda nao estejam claramente identificadas.
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TABELA 1.3
Exemplos de possibilidades de atuagéo profissional do psicologo em diferentes ambitos
de atuacdo no campo da saude

Atenuar sofrimento

Compensar danos ou perdas

Reabilitar condutas

Recuperar danos
comportamentais

Prevenir problemas
comportamentais

Manter comportamentos
apropriados

Promover ou aperfeicoar
comportamentos significativos

Criar condigdes para que 0
organismo viva com a

dificuldade existente com menor

sofrimento possivel

Compensar o que ¢ perdido por
meio do desenvolvimento de
outras capacidades que
permitam obter beneficios que
“compensem” a perda de
alguma forma

Limitar ou reduzir a ocorréncia
de comportamentos-problema,
de déficits de conduta ou de
conseqiiéncias disso para 0
organismo

Eliminar ou corrigir os
comportamentos-problema e
suas consequéncias, com
objetivo de atingir o nivel que

teria 0 organismo antes de ter o

problema

Impedir a existéncia de
comportamentos-problema e
controlar as variaveis

responsaveis por sua ocorréncia,

manutencio ou fortalecimento,
antes da ocorréncia desses
problemas

Manter as condutas de valor ja
existentes preservando,
conservando e controlando as
condigdes responsaveis pela
ocorréncia dessas condutas

Melhorar a qualidade dos
comportamentos existentes,

propor comportamentos de valor

ainda inexistentes e
implementar condigdes para a
sua ocorréncia, manutengio ou
desenvolvimento

Retirada de Kubo e Botomé (2001).
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- assisténcia a doentes terminais ou incuraveis
- assisténcia a pessoas com lesoes fisicas
irreversiveis

- assisténcia a pessoas com lesdes orgéanicas
irreversiveis

- assisténcia a pessoas doentes mentais

- assisténcia a pessoas e a familia dessas pessoas
que necessitam usar proteses de maneira geral
-assisténcia a pessoas vitimas de violéncia

- ensino para utilizagao de recursos tais como
Braile, aparelhos ortopédicos e fonoaudiologicos

- desenvolvimento de psicoterapia de casos
considerados gravissimos (pessoas que se
automutilam, com tendéncias suicidas ou
homicidas etc.)

- proposi¢ao de dindamica de grupo para solucionar
conflitos grupais

- intervengdes sobre dificuldades de aprendizagem
- desenvolvimento de programas para reabilitar
penitenciarios

- condugao de psicoterapias de maneira geral

- desenvolvimento de programas para controle de

stress

- treinamento de profissionais e paraprofissionais

para lidar com pacientes de maneira geral

- treinamento de familiares para lidar com pessoas
doentes ou hospitalizadas

- condigao de programas de qualidade de vida no
trabalho

- condugao de programas de acompanhamento de
bebés de alto risco, principalmente em redes de
servigos publicos de saade

- condugéo de programas de aleitamento e cuidados
com recém-nascidos e de cuidados puerperais

- condugéo de programas de prevengao a carie e
outras doengas (DST/AIDS)

- formag@o e treinamento de recursos humanos para
diferentes atuagdes: educagao, saude mental,
administragdo

- condugao de programas educativos para
desenvolver comportamentos relacionados a
preservagao do ambiente

- condugao de programas e ensino de
comportamentos significativos para a sociedade

- proposi¢ao de planos, politicas e diretrizes para
implementagao de instancias responsaveis pelo
desenvolvimento de recursos humanos e técnicos
nos diferentes ambitos de atuagéo possiveis:
educacional, politico, administrativo.



Por meio dos exemplos apresentados na Tabela 1.3, é possivel observar que as
possibilidades de atuacdo profissional do psicélogo no ambito “prevenir problemas
comportamentais” podem ser realizadas em variados sub-campos de atuagéo profissional. Um
dos exemplos refere-se a atuacdo do psicélogo em organizacdes, em que pode programar
condicdes de qualidade de vida no trabalho em que seja possivel impedir a existéncia de
comportamentos-problema por meio do controle das variaveis que determinam. Os outros
dois exemplos referem-se a atuagdo em agéncias de salde, onde seria possivel prevenir
problemas futuros por meio de programas destinados a bebés de alto risco, recém nascidos e

suas maes.

A partir da definicdo de prevencdo proposta por Rebelatto e Botomé (1999), Stédile
(1996) caracterizou alguns comportamentos profissionais de enfermeiros ao prevenir
problemas de salde. A autora entrevistou 20 enfermeiros de servigos da rede publica de
salde, com o0 objetivo de caracterizar as situagdes com as quais esses profissionais se
defrontavam ao atuar com prevencao em Saude, e aplicou questionarios a estudantes do curso
de Enfermagem a fim de identificar como esses sujeitos caracterizavam esse fendmeno. A
partir de sua pesquisa, a autora p6de derivar 27 comportamentos profissionais relativos a
prevencdo em Saude. Entre os comportamentos profissionais mais abrangentes da cadeia de
decomposicao estdo: “controlar continuamente as varidveis que interferem com as condi¢des
de saude da populagdao de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”; “identificar
propriedades do conceito de prevencdo em salde que deixe claro o referencial central desse
conceito”; “coletar dados sobre as condigdes de satide da populagdo de uma comunidade,
regido ou agrupamento humano”; “hierarquizar variaveis determinantes das condi¢des de
salde da populagao de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”; “projetar formas
de intervencao frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forcas
de influencia”; “interferir sobre fatores determinantes dos problemas de saude de uma
comunidade, regido ou agrupamento humano”; “desenvolver conhecimentos especificos
necessarios a uma intervencdo profissional selecionada”; “avaliar os resultados de uma
intervengao sobre o controle de variaveis que determinam condi¢des de saude” (Stédile, 1996,
p.185). Comportamentos profissionais para prevenir doencas (ou mas condi¢cfes de saude) ja
foram caracterizadas, em parte, no campo de atuacdo da Saude. No campo de atuacdo da
Psicologia, talvez ainda seja preciso ter claro quais comportamentos constituem o processo

comportamental de prevenir comportamentos-problema.
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A contribuicdo dos diferentes tipos de intervengdo profissional relacionados com 0s
graus em que as condicGes de salde de um individuo podem variar pdde ser utilizada para
derivar &mbitos de atuacdo profissional em Psicologia. A analise das diferentes proposicdes
de definicdo acerca dos ambitos de atuacdo profissional possibilita revelar que a definicdo de
um ambito relacionado apenas com prevengdo aumenta os graus de clareza em relagdo ao que
define esse ambito e o diferencia dos demais. Uma definicdo de prevencdo que a delimite a
intervencdo antes da ocorréncia de problemas (sejam eles de salude ou comportamentos-
problema), de modo a diferencia-la de outros &mbitos de atuacdo profissional é sustentada por
diversos autores (Kubo e Botomé, 2001; Rebelatto e Botomé, 1999; Mrazek, Haggerty e cols,
1994, Stédile, 1996; O’Connell e cols, 2009). A delimitagdo do ambito de atuacédo

profissional “prevenir comportamentos-problema” ¢é essencial a caracterizagdo dos

comportamentos profissionais que constituem esse ambito de atuacao.

1.4. Definicdo de comportamentos-problema como critério basico para preveni-los

E possivel caracterizar a classe de comportamentos profissionais que viabilizam a
ocorréncia da classe geral de comportamentos “prevenir comportamentos-problema” sem
especificar o problema a ser prevenido? Se o nucleo do que caracteriza “prevenir” € fazer com
que algo ndo aconteca, independentemente do tipo de problema a ser evitado, é preciso atuar
nos determinantes desses problemas. A no¢do de comportamento, em contraposicdo as
explicacdes mentalistas, possibilitou que fossem identificados com maiores graus de clareza
as relacGes que 0s organismos estabelecem com 0 meio - 0 que aumenta os graus de clareza
em relacdo as variaveis a serem modificadas para diminuir a probabilidade de ocorréncia de

comportamentos-problema.

As explicacbes para os comportamentos-problema derivaram, em grande parte, do
modelo médico de causa subjacente, “interna”, que “causava” um grupo de sintomas, as quais
sdo chamadas de explicagdes “intrapsiquicas” (Ullmann e Krasner, 1965). Como o proprio
nome “intrapsiquico” sugere, as “causas” para os comportamentos-problema derivariam de
conflitos “internos” do sujeito. Ullmann e Krasner (1965) denominam de “modelo médico” as
explicagdes que atribuem uma “causa” subjacente a “patologia” por ser andlogo a Medicina,
em que para cada doenca existe alguma bactéria, virus ou lesdo que “causa” a doenga. Assim,
seguindo essa analogia, sdo as “causas” internas que devem ser tratadas, o que contribui para

manter o que os autores denominam de um “sistema fechado de conservagdo de energia”,
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indicadas por varidveis internas e até mesmo intrinsecos ao individuo que provocam a

“patologia”.

A concepgao derivada a partir do modelo médico de “causa interna” que determina um
sintoma “externo” se relaciona com as concepgdes aristotélicas de explicacdes para os
fendmenos. Lewin (1975) afirma que a maneira de conceber os fendmenos a partir dessa
concepcdo era dicotbmica, ndo existindo graus de variacdo continuos. Os comportamentos
seriam, portanto, classificados como “normais” ou “patologicos”. A explicagdo para esses
comportamentos era feita a partir de variaveis ligadas ao proprio objeto de investigacdo (a
prépria pessoa nesse caso); ou seja, as caracteristicas dos fenémenos eram atribuidas a sua
propria natureza. Se 0s comportamentos-problema sao atribuidos a “debilidades de carater”
ou alguma “esséncia” ruim, o que poderia ser controlado a fim de diminuir a probabilidade da

sua ocorréncia?

A superagdo da explicagdo dos ‘“‘comportamentos-problema” por meio de ‘“‘causas
internas” possibilitou que a sua determinagdo fosse caracterizada a partir da relagdo com o
ambiente. As contribuicdes do pensamento galileico possibilitaram que os fenémenos fossem
compreendidos como constituido por um conjunto de variaveis, as quais variam ao longo de
graus, 0 que se contrapde a maneira dicotobmica de compreender os fenémenos (Botomé,
2008). Assim, a partir das contribuicdes atribuidas ao pensamento galileico, ndo era mais
possivel estabelecer contraposi¢des entre “interno” e “externo”. Os fendmenos passaram a ser
entendidos por meio de relagcdes entre variaveis (ou mais precisamente, entre graus de
variaveis), sendo essas relagdes que explicavam a probabilidade de ocorréncia dos
fendmenos. De acordo com Rebelatto e Botomé (1999), caracterizar os maultiplos
determinantes do comportamento possibilita responsabilizar ndo apenas o individuo pelo

comportamento, podendo ser identificados outros determinantes.

A partir da propria definicdo de comportamento como complexo sistema de relacfes
entre individuo e ambiente, a nocdo de comportamentos-problema ndo poderia deixar de ser
caracterizada por meio dessas relacdes. Ullmann e Krasner (1965) afirmam que pelo fato de
ndo haver qualquer “entidade patoldgica” responsavel pelos comportamentos-problema
apresentados pelos individuos, a presenca desses comportamentos ira depender da sociedade
em que eles vivem, ou seja, de sua relacdo com o meio. Para esses autores, 0S

comportamentos considerados “patologicos” em uma cultura, podem ndo o ser em outra.

Algumas nomenclaturas utilizadas para fazer referéncia a ‘“comportamentos-
problema” enfatizam as causas internas para a determinagdo desses comportamentos. Uma

das obras mais difundidas entre psicélogos, psiquiatras e outros profissionais do campo da
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salde é o DSM-1V (Manual de Diagnoéstico e Estatistica dos Transtornos Mentais). Esse,
como o proprio titulo da obra refere, utiliza a expressdo “transtornos mentais” para referir a
uma “sindrome ou padrdo comportamental ou psicoldgico, clinicamente significante, que
ocorre em uma pessoa e que esta associada com angustia ou incapacidade ou com um
significante risco de morte, dor, incapacidade, ou uma importante perda de liberdade”
(American Psychological Association, 2002 citado por Banaco e cols, 2005).

O uso do termo “mental” componente da expressdo “transtorno mental” utilizada pelo
DSM-1V ¢ inadequado por induzir & “mente” as causas do comportamento. Skinner (2006)®
explica como que, com facilidade, as pessoas atribuem causas internas (mentais) a
determinagdo do comportamento. De acordo com o autor, geralmente as pessoas atribuem a
explicacdo para seus comportamentos, reacfes que ocorrem em Seus pProprios corpos um
pouco antes de apresentarem uma resposta. E assim que, segundo Skinner (2006), sentimentos
e estados mentais, tais como “sentir fome” (para explicar porque estd comendo) ou “sentir
vontade de nadar” (para explicar porque ira nadar), sdo utilizados como explicagdes do
comportamento. Para o autor, esses tipos de explicacbes acarretam problemas de ordem
pratica, 0s quais ele relaciona com a propria possibilidade de modificacdo do
comportamento: “ndo podemos antecipar o que uma pessoa fard observando-lhe diretamente
0s sentimentos ou o sistema nervoso, tampouco podemos mudar seu comportamento

modificando-lhe a mente ou o cérebro” (Skinner, 2006, p. 14).

As criticas as explicacdes “mentais” para o comportamento sdo corroboradas por
Robinson (2003) no livro “Trece trucos de magia”. Nele, o autor examina como a maneira de
descrever os fenbmenos psicologicos pode gerar explicacdes ficticias para esses fenémenos.
Para o autor, uma das maneiras de incidir em explicacfes que ndo correspondem a realidade
(ficticias) para o comportamento ¢ a explicacdo dos fendmenos psicologicos pela “mente”.
Essa explicaria a origem dos sentimentos, das intencdes e vontades humanas. Assim, 0 sujeito
se comportaria de determinada maneira porque quer, ndo conseguiria se controlar porque é
fraco. A partir desse tipo de explicacdo, os aspectos de meio ndo aparecem como

determinantes dos fendmenos.

O exame da palavra “transtorno”, componente da expressdo “transtorno mental” foi
realizado por Banaco e cols (2010). Um dos problemas identificados pelos autores foi que a
expressao “transtorno” induz a no¢do de desadaptabilidade, o que vai de encontro a nocao de
selecdo por consequéncias proposta por Skinner. Banaco e cols (2010) explicam que se uma

classe de comportamento se mantém no repertério de um sujeito, é porque de alguma forma

& Obra publicada originalmente em 1974.
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ela estd sendo “Gtil” ao organismo. Para esses autores a ““ ‘patologia’ seria descrita como uma
resposta normal para uma situacdo extrema ou desordenada, e este seria 0 ambito de estudos

da analise do comportamento” (Banaco e cols, 2005, p. 182).

O que define um comportamento como “problema”? De acordo com Banaco e cols
(2010), o critério central como indicacdo para tratamento psicolégico de um individuo seria o
sofrimento decorrente de comportamentos-problema, o que pode indicar esse critério como
um dos componentes essenciais ao caracterizar algum tipo de comportamentos-problema.
Esses autores, ao definirem o comportamento “patologico”, citam Ferster (1973) que o define
como sendo “um déficit ou excesso de comportamentos que produzem sofrimento individual
ou social” (Ferster, 1973, citado por Banaco e cols, 2010, p. 185). Esse sofrimento, em alguns
casos é produzido na propria pessoa que apresenta o comportamento. Em outros casos, é nas

pessoas que convivem com ela.

A partir do exame das palavras mental e transtorno (as quais compdem a expressao
“transtorno mental”) é possivel identificar que elas expressam concepcbes que vao de
encontro a no¢do de comportamento como um complexo sistema de relacGes entre o sujeito e
0 meio. Assim, 0 uso das expressdes “transtorno mental” ou “transtorno psicoldgico” serao
substituidas por “comportamentos-problema”, a qual pode indicar com mais propriedade que
sdo as relagbes entre meio e organismo que produzem ou aumentam a probabilidade de
problemas ocorrerem. Uma decorréncia de utilizar o termo comportamentos-problema para o
trabalho do psicélogo que atua com prevencdo é o aumento dos graus de clareza em relacdo as
variaveis que determinam esses tipos de problemas. Parece que alterar essas variaveis, € mais
facil do que alterar “processos mentais” apresentados por um individuo, tal como, seu
“carater” ou suas “patologias”. O exame da definicdo de comportamentos-problema
possibilita identificar que serdo as interacdes do organismo com 0 meio passiveis de virem a
provocar sofrimento ou prejuizo para si mesmo e para 0s demais. Sdo as variaveis
determinantes desses tipos de relacfes que poderdo ser modificados de modo a esses prejuizos

nunca ocorrerem.

A nocao de comportamento, bem como, os avancos da ciéncia em rela¢do ao conceito
de determinacdo dos fendmenos possibilitam revelar que é possivel controlar as variaveis que
determinam o0s comportamentos. Se isso € possivel, é possivel também a psicologos
controlarem variaveis de modo a impedir a ocorréncia de comportamentos-problema, antes de
eles ocorrerem e de modo a que ndo venham a ocorrer. Esse tipo de intervencdo na sociedade
poderia produzir como resultado a diminuicdo do nimero de pessoas que apresentam ou S&o

submetidas aos mais variados tipos de “comportamentos-problema”, o que pode significar o
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aumento do bem-estar social. Para tanto, é preciso que psicologos estejam aptos a apresentar
comportamentos profissionais de controle dos determinantes de comportamentos-problema,
de modo a que esses ndo venham a ocorrer. A capacitacdo desses profissionais depende de
conhecimento acerca das classes de comportamentos profissionais que constituem uma
intervencdo para prevenir comportamentos-problema. Os possiveis beneficios sociais de
impedir a ocorréncia de comportamentos-problema aliados a necessidade de produzir
conhecimento sobre classes de comportamentos que constituem o processo de prevengédo de
comportamentos-problema tornam relevante cientificamente e socialmente produzir
conhecimento que possibilite responder a pergunta: Quais sdo as caracteristicas das classes
de comportamentos profissionais do psicologo constituintes da classe geral “prevenir

comportamentos-problema”?
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METODO PARA IDENTIFICAR NA LITERATURA CARACTERISTICAS DE
COMPORTAMENTOS PROFISSIONAIS CONSTITUINTES DA CLASSE DE
COMPORTAMENTOS “PREVENIR COMPORTAMENTOS-PROBLEMA”

2.1. Fontes de informacao

As obras selecionadas como fontes de informacdo para identificar e derivar
comportamentos profissionais relativos ao ambito de atuagdo “prevenir comportamentos-

problema” foram:

(1) Stédile, N.L.R. (1996). Prevencdo em saude: comportamentos profissionais a desenvolver
na formacdo do enfermeiro. Dissertacdo de Mestrado, Programa de Pds-Graduagdo em
Educacdo, Universidade Federal de Sdo Carlos, Sao Carlos, SP, Brasil.

(2) Viecili, J. (2008). Classes de comportamentos profissionais que compdem a formacéo do
psicologo para intervir por meio de pesquisa sobre fenémenos psicoldgicos, derivadas a
partir das diretrizes curriculares nacionais para cursos de graduacdo em psicologia e da
formacao desse profissional. Tese de Doutorado, Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia,

Universidade Federal de Santa Catarina, Florianopolis, SC, Brasil.

(3) Kraemer, H., Kraemer, K., Fawcett, S. (orgs). Designing, conducting, and analyzing
programs within the preventive intervention research cycle. Mrazek, P.G. & Haggerty R.J.
(Ed.). (1994). Reducing risks for mental disorders: frontiers for preventive intervention

research. Washington (DC): National Academy Press.

2.2. Critérios para a escolha das fontes de informacéo selecionadas

As obras foram selecionadas de acordo com os seguintes critérios:

(1) A dissertacdo de mestrado de Stédile (1996) foi selecionada como fonte de
observacdo de possiveis comportamentos constituintes da classe de comportamentos
profissionais do &mbito de atuagdo “prevenir comportamentos-problema” por apresentar a

decomposicdo do comportamento “controlar continuamente as variaveis que interferem com
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as condi¢des de saude da populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. A
dissertacdo apresenta comportamentos profissionais de enfermeiros para prevenir problemas
de salde, os quais podem ser generalizados a intervencdo do psiclogo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema. A sequéncia de comportamentos profissionais
apresentada em Stédile (1996) foi realizada como resultado da pergunta de pesquisa: “Que
comportamentos profissionais o enfermeiro precisa apresentar para estar apto a atuar na
prevengdo dos problemas de saide?”. Para responder essa pergunta, a autora entrevistou 20
enfermeiros de servicos da rede publica de satde, com o objetivo de caracterizar as situacdes
com as quais esses profissionais se defrontavam ao atuar com prevencao em Saude, e aplicou
questionérios a estudantes do curso de Enfermagem a fim de identificar como esses sujeitos
caracterizavam esse fendmeno. Como resultado, a autora derivou 27 comportamentos
constituintes da classe de comportamentos profissionais “controlar continuamente as variaveis
que interferem com as condicdes de salde da populacdo de uma comunidade, regido ou

agrupamento humano”.

(2) A tese de doutorado de Viecili (2008) foi escolhida como fonte de informacgdo por
apresentar entre as classes de comportamentos profissionais que compdem a capacitacdo do
psicologo para intervir por meio de pesquisa, classes de comportamentos relacionadas com o
conceito de variaveis, determinacéo de fendmenos e mensuracao de fenbmenos. Essas nocoes
sdo componentes relevantes de comportamentos profissionais de psicologos que previnem a
ocorréncia de comportamentos-problema, uma vez que para fazé-lo o psicdlogo necessita
controlar as variaveis que os determinam. Os comportamentos apresentados na tese de
doutorado de Viecili (2008) foram derivados das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
cursos de graduacdo em Psicologia; projetos de cursos em Psicologia; instrucdes de um curso
de formacao cientifica; textos e manuais de metodologia; e uma dissertacdo de mestrado sobre
formacdo cientifica. Por meio da observacdo desses documentos, a autora tinha como objetivo
responder a pergunta de pesquisa: “Quais classes de comportamentos profissionais compdem
a formacao do psicologo para intervir por meio de pesquisa, derivadas a partir das Diretrizes
Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Psicologia e da formacdo desse
profissional?”. Como resultado, a autora identificou ou derivou 1755 comportamentos a partir

das fontes de informacao observadas.

(3) O capitulo “Designing, conducting, and analyzing programs within the preventive
intervention research cycle” da obra “Reducing risks for mental disorders: frontiers for
preventive intervention research” foi escolhido por apresentar as etapas gerais componentes

de pesquisas que envolvem intervencGes com prevencdo. A partir dessas etapas é possivel
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caracterizar classes gerais dos comportamentos profissionais para atuagdo dos psic6logos no
ambito de atuacdo profissional relativo a prevencdo de comportamentos-problema. Seus
autores partem de uma definicdo de prevencdo que a restringe basicamente a intervencdes
antes do surgimento dos problemas. Essa € uma das caracteristicas importantes dessa obra,
tendo em vista que muitos trabalhos denominados “preventivos” utilizam uma definigao de
prevencdo que abrangem intervencfes em problemas ja existentes. Entre os 18 subtitulos
apresentados no capitulo foram selecionados aqueles que estavam sob 0s critérios: a)
apresentar informacOes sobre determinacdo da ocorréncia de comportamentos-problema e b)
apresentar informac6es sobre medidas de resultados de procedimento utilizado para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema. Esses dois critérios foram utilizados com o objetivo
de derivar comportamentos a fim de complementar os comportamentos ja obtidos por meio de
Viecili (2008) referente aos conceitos de variaveis, determinagdo de fendmenos e mensuragéo

de fendmenos.

A obra foi escrita pelo Comité de Prevencdo de desordens mentais e abuso de
substancias em criancas, jovens e jovens adultos’ e por pesquisadores do Instituto de
Medicina®®, ambos dos Estados Unidos. Ela é um manual em que s&o apresentados capitulos
referentes a definicdo de prevencao de comportamentos-problema, intervencdes planejadas a
diferentes publicos e contextos, implementacdo e disseminacdo das intervengdes, custos e
beneficios da prevencdo de comportamentos-problema e avangos em pesquisas com

prevencao.

2.3. Ambiente

No ambiente em que foram observadas as variaveis componentes dos comportamentos
profissionais que caracterizam o ambito de atuagdo prevenir “‘comportamentos-problema”
foram garantidas as condicGes de conforto que requerem locais de estudo: mesa para
computador com espaco livre para livros e folhas de registro; cadeira de escritorio; luminaria

de mesa; temperatura agradavel e auséncia de ruidos excessivos.

° Committee on the Prevention of Mental Disorders and Substance Abuse Among * Children, Youth, and
Young Adults: Research Advances and Promising Interventions.
19 Institute of Medicine (IOM).
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2.4. Instrumentos

Foram utilizadas as obras referidas como fontes de informagao, protocolos de registro
(descritos no item procedimento), computador (laptop), impressora, lapis e canetas.

2.5. Procedimento™

Dois procedimentos distintos foram utilizados para identificar e derivar
comportamentos e caracteristicas dos comportamentos profissionais para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema. Um desses procedimentos foi realizado para a
coleta de dados em Viecili (2008) e Stédile (1996); o outro, para a coleta de dados no capitulo
organizado por Kraemer e colaboradores (1994).

As etapas descritas nos sub-itens “a” até “e” do item 2.5.1 foram utilizadas como
procedimento para coleta de dados nas obras de Viecili (2008) e Stédile (1996). Nos sub-itens
“a” até “d” do item 2.5.2 estdo descritas as etapas para coleta de dados no capitulo escrito por
Kraemer e colaboradores (1994). No item 2.5.3 estdo descritas as etapas comuns as trés obras
utilizadas como fontes de informacao, as quais seguem a etapa “e” do item 2.5.1 e a etapa “d”

do item 2.5.2.

2.5.1. Procedimento para identificar e modificar nome de comportamentos profissionais
constituintes da classe geral de comportamentos “prevenir comportamentos-problema” na

obra de Stédile (1996) e Viecili (2008)

Este procedimento foi utilizado para identificar e modificar comportamentos
profissionais constituintes da classe geral de comportamentos “prevenir comportamentos-
problema” a partir da dissertacdo de mestrado de Stédile (1996) e Viecili (2008). As duas
obras tratam de outros fendOmenos que nao o “prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema”. Na dissertacdo de mestrado de Stédile (1996) o fendmeno central é
“comportamentos profissionais a desenvolver na formag¢do do enfermeiro para prevenir
problemas de saude”. A tese de doutorado de Viecili (2008) apresenta como fenémeno
central o exame de “classes de comportamentos profissionais que compdem a formacao do

psicologo para intervir por meio de pesquisa sobre fendmenos psicologicos”. Ambas serviram

1 Este procedimento tem como referéncia os procedimentos utilizados para coleta de dados por De Luca (2008),
Luiz (2008) e Garcia (2009). O procedimento utilizado por esses autores tem como base um procedimento
proposto por Botomé e cols (2003) e Botomé e cols (2005).
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como fonte de informacdo em que foi possivel generalizar seu conhecimento para outra

situacdo na qual psicdlogos previnem a ocorréncia de comportamentos-problema.

Diferentemente do capitulo organizado por Kraemer e colaboradores (1994), em que
sdo derivadas classes de comportamentos constituintes da classe “prevenir comportamentos-
problema” a partir de trechos constituintes do texto, na obra de Stédile (1996) e Viecili
(2008), esses comportamentos sdo identificados e modificados a partir de nomes de classes de

comportamentos ja descobertas pelas autoras dessas obras.

a) ldentificar, selecionar e registrar classes de comportamentos das obras selecionadas como
fontes de observacdo, que facam referéncia a classes de estimulos antecedentes, classes de
respostas ou classes de estimulos consequentes da classe de comportamentos profissionais
“prevenir comportamentos-problema”

Nesta etapa do procedimento foram identificadas, selecionadas e registradas classes de
comportamentos que apresentavam possiveis componentes da classe de comportamentos
“prevenir comportamentos-problema”. Para a coleta de dados a partir da dissertacdo de
mestrado de Stédile (1996), os critérios utilizados para identificar comportamentos foram os
descritos tais quais enunciados no titulo que descreve esta etapa do procedimento, ou seja,
fazer referéncia a classes de estimulos antecedentes, classes de respostas ou classes de
estimulos consequentes da classe de comportamentos profissionais “prevenir
comportamentos-problema”. Na tese de doutorado de Viecili (2008), os critérios utilizados
para identificar e selecionar comportamentos foi restringido a comportamentos que
compunham sequéncias comportamentais relativas aquilo que o psicdlogo que intervém por
meio de pesquisa deve fazer em relacdo aos conceitos de: “variavel”, “determinagdo dos
fendmenos” e “mensuracdo de fenomenos”. O objetivo da coleta de dados a partir da tese de
doutorado de Viecili (2008) foi identificar comportamentos que psicologos que intervém por
meio de pesquisa devem apresentar em relacdo as trés classes de estimulos mencionadas
(conceito de “variavel”, “determinacdo dos fendmenos” e “mensuracdo de fendmenos™) e, a
partir dessa identificacdo, poder derivar comportamentos de psicélogos que previnem a

ocorréncia de comportamentos-problema em relacdo a essas mesmas classes de estimulos.

Na Tabela 2.1 é possivel observar um exemplo de registro de um conjunto de
comportamentos identificados e selecionados na tese de doutorado de Viecili (2008) referente
aquilo que o psicologo que intervém por meio de pesquisa deve fazer em relagdo ao conceito

de variaveis, conjuntos e subconjuntos de varidveis. Nessa tabela, os itens referentes a
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identificacdo da localizacdo (nUmero da péagina e nimero da tabela) dos comportamentos

foram registrados na coluna a esquerda; os comportamentos identificados foram registrados

na coluna a direita.

Tabela 2.1

Exemplo de conjunto de comportamentos identificados em Viecili (2008) composta
por comportamentos que fazem referéncia direta a nocao de variavel, conjunto e
subconjunto de variaveis como componentes da classe de estimulos antecedente ou

consequente

Identificacdo do
conjunto de
comportamentos

Conjunto de comportamentos identificado

Viecili (2008),
p. 27

- avaliar a funcdo de decompor conjuntos de variaveis

- avaliar o conceito de unidades de fenémenos

- avaliar o conceito de sub-conjuntos de fendmenos

- avaliar o conceito de conjuntos de fenémenos

- caracterizar os varios tipos de fendmenos como constituido por multiplas
variaveis

- conceituar variavel

- relacionar o conceito de variaveis com a concepcéo pds-galiléica de
fenémeno

- identificar as variaveis a que se refere cada um dos termos presentes no
problema de pesquisa referentes aos fenémenos a serem investigados

- conceituar conjunto de variaveis

- identificar conjuntos de variaveis na formulacdo do problema de pesquisa
- distinguir conjuntos de variaveis e graus de variacdo das variaveis

- diferenciar variaveis, sistema de variaveis e conjunto de variaveis

- decompor conjuntos de variaveis presentes na pergunta de pesquisa

- decompor sub-conjuntos de variaveis presentes na pergunta de pesquisa

- relacionar o grau de decomposicdo das variaveis com a natureza do
problema de pesquisa e com 0 conhecimento existente sobre o fenémeno
investigado

- explicitar as variaveis contidas em um objetivo, problema ou pergunta de
pesquisa
- definir variaveis que compdem o problema de pesquisa
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b) Identificar, selecionar e registrar nomes de comportamentos que apresentam como
complemento o fenémeno central de exame da obra selecionada como fonte de
informacéo

Nesta etapa do procedimento foram selecionados 0s comportamentos que
apresentavam como complemento ao verbo referéncia especifica ao fenbmeno central de
analise da obra. Assim, na tese de doutorado de Viecili (2008) foram selecionados 0s
comportamentos que faziam referéncia a “pesquisa cientifica”, “trabalho do pesquisador”,
“pergunta de pesquisa”, por exemplo. Ja, na dissertacdo de mestrado de Stédile (1996) foram
selecionados 0s comportamentos em que seus complementos relacionavam-se com
“problemas de saude”, “condi¢des de satide de uma populagdo”. Esses comportamentos foram
modificados de modo a serem derivados comportamentos de psicdlogos que previnem a

ocorréncia de comportamentos-problema.

Os demais comportamentos identificados e registrados na etapa “a” do procedimento e
ndo selecionados nessa etapa foram utilizados na listagem final de comportamentos
componentes da classe de comportamentos profissionais “prevenir comportamentos-
problema”. Eles ndo foram modificados por serem comportamentos pré-requisitos
componentes tanto da decomposicdo referente a comportamentos profissionais que o
enfermeiro precisa apresentar para estar apto a atuar na prevencdo dos problemas de saude
(dissertacdo de mestradode Stedile, 1996) ou que compdem a capacitacdo do psicdlogo para
intervir por meio de pesquisa (tese de doutorado de Viecili, 2008), bem como podem ser
possiveis componentes da classe de comportamentos profissionais do psicdlogo “prevenir

comportamentos-problema”.

Na Tabela 2.2 podem ser observados exemplos de nomes de comportamentos que
apresentam como complemento do verbo referéncia ao fenbmeno central de exame da obra de
Viecili (2008). Na coluna da esquerda foi mantida a identificacdo da obra e localizacdo dos
comportamentos selecionados. Na coluna da direita foram registrados 0s nomes dos

comportamentos identificados e selecionados.
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Tabela 2.2
Exemplo de comportamentos que apresentam como complemento o fendmeno de
exame da obra escolhida como fonte de informacéao selecionados a partir do conjunto
de comportamentos identificados em Viecili (2008) apresentados na Tabela 2.1
Identificacéo do
conjunto de Comportamentos selecionados
comportamentos

- identificar as variaveis a que se refere cada um dos termos
presentes no problema de pesquisa referentes aos fenGmenos a
serem investigados

- identificar conjuntos de variaveis na formulacdo do problema de
pesquisa

- decompor conjuntos de variaveis presentes na pergunta de

Viecili (2008), p. | Pesquisa

247 - decompor sub-conjuntos de variaveis presentes na pergunta de
pesquisa
Tabela7.13 |  relacionar o grau de decomposicdo das variaveis com a natureza

do problema de pesquisa e com 0 conhecimento existente sobre o
fendmeno investigado

- explicitar as variaveis contidas em um objetivo, problema ou
pergunta de pesquisa

- definir variaveis que compdem o problema de pesquisa

c) ldentificar e destacar os complementos dos comportamentos relacionados com o
nucleo de exame das obras selecionadas como fontes de informacéo

A terceira etapa do procedimento realizado foi identificar e destacar os complementos
dos comportamentos selecionados na etapa anterior que se referiam ao ndcleo em exame na
obra escolhida como fonte de informacdo. Assim, nos comportamentos identificados na obra
de Stédile (2008) foi destacado complemento tal como “condigdes de saide” no
comportamento nomeado por “Hierarquizar variaveis determinantes das condi¢cfes de salde
da popula¢do de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. Exemplos de partes dos
complementos destacados nos comportamentos identificados na tese de doutorado de Viecili
(2008) sdo apresentados na Tabela 2.3. Na coluna da esquerda dessa tabela foram mantidas as
informacGes para identificacdo dos comportamentos na fonte de informacdo. Na coluna da
direita foram registrados o0s comportamentos com o0s destaques realizados. Esses

complementos destacados foram utilizados na “e” deste procedimento.
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Tabela 2.3

Exemplo de destaque de complementos de nomes de comportamentos que referiam o
nucleo em exame na obra escolhida como fonte de informacéo

Identificacdo do
conjunto de
comportamentos

Comportamentos selecionados

Viecili (2008), p.
247

Tabela 7.13

- identificar as variaveis a que se refere cada um dos termos presentes
no problema de pesquisa referentes aos fendmenos a serem
investigados

- identificar conjuntos de variaveis na formulacéo do problema de
pesquisa

- decompor conjuntos de variaveis presentes na pergunta de
pesquisa

- decompor sub-conjuntos de variaveis presentes na pergunta de
pesquisa

- relacionar o grau de decomposicao das variaveis com a natureza do
problema de pesquisa e com o conhecimento existente sobre o
fenémeno investigado

d) Registrar os nomes dos componentes (classes de estimulos antecedentes, classes de
respostas e classes de estimulos consequentes) dos comportamentos selecionados

Nesta etapa foram registradas as classes de estimulos antecedentes, classes de

respostas e classes de estimulos consequentes possiveis de serem identificadas a partir do

nome do comportamento. Na Tabela 2.4 é possivel observar o protocolo de registro dos

componentes do comportamento. A primeira coluna da esquerda para a direita foi utilizada

para registrar cada um dos comportamentos selecionados na etapa “b” deste procedimento. Na

segunda linha das trés colunas seguintes foram registradas as classes de estimulos

antecedentes, classes de estimulos consequentes e classes de respostas identificadas a partir

do nome do comportamento.

40



Tabela 2.4
Protocolo utilizado para registro e modificagcdo dos componentes dos
comportamentos identificados e selecionados nas obras de Stédile (1996) e Viecili (2008)

Comporta- Classes de estimulos Cl?jseses decé;??r?lejlos
mento antecedentes
Respostas consequentes
Nome do
comportamen Versao versao versao
to (autor, original original original
ano, pag.)

Na Tabela 2.5 é possivel observar um exemplo de registro de classes de estimulos
antecedentes, classes de respostas e classes de estimulos consequentes observadas no nome do

comportamento selecionado.

Tabela 2.5
Exemplo de registro de componentes de comportamento observados a partir do
nome do comportamento selecionado na obra de Viecili (2008)

. Classes Classes
Comportam | Classes de estimulos .
de de estimulos
ento antecedentes

respostas consequentes
Decompor
conjuntos de
variaveis - decompor conjuntos |- conjuntos de variaveis

- conjuntos de variaveis

de variaveis presentes | presentes na pergunta
presentes na pergunta

presentes na

prona e | e s Rpuae | depee
(Viecili,
2008, p. 247)

e) Modificar linguagem dos componentes de comportamentos selecionados nas obras
de modo a explicitar possiveis componentes de comportamentos relativos ao ambito
de atuagdo “prevenir comportamentos-problema”

Nesta etapa do procedimento foram feitas as modificacbes dos complementos
referentes ao nicleo de exame das obras utilizadas como fontes de informacdo. O principal
objetivo dessa etapa do procedimento era tornar 0s comportamentos selecionados coerentes
com os comportamentos da classe de interesse: “prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema. Como critérios para efetuar as modificacfes estavam: 1) modificagdes realizadas

de modo a explicitar o que é nuclear no comportamento de interesse. O que é nuclear ao
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prevenir comportamentos-problema pode ser identificado a partir de sua defini¢ao: “controlar
continuamente as variaveis determinantes de comportamentos-problema de modo a evitar sua
ocorréncia”; 2) profissional (nesse caso, psicdlogo) que intervém de modo a prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema. Esse Gltimo critério foi estabelecido pelo fato de
que em Viecili (2008), o sujeito das classes de comportamentos é o psicélogo que intervém
por meio de pesquisa sobre fendmenos psicolégicos; e em Stédile (1996), o sujeito é o

enfermeiro que previne a ocorréncia de problemas de salde.

Na Tabela 2.6 é possivel observar um exemplo de nome de comportamento que teve
seu complemento modificado de modo a tornd-lo um possivel comportamento constituinte da
classe geral de comportamentos profissionais “prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema”. No exemplo apresentado, o niicleo do comportamento modificado foi “pergunta
de pesquisa”, o qual foi modificado para “determinantes da ocorréncia de comportamentos-
problema”. Nesse exemplo, para modificar os complementos em destaque, o pesquisador
formulou a seguinte pergunta: “em relagdo a que tipo de estimulos o psicdlogo que previne a
ocorréncia de comportamentos-problema deve decompor conjuntos de variaveis?”.
Seguramente em uma intervengdo para prevenir comportamentos-problema varios podem ser
0S conjuntos de varidaveis a serem decompostos, tais como aqueles que compdem as
caracteristicas da populacdo-alvo, aqueles que compbem as caracteristicas da intervencéo,
entre outros. No entanto, 0 pesquisador manteve-se sob controle da classe de comportamento
“controlar continuamente variaveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-
problema em uma popula¢do, comunidade, regiao ou agrupamento humano”. Essa classe de
comportamento foi derivada a partir da classe de comportamento identificada em Stédile
(1996) “controlar continuamente as variaveis que interferem com as condigdes de saude da
populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. Assim, a resposta a essa
pergunta pdde ser formulada “O psicologo que intervém de modo a prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema deve decompor as variaveis que interferem com a ocorréncia de
comportamentos-problema”. Portanto, o complemento “varidveis que interferem com a
ocorréncia de comportamentos-problema” foi modificado para “determinantes da ocorréncia

de comportamentos-problema”.
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Tabela 2.6
Exemplo de registro de componentes de comportamentos observados a partir do
nome do comportamento selecionado na obra de Viecili (2008)

. Classes Classes
Comportam | Classes de estimulos .
de de estimulos
ento antecedentes
respostas consequentes
. o - conjuntos de variaveis
Decompor |- conjuntos de variaveis resentes na peraunta
conjuntos de | presentes na pergunta decompor 8e esquisa berg
variaveis de pesquisa dech))mgostos
resentes na - p—r . o
Eergunta de |- conjuntos de variaveis - conjuntos de variaveis
pesquisa presentes nos presentes nos
L determinantes da determinantes da
(Viecili, A decompor A -
2008, p. 247) ocorréncia de ocorréncia de
T comportamentos- comportamentos-
problema problema decompostos

2.5.2. Procedimento para identificar e derivar comportamentos componentes da classe geral
de comportamentos “prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema” no capitulo
organizado por Kraemer e colaboradores (1994), cujo fenbmeno era a prevencdo de
comportamentos-problema

Este procedimento foi utilizado para identificar e derivar comportamentos
componentes da classe de comportamentos profissionais “prevenir comportamentos-
problema” a partir do capitulo (3) Kraemer, H., Kraemer, K., Fawcett, S. (orgs). Designing,
conducting, and analyzing programs within the preventive intervention research cycle.
Institute of Medicine (1994). Reducing risks for mental disorders: frontiers for preventive

intervention research. Washington (DC): National Academy Press.

a) ldentificar, selecionar e registrar os trechos da obra selecionada como fonte de
informacdo, que facam referéncia a classes de estimulos antecedentes, classes de
respostas ou classes de estimulos consequentes da classe de comportamentos
profissionais “prevenir comportamentos-problema

Ao ler o texto selecionado como fonte de informacdo foram selecionados trechos que
faziam referéncia as seguintes variaveis: classes de estimulos antecedentes, classes de
respostas, classes de estimulos consequentes ou classe de comportamentos da classe de
comportamentos profissionais “prevenir comportamentos-problema”. Os critérios utilizados

para identificar as informacGes para cada tipo de variavel foram: os aspectos do ambiente com
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os quais os psicologos lidardo ao prevenir “comportamentos-problema” (classes de estimulos
antecedentes); possiveis respostas a serem apresentadas por psicologos que previnem
“comportamentos-problema” (classe de respostas); possiveis resultados produzidos por
possiveis respostas de psicdlogos que previnem ‘“‘comportamentos-problema” (classes de
estimulos consequentes); possivel classe de comportamento (verbo e complemento que
nomeiem a relacdo entre os componentes do comportamento). Em termos gramaticais, as
variaveis componentes dos estimulos antecedentes e consequentes sao identificadas por meio
dos complementos das oracOes; as varidveis componentes das classes de respostas foram
identificadas por meio dos verbos, os quais podem estar substantivados ou ndo na obra

utilizada como fonte de informacéo.

Para o registro dessas informagdes foi utilizado o protocolo apresentado na Tabela 2.7.
Na primeira coluna (da esquerda para a direita) foi indicado o namero do trecho selecionado,
representado por “x” na tabela. Esses foram numerados de acordo com a sequéncia em que
eram destacados no texto que serviu como fonte de informacdo. Na segunda linha dessa
mesma coluna foram inseridos os trechos selecionados. Como o texto original da obra que
serviu como fonte de informacdo é em inglés, nessa etapa o trecho ja havia sido traduzido,
sendo utilizada a versdo em portugués. Nas quatro colunas subsequentes foram registradas as
informacGes relativas as possiveis variaveis componentes das classes de estimulos
antecedentes, classes de respostas, classes de estimulos consequentes e classes de

comportamentos identificadas no trecho selecionado.

Tabela 2.7
Protocolo utilizado para o registro das informacdes com o objetivo de derivar da
literatura comportamentos profissionais relativos ao ambito de atuacao “prevenir
comportamentos-problema”

Classes de Classes Classes de
x” estimulos de estimulos
antecedentes | respostas | consequentes

Classes de
comportamentos

Trecho “

Trecho selecionado da obra
utilizada como fonte de
informacao (autor, ano,

pag.)
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Na Tabela 2.8 é apresentado um exemplo do registro do trecho selecionado da fonte de

informacéo®?.

Tabela 2.8
Exemplo de registro do trecho selecionado para identificar caracteristicas dos
comportamentos constituintes da classe geral “prevenir comportamentos-problema”

Classes
Classes . Classes
. de esti-
de estimulos Classes de de
Trecho 12 mulos
antece- respostas compor-
conse-
dentes tamentos
guentes

Uma reviséo de
publicacOes relevantes
em programas de
pesquisa que
envolvem
intervencdes
preventivas € outro
passo essencial antes
de planejar o
programa de pesquisa
(Kraemer e cols, 1994,
p. 364).

b) Identificar e destacar nos trechos selecionados os aspectos que facam referéncia a classes
de estimulos antecedentes, classes de respostas ou classes de estimulos consequentes da
classe de comportamentos profissionais prevenir “comportamentos-problema”

Nessa etapa do procedimento foram identificados e destacados nos trechos transcritos as
variaveis componentes das classes de estimulos antecedentes, classes de respostas, classes de
estimulos consequentes ou classes de comportamentos da classe de comportamentos

profissionais “prevenir comportamentos-problema”

Na Tabela 2.9 é apresentado um exemplo de destaque das variaveis componentes de
comportamentos profissionais relativos ao a@mbito de atuagdo “prevenir comportamentos-

problema.

12 Trecho original em inglés: “A review of the relevant publications on prior preventive intervention research
programs is another essential step to take before designing the research program (Kraemer e cols, 1994, p. 364).
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Tabela 2.9
Exemplo de destaque nos trechos selecionados de aspectos que fazem referéncia a
classes de estimulos antecedentes, classes de respostas, classes de estimulos consequentes
ou classes de comportamentos da classe de comportamentos profissionais “prevenir
comportamentos-problema”

Classes
Classes de esti- Classes
de estimulos Classes de de
Trecho 12 mulos
antece- respostas conse- compor-
dentes tamentos
quentes

Uma reviséo de
publicagdes
relevantes em
programas de
pesquisa que
envolvem
intervencdes
preventivas € outro
passo essencial antes
de planejar o
programa de pesquisa
(Kraemer e cols, 1994,
p. 364).

) Registrar os componentes de comportamento da classe de comportamentos profissionais
relativos ao dmbito de atuag¢do “prevenir comportamentos-problema” a partir das
informacdes destacadas

As informac6es destacadas nos trechos selecionados foram registradas em colunas que
se referiam aos componentes de um comportamento: classes de estimulos antecedentes
(quando fizeram referéncia a aspectos do ambiente com que o psicologo lidard ao prevenir
comportamentos-problema); classes de respostas (quando fizeram referéncia aquilo que o
profissional faz com as classes de estimulos antecedentes com as quais lida); classes de
estimulos consequentes (quando fizeram referéncia a resultado decorrente de alguma resposta
apresentada pelo psicologo ao prevenir comportamentos-problema; e classes de
comportamentos (quando fizeram referéncia a comportamentos constituintes da classe
“prevenir comportamentos-problema). Na Tabela 2.10 esta representado um exemplo de
registro de classes de estimulos antecedentes e classes de respostas identificadas a partir de

trecho selecionado do capitulo escrito por Kraemer e cols (1994).
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Tabela 2.10
Exemplo de registro das classes de estimulos antecedentes e classes de respostas
identificadas a partir dos destaques feitos nos trechos selecionados

Classes de Classes Classes Classes
Trecho 12 estimulos de de estimulos de comporta-
antecedentes respostas consequentes mentos
Uma revisao
de publicagdes
relevantes em
programas de
pesquisa que | - publicagbes - revisar
envolvem relevantes em publicacbes
intervengdes | programas de relevantes em
preventivas € | pesquisa que programas de
outro passo envolvem pesquisa que
essencial antes | intervengdes envolvem
de planejar o preventivas intervencodes
programa de preventivas
pesquisa
(Kraemer e
cols, 1994, p.
364).

Os verbos e complementos foram selecionados de acordo com alguns critérios. Por
meio da utilizacdo desses critérios para observacdo de verbos e complementos presentes nos
trechos selecionados era possivel aumentar os graus de probabilidade de identificar e registrar
maior nimero de componentes de comportamentos presentes em cada trecho. Os critérios

utilizados foram:

[Pl

a) em uma mesma frase, identificar a presenga de dois ou mais verbos unidos por “e”.

Exemplo: “O primeiro passo ¢ identificar e definir operacionalmente e corretamente a

desordem mental ou problema” (Kraemer e cols, 1994, p. 360).

b) identificar as oragdes presentes em uma frase. Exemplo: No trecho “O primeiro
passo € identificar e definir operacionalmente e corretamente a desordem mental ou
problema” (Kraemer e cols 1994, p. 360) foram identificadas as seguintes oragdes: 1. “O
primeiro passo € identificar a desordem mental ou problema”; 2. “O primeiro passo ¢ definir
operacionalmente a desordem mental ou problema” e 3. “O primeiro passo ¢ definir

operacionalmente a desordem mental ou problema”.

c) identificar frases contendo verbos com mais de um complemento. Exemplo: “O

primeiro passo é identificar e definir operacionalmente e corretamente a desordem mental ou

problema” (Kraemer e cols 1994, p. 360)
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d) identificar verbos substantivados (os quais foram modificados de modo a deixa-los
no infinitivo). Exemplo: “Uma revisdo de publicacbes relevantes sobre programas de
intervencdo para prevenir a ocorréncia de desordens mentais € outro passo essencial antes de

planejar a intervengao” (Kraemer e cols, 1994, p. 364).

d) Aperfeicoar, quando necessario, a linguagem dos possiveis componentes dos
comportamentos constituintes da classe de comportamentos profissionais relativos ao ambito
de atuagdo “prevenir comportamentos-problema”

Nesta etapa foi aperfeicoada, quando necessario, a linguagem utilizada para se referir
aos possiveis componentes dos comportamentos relativos ao ambito de atuagdo “prevenir
comportamentos-problema”. Os critérios para aperfeigoamento dos verbos de modo a
aumentar os graus de clareza e precisdo sobre as classes de respostas que nomeiam, sem
alterar o sentido da informacé&o original, foram: verbos utilizados de modo metaférico (o que
possibilita mais de uma interpretacéo por parte do leitor) e que designavam pouca precisao ao

nomearem a classe de resposta; e que estavam substantivados foram alterados.

Os critérios para identificar a necessidade de modificar a linguagem utilizada nas
informacGes referentes a classes de estimulos antecedentes e classes de estimulos
consequentes foram: uso de metaforas ou linguagem que possibilite mais de uma
interpretacdo sobre o que esta escrito; palavras ou expressdes desnecessarias. As classes de
estimulos antecedentes ou classes de estimulos consequentes foram modificadas de modo a
apresentarem: precisdo (uso de linguagem de modo a aumentar a probabilidade de apenas
uma interpretacdo daquilo que esta escrito), concisdo (uso de poucas palavras para comunicar)
e clareza (uso de linguagem de modo a aumentar a probabilidade de que o leitor entenda o

que esta escrito).

Na Tabela 2.11 é apresentado um exemplo de aperfeicoamento da linguagem utilizada
no componente constituinte da classe de estimulos antecedentes registrado a partir do trecho
selecionado. Nesse exemplo, a expressdo “publicacdes relevantes em programas de pesquisa
que envolvem intervengdes preventivas” foi aperfeicoada para “informacdes disponiveis na
literatura acerca de programas de pesquisa que envolvem intervengdes preventivas”. Nesse
mesmo exemplo, a expressdo “revisar publicagdes relevantes em programas de pesquisa que
envolvem intervengdes preventivas” foi modificada para “sistematizar conhecimento em

diferentes fontes acerca de programas de pesquisa que envolvem intervengdes preventivas”.
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Tabela 2.11

Exemplo de aperfeicoamento da linguagem utilizada no trecho destacado que se
refere a classe de estimulo antecedente constituinte da classe geral de comportamento
“prevenir comportamentos-problema”

Trecho Cla,sses de Classes Cla§ses Classes
12 estimulos de de estimulos de
antecedentes respostas consequentes comportamentos
Uma revisao .
de | _publicacies | publicages
publicagdes | |
relevantes s programas-de
em . .
programas peSHtHSa-gue pPeSHtHSa-gUe
de pesquisa tervencoes tervencoes
que . .
envolvem preventivas pFeveHHKas
intervengdes U : i
preventivas | . ) - S|stemgt|zar
& outro passo | - !nforrpa(;_oes cqnheumento em
essencial d isponiveis na diferentes fontes
antes de literatura acerca | acerca de
planejar o de programas de programas de
programa de pesquisa que pesquisa que
pesquisa genvolvem~ gnvolvem~
(Kraemer e mterven_goes mtervquoes
cols, 1994, p. preventivas preventivas
364).

e) Derivar e registrar possiveis componentes de comportamentos relativos ao ambito de
atuagdo ‘“prevenir comportamentos-problema” a partir de componentes ja identificados e
registrados

Nessa etapa do procedimento foram derivadas outras classes de estimulos antecedentes,
classes de respostas ou classes de estimulos consequentes necessarios para completar os trés
componentes de cada comportamento a partir dos componentes ja identificados e registrados
nas etapas anteriores. Esses novos componentes foram registrados em italico para possibilitar

a distin¢do entre os componentes identificados e os componentes derivados.

Na Tabela 2.12 esta representado um exemplo de classes de estimulos consequentes e
classes de comportamentos que foram derivados a partir dos componentes de comportamentos
identificados e registrados a partir do trecho selecionado na obra utilizada como fonte de

informacao.
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Tabela 2.12
Exemplo de registro de componentes de comportamentos classes de estimulos
consequentes derivadas a partir de classes de estimulos antecedentes e classes de
respostas identificados nos trechos selecionados

Classes de Classes Classes Classes
Trecho ., .
12 estimulos de de estimulos de compor-
antecedentes respostas consequentes tamentos
Uma revisado
de
publicagdes
relevantes
em
rogram . . - informacdes - sistematizar
progra _as . ~ - sistematizar . , (;_ .
de pesquisa |- informagoes . disponiveis na conhecimento em
. L2, conhecimento | ,. :
que disponiveis na . literatura diferentes fontes
: em diferentes
envolvem literatura acerca acerca de acerca de

fontes acerca

intervencdes | de programas de de programas

programas de programas de

preventivas | pesquisa que de pesauisa pesquisa que pesquisa que
é outro passo | envolvem que gnvglvem envolvem envolvem
essencial intervencdes . ~ intervencdes intervencdes
. intervencgdes : .
antes de preventivas . preventivas preventivas
X preventivas : .
planejar o sistematizadas
programa de
pesquisa
(Kraemer e
cols, 1994, p.
364).

2.5.3. Procedimento para completar possiveis estimulos componentes de comportamentos e
nomear classes de comportamentos constituintes da classe “prevenir comportamentos-
problema” identificados e derivados a partir de Kraemer e colaboradores (1994), Stédile
(1996) e Viecili (2008)

a) Derivar e registrar outros possiveis componentes de comportamentos constituintes
da classe de comportamentos “prevenir comportamentos-problema” a partir de
componentes ja identificados e registrados

A partir dos componentes dos comportamentos ja identificados nas etapas anteriores,
foi possivel derivar outros componentes que complementam os possiveis estimulos das
classes de estimulos antecedentes e consequentes. Nesta etapa do procedimento foram
derivados e registrados outras classes de estimulos a partir dos componentes previamente

identificados por meio das trés obras utilizadas como fontes de informacéo.

A classe de estimulos consequentes foi dividida em duas classes de estimulos: aquelas

que sdo possiveis consequéncias a curto prazo e as que sdo possiveis consequéncias a longo
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prazo. Essa divisdo foi feita com o objetivo de aumentar os graus de clareza em relagdo aos
tipos de consequéncias a serem produzidas pelas respostas apresentadas pelo psicdlogo que
intervém para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema e que devem manter seu
comportamento: as que ocorrem como consequéncia imediata a classe de resposta e as que

constituem suas decorréncias futuras.

Na Tabela 2.13 esta apresentado um exemplo de componentes de comportamento
derivados a partir de componentes ja identificados e derivados na obra de Viecili (2008).
Essas classes de estimulos foram registradas em italico. Nesta tabela é possivel observar trés
classes de estimulos antecedentes que constituem estimulos que o psicélogo que ira decompor
conjuntos de varidveis dos determinantes de comportamentos-problema lidard. Entre as
classes de estimulos consequentes, a curto prazo, outra possivel decorréncia é o aumento dos
graus de clareza das unidades componentes do conjunto de variaveis dos determinantes de
comportamentos-problema. A longo prazo, foram identificas e registradas trés possiveis
consequéncias de decompor conjuntos de variaveis dos determinantes de comportamentos-
problema: aumento da probabilidade de identificar as relacbes existentes entre 0s
componentes do conjunto de varidveis dos determinantes de comportamentos-problema,
aumento da probabilidade de planejar a intervencdo com maiores graus de precisdo do
controle das variaveis que determinam o comportamentos-problema e aumento da

probabilidade de maior eficacia da intervencédo planejada.
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Tabela 2.13
Exemplo de classes de estimulos antecedentes e consequentes (a curto e longo prazo)
derivadas a partir de componentes previamente identificados e derivados

Classes de Classes Classes
Id. estimulos de .
antecedentes respostas de estimulos consequentes
Curto Prazo Longo Prazo
- aumento da
probabilidade de
_ coniunto de identificar as relacoes
- conjunto de uan existentes entre 0s
A varlavels presente
variaveis dos nos determinantes componentes do
determinantes de de conjunto de variaveis
comportamentos- COMDbOrtamentos- dos determinantes de
problema - decompor robl?ema comportamentos-
conjunto de 5ecom ostos problema
Viecili |- nocéo de variaveis P
(2008), | variavel dos - aumento da
. 247 determinant robabilidade de
P x - aumento dos P ~ .
Tabela |- nocéo de es de raus de clareza intervencao planejada
7.13 | conjunto de comportam gas unidades com maiores graus de
variaveis entos- precisdo do controle
componentes do e
problema . das variaveis que
~ conjunto de .
- nocgao de PR determinam
. variaveis dos
unidades de . comportamentos-
o determinantes de
variaveis problema
comportamentos-
roblema
P - aumento da
probabilidade de maior
eficacia da intervencao
planejada

b) Avaliar e aperfeicoar, se necessario, linguagem utilizada para referir-se a
componentes de comportamentos da classe “prevenir comportamentos-problema”
derivadas a partir de informacg6es identificadas nos trechos selecionados na obra
utilizada como fonte de informacao

Apos derivar outros complementos componentes dos possiveis comportamentos que
constituem a classe de comportamentos “prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema”, sua linguagem foi avaliada e aperfeicoada. Os critérios para avaliar e aperfeicoar a
linguagem dos componentes derivados nessa etapa foram clareza, concisdo e precisdo, de
modo a diminuir a ocorréncia de metaforas e palavras ou expressées desnecessarias. Outro
critério utilizado foi a consisténcia terminoldgica, que consiste em utilizar expressdes iguais
para se referir aos mesmos fendmenos ou eventos. Por exemplo, ndo h& diferenga entre as

expressoes “grau de variavel” e “valor de variavel”. No caso de as duas expresses fossem
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apresentadas no nome de classes de comportamentos distintas, por exemplo, 0 nome de uma

delas foi modificado.

Na Tabela 2.14 esta representado um exemplo de linguagem de componentes de
comportamentos aperfeigcoada. A linguagem utilizada para nomear as classes de estimulos
antecedentes “nocdo de variavel”, “no¢do de conjunto de variaveis” e “nocao de unidades de
variaveis” foi modificada para “conceito de variavel”, “conceito de conjunto de varidveis” e
“conceito de unidades de varidveis”. Nesse caso, o pesquisador avaliou que a palavra
“conceito” era mais precisa ao denominar essa classe de estimulos antecedente. Uma vez que
a expressdao “conceito” denota que o sujeito ja se comporta diferencialmente em relagdo a

diferentes fendmenos a partir das variaveis que os constituem.
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Tabela 2.14
Exemplo de aperfeicoamento de aperfeicoamento de linguagem utilizada para nomear
classes de estimulos antecedentes derivadas a partir de componentes de comportamentos
identificados e derivados nas obras utilizadas como fontes de informacéo

Classes de Classes Classes
Id. estimulos de ]
antecedentes respostas de estimulos consequentes
- conjunto de Curto Prazo Longo Prazo
varigveis dos
determinantes do aumento da
tg‘_’g?gg,gfnrge” probabilidade de
identificar as relacoes
- Rocio-de - conjunto de existentes entre os
varidvel variaveis presente | componentes do
U nos determinantes | conjunto de variaveis
- conceito de de dos determinantes de
variavel - decompor comportamentos- | comportamentos-
o conjunto de problema problema
Viecili |0 a0 variaveis dos | decompostos
(2008), conjunto-de determinantes - aumento da
p. 247 PR de - aumento dos probabilidade de
Tabela U comportamen graus de clareza | intervencéo planejada
7.13 conceito de tos-problema das unidades com _maiores graus de
conjunto de componentes do premsét_),do.controle
variaveis con_Juntp de das variaveis que
variaveis dos determinam
s determinantes de | comportamentos-
ROGa0 de comportamentos- | problema
umdadesrde problema
varay EU'S - aumento da
. probabilidade de maior
cone deltjo dz eficacia da intervencéo
o

¢) Nomear classes de comportamentos a partir dos componentes que constituem classe
geral de comportamentos profissionais relativos ao ambito de atuagao prevenir
“comportamentos-problema”

Nessa etapa foram nomeadas as classes de comportamentos relativas ao ambito de

atuagdo profissional “prevenir comportamentos problema” a partir da relagdo entre as classes

de estimulos antecedentes, classes de respostas e classes de estimulos consequentes

identificadas ou derivadas das obras utilizadas como fonte de

informagcdo. Um

comportamento € nomeado por meio de um verbo no infinitivo e um complemento, o qual

refere a um ou mais aspectos do meio com o qual o sujeito se relaciona.



Na Tabela 2.15 ha um exemplo de registro de nome de uma classe de comportamento
identificado na obra de Viecili (2008) e derivado a partir dela. A classe de comportamento
“decompor conjunto de variaveis dos determinantes da ocorréncia de comportamentos-
problema” foi nomeada a partir das relagdes entre as classes de estimulos antecedentes,
classes de respostas e classes de estimulos consequentes. Por meio dessa tabela é possivel
observar que o verbo “decompor” foi utilizado tanto para nomear a classe de comportamento,

quanto a classe de resposta.

Nesse exemplo pode ser observado que o0 verbo que nomeia a classe de comportamento
€ 0 mesmo que nomeia a classe de respostas. As classes de comportamentos e de respostas
tiveram a mesma denominagdo uma vez que um mesmo comportamento pode ser constituido
por respostas de diferentes classes (designadas em geral por diferentes verbos), a partir das

quais sdo estabelecidos os mesmo tipo de relagdo nomeado pelo comportamento.
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Tabela 2.15
Exemplo de registro de nome de uma classe de comportamento nomeada a partir da
relacdo entre classes de estimulos antecedentes, classe de resposta e classes de estimulos
consequentes identificadas ou derivadas a partir da literatura selecionada como fonte de

informacao
Decompor conjunto de variaveis dos determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema
Curto Prazo Longo Prazo
- aumento da
probabilidade
de identificar as
relacoes
existentes entre
0s componentes
) - conjunto de do conjunto de
- conjunto de variaveis variaveis dos
variaveis dos presente nos determinantes
determinantes de determinantes de | de
comportamentos comportamentos | comportamentos
Viecili | “Problema -problema -problema
(2008), _ - decompor decompostos
p. 247 | conceito de conjunto de - aumento da
Tabela | Variavel variaveis dos - aumento dos probabilidade
7.13 . determinantes de | graus de clareza | de intervencao
- conceito de comportamentos | das unidades planejada com
conjunto de -problema componentes do | maiores graus
variaveis conjunto de de precisdo do
variaveis dos controle das
- conceito de determinantes | variaveis que
unidades de de determinam
variaveis comportamentos | comportamentos
-problema -problema
- aumento da
probabilidade
de maior
eficacia da
intervencao
planejada

d) Avaliar e aperfeicoar, se necessario, linguagem utilizada para nomear classes de
comportamentos constituintes da classe de comportamento profissional ‘“prevenir
comportamentos-problema” derivadas a partir de informagées identificadas nos
trechos selecionados nas obras utilizadas como fonte de informacéao

Os nomes atribuidos na etapa anterior as possiveis classes de comportamentos
componentes da classe de comportamentos profissionais ‘“prevenir Ccomportamentos-
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problema” foram, nesta etapa, avaliados. Apesar de a nomenclatura utilizada para nomear
classes de comportamentos utilizar parte da nomenclatura ja avaliada dos componentes do
comportamento, é util avalid-la de modo a identificar possiveis aperfeicoamentos a serem
realizados. A nomenclatura utilizada para nomear classes de comportamentos foi modificada,
quando foi necessario, de modo a explicitar varidaveis componentes dos estimulos

antecedentes ou consequentes, bem como, excluir palavras desnecessérias.

e) Separar as classes de comportamentos identificadas ou derivadas a partir das
fontes de informacdo em relacdo as sete classes de comportamentos identificadas e
modificadas a partir de Stédile (1996)

As classes de comportamentos profissionais “prevenir problemas-comportamentais”
identificadas e derivadas a partir das fontes de informac6es selecionadas, foram listadas de
modo a facilitar a organizacdo dessas classes de comportamentos em possiveis unidades de
ensino. Para tanto, os comportamentos foram separados em sete grandes conjuntos. Esses
conjuntos faziam referéncia as classes de comportamentos identificadas e derivadas a partir de
Stédile (1996), as quais compdem a cadeia comportamental de “controlar continuamente as
variaveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em populacdo de
uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. As classes de comportamentos que
constituiram os sete conjuntos eram: 1) “identificar propriedades de conceito de prevengao em
salde que deixe claro o referencial central desse conceito”; 2) “coletar dados sobre a
qualidade da interacdo dos sujeitos com o0 meio em uma populacdo de uma comunidade,
regido ou agrupamento humano”; 3) hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento
humano”; 4) “projetar formas de intervencdo frente as varidveis consistentes com a natureza
das variaveis e com suas forcas de influéncia™; 5) “interferir sobre fatores determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”; 6) “desenvolver conhecimentos especificos necessarios a uma
intervengdo profissional selecionada” e 7) “avaliar resultados de uma interveng¢do sobre o

controle de variaveis que determinam a ocorréncia de comportamentos-problema”.
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f) Sequenciar comportamentos e dividir em possiveis unidades de aprendizagem

Apos listar os comportamentos identificados e derivados a partir das trés fontes de
informacdo, os mesmos foram sequenciados e divididos em possiveis unidades de
aprendizagem. Em cada um dos sete conjuntos apresentados no item “e”, os comportamentos
foram sequenciados de modo a serem listados antes daqueles que sd0 necessarios a
aprendizagem de outros comportamentos. Assim, um comportamento como ‘“‘conceituar
variavel” foi listado antes de “caracterizar as variaveis que podem compor um fendémeno
psicologico”. Isso porque para caracterizar variaveis € necessario que o profissional tenha
conceituado variavel.

O outro critério utilizado para sequenciar comportamentos foi a necessidade de
apresentar um comportamento para que fosse possivel a ocorréncia de outro. Nesse caso, na
sequencia de comportamentos relativa a “selecionar participantes para a interveng¢do” a sub-
classe de comportamento “identificar caracteristicas de possiveis participantes a serem
submetidos a intervencdo para a prevencdo da ocorréncia de comportamentos-problema” foi
listado antes de “selecionar participantes a serem submetidos & intervengdo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema”. Nesse exemplo, € preciso a realizagdo do primeiro
comportamento para tornar possivel a ocorréncia do segundo.

As possiveis unidades de aprendizagem foram sequenciadas utilizando o mesmo critério
explicitado no paragrafo anterior: respeitando a sequencia daquilo que o psicologo deve fazer
para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema. Nesse caso, as unidades de ensino
com sequencias de comportamentos relativas a “intervir sobre fatores determinantes para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema” foram apresentadas antes dos conjuntos

que continham comportamentos relacionados a “avaliar a intervengao”.
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COMPONENTES DE COMPORTAMENTOS CONSTITUINTES DA CLASSE DE
COMPORTAMENTOS: “IDENTIFICAR PROPRIEDADES DO CONCEITO DE
PREVENCAO EM SAUDE QUE CONSTITUAM O REFERENCIAL NUCLEAR

DESSE CONCEITO”

Quais sdo as classes de comportamentos que capacitam psicélogos a controlarem
variaveis determinantes de comportamentos-problema de modo a impedi-los de ocorrerem no
futuro? A partir do procedimento de coleta de dados foi possivel identificar e caracterizar 210
classes de comportamentos possiveis componentes da classe mais geral ‘“controlar
continuamente as varidveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em
populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. Essas classes de
comportamentos foram organizadas em seis conjuntos, de acordo com as classes de
comportamentos modificadas a partir de nomes de classes de comportamentos identificadas
na dissertacdo de mestrado de Stédile (1996). As 210 classes de comportamentos foram
organizadas em seis conjuntos, e ndo em sete conforme Stédile (1996), uma vez que nao
foram encontradas classes de comportamentos menos abrangentes possiveis componentes da
sub-classe de comportamentos: “desenvolver conhecimentos especificos necessarios a uma

intervencao profissional selecionada”.

Na Figura 3.1 é possivel observar a decomposicdo inicial da classe geral de
comportamentos “controlar continuamente as variaveis que interferem com a ocorréncia de
comportamentos-problema em populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento
humano”. Essa classe geral foi decomposta em seis sub-classes de comportamentos, as quais,
por sua vez, sd0 compostas por outras classes de comportamentos menos abrangentes. Neste
capitulo, e nos capitulos subsequentes, serdo apresentados os dados que constituem as seis
sub-classes de comportamentos: 1) Identificar propriedades do conceito de prevencdo em
salde que constituam o referencial central desse conceito; 2) Caracterizar necessidade sociais
de uma comunidade, regido ou agrupamento humano em relacdo a uma intervencdo para
prevenir comportamentos-problema; 3) Hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma popula¢do de uma comunidade, regido ou agrupamento
humano; 4) Projetar formas de intervencado frente as variaveis consistentes com a natureza das
variaveis e com suas forcas de influéncia; 5) Executar intervencdo projetada para controlar

variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacéo de
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uma comunidade, regido ou agrupamento-humano e 6) Avaliar resultados de uma intervengéo

para prevenir comportamentos-problema.

| Avaliar diferentes tipos de conceitos de prevengdo |
[ 1

Identificar propriedades do
conceito de prevencdo em ‘ Formular ou escolher conceito de prevengdo |
saude que constituam o
referencial ceptral desse Avaliar resultados obtidos com o conceito de prevengédo
conceito em intervencgdes profissionais

Caracterizar ocorréncia de comportamentos-problema

Caracterizar necessidades =
em uma populagdo

sociais de uma comunidade,
regido ou agrupamento

humano em relagdo a uma - - - -
intervencio para prevenir Caracterizar populagdo-alvo da intervengédo

comportamentos-problema

Avaliar conceito de determinagdo dos
fendmenos

Revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas
que aumentam e que diminuem a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema objeto da
intervengdo

| Revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas
que aumentam e que diminuem a probabilidade de

; H|e|tarqulza;VarlaVelAS ) ocorréncia de comportamentos-problema objeto da
eterminantes da ocorréncia intervengéo

de comportamentos-

problema em uma populagdo Explicitar varidveis determinantes de comportamentos-

de uma comunidade, regido
ou agrupamento humano

Controlar continuamente
as variaveis que
interferem com a
ocorréncia de
comportamentos-
problema em populagdo
de uma comunidade,
regido ou agrupamento-
humano

problema

Diferenciar conjunto e unidades de variaveis

Decompor varidveis determinantes de comportamentos-

problema

Determinar a probabilidade de prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema objeto da intervengéo

Conceituar diferentes fungGes que variaveis podem

assumir

Projetar formas de intervengdo
frente as varidveis consistentes 1
com a natureza das variaveis e
com suas forcas de influéncia Programar condigdes para aumentar a probabilidade dos
sujeitos comportarem-se de modo a evitar a ocorréncia
de comportamentos-problema objeto da intervengdo

Caracterizar variaveis constituintes da intervengdo para
prevenir comportamentos-problema

Realizar parceria com representantes da comunidade em
que sera realizada a intervengdo para prevenir
comportamentos-problema

| Avaliar possiveis beneficios da intervengao para prevenir
comportamentos-problema

Executar intervengdo projetada
para controlar variaveis
determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em — —
P ~ P Manter participagdao dos sujeitos ao longo da
uma populagdo de uma | . ~
. e intervencio

comunidade, regido ou
agrupamento-humano

Selecionar participantes da intervengdo projetada para
prevenir comportamentos-problema

Avaliar processos de mensuragao de fenomenos em |
Ciéncia T

Avaliar resultados de uma Mensurar variaveis que indicam resultados da |
intervencdo para prevenir intervencdo realizada
comportamentos-problema |

Figura 3.1.:Decomposicdo parcial das classes de comportamentos possiveis constituintes da classe
geral “controlar continuamente as variaveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-
problema em populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”.
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O primeiro conjunto de dados a ser apresentado e interpretado refere-se a classe de
comportamento “ldentificar propriedades do conceito de prevencdo em salde que constituam
o referencial central desse conceito”. ldentificar as propriedades do conceito de prevengédo
parece ser um dos comportamentos necessarios a uma intervencdo profissional por meio da
qual efetivamente sejam controladas as variaveis determinantes de comportamentos-problema
antes de sua ocorréncia e de modo a impedir que venha a ocorrer no futuro como concep¢éo
do trabalho de “prevenir a ocorréncia de algo”. Mas, para que servem 0s conceitos para
alguém intervir profissionalmente em situacGes existentes na sociedade? Um conceito,
quando bem definido, delimita os limites de sua aplicabilidade (Copi, 1976). Esse é um dos
motivos que torna fundamental que psicOlogos que queiram prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema tenham clareza em relacdo ao préprio conceito de prevencéo.
Quais séo as caracteristicas de possiveis classes de comportamentos a serem aprendidas por
psicologos a fim de identificarem, com clareza, propriedades essenciais do conceito de
prevencdo em salde? Quais as possiveis decorréncias da aprendizagem desses

comportamentos?

Com a coleta de dados foram encontradas 22 classes de comportamentos componentes
da classe “identificar propriedades do conceito de prevencdo em salde que constituam o
referencial central desse conceito”. Todas as 22 classes de comportamentos foram
identificadas na dissertacdo de mestrado de Stédile (1996). As classes de comportamentos
foram divididas em trés sequéncias, as quais constituem trés classes de comportamentos: a)
“avaliar diferentes tipos de conceitos de prevencao”; b) “formular ou escolher conceito de
prevencdo” e c¢) “avaliar resultados obtidos com o conceito de prevengdo em intervengdes
profissionais”. O conjunto de dados esta representado por meio de dois tipos de tabelas. Em
um deles sdo apresentados os nomes das classes de comportamentos identificadas (Tabelas
3.1, 3.3 e 3.5) e, no outro, estdo representadas as caracteristicas dos componentes de cada uma

dessas classes de comportamentos (Tabelas 3.2, 3.4 e 3.6).

ApOs a apresentacdo dos dados que constituem as possiveis classes de
comportamentos componentes da classe geral “identificar propriedades do conceito de
prevencdo em salde que constituam o referencial central desse conceito”, eles serdo
examinados em trés conjuntos de interpretacdo. O primeiro conjunto tratara da necessidade de
os profissionais aprenderem a avaliar os conceitos de prevencdo, tendo em vista a diversidade
de conceitos de prevencdo presente na literatura. O segundo conjunto tratara da relevancia de
comportar-se profissionalmente sob controle dos aspectos nucleares do conceito de

prevencdo. Por fim, ser4d examinada a necessidade de aprendizagem de classes de
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comportamentos que possibilitem ao profissional intervir sob controle do conceito de

prevencdo por ele previamente formulado ou escolhido.

3.1. Nomes de classes de comportamentos, e caracteristicas de seus componentes,
constituintes da classe “identificar propriedades do conceito de prevengdo em saude que

constituam o referencial central desse conceito”

Na Tabela 3.1 estdo representadas sete classes de comportamentos constituintes da
classe “avaliar diferentes tipos de conceitos de prevencdo”, a qual constitui a classe
“identificar propriedades do conceito de prevencdo em salde que constituam o referencial
central desse conceito” que, por sua vez, constitui uma classe ainda mais geral de
comportamentos que pode ser denominada por “controlar continuamente as variaveis que
interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em populacdo de uma

comunidade, regido ou agrupamento humano”.

TABELA 3.1
Classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar diferentes tipos de conceitos
de prevencao” componentes da classe “identificar propriedades do conceito de
prevencdo em saude que constituam o referencial central desse conceito”

1 - identificar conceitos de prevencao na literatura
2 - identificar semelhancas entre conceitos de prevencao
3 - identificar diferencas entre conceitos de prevencéo

4 - comparar diferentes conceitos de prevencéo identificados
5 - identificar referenciais usados nas diferentes definicdes de prevencao
encontradas

6 - selecionar referencial apropriado para referir-se ao conceito de prevencéo
7 - avaliar conceitos de prevencdo apresentados na literatura

Na Tabela 3.2 estdo apresentadas as caracteristicas de componentes de
comportamentos constituintes da classe “identificar propriedades do conceito de prevencédo
em salde que constituam o referencial central desse conceito”. Na primeira coluna da
esquerda para a direita estdo numeradas as caracteristicas dos comportamentos de modo a
facilitar a correspondéncia com seus nomes apresentados na Tabela 3.1. Na segunda coluna
sdo apresentados as classes de estimulos presentes no ou constituintes de parte do ambiente

com o qual o psicologo lidaré ao identificar propriedades do conceito de prevencédo (estimulos
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antecedentes). Na terceira coluna, estdo as possiveis classes de respostas que psiclogos
devem apresentar diante das respectivas classes de estimulos antecedentes. Na quarta coluna
sdo indicadas as possiveis consequéncias resultantes daquilo que faz o psicdlogo diante das
classes de estimulos antecedentes. A quarta coluna estd dividida em duas, nas quais s&o
apresentadas as classes de estimulos consequentes que podem ocorrer a curto prazo e as
classes de estimulos que podem constituir decorréncias a longo prazo daquilo que o psicélogo
faz em relagcdo aos aspectos do ambiente (classes de estimulos antecedentes) com o0s quais
lida.

Na segunda coluna da Tabela 3.2 estéo representadas as possiveis classes de estimulos
antecedentes referentes aos diferentes conceitos de prevencdo apresentados na literatura.
Entre as classes de estimulos antecedentes estdo “conceitos de prevengdo apresentados na
literatura”, “diferentes conceitos de prevencdo identificados na literatura”, ‘“referenciais
usados nas diferentes defini¢oes de preven¢do encontradas” € ‘“‘conceitos de preven¢do

apresentados na literatura comparados”.

Algumas possiveis classes de respostas podem ser observadas na terceira coluna da
tabela. Entre elas estdo: “identificar conceitos de prevencdao”, “comparar diferentes
conceitos de prevencdo identificados”, ‘‘identificar referenciais usados nas diferentes
defini¢oes de prevengdo encontradas” € “avaliar conceitos de prevengdo apresentados na

literatura comparados”.

Como possiveis consequéncias a curto prazo produzidas por essas classes de respostas
em relacdo as classes de estimulos antecedentes é possivel observar “conceitos de prevencao
na literatura identificados”, ‘“‘diferentes conceitos de prevencdo identificados na literatura
comparados entre si”, ‘“referenciais usados nas diferentes defini¢oes de prevengdo

encontradas identificados” e “conceitos de prevengdo apresentados na literatura avaliados” .

Como classes de estimulos consequentes a longo prazo ha “condicGes para exame de
conceitos de prevencdo apresentados na literatura criadas”, “aumento dos graus de clareza
quanto as diferengas entre os distintos tipos de conceitos de preven¢do”, “aumento da
probabilidade de ficar sob controle de referenciais mais apropriados quando da escolha ou
formulagdo do conceito de prevengdo” € “aumento da probabilidade de formulag¢do ou

escolha do conceito de prevencdo mais apropriado a intervencdo antes da ocorréncia de

comportamentos-problema de modo a evitar sua ocorréncia”.
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TABELA 3.2

Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar diferentes tipos de conceitos de preven¢do” constituinte da classe

“identificar propriedades do conceito de prevengdo em salde que constituam o referencial central desse conceito”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- conceitos de prevengao na literatura

identificar conceitos de
prevengao na literatura

- conceitos de prevencéo na literatura
identificados

- condigdes para exame de conceitos de
prevencao apresentados na literatura
criadas

- conceitos de prevencéo identificados na
literatura

identificar semelhangas entre
conceitos de prevencao na
literatura

- semelhancas entre conceitos de prevengao
identificados na literatura

- aumento da probabilidade de
identificagdo de propriedades centrais do
conceito de prevengao

- conceitos de prevencao identificados na
literatura

identificar diferencas entre
conceitos de prevengio
identificados na literatura

- diferencas entre conceitos de prevengao
identificados na literatura

- aumento da probabilidade de
identificagdo propriedades centrais do
conceito de prevengao

- diferentes conceitos de prevengdo
identificados na literatura

comparar diferentes conceitos
de prevencao identificados na
literatura

- diferentes conceitos de prevengio
identificados na literatura comparados entre
Si

- aumento dos graus de clareza quanto as
diferengas entre os distintos tipos de
conceitos de prevengdo

- referenciais usados nas diferentes
defini¢des de prevengao encontradas

identificar referenciais usados
nas diferentes definigdes de
prevengio

- referenciais usados nas diferentes
defini¢des de prevengdo encontradas
identificados

- aumento da probabilidade de ficar sob
controle de referenciais mais apropriados
quando da escolha ou formulagao do
conceito de prevengio

- referenciais usados nas diferentes
defini¢des de prevengio encontradas
identificados

selecionar referenciais usados
nas diferentes definigdes de
prevengao

- referencial apropriado para referir-se ao
conceito de prevengéo selecionado

- aumento da probabilidade de escolha do
nucleo mais apropriado do conceito de
preveng¢ao

- conceitos de prevencéo apresentados na
literatura comparados

avaliar conceitos de prevengio
apresentados na literatura

- conceitos de prevengdo apresentados na
literatura avaliados

- aumento da probabilidade de formulagio
ou escolha do conceito de prevengao mais
apropriado a intervengdo antes da
ocorréncia do comportamento-problema
de modo a evitar sua ocorréncia
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Na Tabela 3.3 estdo apresentadas classes de comportamentos que constituem pré-
requisitos para a aprendizagem de classes de comportamentos profissionais de “formular ou
escolher conceito de prevengdo” componentes da classe “identificar propriedades do conceito
de prevencdo em salde que constituam o referencial central desse conceito”, a qual, por sua
vez, constitui a classe ainda mais geral “controlar continuamente as variaveis que interferem
com a ocorréncia de comportamentos-problema em populagdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”. Nessa tabela estdo indicados, a esquerda dos nomes das classes de
comportamentos, numeros que indicam uma possivel sequéncia para ensinar tais
comportamentos. Esses nimeros também facilitam a correspondéncia entre as caracteristicas

dos comportamentos e seus nomes, o que pode ser realizado ao comparar as Tabelas 3.3 e 3.4.

TABELA 3.3
Classes de comportamentos constituintes da classe “formular ou escolher conceito de
prevencio” componentes da classe “identificar propriedades de conceito de prevencao
em saude que deixem claro o referencial central desse conceito”

1 - sistematizar conhecimento ja produzido sobre formagéo de conceitos

2 - caracterizar propriedade essencial de um conceito

3 - caracterizar propriedade acidental de um conceito

4 - distinguir entre propriedades essenciais e acidentais do conceito de
prevencao

5 - identificar caracteristicas periféricas de conceito de prevencéo

6 - formular ou escolher uma definicdo de prevencdo que leve em conta as
propriedades essenciais desse conceito

Na Tabela 3.4 sdo apresentadas caracteristicas de comportamentos constituintes da
classe “formular ou escolher conceito de prevencdo”, os quais sdo constituintes da classe
“identificar propriedades do conceito de prevencdo em saude que constituam o referencial
central desse conceito” que, por sua vez, sdo componentes da classe geral “controlar
continuamente as variaveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em
populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. As caracteristicas dos
comportamentos apresentados na Tabela 3.4 se referem as classes de comportamentos

indicadas na Tabela 3.3.

Na primeira coluna da Tabela 3.4 estdo apresentados os estimulos em relacdo aos
quais esses profissionais devem fazer algo de modo a formar um conceito de prevencdo a
partir de suas propriedades essenciais. Entre esses estimulos estdo: “conhecimento ja

produzido sobre formacgdo de conceitos”,  “propriedade essencial de um conceito”,
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“propriedade acidental de um conceito”, “caracteristicas periféricas do conceito de

» o«

prevencdo ”, “conceitos prevencao presentes na literatura avaliados ”.

Entre as possiveis classes de respostas a serem apresentadas por psicélogos ao lidarem
com essas classes de estimulos estdo: “sistematizar conhecimento ja produzido sobre
formacgdo de conceitos”, “caracterizar propriedade essencial e acidental de um conceito”,
“distinguir entre propriedade essencial e acidental de um conceito”, “identificar
caracteristicas periféricas do conceito de prevengdo” e “formular ou escolher uma defini¢do

de prevenco que leve em conta as propriedades essenciais desse conceito”.

Quanto as possiveis classes de consequéncias a curto prazo, as quais sdo produzidas
diretamente pelas respostas do sujeito ao lidar com os aspectos do ambiente, foram
identificadas: conhecimento ja& produzido sobre formacdo de conceitos sistematizado,
“propriedade essencial de um conceito caracterizada”, “propriedade acidental de um
conceito caracterizada”, “propriedade acidentais e essenciais do conceito de prevenc¢do
distinguidos entre si”, ‘“Caracteristicas periféricas do conceito de prevengdo identificadas” e
“definicdo de preveng¢do que leve em conta as propriedades essenciais desse conceito
formulada ou escolhida”. A longo prazo, provavelmente decorrerdo resultados que devem ser
considerados como classes de estimulos consequentes o ‘“‘aumento da probabilidade de
avaliacdo, com maiores graus de precisdo, do conceito mais apropriado a interven¢ées com
0 objetivo de impedir a ocorréncia de comportamentos-problema”, ‘“aumento da
probabilidade de formulacdo ou escolha do conceito de prevencdo a partir de suas
propriedades essenciais”, “aumento da probabilidade de intervengdo profissional realizada
sob controle de caracteristicas centrais do conceito de prevengdo” € 0 “aumento da

probabilidade de intervencdo profissional realizada sob controle do conceito de prevengdo”.
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TABELA 34

Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos constituintes da classe “formular ou escolher conceito de prevengdo” constituinte da classe “identificar

propriedades do conceito de prevencdo em satde que constituam o referencial central desse conceito”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- conhecimento ja produzido sobre
formagao de conceitos

sistematizar conhecimento ja
produzido sobre formagéo de
conceitos

- conhecimento ja produzido sobre formagao
de conceitos sistematizado

- aumento da probabilidade de avaliagio,
com maiores graus de precisio, do
conceito mais apropriado a intervengdes
com o objetivo de impedir a ocorréncia de
comportamento-problema

- propriedade essencial de um conceito

- conhecimento ja produzido sobre
formagéo de conceitos sistematizado

caracterizar propriedade
essencial de um conceito

- propriedade essencial de um conceito
caracterizada

- aumento da probabilidade de formulagio
ou escolha do conceito de prevencao a
partir de suas propriedades essenciais

- propriedade acidental de um conceito

- conhecimento ja produzido sobre
formagao de conceitos sistematizado

caracterizar propriedade
acidental de um conceito

- propriedade acidental de um conceito
caracterizada

- aumento da probabilidade de formulagao
ou escolha do conceito de prevencao a
partir de suas propriedades essenciais

- propriedades essenciais do conceito de
prevengao

- propriedades acidentais do conceito de
prevencao

distinguir entre propriedades
essenciais e acidentais do
conceito de prevencao

- propriedades essenciais e acidentais do
conceito de prevencdo distinguidos entre si

- aumento da probabilidade de formulagao
ou escolha do conceito de prevencao a
partir de suas propriedades essenciais

- caracteristicas periféricas do conceito de
prevengao

identificar caracteristicas
periféricas do conceito de
prevenc¢ao

- caracteristicas periféricas do conceito de
prevencao identificadas

- aumento da probabilidade de intervengao
profissional realizada sob controle de
caracteristicas centrais do conceito de
prevengao

- conceitos prevengdo presentes na
literatura avaliados

- propriedades essenciais de um conceito
caracterizadas

formular ou escolher conceito
de prevencgéo que leve em
conta as propriedades
essenciais desse conceito

- conceito de prevengédo que leve em conta as
propriedades essenciais desse conceito
formulado ou escolhido

- aumento da probabilidade de intervengéo
profissional realizada sob controle do
conceito de prevengao
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Na Tabela 3.5 séo apresentados os nomes das oito possiveis classes de comportamentos
que constituem pré-requisitos para o psicologo “avaliar resultados obtidos com o conceito de
prevencdo em situagdes de trabalho”. Essa classes de comportamentos constituem
componentes de “identificar propriedades de conceito de prevengdo em satde que deixem
claro o referencial central desse conceito”. Esta Gltima constitui a classe geral “controlar
continuamente as varidveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em

populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”.

TABELA 3.5
Classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar resultados obtidos com o
conceito de prevencio em situacdes de trabalho” componentes de “identificar
propriedades de conceito de prevencdo em salde que deixem claro o referencial central
desse conceito”

1 - identificar conceitos de prevencao presentes no exercicio profissional

2 - identificar semelhangas entre conceitos identificados no exercicio
profissional

3 - identificar diferencas entre conceitos identificados no exercicio
profissional

4 - comparar diferentes conceitos identificados no exercicio profissional

5 - avaliar conceitos de prevencgéo presentes no exercicio profissional

6 - propor atividades profissionais compativeis com o conceito de prevencao
7 - testar o conceito elaborado nas situacdes de trabalho

8 - avaliar resultados obtidos com o0 uso do conceito de prevencdo em
situacOes de trabalho

Na Tabela 3.6 estdo apresentadas caracteristicas de componentes de classes de
comportamentos constituintes da classe “avaliar resultados obtidos com o uso do conceito de
prevencdo em situagdes de trabalho”, cujos nomes foram apresentados na Tabela 3.5. Essa
classe € componente da classe “identificar propriedades do conceito de prevencdo em saude
que constituam o referencial central desse conceito”, a qual, por sua vez, é parte constituinte
da classe mais geral de comportamentos denominada “controlar continuamente as varidveis
que interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema na populacdo de uma

comunidade, regido ou agrupamento humano”.

Na Tabela 3.6 estdo apresentadas caracteristicas de classes de estimulos antecedentes
relacionados com as situacdes de trabalho do psicélogo. As classes de estimulos com as quais
o profissional devera estar apto a lidar sdo: “conceitos de prevengdo presentes no exercicio
profissional”, “conceito de prevencao que leve em conta as propriedades essenciais desse

conceito proposto ou escolhido” e “situagées de trabalho”.
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Diante dessas classes de estimulos, possiveis classes de respostas a serem
apresentadas por psicdlogos sdo também apresentadas na mesma tabela: “identificar
semelhangas entre conceitos identificados no exercicio profissional”, “identificar diferengas
entre conceitos identificados no exercicio profissional”, “comparar diferentes conceitos
identificados no exercicio profissional”, “avaliar conceitos de preveng¢do presentes no
exercicio profissional”, “propor atividades profissionais compativeis com o conceito de
prevengdo”, ‘“‘testar o conceito elaborado em intervengoes profissionais” e ‘“‘avaliar

resultados obtidos com o uso do conceito de prevengdo em intervengoes profissionais”.

A partir dessas classes de respostas diante das classes de estimulos que compdem o
ambiente profissional do psicdlogo, possiveis classes de estimulos consequentes a curto
prazo S0 ‘“‘conceitos de preveng¢do presentes na pratica profissional identificados”,
“diferentes conceitos identificados na prdtica profissional comparados entre si”’, conceitos
de prevencdo presentes no exercicio profissional avaliados “atividades compativeis com o
conceito de prevencao propostas”, “conceito elaborado nas situa¢ées de trabalho testado”
e “resultados obtidos com o uso do conceito de prevencdo em situacOes de trabalho
avaliados”. A medio ou longo prazos, possiveis classes de estimulos consequentes de tais
classes de respostas sdo: “aumento da probabilidade de comparacdo entre conceito de
prevencdo formulado ou escolhido e conceito de prevencdo presente no exercicio
profissional”, “aumento dos graus de clareza na avalia¢do dos conceitos de prevengdo
utilizado no exercicio profissional”, “aumento da probabilidade de realiza¢do de
intervencéo profissional antes da ocorréncia de comportamentos-problema”, “aumento da
probabilidade de correcéo de possiveis equivocos ocorrido em situacdes de teste do conceito
de prevencdo em situacoes de trabalho” € “aumento dos graus de controle sobre os

resultados da intervengdo”.
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TABELA 3.6

Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar resultados obtidos com o uso do conceito de preven¢éo em situacOes de

trabalho” constituinte da classe “identificar propriedades do conceito de prevencdo em saude que constituam o referencial central desse conceito”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- conceitos de prevengao presentes no
exercicio profissional

identificar conceitos de prevengao
presentes no exercicio
profissional

- conceitos de prevengdo presentes no exercicio
profissional identificados

- aumento da probabilidade de comparagédo
entre conceito de prevengdo formulado ou
escolhido e conceito de prevengéo presente
no exercicio profissional

- conceitos de prevengdo presentes no
exercicio profissional identificados

identificar semelhancas entre
diferentes conceitos
identificados no exercicio
profissional

- semelhancas entre diferentes conceitos
identificados no exercicio profissional
identificadas

- aumento dos graus de clareza na avaliagdo
dos conceitos de prevengio utilizado no
exercicio profissional

- conceitos de prevengdo presentes no
exercicio profissional identificados

identificar diferencgas entre
conceitos identificados no
exercicio profissional

- diferencas entre conceitos identificados no
exercicio profissional identificadas

- aumento dos graus de clareza na avaliacao
dos conceitos de prevengio utilizado no
exercicio profissional

- semelhancas entre diferentes conceitos
identificados no exercicio profissional
identificadas

- diferencas entre conceitos identificados no
exercicio profissional identificadas

comparar diferentes conceitos
identificados no exercicio
profissional

- diferentes conceitos identificados no exercicio
profissional comparados entre si

- aumento da probabilidade de intervengdes
profissionais realizadas sob controle do
conceito de prevengdo formulado ou
escolhido

- diferentes conceitos identificados no
exercicio profissional comparados entre si

avaliar conceitos de prevengao
presentes no exercicio
profissional

- conceitos de prevengdo presentes no exercicio
profissional avaliados

- aumento da probabilidade de comparagéo
entre os conceitos de prevencéo presentes no
exercicio profissional com o conceito de
prevengao formulado ou escolhido

- conceito de prevengao que leve em conta
as propriedades essenciais desse conceito
proposto ou escolhido

- conceitos de prevengio presentes no
exercicio profissional avaliados

propor atividades profissionais
compativeis com o conceito de
prevencao

- atividades profissionais compativeis com o
conceito de prevengdo propostas

- aumento da probabilidade de realizagdo de
intervencao profissional antes da ocorréncia
do comportamento-problema

- conceito de prevengido proposto ou
escolhido

- situagoes de trabalho

testar conceito de prevengio
elaborado em intervengoes
profissionais

- conceito de prevengido elaborado testado em
intervengdes profissionais

- aumento da probabilidade de corregio de
possiveis equivocos ocorridos em situagdes
de teste do conceito de prevengdo em
situagdes de trabalho

- resultados obtidos com o uso do conceito de
prevengao em situagdes de trabalho

avaliar resultados obtidos com o
uso do conceito de prevengio
em intervengdes profissionais

- resultados obtidos com o uso do conceito de
prevengdo em intervengdes profissionais
avaliados

- aumento dos graus de controle sobre os
resultados da intervengdo
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3.2. Profissionais precisam aprender a avaliar os conceitos de prevengdo em funcéo da
diversidade de conceitos a respeito desse tipo de atuacdo profissional apresentados na

literatura

Os diferentes tipos de conceitos de prevencao existentes na literatura constituem parte
importante das classes de estimulos antecedentes com as quais 0s psicologos deverdo lidar ao
avaliar o conceito de prevencdo. Isso exigird que o profissional aprenda classes de
comportamentos profissionais mais especificas constituintes da classe “avaliar conceito de
prevencdo apresentados na literatura”, as quais podem ser observadas na Tabela 3.1. A
primeira classe de comportamento apresentada nessa tabela ¢ “identificar conceitos de
prevencdo na literatura”. Por meio da Tabela 3.2 é possivel observar as caracteristicas dos
componentes dessa classe de comportamento, na qual esta apresentada como classe de
estimulo antecedente “conceitos de prevencdo existentes na literatura”. Identificar que ha
mais de um tipo de definicdo de prevencdo na literatura, que autores propdem diferentes tipos
de definicdo de prevencdo, é um dos primeiros passos para a apresentacdo de classes de
comportamentos que tém como uma possivel decorréncia o aumento da probabilidade de

avaliacdo de diferentes conceitos de prevencao presentes na literatura.

“Avaliar os diferentes conceitos de prevencdo apresentados na literatura” ¢ uma
aprendizagem profissional relevante, uma vez que os resultados produzidos por intervencdes
controladas por diferentes conceitos de prevencdo podem produzir distintos resultados na
sociedade. Uma das proposicdes mais tradicionais que delimita tipos de intervencbes de
profissionais do campo da saude utiliza a palavra “prevencao” para nomear todos os ambitos
de atuacdo profissional em relacdo a diferentes graus de condigdes de saude (Leavell, Clark e
cols, 1976). Esses diferentes tipos de atuagdo recebem o nome de “prevencdo primaria”,
“prevengao secundaria” e “prevencgdo terciaria”. Assim, um profissional que intervém sob
controle desse conceito de prevengao sobre o fendmeno “abuso sexual infantil”, por exemplo,
pode ter como resultado de sua intervencdo o diagnostico precoce de uma situacdo de abuso.
Esse diagnostico possibilitara interromper a violéncia e intervir profissionalmente antes da
ocorréncia de maiores danos a crianca e a familia decorrentes de meses ou anos de repetidos
episodios de abuso ou de parcelas ou graus desse abuso. Esse seria um tipo de intervencéao
nomeada de “preventiva”, caso o profissional utilizasse o conceito de “prevencao secundaria”.
Entretanto, outros autores avaliaram e questionaram o uso da palavra “prevencdo” para
nomear os &mbitos de atuacdo profissional que caracterizam intervengdes em diferentes graus

das condigdes de salde de um organismo e propdem alteracbes (Rebelatto e Botomé, 1999;

71



Stédile, 1996; Mrazek, Haggerty e cols, 1994; O’Connell, Boat, Warner e cols, 2009). Esses
autores delimitam a palavra prevengdo para nomear intervencdes realizadas antes de os
problemas iniciarem (ou comegarem a acontecer em graus minimos), e de forma a que nunca
ocorram. Assim, um profissional que realize intervengdes em relagdo ao fendmeno “abuso
sexual infantil” ira controlar os determinantes (as variaveis responsaveis pela ocorréncia)
desse tipo de violéncia de modo a que 0s sujeitos participantes da intervencdo ndo venham a
sofrer esse abuso em nenhum grau. Expressando com maior precisdo, é necessario haver uma
atuacdo profissional sob controle de sinais de risco (ou probabilidade) de ocorréncia de
qualquer grau de abuso. Quando comparadas as duas intervencdes (ou os dois conceitos que
orientam modalidades de intervencdo), é perceptivel que seus objetivos, sujeitos e resultados
diferem, ainda que ambas sejam nomeadas na literatura como prevencdo, talvez de uma

maneira que possa ser considerada genérica demais.

Um dos primeiros aspectos com que o profissional devera lidar ao examinar 0s
conceitos de prevengédo existentes € com a falta de clareza em relagéo as distingdes entre
prevenir e tratar problemas. Ao examinar 0s conceitos de prevencdo, 0s profissionais
precisardo diferencid-los do que define o tratamento de comportamentos-problema. A
definicdo de “prevencao secundaria” como diagnosticar precocemente e ‘“prevengao
tercidria” como limitar invalidez e reabilitar danos (Leavell, Clark e cols, 1976) contribuiu
para a confusdo gerada entre decorréncias do que poderia ser chamado um “bom tratamento”
e “prevencao”. Impedir a ocorréncia de agravos, intervir precocemente, por exemplo, sdo
caracteristicas que podem ser esperadas de um tratamento de sucesso (O’Connel e cols, 2009)
ou um bom tratamento do que ja ocorreu ou comecou a ocorrer. Essa distingdo ndo é clara na
literatura. Pelo contrario, nela podem ser encontrados relatos de intervencdes nomeadas de
preventivas em situacfes em que o problema ja ocorreu em graus variados de duragéo,
intensidade, extensdo ou frequiéncia (Déa e cols, 2004; Ismael e cols, 2005; Hutz e cols, 2007;
Williams, Aradjo e cols, 2009).

Se ha confusdo entre o que define prevencao e tratamento, a aprendizagem das classes
de comportamentos profissionais representados na Tabela 3.1 é relevante para que o
profissional identifique, compare e avalie conceitos de prevencdo apresentados na literatura
com o conceito de tratamento. O exame dos componentes das classes de comportamentos
constituintes da classe “avaliar diferentes tipos de conceitos de preven¢ao” pode ser realizado
por meio da Tabela 3.2. Ele possibilita revelar consequéncias a longo prazo relevantes a
producdo de condigbes para o exame dos conceitos de prevencdo com maiores graus de

clareza. Entre essas classes de estimulos consequentes estdo o0 “aumento da probabilidade de
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identificacdo de propriedades centrais do conceito de prevengdo” e “aumento dos graus de
clareza quanto as diferencas entre os distintos tipos de conceitos de prevencao”. Essas sdo
consequéncias relevantes por possibilitarem ao profissional identificar no que est4 o ntcleo do
conceito de “prevenir”’, o qual deverd diferir do que € nuclear ao “tratar” problemas. A
explicitagdo dos comportamentos envolvidos e dos componentes de cada um deles faz com
que seja mais provavel haver ensino que construa comportamentos coerentes com um rigor

conceitual maior, em fungdo do comportamento de avaliar os conceitos existentes.

Os conceitos de prevencdo apresentados na literatura, que compdem as classes de
estimulos antecedentes com as quais o psicologo lidard ao “avaliar diferentes tipos de
conceitos de prevencdo”, também devem ser examinados em relagcdo aos ambitos de atuacéo
referentes a intervencdo antes da ocorréncia de comportamentos-problema. As propriedades
que definem o que é prevencdo sdo examinadas por autores em relacdo as distingbes entre
prevenir comportamentos-problema (prevencao) e promover comportamentos significativos
(promocgdo em saude) (Czeresnia, 2009; O’Connell e cols, 2010; Stédile,1966). Isso significa
que lidar com as classes de estimulos antecedentes “conceitos de prevengdo apresentados na
literatura” também implica em diferencia-los em relacdo ao conceito de promocao em salde.
De acordo com Czeresnia (2009) ndo ha distincdo clara entre intervencdes que caracterizam
promoc¢do em saude e aquelas que caracterizam prevencdo de mas condicfes de saude. Para
O’Connell e cols (2010), o conceito de promogao de satide ¢ definido a partir de propriedades
tdo similares ao conceito de prevencdo, que deveria ser definido como um aspecto de prevenir
problemas. Para esses autores, 0s dois conceitos — prevencdo e promoc¢ao — sdo definidos pelo
ensino de comportamentos que capacitem pessoas a enfrentarem diferentes situacdes ao longo

de suas vidas de modo a ndo apresentarem comportamentos-problema.

Se prevenir comportamentos-problema e promover comportamentos significativos ndo
forem diferenciados com clareza em relacdo ao ndcleo que os define, havera dificuldades em
identificar os comportamentos profissionais que constituem e delimitam intervencdes em cada
um desses ambitos de atuacdo. Por isso, profissionais devem ser capacitados a apresentarem
classes de comportamentos que possibilitem comparar conceitos, identificar suas semelhancas
e diferencas. O exame das caracteristicas dos componentes dessas classes de comportamentos
na Tabela 3.2 possibilita revelar que uma das possiveis consequéncias a longo prazo dessas
classes de comportamentos é o aumento da probabilidade de identificacdo de propriedades
nucleares do processo de prevenir e, como decorréncia, centrais do conceito de prevencgao.
Identificar propriedades nucleares do conceito de prevencdo contribuird para que o

profissional aumente o0s graus de clareza quanto as diferengas entre 0S processos
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comportamentais de prevenir comportamentos-problema e promover comportamentos de
valor. Os conceitos, podem, dessa maneira constituirem como elementos importantes como
estimulos que possibilitam haver processos de discriminacdo e generalizagdo mais

apropriados em relagéo a esses dois diferentes procedimentos de trabalho profissional.

Parte das confusdes relacionadas com a definigcdo do conceito de prevengdo pode ser
solucionada com o exame feito por Stédile (1996) acerca dos diferentes “niveis” (termo
utilizado pela autora) de atuacdo em salde, os quais foram identificados por Rebelatto e
Botomé (1999). A autora examina que 0s ambitos (termo utilizado por Botomé e cols, 2003)
de atuacdo profissional ndo sdo excludentes entre si, mas englobam resultados de ambitos
menos abrangentes. Ou seja, uma intervencdo na sociedade de modo a prevenir
comportamentos-problema tem como resultado o ndo aparecimento de comportamentos-
problema, bem como, a atenuacdo de sofrimento. O mesmo ocorre em relagdo aos ambitos
promover comportamentos significativos e prevenir comportamentos-problema. Ao promover
comportamentos significativos, o profissional produz como resultado na sociedade a
promocdo de comportamentos de valor, bem como diminui a probabilidade de ocorréncia (e,
dessa forma, também “previne”) de comportamentos-problema. A “prevencdo”, nesses casos,
ocorrera, tendo em vista que os participantes da intervencdo projetada para promover
comportamentos significativos realizardo sinteses de comportamentos incompativeis com a
ocorréncia de comportamentos-problema. Por meio desse exame realizado por Stédile (1996)
é possivel concluir que cada ambito de atuacdo profissional abrange outro de menor

complexidade, o que nao significa confundir o nucleo que define cada ambito de atuacéo.

A partir do exame de diferentes concepcdes sobre prevencdo apresentadas na
literatura, € possivel concluir sobre a relevancia de capacitar psic6logos a avaliarem conceitos
de prevencdo, uma vez que a classe de estimulos antecedentes “conceitos de prevengdo
apresentados na literatura” ¢ constituida por um conjunto de definicbes com uma ampla
variacdo entre si. Essa variacdo relaciona-se com o ambito de atuacéo relativo ao conceito de
prevencdo ndo ser distinguido com clareza de outros ambitos de atuacdo profissional. Parece
haver uma confusdo entre graus de abrangéncia — nos quais intervencdes de ambitos mais
abrangentes também produzem resultados que envolvem e ampliam resultados em parte
também caracteristicos de intervencdes de ambitos menos abrangentes — e as caracteristicas

do que é nuclear ao definir cada &mbito de atuacéo.

Delimitar o conceito de prevencdo em relagdo aos conceitos que se referem a outros
ambitos de atuacdo profissional aumentara os graus de clareza do que constitui propriedades

essenciais que delimitam esse conceito e orientam ou controlam — como classes de estimulos
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— 0Ss comportamentos de uma atuacdo profissional. A variabilidade dos conceitos de
prevencdo apresentados na literatura exige dos profissionais a aprendizagem de classes de
comportamentos que tenham como consequéncia o aumento da probabilidade de escolha ou
formulagcdo do conceito de prevencdo a partir de suas propriedades essenciais. Para tanto, o
ensino das classes de comportamentos profissionais apresentado na Tabela 3.1 é relevante
para que psic6logos comparem conceitos de prevencdo, identifiguem em que aspectos sao
diferentes e avaliem as implicagdes de utilizar em intervengdes profissionais os diferentes

conceitos identificados.

As classes de estimulos consequentes a curto e a longo prazo representadas na Tabela
3.2 possibilitam revelar resultados relevantes relacionados com o aumento dos graus de
clareza quanto aos comportamentos de formular ou escolher um conceito de prevencdo a
partir de comportamentos que signifiguem identificar, comparar e avaliar o que esta
apresentado na literatura. Profissionais precisam aprender comportamentos como formular ou
escolher conceitos, e ndo apenas comportamentos de reproduzi-los ou utiliza-los, sem o
correspondente processo comportamental de uma cuidadosa avaliacdo. Isso significa avaliar
conceitos como um pre-requisito para a escolha ou formulagdo de um conceito mais
apropriado para controlar intervencdes profissionais na sociedade. A falta de aprendizagem de
classes de comportamentos relativas a formular conceitos (Tabelas 3.3 e 3.4), aumenta a
probabilidade de o profissional apenas reproduzir conceitos formulados por pessoas em outras
situacOes, sem avaliar se 0 conceito adotado € o mais adequado a intervencdo profissional que
preconiza como efetivamente sendo um comportamento profissional que possa ser

denominado por “prevenir” (Stédile, 1996).

A falta de clareza em relacdo ao conceito de prevencdo, que possibilite delimitar os
comportamentos profissionais de intervir sobre o0s determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema de modo a impedir que eles ocorram, pode levar a equivocos que
ndo favorecam o desenvolvimento e aperfeicoamento de comportamentos que constituam
tecnologia e conhecimento necessarios a prevencdo de comportamentos-problema. De acordo
com Mrazek, Haggerdy e cols (1994) a falta de clareza em relacdo a uma definicdo do que
seja “prevenir comportamentos-problema” tem levado ao insumo e desenvolvimento de
pesquisas relacionadas com todos os graus de condicbes de saude de individuos ou
populacdes. Essa falta de clareza conceitual pode ter como decorréncia uma falsa impresséo
de que ha suficiente investimento em pesquisas com prevencao. Tais investimentos podem
estar sendo utilizados para aumentar os graus de clareza quanto aos comportamentos de

intervir dos profissionais depois da ocorréncia de comportamentos-problema (diagndstico
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precoce, tratamento, reabilitacdo, por exemplo), deixando menor quantidade de investimento
para uma atuagdo de maior rentabilidade no trabalho com comportamentos-problema, tal
como o controle das variaveis responsaveis por sua ocorréncia antes que elas exer¢cam sua

influéncia sobre tais comportamentos.

Avaliar os diferentes tipos de conceitos de prevencao apresentados na literatura é um
comportamento pré-requisito para que o profissional possa desenvolver conhecimento
relevante as caracteristicas da intervencgdo que realiza na sociedade. De acordo com Botomé e
Souza (1981) “(...) qualquer profissional, especialmente o de nivel universitario, deve estar
apto a entender e avaliar a linguagem dos outros (seja escrita, seja falada...) e a produzir uma
linguagem adequada ao que se propdem ou ao que ¢ social € humanamente significativo”
(p-3). A aprendizagem das classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar
diferentes tipos de conceito de prevengao” possibilita que profissionais “avaliem a linguagem
dos outros” e proponham uma linguagem que defina o conceito de prevengdo a partir de suas
propriedades essenciais, de modo a ter coeréncia com o fendmeno que designa. E,
principalmente, possibilita que o profissionais proponham o aperfeicoamento do conceito a
partir dos dados da intervencdo. Se “prevenir” é evitar que algo aconteca, entdo seu conceito
deve delimitar intervencdes antes da ocorréncia de comportamentos-problema, de modo a,

efetivamente, evitar sua ocorréncia e ndo apenas mitigar as decorréncias de sua ocorréncia.

3.3. Comportar-se profissionalmente sob controle dos aspectos nucleares do conceito de

prevencao exige identificar propriedades essenciais e acidentais de um conceito

A fim de formular um conceito de prevencao a partir de suas caracteristicas essenciais
(ou centrais), psicologos precisardo aprender a lidar com aspectos do ambiente relacionados
com propriedades acidentais e essenciais de um conceito. Por meio da Tabela 3.4 € possivel
observar os conceitos de “propricdade essencial de um conceito” e “propriedade acidental de
um conceito” como classes de estimulos antecedentes de alguns comportamentos constituintes
da classe “formular ou escolher conceito de prevengdo”. Caracterizar propriedade essencial e
acidental de conceitos sdo classes de comportamentos pré-requisitos para formular um

conceito de prevencdo a partir de suas propriedades essenciais.

Formular um conceito de prevencao a partir de suas propriedades essenciais tem uma
decorréncia importante para o trabalho do psicologo: aumentar a probabilidade de

intervengdes profissionais realizadas em consonancia com propriedades que efetivamente
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delimitem o aspecto central de “prevenir comportamentos-problema”. Quando um organismo
forma um conceito ele apresenta respostas sob controle dos aspectos que definem tal conceito
(Millenson, 1975). Assim, um conceito de “preven¢do” bem delimitado serve como estimulo
para controlar a ocorréncia de comportamentos profissionais de psiclogos ao intervirem em
situacOes existentes na sociedade de modo a prevenir comportamentos-problema. Essa relagao
pode ser observada por meio das caracteristicas da classe de comportamento indicada pelo
ndimero 7 na Tabela 3.4. Por meio das caracteristicas da classe de comportamento “formular
ou escolher conceito de prevencdo que leve em conta as propriedades essenciais desse
conceito” ¢é possivel observar que uma das consequéncias a longo prazo é o “aumento da
probabilidade de intervencdo profissional realizada sob controle das propriedades nucleares
delimitadoras do conceito de prevengdo”. Sem um conceito formulado a partir de suas
propriedades essenciais, hd o aumento da probabilidade de profissionais realizarem uma

intervencao cujo resultado ndo pode ser, inquestionavelmente, nomeado como “prevengao”.

Um profissional que defina prevencdo com propriedades centrais ao conceito de
atenuacgéo de sofrimento, por exemplo, aumenta a probabilidade de intervir profissionalmente
e obter como resultado algo que efetivamente ndo evitou que comportamentos-problema
ocorressem. Mesmo se 0s resultados trouxeram beneficios a pessoa ou populacdo atendida,
eles foram diversos a algo que possa ser efetivamente chamado de prevenir. Denominar uma
intervencdo de preventiva, sem 0 exame apropriado desse conceito, contribui com
perpetuacdes de equivocos conceituais e, consequentemente, com intervencdes por meio das
quais ndo sdo controladas as variaveis determinantes de comportamentos-problema de modo a

impedir sua ocorréncia futura.

Aprender a conceituar prevencdo a partir de suas propriedades essenciais parece ser
uma aprendizagem necessaria a profissionais do campo da saude. Stedile (1996), ao analisar
terminologia usada por enfermeiros, alunos de enfermagem de inicio e final da graduacéo ao
definirem prevencdo, revela que ha apenas 9% de indicacGes de palavras ou expressdes
relacionados com o conceito de prevencdo. O restante, (91%), sdo expressdes vagas ou
genéricas que ndo definem prevencdo em suas propriedades essenciais, ou mesmo expressoes
equivocadas, que possivelmente podem contribuir com uma intervencdo que ndo resulte,
nesse caso, no controle dos determinantes das condic@es de saude. Pode 0 mesmo ocorrer com
psicologos que trabalham com prevencdo? Nao foram identificadas pesquisas especificas que
respondam a essa pergunta. No entanto, o baixo percentual de uso de palavras nucleares a
definicdo de prevencdo revelada pela pesquisa de Stédile (1996) indica que comportamentos

profissionais que possibilitem “formular ou escolher conceito de prevengdo a partir de suas
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propriedades essenciais” sdo relevantes para serem ensinados a profissionais da saude que

atuam com prevencao.

As possiveis decorréncias da ndo aprendizagem de comportamentos relacionados a
classe de comportamento “formular ou escolher conceito de prevencdo” a partir de suas
propriedades essenciais podem contribuir para o profissional usar uma terminologia
equivocada e geradora de equivocos em comportamentos profissionais que delimitam ou
constituam sua intervencao na sociedade. Esses equivocos estdo relacionados com o exame
feito por Stédile (1996) sobre o uso de terminologia que caracteriza outros &mbitos de atuagdo
por enfermeiros e estudantes de enfermagem ao definirem prevencdo. A terminologia
utilizada caracterizava ambitos relativos a promover e manter condi¢des de salde, recuperar e
reabilitar salude e atenuar sofrimento, os quais constituem formas diversas de intervir
profissionalmente, e ndo propriedades essenciais do conceito de prevencdo. O aumento da
probabilidade de formulacdo ou escolha do conceito de prevencdo a partir de suas
propriedades essenciais pode ser uma decorréncia a longo prazo das classes de
comportamentos ‘“‘caracterizar propriedade essencial de um conceito”, ‘‘caracterizar
propriedade acidental de um conceito” e “distinguir entre propriedades essenciais e acidentais
do conceito de prevengdo” (identificadas pelos nimeros 2, 3 e 4 na Tabela 3.3). Tal aumento
de probabilidade de ocorréncia desse comportamento indica a necessidade de ensina-los a
psicologos que irdo atuar ou ja atuam com prevencdo de comportamentos-problema. Eles
constituem um aprendizado que pode ser considerado como pre-requisito para a apresentacao
do comportamento de formular (ou de escolher) um conceito de prevencdo mais orientador de
um trabalho profissional que, de fato, leve a fazer com que as variaveis determinantes de
comportamentos-problema ndo exercam sua influéncia e permanecam sob controle da

sociedade. A atuacdo profissional é o recurso que a sociedade tem para fazer isso.

3.4. E relevante que psicologos aprendam a comportarem-se, em situacdes de
trabalho, coerentemente com os aspectos nucleares do conceito de prevencao formulado

ou escolhido

Comportar-se coerentemente com o conceito de prevencdo em situacdes de trabalho
requer que o profissional identifique, compare e avalie conceitos de prevencdo ja presentes
em seu exercicio profissional. Isso exigird a aprendizagem das cinco primeiras classes de
comportamentos apresentadas na Tabela 3.5. Stédile (1996) avalia que para a aprendizagem

dessas classes de comportamentos, as classes de comportamentos que compdem ‘“avaliar
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diferentes tipos de conceito de prevencao na literatura” (Tabela 3.1) constituem pré-requisito
relevante. A aprendizagem dessas classes de comportamentos sdo importantes para evitar que
o profissional adote, sem avaliar, conceitos de prevencdo utilizados por outros profissionais
em seu local de trabalho. Adotar conceitos e intervengdes profissionais sem avalia-los
previamente, pode levar a perpetuacdo de conceitos e intervengdes ultrapassadas em relagdo a
tecnologia e analise de conceitos disponiveis.

O psicélogo, em seu exercicio profissional, lidar& com situacbes em que
possivelmente ja existem conceitos de prevencdo definidos. As primeiras cinco classes de
estimulos antecedentes componentes de classes de comportamentos apresentados na Tabela
3.6 apresentam o estimulo “conceitos de prevengdo presentes no exercicio profissional”. O
exame da expressao “‘conceitos presentes no exercicio profissional” pode indicar como classes
de estimulos antecedentes: a) o conceito de prevencdo formulado ou escolhido (ou adotado)
por outros profissionais; b) intervengdes denominadas de “preventivas” realizadas por outros
profissionais e c) o proprio conceito de prevencdo formulado ou escolhido (ou adotado) pelo

profissional previamente.

O exame da classe de estimulo antecedente “conceito de prevengdo presente no
exercicio profissional” pode indicar outras classes de comportamentos a serem aprendidas por
profissionais ao lidarem com o conceito de prevencdo no exercicio profissional. Apos
identificar o conceito de prevencéo, formulado, escolhido ou adotado por outros profissionais,
0 psicologo possivelmente tera que compara-lo com o conceito que formulou ou escolheu.
Caso identifique diferencas no nacleo dos dois conceitos, o profissional deverad apresentar
classes de comportamentos que possibilite argumentar sobre o conceito, por ele formulado,
com outros profissionais. Em relacédo a intervencdes que estejam sendo realizadas por outros
profissionais, é relevante que o psicologo aprenda qual o conceito de prevencao que controla
0S comportamentos apresentados na intervencdo que estd sendo realizada. Em relagdo a um
possivel conceito de prevencdo utilizado pelo profissional previamente, sera exigido do
profissional comparar o conceito de prevencdo formulado ou escolhido a partir do que revisou
na literatura com o que utilizava previamente, o que implicara na aprendizagem de classes de

comportamentos referentes a atualizar-se profissionalmente por conta propria.

O conceito de prevencdo proposto ou escolhido é uma classe de estimulos antecedente
que controla a intervencdo profissional do psicologo. As caracteristicas das classes de
comportamentos identificadas pelos nimeros 6, 7 e 8 na Tabela 3.6 possibilitam identificar o
conceito de prevencdo proposto ou escolhido como uma importante classe de estimulos

antecedente que o profissional deve identificar com clareza ao intervir profissionalmente. Ao
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ndo estar sob controle de um conceito claro e bem delimitado, os resultados da intervencao
profissional podem ser outros, que ndo intervir antes da ocorréncia de comportamentos-

problema de modo a que ele ndo venha a ocorrer.

A aprendizagem da classe de comportamento avaliar resultados obtidos com o uso do
conceito de prevencdo em situacOes de trabalho possibilita que o profissional fique sob
controle dos resultados que produz ao nomear a intervengdo que realizou de “preventiva”.
Serdo os resultados daquilo que o profissional produz na sociedade, e ndo apenas 0 conceito
que utiliza, que delimitard uma intervencdo que possa ser denominada efetivamente sob o
nome de “prevenir comportamentos-problema”. As caracteristicas da classe de
comportamento indicada pelo nimero 8 (avaliar resultados obtidos com o uso do conceito de
prevencdo em situagdes de trabalho) na Tabela 3.6 possibilita identificar que o profissional
deve ficar sob controle dos resultados obtidos com o uso do conceito de prevencdo em
situacOes de trabalho.

As informagOes apresentadas nas Tabelas 3.1, 3.3 e 3.5 possibilitam identificar
algumas classes de comportamentos a serem ensinadas a estudantes de Psicologia, e até a
psicologos ja atuantes, para que possam avaliar conceitos de prevencao presentes na literatura,
formular conceito de prevencao a partir de suas propriedades nucleares e avaliar resultados
obtidos com o0 uso do conceito de prevencdo em situacOes de trabalho. A aprendizagem dessas
classes de comportamentos possibilitara que psicélogos lidem com as classes de estimulos
antecedentes constituidas por “diferentes conceitos de prevengao apresentados na literatura”
de modo a avaliar o nucleo que define cada conceito. Tal avaliacdo, aumentara os graus de
clareza do profissional ao formular ou escolher um conceito de prevencdo que seja delimitado
a partir de suas propriedades essenciais. Propriedades essas que aumentam a probabilidade de
delimitar com clareza “prevenir comportamentos-problema” em relagdo a outros ambitos de

atuacdo, tais como promover comportamentos de valor e tratar comportamentos-problema.

A partir de um conceito de prevencdo bem delimitado, sera possivel ao profissional ter
clareza em relacédo as caracteristicas dos sujeitos com quem ira intervir, o tipo de intervencao
a ser realizada e os provaveis resultados a serem esperados. Esses resultados necessitam
evidenciar o nucleo do que define prevenir comportamentos-problema: a ndo ocorréncia desse
tipo de comportamento. Isso significa produzir como resultado na sociedade o impedimento
da ocorréncia de comportamentos-problema, a curto e a longo prazo, de modo a aumentar a
qualidade das condi¢cbes de vida de uma parcela da populacdo. De certa forma, € possivel
dizer que se trata de trabalhar com algo que nunca aconteceu e de tal forma que nunca venha a

acontecer. Sem ddvida € um comportamento de alta complexidade, sob controle de condicGes
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que exigem um repertorio muito sofisticado e, a0 mesmo tempo, de grande relevancia para a
sociedade e para o campo de atuacdo dos psicdlogos. As classes de comportamentos
constituintes de “identificar propriedades do conceito de preven¢do em saude que constituam
o referencial central desse conceito” compdem pré-requisitos parciais da aprendizagem desse
sofisticado repertdrio. Quais outras classes de comportamentos psic6logos precisam aprender

para desenvolver esse tipo de intervencdo na sociedade?
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COMPONENTES DE COMPORTAMENTOS CONSTITUINTES DA CLASSE DE
COMPORTAMENTOS: “CARACTERIZAR NECESSIDADES SOCIAIS DE UMA
COMUNIDADE, REGIAO OU AGRUPAMENTO HUMANO EM RELACAO A UMA
INTERVENCAO PARA PREVENIR COMPORTAMENTOS-PROBLEMA”

Quais caracteristicas de possiveis comportamentos profissionais constituintes da classe
“caracterizar necessidades socais de uma comunidade, regido ou agrupamento humano em
relagio a uma intervengdo para prevenir comportamentos-problema?” Caracterizar as
necessidades sociais de uma comunidade a qual pertencem 0s sujeitos a quem a intervencédo
para prevenir comportamentos-problema se destina € um dos primeiros passos para projetar
uma intervencdo que possa satisfazer essas necessidades sociais. E relevante que os
comportamentos profissionais dos psicdlogos estejam orientados para produzir resultados de
valor para 0s grupos com quem atua, relevantes as necessidades dessas pessoas, bem como,
projetados com respeito as caracteristicas sociais e culturais da comunidade a que o grupo

pertence.

A partir do procedimento de coleta de dados foram derivadas 13 classes de
comportamentos componentes da classe “caracterizar necessidades socais de uma
comunidade, regido ou agrupamento humano em relacdo a uma intervencdo para prevenir
comportamentos-problema”. Todas essas classes foram derivadas a partir de informagoes
coletadas no capitulo escrito por Kraemer e cols (1994). Essas 13 classes de comportamentos
foram organizadas em duas sequéncias, as quais podem ser utilizadas como possiveis
unidades de aprendizagem. As duas sequéncias apresentam classes de comportamentos
constituintes de: “caracterizar ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagédo” e
“caracterizar populacdo alvo da intervencdo”. Essas duas sequencias de comportamentos
serdo apresentadas em dois tipos de tabelas. Um deles representara 0s nomes das classes de
comportamentos (Tabelas 4.1 e 4.3) e no segundo tipo de tabela estardo representadas as

caracteristicas dos componentes dessas classes de comportamentos (Tabelas 4.2 e 4.4).

ApoOs a apresentacdo dos dados, esses serdo discutidos em dois conjuntos de
interpretacdo. No primeiro sera discutido a importéncia de as necessidades sociais de uma
populacdo constituirem um conjunto de varidveis cruciais ao definir a classe de
comportamentos-problema a ser prevenida entre membros de uma comunidade. No segundo
conjunto de interpretacdo serd examinado o aumento da probabilidade de identificar variaveis

que determinam e mantém comportamentos-problema como possivel decorréncia de
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caracterizar a populacdo alvo de uma intervencao para prevenir comportamentos-problema.

4.1. Nomes de classes de comportamentos, e caracteristicas de seus componentes,
constituintes da classe “caracterizar necessidades socais de uma comunidade, regiio ou
agrupamento humano em relagdo a uma intervencdo para prevenir comportamentos-

problema”

O primeiro conjunto da dados apresentado nesse capitulo pode ser observado por meio
da Tabela 4.1, a qual representa os nomes de seis classes de comportamentos relativas a
“caracterizar ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo”, que Sd0 possiveis
componentes da classe “caracterizar necessidades sociais de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”. Essa, por sua vez, constitui a classe geral “controlar continuamente as
variaveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em populacdo de

uma comunidade, regido ou agrupamento humano”.

TABELA 4.1
Classes de comportamentos relativas “caracterizar ocorréncia de comportamentos-
problema em uma populagdo” constituintes da classe “caracterizar necessidades socais
de uma comunidade, regido ou agrupamento humano em rela¢éo a uma intervencao
para prevenir comportamentos-problema”

1 - conceituar prevaléncia

2 - revisar literatura referente a prevaléncia de comportamentos-problema objeto da
intervencao

3 - caracterizar prevaléncia de comportamentos-problema em comunidade,
regido ou agrupamento humano em que a intervencdo sera realizada

4 - conceituar incidéncia

5 - caracterizar incidéncia de comportamentos-problema em comunidade,
regido ou agrupamento humano em que a intervencao seréa realizada

6 - revisar literatura referente a incidéncia de comportamentos-problema objeto da
intervencao

Na Tabela 4.2 estdo representadas caracteristicas de componentes de seis classes de
comportamentos relativas a “caracterizar ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacédo”, as quais tiveram seus nomes apresentados na Tabela 4.1. Por meio da Tabela 4.2

é possivel observar componentes de classes de estimulos antecedentes que constituem as
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classes de comportamentos relativas a “caracterizar ocorréncia de comportamentos-problema
em uma populacdo”. Entre essas classes de estimulos antecedentes estdo os “conceitos de
prevaléncia e incidéncia”, bem como “sistematizar conhecimento em diferentes fontes de
informacéo referente a prevaléncia e incidéncia de comportamentos-problema objeto da
interveng¢do”. Entre possiveis classes de respostas, representadas na terceira coluna da
esquerda para a direita, podem ser observadas ‘“‘sistematizar conhecimento em diferentes
fontes referente a prevaléncia de comportamentos-problema objeto da intervencdo” e
“sistematizar conhecimento em diferentes fontes referente a incidéncia de comportamentos-
problema objeto da intervencdo”. Os possiveis constituintes das classes de estimulos
consequentes a curto e a longo prazo podem ser observados na quarta coluna da tabela. Entre
as possiveis classes de respostas a curto prazo podem ser observadas: ‘“conhecimento
referente a prevaléncia de comportamentos-problema objeto da intervencéo sistematizado a
partir de em diferentes fontes de informac@o” e ‘“‘conhecimento referente a incidéncia de
comportamentos-problema objeto da intervencdo sistematizado a partir de em diferentes
fontes de informagdo”. Entre possiveis consequéncias a longo prazo podem ser observadas o
“aumento dos graus de clareza quanto a necessidade social de realiza¢do da intervengdo” e
“aumento da probabilidade de identificagcdo das variaveis determinantes da ocorréncia de

comportamentos-problema”.
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TABELA 4.2
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas “caracterizar ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo” constituintes da
classe “caracterizar necessidades socais de uma comunidade, regido ou agrupamento humano em relacdo a uma intervencao para prevenir comportamentos-problema”

De forma a produzir...

Dian .
ante de (classes de estimulos consequentes)

O organismo deve...

(classes de estimulos antecedentes)

(classes de respostas)

Curto Prazo

Longo Prazo

- conceito de prevaléncia

conceituar prevaléncia

- prevaléncia conceituada

- aumento da probabilidade de utilizagdo do
conceito com maiores graus de clareza

- prevaléncia conceituada

- diferentes fontes de informacéo referentes a
prevaléncia de comportamentos-problema
objeto da intervencéo

sistematizar conhecimento em
diferentes fontes referente a

prevaléncia de comportamentos-

problema objeto da intervencdo

- conhecimento referente a prevaléncia de
comportamentos-problema objeto da
intervencdo sistematizado a partir de em
diferentes fontes de informacéo

- aumento dos graus de clareza quanto a
necessidade social de realizar a intervengdo

- conhecimento referente a prevaléncia de
comportamentos-problema objeto da
intervencdo sistematizado a partir de em
diferentes fontes de informagao

- caracteristicas da ocorréncia de
comportamentos-problema em comunidade,
regido ou agrupamento humano em que a
intervengdo sera realizada

caracterizar prevaléncia de
comportamentos-problema em
comunidade, regido ou
agrupamento humano em que a
intervencdo sera realizada

- prevaléncia de comportamentos-problema em
comunidade, regido ou agrupamento humano
em que a intervengao sera realizada
caracterizada

- aumento das condices de verificacdo dos
graus de eficécia da intervengdo

- aumento da probabilidade de identificacdo
das variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema

- conceito de incidéncia

conceituar incidéncia

- incidéncia conceituada

- aumento da probabilidade de utiliza¢do do
conceito com maiores graus de clareza

- literatura referente & incidéncia de
comportamentos-problema objeto da
intervencdo revisada

- caracteristicas da ocorréncia de
comportamentos-problema em comunidade,
regido ou agrupamento humano em que a
intervencdo serd realizada

caracterizar incidéncia de
comportamentos-problema em
comunidade, regido ou
agrupamento humano em que a
intervencdo serd realizada

- incidéncia de comportamentos-problema em
comunidade, regido ou agrupamento humano
em que a intervencao serd realizada
caracterizada

- aumento das condicdes de verificagdo dos
graus de eficécia da intervencéo

- aumento da probabilidade de identificacdo
das variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema

- incidéncia conceituada

- diferentes fontes de informagdo referentes a
incidéncia de comportamentos-problema
objeto da intervencédo

sistematizar conhecimento em
diferentes fontes referente a

incidéncia de comportamentos-

problema objeto da intervencéao

- conhecimento referente & incidéncia de
comportamentos-problema objeto da
intervencdo sistematizado a partir de em
diferentes fontes de informacéo

- aumento da probabilidade de identificacdo
das variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema
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Na Tabela 4.3 pode ser observado os nomes das nove classes de comportamentos
relativas a “caracterizar populagdo alvo da intervencdo”. Essa classe de comportamento
compde a classe “caracterizar necessidades sociais de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano em relacdo a uma intervencdo para prevenir comportamentos-
problema”, a qual constitui a classe geral “controlar continuamente as variaveis que
interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em populacdo de uma

comunidade, regido ou agrupamento humano”.

TABELA 4.3
Classes de comportamentos relativas a “caracterizar populagéo alvo da intervengao”
constituintes da classe “caracterizar necessidades socais de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano em rela¢do a uma intervengao para prevenir comportamentos-
problema”

1 - caracterizar rotina diaria da populacao alvo

2 - caracterizar costumes da populacéo alvo

3 - caracterizar valores comuns a populacéo alvo

4 - caracterizar normas comuns a populacéo alvo

5 - caracterizar papeis culturais comuns a populagéo alvo
6 - caracterizar cultura da populacéo alvo

7 - caracterizar populacéo alvo da intervencgéo

Na Tabela 4.4 podem ser observadas caracteristicas de componentes de nove classes
de comportamentos relativas “caracterizar populacéo alvo da intervencdo” apresentadas na
Tabela 4.3. Entre as situacdes com as quais o psicologo lidard ao caracterizar a populacédo
alvo da intervencdo estdo as ‘“‘caracteristicas da rotina didria da populagcdo alvo”,
“caracteristicas da cultura da populacdo alvo (variaveis que caracterizam normas, valores,
papeis culturais, etc.)” € ‘caracteristicas da populacdo alvo da intervencdo (variaveis
culturais, econémicas, sociais, educacionais, habitacionais, etc.)”. Como possivel classe de
resposta diante dessas classes de estimulos antecedentes foi identificado apenas a que foi
representado pelo verbo caracterizar. Entre as possiveis consequéncias a curto prazo dessa
classe de resposta diante das situac@es antecedentes estdo: “rotina diaria da populacdo alvo
caracterizada” e “cultura da populacdo alvo caracterizada” e “popula¢io alvo da

)

intervengdo caracterizada”. Entre as consequéncias a longo prazo podem ser observadas:
“aumento dos graus de probabilidade de sujeitos da populacdo alvo participarem da
interveng¢do”’, aumento da probabilidade de identificar determinantes de comportamentos-

problema objeto da interveng¢do” e “aumento da probabilidade de identificar variaveis
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econdmicas, sociais e culturais relacionadas a populacéo que aumentam a probabilidade da

ocorréncia de comportamentos-problema”.
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TABELA 4.4
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “caracterizar populagdo alvo de uma intervengéo para prevenir comportamentos-problema”
componentes da classe “caracterizar necessidades socais de uma comunidade, regido ou agrupamento humano em relagdo a uma intervengdo para prevenir
comportamentos-problema”

Diante de O organismo deve De forma a produair...
n. 2 g (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classes de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
- rotina diaria da populag&o alvo caracterizada - aumento dos graus de probabilidade de
1. - CaraCteriSticaS da rOtina dlérla da pOpUIaQéO' caracterizar rO}lna dlarla da - V|S|b|l|dade a I’espeito da Organizagéo de Sujeitos da populagéo alvo participarem da
alvo populacéo alvo atividades que constituem o dia-a-dia da| jntervencéo
populacdo alvo
- costumes da populacéo alvo caracterizada - aumento da probabilidade de programacao
2. - N teri t d o poputag ) de condigBes para a ocorréncia de sinteses de
- caracteristicas dos costumes da popula(;ao- Caracterizar (203 umes da -visibilidade a respeito de classes de comportamentos incompatl’veis com a
alvo populagdo alvo comportamentos  apresentadas  com  alta | ocorréncia de comportamentos-problema
freqiéncia por membros da populagéo alvo como resultado da intervenco
- aumento da probabilidade de ocorréncia de
3. - caracteristicas dos valores comuns a caracterizar valores comuns a - valores comuns & populagdo-alvo sinteses de comportamentos relevantes a
populago-alvo populacéo alvo caracterizada prevencéo de comp_ortamentgs-problema
como resultado da intervencéo
- aumento da probabilidade de ocorréncia de
4. - normas comuns & populacio-alvo caracterizar normas comuns a - normas comuns & populagdo-alvo sinteses de comportamentos relevantes a
populag populagéo-alvo caracterizada prevencéo de comp_ortamentE)s-probIema
como resultado da intervencéo
- aumento da probabilidade de ocorréncia de
. . X x i i i - papeis culturais comuns & populagdo-alvo| sj 3
5. |- papeis culturais comuns & populagéo-alvo caracterizar papeis culturais papeis populag sinteses de comportamentos relevantes a
comuns a populagéo-alvo caracterizada prevencdo de comportamentos-problema
como resultado da intervencéo
- caracteristicas da cultura da populacdo alvo | ¢ acterizar cultura da populacio- - aumento da probabilidade de identificacao
6. (variaveis que caracterizam normas, valores, alvo - cultura da populagéo-alvo caracterizada de determlna_ntes de_comporteimentos-
papeis culturais, etc.) problema objeto da intervengéo
] - aumento da probabilidade de identificacdo
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sociais, educacionais, habitacionais, etc.) Intervencao probabilidade da ocorréncia de
comportamentos-problema
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4.2. As necessidades sociais de uma populacéo constituem um dos conjuntos de variaveis
cruciais ao definir a classe de comportamentos-problema a ser prevenida entre

membros de uma comunidade

Entre membros de uma populagdo, comunidade ou agrupamento humano, qual classe
de comportamentos-problema é relevante impedir que ocorra? Uma das variaveis essenciais
para orientar essa resposta seria as caracteristicas das necessidades sociais de uma populacéo
com a qual o psicologo trabalhard. A classe de comportamento geral “caracterizar
necessidades sociais de uma comunidade, regido ou agrupamento humano em relacdo a uma
intervencdo para prevenir comportamentos-problema” é uma classe de comportamento
relevante que produz resultados que devem orientar o psicélogo a intervir sob controle das
necessidades sociais de uma populacdo. Botomé e cols (2003), ao apresentarem uma
sequéncia de comportamentos que caracterizam a producdo de alteracbes em processos
comportamentais, indicam “caracterizar necessidades sociais em relacdo a alteragdes em
processos comportamentais” como a primeira classe de comportamentos a ser apresentada por
psicologos ao intervirem diretamente na sociedade. Isso porque uma intervencao deveria estar
orientada, fundamentalmente, para melhorar a qualidade de vida das pessoas, e ndo apenas
sob controle de necessidades burocréaticas de uma instituicdo, de instrumentos e técnicas que o
profissional executa com maiores graus de conforto ou de aumento do prestigio social e, até

mesmo, sob controle de informagdes académicas.

E relevante que profissionais que trabalham no ambito de atuagdo “prevenir
comportamentos-problema” comportem-se profissionalmente sob controle de consequéncias a
longo prazo que signifiquem a solucdo de problemas sociais comuns a uma parcela da
populacdo. Isso implica em capacitar psicologos ou estudantes de psicologia a atuarem sob
controle de consequéncias a longo prazo que signifiguem a solucdo de necessidades sociais
relevantes a populacdo com que atuam. Ficar sob controle desse tipo de decorréncia da
atuacdo profissional diminui a probabilidade (ou mesmo impede) de que profissionais
projetem intervengdes “preventivas” a partir da reproducdo de procedimentos e técnicas
utilizadas por outros profissionais em intervencdes de mesma natureza, sem a devida anélise
da pertinéncia desses instrumentos a intervencdo que realizam. Intervencdes que apenas lidem
com consequéncias imediatas (como controles do comportamento dos profissionais) tendem a
ser nada ou pouco preventivas, apenas lidando com “amenizagdo” da ocorréncia de

consequéncias indesejaveis que podem ser mais facilmente percebidas e previstas.
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A aprendizagem de classes de comportamentos que possibilitem ao psicologo
caracterizar necessidades sociais ao intervir de modo a prevenir comportamentos-problema é
necessaria, uma vez que parece haver énfase no ensino (enquanto os profissionais estdo
aprendendo) de classes de comportamentos relacionados com o manejo de instrumentos ou
recursos em cursos de graduacdo em Psicologia. Silva (2010), ao caracterizar classes de
comportamentos profissionais para intervir diretamente em fendmenos psicoldgicos,
identifica que as classes de comportamentos que constituem a classe geral “caracterizar
necessidades sociais em relacdo a alteragdes em processos comportamentais” relacionam-se,
predominantemente, com o0 manejo de instrumentos ou recursos envolvidos com o que precisa
ser feito em prazo imediato. A énfase nesse tipo de aprendizagem pode contribuir para que
intervencgdes profissionais figuem mais orientadas para utilizacdo (e reproducdo) de técnicas,
sem a devida, ou pelo menos suficiente, avaliagcdo das necessidades que devem ser atendidas

de forma a ndo haver prejuizo para uma populacdo-alvo da intervencdo profissional.

A classe de comportamento “caracterizar necessidades sociais em relagdo a alteragdes
em processos comportamentais” ¢ uma classe geral composta por outros comportamentos de
menor grau de abrangéncia, o que indica haver varias outras possiveis classes de
comportamentos a serem ensinadas a psicologos que ndo constam nas Tabela 4.1 e 4.3. O
exame da tese de doutorado de Silva (2010), por exemplo, possibilita identificar que a classe
de comportamentos relativa a caracterizar necessidades sociais pode ser decomposta em uma
sequéncia de, pelo menos, 263 classes de comportamentos. Essa quantidade de
comportamentos constituintes da classe “caracterizar necessidades sociais em relacdo a
alteragdes em processos comportamentais” foi identificada pela autora a partir de projetos de
curso de graduacdo em Psicologia como parte da caracterizacdo de classes de
comportamentos profissionais de psicologos ao intervir diretamente sobre fendmenos
psicoldgicos. Silva (2010) subdividiu essa classe geral em dez subclasses homeadas por: a)
“avaliar atuagdo profissional no campo da psicologia”; b) caracterizar fendmeno psicologico”;
c) “avaliar fendmeno psicopatologico”; d) “identificar conceitos de satde”; e) “identificar
diferentes tipos de avaliagdo psicologica”; f) “caracterizar o processo psicoterdpico”; g)
“identificar necessidades de intervencdo em contextos educacionais”; h) “caracterizar
processos individuais”; 1) “caracterizar processos grupais” e j) “caracterizar processos
organizacionais”. Essas podem servir para identificar outras classes de comportamentos
constituintes da classe “caracterizar necessidades socais de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano em relacdo a uma intervencdo para prevenir comportamentos-

problema”.
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Quais aspectos sdo relevantes caracterizar ao identificar as necessidades sociais de
uma populacdo para prevenir comportamentos-problema? Uma maneira de fazer isso é
observar as necessidades sociais de uma populagdo em uma intervengdo para prevenir
comportamentos-problema. Se elas forem bem caracterizadas e isso for feito a partir de
problemas comuns a membros de uma populagdo ou comunidade, elas constituirdo
informacGes sobre problemas que s&o relevantes para prevenir que outros membros dessa
comunidade, que ainda ndo apresentam o problema, venham a sofré-lo. Isso torna relevante a
aprendizagem de classes de comportamentos profissionais que constituam ‘“caracterizar
ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervengdo em uma populagdo” como
parte da capacitacdo profissional (Tabela 4.2) do psic6logo, ainda durante sua formacdo nos

cursos de graduacdo em Psicologia.

A literatura referente a incidéncia e prevaléncia de comportamentos-problema é uma
importante fonte de informacgdo para caracterizar ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervengdo em uma populagédo. Esse tipo de literatura possibilita identificar classes
de estimulos antecedentes de comportamentos componentes da classe “caracterizar ocorréncia
de comportamentos-problema em uma populagdo”, o que pode ser observado por meio da
Tabela 4.2. Os conceitos de incidéncia e prevaléncia podem ser comumente encontrados em
literatura relacionada com Saude Publica (Medronho e cols, 2009; Trostle, 2005) e expressam
medidas de frequéncia de ocorréncia de fenémenos (problemas de satde ou comportamentos-
problema). Pelo fato de constituirem dois tipos de medidas diferentes entre si, € relevante ao
profissional a aprendizagem de comportamentos que possibilitem “conceituar prevaléncia”,
“conceituar incidéncia” e “diferenciar ambos os conceitos entre si” (classes de
comportamentos 1, 2 e 3 da Tabela 4.2). Essa diferenca pode ser observada a partir da
definicéo realizada por Medronho (2009) dos dois conceitos: “prevaléncia ¢ definida como a
frequéncia de casos existentes de uma determinada doenca, em uma determinada populacéo e
em um dado momento” (p.25) e “incidéncia é a freqliéncia de casos novos de uma
determinada doenca ou problema de saude nem determinado periodo de tempo, oriundos de
uma populagdo sob risco de adoecimento no inicio da observag¢do” (p.14). O ritmo ou
velocidade de incidéncia é um precioso indicador da possivel progressdo de um problema. No
caso da Psicologia, aumentos na taxa de frequéncia de respostas de uma classe componente de
um comportamento inadequado, sdo sinais de que hd um processo de fortalecimento de uma
classe de comportamentos em desenvolvimento e isso indica a necessidade de uma

intervencéo precoce.
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O exame dos componentes da classe de comportamento “revisar literatura referente a
prevaléncia de comportamentos-problema objeto da intervengdo” (comportamento 5, Tabela
4.2) permite revelar como uma possivel consequéncia a longo prazo o aumento dos graus de
clareza quanto a necessidade social de realizacdo de uma intervencdo relacionada a esse tipo
de comportamento. Esse tipo de consequéncia esta relacionado com o fato de estudos sobre
prevaléncia de comportamentos-problema entre membros da populacdo possibilitarem
identificar uma estimativa do percentual da populagdo que sofre determinado tipo de
problema. Exemplos desses estudos podem ser encontrados em Maragno e cols (2006), que
indicam a “prevaléncia de transtornos mentais comuns” em parcela da populagdo de Sao
Paulo e Maia e cols (2004), os quais apresentam dados sobre a prevaléncia de “transtornos
mentais em 1dosos” em uma populacdo urbana de Minas Gerais. Em relagdo a
comportamentos problema, o conceito de prevaléncia pode indicar que, em determinado
ambiente, ha contingéncias que favorecem a ocorréncia desses comportamentos-problema. A
tarefa que se impde € identificar e colocar tais contingéncias sob controle e criar condicdes

para a prevaléncia de outros tipos de comportamentos, incompativeis com 0s indesejaveis.

Outras classes de comportamentos, que ndo apresentadas nas Tabelas 4.1 e 4.3,
podem ser derivadas a partir de observacgdes realizadas por autores (Medronho e cols, 2009) a
respeito dos cuidados em relagdo ao uso de dados oriundos de pesquisas sobre prevaléncia e
incidéncia de problemas de saude. De acordo com Medronho e cols (2009) as estimativas da
frequéncia que ocorrem problemas de saiude em uma populacdo especifica podem variar de
acordo com os critérios utilizados para classificar e definir o que constitui um problema de
salde. Essa caracteristicas de estudos que medem a frequéncia de determinados problemas na
populacdo também podem ocorrer entre estudos que medem a frequéncia de comportamentos-
problema. Assim, profissionais que utilizam esses dados como uma das fontes de informacdes
para caracterizar a ocorréncia de comportamentos-problema entre membros de uma populagéo
devem identificar as caracteristicas do que define o “nucleo do fendmeno” (comportamentos-
problema) que esta sendo medido. Isso pode dar uma no¢do mais precisa de qual é exatamente
o comportamento que estd ocorrendo. No caso de comportamentos, geralmente o “ntcleo
definidor” estd na relagdo entre classes de respostas e classes de consequéncias.

Caracterizar as relagbes funcionais gque originam e mantém 0s comportamentos-
problema medidos por meio de pesquisas sobre incidéncia e prevaléncia de comportamentos-
problema entre membros de uma populacdo é outra classe de comportamentos que deve
complementar as classes apresentadas na Tabela 4.1. De acordo com Banaco e cols (2010) a
andlise funcional do comportamento tem por objetivo identificar as variaveis (circunstancias)

que originam, provocam, fortalecem ou mantém o comportamentos-problema. ldentificar o
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que origina e mantém esses classes de comportamentos aumenta os graus de clareza sobre as
variaveis determinantes de comportamentos-problema e viabilizam intervencdes de muitos

tipos, entre elas, alterar contingéncias que podem afetar outras pessoas.

Tendo em vista que comparar estudos de prevaléncia de comportamentos-problema
entre populagdes com diferentes caracteristicas pode dar “pistas” sobre determinantes de
comportamentos-problema essa é uma classe de comportamento que deveria completar as
informacdes apresentadas na Tabela 4.1. Ao comparar estudos de prevaléncia do “mesmo”
comportamentos-problema entre diferentes populagdes o psicélogo pode perguntar-se: por
que em determinadas condic¢Ges a ocorréncia de comportamentos-problema em membros de
uma determinada populacdo é maior? Quais as diferencas nas variaveis do ambiente em que
vivem essas pessoas que podem ter influenciado nesses resultados? Essas sd@o perguntas que
possivelmente indicardo “pistas” sobre variaveis que, presentes em algumas condi¢des € nao
em outras, podem influenciar o surgimento e a manutencdo de comportamentos-problema

entre componentes de uma populacéo.

A classe de estimulo consequente “aumento das condi¢cdes para medir os resultados da
intervengdo” (Tabela 4.2, comportamentos 5 ¢ 7) representa uma importante decorréncia, a
longo prazo, das classes de comportamento “caracterizar prevaléncia de comportamentos-
problema em comunidade, regido ou agrupamento humano em que a intervencdo sera
realizada” e “caracterizar incidéncia de comportamentos-problema em comunidade, regido ou
agrupamento humano em que a intervenc¢do serd realizada”. Essa decorréncia possibilita
revelar condicGes criadas depois da apresentacdo de uma classe de comportamentos que serdo
necessarias em etapas posteriores da intervencéo (nesse caso, na etapa que constitui “avaliar
resultados de uma intervencdo sobre o controle de variaveis que determinam a ocorréncia de

comportamentos-problema’).

Ainda que, as consequéncias a longo prazo explicitadas nas Tabelas 4.2 e 4.3
possibilitem revelar possiveis decorréncias de classes de comportamentos que profissionais
devem ficar sob controle, ndo foram identificadas classes de comportamentos que constituam
avaliar as decorréncias de fazer (ou deixar de fazer) algo. Silva (2010), ao identificar classes
de comportamentos que constituem “caracterizar necessidades sociais em relacéo a alteragdes
em processos comportamentais”, revela a auséncia de classes de comportamentos
relacionadas com avaliar consequéncias ou decorréncias de fazer (ou deixar de fazer) algo, em
qualquer tempo ap0s as respostas dos organismos serem apresentadas. A partir desses dados,
a autora conclui que hd uma reduzida preocupacdo por parte dos profissionais que formulam

0s projetos de cursos de Psicologia em ensinar os futuros profissionais a identificar as
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consequéncias ou decorréncias de fazer ou deixar de fazer algo como parte integrante de seu
proprio comportamento profissional, assim como dos comportamentos dos sujeitos com 0s
quais trabalhardo. ldentificar as decorréncias daquilo que faz é relevante para que o
comportamento do profissional fique sob controle das consequéncias daquilo que produz e
ndo é qualquer resultado de suas a¢des que delimita uma atuacdo profissional adequada. 1sso
exige um aprendizado cuidadoso e complexo ainda durante a capacitagdo nos cursos de

graduacéo.

As necessidades sociais constituem variaveis relevantes ao determinar a classe de
comportamentos-problema a serem prevenidos entre membros de uma comunidade. Indices
de prevaléncia e incidéncia de comportamentos-problema constituem possiveis classes de
estimulos antecedentes para o comportamento profissional do psicélogo ao caracterizar
problemas mais prementes entre membros de uma comunidade. Identificar a ocorréncia de
comportamentos-problema em uma comunidade, além de indicar possiveis problemas mais
comuns, também possibilita caracterizar determinantes de comportamentos-problema, bem
como, caracterizar a ocorréncia de um problema em uma populacdo que possibilite a
avaliacdo da eficacia da intervencdo a longo prazo. Informacdes referentes a incidéncia e
prevaléncia de comportamentos-problema entre membros de uma populacdo constituem
alguns dados sobre as necessidades sociais que uma intervencdo para prevenir
comportamentos-problema poderia suprir. As préprias variaveis que caracterizam a
populacdo-alvo de uma intervencdo preventiva, também podem ser fontes de informacGes

sobre necessidades sociais dessa populacéo.

4.3. Caracterizar a populacédo-alvo de uma intervencdo para prevenir-comportamentos
problema aumenta a probabilidade de identificar determinantes de comportamentos-
problema objeto da intervencdo e obter como resultado da intervencéo resultados que,

efetivamente, constituam a prevencdo de comportamentos-problema

Caracterizar necessidades sociais de uma populacdo implica em, além de identificar
possiveis problemas que ocorrem com maior frequéncia, caracterizar a populacdo-alvo de
uma intervencdo. As variaveis que constituem caracteristicas da populacdo indicam, com
maiores graus de clareza, necessidades sociais que podem ser atendidas por meio de uma
intervencdo que controle variaveis antes da ocorréncia de comportamentos-problema, e de
modo a impedir seu surgimento. Além de aumentar os graus de clareza sobre as necessidades

a serem atendidas em uma comunidade especifica, caracterizar a populacdo-alvo tem
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decorréncias relevantes para etapas posteriores de uma intervencéo profissional para prevenir
comportamentos-problema. Identificar varidveis que mantém e determinam comportamentos-
problema, bem como, planejar intervengdes que apresentem maior probabilidade de,
efetivamente, prevenir comportamentos-problema sdo decorréncias relevantes de classes de

comportamentos que constituem “caracterizar populacdo alvo de uma intervengao”.

Na Tabela 4.3 sdo apresentadas classes de comportamentos relacionadas a caracterizar
0s aspetos culturais de uma populacdo. Skinner (2003) define a cultura, como ele mesmo
especifica “em um sentido mais amplo possivel”, como composta pelas variaveis que afetam
o individuo e que sdo apresentadas por outras pessoas. Uma vez que a cultura a que 0s
sujeitos pertencem € constituida por varidveis relevantes que determinam, mantém e
fortalecem classes de comportamentos por eles apresentadas, as variaveis constituintes do
ambiente social dos sujeitos devem ser caracterizadas por psicélogos que se proponham a
controlar variaveis determinantes de comportamentos-problema de modo a que ndo venham a

ocorrer no futuro.

Um dos primeiros passos para caracterizar uma cultura de uma populacdo em
particular é definir o proprio termo “cultura”. De acordo com Gusso (2008) existem, pelo
menos 157 defini¢cBes de cultura somente nas Ciéncias Sociais nos EUA. Segundo o autor,
diferentes definigdes para “cultura” podem ser encontradas na Antropologia (sub-area de
conhecimento das Ciéncias Sociais), por exemplo. A variedade de definicOes apresentadas na
literatura exigira do profissional, pelo menos, identificar esses conceitos na literatura,
compara-los e avaliad-los, o que torna essas classes de comportamentos necessarias a
complementacdo dos dados apresentados na Tabela 4.3 (referente as classes de

comportamento “caracterizar populagdo-alvo da intervengao”).

A analise do conceito de cultura a partir do conhecimento produzido pela Analise do
Comportamento possibilita revelar outras classes de comportamentos a serem aprendidas por
psicologos que atuam ou venham a atuar com prevencdo de comportamentos-problema, as
quais ndo constam na Tabela 4.3. Gusso (2008) indica como conceitos basicos para analistas
do comportamentos lidarem com fendmenos culturais (bem como com qualquer tipo de
fendmeno) os conceitos de ‘“estimulo”, “resposta”, ‘“comportamento”, ‘“comportamento
social” e “contingéncia de refor¢o”. Uma vez que esses sdo conceitos basicos para a analise
de fendmenos culturais, € relevante que psicdlogos que irdo prevenir comportamentos-
problema aprendam comportamentos pré-requisitos que os capacitem a utilizar com esse

conjunto de conceitos.
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Ainda de acordo com Gusso (2008), a partir da década de 1980 alguns estudos™
avaliaram como insuficientes os conceitos de comportamento e contingéncia de reforgcamento
para a analise de fendmenos culturais. Glenn (1986) estabelece a diferenca entre dois tipos de
contingéncias, aquelas que produzem a selecdo de comportamentos em individuos e as que
produzem a selecdo de préaticas culturais em uma sociedade. A esse ultimo tipo de
contingéncia, Glenn (1986) denominou de “metacontingéncia”. A autora define
metacontingéncia como “a unidade de analise que descreve as relagdes funcionais entre uma
classe de operantes, cada operante tendo sua prdpria consequéncia, Unica e imediata, € uma
consequéncia comum de longo prazo para todos os operantes da metacontingéncia (Glenn,
1986, p. 2).

O conceito de metacontingéncia para analise dos fenémenos culturais ainda ndo é
consenso entre analistas do comportamento (Gusso e Kubo, 2007). O debate acerca da
necessidade da nocdo de metacontingéncia para a analise de fendmenos culturais, e a
suficiéncia da nogdo de contingéncia de reforcamento para a analise desses mesmos
fendmenos, exigird que psicologos avaliem essas nogdes e suas decorréncias para o exame de
fendmenos culturais. Isso implicara no ensino de classes de comportamentos que possibilitem
aos psicologos examinar o conceito de cultura em Anéalise do Comportamento, 0s quais
constituem pre-requisitos para a apresentacéo das classes de comportamentos apresentadas na
Tabela 4.3.

O exame dos componentes da classe de comportamento “caracterizar cultura da
populagdo alvo” (comportamento representado pelo nimero seis na Tabela 4.4) possibilita
revelar como classe de estimulo consequente a longo prazo o “aumento da probabilidade de
identificacdo de determinantes de comportamentos-problema objeto da intervengdo”. Essa
classe de estimulo consequente representa uma importante decorréncia para o aumento da
visibilidade das varidveis a serem controladas de modo a evitar a ocorréncia de
comportamentos-problema, ou mesmo seu inicio. Se o exame dos aspectos culturais de uma
populacdo possibilita identificar determinantes de comportamentos-problema objeto da
intervencdo, entdo € relevante capacitar profissionais que atuam com prevencdo de

comportamentos-problema a examinarem esses tipos de fendmenos.

De acordo com Skinner (2003) “(...) o individuo adquire do grupo um extenso
repertorio de usos e costumes. O que o homem come e bebe, e como o faz, os tipos de
comportamento sexual em que se empenha, como constréi uma casa ou desenha um quadro,

rema um barco, 0s assuntos sobre os quais fala ou cala, a musica que compde, 0s tipos de

13 Glenn,1991 e 2004 citados por Gusso (2008).
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relagbes pessoais que tem, e os tipos que evita — tudo depende em parte dos procedimentos do
grupo de que é membro” (p. 451). O autor complementa afirmando que usos e costumes tém
sido bem estudados por antrop6logos e socidlogos. A aprendizagem de classes de
comportamentos profissionais que signifiquem “caracterizar costumes da populagdo alvo”,
“caracterizar normas comuns a populacdo alvo” e “caracterizar rotina da populacido alvo”
(Tabela 4.3) é relevante aos psic6logos que previnem comportamentos-problema, uma vez
que esses “usos e costumes” exercem influéncia sobre o modo como os individuos se

comportam (e por sua vez sdo por eles influenciados).

Analisar as relagdes entre cultura, valores, costumes de um grupo e a ocorréncia e
manutengdo de comportamentos-problema entre seus membros implica na aprendizagem de
classes de comportamentos que possibilitem ao profissional analisar os fen6menos em seus
diferentes niveis de complexidade. Duran (1983) afirma que “o comportamento ¢ a matéria de
que se faz o fato social que interessa as ciéncias sociais. Nao se trata de dizer que o
comportamento sofre influéncia do fato social mas sim que o comportamento o compde e,
desse modo a compreensdo do comportamento exige concebé-lo como integrante daqueles
fatos” (p.5). Isso implicara na aprendizagem de comportamentos profissionais que
possibilitem ao profissional analisar as inter-relacdes entre determinacdo e manutencdo de
comportamentos-problema entre membros de uma comunidade e suas caracteristicas culturais
- 0 que exige comportamentos mais sofisticados do que compreender 0s aspectos sociais ou

culturais como variaveis independentes que determinam o comportamento humano.

Outra classe de estimulo consequente decorrente da caracterizacdo da cultura da
populacdo-alvo, que ndo foi apresentado na Tabela 4.4, € o aumento da probabilidade de
identificar o que constitui “um problema” entre membros de uma comunidade especifica. De
acordo com Roosa e cols (2002) poucos programas para prevenir comportamentos-problema
sdo projetados a partir das caracteristicas culturais da populacdo que participard do programa.
Os autores complementam essa informacdo com dados de estudos (Harrison e cols, 1990;
Rogler, 1999 citados por Roosa e cols, 2002) que possibilitam revelar que a maioria dos
programas preventivos utiliza modelos derivados de pesquisas com brancos, ndo hispanicos, e
com parametros para definir comportamentos de valor ou “saudaveis” centrados em padrdes

ocidentais.

De acordo com Skinner (2003), “a comunidade funciona como um ambiente
reforcador no qual certos tipos de comportamento sdo reforcados e outros punidos, mas
mantém-se como tal através de outros beneficios que recebem” (p.452). Assim, uma classe de

comportamento reforcada em um grupo de individuos pode ndo ser em outro grupo, 0 que
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pode determinar, por exemplo, o que é considerado um problema entre membros de
deferentes culturas. Um exemplo disso é apresentado por Roosa e cols (2002) ao examinarem
as conclusdes da pesquisa de Gonzales e cols (1996). De acordo com esse estudo, o valor que
negros americanos e brancos ndo hispanicos atribuem a um mesmo fendmeno diferem.
InteracBes entre pais e filhos negros americanos consideradas por esses como afaveis e
amorosas sdo avaliadas por brancos ndo hispanicos como grosseiras e hostis. As diferencas
entre classes de comportamentos que constituem “problemas” entre diferentes culturas sao
aspectos que tornam relevante a aprendizagem da classe de comportamento ‘“‘caracterizar

cultura da populagado alvo”.

Projetar uma intervencdo a partir das caracteristicas daquilo que significa as normas,
valores e costumes de uma populagdo aumenta a probabilidade de os participantes da
intervencdo modificarem seus comportamentos de modo a ndo apresentarem 0
comportamentos-problema, o que torna relevante a aprendizagem das classes de
comportamentos apresentadas na Tabela 4.3. Néis (2002), citando Medeiros (1984), indica
informacGes sobre crencas, sentimentos e interesses da populacdo-alvo entre as caracteristicas
relevantes para a construcdo de propagandas que tenham como resultado a prevencéo do uso
indevido de drogas. O uso dessas informacOes facilitaria que elas fossem entendidas e
utilizadas pela populacdo alvo, o que aumentaria a probabilidade de sinteses de

comportamentos incompativeis com o uso inadequado de drogas.

As classes de estimulos antecedentes da classe de comportamento “caracterizar
populagdo alvo da intervencao” (comportamento sete, Tabela 4.4) possibilita revelar outras
variaveis que devem ser caracterizadas em uma intervencao para prevenir comportamentos-
problema. Entre elas estdo as variaveis que compdem o0s aspectos econdémicos, educacionais,
habitacionais de uma populacdo. O exame dessa classe de comportamento possibilita
identificar outros conjuntos de variaveis que caracterizam uma populacdo e que podem
influenciar na origem, manutencdo e determinacdo de comportamentos-problema entre

membros de uma comunidade.

As variaveis que constituem as caracteristicas de participantes de uma intervencao
para prevenir comportamentos-problema servirdo como estimulos antecedentes para outras
classes de comportamentos que constituem uma interven¢do no dmbito de atuagdo “prevenir
comportamentos-problema”. Entre essas classes de comportamentos estdo: caracterizar
variaveis determinantes de comportamentos-problema, caracterizar as contingéncias de
reforcamento que mantém o problema, identificar o que representa um comportamentos-

problema para os membros da comunidade, projetar intervencdo de acordo com as
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caracteristicas da populacdo alvo. A apresentacdo dessas classes de comportamentos
aumentara a probabilidade de uma intervengdo que apresente como resultado o impedimento

da ocorréncia de comportamentos-problema.

A aprendizagem de classes de comportamentos relativas a “caracterizar necessidades
sociais de uma comunidade, regido ou agrupamento humano em relagdo a uma intervencéao
para prevenir comportamentos-problema” € relevante para psicélogos que atuam ou irdo atuar
profissionalmente no ambito de atuagdo “prevenir comportamentos-problema”. Entre as
decorréncias da apresentacdo das classes de comportamentos que constituem caracterizar as
necessidades sociais estd o aumento da probabilidade da identificacdo de determinantes de
comportamentos-problema objeto da intervengdo. Essa é uma decorréncia relevante para o
trabalho do psicélogo que trabalha com prevengdo, tendo em vista que o controle das
variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema, de modo a impedir seu
surgimento, € o aspecto central desse tipo de intervencdo. O aumento da probabilidade de
identificacdo de comportamentos-problema cria condicOes para a apresentacdo de classes de
comportamentos relacionados com a etapa seguinte, a qual constitui “hierarquizar variaveis
determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma

comunidade, regidao ou agrupamento humano”.
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5
COMPONENTES DE COMPORTAMENTOS CONSTITUINTES DA CLASSE DE
COMPORTAMENTOS: “HIERARQUIZAR VARIAVEIS DETERMINANTES DA
OCORRENCIA DE COMPORTAMENTOS-PROBLEMA EM UMA POPULACAO
DE UMA COMUNIDADE, REGIAO OU AGRUPAMENTO HUMANO”

Qual o objeto de uma intervencédo profissional realizada para impedir a ocorréncia de
um problema no futuro? Se prevenir tem como exigéncia atuar antes que um problema ocorra,
e de modo a que ele nunca venha a ocorrer, sdo as variaveis que determinam a probabilidade
de ocorréncia desses problemas que os profissionais deverdo controlar de modo a impedir a
existéncia de tal problema. As classes de comportamentos componentes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano” sdo, em fungdo das
caracteristicas dessa exigéncia, pré-requisitos para o profissional controlar variaveis
determinantes da ocorréncia do comportamento problema, de modo a impedir que ele venha a

ocorrer no futuro.

Por meio do procedimento de coleta de dados foram observadas 70 classes de
comportamentos possiveis constituintes da classe ‘“hierarquizar variaveis determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”. Do total dessas classes de comportamentos, 19 foram derivadas do
capitulo de Kraemer e cols (1994) e 51 foram identificadas na tese de doutorado de Viecili
(2008).

Tais dados estdo apresentados por meio de tabelas que representam os nomes das
classes de comportamentos e as respectivas caracteristicas de seus componentes. Essas tabelas
representam classes de comportamentos possiveis constituintes das seguintes classes: a)
avaliar conceito de determinacdo dos fendmenos; b) revisar literatura sobre variaveis de
diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema; c) revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas que
aumentam e que diminuem a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervencdo; d) explicitar variaveis determinantes de comportamentos-problema; e)
diferenciar conjunto e unidades de variaveis; f) decompor varidveis determinantes de
comportamentos-problema e g) determinar a probabilidade de prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema objeto da intervencdo. Essas classes de comportamentos, por sua

vez, sd0 possiveis componentes da classe mais abrangente “hierarquizar variaveis
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determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de uma
comunidade, regido ou agrupamento humano”, a qual, constitui a classe ainda mais
abrangente “controlar continuamente as variaveis que interferem com a ocorréncia de
comportamentos-problema em populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento

humano”.

Apos a apresentacdo dos dados, eles sdo interpretados em trés conjuntos. No primeiro
deles é examinada a relevancia da avaliagdo do conceito de determinacdo de fenbmenos por
parte dos profissionais que atuam ou irdo atuar com prevencdo de comportamentos-problema.
No segundo conjunto é discutida a necessidade de integrar informac6es de diferentes areas do
conhecimento para caracterizar possiveis variaveis determinantes de comportamentos-
problema. Por fim, no terceiro conjunto de interpretacdo é examinada a relevancia de
explicitar as variaveis determinantes de comportamentos-problema como um pré-requisito

para projetar a intervencao.

5.1. Nomes de classes de comportamentos, e caracteristicas de seus componentes,
constituintes da classe “hierarquizar varidveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou

agrupamento humano”

Na primeira tabela do conjunto de dados que representam possiveis classes de
comportamentos constituintes da classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia
de comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano” podem ser observadas 0ito classes de comportamentos possiveis
componentes da classe “avaliar conceito de determinagdo dos fendmenos”, as quais
constituem a classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-
problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. As 0ito
classes de comportamentos indicadas na tabela foram identificadas na tese de doutorado de
Viecili (2008).
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TABELAS.1
Classes de comportamentos relativas a “avaliar conceito de determinacéo dos fendmenos”
constituintes da classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”

1 - relacionar as contribui¢cdes da Fisica para a Ciéncia com a determinacdo absoluta e
probabilistica dos fen6menos (a evolugdo da no¢do de causalidade)

2 - caracterizar as relacdes de determinacdo de fenémenos preé e pds-galiléicos

3 - avaliar as relacGes de determinagdo dos fendmenos em ciéncias humanas

4 - avaliar a nogdo de determinacdo probabilistica dos fendmenos da natureza

5 - avaliar a nocéo de determinacdo de fendmenos a partir de contribuicdes pré e pds-
galiléicas

6 - avaliar a evolugéo da nogéo de determinacdo de fendmenos

7 - avaliar a multideterminacdo dos fendmenos de uma area de conhecimento

8 - avaliar a concepgéo sistémica na relacdo de determinacdo de fendmenos

Os possiveis componentes dos comportamentos das classes indicadas na Tabela 5.1
estdo representados na Tabela 5.2. Na segunda coluna da esquerda para a direita estdo
representadas possiveis classes de estimulos antecedentes relacionadas com aspectos do
ambiente que expressam no¢cbes de determinacdo, determinacdo probabilistica e
multideterminacdo dos fendmenos. Na terceira coluna sdo apresentados verbos, os quais
constituem possiveis classes de respostas a serem apresentadas por psicdlogos ao avaliarem
conceitos de determinacdo dos fendmenos. Na quarta coluna estdo representadas possiveis
consequéncias, a curto e a longo prazo, produzidas ou decorrentes das classes de respostas

diante dos aspectos do meio indicados na Tabela 5.2.
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TABELAS.2

Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “avaliar conceito de determinagéo dos fendmenos™ constituintes da classe “hierarquizar
variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- contribuicdes da fisica para a ciéncia

- determinacdo absoluta e probabilistica
dos fendmenos (a evolucdo da nogéo de
causalidade)

relacionar contribuicfes da
fisica para a ciéncia com a
determinagdo absoluta e
probabilistica dos fendmenos

- contribuicdes da fisica para a ciéncia com a
determinag&o absoluta e probabilistica dos
fendmenos (a evolugdo da nocéo de causalidade)
relacionadas entre si

- aumento dos graus de clareza quanto as
diferencas entre determinag&o probabilistica
e absoluta dos fendbmenos

- relagdes de determinacédo de fendmenos
pré e p6s-galiléicos

caracterizar relacGes de
determinacéo de fendmenos
pré e pés-galiléicos

- relagdes de determinacdo de fendmenos pré e
pos-galiléicos caracterizadas

- aumento dos graus de clareza quanto ao
desenvolvimento da nogéo de determinacgéo

- relagdes de determinacdo dos fendmenos
em ciéncias humanas

avaliar relagdes de
determinagdo dos fendmenos
em ciéncias humanas

- relagdes de determinacdo dos fendmenos em
ciéncias humanas avaliadas

- aumento dos graus de clareza na avaliagdo
da determinacdo de comportamentos-
problema objeto da intervengédo

- conceito de determinacdo probabilistica
dos fendmenos da natureza

avaliar conceito de
determinacdo probabilistica
dos fendmenos da natureza

- conceito de determinacdo probabilistica dos
fendmenos da natureza avaliada

- aumento da probabilidade de utilizagdo do
conceito de determinacdo probabilistica dos
fendbmenos na intervengao profissional para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema

- conceito de determinacdo de fendmenos

- contribuicdes pré-galiléicas de
determinagao dos fendmenos

- contribui¢des pos-galiléicas de
determinagao dos fendbmenos

avaliar conceito de
determinagao de fendmenos a
partir de contribuicdes pré e
pos-galiléicas

- conceito de determinacdo de fendmenos a partir
de contribuices pré e pds-galiléicas avaliada

- aumento da probabilidade de identificacao
de conceitos de determinacdo dos
fendmenos pré e pos-galiléicos em situacdes
profissionais

- desenvolvimento da conceito de
determinacdo de fendmenos

avaliar desenvolvimento do
conceito de determinagdo de
fenbmenos

- desenvolvimento do conceito de determinagdo de
fendbmenos avaliada

- aumento da probabilidade de utilizacdo da
nogdo de determinagdo de fenémenos
coerentemente com o desenvolvimento do
conhecimento atual

- conceito de multideterminacéo
- conceito de fendbmeno
- conceito de area de conhecimento

avaliar multideterminacéo dos
fendmenos de uma area de
conhecimento

- multideterminacao dos fendmenos de uma area
de conhecimento avaliadas

- aumento da probabilidade de controle de
variaveis de diferentes naturezas para
impedir a ocorréncia de comportamentos-
problema realizado por meio da
intervencao

- concepcao sistémica de determinacdo de
fendbmenos
- conceito de determinagdo de fendbmenos

avaliar concepcdo sistémica na
relacdo de determinacéo de
fenbmenos

- concepcao sistémica na relacdo de determinacédo
de fendbmenos avaliada

- aumento da probabilidade de realizar agdes
integradas com outros campos de atuacéo
profissional em intervencdo para prevenir
comportamentos-problema
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Na Tabela 5.3 podem ser observadas 11 classes de comportamentos as quais s&o
possiveis componentes da classe “revisar literatura sobre varidveis de diferentes naturezas que
aumentam e que diminuem a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema”. As
11 classes de comportamentos representadas nessa tabela (Tabela 5.3) foram derivadas do
capitulo de Kraemer e cols (1994).

TABELAS.3
Classes de comportamentos relativas a “revisar literatura sobre variaveis de diferentes
naturezas que aumentam e que diminuem a probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema” constituintes da classe “hierarquizar variaveis
determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacéo de uma
comunidade, regiio ou agrupamento humano”

1 - revisar literatura disponivel de diferentes areas do conhecimento a respeito de
variaveis que aumentam a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema

2 - revisar literatura disponivel de diferentes areas do conhecimento a respeito de variaveis
que diminuem a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema

3 - revisar literatura disponivel de diferentes areas do conhecimento a respeito das
interacdes entre variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema

4 - caracterizar variaveis biologicas que aumentam a probabilidade da
ocorréncia de comportamentos-problema a partir da literatura

5 - caracterizar variaveis sociais que aumentam a probabilidade da ocorréncia
de comportamentos-problema a partir da literatura

6 - caracterizar variaveis econdmicas que aumentam a probabilidade da
ocorréncia de comportamentos-problema a partir da literatura

7 - caracterizar variaveis da interacdo do sujeito com o0 meio que aumentam a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema a partir da literatura

8 - caracterizar variaveis biologicas que diminuem a probabilidade da
ocorréncia de comportamentos-problema a partir da literatura

9 - caracterizar variaveis sociais que diminuem a probabilidade da ocorréncia
de comportamentos-problema a partir da literatura

10 - caracterizar variaveis econdémicas que diminuem a probabilidade da
ocorréncia de comportamentos-problema a partir da literatura

11 - caracterizar varidveis da interacdo do sujeito com o meio que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema a partir da literatura

As caracteristicas dos componentes das classes de comportamentos apresentadas na
Tabela 5.3 podem ser observadas por meio das Tabela 5.4. e 5.4.1. Essas tabelas séo
compostas por quatro colunas. Na primeira delas estdo indicados nameros, 0s quais
correspondem a numeracdo utilizada na Tabela 5.3. Na segunda coluna, da esquerda para a
direita, podem ser observadas possiveis classes de estimulos antecedentes com as quais 0
psicologo lidara ao apresentar classes de respostas de comportamentos constituintes da classe

“revisar literatura sobre varidveis de diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a
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probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema”. Entre as classes de estimulos
antecedentes podem ser observadas literatura de diferentes areas do conhecimento com
informacdes sobre varidveis determinantes de comportamentos-problema diferentes naturezas
(bioldgicas, sociais, econdmicas). Na terceira coluna estdo indicados verbos que representam
possiveis classes de respostas que o profissional deve apresentar diante das classes de
estimulos antecedentes. Na quarta coluna estdo representadas possiveis classes de estimulos
consequentes, as quais foram divididas em classes de estimulos consequentes a curto e a

longo prazo.
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TABELA 5.4
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema” constituintes da classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”

Diante de O organismo deve DO AU e
n. ; g (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classes de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
revisar literatura disponivel de
- literatura disponivel de diferentes areas do diferentes &reas do - literatura disponivel de diferentes areas do |- aumento dos graus de clareza quanto a
1. conhecimento a respeito de varidveis que conhecimento a respeito de conhecimento a respeito de varidveis que possiveis varidveis determinantes de
aumentam a probabilidade de ocorréncia varidveis que aumentam a aumentam a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema objeto da
de comportamentos-problema probabilidade de ocorréncia de | comportamentos-problema revisada intervencéo
comportamentos-problema
revisar literatura disponivel de - aumento dos graus de clareza quanto a
- literatura disponivel de diferentes &reas do diferentes &reas do - literatura disponivel de diferentes areas do P grat réza g
- . o ; ) . ! o possiveis variaveis que diminuem a
2. conhecimento a respeito de varidveis que conhecimento a respeito de conhecimento a respeito de varidveis que robabilidade de ocorréncia de
diminuem a probabilidade de ocorréncia variaveis que diminuem a diminuem a probabilidade de ocorréncia de P .
o . : comportamentos-problema objeto da
de comportamentos-problema probabilidade de ocorréncia de | comportamentos-problema revisada intervencio
comportamentos-problema ¢
revisar literatura disponivel de
3. |- literatura disponivel de diferentes areas do diferentes &reas do - literatura disponivel de diferentes areas do |- aumento dos graus de clareza quanto a
conhecimento a respeito das interagdes| conhecimento a respeito das conhecimento a respeito das interagdes entre| possiveis interagdes entre varidveis que
entre varidveis determinantes da ocorréncia interagdes entre variaveis variaveis determinantes da ocorréncia de| determinam comportamentos-problema
de comportamentos-problema determinantes da ocorréncia de | comportamentos-problema revisada objeto da intervencgéo
comportamentos-problema
- S caracterizar variaveis biologicas o S - aumento da probabilidade de identificacéo
- varidveis biol6gicas que aumentam a Ue aumentam a probabilidade |~ VaTiaveis bioldgicas que aumentam a de variaveis bioléaicas que aumentam a
probabilidade da ocorréncia de| @ apr probabilidade da ocorréncia de - gicas qus
4. da ocorréncia de probabilidade da ocorréncia de
comportamentos-problema apresentadas na comportamentos-problema apresentadas na :
literatura comportamentos-problema literatura caracterizadas pomportamentos-problema objeto da
apresentadas na literatura intervencao
- varidveis  sociais que aumentam a caracterizar variaveis sociais que | variaveis sociais que aumentam al aumento da probabilidade de identificacdo
o q A aumentam a probabilidade da - g P varidveis sociais que aumentam a
probabilidade da ocorréncia de a probabilidade da ocorréncia de e .
> comportamentos-problema apresentadas na| ¢ cnc'a de comportamentos- comportamentos-problema apresentadas na probabilidade de ocorréncia de
omp P P problema apresentadas na omp P P comportamentos-problema objeto da
literatura . literatura caracterizadas . x
literatura intervencdo
o A caracterizar varidveis P A - aumento da probabilidade de identificagdo
- variaveis econdmicas que aumentam a L - varidveis econOmicas que aumentam a o proba ¢
o A econdmicas que aumentam a 5 A varidveis econdmicas que aumentam a
6 probabilidade da ocorrencia de robabilidade da ocorréncia de probabilidade da ocorrencia de robabilidade de ocorréncia de
) comportamentos-problema apresentadas na P comportamentos-problema apresentadas na P ;
. comportamentos-problema . - comportamentos-problema objeto da
literatura - literatura caracterizadas . x
apresentadas na literatura intervencao
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Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema” constituintes da classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema

TABELA 541

em uma populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”

De forma a produzir...

n. D'?nte de... O organismo deve... (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classes de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
caracterizar variaveis da - TP,
. . ~ . . ~ S . o . x . . |- aumento da probabilidade de identificacdo
- variaveis da interacdo do sujeito com o interagdo do sujeito com o0 meio | - variaveis da interacdo do sujeito com o meio o ' x -
. - o e ~__._| variaveis da interagdo do sujeito com o
7. meio que aumentam a probabilidade da que aumentam a probabilidade | que aumentam a probabilidade da ocorréncia . -
o Al meio que aumentam a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema da ocorréncia de de comportamentos-problema apresentadas na o
. . : ocorréncia de comportamentos-problema
apresentadas na literatura comportamentos-problema literatura caracterizadas X . x
X objeto da intervengéo
apresentadas na literatura
- variaveis  bioloaicas que diminuem a caracterizar variaveis biol6gicas variaveis  biol6aicas aque diminuem al” aumento da probabilidade de identificacdo
. 9 que cimi que diminuem a probabilidade s 9 que aim de variaveis biologicas que diminuem a
probabilidade da ocorréncia de Al probabilidade da ocorréncia de o P
8 comportamentos-problema apresentadas na da ocorréncia de comportamentos-problema apresentadas na probabilidade de ocorréncia de
omp P P comportamentos-problema omp P P comportamentos-problema objeto da
literatura - literatura caracterizadas ; N
apresentadas na literatura intervencdo
o . _ caracterizar varidveis sociais que o . - - aumento da probabilidade de identificacdo
- varidveis  sociais que diminuem a o o 9ue 1. variaveis sociais que diminuem a 1o da proba C ¢
o . diminuem a probabilidade da 1 P de variaveis sociais que diminuem a
9 probabilidade da ocorréncia de ocorréncia de comportamentos- probabilidade da ocorréncia de robabilidade de ocorréncia de
" | comportamentos-problema apresentadas na P comportamentos-problema apresentadas na P ;
. problema apresentadas na - - comportamentos-problema objeto da
literatura . literatura caracterizadas . x
literatura intervencdo
o A . caracterizar variaveis o - . - aumento da probabilidade de identificacéo
- varidveis econdmicas que diminuem a econdmicas aue diminuem a |- Varaveis  econdmicas que diminuem a de variaveis econdmicas que diminuem a
probabilidade da ocorréncia de - g AL probabilidade da ocorréncia de - S g
10. probabilidade da ocorréncia de probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema apresentadas na comportamentos-problema comportamentos-problema apresentadas na comportamentos-problema obieto da
literatura P P literatura caracterizadas comportar P )
apresentadas na literatura intervencao
caracterizar variaveis da - aumento da probabilidade de identificacdo
- variaveis da interacdo do sujeito com o interacdo do sujeito com o meio | - varidveis da interacdo do sujeito com o meio 110 0a pro x S ¢
- L o L . L . . .| de varidveis da interacdo do individuo com
11. | meio que diminuem a probabilidade da que diminuem a probabilidade | que diminuem a probabilidade da ocorréncia

ocorréncia de comportamentos-problema
apresentadas na literatura

da ocorréncia de
comportamentos-problema
apresentadas na literatura

de comportamentos-problema apresentadas na
literatura caracterizadas

0 meio que diminuem a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervencgéo
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Na Tabela 5.5 sdo apresentadas quatro classes de comportamentos que constituem a
classe “revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas que aumentam e que
diminuem a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema objeto da
intervengdo”. Essa classe de comportamento constitui a classe “coletar dados sobre a
qualidade da interacdo dos sujeitos com o meio em uma populacdo de uma comunidade,
regido ou agrupamento humano”, a qual constitui a classe geral “controlar continuamente as
variaveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em populagdo de
uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. As quatro classes de comportamentos

apresentadas na Tabela 5.5 foram derivadas do capitulo de Kraemer e cols (1994).

TABELAS.5
Classes de comportamentos relativas a “revisar literatura sobre variaveis de diferentes
naturezas que aumentam e que diminuem a probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema objeto da interven¢ao” constituintes da classe “hierarquizar
variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacéo
de uma comunidade, regiio ou agrupamento humano”

1 - revisar conhecimento disponivel acerca das variaveis que aumentam a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervencéo

2 - revisar conhecimento disponivel acerca das variaveis que diminuem a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervengéo

3 - caracterizar variaveis de diferentes areas do conhecimento que aumentam a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervencao

4 - caracterizar variaveis de diferentes areas do conhecimento que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervencao

As caracteristicas dos componentes dos comportamentos constituintes da classe
“revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema objeto da interveng¢do” estdo
representados na Tabela 5.6. Por meio dessa tabela é possivel observar como classes de
estimulos antecedentes conhecimento disponivel na literatura sobre variaveis que aumentam e
que diminuem a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema objeto da
intervencdo. Como possiveis classes de respostas ¢ possivel identificar os verbos “revisar” e
“caracterizar”. Entre as classes de estimulos consequentes a curto prazo estdo: “conhecimento
disponivel acerca das varidveis que aumentam a probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema objeto da intervengao revisado” e “varidveis de diferentes areas do
conhecimento que aumentam a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervencdo caracterizadas a partir da literatura”. Entre as classes de estimulos
consequentes a longo prazo podem ser observadas “aumento da probabilidade de intervengao
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projetada de acordo com caracteristicas das varidveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema” e “aumento da probabilidade de identificagdo de variaveis de
diferentes &reas do conhecimento que aumentam a probabilidade de ocorréncia de

comportamentos-problema objeto da intervengao”.
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TABELA 5.6
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervengéo”, os quais constituem a classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- conhecimento disponivel acerca das
varidveis que aumentam a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervengdo

revisar conhecimento disponivel
acerca das variaveis que
aumentam a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-
problema objeto da intervengédo

- conhecimento disponivel acerca das varidveis

que aumentam a probabilidade de ocorréncia
de comportamentos-problema objeto da
intervencao revisado

- aumento da probabilidade de intervencéao
projetada de acordo com caracteristicas das
varidveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema

- conhecimento disponivel acerca das
varidveis que diminuem a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervengdo

revisar conhecimento disponivel
acerca das variaveis que
diminuem a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-
problema objeto da intervengdo

- conhecimento disponivel acerca das variaveis

que diminuem a probabilidade de ocorréncia
de comportamentos-problema objeto da
intervencdo revisado

- aumento da probabilidade de intervencéao
projetada de acordo com caracteristicas das
variaveis que diminuem a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema

- literatura de diferentes &reas do
conhecimento sobre variaveis que
aumentam a probabilidade de ocorréncia
de comportamentos-problema

caracterizar variaveis de
diferentes areas do
conhecimento que aumentam a
probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema
objeto da intervencdo

- varidveis de diferentes areas do
conhecimento que aumentam a
probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema objeto da
intervencdo caracterizadas

- aumento da probabilidade de controle das
variaveis que determinam a ocorréncia de
comportamentos-problema de modo a
impedir seu surgimento

- literatura de diferentes &reas do
conhecimento sobre variaveis que
diminuem a probabilidade de ocorréncia
de comportamentos-problema

caracterizar variaveis de
diferentes &reas do
conhecimento que diminuem a
probabilidade de ocorréncia do
comportamentos-problema
objeto da intervencdo

- variaveis de diferentes &reas do
conhecimento que diminuem a
probabilidade de ocorréncia do
comportamentos-problema objeto da
intervencdo caracterizadas

- aumento da probabilidade de controle das
variaveis que impedem a ocorréncia de
comportamentos-problema, de modo a
diminuir a probabilidade de sua
ocorréncia
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Na tabela 5.7 estéo indicados dezesseis nomes de classes de comportamentos possiveis
componentes da classe “explicitar variaveis determinantes de comportamentos-problema”.
Essa constitui a classe ‘“hierarquizar varidveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento
humano”, a qual, por sua vez, constitui a classe geral “controlar continuamente as variaveis
que interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em populacdo de uma
comunidade, regido ou agrupamento humano”. Entre as dezesseis classes de comportamentos
apresentadas na Tabela 5.7, treze foram identificadas na tese de doutorado de Viecili (2008) e
trés foram identificadas a partir de nomes de classes de comportamentos da obra de Viecili
(2008).

TABELAS.7
Classes de comportamentos relativas a “explicitar variaveis determinantes de
comportamentos-problema” constituintes da classe “hierarquizar variaveis
determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacéo de uma
comunidade, regido ou agrupamento humano”

1 - conceituar diferentes tipos de defini¢do de variaveis
2 - identificar diferentes tipos de defini¢do de variaveis
3 - caracterizar diferentes tipos de definicdo de variaveis

4 - identificar critérios para definir variaveis que compdem os determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema

5 - avaliar funcdo de variaveis, fenbmenos ou eventos em prevencéo de
comportamentos-problema

6 - avaliar implicacdes de realizar analise de variaveis para o trabalho do psicologo que
previne comportamentos-problema

7 - avaliar funcdo de analisar variaveis ao intervir para prevenir comportamento-
problema

8 - distinguir entre o conceito de variavel, de aspecto e de fatores
9 - caracterizar as variaveis (aspectos ou dimensdes) que podem compor um fendmeno
psicologico
10 - avaliar as variaveis que compdem um fenémeno de uma area de conhecimento

11 - caracterizar os tipos de fendmenos psicoldgicos e o que constitui cada um por meio
da especificacdo de seus componentes (variaveis, aspectos, dimensdes, indicadores,
sintomas...) e dos valores (quantidades, categorias...) que pode ter cada um, nas suas
diferentes ocorréncias

12 - analisar varidveis determinantes de comportamentos-problema
13 - explicitar variaveis determinantes de comportamentos-problema

14 - definir o conceito de cada elemento a ser observado para possibilitar uma observacéo
fidedigna

15 - definir variaveis determinantes de comportamentos-problema

16 - avaliar as decorréncias de estabelecer critérios de operacionalizacdo de variaveis
inadequados
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Nas Tabelas 5.8 e 5.8.1 estdo representados componentes constituintes das dezesseis
classes de comportamentos apresentadas na Tabela 5.7. Entre as classes de estimulos
antecedentes que psicologos lidardo ao explicitar variaveis determinantes de comportamentos-
problema, podem ser observadas 0 “conceito de varidvel”, ‘“conceito de fenémeno”,
“conceito de drea de conhecimento”, “literatura sobre varidveis determinantes de
comportamentos-problema” e “caracteristicas de comportamentos-problema”. As possiveis
classes de respostas estdo indicadas por meio de verbos representados na terceira coluna da
esquerda para a direita. As classes de estimulos consequentes estdo indicadas na quarta
coluna. Entre as classes de estimulos consequentes a curto prazo podem ser observadas
“fungdo de variaveis, fendbmenos ou eventos em prevencdo de comportamentos-problema
avaliada”, “varidveis que compoem um fenomeno de uma darea de conhecimento avaliadas”
e “varidveis determinantes de comportamentos-problema explicitadas”. A longo prazo,
podem ser identificadas como possiveis decorréncias das classes de respostas apresentadas:
“aumento dos graus de clareza quanto as possiveis variaveis componentes da intervengao
projetada para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema”, “aumento da
probabilidade de identificacéo de variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-
problema de diferentes dreas do conhecimento” € “aumento dos graus de clareza quanto as
variaveis que devem ser modificadas para que o comportamentos-problema ndo venha a

ocorrer’” .
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TABELAS.8
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “explicitar as variaveis determinantes de comportamentos-problema” constituintes da
classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”

O organismo deve...
(classe de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

conceituar diferentes tipos de
definicdo de variveis

- diferentes tipos de definigdo de variaveis
conceituados

- aumento da probabilidade de definicéo do
conceito de varidveis com maiores graus
de clareza

identificar diferentes tipos de
definicdo de variveis

- diferentes tipos de definigdo de variaveis
identificados

- aumento da probabilidade de definicéo do
conceito de varidveis com maiores graus
de clareza

caracterizar diferentes tipos de
definicdo de variveis

- diferentes tipos de definigdo de variaveis
caracterizados

- aumento da probabilidade de avaliagéo
das propriedades dos diferentes conceitos
de variaveis apresentados

identificar critérios para definir
varidveis que compdem os

determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema

- critérios para definir varidveis que compdem
0s determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema identificados

- aumento da probabilidade das variaveis
que compdem os determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema
definidas com maiores graus de precisdo

avaliar fungdo de variaveis,
fendmenos ou eventos em
prevencdo de comportamentos-
problema

- fungdo de variaveis, fendmenos ou eventos
em prevencdo de comportamentos-problema
avaliada

- aumento dos graus de clareza quanto as
possiveis varidveis componentes da
intervencdo projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema

avaliar implicagdes de realizar
andlise de variaveis para o
trabalho do psic6logo que
previne comportamentos-
problema

- implicagOes de realizar analise de varidveis
para o trabalho do psicologo que previne
comportamentos-problema avaliadas

- aumento da probabilidade de apresentacdo
do comportamento de analise de variaveis
no planejamento de intervengdes para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema

avaliar funcéo de analisar
variaveis ao intervir para
prevenir comportamentos-
problema

- funcéo de analisar variaveis ao intervir para
prevenir comportamentos-problema avaliada

- aumento da probabilidade de intervencédo
projetada com maiores graus de precisdo

distinguir entre conceito de
variavel, de aspecto e de
fatores

- conceito de variavel, de aspecto e de fatores
distinguidos entre si

- aumento dos graus de clareza sobre o
conceito de variavel

. Diante de...
' (classes de estimulos antecedentes)
1. | - diferentes tipos de definig¢do de variaveis
2. | - diferentes tipos de defini¢do de variaveis
3 - diferentes tipos de definicdo de varidveis
' identificadas
4 I critérios para definir variaveis que
' compdem os determinantes da ocorréncia
de comportamentos-problema
- funcdo de variaveis, fendbmenos ou
eventos
5. | - caracteristicas do &mbito de atuacao
prevenir comportamentos-problema
6. |- conceito de andlise de variaveis
- caracteristicas do trabalho do psicélogo
que previne comportamentos-problema
7 I conceito de analise de varidveis
" |- intervencdo para prevenir
comportamentos-problema
- conceito de variavel
8. | - conceito de aspecto
- conceito de fator
9 - variaveis (aspectos ou dimensdes) que
’ podem compor um fendmeno psicolégico

caracterizar variaveis que
podem compor um fendmeno
psicoldgico

- variaveis (aspectos ou dimensdes) que
podem compor um fendmeno psicolégico
caracterizadas

- aumento da probabilidade de utilizacdo de
informacdes de diferentes areas do
conhecimento na intervencao profissional
para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema
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TABELAS538.1
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “explicitar as variaveis determinantes de comportamentos-problema” constituintes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”

De forma a produzir...

n. Dl?nte de... O organismo deve... (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classe de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
- conceito de fendmeno avaliar varidveis que compdem um - aumento da probabilidade de identificacio de
- conceito de area de conhecimento fendmeno dg uma érza de - variaveis que compdem um fendmeno de uma variaveis determinantes da ocorréncia de
10. |- varidveis que compdem um fenomeno de conhecimento area de conhecimento avaliadas gompo;‘tamentc;s-problema de diferentes areas
uma érea de conhecimento 0 conhecimento
- tipos de fendmenos psicol6gicos caracterizar tipos de fenémenos . A s
N RS Sl - - tipos de fendmenos psicoldgicos -
- componentes de fenémenos psicoldgicos: psicolégicos caracterizados por - - e« - aumento da probabilidade de controle de
AN . LR . e caracterizados por meio da especificagdo de P - N
11 (varidveis, aspectos, dimensdes, indicadores, meio da especificacdo de seus variaveis determinantes da ocorréncia de
. - seus componentes e dos valores que pode ter :
sintomas...) componentes e dos valores que cada um. nas suas diferentes 0corréncias comportamentos-problema com maiores
- valores que fendmenos psicoldgicos podem pode ter cada um nas suas caracterizados graus de precisao
assumir diferentes ocorréncias
- aumento da probabilidade de controle de
12. |- variaveis determinantes de comportamentos- |analisar variaveis determinantes de |- variaveis determinantes de comportamentos- variaveis determinantes da ocorréncia de
problema comportamentos-problema problema analisadas comportamentos-problema com maiores
graus de preciséo
- literatura sobre variaveis determinantes de . o . o . - aumento dos graus de clareza quanto as
13. | comportamentos-problema explicitar varidveis determinantes |- variaveis determinantes de comportamentos- variaveis que devem ser modificadas para que
L de comportamentos-problema problema explicitadas 0 comportamentos-problema ndo venha a
- caracteristicas de comportamentos-problema
ocorrer
- conceito de cada elemento a ser observado  |definir conceito de cada elemento a : - aumento dos graus de clareza quanto as
14 iaveis determinantes d t t ser observado para possibilitar | conceito de cada elemento a ser observado para variaveis que geterminam a occ()qrréncia de
. |- variaveis determinantes de comportamentos- il 2 fidadi "
. g ossibilitar uma observagéo fidedigna definido
problema explicitadas uma observacao fidedigna P & g comportamentos-problema
o . A definir variaveis determinantes da o . A - aumento dos graus de clareza quanto as
- varidveis determinantes da ocorréncia de ocorréncia de comportamentos- | Variaveis determinantes da ocorréncia de variaveis que determinam a ocorréncia de
15. | comportamentos-problema P comportamentos-problema definidas q
problema comportamentos-problema
. - . - - aumento da probabilidade de ocorréncia de
N . avaliar decorréncias de estabelecer |- decorréncias de estabelecer critérios de P R -
16. |- decorréncias de estabelecer critérios de comportamentos que signifiqguem cuidados no

operacionalizagdo de variaveis inadequados

critérios de operacionalizacdo de
variaveis inadequados

operacionalizacdo de variaveis inadequados
avaliadas

estabelecimento de operacionalizagdo de
variveis

114



As possiveis classes de comportamentos componentes da classe “diferenciar conjunto
e unidades de varidveis estdo apresentadas na Tabela 5.9. Essa classe de comportamento
constitui a classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-
problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. As nove

classes de comportamentos indicadas na tabela foram identificadas em Viecili (2008).

TABELAS.9
Classes de comportamentos relativas a “diferenciar conjunto e unidades de variaveis”
constituintes da classe “hierarquizar varidveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”

1 - distinguir conjuntos de variaveis e unidades de variaveis

2 - identificar subconjuntos de variaveis presentes nos determinantes do
comportamentos-problema

3 - distinguir subconjuntos de variaveis e unidades de variaveis

4 - distinguir subconjuntos de variaveis e graus de variacao das
variaveis

5 - avaliar as implicacdes de considerar o objeto de estudo de uma area
de conhecimento com valores dicotdmicos

6 - avaliar as implicacdes de considerar o objeto de estudo de uma area
de conhecimento com valores continuos

7 - conceituar classe ou categoria de variaveis
8 - identificar valores que variaveis podem adquirir
9 - estabelecer classes (valores) de variaveis

Na Tabela 5.10 estéo representadas as caracteristicas dos componentes das classes de
comportamentos apresentadas na Tabela 5.9. As classes de estimulos antecedentes indicadas
na segunda coluna da esquerda para a direita constituem possiveis aspectos do meio com 0s
quais psicologos lidardo ao diferenciar conjuntos de unidades de variaveis. Na terceira coluna,
estdo indicados verbos que representam possiveis classes de comportamentos a serem
apresentadas por profissionais diante das classes de estimulos antecedentes. Na quarta coluna,
que esta dividida em duas, podem ser observadas as classes de estimulos consequentes a curto
¢ a longo prazo de comportamentos que constituem a classe “diferenciar conjunto e unidades

de variaveis”.
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Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “diferenciar entre conjunto e unidades de varidveis ” constituintes da classe “hierarquizar

TABELA5.10

variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagédo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- conjuntos de varidveis conceituados
- unidades de variaveis conceituados

diferenciar conjuntos de
variaveis e unidades de
variaveis

- conjuntos de varidveis e unidades de
varidveis distinguidos entre si

- aumento da probabilidade de
decomposicdo de conjuntos de variaveis
em unidades de varidveis, quando
necessario para a intervengdo

- subconjuntos de varidveis presentes nos
determinantes de comportamentos-
problema

identificar subconjuntos de
variveis presentes nos
determinantes de
comportamentos-problema

- subconjuntos de variaveis presentes nos
determinantes de comportamentos-problema
identificados

- aumento dos graus de clareza quanto as
varidveis que determinam a ocorréncia de
comportamentos-problema

- subconjuntos de variaveis conceituado
- unidades de variaveis conceituado

diferenciar subconjuntos de
variaveis e unidades de
variaveis

- subconjuntos de variaveis e unidades de
variaveis distinguidos entre si

- aumento da probabilidade de
decomposicédo de conjuntos de varidveis
em unidades de varidveis, quando
necessario para a intervengdo

- subconjuntos de variaveis
- graus de variagao das variaveis

diferenciar subconjuntos de
variaveis e graus de variagao
das variveis

- subconjuntos de variaveis e graus de
variacao das variaveis distinguidos entre si

- aumento dos graus de clareza quanto as
variaveis componentes de um fenémeno na
realizagdo de sua decomposi¢do

- objeto de estudo de uma area de
conhecimento

- conceito de valores de variaveis
dicotbmicos

avaliar implicagdes de
considerar o objeto de estudo
de uma area de conhecimento

com valores dicotdbmicos

- implicacdes de considerar o objeto de
estudo de uma area de conhecimento com
valores dicotdbmicos avaliadas

- aumento da probabilidade de ocorréncia de
comportamentos profissionais sob controle
do conceito de valores continuos de
variaveis

- objeto de estudo de uma area de
conhecimento

- conceito de valores de variaveis
continuos

avaliar implicagdes de
considerar o objeto de estudo
de uma &rea de conhecimento

com valores continuos

- implicacdes de considerar o objeto de
estudo de uma area de conhecimento com
valores continuos avaliadas

- aumento da probabilidade de identificacéo
de graus de variagdo de variaveis que
compdem intervencao para prevenir
comportamentos-problema

- classe ou categoria de variaveis

conceituar classe ou categoria
de variaveis

- classe ou categoria de variaveis
conceituadas

- aumento dos graus de clareza quanto a
caracteristicas de variaveis que podem ser
generalizadas

- valores que variaveis podem adquirir

identificar valores que variaveis

podem adquirir

- valores que variaveis podem adquirir
identificados

- aumento da probabilidade de interven¢édo
profissional realizada com maiores graus
de precisdo

- classes (valores) de variaveis

estabelecer classes (valores) de
variaveis

- classes (valores) de variaveis estabelecidas

- aumento da probabilidade de interven¢édo
profissional realizada com maiores graus
de precisao
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Na tabela 5.11 estdo apresentadas as classes de comportamentos componentes da
classe “decompor variaveis determinantes de comportamentos-problema”. Essa classe de
comportamento compde a classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento
humano” que, por sua vez, compde a classe geral “controlar continuamente as variaveis que
interferem com a ocorréncia de comportamentos-problema em populacdo de uma
comunidade, regido ou agrupamento humano”. As dezesseis classes de comportamentos
apresentadas na Tabela 5.11 foram observadas por meio da obra de Viecili (2008). Entre elas,
onze foram identificadas e cinco modificadas a partir de classes de comportamentos
identificadas na tese de doutorado de Viecili (2008).

TABELAS.11
Classes de comportamentos relativas a “decompor variaveis determinantes de
comportamentos-problema” constituintes da classe “hierarquizar variaveis
determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma
comunidade, regido ou agrupamento humano”

1 - avaliar a funcédo de decompor conjuntos de variaveis

2 - avaliar o conceito de unidades de fendmenos

3 - avaliar o conceito de sub-conjuntos de fendmenos

4 - avaliar o conceito de conjuntos de fendbmenos

5 - caracterizar 0s varios tipos de fendmenos como constituido por multiplas variaveis
6 - conceituar variavel

7 - relacionar o conceito de variaveis com a concepgéo pés-galiléica de fenémeno

8 - caracterizar conjuntos de variaveis dos determinantes da ocorréncia
de comportamentos-problema

9 - conceituar conjunto de variaveis

10 - identificar conjuntos de variaveis dos componentes do
comportamentos-problema

11 - identificar sub-conjuntos de variaveis dos determinantes da ocorréncia do
comportamentos-problema

12 - diferenciar conjuntos de variaveis e graus de variacdo das variaveis
13 - diferenciar variaveis, sistema de variaveis e conjunto de variaveis
14 - decompor conjunto de variaveis presente nos determinantes de comportamentos-problema

15 - decompor sub-conjuntos de variaveis presentes nos determinantes
de comportamentos-problema

16 - relacionar grau de decomposicdo das variaveis e conhecimento existente com a natureza
dos determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema e com o conhecimento
existente acerca desses determinantes
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Nas Tabelas 5.12 e 5.12.1 estdo representadas caracteristicas de componentes das
dezesseis classes de comportamentos apresentadas na Tabela 5.11. Na segunda coluna da
esquerda para a direita das Tabelas 5.12 e 5.12.1 podem ser observadas caracteristicas de
estimulos do ambiente com as quais psicélogos terdo que lidar ao decompor varidveis
componentes dos determinantes de comportamentos-problema objeto da intervencdo. Na
terceira coluna estdo representados verbos que representam possiveis classes de respostas a
serem apresentadas por psicologos diante das classes de estimulos antecedentes. Na quarta
coluna da esquerda para a direita estdo representadas classes de estimulos consequentes a
curto e a longo prazo que constituem possiveis decorréncias da apresentacdo das classes de
respostas diante das classes de estimulos antecedentes representadas na tabela.
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TABELAS5.12

Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “decompor as variaveis determinantes de comportamentos-problema” constituintes da classe

“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classe de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- fungdo de decompor conjuntos de
variaveis

avaliar fungdo de decompor
conjuntos de variaveis

- funcdo de decompor conjuntos de varidveis
avaliada

- aumento da probabilidade de
decomposicdo de conjuntos de variaveis
ao intervir profissionalmente para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema

- conceito de unidades de fendmenos

avaliar conceito de unidades de
fendbmenos

- conceito de unidades de fendmenos
avaliado

- aumento da probabilidade de utilizacdo
do conceito de unidades de fendmenos em
intervencdo profissional

- conceito de sub-conjuntos de fenémenos

avaliar conceito de sub-
conjuntos de fendmenos

- conceito de sub-conjuntos de fenémenos
avaliado

- aumento da probabilidade de
comportamentos profissionais ficarem sob
controle do conceito de sub-conjuntos de
fendmenos

- conceito de conjuntos de fendmenos

avaliar conceito de conjuntos de
fendmenos

- conceito de conjuntos de fendbmenos
avaliado

- aumento da probabilidade de utilizacdo
conceito de conjuntos de fendmenos em
intervencdo profissional

- variados tipos de fendmenos
- conceito de variavel
- conceito de conjunto de variavel

caracterizar varios tipos de
fendmenos como constituido
por multiplas variaveis

- Vaérios tipos de fendmenos como
constituido por maltiplas variaveis
caracterizados

- aumento dos graus de clareza quanto as
multiplas varidveis que determinam a
ocorréncia de comportamentos-problema

- conceito de variavel

conceituar conceito de variavel

- conceito de variavel conceituado

- aumento dos graus de clareza quanto aos
componentes dos fendbmenos

- conceito de variveis
- concepcgao pos-galileica de fendmeno

relacionar conceito de variaveis
e concepgdo pos-galileica de
fenbmeno

- conceito de variaveis e concepgao pos-
galileica de fenbmeno relacionados entre si

- aumento da probabilidade de
identificacdo de graus de variacdo dos
fendbmenos

- conjuntos de varidveis dos determinantes
da ocorréncia de comportamentos-
problema

caracterizar conjuntos de
varidveis dos determinantes da
ocorréncia de comportamentos-
problema

- conjuntos de varidveis dos determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema
caracterizados

- aumento da probabilidade intervencéo
realizada com maiores graus de eficacia

- conjunto de variaveis

conceituar conjunto de variaveis

- conjunto de variaveis conceituado

- aumento da probabilidade de
identificacdo de conjuntos de variaveis em
situacdes profissionais

119



TABELA5.12.1
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “decompor as variaveis determinantes de comportamentos-problema” constituintes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano

De forma a produzir...

n. D'?nte de... O organismo deve... (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classe de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
. . . S . o . o . - aumento da probabilidade de identificacdo
- conjuntos de varidveis dos determinantes  |identificar conjuntos de variaveis |- conjuntos de varidveis dos determinantes da rocap . ¢
10. . ; . P de varigveis determinantes de
da ocorréncia de comportamentos- dos determinantes da ocorréncia | ocorréncia de comportamentos-problema .
ST comportamentos-problema em variadas
problema de comportamentos-problema | identificados o
situagdes
- sub-coniuntos de variaveis dos identificar sub-conjuntos de - sub-coniuntos  de  variaveis  dos || aumento da probabilidade de identificagcdo
11. N . variveis dos determinantes da -cony . de sub-conjuntos de varidveis
determinantes da ocorréncia de PO determinantes da ocorréncia de .
ocorréncia de comportamentos- A determinantes de comportamentos-
comportamentos-problema comportamentos-problema identificados . L
problema problema em variadas situagdes
12. . . . diferenciar conjuntos de . o . - aumento dos graus de clareza quanto as
- conjuntos de variaveis conceituado variaveis e araus de variacio | - conjuntos de varidveis e graus de variagéo variaveis componentes de um fendmeno
- graus de variagao das variaveis graus de & das variaveis distinguidos entre si 1S comp -
das variaveis na realizagdo de sua decomposicao
- conceito de variaveis diferenciar variaveis, sistemade | varidveis. sistemna de variveis e coniunto - intervencdo para prevenir a ocorréncia de
13. | - sistema de variaveis varidveis e conjunto de A i cony comportamentos-problema realizada com
; o o de variaveis diferenciados entre si . L
- conjunto de variveis variaveis maiores graus de precisdo
- conceito de conjunto de varidveis decompor conjunto de varidveis |- conjunto de varidveis presente nos |- aumento dos graus de clareza quanto as
14. |- varidveis determinantes de presente nos determinantes de | determinantes de comportamentos-problema | variaveis determinantes de
comportamentos-problema comportamentos-problema decompostos comportamentos-problema
. - aumento da probabilidade de identificacdo
. . - decompor sub-conjuntos de . . ~ X
15. |- conceito de sub-conjuntos de variaveis L - sub-conjuntos de variaveis presentes nos | das relagOes existentes entre os
o ; varidveis presentes nos X ; o
- variaveis determinantes de determinantes de determinantes de comportamentos-problema | componentes do conjunto de variaveis dos
comportamentos-problema decompostos determinantes de comportamentos-
P P comportamentos-problema P P
problema
- grau de decomposicao dos determinantes
da ocorréncia de comportamentos- relacionar grau de decomposi¢éo . . - .
P g posicao 1 grau de decomposicao dos determinantes da |- aumento da probabilidade de planejamento
16. | problema dos determinantes da ocorréncia

- conhecimento existente sobre os
determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema

- natureza dos determinantes da ocorréncia
de comportamentos-problema

de comportamentos-problema,
conhecimento existente sobre
esses determinantes e sua
natureza

ocorréncia de comportamentos-problema,
conhecimento existente sobre esses
determinantes e sua natureza relacionados
entre si

da intervencdo com maiores graus de
precisdo sobre o controle das variaveis que
determinam a ocorréncia de
comportamentos-problema
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Na Tabela 5.13 estdo numeradas seis classes de comportamentos possiveis
componentes da classe ‘“determinar a probabilidade de prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema objeto da intervengdo”. Essa classe de comportamento ¢
componente da classe ‘hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento
humano”, a qual constitui a classe geral “controlar continuamente as variaveis que interferem
com a ocorréncia de comportamentos-problema em populagéo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”. Entre essas seis classes de comportamento, duas foram identificadas
na tese de doutorado de Viecili (2008) e quatro foram derivadas no capitulo escrito por
Kraemer e cols (1994).

TABELAS.13
Classes de comportamentos relativas a “determinar a probabilidade de prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervencéo” constituintes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em
uma populacio de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”

1 - avaliar tipos de associagao entre variaveis ou categorias de variaveis
2 - avaliar graus de associacdo entre variaveis ou categorias de variaveis

3 - caracterizar interacOes entre variaveis que aumentam e que diminuem probabilidade da
ocorréncia de comportamentos-problema

4 - selecionar possiveis variaveis que aumentam a probabilidade da ocorréncia do
comportamentos-problema a serem modificadas por meio da intervencéo

5 - selecionar possiveis variaveis que diminuem a probabilidade da ocorréncia do
comportamentos-problema a serem modificadas por meio da intervencéo

6 - determinar a probabilidade de prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema objeto
da intervencéo

Na Tabela 5.14 estdo representados os componentes das classes de comportamentos
indicadas na Tabela 5.13. Na segunda coluna da esquerda para a direita é possivel observar
classes de estimulos antecedentes que constituem situacGes com as quais psicologos deverdo
lidar ao determinar a probabilidade de prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervencdo. Na terceira coluna estdo indicados verbos que representam possiveis
classes de respostas a serem apresentadas por profissionais ao lidarem com as classes de
estimulos antecedentes. As possiveis decorréncias dessas classes de respostas, a curto e a

longo prazo, estdo representadas na quarta coluna.
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TABELAS.14
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos constituintes de “determinar a probabilidade de prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervengdo” constituintes da classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagéo de uma
comunidade, regido ou agrupamento humano”

De forma a produzir...

n. D'?nte de... O organismo deve... (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classes de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
- aumento dos graus de clareza quanto as
1. : - . avaliar tipos de associagdo entre . - . relagdes de determinacdo probabilistica
- tipos de associagdo entre varidveis ou o . - tipos de associag8o entre variveis ou S :
categorias de variaveis variaveis ou categorias de categorias de variaveis avaliadas que variaveis determinantes de
9 varigveis 9 comportamentos-problema podem
assumir
. . - aumento dos graus de clareza quanto aos
- o avaliar graus de associacdo _— o o o
2. | - graus de associacdo entre variaveis ou o - - graus de associagdo entre variaveis ou graus de associacdo que variaveis
- P entre variaveis ou categorias . L ; .
categorias de variaveis de variaveis categorias de variaveis avaliados determinantes de comportamentos-
problema podem assumir
3. | - varidveis que aumentam a probabilidade . Lo ~
s qu P caracterizar possiveis interacdes P ~ o . x - o
de ocorréncia de comportamentos- e - possiveis interagdes entre varidveis que - intervencéo para modificar varidveis
entre varidveis que aumentam s - i g
problema e que diminuem a aumentam e que diminuem a probabilidade determinantes da ocorréncia de
- varidveis que diminuem a probabilidade probabilidade de ocorréncia de de ocorréncia de comportamentos-problema | comportamentos-problema projetada com
de ocorréncia de comportamentos- caracterizadas maiores graus de precisdo
P comportamentos-problema g P
problema
- possiveis varidveis que aumentam a selecionar possiveis variaveis —|_ ossiveis varidveis que diminuem a
P - que au que diminuem a probabilidade P - que aur - aumento da probabilidade de selecdo de
probabilidade da ocorréncia de Al probabilidade da ocorréncia de o -~ .
3. da ocorréncia de variaveis cruciais a serem modificadas de

comportamentos-problema
- caracteristicas da intervengédo para
prevenir comportamentos-problema

comportamentos-problema a
serem modificadas por meio da
intervencao

comportamentos-problema a serem
modificadas por meio da intervengéo
selecionadas

modo a impedir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- possiveis variaveis que aumentam a
4. probabilidade da ocorréncia de
comportamentos-problema a serem
modificadas por meio da intervengdo

selecionar possiveis variaveis
gue aumentam a probabilidade
da ocorréncia de
comportamentos-problema a
serem modificadas por meio da
intervencao

- possiveis variaveis que aumentam a
probabilidade da ocorréncia de
comportamentos-problema a serem
modificadas por meio da intervengéo
selecionadas

- aumento da probabilidade de selecionar
varidveis cruciais a serem modificadas de
modo a impedir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- caracteristicas das variaveis selecionadas

5. para serem modificadas por meio da
intervencdo

- caracteristicas dos procedimentos a serem
utilizados na intervencéo para controlar os
determinantes de comportamentos-
problema

determinar probabilidade de
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema
objeto da intervencdo

- probabilidade de prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema objeto da
intervencdo determinada

- aumento dos graus de clareza quanto a
avaliacdo da probabilidade de eficacia da
intervencdo caso ela seja implementada
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5.2. Avaliar conceito de determinacdo de fenbmenos é um pré-requisito para projetar
intervencbes que modifiguem valores dos graus de variaveis determinantes de

comportamentos-problema de modo a impedi-los de ocorrer no futuro

Prevenir é evitar que algo que ainda ndo ocorre ndao aconteca no futuro. 1sso exige de
psic6logos que irdo atuar no ambito de atuacdo denominado de “prevenir comportamentos-
problema” o desenvolvimento de repertério profissional que os capacite a lidar com a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema. Para tanto, é preciso que
profissionais avaliem o conceito de determinacdo dos fend6menos. Isso ira capacita-los a
identificar comportamentos-problema como fendmenos determinados probabilisticamente por
uma complexa interacdo entre variaveis de diferentes naturezas. Nesse caso, a aprendizagem
dos comportamentos que constituem a classe “avaliar o conceito de determinagdo de
fendmenos” (Tabelas 5.1 e 5.2) é um pré-requisito indispensdvel para desenvolver o
repertorio de psicologos que trabalham no ambito de atuacdo denominado de “prevenir

comportamentos-problema”.

Avaliar o desenvolvimento da nocéo de determinacdo possibilita ao profissional o
aumento dos graus de clareza perceptiva em relagédo as diferentes concepg¢des de determinacao
dos fendmenos. De acordo com Rebelatto e Botomé (1999) o aumento da visibilidade acerca
de como as relagdes de determinagdo “podem” acontecer relaciona-se diretamente com a
identificacdo de situacdes em que é necessario intervir profissionalmente e como fazé-lo. Se a
concepcao de determinacdo utilizada pelo profissional afeta diretamente 0 modo com que ele
ird intervir, é relevante a aprendizagem de classes de comportamentos que constituam “avaliar

conceito de determinacdo de fendmenos” (Tabelas 5.1 e 5.2).

O aumento dos graus de clareza perceptiva sobre as variaveis que determinam a
ocorréncia de comportamentos-problema como constituintes da relacdo do organismo com o
meio é uma decorréncia relevante dos comportamentos da classe “caracterizar relagdes de
determinacdo de fendmenos pré e pos-galileicos” (Tabela 5.2, comportamento numero dois).
Essa decorréncia torna necessaria sua presenca no repertério de profissionais que trabalham
com a prevencdo de comportamentos-problema. As noc¢des de determinacdo pré-galeicas
remetem aos conceitos aristotélicos, conforme Lewin (1975). De acordo com esse autor, 0s
conceitos aristotélicos atribuiam as ‘“causas” dos eventos fisicos ao proprio objeto de
investigacdo. Assim, 0 que determinava o movimento de um objeto de acordo com a

perspectiva aristotélica eram variaveis constituintes do objeto. Por sua vez, a determinacéao
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dos fenémenos, em uma concepgdo pos-galileica, ainda de acordo com Lewin (1975), séo
entendidos a partir da relacdo do fenbmeno com o meio, 0 que aumenta 0s graus de
possibilidades de percep¢do das variaveis que mantém e determinam um comportamentos-

problema.

“Avaliar o conceito de determinagdo de fenbmenos a partir de contribuicGes pré e pos-
galileicas” (Tabela 5.2., comportamento 5) aumenta os graus de clareza dos profissionais
quanto as distingdes entre explicagdes “mentalistas” dos fendmenos psicoldgicos e aquelas
que possibilitam caracterizar esses fendmenos a partir das relacbes do sujeito com seu
ambiente. Uma vez que na concepcao aristotélica as “causas” dos eventos fisicos sdao
atribuidas ao préprio objeto da investigacdo, ao proprio sujeito, ela contribui para as
explicacdes “mentalistas” dos fenbmenos psicoldgicos, as quais atribuem sua determinacdo a
“causas internas” aos individuos. Skinner (2003) insiste que atribuir as explicagdes para o
comportamento dos organismos a uma ‘“personalidade interior”, a ‘“‘causas intrapsiquicas”
dificulta a observacdo das variaveis que determinam o comportamento. De acordo com este
ultimo autor, “o habito de buscar dentro do organismo uma explicagdo do comportamento
tende a obscurecer as varidveis que estdo ao alcance de uma analise cientifica” (Skinner,
2003, p. 33). Tais diferencas de explicacdo do comportamento mostram porque compreender
a determinacdo dos fendémenos psicologicos a partir da identificacdo da influencias das
variaveis do ambiente contribui para caracterizar as relacfes do sujeito com o ambiente que
possam ser modificadas de modo impedir que comportamentos-problema iniciem e se

fortalecam.

Uma vez avaliadas as diferentes concepc¢des de determinacdo desenvolvidas ao longo
da historia do conhecimento, aumentara a probabilidade de os profissionais caracterizarem
fendmenos psicoldgicos sob controle de nocdes mais pertinentes em relagdo ao que ja foi
possivel descobrir, com a Ciéncia contemporanea, a respeito de como os fenémenos sao
determinados. As consequéncias para a atuacdo profissional decorrentes do uso de uma
concepcao de “causa e efeito” serdo diferentes daquelas relacionadas com o uso de uma
concepcao que caracteriza os fendmenos determinados probabilisticamente por uma complexa
inter-relacdo de conjuntos de varidveis. Quais implicacfes podem ter para o trabalho do
profissional a utilizagdo da “noc¢do de causalidade” para explicar a determinacdo dos
fendmenos? Possivelmente esse profissional ira identificar um nimero reduzido de variaveis e
assumir que essas sdo os determinantes de comportamentos-problema; o que difere de um
profissional caracterizar um niimero reduzido de variaveis por falta de recursos ou tecnologia

para tal. Com o uso da “no¢@o de causa e efeito” (uma relacdo absoluta) para caracterizar as
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relacbes de determinacédo de fendmenos, a probabilidade de uma intervencédo eficaz diminui.
Isso porque diminui a probabilidade de serem controladas variaveis relevantes na possivel ou

provavel determinagdo de comportamentos-problema.

Ao prevenir comportamentos-problema, o profissional estard intervindo de modo a
evitar que um problema que ainda ndo ocorreu ndo ocorra no futuro. Isso exigird do
profissional um repertério comportamental que torne mais provavel avaliar a probabilidade de
ocorréncia de fendmenos. Uma vez que intervengdes para prevenir comportamentos-problema
relacionam-se diretamente com probabilidade de ocorréncia desses tipos de problemas,
“avaliar a no¢do de determinagdo probabilistica dos fendmenos da natureza” (Tabela 5.1,
comportamento quatro) € uma classe de comportamento relevante no repertério profissional
de psicdlogos que trabalham com prevencdo. Botomé (1981) afirma que a determinacdo dos
fendmenos é explicada probabilisticamente tendo em vista a diversidade das variaveis que 0s
determinam (ou influem em sua ocorréncia) em uma grande complexidade de suas interagdes,
0 que dificulta o conhecimento dessas variaveis e de suas combinacgdes. Por isso a ocorréncia
de um fenomeno ¢ possivel ser determinada apenas probabilisticamente, ou seja, “o
conhecimento exato e a possibilidade de determinacéo total séo tendéncias (como o conceito
de infinito) que a Ciéncia ndo afirma como sendo sua caracteristica ou capacidade” (Botomé,
1981, p. 21). Seréa a capacidade de avaliar a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-
problema, bem como, a probabilidade de sua “ndo-ocorréncia”, caso a intervengdo seja
realizada, que psicologos deverdo ter (como um tipo de comportamento bem desenvolvido) ao

intervir profissionalmente no ambito de atuacao “prevenir comportamentos-problema”.

O entendimento de que os fenbmenos sdo determinados probabilisticamente esta
diretamente relacionado com o desenvolvimento do conceito de determinagao ou de “fun¢ao”.
Segundo Botomé (1982) “a substituicdo de ‘relacdo de causa e efeito’ por ‘relagdo funcional’
ndo significa apenas uma mudanca de expressdo. Ela implica na consideracdo de que ndo ha
um Unico e simples determinante (“‘causa’) para cada evento (“efeito”) e sim varios possiveis
determinantes para um mesmo evento” (p. 34). Assim, a aprendizagem da classe de
comportamento “avaliar o desenvolvimento do conceito de determina¢do de fendmenos”
(Tabela 5.2, comportamento 6) é relevante para que o profissional caracterize essa
“passagem” de “relacdo de causa e efeito” para uma “relagdo funcional”. Identificar que ha
varios possiveis determinantes para a ocorréncia de um comportamentos-problema é um pré-
requisito para o profissional caracterizar variaveis de diferentes tipos que podem influenciar

no seu surgimento.
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As classes de comportamentos que constituem a classe “avaliar conceito de
determinagdo dos fendmenos” (Tabelas 5.1 e 5.2) constituem pré-requisitos indispensaveis
para uma intervencao projetada a partir do pressuposto de que comportamentos-problema séo
fendmenos multideterminados (isso significa “sé ser possivel a identificacdo probabilistica de
seus possiveis determinantes”) por variaveis de diferentes tipos. Com esse conhecimento e
essas distingbes como pressupostos, aumentara a probabilidade de profissionais planejarem
acOes integradas que visem mudanca de graus de variaveis de diferentes tipos (fisico, social,
econdmico, psicoldgico etc.) de modo a impedir que as relacdes que 0s sujeitos estabelecem

com o meio deteriorem a tal ponto, que constituam um problema para si e para 0s demais.

5.3. Integrar informagbes de diversas areas do conhecimento é uma classe de
comportamentos necessaria a caracterizacdo de variaveis de diferentes naturezas que

determinam a ocorréncia de comportamentos-problema

O desenvolvimento da nogéo de determinacéo (a noc¢éo de “causalidade’), ao longo da
historia da Ciéncia, possibilitou revelar que o0s fendmenos sdo determinados
probabilisticamente a partir de uma complexa relacdo entre variaveis. Essas variaveis podem
ser de distintos graus de abrangéncia, podendo variar entre o quimico, fisico, bioldgico,
comportamental, social, politico, entre outros (Rebelatto e Botome, 1999). As informacdes
referentes a essas variaveis sdo objetos de estudo de areas do conhecimento, tais como, a
fisica, biologia, psicologia, sociologia, antropologia, (Botomé e Kubo, 1999). Uma vez que 0s
comportamentos-problema sdo fenémenos multideterminados por varidveis de graus ou
ambitos de abrangéncia diversos, € necessario que psicdlogos que atuem ou irdo atuar com
prevencdo aprendam a integrar informacGes de diferentes areas do conhecimento para
caracterizar e identificar os determinantes de comportamentos-problema objeto da

intervencao.

Se 0s comportamentos-problema sdo determinados por variaveis de diferentes tipos, é
necessario capacitar psicologos que trabalham com prevencdo a integrar dados de diferentes
areas do conhecimento. Por isso, as classes de comportamentos que constituem “revisar
literatura sobre variaveis de diferentes tipos que aumentam ou que diminuem a probabilidade
de ocorréncia de comportamentos problema” (Tabela 5.4 e 5.4.1) e “revisar literatura sobre
variaveis de diferentes tipos que aumentam e que diminuem a probabilidade de ocorréncia de

comportamentos problema objeto da intervengdo” (Tabela 5.6) sdo relevantes para para a
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capacitacdo desses profissionais. Botomé (1988), em texto que discute a formagdo e a atuacao
profissional do psicélogo no Brasil, avalia que psicélogos devem ser preparados para
identificar variaveis determinantes dos fenbmenos em relacdo aos quais intervém além
daquelas consideradas “tipicamente psicologicas”. Para o autor, isso tem como decorréncia a
ampliacdo da atuacdo do psicélogo em relacdo aos fendmenos psicoldgicos. Especificamente
em relacdo a prevencdo de comportamentos-problema, implica no aumento da probabilidade
de uma intervencdo que efetivamente controle as varidveis determinantes dos
comportamentos-problema, e obtenha como resultado sua ndo ocorréncia entre sujeitos ou

organismos em uma comunidade de qualquer tipo.

Componentes de classes de comportamentos que possibilitem ao profissional
caracterizar varidveis de diferentes naturezas (bioldgicas, sociais, econdmicas) (Tabelas 5.4. e
5.4.1) poderdo servir como informagcbes para capacitar psicOlogos a lidarem com
conhecimentos de diferentes areas de conhecimento. Botomé (1988) afirma que (aquela
época) psicologos pareciam desconhecer ou desvalorizar estudos acerca dos determinantes
politicos, econdmicos e sociais dos fendmenos psicologicos, o que inclui 0s comportamentos-
problema. Essa realidade parece ndo ter mudado substancialmente ao longo dos anos. Bastos,
e cols (2010) afirmam que, entre os problemas encontrados na capacitacdo profissional dos
psicologos, estd a falta de ensino de comportamentos que possibilitem a articulacdo entre
conhecimento de diferentes contribui¢cbes da Psicologia e o conhecimento de outras areas
afins. Essa informacdo revela a necessidade do ensino de classes de comportamentos que
capacitem o profissional a integrar informacdes de diversas areas do conhecimento. Em
relacdo a essa necessidade, Kubo e Botomé (2001) também destacam a importancia de as
agéncias responsaveis pela formacdo profissional dos psicGlogos capacitarem esses
profissionais a integrarem dados de diferentes tipos, areas do conhecimento e oriundas de

experiéncias de campos de atuacdo profissional diversificados..

De acordo com Kubo e Botomé (2001), “os conhecimentos de uma area nao
correspondem aos conhecimentos necessarios para realizar as intervengdes proprias de um
campo de atuac@o profissional” (p.8). I1sso implica na necessidade de integrar conhecimentos
de diferentes areas para intervir profissionalmente. Para tanto, classes de comportamentos
relativas a “caracterizar campo de atuagdo profissional” e “caracterizar 4rea de conhecimento”
constituem comportamentos pré-requisito a identificacdo de informac@es de diferentes areas
de conhecimento e integracdo dessas informacGes no repertorio profissional. Botomé e Kubo
(1999) definem campo de atuacdo profissional a partir das necessidades sociais em relacdes as

quais profissionais podem intervir. De acordo com o0s autores, esse conceito enfatiza as

127



possibilidades de atuacdo sobre um fendmeno, em contraposi¢cdo a atuacéo profissional sob
controle de técnicas e rotinas j& aprendidas. Em relacdo a area de conhecimento, essa é
definida a partir de categorias que organizam o conhecimento existente ou o que é produzido
acerca de um fendmeno (Botomé e Kubo, 1999). Exemplos de areas de conhecimento s&o
Fisiologia, Quimica, Sociologia. Caracterizar campo de atuacdo profissional e area de
conhecimento sdo classes de comportamentos relevantes ao trabalho do psiclogo que atua
com prevengao, as quais complementam as classes de comportamentos constituintes da classe
denominada por “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-

problema em uma populacao de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”.

Pelo fato de comportamentos-problema serem determinados por variaveis de
diferentes tipos, é necessario que psicélogos que atuam, ou queiram atuar, com prevencdo
aprendam a, além de caracterizar essas variaveis, trabalhar, de alguma forma, em conjunto
com profissionais de outros campos de atuacdo. O’Connell e cols (2009), ao listarem
caracteristicas essenciais de intervencgdes para prevenir comportamentos-problema, citam as
intervencdo interdisciplinares como as que possuem maiores graus de probabilidade de
sucesso. Para esses autores, uma intervengao para prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema deve ser planejada a partir de diferentes estratégias em variados ambitos
(legislativo, econbémico, familiar, entre outros). Essas estratégias estdo relacionadas com o
controle de varidveis de diferentes naturezas que determinam a ocorréncia de
comportamentos-problema, de modo a garantir que eles ndo ocorram, permanecendo sob

controle de agéncias sociais responsaveis por isso.

Ainda parece necessario considerar a necessidade de dados e exame dos
comportamentos relacionados com o desenvolvimento do repertério relacionado com a
capacitacdo de psicélogos para atuarem multiprofissionalmente no ambito de trabalho de
“prevenir comportamentos-problema”. As classes de comportamentos relacionadas com
caracterizar variaveis bioldgicas, sociais e econdmicas que determinam a ocorréncia de
comportamentos-problema (Tabelas 5.3 e 5.4) também parecem muito importantes para
facilitar o trabalho com profissionais de outros campos de atuacdo, no entanto, outros
comportamentos precisam ser identificados e caracterizados para capacitar psicologos a
trabalharem multiprofissionalmente com o0s que atuam em diferentes campos de atuacdo e
estudam ou investigam diferentes areas de conhecimento. Classes de comportamentos que
capacitem psicélogos a trabalharem com profissionais de outros campos de atuagdo s&o
necessarias a complementacdo das classes de comportamentos que constituem o ambito de

atuagdo “prevenir comportamentos-problema”.
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“Os fendmenos, porém, nao sdo ‘unidisciplinares’ e as profissdes, mais do que as
disciplinas cientificas, tendem a ter que lidar com os fendmenos multidisciplinarmente”
(Botomé e Rosenburg, 1980 citados por Botomé, 1982, p. 36). Essa afirmagdo indica a
necessidade de profissionais lidarem com informacdes de diferentes areas do conhecimento,
bem como, desenvolverem competéncias que 0s capacitem a trabalharem
multiprofissionalmente (com profissionais de diferentes campos de atuacdo).. Uma vez que 0s
comportamentos-problema sdo fendmenos multideterminados por varidveis de diferentes
tipos, € necessario que psicdlogos que atuem ou irdo atuar com prevencao integrem
informacBes de diferentes areas do conhecimento e de variados campos de atuacdo
profissional. Isso possibilitara que esses profissionais caracterizem a maior quantidade
possivel de variaveis que interferem com a ocorréncia de quaisquer comportamentos-

problema.

5.4. A aprendizagem de classes de comportamentos que signifiquem “explicitar as
variaveis determinantes de comportamentos-problema” ¢é wum pré-requisito
indispensavel para intervir sobre a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-

problema

Qual o objeto de intervencdo de psicologos que atuam com o objetivo de prevenir
comportamentos-problema? Se, por definicdo, o problema que psicélogos irdo evitar que
ocorra ainda ndo ocorreu, serdo as variaveis que aumentam a probabilidade de sua ocorréncia
(determinantes) que constituirdo o objeto de intervencdo desses profissionais. 1sso exigira
identificar essas variaveis determinantes, bem como, caracterizad-las a fim de produzir
condicBes para projetar uma intervencao profissional que possibilite a mudanca nos graus
dessas variaveis de modo a impedir a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da
intervengdo. A aprendizagem de classes de comportamentos que constituem “explicitar as
variaveis determinantes de comportamentos-problema objeto da intervengédo” ¢ relevante para
a capacitacdo profissional de psicologos que atuam ou venham a atuar com prevencdo de

comportamentos-problema.

As primeiras classes de comportamentos possiveis componentes da classe “explicitar
as variaveis determinantes de comportamentos-problema objeto da intervengdo” (Tabela 5.8)
apresentam como um dos componentes das classes de estimulos antecedentes o conceito de
variavel. Botomé e Kubo (2006) definem “varidvel” como caracteristica de algo que pode
variar ao longo de graus. Conceituar variavel possibilita que os profissionais identifiguem a

ocorréncia de fenémenos ao longo de graus, 0 que aumenta a probabilidade de identificarem
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alteracbes em aspectos do ambiente que propiciam o aparecimento de comportamentos-
problema. Perceber essas mudangas do ambiente de modo progressivo, possibilita ao
profissional controlar os determinantes de comportamentos-problema antes de que esses

problemas iniciem e de modo a que nunca ocorram (Rebellatto e Botomé, 1999).

Compreender que os fendmenos podem variar ao longo de graus também contribui
para que os profissionais identifiguem os graus em que a qualidade das interagdes dos
organismos com 0 meio podem variar. Rebelatto e Botomé (1999), ao avaliarem o objeto de
trabalho de fisioterapeutas, afirmam que superar a concepcdo dicotbmica para entender as
condi¢des de saude dos organismos (salde versus doenca) possibilita aos profissionais
intervirem em graus variados das condicOes de salde, inclusive intermediérias ou além dos
graus que essa nomenclatura dicotdmica abrange. De acordo com esses dois autores, na
Fisioterapia, as intervencdes dos profissionais parecem estar mais relacionadas com a
patologia dos movimentos em uma reducdo prejudicial & sociedade quanto ao objeto de
trabalho desse campo de atuagdo. Essa caracteristica do campo de atuacdo profissional, de
intervir apos a ocorréncia de problemas, apenas com a patologia ja instalada, também ocorre
entre psicologos, os quais, geralmente, intervém em danos ja instalados (Bastos e cols, 2010;
Yamamoto e cols, 2003, Conselho Federal de Psicologia, 1988). Caracterizar a qualidade de
comportamentos ao longo de graus pode contribuir para que psicologos identifiguem e
intervenham em relacao a outros graus da qualidade da interacdo dos sujeitos com o meio, que

ndo apenas aqueles relacionados com producéao de sofrimento para si e para 0s demais.

A avaliacdo do conceito de variavel também possibilita ao profissional identificar que
os determinantes de comportamentos-problema podem ser constituidos por um conjunto de
variaveis. De acordo com Botomé e Kubo (2006) as vezes é possivel identificar aspectos mais
abrangentes do que aquilo que foi nomeado por “varidvel”. Quando isso ocorre, ¢ possivel
identificar um conjunto de variaveis. Nesses casos, € relevante que o profissional avalie a
necessidade de decompor esse conjunto em seus componentes (variaveis, ou, em linguagem
comum, ‘“aspectos”) mais especificos. Decompor um conjunto de variaveis pode ter como
decorréncias o aumento dos graus de clareza quanto as multiplas variaveis que determinam a
ocorréncia de comportamentos-problema e o aumento da probabilidade de controle das
variaveis que o determinam com maiores graus de precisdo. 1sso faz com que seja relevante a
aprendizagem de classes de comportamentos que constituam “diferenciar entre conjuntos e
unidades de variaveis” (Tabelas 5.9 e 5.10). Essas classes de comportamentos servirdo como

pré-requisitos para profissionais apresentarem as classes de comportamentos constituintes de
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“decompor variaveis determinantes de comportamentos-problema objeto da intervengdo”
(Tabelas 5.10 e 5.11).

As classes de comportamentos que constituem “decompor variaveis determinantes de
comportamentos-problema objeto da intervengdo” (Tabelas 5.10 e 5.11) possibilitam ao
profissional o aumento dos graus de clareza e precisao na perceptibilidade quanto as variaveis
determinantes dos comportamentos-problema. Aumentar esses graus de clareza e preciséo
possibilitard ao profissional caracterizar melhor as interacdes entre variaveis de diferentes
tipos que aumentam a probabilidade da ocorréncia de comportamentos-problema. Quanto
maiores 0s graus de clareza na percepcdo dos conjuntos de varidveis que compdem 0s
determinantes dos comportamentos-problema, maior a probabilidade de controle desses
determinantes, o que resultard em uma intervencdo planejada sistemicamente (em relacdo a
variaveis de diferentes tipos e em relagdo a maior quantidade possivel de varidveis e de

interacOes entre elas).

As classes de comportamentos “avaliar tipos de associagdo entre variaveis ou
conjuntos de variaveis”, “avaliar graus de associa¢do entre variaveis ou categorias de
variaveis” e ‘‘caracterizar interacdes entre varidveis que aumentam e que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema” (Tabela 5.13) sdo classes de
comportamentos relevantes a programacdo das condi¢fes necessarias ao impedimento da
ocorréncia de comportamentos-problema. Esse € um comportamento complexo que dependera
de alta qualificacdo profissional, que capacite psicélogos a identificarem o que acontece com
o0 sistema de relacGes entre variaveis quando uma delas se altera (Kubo e Botomé, 2001).
Tendo em vista que qualguer mudanga nos graus de uma variavel pode alterar os graus de
outras variaveis — o que geralmente acontece —, caracterizar os diferentes tipos de associacdo
entre variaveis possibilita profissionais projetarem, com maior grau de precisdo, mudancas
necessarias nos graus dos determinantes de comportamentos-problema que impecam a

existéncia futura desses comportamentos.

A apresentagdo da classe de comportamento “selecionar possiveis variaveis que
aumentam a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema a serem modificadas
por meio da interven¢ao” (Tabela 5.13, comportamento 4) cria condigdes para que 0S
profissionais projetem a intervencdo com maiores graus de clareza e precisdo. Ao selecionar
varidveis que serdo modificadas aumenta a probabilidade de o profissional ficar sob controle
das varidveis que deverdo ser alteradas por meio da intervencdo. Como resultado da

apresentacdo de comportamentos dessa classe também ha o aumento dos graus de clareza em
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relagdo as varidveis que necessitam ser medidas ou avaliadas para verificar a eficicia da

intervencao.

Além de selecionar as varidveis que aumentam a probabilidade de ocorréncia dos
comportamentos-problema (“fatores de risco”), ¢ necessario que os profissionais também
selecionem as varidveis que diminuem a probabilidade de sua ocorréncia (“fatores de
protecdo”). De acordo com Coie e cols (1993), citado por Pereira e Dittrich (2007), os
chamados “fatores de prote¢do” podem: a) diminuir o efeito de variaveis que aumentam a
probabilidade dos comportamentos-problema ocorrerem; b) romper a cadeia de interagdes
entre variaveis que aumentam a probabilidade de ocorréncia dos comportamentos-problema; e
c) impedir a ocorréncia de variaveis que aumentam a probabilidade de ocorréncia dos
comportamentos-problema. Uma vez que as varidveis que diminuem a probabilidade da
ocorréncia de comportamentos-problema s@o relevantes a sua prevengdo, a classe de
comportamento ‘“‘selecionar variaveis que diminuem a probabilidade da ocorréncia de
comportamentos-problema, a serem modificadas por meio da intervengdo” (Tabela 5.13,
comportamento 5) também é relevante na capacitagdo (isso significa, ainda durante os

processos de aprendizagem) de profissionais que trabalham com prevencéo.

Explicitar as variaveis que aumentam e que diminuem a probabilidade de ocorréncia
de comportamentos-problema é um pré-requisito para que profissionais caracterizem
interacdes entre variaveis que determinardo a probabilidade de ocorréncia de tais tipos de
comportamento. Para tanto, é necessario que esses profissionais caracterizem 0s
comportamentos-problema como fendmenos determinados probabilisticamente por um
conjunto de variaveis de diferentes tipos. Isso exigird a aprendizagem de classes de
comportamentos que os capacitem a lidar com informacbes de diferentes areas do
conhecimento e com profissionais de outros campos de atuacdo, que ndo apenas da
Psicologia. A apresentacdo dessas classes de comportamentos possibilitara a caracterizacao
dos determinantes de comportamentos-problema, o que constitui objeto central de intervencédo
de psicologos no ambito de atuacdo “prevenir comportamentos-problema”. A aprendizagem
de classes de comportamentos que compdem ‘“hierarquizar varidveis determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano” ¢ um pré-requisito indispensavel para a apresentacdo de classes de
comportamentos que constituem projetar intervencdo para controlar variaveis de modo a
impedir ocorréncia de comportamentos-problema como parte integrante e importante da

atuacdo profissional de psicologos.
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6

COMPONENTES DE COMPORTAMENTOS CONSTITUINTES DA CLASSE DE
COMPORTAMENTOS: “PROJETAR FORMAS DE INTERVENCAO FRENTE AS
VARIAVEIS CONSISTENTES COM A NATUREZA DAS VARIAVEIS E COM SUAS
FORCAS DE INFLUENCIA”

Uma vez explicitadas as varidveis determinantes de comportamentos-problema, e
caracterizadas as possiveis interacdes entre elas, € necessario ao profissional de Psicologia
projetar formas de intervir nessas varidveis de modo a impedir a ocorréncia de
comportamentos-problema. Quais classes de comportamentos que psic6logos deveriam estar
aptos a apresentar diante das variaveis determinantes de comportamentos-problema
explicitadas? Mais do que reproduzir técnicas e procedimentos adotados por outros
profissionais, é relevante que o comportamento do psicélogo esteja orientado para projetar
uma intervengdo consistente com as caracteristicas das variveis determinantes de
comportamentos-problema, que produza como resultado o impedimento da ocorréncia desses
tipos de problemas. Em fungdo dessa exigéncia, psicAlogos que queiram trabalhar com
prevencdo deveriam ser capacitados a apresentar classes de comportamentos componentes da
classe “projetar formas de intervencao frente as variaveis consistentes com a natureza das

variaveis e com as suas forcas de influéncia”.

Com o procedimento de coleta de dados foi possivel identificar 43 classes de
comportamentos possiveis componentes da classe “projetar formas de intervencao frente as
variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forcas de influéncia”. Entre o
total, 21 classes de comportamentos foram derivadas do capitulo escrito por Kraemer e cols
(1994); nove foram identificadas na tese de doutorado de Viecili (2008); e 13 foram
modificadas a partir de nomes de classes de comportamentos identificadas na obra de Viecili
(2008).

As 43 classes de comportamentos estdo apresentadas por meio de dois tipos de
tabelas. Em um deles sdo apresentadas os nomes das classes de comportamentos, e no outro
estdo representados os componentes das classes de comportamentos. Nessas tabelas estdo
apresentadas classes de comportamentos possiveis constituintes das seguintes classes de
comportamentos: a) “conceituar diferentes fungdes que varidveis podem assumir”, b)
“caracterizar variaveis constituintes da intervencao para prevenir comportamentos-problema”,
c) “programar condigdes para aumentar a probabilidade dos sujeitos comportarem-se de modo

a evitar a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervengdo”, d) ‘“realizar
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parceria com representantes da comunidade em que serd realizada a intervencao para prevenir
comportamentos-problema” e €) “avaliar possiveis beneficios da intervencdo para prevenir
comportamentos-problema”. Essas classes de comportamentos constituem sub-classes da
classe de comportamento mais geral “projetar formas de intervengdo frente as varidveis

consistentes com a natureza das varidveis e com as suas for¢as de influéncia”.

Apl6s a apresentacdo dos dados, eles sdo examinados em trés conjuntos de
interpretacdo. No primeiro é examinada a caracterizacdo das variaveis componentes da
intervencdo para prevenir comportamentos-problema como pré-requisito para o aumento dos
graus de clareza do psicologo na percep¢do da relacdo entre as condi¢cGes que planeja para
modificar os graus das variaveis determinantes de comportamentos-problema e os resultados
produzidos por essas condi¢cbes. No segundo conjunto de interpretacdo sdo examinadas as
decorréncias de realizar parceria com representantes da comunidade na qual sera realizada a
intervencao para prevenir comportamentos-problema. No ultimo conjunto de interpretacéo, é
examinada a relevancia de avaliar a relacdo custo versus beneficio de implementar a

intervencao para prevenir comportamentos-problema projetada.

6.1. Nomes de classes de comportamentos, e caracteristicas de seus componentes,
constituintes da classe “projetar formas de intervenc¢ido frente as variaveis consistentes

com a natureza das variaveis e com as suas forcas de influéncia”

Na primeira tabela do conjunto de dados estdo apresentados nomes de 15 classes de
comportamentos possiveis componentes da classe ‘“conceituar diferentes fungdes que
variaveis podem assumir”, a qual constitui a classe mais geral “projetar formas de intervengao
frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis ¢ com suas for¢as de influéncia”.
Essa, por sua vez, constitui a classe de comportamento ainda mais geral denominada
“controlar continuamente as variaveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-
problema em populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. Entre as 15
classes de comportamentos apresentadas na Tabela 6.1, 13 foram identificadas na tese de
doutorado de Viecili (2008) e duas foram modificadas a partir de nomes de classes de

comportamentos identificados nessa mesma obra.
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TABELAG.1
Classes de comportamentos relativas a “conceituar diferentes func¢des que variaveis
podem assumir” constituintes da classe “projetar formas de intervencio frente as
varidveis consistentes com a natureza das varidveis e com suas forcas de influéncia”

1 - conceituar variavel independente

2 - definir a funcdo de independente quando é examinada uma relacéo entre duas
variaveis ou dois conjuntos de variaveis

3 - conceituar varidvel dependente

4 - definir a funcdo de dependente quando é examinada uma relagdo entre duas variaveis
ou dois conjuntos de variaveis

5 - conceituar variavel interveniente

6 - definir variaveis intervenientes em um fenémeno, em uma pesquisa, em uma
observagdo ou em uma intervencao profissional

7 - caracterizar controle estatistico de influéncia de variaveis
8 - caracterizar controle experimental de variaveis
9 - comparar controle experimental de variaveis e controle estatistico de influéncia de
variaveis
10 - definir variaveis controladas em uma pesquisa, em uma observagao ou em uma
interveng&o profissional
11 - identificar variaveis controladas de uma intervencédo projetada para prevenir
comportamentos-problema
12 - caracterizar variavel controlada

13 - identificar variaveis que necessitam ser controladas em uma intervencéo projetada
para prevenir comportamentos-problema

14 - diferenciar tipos de variaveis (variavel dependente, independente, interveniente e
controlada)

15 - identificar em problemas ou projetos de pesquisa, em intervencdes ou em
observaces, quais as variaveis pertencem a cada tipo conceituado (variavel
dependente, independente, interveniente e controlada)

Nas Tabelas 6.2, 6.2.1 e 6.2.2 estdo apresentadas caracteristicas de componentes de
classes de comportamentos possiveis componentes da classe “conceituar diferentes fungdes
que variaveis podem assumir”. Por meio dessas tabelas ¢ possivel observar caracteristicas de
classes de estimulos antecedentes possiveis constituintes de situacdes com as quais
psicologos deverdo lidar ao conceituar as diferentes funcGes que variaveis podem assumir.
Entre as possiveis classes de estimulos antecedentes podem ser observados: “conceito de
variavel”, “conceito de fung¢do de variavel”, ‘“‘conceito de variavel independente” €
“conceito de variavel dependente”. Na terceira coluna, da esquerda para a direita, estdo
apresentados verbos que representam possiveis classes de repostas a serem apresentadas
pelos psicologos ao lidarem com os estimulos que caracterizam as situagdes antecedentes das

classes de comportamentos constituintes de “conceituar diferentes fungdes que variaveis
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podem assumir”. Na quarta coluna da esquerda para a direita podem ser observadas as
classes de estimulos consequentes, a curto e a longo prazo, decorrentes ou produzidas pelas
classes de respostas diante das situacfes (estimulos antecedentes) que constituem as classes
de comportamentos relativas a conceituar funcdo de variavel. Possiveis classes de estimulos
consequentes a curto prazo sdo: “funcéo de independente quando é examinada uma relagéo
entre duas varidveis ou dois conjuntos de variaveis definida” e “funcdo de dependente
quando é examinada uma relacdo entre duas varidveis ou dois conjuntos de variaveis
definida”.
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TABELA 6.2

Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “conceituar diferentes fungdes que variaveis podem assumir” constituintes da classe

“projetar formas de intervencdo frente as varidveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas for¢as de influéncia”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- conceito de varidvel independente
- conceito de variavel
- conceito de fungdo de variavel

conceituar variavel
independente

- variavel independente conceituada

- aumento da probabilidade de
identificacdo de varidveis independentes
em intervencdo para prevenir a ocorréncia
de comportamentos-problema

- varidvel independente conceituada

- existéncia de duas variaveis ou dois
conjuntos de variaveis

definir funcéo de independente
quando é examinada uma

relacdo entre duas variaveis ou
dois conjuntos de variaveis

- funcéo de independente quando é
examinada uma relagéo entre duas variaveis
ou dois conjuntos de variaveis definida

- aumento da probabilidade de
classificacdo de uma varidvel como
“independente” a partir da fungdo que
estabelece na intervencdo profissional

- conceito de variavel dependente
- conceito de variavel
- conceito de fungdo de variavel

conceituar variadvel dependente

- varidvel dependente conceituada

- aumento da probabilidade de
identificacdo de variaveis que sofrerdo
modificagdo na intervencéo projetada para
prevenir comportamentos-problema

- variavel independente conceituada

- existéncia de duas variaveis ou dois
conjuntos de variaveis

definir funcéo de dependente
quando é examinada uma

relacdo entre duas variaveis ou
dois conjuntos de variaveis

- funcéo de dependente quando é examinada
uma relagéo entre duas variaveis ou dois
conjuntos de variaveis definida

- aumento da probabilidade de
classificagdo de uma variavel como
“dependente” a partir da funcdo que
estabelece na intervencéo profissional

- conceito de variavel interveniente
- conceito de variavel
- conceito de fungdo de variavel

conceituar variavel
interveniente

- variavel interveniente conceituada

- aumento da probabilidade de
identificacdo de variaveis intervenientes
na intervencao projetada para prevenir
comportamentos-problema

- variavel interveniente conceituada

- fendbmeno, pesquisa, observacgao ou
intervencdo profissional

definir varidveis intervenientes
em um fendmeno, em uma
pesquisa, em uma observagédo
ou em uma intervencgao
profissional

- variaveis intervenientes em um fenémeno,
em uma pesquisa, em uma observagdo ou
em uma intervencao profissional definidas

- aumento da probabilidade de controle de
varidveis intervenientes em diferentes
tipos de intervencgdes profissionais
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TABELA6.2.1
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas “conceituar diferentes fungdes que variaveis podem assumir” constituintes da classe “projetar
formas de intervencdo frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forgas de influéncia”

De forma a produzir...

n. | Dlgntel de... Olorganlsmo deve... (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classes de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
- controle estatistico de influéncia de 0d babilidade d liacio d
o . - - Co - aumento da probabilidade de avaliagdo das
7. variavels caracterizar controle estatistico de | - controle estatistico de influéncia de tHodap avallag
- conceito de variavel influéncia de variaveis variveis caracterizado decorréncias do controle estatistico de
ito de estatisti varidveis para medir fendmenos
- conceito de estatistica
- controle experimental de variaveis - aumento da probabilidade de utilizagdo do
8 - conceito de variavel caracterizar controle experimental | - controle experimental de variaveis controle experimental de varidveis em
. . de variaveis caracterizado intervencgdo para prevenir a ocorréncia de
- conceito de controle experimental comportamentos-problema
- controle experimental de varidveis . . o - aumento da prqbabilidaqle dps graus de
: comparar controle experimental | - controle experimental de varidveis e clareza quanto as decorréncia do controle
9. conceituado o . o S ; .
trole estatistico de influéncia d de variaveis e controle estatistico | controle estatistico de influéncia de experimental ou estatistico em
- controfe esta 'S.;CO q € intluencia de de influéncia de variaveis varidveis comparados intervengdes para prevenir
variavers conceituado comportamentos-problema
- aumento da probabilidade de avaliagdo da
10 - conceito de variavel necessidade de controle de variaveis que
ito d iavel controlad caracterizar variavel controlada | - variavel controlada caracterizada interferem sobre as varidveis dependentes
- conceito de varivel controlada da intervencéo para prevenir
comportamentos-problema
< : identificar varidveis controladas o . x - aumento dos graus de clareza quanto as
- variavel controlada caracterizada de uma intervencdo projetada - variaveis controladas de uma intervencao varidveis que grecisam ser con?roladas em
11. §ao proj projetada para prevenir comportamentos- gue p

- intervencdo projetada para prevenir
comportamentos-problema

para prevenir comportamentos-
problema

problema identificadas

intervencdo para prevenir
comportamentos-problema
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TABELA6.2.2

Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “conceituar diferentes fungdes que varidveis podem assumir” constituintes da classe

“projetar formas de intervengdo frente as varidveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forgas de influéncia”

De forma a produzir...

n. Dlgnte de... O organismo deve... (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classes de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
iz : definir variaveis controladas em . . - aumento da probabilidade de identificagdo
- variavel controlada caracterizada ) - variaveis controladas em uma pesquisa, o P ¢
12. teristicas d . uma pesquisa, em uma oM UMa observacio ou em uma variaveis a serem controladas em
) cgracr:ver|§ 'Ca?merl\ﬂf‘ PesqruEa, ional observagdo ou em uma intervencio rof?ssional definidas intervencgdo para prevenir a ocorréncia de
ObSErvacao € Intervencao profissiona intervencdo profissional aop comportamentos-problema
iz : identificar variavei . . .
- variavel controlada caracterizada de tificar variaveis que - variaveis que necessitam ser controladas - aumento da probabilidade de controle das
13 L o necessitam ser controladas em . 9 . o - AR
' - caracteristicas de variaveis Componentes uma intervencao proietada para em uma |ntervengao prOJetada para variaveis que interferem sobre as variaveis
de uma intervencéo projetada para prevenir cc?mpc?rt aJmentog- prevenir comportamentos-problema dependentes da intervencdo para prevenir
i - identificadas comportamentos-problema
prevenir comportamentos-problema problema p p
- variavel dependente caracterizada diferenciar tipos de variaveis | .o o0 e (variavel dependente - aumento da probabilidade de identificagio
14. | - variavel independente caracterizada (variavel dependente, up . : P ’ os diferentes tipos de variaveis em
o . . . . . independente, interveniente e controlada) - x - -
- variavel interveniente caracterizada independente, interveniente e diferenciadas intervencéo para prevenir a ocorréncia de
- varidvel controlada caracterizada controlada) comportamentos-problema
- tipos de variaveis (variavel dependente, N
independente, interveniente e controlada) |dent|f|(t:ar Zm problemas ou 4 eis dependente. indenendent
i i rojetos de pesquisa, em - variaveis dependente, independente,
15. diferenciadas proJ besq P P - aumento dos graus de clareza quanto aos

- caracteristicas de problemas ou projetos
de pesquisa,

- caracteristicas de intervengdes ou
observacoes

intervencdes ou em
observacdes, quais as variaveis
pertencem a cada tipo
conceituado

interveniente e controlada identificadas em
problemas ou projetos de pesquisa, em
intervencdes ou em observacdes

diferentes tipos de variaveis em diferentes
tipos de intervengdes profissionais
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Na Tabela 6.3 sdo apresentadas oito classes de comportamentos possiveis
componentes da classe “caracterizar variaveis constituintes da intervengdo para prevenir
comportamentos-problema”, a qual constitui a classe “projetar formas de intervengao frente as
variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forgas de influéncia”. Esta
ultima constitui a classe geral “controlar continuamente as variaveis que interferem com a
ocorréncia de comportamentos-problema em populacdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”. Entre as nove classes de comportamentos apresentadas na tabela, sete
foram modificados a partir de classes de comportamentos identificadas na obra de Viecili

(2008) e duas foram derivadas de Kraemer e cols (1994).

TABELA 6.3
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “caracterizar
variaveis constituintes da intervencdo para prevenir comportamentos-problema”
constituintes da classe “projetar formas de intervenc¢ao frente as variaveis consistentes
com a natureza das variaveis e com suas forc¢as de influéncia”

1 - delimitar objetivo do programa de intervencéo para prevenir a ocorréncia do
comportamentos-problema

2 — explicitar variaveis presentes na intervencdo projetada para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

3 - decompor sub-conjuntos de variaveis presentes na intervencdo projetada para prevenir
a ocorréncia de comportamentos-problema

4 - caracterizar variaveis dependentes presentes na intervencao projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema

5 - caracterizar variaveis independentes presentes na intervencao projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema

6 - relacionar variaveis dependentes e variaveis independentes presentes em uma
intervencao projetada para prevenir comportamentos-problema

7 - identificar variaveis intervenientes presentes na intervencao projetada para prevenir
comportamentos-problema

8 - controlar variaveis intervenientes presentes na intervencao projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema

Nas Tabelas 6.4 e 6.4.1 estdo apresentados 0s componentes das classes de
comportamentos possiveis constituintes da classe “caracterizar variaveis constituintes da
intervencdo para prevenir comportamentos-problema”. Na segunda coluna, da esquerda para
a direita, estdo apresentados possiveis aspectos do ambiente que compdem classes de
estimulos com as quais psicologos deverdo lidar ao apresentar classes de comportamentos
constituintes da classe “caracterizar varidveis da interven¢do para prevenir comportamentos-
problema”. Na terceira coluna estdo representadas possiveis classes de respostas constituintes

dessas classes de comportamentos. Possiveis constituintes das classes de estimulos
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consequentes a curto e a longo prazo podem ser observados na quarta coluna da tabela. Entre
as classes de estimulos consequentes a curto prazo podem ser observadas: “varidveis
presentes na intervengdo projetada para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema
explicitadas” e ‘“variaveis dependentes e varidaveis independentes presentes em uma
intervengdo projetada para prevenir comportamentos-problema relacionadas”. Entre
possiveis consequéncias a longo prazo podem ser observadas o “aumento dos graus de
controle ao medir os resultados da intervengcdao” e “aumento da probabilidade do controle
das varidveis que determinam a ocorréncia de comportamentos-problema de modo a impedir

sua ocorréncia’’.
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TABELA 6.4
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “caracterizar as variaveis constituintes da intervencéo para prevenir comportamentos-
problema” constituintes da classe “projetar formas de intervengao frente as varidveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forcas de influéncia”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- objetivo do programa de intervengdo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema

delimitar objetivo do programa

de intervencéo para prevenir a

ocorréncia de comportamentos-
problema

- objetivo do programa de intervengdo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema delimitado

- aumento dos graus de controle ao medir os
resultados da intervencéo

- caracteristicas das variaveis presentes na
intervengdo projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema

explicitar (nomear) variaveis
presentes na intervencéo
projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-
problema

- varidveis presentes na intervencao projetada
para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema explicitadas

- aumento da probabilidade de maior grau
de controle das varidveis ao longo de toda a
intervencdo

- sub-conjuntos de varidveis caracterizado

- caracteristicas de sub-conjuntos de
varidveis  presentes na intervengdo
projetada para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

decompor sub-conjuntos de
varidveis presentes na
intervencdo projetada para
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- sub-conjuntos de varidveis presentes na

intervencdo projetada para prevenir a
ocorréncia de  comportamentos-problema
decompostos

- aumento dos graus de clareza quanto as
variaveis dependentes, independentes e
possiveis varidveis intervenientes presentes
na intervencao

- varidvel dependente caracterizada

- caracteristicas de variaveis presentes na
intervencdo projetada para prevenir
comportamentos-problema

caracterizar varidveis
dependentes presentes na
intervencao projetada para
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- varidveis dependentes presentes na
intervencdo projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema
caracterizadas

- aumento da probabilidade do controle das
variaveis que determinam a ocorréncia de
comportamentos-problema de modo a
impedir sua ocorréncia

- variavel independente caracterizada

- caracteristicas de variaveis presentes na
intervencdo projetada para prevenir
comportamentos-problema

caracterizar varidveis
independentes presentes na
intervencao projetada para
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- varidveis independentes presentes na
intervencdo projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema
caracterizadas

- aumento dos graus de controle sobre a
intervencdo profissional
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TABELA6.4.1
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “caracterizar as variaveis constituintes da intervencéo para prevenir comportamentos-
problema” constituintes da classe “projetar formas de intervengao frente as varidveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forcas de influéncia”

De forma a produzir...

O organismo deve... (classes de estimulos consequentes)

Diante de...

(classes de estimulos antecedentes)

(classes de respostas)

Curto Prazo

Longo Prazo

- variaveis dependentes presentes na
intervencdo projetada para prevenir
comportamentos-problema caracterizadas

- varidveis independentes presentes na
intervengdo projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema
caracterizadas

relacionar variaveis
dependentes e variaveis
independentes presentes em
uma intervengéo projetada para
prevenir comportamentos-
problema

- variaveis dependentes e varidveis
independentes presentes em uma
intervencdo projetada para prevenir
comportamentos-problema relacionadas

- aumento dos graus de clareza quanto as
varidveis que determinaram os resultados
da intervencéo

- varidvel interveniente caracterizada

- caracteristicas da intervengao projetada
para prevenir comportamentos-problema

- caracteristicas de varidveis relacionadas
com a populagdo alvo da intervengédo

identificar variaveis
intervenientes presentes na
intervencdo projetada para
prevenir comportamentos-
problema

- varidveis intervenientes presentes na
intervencdo projetada para prevenir
comportamentos-problema identificadas

- aumento da probabilidade de controle das
varidveis intervenientes a intervengédo
projetada

- variaveis intervenientes presentes na
intervencdo projetada para prevenir
comportamentos-problema identificadas

controlar variaveis
intervenientes presentes na
intervencao projetada para
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- varidveis intervenientes presentes na
intervencdo projetada para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema
controladas

- aumento dos graus de eficacia da
intervencao
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Na Tabela 6.5 estdo apresentadas quatro classes de comportamentos possiveis
componentes da classe “programar condicGes para aumentar a probabilidade dos sujeitos
comportarem-se de modo a evitar a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da
intervengdo”, as quais constituem a classe de comportamento “projetar formas de intervengao
frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forcas de influéncia”.
Todas as classes de comportamentos foram derivadas de Kraemer e cols (1994).

TABELA 6.5
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “programar
condicgdes para aumentar a probabilidade dos sujeitos comportarem-se de modo a evitar
a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da interveng¢ao” constituintes da

classe “projetar formas de intervencio frente as variaveis consistentes com a natureza
das variaveis e com suas forc¢as de influéncia”

1 - caracterizar aspectos comuns a participantes de intervencao para prevenir a ocorréncia
de comportamentos-problema

2 - programar condicGes para aumentar probabilidade de participantes iniciarem programa
de intervencéo para prevencdo da ocorréncia de comportamentos-problema

3 - programar condicGes para aumentar probabilidade de participantes manterem-se no
programa de intervencdo por meio do auxilio de membros influentes da comunidade

4 - programar condic¢des para aumentar probabilidade de participantes manterem-se no

programa de intervencéo
5 - programar condicGes para aumentar probabilidade de participantes comportarem-se de
modo a evitar a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervencéo

Na Tabela 6.6 estdo apresentados componentes das classes de comportamentos
constituintes de “programar condigdes para aumentar a probabilidade dos sujeitos
comportarem-se de modo a evitar a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da
intervencao”. Esses componentes constituem possiveis classes de estimulos antecedentes,
classes de respostas e classes de estimulos consequentes de classes de comportamentos
apresentadas na Tabela 6.5. Na segunda coluna, da esquerda para a direita, estdo apresentadas
classes de estimulos antecedentes, as quais constituem possiveis situacbes com as quais
psicologos lidardo ao programarem condi¢fes para aumentar a probabilidade de participantes
da intervencdo apresentarem comportamentos incompativeis com a ocorréncia de
comportamentos-problema. Na terceira coluna podem ser encontrados verbos que
representam possiveis classes de respostas de psicologos ao lidarem com os estimulos que
compdem as classes de estimulos antecedentes. Na quarta coluna, a qual esta dividida em

duas, podem ser observadas possiveis consequéncias ou decorréncias a curto e a longo prazo.
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TABELA 6.6
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “realizar parceria com representantes da comunidade em que seré realizada a intervencédo
para prevenir comportamentos-problema” constituintes da classe “projetar formas de intervengao frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis € com
suas forcas de influéncia

De forma a produzir...

O organismo deve... (classes de estimulos consequentes)

Diante de...

(classes de estimulos antecedentes)

(classes de respostas)

Curto Prazo

Longo Prazo

- aspectos comuns a participantes de
intervencdo para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

caracterizar aspectos comuns a
participantes de intervencéo para
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- aspectos comuns a participantes de
intervengdo para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema caracterizados

- aumento da probabilidade de intervencéao
projetada de acordo com as caracteristicas
comuns a participantes de intervencéo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema

- caracteristicas do publico alvo da
intervengdo

- programa de intervencdo para prevengao
da ocorréncia de comportamentos-
problema

programar condi¢des para
aumentar a probabilidade de
participantes iniciarem programa
de intervencao para prevencdo da
ocorréncia de comportamentos-
problema

- condigOes para aumentar a probabilidade
de participantes iniciarem programa de
intervencgdo para prevencgao da ocorréncia
de comportamentos-problema programada

- aumento da probabilidade de participantes
manterem-se no programa de intervencéo

- caracteristicas do publico alvo da

intervengdo

- programa de intervencdo para prevencdo
da ocorréncia de comportamentos-
problema

- membros influentes da comunidade

programar condi¢des para
aumentar a probabilidade de
individuos participarem da
intervencao por meio de auxilio
de membros influentes da
comunidade

- condigdes para aumentar a probabilidade
de individuos participarem da intervencéo
por meio de auxilio de membros influentes
da comunidade programadas

- aumento da probabilidade de participantes
iniciarem programa de intervencgéo

- caracteristicas do publico alvo da

intervencao

- programa de intervencdo para prevengao
da ocorréncia de comportamentos-
problema

programar condicGes para
aumentar a probabilidade de
participantes manterem-se no
programa de intervencdo para

prevencdo da ocorréncia de

comportamentos-problema

- condigOes para aumentar a probabilidade
de participantes manterem-se no programa
de intervencdo para prevencao da
ocorréncia de comportamentos-problema
programadas

- aumento da probabilidade de participantes
aprenderem a se comportar de modo a
evitar a ocorréncia de comportamentos-
problema

- caracteristicas do publico alvo da
intervencdo

- contingéncias que mantém
comportamentos que aumentam a
probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema

- contingéncias que mantém
comportamentos que aumentam a
probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema

programar condicGes para
aumentar a probabilidade de
participantes da intervencdo
comportarem-se de modo a evitar
a ocorréncia de comportamentos-
problema

- condigOes para aumentar a probabilidade
de participantes da intervencdo
comportarem-se de modo a evitar a
ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervencéo

- aumento da probabilidade da ndo
ocorréncia de comportamentos-problema
entre os participantes como resultado da
intervencao
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Na Tabela 6.7 estdo apresentadas sete classes de comportamentos possiveis
constituintes da classe “realizar parceria com representantes da comunidade em que sera
realizada a intervencdo para prevenir comportamentos-problema”, qual constitui a classe de
comportamentos “projetar formas de intervencdo frente as varidveis consistentes com a
natureza das variaveis e com suas for¢as de influéncia”. As sete classes de comportamentos
apresentadas nessa tabela foram derivadas a partir do capitulo escrito por Kraemer e cols
(1994).

TABELA 6.7
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “realizar
parceria com representantes da comunidade em que seré realizada a intervencéo para
prevenir comportamentos-problema” constituintes da classe “projetar formas de
intervencao frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas
forcas de influéncia”

1 - realizar parceria com representantes relacionados com a populagéo alvo da intervengéo

2 - identificar possiveis representantes da comunidade relacionados com a populacéo-alvo
da intervencgéo

3 - contatar possiveis representantes da comunidade relacionados com a populacéo-alvo da
intervencao

4 - identificar receptividade dos integrantes da comunidade ao desenvolvimento da
intervencao

5 - possibilitar a participacdo de representantes da comunidade ao projetar a intervencéo
para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema

6 - projetar programa de intervencao para prevenir a ocorréncia de comportamento-
problema em parceria com representantes relacionados com a populacgéo alvo da
intervencao

7 - projetar intervencdo a partir das caracteristicas da cultura e costumes da comunidade
da qual os sujeitos da intervencdo fazem parte

Na Tabela 6.8 podem ser observados os componentes das classes de comportamentos
possiveis constituintes da classe “realizar parceria com representantes da comunidade em que
sera realizada a intervencdo para prevenir comportamentos-problema”. Entre as classes de
estimulos antecedentes, segunda coluna da esquerda para a direita, podem ser observados:
“possiveis representantes da comunidade relacionados com a populacdo-alvo da
interveng¢do” € “parceria realizada com representantes relacionados com a populacéo alvo
da intervencdao”. Na coluna seguinte, terceira da esquerda para a direita, estdo apresentadas
possiveis classes de respostas a serem realizadas por psicélogos diante de situacGes que
constituem as classes de comportamentos componentes de “realizar parceria com

representantes da comunidade em que serd feita a intervengdo para prevenir comportamentos-
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problema”. Na quarta coluna estdo apresentadas possiveis consequéncias a curto e a longo
prazo. Entre as classes de estimulos consequentes a curto prazo podem ser observadas
“possiveis representantes da comunidade relacionados com a populagdo-alvo da intervencdo
contatados” e ‘“participacdo de representantes da comunidade ao projetar a intervengao
para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema possibilitada”. Estimulos que
compbem algumas das classes de estimulos consequentes a longo prazo sdo: “aumento da
probabilidade de realizacdo intervengdo com o apoio de membros da comunidade” €
“aumento da probabilidade de participantes da interven¢do modificarem seus

comportamentos de modo a impedir o comportamentos-problema”.
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TABELA 6.8
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “realizar parceria com representantes da comunidade em que sera realizada a intervencéo
para prevenir comportamentos-problema” constituintes da classe “projetar formas de intervengao frente as varidveis consistentes com a natureza das variaveis e com

suas forcas de influéncia”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- possiveis representantes da comunidade
relacionados com a populagdo-alvo da
intervengdo

identificar possiveis
representantes da comunidade
relacionados com a populagéo-
alvo da intervengéo

possiveis representantes da comunidade
relacionados com a populagdo-alvo da
intervencdo identificados

- aumento da probabilidade de realizagéo
intervengdo com o apoio de membros da
comunidade

- possiveis representantes da comunidade
relacionados com a populagdo-alvo da
intervencdo identificados

contatar representantes da
comunidade relacionados com a
populagdo-alvo da intervengdo

- possiveis representantes da comunidade
relacionados com a populagdo-alvo da
intervencgdo contatados

- aumento da probabilidade de membros da
comunidade participarem da intervencao

- possiveis representantes da comunidade
relacionados com a populagdo-alvo da
intervengdo contatados

identificar receptividade dos
integrantes da comunidade ao
desenvolvimento da intervencéo

- receptividade dos integrantes da comunidade
ao  desenvolvimento da  intervengdo
identificada

- aumento da probabilidade do
desenvolvimento de estratégias que
aumentem a probabilidade de participacéo
do publico-alvo na intervengao

da
da

- receptividade dos integrantes
comunidade ao desenvolvimento
intervengdo identificada

realizar parceria com
representantes relacionados com
a populagdo alvo da intervengdo

- parceria realizada com representantes
relacionados com a populagéo alvo da
intervencdo

- aumento da probabilidade de
programagdo de condigdes para impedir
comportamentos-problema de acordo com
caracteristicas da populagdo

- parceria realizada com representantes
relacionados com a populacdo alvo da
intervencao

- projeto de intervencdo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema

possibilitar a participagéo de
representantes da comunidade
ao projetar a intervencao para
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

participacdo de  representantes da
comunidade ao projetar a intervencdo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema possibilitada

- aumento da probabilidade intervencéo
realizada de acordo com caracteristicas da
populacéo

- intervencgdo para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- parceria com representantes relacionados
com a populagéo alvo da intervencao

projetar intervencéo para
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema em
parceria com representantes
relacionados com a populagédo-
alvo da intervencao

- intervencdo para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema  projetada em
parceria com representantes relacionados
com a populacéo-alvo da intervencéo

- aumento da probabilidade de participantes
da intervencdo modificarem seus
comportamentos de modo a impedir 0
comportamentos-problema

- intervencdo para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- caracteristicas da cultura da comunidade
da qual os sujeitos da intervencdo fazem
parte

- costumes da comunidade da qual os
sujeitos da intervencao fazem parte

projetar intervencdo a partir das
caracteristicas da cultura e
costumes da comunidade

- intervencdo projetada a partir das
caracteristicas da cultura e costumes da
comunidade da qual os sujeitos da
intervencao fazem parte

- aumento da probabilidade de maiores
graus de eficacia da intervencao

148



Na Tabela 6.9 sdo apresentadas oito classes de comportamentos possiveis
componentes da classe “avaliar possiveis beneficios da intervengdo para prevenir
comportamentos-problema”, as quais constituem a classe “projetar formas de intervengao
frente as varidveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forgas de influéncia”.
As oito classes de comportamentos foram derivadas do capitulo escrito por Kraemer e cols
(1994).

TABELA 6.9
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “avaliar
possiveis beneficios da intervencdo para prevenir comportamentos-problema”
constituintes da classe “projetar formas de intervencio frente as variaveis consistentes
com a natureza das variaveis e com suas forcas de influéncia”

1 - prever prejuizo social associado com o sofrimento ou incapacidade resultantes do
comportamentos-problema

2 - prever prejuizos pessoais associados com o sofrimento ou incapacidade resultantes do
comportamentos-problema

3 - prever prejuizos para pessoas proximas daquela que apresenta 0 comportamentos-
problema, associados com o sofrimento ou incapacidade resultantes do mesmo

4 - prever prejuizos para o governo associados com o sofrimento ou incapacidade
resultantes de comportamentos-problema

5 - prever beneficio social em decorréncia da prevencdo de comportamentos-problema
6 - prever beneficios pessoais em decorréncia da prevencdo de comportamentos-problema

7 - prever beneficios para pessoas proximas daquela que apresenta o comportamento-
problema em decorréncia da prevencdo do mesmo

8 - prever beneficios para o governo em decorréncia da prevengdo do comportamento-
problema

Os componentes constituintes das classes de comportamentos apresentadas na Tabela
6.9 estdo representados nas Tabelas 6.10 e 6.10.1. Possiveis classes de estimulos antecedentes
sdo apresentadas na segunda coluna da esquerda para a direita da tabela. Entre elas podem ser
observadas: “custos pessoais associados com o sofrimento ou incapacidade resultantes de
comportamentos-problema” e  “beneficios pessoais decorrente da prevencdo de
comportamentos-problema”. Na terceira coluna da esquerda para a direita podem ser
observados verbos, os quais representam possiveis classes de respostas de psicdlogos ao
apresentarem classes de comportamentos que constituem “avaliar custo versus beneficio da
intervencdo para prevenir comportamentos-problema”. Na coluna seguinte, quarta da
esquerda para a direita, estdo representadas as classes de estimulos consequentes a curto e a
longo prazo. Entre classes de estimulos consequentes a curto prazo podem ser observadas:

“custos pessoais associados com o sofrimento ou incapacidade resultantes de
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comportamentos-problema previstos” e “beneficios pessoais decorrente da prevencao de
comportamentos-problema previstos”. Entre as possiveis classes de estimulos consequentes a
longo prazo estdo: “aumento dos graus de clareza quanto a custos possiveis de serem
evitados por participantes da intervengdo para prevenir comportamentos-problema” e

“aumento  da  probabilidade  de  sujeitos  participarem  da  interveng¢do’.
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TABELA 6.10
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “avaliar possiveis beneficios da intervengdo para prevenir comportamentos-problema”
constituintes da classe “projetar formas de intervencdo frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas for¢as de influéncia”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- possivel prejuizo social associado com o
sofrimento ou incapacidade resultantes de
comportamentos-problema

prever prejuizo social associado
com o sofrimento ou
incapacidade resultantes de
comportamentos-problema

- prejuizo social associado com o sofrimento
ou incapacidade resultantes de
comportamentos-problema previsto

- aumento dos graus de clareza quanto a
relevancia social da intervengéo

- possiveis prejuizos pessoais associados
com o sofrimento ou incapacidade
resultantes de comportamentos-problema

prever prejuizos pessoais
associados com o sofrimento ou

incapacidade resultantes de

comportamentos-problema

- prejuizos pessoais associados com o
sofrimento ou incapacidade resultantes de
comportamentos-problema previstos

- aumento dos graus de clareza quanto a
prejuizos possiveis de serem evitados por
participantes da intervencéo para prevenir
comportamentos-problema

- possivel prejuizos para pessoas proximas
daquela que apresenta comportamentos-
problema, associados com o sofrimento ou
incapacidade resultantes do mesmo

prever prejuizos para pessoas
proximas daquela que apresenta
0 comportamentos-problema,
associados com o sofrimento
ou incapacidade resultantes do
mesmo

- prejuizos para pessoas proximas daquela que
apresenta o comportamentos-problema,
associados com o sofrimento ou
incapacidade resultantes do mesmo, previstos

- aumento dos graus de clareza quanto a
relevancia social da intervengédo

- possivel prejuizos para governo
resultantes de comportamentos-problema

prever prejuizos para governo
associados com a ocorréncia de
comportamentos-problema

- prejuizos para governo associados com a
ocorréncia de comportamentos-problema
previstos

- condiges para discutir com governantes
possiveis beneficios para implementar
intervencdo para prevenir comportamentos-
problema criadas

- beneficios sociais decorrente da prevencao
de comportamentos-problema

prever beneficios sociais
decorrentes da prevencdo de
comportamentos-problema

- beneficios sociais decorrentes da prevencao
de comportamentos-problema previstos

- aumento dos graus de clareza quanto a
relevancia social da intervencgéo
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TABELA 6.10.1
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “avaliar possiveis beneficios da intervencéo para prevenir comportamentos-problema”
constituintes da classe “projetar formas de intervencdo frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas for¢as de influéncia”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- beneficios pessoais decorrente da
prevengao de comportamentos-problema

prever beneficios pessoais
decorrente da prevengdo de
comportamentos-problema

- beneficios pessoais decorrente da prevengéo
de comportamentos-problema previstos

- aumento da probabilidade de sujeitos
participarem da intervengéo

em decorréncia da prevengdo do mesmo

- beneficios para pessoas proximas daquela
que apresenta o comportamentos-problema

prever beneficios para pessoas
proximas daquela que apresenta
0 comportamentos-problema em
decorréncia da prevencdo do
mesmo

- beneficios para pessoas proximas daquela
que apresenta o comportamentos-problema
em decorréncia da prevengdo do mesmo
previstos

- aumento dos graus de clareza quanto a
relevancia social da intervengédo

- beneficios para o governo decorrente da
prevengao de comportamentos-problema

prever beneficios para o governo
decorrente da prevengdo de
comportamentos-problema

- beneficios para o governo decorrente da
prevencdo de comportamentos-problema
previstos

- condigBes para discutir com governantes
possiveis beneficios para implementar
intervencgdo para prevenir comportamentos-
problema criadas
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6.2. Caracterizar variaveis componentes de uma intervencdo profissional para prevenir
comportamentos-problema aumenta os graus de clareza do psicélogo na percepcédo da
relacdo entre as condi¢cdes que planeja para modificar os graus das variaveis
determinantes de comportamentos-problema e os resultados produzidos por essas
condigdes

Uma vez caracterizadas as possiveis ou provaveis variaveis determinantes da ocorréncia
de comportamentos-problema objeto da intervencdo, é necessario que o profissional programe
condicdes para controla-las de modo a impedir a existéncia futura de tal problema. Para
aumentar a probabilidade de controle efetivo das varidveis determinantes dos
comportamentos-problema, o psicélogo precisa ter clareza em relacdo as funcGes que
variaveis podem assumir em intervencgdes profissionais, bem como, explicitar as variaveis que
constituem essas intervencfes. Para tanto, é necessaria a capacitacdo do psicologo que
trabalhara com prevengdo de comportamentos-problema a aprendizagem de classes de
comportamentos possiveis constituintes das classes ‘“conceituar diferentes funcbes que
variaveis podem assumir” (Tabela 6.1) e “caracterizar as Vvariaveis constituintes da

intervencdo para prevenir comportamentos-problema” (Tabela 6.2).

Projetar condicbes para o controle das varidaveis determinantes de comportamentos-
problema exigira que o psicologo caracterize a funcdo que variaveis podem assumir em uma
intervencdo profissional para prevenir comportamentos-problema. Botomé e Kubo (2006)
explicitam quatro fungbes que variaveis podem assumir: dependente, independente,
interveniente e controlada. Quanto a funcdo de independente e dependente, a primeira é
definida como aquela que o profissional quer investigar se tem influéncia sobre outra (a que
ele manipula), e a segunda é aquela que pode sofrer a influéncia dessa variavel manipulada
(Botomé e Kubo, 2006). Quanto a funcdo de interveniente e controlada estes ultimos autores
definem variaveis intervenientes como aquelas que “em uma investigacdo das relagdes entre
uma VI [varidvel independente] e VD [variavel dependente], também influenciam a
ocorréncia (ou variacdes) na VD, sem ser possivel identificar qual e quanta influéncia elas
exercem, separando a influéncia delas daquelas exercidas pela VI (Botomé e Kubo, 2006, p.
29). Ainda de acordo com esses autores, as variaveis controladas seriam as variaveis
intervenientes que foram controladas de modo a ndo interferir na relagdo entre as variaveis

independentes e dependentes componentes de uma pesquisa.

Nenhuma varidvel tem sua funcdo definida a priori (Viecili, 2008; Botomé e Kubo,

2006). A funcdo que a variavel pode assumir em uma intervencdo profissional para prevenir
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comportamentos-problema dependera da relagdo que ela estabelece com outras variaveis. Na
caracterizacdo da determinacdo de comportamentos-problema, por exemplo, as variaveis que
0s determinam sdo variaveis independentes e aquelas que o0s constituem sdo variaveis
dependentes. Quando avaliadas como componentes de uma intervencdo profissional, as
variaveis determinantes de comportamentos-problema sdo classificadas como variaveis
dependentes. As variaveis independentes, nesse caso, constituem as condi¢fes que serdo
planejadas para modificar os valores das variaveis determinantes de comportamentos-
problema. As classes de comportamentos componentes da classe “conceituar diferentes
fungBes que varidveis podem assumir” (Tabelas 6.1 e 6.2) constituem pré-requisitos para
capacitar psicologos ou estudantes de Psicologia a identificarem funcGes das variaveis ao
longo das etapas componentes de uma intervengdo profissional que produza como resultado

impedir a ocorréncia de comportamentos-problema.

E relevante que psicologos constatem que a ndo ocorréncia de comportamentos-
problema entre participantes da intervencdo foi resultado das condi¢bes planejadas para o
controle das variaveis determinantes desses tipos de problemas. Isso porque as consequéncias
de uma intervencdo preventiva podem nao ficar bem explicitadas para quem dela participa,
uma vez que o problema ndo ocorre. Para realizar esse tipo de constatacdo, psicdlogos
precisam caracterizar as variaveis manipuladas como intervencdo para prevenir
comportamentos-problema (Tabelas 6.3, 6.4 e 6.4.1). Caracterizar a ndo ocorréncia de
comportamentos-problema como resultado das condigdes planejadas na intervencdo é
relevante para que seja constatado os graus de efetividade da intervencdo. Pereira e Dittrich
(2007) avaliam que é necessaria a mensuracao dos resultados de intervencBes preventivas.
Para os autores, por meio da divulgacdo desses resultados seria possivel aumentar a
frequéncia com que essas intervengdes sdo implementadas uma vez que “sem o conhecimento
detalhado de quanto a prevencdo é benéfica, é dificil haver o devido reconhecimento aos

profissionais que a praticam” (p.236).

As classes de comportamentos possiveis componentes da classe “conceituar diferentes
fungdes que variaveis podem assumir” e “caracterizar as variaveis constituintes da
intervengdo para prevenir comportamentos-problema” sao pré-requisitos para o psicélogo
planejar condicBes para o controle dos graus das variaveis determinantes de comportamentos-
problema de modo a impedir sua ocorréncia. Caracterizar a relacdo entre varidveis
independentes e variaveis dependentes aumenta os graus de clareza perceptiva do psicologo
quanto as condigbes a serem projetadas para controlar as variaveis determinantes dos

comportamentos-problema e as mudancas (esperadas) nos graus dos valores das variaveis
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determinantes dos comportamentos-problema. Caracterizar essas relaces (entre varidveis
independentes e varidveis dependentes em uma intervencdo para prevenir comportamentos-
problema) é um pré-requisito para que o psicologo planeje condi¢Bes que, efetivamente,
resulte no controle de varidveis determinantes de comportamentos-problema de modo a

impedir sua ocorréncia.

6.3. As condicOes para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema devem ser
programadas de modo a aumentar a probabilidade de participantes realizarem sinteses

comportamentais que impegam a ocorréncia desses tipos de problemas no futuro

O que faz com que um individuo se comporte de modo a evitar que algo que ainda ndo
ocorre ndo aconteca no futuro? Um dos desafios de psicologos que trabalham com prevencéo
constitui modificar o comportamento das pessoas em relacdo a algo que ainda ndo existe e
que talvez ndo venha a ocorrer ao longo de suas vidas. Essa exigéncia parece ser ainda maior,
quando, por vezes, as classes de comportamentos que aumentam a probabilidade da
ocorréncia de comportamentos-problema produzem reforco imediato a pessoa que O
apresenta. Projetar uma intervencao para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema
exige que psicologos apresentem classes de comportamentos profissionais que possibilitem o
aumento da probabilidade de sinteses de comportamentos entre os participantes da

intervencao, que sejam incompativeis com o desenvolvimento de comportamentos-problema.

A primeira classe de comportamento apresentada na Tabela 6.5 refere a “caracterizar
aspectos comuns a participantes de intervencdo para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema”. De acordo com Mrazek e cols (1994), um dos aspectos centrais
relacionados com o publico alvo de uma intervencéo para prevenir comportamentos-problema
€ que esses sujeitos, por definicdo, ndo apresentam um problema (ou especificamente 0s
comportamentos-problema objeto da intervencdo) em relacdo ao qual estejam motivados a
procurar alivio ou cura. Os autores também afirmam que ndo ha como garantir se 0s
participantes apresentariam 0S comportamentos-problema caso ndo participassem da
intervencdo. Esses sdo aspectos relevantes do publico-alvo de uma intervencdo para prevenir
a ocorréncia de comportamentos-problema que psicologos devem caracterizar antes de

projetar uma intervencéo dessa natureza.

Leonard Syme, ao escrever o prefacio do livro de Trostle (2005), afirma que os

epidemiologistas tém tido sucesso em caracterizar as variaveis que aumentam a probabilidade
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da ocorréncia de doencas especificas e as classes de comportamentos que os individuos
deveriam apresentar para impedir que elas ocorram. No entanto, de acordo com o autor, ainda
que haja conhecimento necessario a respeito de quais as classes de comportamentos que
sujeitos deveriam apresentar para prevenir doencas sexualmente transmissiveis, diminuir a
probabilidade de tipos de cancer especificos, por exemplo, o desafio ainda parece permanecer
no ambito da sintese e manutencdo dessas classes de comportamentos. Em fungdo das
caracteristicas dessas dificuldades, é necessario que psicologos sejam capacitados a
programar condicGes para aumentar a probabilidade de individuos comportarem-se de modo a
impedir a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervencdo. Classes de
comportamentos que constituem a classe “programar condigdes para aumentar a
probabilidade dos sujeitos comportarem-se de modo a evitar a ocorréncia de comportamentos-
problema objeto da intervengdo” (Tabela 6.5) sdo pré-requisitos para psicélogos intervirem de
modo a aumentar a probabilidade dos participantes da intervencdo realizarem sinteses de

comportamentos incompativeis com 0s comportamentos-problema objeto da intervencao.

Prevenir implica em comportar-se em relacdo a algo que ainda ndo ocorre de modo a
que continue ndo ocorrendo (Rebelatto e Botome, 1999). Uma vez que o resultado da
intervencao para prevenir comportamentos-problema ¢ o “ndo aparecimento de algo” (o que
caracteriza uma contingéncia de reforco negativo) € preciso que psicdlogos programem
contingéncias que facilitem a aprendizagem e manutencdo de classes de comportamentos
incompativeis com a apresentacdo de comportamentos-problema a partir do uso de
reforcadores a curto prazo. Pereira e Dittrich (2007) afirmam que, especialmente quando 0s
comportamentos de risco (classes de comportamentos que aumentam a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema) apresentam como consequéncias reforcadores
positivos a curto prazo, estratégias para sinteses de comportamentos que sejam incompativeis
com 0s comportamentos-problema e também produzam reforcadores positivos a curto prazo

sdo relevantes.

Realizar parceria com representantes da comunidade compde uma das estratégias para
aumentar a probabilidade de a intervencdo ser implementada, bem como, de participantes
realizarem sinteses comportamentais que impecam a ocorréncia de comportamentos-
problema. Botomé (1981), ao avaliar uma intervencao realizada em instituicdo de saude para
melhorar as condi¢des de salde de uma populacdo por meio da prestacdo eficaz de servicos,
afirma que ha muitas variaveis que o profissional precisa caracterizar para produzir resultados
significativos e duradouros por meio da intervencdo. Uma delas, cita o autor, € “a participacao

das pessoas envolvidas direta ou indiretamente com os comportamentos de interesse e com as
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pessoas que os apresentam” (Botomé, 1981, p. 440). Para esse autor, ¢ preciso programar
condicOes para que as pessoas que estdo envolvidas com a intervencdo participem de sua
construgdo. Essa participagdo aumenta a probabilidade de que a intervencdo ocorra e se
mantenha conforme foi proposta (Botomé, 1981). Essas sdo consequéncias relevantes para o
trabalho do psicologo que atua ou atuara com prevencdo e que exige estar apto a apresentar
classes de comportamentos que constituam realizar parcerias com representantes da
comunidade ou outros individuos relacionados com a intervencao (classes de comportamentos

apresentadas nas Tabelas 6.5 e 6.6).

Projetar uma intervencdo para impedir a ocorréncia de um possivel problema futuro
exige dos psicologos procedimentos que possibilitem aumentar a probabilidade de individuos
realizarem sinteses de comportamentos incompativeis com a ocorréncia de comportamentos-
problema. Uma vez que a eficacia desses procedimentos depende de projeta-los de acordo
com as caracteristicas da populacdo alvo da intervencéo, é relevante que o psicélogo esteja
capacitado a realizar parcerias com representantes dessa populacdo. Esses representantes
poderdo fornecer informagdes mais precisas sobre caracteristicas do ambiente da populagédo
que constituem contingéncias que mantém classes de comportamentos que aumentam a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema. Essas caracteristicas do ambiente
também constituem informacdes relevantes para a programacao de condi¢fes para aumentar a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos incompativeis com 0s comportamentos-

problema objeto da intervencao.

6.4. Prever possiveis beneficios decorrentes da intervencdo para prevenir
comportamentos-problema constitui aprendizagem importante para avaliar a relevancia

desse tipo de intervencdo na sociedade

Um dos comportamentos profissionais do psicélogo relevante ao projetar uma
intervencdo para prevenir comportamentos-problema é a previsdo dos possiveis beneficios
produzidos a partir da implementacdo da intervencdo para prevenir comportamentos-
problema. Essa previsdo se torna especialmente importante em intervengdes “preventivas”, as
quais muitas vezes (mas nao somente) podem ser realizadas com parcelas da populacéo, o que
pode significar o uso de recursos, por vezes escassos, de agéncias publicas, nao
governamentais e de empresas privadas. Uma vez que o problema que o psicélogo iré intervir
ainda ndo existe entre os membros da populagéo-alvo da intervengéo, por que deveria, entdo,

um gestor publico ou outro agente responsavel pela decisdo de implementar a intervengéo,
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investir recursos nesse tipo de intervencdo? Por que investir nesse tipo de intervencdo diante
da existéncia de outros comportamentos-problema graves e urgentes apresentados pela
populacdo? Por que ndo continuar a investir em intervencdes destinadas a problemas ja
existentes, que produzem como resultado o alivio do sofrimento de uma parcela da
populacdo? Essas perguntas fornecem “pistas” sobre possiveis situagdes com as quais
psicélogos que trabalham com prevencdo de comportamentos-problema poderdo lidar ao
implementar uma intervencdo profissional para prevenir comportamentos-problema. As
classes de comportamentos que capacitam o psiclogo ou estudante de Psicologia a prever
possiveis beneficios de realizar uma intervencdo profissional dessa natureza constituem
aprendizagem relevante para avaliar a relevancia de sua implementacdo junto a gestores ou
outros profissionais responsaveis pela decisdo de prestar o0 servico que constitui uma

intervencgdo para prevenir comportamentos-problema a sociedade.

De acordo com O’Connell e cols (2009) entre os beneficios associados com a
prevencdo de comportamentos-problema estdo o aumento da produtividade dos individuos,
diminuicdo de gastos com tratamento medico e psicologico, diminuicdo da probabilidade de
morte prematura, relacbes familiares mais satisfatérias e produtoras de bem-estar. Os
possiveis prejuizos associados com a ocorréncia de comportamentos-problema também
constituem variaveis que aumentam os graus de clareza na percepcdo de beneficios
decorrentes da intervencdo. Eisenberg e Neighbors (2007), citados por O’Connell e cols
(2009), referem que os prejuizos associados com a ocorréncia de comportamentos-problema
podem estar relacionados com diversas variaveis, as quais pertencem a ambitos mais
abrangentes do que aquelas constituintes do sofrimento de quem apresenta comportamentos-
problema e das pessoas mais proximas. Esses autores afirmam que a ocorréncia de
comportamentos-problema na populacdo provoca gastos para o sistema de salde, justica,
assisténcia social, economia (em relacdo a esta Gltima com baixa produtividade, absenteismo,
por exemplo). As classes de comportamentos relativas a previsao de prejuizos decorrentes da
ocorréncia de comportamentos-problema (classes de comportamentos 1, 2, 3 e 4 das Tabelas
6.9 e 6.10) possibilitam a psicologos identificarem as relagdes entre os possiveis beneficios
perenes da prevencdo em contraste com 0s prejuizos constantes de ndo fazer prevengdo e ter o

problema ocorrendo.

As classes de comportamentos que constituem “projetar formas de intervengéo frente
as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com as suas influéncias” possibilitam
ao psicologo projetar condigbes para aumentar a probabilidade de controle efetivo de

varidveis determinantes de comportamentos-problema de modo a impedir sua ocorréncia. O
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controle dessas variaveis tem como pré-requisito a caracterizacdo das variaveis componentes
de uma intervencéo profissional para prevenir comportamentos-problema. Essa caracterizacéo
aumentara os graus de clareza do psic6logo na percepcdo da relacdo entre as condi¢bes que
planeja para modificar os graus das varidveis determinantes de comportamentos-problema e

0s resultados produzidos por essas condices.

Ao planejarem as condicfes para prevenir comportamentos-problema, é relevante que
psicélogos tenham clareza quanto as caracteristicas comuns do publico-alvo de uma
intervencdo que tem com principal caracteristica evitar que um problema que ainda néo
ocorreu nao ocorra no futuro. Isso exige programar condicdes para sujeitos realizarem
sinteses de comportamentos incompativeis com a ocorréncia de comportamentos-problema
que, esses sujeitos, ndo sabem se algum dia apresentardo. Em funcdo das caracteristicas dessa
exigéncia, € relevante que psicologos programem condi¢des incompativeis com a ocorréncia
de comportamentos-problema que apresentem como consequéncia reforcadores a curto prazo.
A implementacéo dessas intervencdes possibilitara que, pelo menos uma parcela da sociedade
possa beneficiar-se do tipo de conhecimento e tecnologia que constitui o controle de variaveis

determinantes de problemas antes de sua ocorréncia, e de modo a que nao venham a existir.
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7

COMPONENTES DE COMPORTAMENTOS CONSTITUINTES DA CLASSE:
“EXECUTAR INTERVENCAO PROJETADA PARA CONTROLAR VARIAVEIS
DETERMINANTES DA OCORRENCIA DE COMPORTAMENTOS-PROBLEMA

EM UMA POPULACAO DE UMA COMUNIDADE, REGIAO OU AGRUPAMENTO
HUMANO”

Uma vez tendo projetado formas de intervencdo para o controle de variaveis
determinantes de comportamentos-problema de modo a impedir sua ocorréncia, é preciso que
o profissional execute a intervencdo projetada. Ao executar uma intervencao para prevenir
comportamentos-problema, psicdlogos lidardo com caracteristicas do ambiente caracterizadas
ao projetar a intervencdo e outras que ndo foram previstas. 1sso exigird do psicélogo um
repertorio que o capacite a executar a intervencdo, adaptando-a a situagdes ainda néo
previstas. A fim de capacitar psicologos ou estudantes de Psicologia para executar uma
intervengdo para prevenir comportamentos-problema € necessario caracterizar classes de
comportamentos constituintes da classe “executar intervencdo projetada para controlar
variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de

uma comunidade, regido ou agrupamento humano”.

Por meio do procedimento de coleta de dados foram derivadas 13 classes de
comportamentos possiveis componentes da classe “executar intervengdo projetada para
controlar varidveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacido de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. Essa classe de
comportamento constitui a classe geral “controlar continuamente as variaveis que interferem
com a ocorréncia de comportamentos-problema em populagdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”. As 13 classes de comportamentos apresentadas nesse capitulo foram

derivadas de Kraemer e cols (1994).

Tais dados sdo apresentados por meio de tabelas com os nomes das classes de
comportamentos e as caracteristicas de seus componentes. Nessas tabelas estdo apresentadas
classes de comportamentos constituintes de duas classes mais gerais de comportamentos: a)
“selecionar participantes da intervengdo projetada para prevenir comportamentos-problema” e
b) “manter participacdo dos sujeitos ao longo da intervencdo”. Apds a apresentagdo dos
dados, eles séo examinados em apenas um conjunto de interpretacdo. Nele s&o examinados

aspectos relacionados ao o recrutamento do publico-alvo para participar da intervengdo para
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prevenir comportamentos-problema e a manutencdo da participacdo dos individuos ao longo

de todo o periodo que constitui a intervencao.

7.1. Nomes de classes de comportamentos, e caracteristicas de seus componentes,
constituintes da classe “executar intervencdo projetada para controlar varidveis
determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacido de uma

comunidade, regiao ou agrupamento humano”

Na Tabela 7.1 s8o apresentados nomes de trés classes de comportamentos
componentes da classe ‘“selecionar participantes da intervengdo projetada para prevenir
comportamentos-problema”. Essa constitui a classe mais geral “intervir nas variaveis
determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma

comunidade, regido ou agrupamento humano”.

TABELA 7.1
Classes de comportamentos possiveis componentes da classe “selecionar participantes da
intervencao projetada para prevenir comportamentos-problema” constituintes da classe
“executar intervencio projetada para controlar variaveis determinantes da ocorréncia
de comportamentos-problema em uma populacéo de uma comunidade, regiéo ou
agrupamento humano”

1 - identificar caracteristicas de possiveis participantes a serem submetidos a intervencéo
para prevenir comportamentos-problema

2 - identificar caracteristicas de participantes que ndo devem submeter-se a intervencéo
para prevenir comportamentos-problema

3 - selecionar participantes a serem submetidos a intervencdo para a prevenir
comportamentos-problema

Na Tabela 7.2 sdo apresentados possiveis componentes de classes de comportamentos
constituintes da classe “selecionar participantes da intervencdo projetada para prevenir
comportamentos-problema”. Na primeira coluna da esquerda para a direita podem ser
observados numeros de um a trés, os quais facilitam a localizacdo das classes de
comportamentos na Tabela 7.1. Na segunda coluna, da esquerda para a direita, Sao
apresentadas possiveis classes de estimulos antecedentes, as quais constituem situacdes com
as quais os psicologos lidardo ao selecionarem participantes da intervencdo para prevenir
comportamentos-problema. Entre as classes de estimulos antecedentes podem ser observados:

“caracteristicas de possiveis participantes a serem submetidos a intervencdo para a
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prevencdo da ocorréncia de comportamentos-problema” “comportamentos-problema a ser
prevenido por meio da intervengdo definido” € “conceito de prevengdo definido” Na terceira
coluna podem ser observadas possiveis classes de respostas, as quais foram representadas por
meio de verbos. Na quarta coluna, da esquerda para a direita, sdo apresentadas as classes de
estimulos consequentes a curto e a longo prazo. Entre as classes de estimulos consequentes a
curto prazo podem ser observadas: ‘“caracteristicas de possiveis participantes a serem
submetidos a intervencdo para a prevencdo da ocorréncia de comportamentos-problema
caracterizadas” e “participantes a serem submetidos a intervencdo para a prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema selecionados”. Possiveis classes de estimulos
consequentes a longo prazo sdo: “aumento da probabilidade de intervengdo ser desenvolvida
de acordo com conceito de “preven¢do” — com sujeitos que ainda ndo apresentam o
comportamentos-problema” e “aumento dos graus de controle das variaveis que constituem

os resultados da intervengdo .

162



TABELA 7.2
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “selecionar participantes da intervenggo projetada para prevenir comportamentos-problema”
constituintes da classe “executar intervengao projetada para controlar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma
comunidade, regido ou agrupamento humano”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- caracteristicas de possiveis participantes a

serem submetidos a intervencdo para a
prevencéo da ocorréncia de
comportamentos-problema

- comportamentos-problema a ser prevenido
por meio da intervencgdo definido

- conceito de prevencéo definido

identificar caracteristicas de
possiveis participantes a serem
submetidos & intervencéo para a

prevencdo da ocorréncia de

comportamentos-problema

- caracteristicas de possiveis participantes a
serem submetidos & intervencdo para a
prevencdo da ocorréncia de comportamentos-
problema identificadas

- aumento da probabilidade de intervencéao
ser desenvolvida de acordo com conceito
de “prevengdo” — com sujeitos que ainda
ndo apresentam o comportamentos-
problema

- caracteristicas de participantes que nao
devem submeter-se a intervencdo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema

- comportamentos-problema a ser prevenido
por meio da intervencgdo definido

- conceito de prevencéo definido

identificar caracteristicas de
participantes que ndo devem
submeter-se & intervencao para
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

caracteristicas de participantes que ndo
devem  submeter-se & intervencdo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema identificadas

- aumento da probabilidade de intervencéao
ser desenvolvida de acordo com conceito
de “prevengdo” — com sujeitos que ainda
ndo apresentam o comportamentos-
problema

- caracteristicas de possiveis participantes a
serem submetidos a intervencdo para a
prevencgéo da ocorréncia de
comportamentos-problema identificadas

- caracteristicas de participantes que nao
devem submeter-se a intervencdo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema identificadas

- comportamentos-problema a ser prevenido
por meio da intervencéo definido

- conceito de prevencdo definido

selecionar participantes a serem

submetidos a intervencdo para
a prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- participantes a serem submetidos a
intervencdo para a prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema selecionados

- aumento dos graus de controle das
variaveis que constituem os resultados da
intervencao
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Na tabela 7.3 s@o apresentadas dez classes de comportamentos possiveis componentes
da classe “manter participagao dos sujeitos ao longo da intervengdo”, a qual constitui a classe
mais geral “executar intervengdo projetada para controlar variaveis determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagédo de uma comunidade, regido ou

agrupamento humano”.

TABELA 7.3
Classes de comportamentos relativas a “manter participacao dos sujeitos ao longo da
intervencio” constituintes da classe “executar intervencio projetada para controlar
variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacéo
de uma comunidade, regiio ou agrupamento humano”

1 - informar participantes quanto a possiveis beneficios pessoais decorrentes da
intervencao

2 - informar participantes da intervencdo quanto a graus de probabilidade de apresentarem
comportamentos-problema a ser prevenido por meio da intervencao

3 - informar participantes quanto a possiveis beneficios sociais decorrentes da intervencéo
4 - caracterizar sentimentos que 0s participantes associam a intervencao

5 - caracterizar variaveis determinantes da participa¢ao dos sujeitos na intervencéo

6 - caracterizar 0s graus de comprometimento dos participantes com a intervencao

7 - caracterizar graus de varia¢do da participacdo dos sujeitos ao longo do processo de
intervencao

8 - avaliar a necessidade de modificacéo da intervencéo a partir de informac6es fornecidas
por parte dos participantes

9 - caracterizar motivos pelos quais os individuos ndo participaram das atividades de
ensino planejadas

10 - avaliar mudancas na programacao das atividades de ensino da futura intervencdo a
partir dos motivos pelos quais os individuos ndo participaram das atividades
da intervencdo pregressa

Nas Tabelas 7.4 e 7.4.1 estdo apresentados componentes das classes de
comportamentos possiveis constituintes de “manter participacao dos sujeitos ao longo da
intervengdo”, as quais tiveram seus nomes apresentados na Tabela 7.3. Na segunda coluna da
esquerda para a direita estdo representadas possiveis situacées com as quais psicologos lidardo
ao manter participacdo dos sujeitos ao longo da intervencdo. Entre essas situacdes podem ser
observadas: “caracteristicas de participantes da intervengdo”, “graus de probabilidade de
participantes da intervencdo apresentarem comportamentos-problema a serem prevenidos

por meio da intervengdo caracterizados” € “caracteristicas de participantes da intervengdo”.

Na terceira coluna, da esquerda para a direita, possiveis classes de respostas a serem
apresentadas por psicologos diante dessas situacdes estdo representadas por meio de verbos.

Na quarta coluna, a qual subdivide-se em duas, podem ser observadas consequéncias ou
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decorréncias a curto e a longo prazo da apresentacdo das classes de respostas diante das
classes de estimulos antecedentes componentes dos comportamentos apresentados nas tabelas.
Algumas das classes de estimulos antecedentes a curto prazo sdo: “participantes informados
quanto a possiveis beneficios pessoais decorrentes da interven¢do” e “participantes da
intervencdo informados quanto a graus de probabilidade de apresentarem comportamentos-
problema a ser prevenido por meio da interven¢do”. Entre as classes de estimulos
consequentes a longo prazo podem ser observadas: “aumento da probabilidade de sujeitos
comportarem-se de modo a evitar a ocorréncia de comportamentos-problema” e “aumento
da probabilidade de adequacdo da intervencdo as variaveis indicadas pelos sujeitos que

aumentam a probabilidade de participarem da intervengdo”.
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TABELA 7.4
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “manter a participagdo dos sujeitos ao longo da intervengdo” constituintes da classe

agrupamento humano”

“executar intervengdo projetada para controlar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagéo de uma comunidade, regido ou

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- caracteristicas de da
intervengdo
- possiveis beneficios pessoais decorrentes

da intervencdo para seus participantes

participantes

informar participantes quanto a
possiveis beneficios pessoais
decorrentes da intervencéo

- participantes informados quanto a possiveis
beneficios ~ pessoais  decorrentes  da
intervencdo

- aumento da probabilidade de individuos
comportarem-se de modo a evitar a
ocorréncia de comportamentos-problema- -
aumento da probabilidade de individuos se
engajarem no programa

- caracteristicas de participantes da
intervengdo

- graus de probabilidade de participantes da
intervencédo apresentarem

comportamentos-problema caracterizados

informar participantes da
intervencdo quanto a graus de
probabilidade de apresentarem
comportamentos-problema a ser
prevenido por meio da

participantes da interven¢do informados
quanto a graus de probabilidade de
apresentarem comportamentos-problema a
ser prevenido por meio da intervencao

- aumento da probabilidade de sujeitos
comportarem-se de modo a evitar a
ocorréncia de comportamentos-problema

intervencao

- possiveis beneficios sociais decorrentes da
intervencdo caracterizados

- variaveis determinantes de intervenco
comportamentos-problema
- caracteristicas de participantes da

informar participantes quanto a
possiveis beneficios sociais
decorrentes da intervencdo

- participantes informados quanto a possiveis
beneficios sociais decorrentes da intervengéo

- aumento da probabilidade de sujeitos
comportarem-se de modo a evitar a
ocorréncia de comportamentos-problema

intervencao
caracteristicas da intervencao
variaveis que aumentam a probabilidade de
sujeitos participarem da intervengao

caracterizar variaveis que
aumentam a probabilidade de
sujeitos participarem da
intervencao

variaveis que aumentam a probabilidade de
sujeitos  participarem  da intervengdo
caracterizadas

- caracteristicas de participantes da N y
intervencio : ~ - aumento da probabilidade da manutencéo
caracterizar emogoes que os - emoc0es que os participantes associam a de emogcdes positivas associados a
- emogdes que os participantes associam a participantes associam a EMOGOES g particip - . . .
intervenco intervencio intervencdo caracterizados intervencdo e intervir de modo a reduzir ou
. ¢ B ¢ eliminar os sentimentos negativos
- conceito de emocgéo
- caracteristicas de participantes da

- aumento da probabilidade de adequacéo
da intervencdo as variaveis indicadas pelos
sujeitos que aumentam a probabilidade de
participarem da intervencao
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TABELA74.1
Caracteristicas de classes de comportamentos relativas a “manter a participagdo dos sujeitos ao longo da intervengdo” constituintes da classe “executar intervengéo
projetada para controlar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacéo de uma comunidade, regido ou agrupamento

humano”

De forma a produzir...

n. Diante de... O organismo deve... (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classes de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
caracterizar graus de . -
. : - graus de comprometimento dos -aumen r r ili
6. - graus de comprometimento dos comprometimento dos grtici antes cgm as atividades de ensino rili)diefiégrd\?:r?é\?;ss igr?sg?ue}ateg ?jie o
participantes com as atividades de ensino participantes com as atividades P P ; x . x
; ~ : componentes do programa de intervengao intervencédo de modo a aumentar a
componentes do programa de intervencao de ensino componentes do caracterizados articinaco dos individuos
programa de intervencéo P pag
L - caracterizar graus de variagéo _— T
- graus de variagdo da participacdo dos 3 N - graus de variagdo da participacdo dos | - aumento dos graus de clareza quanto a
7. LS da participagdo dos individuos | . & - L ; AT
individuos ao longo do processo de individuos ao longo do processo de | possiveis determinantes da participagdo dos
: x ao longo do processo de : ~ : B L ;
intervengdo intervencio intervencdo caracterizados individuos nas atividades de ensino
modificar intervencao para
- intervencdo para prevenir a ocorréncia de revenir a ocorréncia de - 3 i anci . -
8. 640 para p P Intervengao para prevenir a_ocorrencia de|_aumento da probabilidade de modificar a
comportamentos-problema comportamentos-problema de | comportamentos-problema modificada de| .
o . N . d liacio d i e intervencéo de modo a manter a
- avaliacdo das informac6es avaliadas por acordo com avallacao dos ac_ordo com avaliagdo dos participantes sobre participago dos sujeitos
parte dos participantes participantes sobre a a Intervencao
intervengdo
- caracteristicas de participantes da
intervencgéo . o . -
) ? ) caracterizar variaveis - variéveis relacionadas com a auséncia de | - aumento da probabilidade de modificar
9. - condicdes de ensino programadas relacionadas com a auséncia de participantes em  atividades de  ensino condicBes de ensino de modo a aumentar a
- variaveis relacionadas com a auséncia de | participantes em atividades de laneiad rerizad probabilidade de que individuos participem
participantes em condigbes de ensino ensino planejadas planejadas caracterizacas da intervengéo
programadas
- caracteristicas da intervengao
avaliar mudangas na
- mudancas na programagcao das atividades | programagdo das atividades de | - mudancas na programagao das atividades
10. de ensino da futura intervencdo a partir dos | ensino da futura intervencdoa | de ensino da futura intervencéo a partir dos

motivos pelos quais os individuos nao
participaram das atividades de ensino de
intervencdo pregressa

partir dos motivos pelos quais
os individuos ndo participaram
das atividades de ensino de
intervencao pregressa

motivos pelos quais os individuos ndo
participaram das atividades de ensino de
intervencdo pregressa avaliados

- aumento da probabilidade de manter
sujeitos participando da intervencédo

167



7.2. Recrutar e manter a participacdo do publico-alvo em programas para prevenir
comportamentos-problema é um dos passos necessarios para executar intervencao
projetada para controlar as variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-

problema objeto da intervencéo

Parte das intervengOes para prevenir comportamentos-problema é projetada a partir de
condicbes em que sdo ensinados a participantes da intervengédo classes de comportamentos
que, se apresentadas, diminuirdo a probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema
no futuro. Intervencbes para prevenir comportamentos-problema com essa caracteristica
exigem que psicélogos recrutem participantes, bem como, garantam que 0S sujeitos se
exponham as condicBes programadas para o ensino das classes de comportamentos
incompativeis com a ocorréncia de comportamentos-problema. Se o controle das variaveis
determinantes de comportamentos-problema foi programado por meio do ensino de classes de
comportamentos que impedem sua ocorréncia, é relevante que psicdlogos recrutem a maior
quantidade possivel de participantes (ou a quantidade programada) e mantenham a
participacdo desses sujeitos nas sessfes que constituem a intervencdo. Nesse tipo de
intervencdo, aumentar a probabilidade de participantes comparecerem ao programa € uma
classe de comportamento indispensavel a exposicao do publico-alvo as variaveis de controle
(aprendizagem de comportamentos incompativeis) dos determinantes de comportamentos-

problema.

E preciso garantir que os participantes da intervencéo se exponham as condicdes que
forem programadas pelo psicologo para controlar os determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema. Um dos meios para garantir tal condicdio é o uso de
procedimentos efetivos para o convite do publico-alvo para participar da intervencéo.
Watanable e Sturmey (2007), ao realizarem uma revisdo de estudos sobre recrutamento de
individuos para intervencfes preventivas em comunidades, caracterizam trés conjuntos de
procedimentos para aumentar a probabilidade de sujeitos participarem dessas intervencgdes.
No primeiro deles, os pesquisadores especificaram claramente no convite feito as pessoas a
relacdo entre o comportamento de interesse (participar da intervencdo) e as possiveis
consequéncias de sua participacdo. Watanable e Sturmey (2007) ressaltam que essas
consequéncias ndo necessariamente compdem classes de estimulos reforcadores aos
potenciais participantes. Na analise dos autores, em certos casos é mais efetivo divulgar
consequéncias que possam servir como reforcos generalizados. No segundo tipo de

procedimento caracterizado, os pesquisadores forneciam aos possiveis participantes mais
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informacGes sobre a intervencdo do que, apenas, 0 seu objetivo geral. Nesses casos, eram
utilizados procedimentos como distribuicdo de brochuras com informagdes sobre o programa
ou contato telefénico. No terceiro conjunto, 0s pesquisadores diminuiam o custo da resposta
dos possiveis participantes para comparecer ao programa. Exemplos desse tipo de
procedimento incluiam provisdo de transporte até o local da intervencdo e cuidado de criancas
para participantes com filhos pequenos. Em todas as pesquisas foram encontrados maiores
indices de participacdo dos sujeitos nas intervencdes, quando comparados aos indices de
participacdo dos grupos controle. Uma vez que procedimentos especificos para recrutar
possiveis participantes de intervencdes preventivas sdo eficazes, é relevante que classes de
comportamentos que capacitam psicdlogos a avalia-las e utiliza-las sejam caracterizadas.
Essas classes de comportamentos completam as informacdes que constituem classes de
comportamentos possiveis componentes da classe “executar intervencdo projetada para
controlar varidveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma

populagdao de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”.

Apos realizada a divulgacédo da intervencao para prevenir comportamentos-problema
entre o publico-alvo, é preciso que psicologos apresentem comportamentos relacionados a
selecionar possiveis participantes (Tabelas 7.1 e 7.2). Ao divulgar a intervencédo para prevenir
comportamentos-problema, é possivel que outros sujeitos, que ndo apenas aqueles definidos
na populacdo-alvo da intervencdo, inscrevam-se no programa. Isso cria a necessidade de o
psicologo identificar as caracteristicas dos participantes da intervencao. Essas deveriam estar
de acordo com a propria definigdo de “prevenir comportamentos-problema”. Se esse tipo de
intervencdo é definido pelo controle de variaveis antes do surgimento de comportamentos-
problema, e de modo a que ndo venham a ocorrer (Botomé e cols, 2003), é preciso que 0s
participantes ndo apresentem os comportamentos-problema a serem prevenidos por meio da
intervencdo nem tenham caracteristicas que possam ser variaveis intervenientes com 0s

comportamentos relacionados com a classe geral “prevenir comportamentos-problema”.

Além de procedimentos efetivos que possibilitem o recrutamento da quantidade de
participantes desejada, é preciso que psicdlogos também estejam aptos a apresentar classes de
comportamentos profissionais que signifiquem manter a participa¢do dos sujeitos ao longo da
intervencdo (Tabelas 7.3, 7.4 e 7.4.1). Essas classes de comportamentos sdo relevantes, uma
vez que dados de alguns estudos, 0s quais consistiam em programas para prevenir
comportamentos-problema, revelam baixo indice de participacdo da populagdo-alvo na
intervencdo e abandono do programa por parte de alguns participantes (Lorh, 2003 citado por

Murta, 2005; Silveira e cols, 2003). Ainda que o aumento da probabilidade de sujeitos
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comparecerem de modo consistente as sessdes constituintes da intervencdo dependa das
contingéncias que foram programadas para que iSso ocorra, € preciso que psicologos estejam
capacitados a manejar essas contingéncias em situacOes que constituam a intervengao

profissional.

As classes de comportamentos “caracterizar 0S graus de comprometimento dos
participantes com a intervengdo” e ‘“caracterizar graus de variacdo da participacdo dos
individuos ao longo do processo de intervengdo” (Tabela 7.4, classes de comportamentos 6 e
7, respectivamente) produzirdo condigdes para o psicélogo identificar possiveis determinantes
relacionados com a variagédo da participagdo dos sujeitos ao longo da intervencéo. A partir das
informacdes relativas a essa variacdo, sera possivel ao profissional identificar variaveis
relacionadas com o aumento ou diminuic¢do da participacdo de sujeitos em intervencdo para
prevenir comportamentos-problema. Outra possivel decorréncia relevante dessas duas classes
de comportamentos relaciona-se com a mensuracdo dos resultados produzidos pela
intervengdo. O’Connell e cols (2009), ao avaliarem os desafios na mensurac¢do de resultados
de intervengdes preventivas realizadas em comunidades, destacam a importancia de registrar
as diferencas que podem ocorrer nos graus de participacdo dos sujeitos submetidos a
intervencdo. Segundo o0s autores, essas sdo informacdes relevantes na avaliacdo da
intervencao profissional. 1sso porque, avaliar a eficacia da intervencdo em relacéo a sujeitos
que se submeteram em graus minimos as condi¢fes para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema sera diferente da avaliacdo dos resultados em relacdo a sujeitos

que se submeteram a essas condi¢des com alta frequéncia, por exemplo.

A partir do procedimento de coleta de dados, foram derivadas da literatura 13 classes
de comportamentos constituintes da classe “executar interveng¢do projetada para controlar
variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacédo de
uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. Essas classes, em sua maioria, estdo
relacionadas com o aumento da probabilidade de sujeitos da populacdo-alvo se exporem as
situacOes programadas para o controle dos determinantes de comportamentos-problema. Esse
¢ apenas um aspecto relacionado com a intervencdo nas varidveis determinantes de
comportamentos-problema para impedir sua ocorréncia futura. Ainda é necessario identificar
e caracterizar outras classes de comportamentos constituintes dessa etapa da intervencao

profissional para prevenir comportamentos-problema.
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8

COMPONENTES DE CLASSES DE COMPORTAMENTOS CONSTITUINTES DA
CLASSE: “AVALIAR RESULTADOS DE UMA INTERVENCAO PARA PREVENIR
COMPORTAMENTOS-PROBLEMA”

A intervencdo profissional do psicologo, para ser caracterizada como “preventiva”,
devera produzir como resultado a auséncia de comportamentos-problema objeto da
intervencdo. A realizagdo de procedimentos ou técnicas, demonstradas como eficazes em
intervengdes consideradas “preventivas” por meio de pesquisas, ndo € suficiente para o
psicdlogo afirmar que os resultados da intervengdo que realizou constituem o impedimento da
ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervencdo. Uma vez realizada a
intervencdo para prevenir comportamentos-problema é preciso que o psicélogo avalie se,
efetivamente, as variaveis determinantes de comportamentos-problema foram controladas por
meio da intervencdo de modo a impedir a ocorréncia desses tipos de problemas. Até porque,
verificar a eficacia de uma intervencdo como demonstracdo de que foi o seu procedimento
que produziu o resultado observado é uma das exigéncias que constitui um trabalho realizado
a partir da contribuicdo da Analise Experimental do Comportamento (Botomé e Kubo, 2004;
Botomé, 1980). Em funcdo das caracteristicas dessa exigéncia, é relevante que psicologos que
trabalham com prevencédo sejam capacitados a avaliar os resultados desse tipo de intervencgédo

na sociedade.

Com o procedimento de coleta de dados foram observadas 39 classes de
comportamentos constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervengao para prevenir
comportamentos-problema”. Entre essas classes de comportamentos, 20 foram identificadas
na tese de doutorado de Viecili (2008), sendo quatro delas modificadas a partir do nome de
classes de comportamentos identificadas na obra. As 19 classes de comportamentos restantes
foram derivadas do capitulo escrito por Kraemer e cols (1994). Essas classes de
comportamentos foram divididas em trés conjuntos referentes a: classes de comportamentos
relativas a mensuracdo de fenbmenos, a mensuracdo de variaveis que indicam resultados da
intervencdo realizada e a avaliagdo dos resultados da intervencdo para prevenir

comportamentos-problema.

Primeiramente sdo apresentadas as classes de comportamentos possiveis constituintes
da classe “avaliar resultados de uma intervencdo para prevenir comportamentos-problema”.

Elas estdo apresentadas por meio de tabelas que representam os nomes das classes de
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comportamentos e as respectivas caracteristicas de seus componentes. Em seguida, os dados
apresentados sdo examinados em apenas um conjunto de interpretagdo. Nesse conjunto é
examinada a necessidade de avaliagdo dos resultados da intervengdo profissional para
prevenir comportamentos-problema para verificar se, efetivamente, as variaveis determinantes
da ocorréncia de comportamentos-problema foram controladas de modo a impedir sua

ocorréncia.

8.1. Nomes de classes de comportamentos, e caracteristicas de seus componentes,
constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervengdo para prevenir

comportamentos-problema”

Na Tabela 8.1 sdo apresentados nomes de 20 classes de comportamentos relativas a
mensuracgdo de fendmenos constituintes da classe de comportamentos “avaliar resultados de
uma intervencdo para prevenir comportamentos-problema”. Essa, por sua vez, é constituinte
da classe ainda mais geral denominada ““controlar continuamente as variaveis que interferem
com a ocorréncia de comportamentos-problema em populacdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”. Todas as classes de comportamentos apresentadas nessa tabela foram
identificadas em Viecili (2008).
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TABELAS.1
Classes de comportamentos relativas & mensuragdo de fendbmenos constituintes da classe
“avaliar resultados de uma intervencdo para prevenir comportamentos-problema”

1 - caracterizar nivel de mensura¢do nominal
2 - caracterizar nivel de mensuracéao ordinal

3 - caracterizar nivel de mensuracéo intervalar
4 - caracterizar nivel de mensuragdo de razéo

5 - caracterizar os diferentes niveis de mensuracdo que podem ser utilizados para
indicar os valores ou categorias ao longo dos quais podem variar os diferentes
aspectos, dimensdes ou variaveis componentes de um fenémeno psicolégico

6 - identificar nivel de mensuragdo nominal
7 - identificar nivel de mensuracdo ordinal

8 - identificar nivel de mensuragao intervalar
9 - identificar nivel de mensuracédo de razédo

10 - identificar niveis de mensuracdo que variaveis determinantes do comportamento-
problema podem assumir

11 - diferenciar niveis de mensuragdo que as variaveis dos determinantes do
comportamentos-problema podem assumir

12 - conceituar cada um dos quatro niveis basicos de mensuracao de uma variavel

13 - conceituar nivel de mensuracdo nominal de medidas de variagdo de variaveis que
determinantes de comportamentos-problema podem assumir

14 - conceituar nivel de mensuracéo ordinal de medidas de variacéo de variaveis que
determinantes de comportamentos-problema podem assumir

15 - conceituar nivel de mensuracéo de razdo de medidas de variagédo de variaveis que
determinantes de comportamentos-problema podem assumir

16 - conceituar nivel de mensuracéo intervalar de medidas de variacdo de variaveis
que determinantes de comportamentos-problema podem assumir

17 - caracterizar diferentes procedimentos para medir fendmenos
18 - caracterizar escalas de medidas de acordo com o nivel de mensuracdo utilizado

19 - definir o nivel de mensuracdo em cada tipo de medida que for usada em funcéo
da natureza da variavel ou conjunto de variaveis medidos e dos recursos para
mensuracdo disponiveis

20 - avaliar processos de mensuracdo de fendmenos em ciéncia

Nas Tabelas 8.2, 8.2.1 e 8.2.2 sdo apresentados componentes de classes de
comportamentos relativas @ mensuracdo de fendmenos constituintes da classe “avaliar
resultados de uma intervencdo para prevenir comportamentos-problema”. Na primeira coluna
dessas tabelas podem ser observados nimeros, os quais facilitam a localizacdo dos nomes das
classes de comportamentos na Tabela 8.1. Na segunda coluna, da esquerda para a direita,
estdo apresentados possiveis componentes de classes de estimulos antecedentes, 0s quais
constituem possiveis aspectos do ambiente com o qual o psicologo lidara ao apresentar

classes de respostas relativas a mensuracdo de fenémenos na avaliacdo de resultados da
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intervencdo realizada. Entre possiveis classes de estimulos antecedentes estdo: “conceito de
variavel”, “conceito de medidas de variavel”, “conceito de nivel de mensuracao nominal”,
“conceito de nivel de mensuracdo ordinal”, “conceito de nivel de mensuracdo intervalar” e
“conceito de nivel de mensuracdo de razdo”. Na terceira coluna, da esquerda para a direita,
podem ser observadas possiveis classes de respostas a serem realizadas pelos profissionais ao
lidarem com as classes de estimulos antecedentes componentes das classes de
comportamentos relativas @ mensuracdo de fenbmenos apresentadas nas tabelas. Na quarta
coluna sdo apresentadas as possiveis consequéncias, a curto e a longo prazo, componentes
dessas classes de comportamentos. Entre as possiveis consequéncias a curto prazo podem ser
observadas: “niveis de mensura¢a0 que variaveis determinantes de comportamentos-
problema podem assumir identificados”, “cada um dos quatro niveis bdsicos de mensura¢do
de uma variavel conceituados” e “processos de mensurac¢do de fenémenos em ciéncia
avaliados”. Algumas das possiveis consequéncias a longo prazo sdo: “aumento dos graus de
clareza na escolha de procedimentos apropriados para medir variaveis ao longo da
intervengdo para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema” e “aumento da
probabilidade variaveis que indicam os resultados da intervencdo para prevenir

comportamentos-problema medidos com procedimentos adequados”.
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TABELA 8.2

para prevenir comportamentos-problema”

Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a mensuragdo de fendmenos constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervencéo

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- nivel de mensurag¢do nominal
- conceito de variavel
- conceito de medidas de variavel

caracterizar nivel de
mensuracdo nominal

- nivel de mensuracéo nominal caracterizado

- aumento da probabilidade de medida das
varidveis dos resultados da intervengédo
realizada com maiores graus de precisdo

- nivel de mensuracéo ordinal
- conceito de variavel
- conceito de medidas de variavel

caracterizar nivel de
mensuracédo ordinal

- nivel de mensuracéo ordinal caracterizado

- aumento da probabilidade de medida das
varidveis dos resultados da intervengédo
realizada com maiores graus de precisdo

- nivel de mensuragéo intervalar
- conceito de variavel
- conceito de medidas de variavel

caracterizar nivel de
mensuracdo intervalar

- nivel de mensuragéo intervalar
caracterizado

- aumento da probabilidade de medida das
variaveis dos resultados da intervengédo
realizada com maiores graus de precisdo

- nivel de mensuragéo de razdo
- conceito de variavel
- conceito de medidas de variavel

caracterizar nivel de
mensuracédo de razéo

- nivel de mensuragéo de razéo caracterizado

- aumento da probabilidade de medida das
variaveis dos resultados da intervengdo
realizada com maiores graus de precisdo

- nivel de mensurag¢do nominal
caracterizado

- nivel de mensuragéo ordinal
caracterizado

- nivel de mensuragéo intervalar
caracterizado

- nivel de mensuragéo de razéo
caracterizado

- conceito de variavel

- conceito de fendmeno psicoldgico

caracterizar diferentes niveis de
mensuracdo que podem ser
utilizados para indicar 0s

valores ou categorias ao longo
dos quais podem variar 0s

diferentes aspectos, dimensdes

ou variaveis componentes de

um fendmeno psicolégico

- diferentes niveis de mensuracdo que podem
ser utilizados para indicar os valores ou
categorias ao longo dos quais podem variar
os diferentes aspectos, dimensdes ou
variaveis componentes de um fendmeno
psicoldgico caracterizados

- aumento dos graus de clareza na escolha
de procedimentos apropriados para medir
variaveis que constituem os resultados da
intervengdo para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- nivel de mensuragdo nominal
- conceito de variavel
- conceito de medidas de variavel

identificar nivel de mensuracdo
nominal

- nivel de mensuragdo nominal identificado

- aumento da probabilidade de
identificacdo de variaveis de nivel de
mensuragdo nominal ao medir varidveis
constituintes do resultado de intervencéo
para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- nivel de mensuracéo ordinal
- conceito de variavel
- conceito de medidas de variavel

identificar nivel de mensuracdo
ordinal

- nivel de mensuragéo ordinal identificado

- aumento da probabilidade de
identificacdo de variaveis de nivel de
mensuracao ordinal aoc medir variaveis
constituintes do resultado de intervencao
para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema
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TABELA8.2.1
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a mensuragdo de fendmenos constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervengao
para prevenir comportamentos-problema”

De forma a produzir...

n. D"fmte de... © T e (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classes de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
- aumento da probabilidade de identificacdo
- nivel de mensuracéo intervalar - . x de variaveis de nivel de mensuragéo
- rac identificar nivel de mensuracdo . . . - . P §ao
8. - conceito de varidvel intervalar - nivel de mensuracéo intervalar identificado intervalar ao medir varidveis constituintes
- conceito de medidas de variavel do resultado de intervencéo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema
- aumento da probabilidade de identificacdo
- nivel de mensuragéo de razdo . . ~ de variaveis de nivel de mensuracéo razéo
: <2 identificar nivel de mensuragéo . s X i - o L
9. - conceito de variavel de razio - nivel de mensuracéo de raz&o identificado ao medir variaveis constituintes do resultado
- conceito de medidas de variavel de intervencéo para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema
. ~ . identificar niveis de mensuragdo oo x o - aumento dos graus de clareza ao medir a
- niveis de mensuracdo caracterizados R - ¢ - niveis de mensuracao que variaveis L graus d -
10. - variaveis determinantes de que variaveis determinantes de determinantes de comportamentos-nroblema variacio das varidveis que constituem
comportamentos-problema caracterizadas comportamentos-problema odem assumir identifFi)cados P resultados da intervencao para prevenir
P P podem assumir P comportamentos-problema
diferenciar niveis de mensuracgao e
. ~ . e . . o - aumento dos graus de discriminag&o entre
11. - niveis de mensuracdo que as variaveis dos que as variaveis dos - niveis de mensuragao que as varidveis dos - A ~
determinantes de comportamentos-problema determinantes de determinantes de comportamentos-problema 08 c_i!fer_e ntes niveis de mensuragdo que as
odem assumir comportamentos-problema odem assumir diferenciados variaveis determinantes de comportamentos-
P P pré P problema podem assumir
podem assumir
- niveis de mensuragdo caracterizados conceituar cada um dos quatro - cada um dos quatro niveis basicos de - aumento da probabilidade de identificagdo
12. ¢ niveis basicos de mensuragéo de Mensuracio dqe uma variavel conceituados de varidveis de cada um dos quatro niveis
uma variavel ¢ bésicos de mensuragédo
conceituar nivel de mensuragao . x . .
. x . . - . agac - nivel de mensuracdo nominal de medidas de - aumento dos graus de clareza quanto a
- nivel de mensuragdo nominal de medidas de nominal de medidas de variagao variacdo de variaveis que determinantes de rocedimentos a serem utilizados para
13. variagao de variaveis que determinantes de de variaveis que determinantes com Qortamentos- rob?ema ode assumir Pnedir a variagdo das variaveis detgrminantes
comportamentos-problema pode assumir de comportamentos-problema he P P ¢
. conceituado de comportamentos-problema
pode assumir
conceituar nivel de mensuragao . x . .
- nivel de mensuracio ordinal de medidas de ordinal de medidas de variag f0 | nivel de mensuracéo ordinal de medidas de - aumento dos graus de clareza quanto a
S raca - L ariag variacdo de variaveis que determinantes de procedimentos a serem utilizados para
14. variagdo de varidveis que determinantes de de variaveis que determinantes

comportamentos-problema pode assumir

de comportamentos-problema
pode assumir

comportamentos-problema pode assumir
conceituado

medir a variagdo das variaveis determinantes
de comportamentos-problema
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TABELA8.2.2
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a mensuragdo de fendmenos constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervengao
para prevenir comportamentos-problema”

De forma a produzir...

n. Diante de... O organismo deve... (classes de estimulos consequentes)
(classes de estimulos antecedentes) (classes de respostas)
Curto Prazo Longo Prazo
. N x . conceituar nivel de mensuragéo . x x . - aumento dos graus de clareza quanto a
- nivel de mensuracéo de razdo de medidas x . -7~ | - nivel de mensuracgao de razdo de medidas . L
de variacio de variaveis que de razdo de medidas de variagdo de variacio de variaveis que procedimentos a serem utilizados para
15. a 4 de variaveis que determinantes ag q medir a variacéo das variaveis
determinantes de comportamentos- determinantes de comportamentos- .
roblema pode assumir de comportamentos-problema roblema pode assumir conceituado determinantes de comportamentos-
P P pode assumir P P problema
conceituar nivel de mensuragéo
. . . ; . . - aumento dos graus de clareza quanto a
- nivel de mensuracéo intervalar de intervalar de medidas de - nivel de mensuracéo intervalar de : o
; L% o S o : LY . procedimentos a serem utilizados para
16. medidas de variacéo de varidveis que variagao de varidveis que medidas de variagdo de varidveis que . o PR
. . . medir a variagdo das variaveis
determinantes de comportamentos- determinantes de determinantes de comportamentos- .
! ' . determinantes de comportamentos-
problema pode assumir comportamentos-problema pode | problema pode assumir conceituado roblema
assumir P
. . . - aumento da probabilidade variaveis que
- diferentes procedimentos para medir . . . . . - ; N
17. fendmenos caracterizar procedimentos para | - diferentes procedimentos para medir indicam os resultados da intervencéo para
. . medir fendmenos fendbmenos caracterizados prevenir comportamentos-problema
- conceito de fendmeno : .
medidos com procedimentos adequados
- aumento dos graus de clareza na escolha
. . caracterizar escalas de medidas de . . de procedimentos apropriados para medir
- escalas de medidas de acordo com o nivel P - escalas de medidas de acordo com o nivel A X x
18. de mensuragéo utilizado acordo com o n_|\_/el de de mensuracéo utilizado caracterizadas variaveis ao longo o_Ia Intervencao para
mensuracéo utilizado prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema
. x . definir nivel de mensuragdo em P x .
- nivel de mensuragdo em cada tipo de cada tino de medida Ee for - nivel de mensuragdo em cada tipo de - aumento dos graus de clareza na escolha
medida que for usada em fungéo da P x g medida que for usada em fungéo da de procedimentos apropriados para medir
19 hy - usada em funcdo da natureza da . - e - x
. natureza da variavel ou conjunto de variavel ou coniunto de variaveis natureza da variavel ou conjunto de variaveis ao longo da intervencgéo para
variaveis medidos e dos recursos para . . variaveis medidos e dos recursos para prevenir a ocorréncia de comportamentos-
x4 P medidos e dos recursos para X P L
mensuracdo disponiveis X o mensuracdo disponiveis definidos problema
mensuracdo disponiveis
- aumento dos graus de clareza na escolha
x R . x x - de procedimentos apropriados para medir
- processos de mensuracdo de fendbmenos avaliar processos de mensuracdo | - processos de mensuracao de fendbmenos e - x
20 e N i o . variaveis ao longo da intervencgéo para
. em ciéncia de fenbmenos em ciéncia em ciéncia avaliados

prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema
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Na Tabela 8.3 estdo apresentadas 13 classes de comportamentos possiveis
componentes da classe “medir variaveis que indicam resultados da intervencgdo realizada”, a
qual constitui a classe de comportamentos mais abrangente “avaliar resultados de uma
intervencdo para prevenir comportamentos-problema”. Esta Gltima constitui a classe geral
“controlar continuamente as varidveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-
problema de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”. Todas as classes de

comportamentos apresentadas na tabela foram derivadas a partir de Kraemer e cols (1994).

TABELA 8.3
Classes de comportamentos relativas a “mensurar variaveis que indicam resultados da
intervencgéo realizada” constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervengio
para prevenir comportamentos-problema”

1 - identificar varidveis que indicam os primeiros resultados decorrentes da
intervencgdo para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema

2 - selecionar variaveis que constituem os primeiros resultados da intervencéo

3 - selecionar procedimentos apropriados para medir as variaveis que indicam a
diminuicéo da probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema

4 - medir variaveis que indicam os primeiros resultados da intervencgao para prevenir
a ocorréncia de comportamentos-problema

5 - identificar variaveis que indicam os resultados decorrentes da intervengéo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema a longo prazo

6 - selecionar variaveis que constituem os resultados a longo prazo da intervencao

7 - medir variaveis que caracterizam a prevencdo da ocorréncia de comportamentos-
problema apds ocorréncia da intervencéo a longo prazo

8 - selecionar as variaveis que indicam a diminuicao da ocorréncia de
comportamentos-problema para serem medidas

9 - medir as variaveis que indicam a diminuicao da ocorréncia de comportamentos-
problema

10 - decidir quando medir as variaveis que indicam a diminuicdo da ocorréncia de
comportamentos-problema

11 - decidir com que frequéncia medir as variaveis que indicam a diminuicdo da
ocorréncia de comportamentos-problema

12 - caracterizar ocorréncia de comportamentos-problema na populacdo apés a
realizacdo da intervencao

13 - avaliar graus de validade das medidas das variaveis selecionadas que indicam a
diminuicdo da probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema

Nas Tabelas 8.4 e 8.4.1 estdo apresentadas possiveis componentes das sub-classes de
comportamentos pertencentes a classe de comportamentos “mensurar variaveis que indicam
resultados da intervencdo realizada”. Nessas tabelas, na segunda coluna da esquerda para a
direita, sdo apresentadas possiveis caracteristicas de componentes de estimulos que compdem

as situacgOes antecedentes com as quais psicologos lidardo. Entre essas situagdes podem ser
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encontradas: “variaveis que constituem os primeiros resultados da intervengédo para prevenir
a ocorréncia de comportamentos-problema”, “varidveis que constituem os resultados a
longo prazo da intervencdo para prevenir comportamentos-problema” e “ocorréncia de
comportamentos-problema na populagcdo apos a realizagdo da intervengdo”. Na terceira
coluna estdo apresentadas possiveis classes de respostas a serem realizadas pelos profissionais
ao lidarem com os aspectos que constituem as classes de estimulos antecedentes das classes
de comportamentos relativas a “medir variaveis que indicam resultados da intervengdo
realizada”. Na quarta coluna sdo apresentadas as classes de estimulos consequentes a curto e a
longo prazo das classes de comportamentos caracterizados nas tabelas. Entre as classes de
estimulos consequentes a curto prazo podem ser observadas: “variaveis que constituem os
primeiros resultados da intervengdo selecionadas”, “variaveis que constituem os resultados
a longo prazo da intervengdo selecionadas” e “ocorréncia de comportamentos-problema na
populag¢do apos a realiza¢do da interveng¢do caracterizada”. A longo prazo, algumas das
classes de estimulos consequentes que podem ser observadas sdo: “aumento dos graus de
controle sobre os resultados da intervengcdo” e “aumento da probabilidade de avaliar os

graus de eficacia da intervencéo para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema .
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TABELA 84
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “mensurar variaveis que indicam resultados da intervengao realizada” constituintes da
classe “avaliar resultados de uma intervengao para prevenir comportamentos-problema”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- varidveis que indicam o0s primeiros
resultados decorrentes da intervencdo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema

identificar varidveis que indicam
0s primeiros resultados
decorrentes da intervengdo para
prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

varidveis que indicam 0s primeiros
resultados decorrentes da intervencdo para
prevenir a ocorréncia de comportamentos-
problema identificadas

- aumento da probabilidade de medidas de
resultados a curto prazo da intervencao
realizadas em relagdo a variaveis que
constituam esse tipo de resultado

- varidveis que constituem os primeiros
resultados da intervengdo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema
identificadas

selecionar variaveis que
constituem os primeiros
resultados da intervencdo

varidveis que constituem os primeiros
resultados da intervencdo selecionadas

- aumento dos graus de controle sobre o0s
resultados da intervencdo

- variaveis que indicam o0s primeiros
resultados da intervengdo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema
selecionadas

medir variaveis que indicam os
primeiros resultados da
intervencdo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-
problema

- varidveis que indicam o0s primeiros
resultados da intervencdo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema
medidas

- aumento da possibilidade de caracterizar
permanéncia dos resultados ao longo do
tempo

- varidveis que indicam os resultados
decorrentes da intervencdo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema a
longo prazo

identificar variaveis que indicam
os resultados decorrentes da
intervencao para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-
problema a longo prazo

varidveis que indicam os resultados
decorrentes da intervencgéo para prevenir a
ocorréncia de comportamentos-problema a
longo prazo identificadas

- aumento da probabilidade de medidas de
resultados a longo prazo da intervengéo
realizadas em relagdo a variaveis que
constituam esse tipo de resultado

- variaveis que constituem os resultados a
longo prazo da intervengdo para prevenir
comportamentos-problema identificadas

selecionar variaveis que
constituem os resultados a longo
prazo da intervencao

- varidveis que constituem os resultados a
longo prazo da intervencdo selecionadas

- aumento dos graus de controle sobre 0s
resultados da intervencgéo

- variaveis que constituem os resultados a
longo prazo da intervencdo selecionadas

medir variaveis que caracterizam a
prevencdo da ocorréncia de
comportamentos-problema apds
ocorréncia da intervengdo a longo
prazo

- variaveis que caracterizam a prevencdo da

ocorréncia de comportamentos-problema
apo6s ocorréncia da intervencdo a longo
prazo medidas

- aumento da probabilidade de caracterizar
permanéncia dos resultados da intervencao
ao longo do tempo

- varidveis que indicam a diminuicdo da
ocorréncia de comportamentos-problema
para serem medidas

selecionar variaveis que indicam a
diminuicdo da ocorréncia de
comportamentos-problema

- variaveis que indicam a diminuicdo da
ocorréncia de comportamentos-problema
para serem medidas selecionadas

- aumento dos graus de clareza quanto ao
que medir a fim de identificar os graus de

eficacia da intervencao
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TABELA 84.1

Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “mensurar variaveis que indicam resultados da intervengéo realizada” constituintes da

classe “avaliar resultados de uma intervencdo sobre o controle de variaveis que determinam a ocorréncia de comportamentos-problema

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- diferentes procedimentos para medir
fendmenos caracterizados

- caracteristicas das variaveis que
constituem possiveis resultados da
intervengdo

selecionar procedimentos
apropriados para medir as
variveis que indicam a
diminuic8o da probabilidade
de ocorréncia de
comportamentos-problema

- procedimentos apropriados para medir as
varidveis que indicam a diminuicéo da
probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema selecionados

- aumento dos graus de fidedignidade das
medidas realizadas

- variaveis que indicam a diminui¢do da
ocorréncia de comportamentos-problema

medir varidveis que indicam a
diminuic8o da ocorréncia de
comportamentos-problema

- varidveis que indicam a diminuicdo da

ocorréncia de
medidas

comportamentos-problema

- aumento dos graus de controle quando aos
graus de eficécia da intervengdo

10.

- varidveis que indicam a diminuicdo da
ocorréncia de comportamentos-problema

- periodo de tempo decorrido ao longo e
apos a intervencdo profissional para
prevenir comportamentos-problema

decidir quando medir variaveis
que indicam a diminuicéo da
ocorréncia de comportamentos-
problema

- decisdo relativa a quando medir varidveis

que indicam a diminuicdo da ocorréncia de
comportamentos-problema realizada

- aumento dos graus de controle quanto a
permanéncia ao longo do tempo da
variacao dos graus das variaveis ao longo
do tempo (durante e ap6s e intervencéo)

11.

- possivel frequéncia para medir as
varidveis que indicam a diminuicdo da
ocorréncia de comportamentos-problema

determinar frequéncia em que
serdo medidas as variaveis que
indicam a diminuic&o da
ocorréncia de comportamentos-
problema

- frequéncia em que serdo medidas as

varidveis que indicam a diminuicdo da
ocorréncia de comportamentos-problema
determinada

- aumento dos graus de controle quanto a
permanéncia ao longo do tempo da
variagao dos graus das variaveis ao longo
do tempo (durante e ap0s e intervencédo)

12.

- ocorréncia de comportamentos-problema
na populagdo ap6s a realizacdo da
intervencdo

caracterizar ocorréncia de
comportamentos-problema na
populacao apds a realizagao da
intervencao

- ocorréncia de comportamentos-problema na

populacdo apds a realizagdo da intervencao
caracterizada

- aumento dos graus de controle quanto aos
graus de eficacia da intervencao

13.

- graus de validade das medidas das
variaveis selecionadas que indicam a
diminuicdo da probabilidade de ocorréncia
de comportamentos-problema

avaliar graus de validade das
medidas das variaveis
selecionadas que indicam a
diminuicdo da probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-
problema

- graus de validade das medidas das variaveis
selecionadas que indicam a diminuicao da
probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema avaliados

- aumento da probabilidade de resultados
medidos com maiores graus de
fidedignidade
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Na Tabela 8.5 estdo apresentadas seis sub-classes de comportamentos envolvidas na
classe “avaliar resultados de uma intervengdo para prevenir comportamentos-problema”, a
qual constitui a classe mais geral “controlar continuamente as variaveis que interferem com a
ocorréncia de comportamentos-problema em populacdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano”. Essas classes de comportamentos foram derivadas de Kraemer e cols
(1994).

Tabela 8.5
Classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar resultados de uma
intervencdo para prevenir comportamentos-problema”

1 - avaliar graus em que 0s objetivos planejados para a intervencado foram
atingidos

2 - caracterizar interacdes entre variaveis componentes dos procedimentos da
intervencdo profissional e os resultados da intervengéo

3 - avaliar grau de eficiéncia da intervencao

4 - avaliar grau de eficacia da intervencao

5 - caracterizar outros resultados da intervencdo que contribuiram para a diminuicao
da probabilidade da ocorréncia de comportamentos-problema que ndo os
planejados

6 - produzir conhecimento acerca da determinacdo de comportamentos-problema a
partir das medidas de ocorréncia de comportamentos-problema na populacéo apos a
intervencao

Na Tabela 8.5 podem ser observados possiveis componentes das classes de
comportamentos apresentadas na Tabela 8.5. Na segunda coluna da esquerda para a direita
sdo apresentadas classes de estimulos antecedentes, entre as quais podem ser observadas:
“objetivos da intervencdo para prevenir comportamentos-problema”, “resultados da
intervenc@o para prevenir comportamentos-problema caracterizados”. Na coluna seguinte,
terceira da direita para a esquerda, sdo apresentadas possiveis classes de respostas a serem
realizadas por psicélogos ao lidarem com as situagdes que constituem as classes de estimulos
antecedentes. Na quarta coluna podem ser observadas classes de estimulos consequentes a
curto e a longo prazo. Possiveis classes de estimulos consequentes a curto prazo sdo: “graus
em que o0s objetivos planejados para a intervengdo foram atingidos caracterizados” e “grau
de eficacia da intervengdo avaliados”. Entre as classes de estimulos consequentes a longo
prazo podem ser observados: “aumento da probabilidade de aperfeicoamento de futuras
intervencdes para prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema” e “aumento dos
graus de clareza quanto aos graus de impedimento da ocorréncia de comportamentos-

problema entre sujeitos participantes da intervenc¢éo .
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TABELA 8.6
Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervencdo para prevenir comportamentos-
problema”

Diante de...
(classes de estimulos antecedentes)

O organismo deve...
(classes de respostas)

De forma a produzir...
(classes de estimulos consequentes)

Curto Prazo

Longo Prazo

- objetivos da intervencdo para prevenir
comportamentos-problema

- resultados da intervengao para prevenir
comportamentos-problema caracterizados

caracterizar graus em gue 0s
objetivos planejados para a
intervencgdo foram atingidos

- graus em que os objetivos planejados para a
intervencgdo foram atingidos caracterizados

- aumento dos graus de clareza quanto a
eficicia da intervencdo realizada

- varidveis componentes dos
procedimentos da intervengdo
profissional para prevenir
comportamentos-problema

- varidveis componentes dos resultados da
intervengdo

caracterizar interagdes entre
varidveis componentes dos
procedimentos da intervencdo
profissional e os resultados da
intervencao

- interacOes entre variaveis componentes dos
procedimentos da intervencdo profissional e
os resultados da intervengdo caracterizadas

- aumento dos graus de clareza quanto a
determinag&o dos resultados da
intervencdo

- grau de eficiéncia da intervencéo
caracterizado

avaliar grau de eficiéncia da
intervencdo

- grau de eficiéncia da intervencao avaliado

- aumento dos graus de controle sobre os
resultados da intervengdo profissional

- grau de eficécia da intervencao
caracterizado

avaliar grau de eficacia da
intervencdo

- grau de eficacia da intervencdo avaliados

- aumento dos graus de clareza quanto aos
graus de impedimento da ocorréncia de
comportamentos-problema entre sujeitos
participantes da intervencdo

- resultados esperados da intervencao
- resultados da intervencéo caracterizados
- objetivos da intervengéo

caracterizar outros resultados da
intervencao que contribuem
para a diminuicao da
probabilidade da ocorréncia de
comportamentos-problema que
ndo os planejados

outros resultados da intervencdo que
contribuem para a diminuigdo da
probabilidade da ocorréncia de
comportamentos-problema gue ndo o0s

planejados caracterizados

- aumento da probabilidade de
aperfeicoamento de futuras intervencgdes
para prevenir a ocorréncia de
comportamentos-problema

- ocorréncia de comportamentos-problema
objeto da intervencdo caracterizados entre
participantes apés a realizagdo da
intervencdo

- comportamentos-problema
intervencdo caracterizado

- conceito de multideterminacédo
probabilistica de fendmenos

objeto da

produzir conhecimento acerca da
determinagdo de
comportamentos-problema a
partir das medidas de ocorréncia
de comportamentos-problema
na populagdo apos a intervengédo

- conhecimento acerca da determinacdo de
comportamentos-problema a partir das
medidas de ocorréncia de comportamentos-
problema na populacdo ap6s a intervencao
derivado

- aumento dos graus de clareza acerca das
varidveis determinantes de
comportamentos-problema objeto da
intervencao

183



8.2. Avaliar os resultados de uma intervencdo profissional para prevenir
comportamentos-problema constitui etapa essencial para identificar se, efetivamente, as
variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema foram controladas

de modo a impedir sua ocorréncia

E possivel afirmar que uma intervencdo preveniu a ocorréncia de comportamentos-
problema se, apds sua realizacdo, esses tipos de problemas ndo ocorrerem entre membros da
populacdo que participaram da intervencdo. Para tanto, é relevante que psicologos que
venham a trabalhar no ambito de atuagdo “prevenir comportamentos-problema” sejam
capacitados a mensurar variaveis que constituem os resultados da intervencdo e a avalia-las. A
aprendizagem de classes de comportamentos que constituem “avaliar resultados de uma
intervencao para prevenir comportamentos-problema” ¢ relevante para o psicélogo avaliar se,
efetivamente, a intervencdo produziu como resultado o impedimento da ocorréncia de
comportamentos-problema que tiveram (ou, pelo menos, deveriam ter) suas variaveis

determinantes controladas por meio da intervengé&o.

Algumas pesquisas possibilitam revelar que psicélogos apresentam com baixa
frequéncia classes de comportamentos que constituem avaliar intervencGes realizadas em
relacdo a processos comportamentais (Conselho Federal de Psicologia 2009b, 2010c e
2010b). De acordo com estudos realizados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP) sobre a
atuacdo dos psicdlogos em diferentes agéncias de servigcos publicos, a maioria desses
profissionais ndo avalia a intervencdo que realiza. Os dados da pesquisa sobre atuacdo do
psicologo em servicos relacionados com politicas pablicas de alcool e drogas possibilita
revelar que 71,6% dos profissionais ndo avaliam a intervencao que realizam (CFP, 2009b). Na
pesquisa sobre atuacdo profissional do psicélogo em hospitais publicos, em que 66,3% dos
entrevistados referem realizar atividades preventivas, 67,6% dos profissionais ndo
acompanham os resultados daquilo que fazem (CFP, 2010c). Nos Centros de Referéncia de
Atencdo Psicossocial (CRAS), o percentual de psicélogos que ndo avaliam sua intervencao é
de 71,5% (CFP, 2010b). Esses dados podem indicar que psicologos ndo estdo sendo
capacitados nos cursos de graduacao a avaliar os resultados de sua intervencdo, o que parece
relevar que esses profissionais estdo sem repertdrio basico para a avaliagdo de suas
intervengdes. Essa falta de repertorio podera exigir o ensino de classes de comportamentos
menos abrangentes (ou pré-requisitos) aquelas que constituem “avaliar os resultados de uma
intervencdo profissional para prevenir comportamentos-problema” apresentadas neste

capitulo.
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Para caracterizar classes de comportamentos que possibilitem a capacitacdo de
psicdlogos a avaliarem intervencdo para prevenir comportamentos-problema, € necessario
distinguir entre os significados dos verbos “avaliar” e “medir”. A diferenga entre o significado
dos verbos “avaliar” e “medir” fendomenos possibilita revelar dois processos distintos
envolvidos no que pode constituir a avaliagdo da intervencdo profissional para prevenir
comportamentos-problema. De acordo com Botomé e Rizzon (1997), avaliar é um processo
mais abrangente do que medir, o qual envolve: a) o proprio medir, b) o exame das
caracteristicas dos resultados obtidos a partir do procedimento de medida e ¢) 0 que os autores
consideram nuclear ao avaliar: a alteracdo do que esta inapropriado e a manutencdo ou
aperfeicoamento dos aspectos apropriados de um desempenho ou intervencédo profissional. A
partir dessas caracteristicas do que constitui avaliar desempenho ou intervencdo profissional,
é possivel perceber que esse processo significa produzir conhecimento acerca dos resultados

da intervencéo e planejar condicdes que possibilitem o seu aperfeicoamento.

Com o exame das classes de comportamentos constituintes da classe ‘“avaliar
resultados de uma intervencdo para prevenir comportamentos-problema” é possivel concluir
que ha a necessidade de caracterizar outras classes de comportamentos relacionadas com o
processo de avaliacdo. Entre as 40 classes de comportamentos apresentadas neste capitulo,
apenas sete classes de comportamentos (Tabelas 8.5 e 8.6) ndo estdo diretamente relacionadas
com medir variaveis que constituem o resultado da intervencdo. A partir da analise de Botomé
e Rizzon (1997) quanto o processo de avaliacdo de desempenho, € possivel identificar a
necessidade de caracterizar outras classes de comportamentos profissionais que constituam
tratar, representar, interpretar os resultados da intervencdo, bem como, modificar o que for
necessario e manter ou aperfeicoar os aspectos da intervencdo que produziram bons

resultados.

Nas Tabelas 8.5 e 8.6 estdo representadas classes de comportamentos possiveis
componentes da classe “avaliar resultados de uma interveng@o para prevenir comportamentos-
problema”. Em relacdo a essas classes de comportamentos ndo foi possivel identificar uma
classe de comportamento mais abrangente que nomeasse uma possivel sequéncia dos
comportamentos apresentados nessas tabelas. Por esse motivo, eles foram agrupados apenas
sob o nome da classe mais geral “avaliar resultados de uma intervengdo para prevenir
comportamentos-problema”. A dificuldade em nomear esse conjunto de comportamentos
possivelmente estd relacionada com o fato de haver muitas “lacunas” entre as classes de
comportamentos apresentadas. Outras classes de comportamentos necessitam ser identificadas

a fim de caracterizar uma possivel sequéncia de comportamentos.
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Uma vez que uma das condi¢cBes para avaliar a intervencdo profissional realizada é
produzir conhecimento acerca de seus resultados, é relevante que sejam ensinados
comportamentos que capacitem 0s psicologos a realizar a classe mais ampla de
comportamentos de “mensurar fendomenos”, quando trabalham ou irdo trabalhar com
prevencdo. As sub-classes de comportamentos relativas a mensuracdo de fenémenos (Tabelas
8.1, 82, 821 e 8.22) constituem sub-classes de comportamentos pré-requisitos a
apresentacdo das classes de comportamentos que compdem “medir variaveis que indicam
resultados da intervengdo realizada” (Tabelas 8.3, 8.4 e 8.4.1). Entre essas classes de
comportamentos estdo aquelas que se relacionam com os niveis de mensuracdo de variaveis
(nominal, ordinal, intervalar e de razdo). De acordo com Botomé e Kubo (2006) os
comportamentos relacionados ao uso de diferentes niveis de mensuragdo possibilitam ao
profissional lidar com aspectos dos fendmenos e com suas variagdes. Serdo as variagdes dos
graus das variaveis que constituem os resultados da intervencdo para prevenir
comportamentos-problema que viabilizam medidas e comparagfes para avaliar a eficacia dos

procedimentos para obter “prevengdo de comportamentos-problema”.

Quais variaveis caracterizam possiveis resultados da intervencdo profissional para
prevenir comportamentos-problema? Classes de comportamentos que possibilitem ao
psicologo selecionar variaveis que constituem resultados a curto e a longo prazo da
intervencdo realizada (Tabela 8.3 e 8.4, classes de comportamentos 2 e 5) sdo relevantes a
aprendizagem profissional, uma vez que possibilitam ao psicélogo clareza perceptiva em
relacdo a quais variaveis medir e 0 acompanhamento dos resultados a curto e a longo prazo.
Em uma intervencao para prevenir comportamentos-problema, é relevante que sejam medidas
variaveis que indiguem diminuicdo dos graus das variaveis que aumentam a probabilidade de
ocorréncia de comportamentos-problema (“fatores de risco”) ¢ o aumento dos graus das
varaveis que configuram a diminuicdo da probabilidade de ocorréncia de comportamentos-
problema (“fatores de protegdo”) (Kraemer e cols, 1994; Silveira e cols, 2003). De acordo
com Kraemer e cols (1994) é relevante que os profissionais incluam entre as variaveis a serem
medidas, a propria ocorréncia dos comportamentos-problema objeto da prevencdo entre 0s

sujeitos submetidos a intervencéo.

Caracterizar a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervencéo entre 0s
participantes apds sua realizacdo possibilitara identificar se, efetivamente, houve o controle
das variaveis determinantes de comportamentos-problema de modo a evitar sua ocorréncia.
Uma andlise que ilustra essa necessidade foi a realizada por Padilha (2007). A autora, em sua

tese de doutorado, realiza um estudo sobre prevencao de abuso sexual entre pré-adolescentes
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e adolescentes a partir de uma intervencdo com énfase no ensino de comportamentos de auto-
protecdo. De acordo com Padilha (2007), pode ser observado a aprendizagem e manutencgao
de classes de comportamentos de auto-protecéo significativos entre os participantes do estudo,
mesmo apos um ano e meio de acompanhamento dos resultados. No entanto, a autora avalia
que ndo é possivel afirmar se havera a generalizacdo dessa aprendizagem em possivel
exposicdo desses adolescentes a situacdo real de abuso sexual. Isso significa que, mesmo
tendo sido controladas algumas variaveis determinantes do abuso sexual a partir do ensino de
comportamentos de auto-protecdo, ainda é preciso caracterizar a ocorréncia de situacdes de
abuso entre os participantes da intervencdo a fim de aumentar os graus de clareza sobre a
efetividade dos procedimentos de intervencao.

De acordo com O’Connell e cols (2009) implementar intervencdo para prevenir
comportamentos-problema em larga escala e demonstrar sua eficacia ainda é um desafio para
pesquisadores. Como identificar, por exemplo, se a ndo ocorréncia de comportamentos-
problema foi resultado da intervencdo ou determinada por outras variaveis? Uma vez que a
ndo ocorréncia de comportamentos-problema pode estar relacionada com diversas variaveis, é
preciso que o psicologo esteja capacitado a identificar se a prevencdo de comportamentos-
problema objeto da intervencéo foi resultado da intervencdo que realizou. Procedimentos de
controle experimental sdo tipos de procedimentos que, em conjunto com as medidas dos
resultados e avaliacdes periddicas da intervencao, sdo recursos disponiveis na avaliacdo da
possivel relacdo de determinacdo entre procedimentos de intervencdo e seus resultados
(Botomé e Kubo, 2001; Botomé, 1980). As classes de comportamentos relacionadas com
controles experimentais sdo fontes importantes para identificar mais sub-classes de
comportamentos para capacitar profissionais de Psicologia a realizarem esse tipo de

intervencdo em relacdo aos comportamentos-problema na sociedade.

Capacitar profissionalmente psicologos a avaliarem os resultados da intervencdo para
prevenir comportamentos-problema tém decorréncias relevantes para a sociedade. Serad a
partir da avaliacdo da intervencdo profissional realizada que psic6logos poderdo constatar os
resultados de seu trabalho. As classes de comportamentos que constituem “medir variaveis
que indicam resultados da intervengdo realizada” (Tabelas 8.3, 8.4 e 8.4.1) possibilitam ao
psicologo caracterizar os resultados da intervencdo por meio de procedimentos que
demonstram a relacdo entre procedimentos e resultados. Isso significa ir além de avaliar a
intervengdo, somente, por meio de comentarios de seus participantes. Essas podem refletir
melhor quanto o momento despendido na intervengdo foi “agradéavel”, “prazeroso”, do que a

aprendizagem, efetiva, de classes de comportamentos incompativeis com a apresentacdo de
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comportamentos-problema. Sem caracterizar se houve mudangas nos graus dos determinantes
de comportamentos-problema de modo a impedir sua ocorréncia, pode ocorrer de o psicélogo
atribuir a intervengdo que realiza o adjetivo “preventiva” sem produzir esse tipo de resultado
na sociedade. Outros resultados, mesmo desejaveis, ndo configuram “prevengdo” ou o
“controle de variaveis determinantes dos comportamentos-problema de modo a impedir a

ocorréncia desses tipos de problemas”.

A aprendizagem de classes de comportamentos que constituem “avaliar resultados de
uma intervencao para prevenir comportamentos-problema” também possibilita ao profissional
o aperfeicoamento daquilo que faz. O aperfeicoamento da intervencdo profissional é nuclear
ao avaliar uma intervencdo ou desempenho (Botomé e Rizzon, 1997). Esse aperfeicoamento
produz como consequéncia melhor servico prestado a sociedade, como também, aumenta a
probabilidade de psicologos continuarem prestando esse tipo de servigo a populacdo. Quanto
maiores 0s graus de seguranca em relacdo aquilo que faz, da percepcdo dos resultados que
produz e da relacdo entre procedimentos e resultados, maior a probabilidade de psicologos
atuarem com prevencdo de comportamentos-problema. Isso porque da seguranca em relacéo
aquilo que realiza profissionalmente e clareza em relacdo ao que produz é muito provavel
decorrerem classes de estimulos que reforcam comportamentos profissionais que constituem
intervencdo no ambito de atuacdo profissional “prevenir comportamentos-problema”. Isso
significa, em outras palavras, aumentar a probabilidade de ocorréncia de respostas que
produzem “prevencao”. Portanto, avaliar intervencdo profissional para prevenir
comportamentos-problema é condigcdo para que psicologos prestem um servigo qualificado a
sociedade, que signifique o impedimento de uma parcela dessa ser submetida a condic6es de

sofrimento decorrentes da ocorréncia de comportamentos-problema.
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9
AS CLASSES DE COMPORTAMENTOS COMPONENTES DO AMBITO DE

ATUACAO “PREVENIR COMPORTAMENTOS-PROBLEMA” CONSTITUEM O
INICIO DO PROCESSO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL DE PSICOLOGOS
PARA INTERVIR NA SOCIEDADE ANTES QUE COMPORTAMENTOS-
PROBLEMA OCORRAM E DE MODO A QUE NAO VENHAM A OCORRER

Uma vez que pesquisas possibilitam relevar que psicdlogos estdo mais bem
preparados para intervir em problemas ja instalados (Conselho Federal de Psicologia, 1988;
Bastos e cols, 2010), capacitar futuros psiclogos a intervir antes de problemas ocorrerem e
de modo a que ndo venham a existir significa ampliar as possibilidades de atuacéo
profissional do psicélogo. Para que esse tipo de capacitacdo ocorra, é necessario identificar
classes de comportamentos que constituem o processo comportamental denominado de
“prevenir comportamentos-problema”. Os dados coletados possibilitaram identificar e
caracterizar 210 classes de comportamentos profissionais possiveis constituintes do ambito de
atuacdo profissional “prevenir comportamentos-problema”. Quais as decorréncias da
identificacdo e caracterizacdo dessas classes de comportamentos para a sociedade? Quais 0s
aspectos referentes as classes de comportamentos identificadas e caracterizadas a serem
aprimorados?

As classes de comportamentos identificadas e caracterizadas constituem informacées
relevantes para a programacao de ensino que possibilite psicdlogos e estudantes de Psicologia
realizarem sinteses de algumas classes de comportamentos profissionais possiveis
componentes do ambito de atuagcdo “‘prevenir comportamentos-problema”. A falta de
aprendizagem de comportamentos profissionais que tornem aptos estudantes de Psicologia, ou
psicologos que queriam trabalhar com prevencdo, a intervir na sociedade antes de
comportamentos-problema iniciarem, e de modo a impedi-los de ocorrer, pode ser um
problema quando psicélogos deixam de oferecer esse servico a sociedade ou ocupam cargos
que exigem esse tipo de intervencdo sem a efetiva qualificacdo para tal.

Na resolucdo que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de
graduacdo em Psicologia (Brasil, 2004) estdo previstas entre as “competéncias” profissionais
béasicas do psicologo a atuacdo em diferentes ambitos de atuacéo profissional, entre eles o que
constitui a prevencdo de comportamentos-problema. As Diretrizes Curriculares tém como
funcéo orientar o trabalho de gestores e professores de cursos de graduacdo em Psicologia em
relacdo a classes de comportamentos profissionais basicas que egressos desse curso devem

estar aptos a apresentar quando intervém na sociedade. As 210 classes de comportamentos
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apresentadas nessa pesquisa aumentam o0s graus de clareza quanto ao processo
comportamental que constitui o que ¢ indicado nas Diretrizes como “a¢des de carater
preventivo”. A identificacdo de classes de comportamentos possiveis componentes da classe
mais geral “prevenir comportamentos-problema” contribui com o trabalho dos profissionais
responsaveis pela formacao profissional do psicdlogo em planejar a capacitacdo de futuros
psicélogos para intervirem na sociedade de modo a prevenir comportamentos-problema.

A intervengdo nos determinantes de comportamentos-problema de modo a impedir
que esses problemas venham a ocorrer no futuro pode ser realizada por psicélogos em
variados contextos. No objetivo de pesquisa caracterizar classes de comportamentos
profissionais do psicélogo constituintes do ambito de atua¢do “prevenir comportamentos-
problema” h& como pressuposto a possibilidade de identificar classes de comportamentos
profissionais comuns a muitas outras classes de comportamentos a serem apresentadas por
psicologos que trabalham com prevencdo de diferentes tipos de comportamentos-problema e
em diversos contextos. Os dados e os comportamentos caracterizados ainda mantém uma
pergunta em aberto: quais classes de comportamentos identificadas e caracterizadas sdo pré-
requisitos especificos para a atuacdo profissional do psicdlogo em cada um dos diferentes
contextos e em relacdo aos mais variados comportamentos-problema que constituem objeto
de intervencédo?

Para que psicAlogos possam oferecer um servico a sociedade que resulte,
efetivamente, no impedimento da ocorréncia de comportamentos-problema, é preciso (e até
mesmo urgente) que esses profissionais identifiguem as propriedades do conceito de
prevencdo que constituam seu referencial nuclear. A avaliacdo de diferentes conceitos de
prevencdo em saude apresentados na literatura ja foi realizada por alguns autores (Rebelatto e
Botomé, 1999). Esses autores definem como prevencdo o controle dos determinantes de
problemas antes de sua ocorréncia e de modo a impedir que venham a ocorrer no futuro.
Mesmo com conhecimento disponivel na literatura (Mrazek e cols, 1994; Stédile, 1996 e
Rebelatto e Botomé, 1999) sobre os problemas decorrentes do uso de um conceito de
prevencdo que signifique intervencbes em diferentes graus das condicBes de salde, o uso do
conceito de prevencdo “primdria”, “secundaria” e “tercidria” ainda persiste. Enquanto nao
houver uma definicdo de prevencdo, que possibilite distinguir esse ambito de atuacdo
profissional claramente dos demais, pouco serd possivel avancar no conhecimento que
constitui o controle de variaveis determinantes de comportamentos-problema, no ambito da
atuacdo dos psicologos, de modo a impedir sua ocorréncia.

A partir da identificagio e da caracterizacdo de classes de comportamentos

componentes do ambito de atuagdo profissional “prevenir comportamentos-problema”, o
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processo comportamental que o caracteriza fica mais claro, a ponto de torna-lo um
procedimento com etapas constituidas. Prevencdo, deixa de ser uma palavra que pode
significar véarios tipos de intervencdo profissional e passa a referir-se a um processo em que
podem ser identificadas etapas, as quais podem ser constituidas por: a) “identificar
propriedades do conceito de prevencdo em salde que constituam o referencial central desse
conceito”; b) “caracterizar necessidades sociais de uma comunidade, regido ou agrupamento
humano em relacdo a uma intervencdo para prevenir comportamentos-problema”; c)
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano”; d) “projetar formas de
intervencdo frente as variaveis consistentes com a natureza das varidveis e com as suas forgas
de influéncia”; e) “executar intervengdo projetada para controlar variaveis determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano” e f) “avaliar resultados de uma intervengdo para prevenir
comportamentos-problema”.

Entre os aspectos a serem aprimorados a partir do conhecimento dessas classes de
comportamentos estd a organizacdo dessas proprias classes de comportamentos em um
sistema comportamental constituinte de um ambito ou uma modalidade de atuacdo do
profissional de Psicologia. Um procedimento para organizar classes de comportamentos
profissionais em um sistema comportamental foi apresentado em Viecili (2008) e Kienen
(2008)'*. Organizar as classes de comportamentos identificadas nesse tipo de sistema
comportamental, aumentara os graus de clareza em relacdo aos niveis de abrangéncia das
classes de comportamentos, o que possibilitara planejar a formacéo de futuros profissionais a
partir dos graus de complexidade das classes de comportamentos (Viecili, 2008 e Kienen,
2008). Essa organizacdo também possibilitard que sejam identificadas “lacunas” que
indiguem a necessidade de decomposicdo de novas classes de comportamentos. A
identificagdao dessas “lacunas” constituirdo ainda mais um importante avango em relagdo ao
aumento da visibilidade das classes de comportamentos constituintes do ambito de atuacao
profissional “prevenir comportamentos-problema”.

Outro aspecto a ser aprimorado € a complementacao das variaveis que constituem os
componentes dos comportamentos caracterizados por meio da especificacdo de seus
componentes. A caracteriza¢do ainda mais precisa desses componentes constitui informacéo
relevante para os profissionais responsaveis pela programagdo de condigcdes de ensino para

capacitar futuros profissionais a trabalhar com prevengdo. Os componentes das classes de

! Para a elaboragdo desse procedimento as autoras basearam-se na anélise de ocupacdes (Mechner, 1974) e
decomposicdo de comportamentos complexos (Botomé, 1977).
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comportamentos caracterizados possibilita aumentar os graus de clareza de possiveis aspectos
do ambiente em relacdo aos quais psicologos deveriam estar aptos a lidar, bem como,
apresenta classes de estimulos consequentes a curto e a longo prazo que controlam a
apresentacdo de classes de respostas diante das classes de estimulos antecedentes que
constituem os aspectos do meio com os quais 0 psicologos lidard. No entanto, ainda ha a
necessidade de complementar as informacGes ja apresentadas nas tabelas com os dados
produzidos, uma vez que as situagdes constituidas por classes de estimulos antecedentes e
consequentes apresentam um primeiro nivel de andlise, hd mais classes de estimulos do que
os que foram apresentados com os dados obtidos e as analises e interpretacdes feitas.

A pergunta de pesquisa “Quais sdo as caracteristicas das classes de comportamentos
profissionais do psicologo constituintes da classe geral “prevenir comportamentos-
problema?” foi respondida parcialmente. As 210 classes de comportamentos identificadas e
caracterizadas constituem apenas o0 inicio de uma decomposicdo de classes de
comportamentos possiveis componentes do ambito de atuacdo profissional “prevenir
comportamentos-problema”. Além disso, entre as classes de comportamentos identificadas €
preciso verificar, experimentalmente, se elas (ou quais delas) sdo efetivamente componentes
indispensaveis de cada classe de comportamentos constituinte da atuacdo profissional do
psicologo para prevenir comportamentos-problema.

Mesmo assim, é possivel considerar que a identificacio de 210 classes de
comportamentos possiveis componentes do ambito de atuacdo profissional “prevenir
comportamentos-problema” constitui um desenvolvimento no conhecimento acerca desse
processo comportamental. Esse “desenvolvimento” € apenas o inicio de um trabalho que
possibilite aperfeicoar os nomes das classes de comportamentos identificadas, aperfeicoar as
caracteristicas de seus componentes, derivar outras classes de comportamentos, organiza-las
em um sistema comportamental, organiza-las em possiveis sequéncias de ensino, produzir
condicBes de ensino para desenvolver a aprendizagem dessas classes de comportamentos,
avaliar quais classes de comportamentos ja fazem parte da capacitacdo basica do psicologo
etc. até ser vidvel uma intervengdo precisa e clara no ambito da “prevengdo de
comportamentos-problema” em uma amplitude significativa no campo de atuagdo profissional
dos psicologos. Essas sdo algumas etapas necessarias para transformar o conhecimento acerca
do processo comportamental que constitui “prevenir comportamentos-problema” em
comportamentos profissionais dos psicologos. Comportamentos profissionais que produzam
como resultado na sociedade o impedimento da exposi¢do de uma parcela da populacéo a
graus, por vezes elevados, de sofrimento. O que acontece em uma escala ainda ndo

suficientemente conhecida em relacdo a ser submetido a situacdo de abuso sexual, violéncia
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doméstica, depressdo, assédio moral, exploracdo econémica, condigdes de vida precérias etc.
Se existe conhecimento disponivel para evitar que parte da populacdo seja submetida a
condi¢cdes de sofrimento, antes que elas ocorram, por que ndo avalia-lo, aperfeicod-lo e
transforma-lo em comportamentos profissionais que produzam como resultado o aumento do
bem-estar social para uma parcela da populacdo? Transformar 0s comportamentos
identificados e caracterizados em efetivos comportamentos profissionais, mesmo com o0
trabalho que ainda falta para completar tal exame, ja é um trabalho viavel para ser feito pelas
agéncias que trabalham com esses problemas com os psicdlogos preparados para realizar esse

tipo de intervencao.

193



REFERENCIAS

Abbad, G.S. & Mourao, L. (2010). Competéncias profissionais e estratégias de qualificacdo e
requalificagdo. In: A.V. Bastos, & S.M. Gondim (Org.). O trabalho do psicélogo no Brasil.
Porto Alegre: Artmed.

Andrade, L., Walters, E. E., Gentil, V. & Laurenti R. (2002). Prevalence of CID-10 mental
disorders in a catchment area in the city of Sao Paulo, Brazil. Soc Psychiatry Psychiatr
Epidemiol. 37(7), 316-325.

Banaco, R.A., Zamignani, D.R. & Meyer, S.B. (2010). Fungéo do Comportamento e do DSM:
terapeutas analitico-comportamentais discutem a psicopatologia. In: E.Z. Tourinho, & S.V.
Luna (Orgs.). Analise do comportamento — investigagOes historicas, conceituais e aplicadas.
Sdo Paulo: Roca.

Barros, R.D.; R.F., Brino & L.C.A. Willians (2008). Habilidades de auto prote¢éo acerca do
abuso sexual em mulheres com deficiéncia mental. Rev. Bras. Ed. Esp., Marilia, 14(1), p.93-
110.

Bastos, A.V.B. (1988). Areas de atuacdo - em questdo o nosso modelo de profissional. In:
Conselho Federal de Psicologia. Quem é o psicélogo brasileiro? Séo Paulo: Edicon.

Bastos, A.V.B. & Gondim, S.M. (Org.). (2010). O trabalho do psicélogo no Brasil. Porto
Alegre: Artmed.

Botomé, S.P. (1980). Objetivos comportamentais no ensino: a contribuicdo da analise
experimental do comportamento. Tese de Doutorado, Universidade de Sdo Paulo, Programa
de Pos-graduacdo em Psicologia Experimental, S&o Paulo, SP, Brasil.

Botomé, S.P. (1980). Determinacdo do comportamento e intervencédo social: a contribuicéo da
Analise Experimental do Comportamento. Cadernos de Analise do Comportamento, n.3, 30-
69.

Botomé, S.P. (1981). Administracdo de comportamento humano em instituicdo de saude —
uma experiéncia para o servico publico. Dissertacdo de Mestrado, Programa de PoOs-
Graduacao em Psicologia Experimental, Universidade de Sdo Paulo, Sao Paulo, SP, Brasil.

Botomé, S.P. (1988). Em busca de perspectivas para a psicologia como area de conhecimento
e como campo de atuacdo profissional. In: Conselho Federal de Psicologia. Quem é o
psicologo brasileiro? Sdo Paulo: Edicon.

Botomé, S.P. (2001). Sobre a no¢do de comportamento. In: H.P.M Feltres & U. Ziles.

Filosofia: dialogos de horizontes. Caxias do Sul (RS): Editora da Universidade de Caxias do
Sul.

194



Botomé, S.P. (2008). A definicdo de comportamento. Texto escrito para ser usado como
material didatico no ambito da disciplina “Escolas Psicolégicas I — Behaviorismo” do Curso
de Psicologia da Universidade Federal de Santa Catarina. [ndo publicado].

Botomé, S.P. & Kubo, O.M. (1999). Quadro comparativo dos conceitos de mercado de
trabalho, campo de atuacdo profissional, area de conhecimento, processos de conhecer e
tipos de conhecimento. Quadro elaborado para uso Didatico em disciplinas, sob a
responsabilidade dos autores, do Curso de Psicologia da Universidade Federal de Santa
Catarina.

Botomé, S. P. & Kubo, O. M. (2001). Ciéncia e Senso-comum: contrastes de duas formas de
conhecer como recursos para construcdo de conhecimento no trabalho e na vida cotidiana.
Texto ndo publicado.

Botomé, S. P. & Kubo. O. M. (2004). Por que a Andlise do Comportamento inclui a
experimentacdo como parte de seu nome: Andlise Experimental do Comportamento?. Texto
didatico para o Programa de Pds-graduacdo em Psicologia da Universidade Federal de Santa
Catarina. Texto ndo publicado.

Botomé, S.P. & Kubo, O.M. (2006). Exercicios sobre a nocéo de variavel. Texto elaborado
para uso didatico em disciplinas, derivados e adaptados de varios textos didaticos ou de
manuais de metodologia de pesquisa cientifica. [ndo publicado].

Botomé, S.P. & Rizzon, L.A. (1997). Medida de desempenho ou avaliacdo da aprendizagem
em um processo de ensino: praticas usuais e possibilidades de renovacdo. Chronos, 30(1), p.
7-34.

Botomé, S.P. & Souza, D.G. (1981). Linguagem: uma classe de comportamentos com
multiplas funcgdes. Texto escrito inicialmente para uso interno da disciplina Psicologia Geral
para o Curso de Enfermagem da Universidade de S&o Carlos. [texto ndo publicado].

Botomé, S.P., Kubo, O.M., Mattana, P.E., Kienen, N. & Shimbo, I. (2003, setembro).
Processos comportamentais basicos como objetivos gerais, ou classes gerais de
comportamentos, ou competéncias para a formacéo do psicologo. Painel apresentado no XII
Encontro Anual da Associacdo Brasileira de Psicoterapia e Medicina Comportamental,
Londrina, Parané.

Botomé, S. P., De Luca, G.G., Pereira, G. S., Botomé, S. S., Kubo, O. M. (2005). Inveja ou
invejar? componentes constituintes da classe de comportamentos denominada invejar,
identificados na literatura. In: XIV Encontro Brasileiro de Psicoterapia e Medicina
Comportamental, 2005, Campinas (SP). Anais do XIV Encontro Brasileiro de Psicoterapia e
Medicina Comportamental.

Botomé, S.S. & Kienen, N. (2008). Anélise e modificacdo do comportamento. Palhoca (SC):
UnisulVirtual.

Brasil. (2004). Ministério da Educacdo. Diretrizes Curriculares para os cursos de Psicologia.
Recuperado em junho 29, 2011, de http://portal. mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CES0804.pdf

Brino, R. F. & Willians, L.C.A. Professores como agentes de prevencao do abuso sexual
infantil. Educacgéo e Realidade, 33(2), 209-230.

195


http://lattes.cnpq.br/4296786987956914
http://lattes.cnpq.br/4047528382287783

Capra, F. (2004). O ponto de mutacéo. (25 ed.). Séo Paulo: Cultrix.

Catania, A. C. (1999). Aprendizagem: comportamento, linguagem e cognicéo. (4a ed.). Porto
Alegre: Artes Médicas.

Chaves, M.M. (1980). Saude e Sistemas. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio Vargas.
Conselho Federal de Psicologia. (1988). Quem é o psicologo brasileiro? Sao Paulo: Edicon.

Conselho Federal de Psicologia. (1992). Psicologo Brasileiro: Construgdo de novos espacos.
Campinas (SP): Atomo.

Conselho Federal de Psicologia. (2000). Resolu¢do 010/00 de 20 de dezembro de 2000.
Especifica e qualifica a Psicoterapia como préatica do Psicélogo. Recuperado em 12 abril,
2011, de http://pol.org.br/legislacao/pdf/resolucao2000_10.pdf

Conselho Federal de Psicologia. (2009). A pratica da Psicologia e o Nucleo de Apoio a Saude
da Familia. Brasilia: Conselho Federal de Psicologia.

Conselho Federal de Psicologia. (2009b). Atuacédo dos Psicélogos em Politicas Pablicas
sobre alcool e outras drogas (Relatdrio descritivo preliminar de pesquisa). Recuperado em 10
abril, 2011, de http://crepop.pol.org.br/novo/wpcontent/uploads/2010/11/Rel_descri_AD.pdf

Conselho Federal de Psicologia. (2010a). Politicas Publicas ampliam e desafiam o trabalho do
psicologo. Jornal do Federal. Marco de 2010, ano XXII, n. 96, p.16.

Conselho Federal de Psicologia. (2010b). Atuacéo dos Psicdlogos no CRAS/SUAS (Relatorio
descritivo  preliminar de pesquisa). Recuperado em 02 abril, 2011, de
http://crepop.pol.org.br/novo/cat/publicacoes/resultado-das-pesquisas

Conselho Federal de Psicologia. (2010c). Atuacdo dos Psicologos nos servigos hospitalares
do Sistema Unico de Salde - SUS (Relatério descritivo preliminar de pesquisa). Recuperado
em 02 abril, 2011, de
http://crepop.pol.org.br/novo/wpcontent/uploads/2010/11/Relatorio_descritivo_hospitalar.pdf

Copi, 1.M. (1978). Introducdo a Logica. 2.ed. Sdo Paulo: Mestre Jou.

Czeresnia, D. (2009). O conceito de saude e a diferenca entre prevencdo e promocao. In: D.
Czeresnia & M. Freitas, C.M. Promocéao da Saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. (2 ed.).
Rio de Janeiro: Fiocruz.

Déa, H.R.F.D., Santos, E.N.S., Itakura ,E. & Olic, T.B. (2004). A insercdo do psic6logo no
trabalho de prevencdo ao abuso de alcool e outras drogas. Psicologia ciéncia e
profissdo, v.24(1), 108-115.

De Luca, G.G. (2008). Caracteristicas de componentes de comportamentos basicos
constituintes da classe geral de comportamentos denominada “avaliar a confiabilidade de
informagoes”. Dissertacdo de Mestrado, Programa de Po6s-Graduagdo em Psicologia,
Universidade Federal de Santa Catarina, Florianopolis, SC, Brasil.

Dimenstein, M.D.B. (1998). O psicdlogo nas Unidades Basicas de Salde: desafios para a
formacdo e atuacdo profissionais. Estudos de Psicologia, 3(1), 53-81.

196



Garcia, M.P. (2009). Classes de comportamentos constituintes de intervencdo de psicélogos
no subcampo de atuacéo profissional de psicoterapia com apoio de cées. Dissertacdo de
Mestrado, Programa de PoOs-Graduacdo em Psicologia, Universidade Federal de Santa
Catarina, Floriandpolis, SC, Brasil.

Glenn, S.S. (1986). Metacontingencies in Walden Two. Behavior Analysis and Social Action,
5(1, 2). Artigo traduzido por: Thais Saglietti Meira Barros, com revisao de Hélio José
Guilhardi e Noreen Campbell de Aguirre.

Gondim, S.M.G., Bastos, A.V.B. & Peixoto, L.S. (2010). Areas de atuacdo, atividades e
abordagens teoricas do psicologo brasileiro. In: Bastos, A.V., Gondim, S.M. (Org.). (2010). O
trabalho do psic6logo no Brasil. Porto Alegre: Artmed.

Gusso, H.L. & Kubo. O.M. (2007). O conceito de cultura: afinal, a “jovem” metacontingéncia
é necessaria? Revista Brasileira de Terapia Comportamental e Cognitiva, 9(1), 139-144.

Gusso, H.L. (2008). Processos comportamentais identificados nas defini¢oes de ‘cultura’ na
Antropologia: relagfes entre conceitos basicos de anélise do comportamento e fendmenos
sociais. Dissertacdo de Mestrado, Programa de P0s-Graduacdo em Psicologia, Universidade
Federal de Santa Catarina, Floriandpolis, SC, Brasil.

Hutz, C.S. (Org.). (2007). Prevencéo e intervencdo em situacOes de risco e vulnerabilidade.
Sdo Paulo: Casa do Psicologo.

Ismael, S.M.C. (Org.). (2005). Temas de prevencdo, ensino e pesquisa que permeiam 0
contexto hospitalar. S&o Paulo: Casa do Psicologo.

Keller, F.S. & Schoenfeld, W.N. (1973). Principios de Psicologia. S&o Paulo: EPU, 1973.

Kienen, N. (2008). Classes de comportamentos profissionais do psicélogo para intervir, por
meio de ensino, sobre fendmenos e processos psicologicos, derivadas a partir das diretrizes
curriculares, da formacao desse profissional e de um procedimento de decomposicédo de
comportamentos complexos. Tese de Doutorado, Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia,
Universidade Federal de Santa Catarina, Florianopolis, SC, Brasil.

Kraemer, H., Kraemer, K., Fawcett, S. (orgs). Designing, conducting, and analyzing
programs within the preventive intervention research cycle. Mrazek, P.G. & Haggerty R.J.
(Ed.). (1994). Reducing risks for mental disorders: frontiers for preventive intervention
research. Washington (DC): National Academy Press.

Kubo, O.M. & Botomé, S.P. (2001). Formacdo e atuacdo do psic6logo para o tratamento em
salde e em organizacdes de atendimento a salde. Interacdo Em Psicologia, 5(1), 93-122.
Recuperado abril 26, 2011, de
http://ojs.c3sl.ufpr.br/ojs2/index.php/psicologia/article/view/3319/2663

Leavell, H.R. & Clark, E.G. (Org.). (1976). Medicina preventiva. Sdo Paulo: McGraw Hill do
Brasil.

Lewin, K. (1975). Teoria dinamica da personalidade. Sao Paulo: Cultrix.

Luiz, E.C. (2008). Classes de comportamentos componentes da classe "projetar a vida
profissional” organizadas em um sistema comportamental. Dissertacdo de Mestrado,

197


http://ojs.c3sl.ufpr.br/ojs2/index.php/psicologia/article/view/3319/2663

Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia, Universidade Federal de Santa Catarina,
Florianopolis, SC, Brasil.

Maia, L.C.; Durante, A.M.G. & Ramos, L.R. (2004). Prevaléncia de transtornos mentais em
area urbana no norte de Minas Gerais, Brasil. Revista de Saude Publica, 38(5), 650-656.

Maragno, L; Goldbaum, M; Gianini, R.J.; Novaes, HM.D. & César, C.L.G. (2006).
Prevaléncia de transtornos mentais em populacfes atendidas pelo Programa de Salde da
Familia (QUALIS) no municipio de S&o Paulo, Brasil. Cadernos de Saude Publica, 22(8),
1639-1648. Recuperado em 23 marco 2011, de http://www.scribd.com/doc/2383442/14-
Prevalencia-de-transtornos-mentais-comuns-em-populacoes-atendidas-pelo-Programa-Saude-
da-Familia-QUALIS-no-Municipio-de-Sao-Paulo-Brasil-

Medronho, R.A. (Org.). (2009). Epidemiologia. (2 ed). S&o Paulo: Editora Atheneu.
Meehan, E.J. (1975). Introduccién al pensamiento critico. México: Trillas.

Ministério da Previdéncia Social. (2008). Auxilios-doenga acidentarios e previdenciarios
segundo os cddigos da Classificacdo Internacional de Doencas CID-10. Recuperado em 12
abril, 2011, de http://www.previdenciasocial.gov.br/conteudoDinamico.php?id=502

Ministério da Saude. (2011). Programa Saude da Familia. Recuperado em 12 abril, 2011, de
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/cidadao/area.cfm?id_area=149

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. (2009). Orientagdes Técnicas:
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS. Brasilia: Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome.

Mora, F. (1951). Diccionario de Filosofia. Buenos Aires: Editora Sudamericana.

Morais, O.N.P. (2009). Grupos de idosos: atuacdo da psicogerontologia no enfoque
preventivo. Ciéncia e Profissdo, ano 29, 04, 846 — 855.

Morgado, A.F. & Coutinho, E.S.F. (1985). Dados de epidemiologia descritiva de transtornos
mentais em grupos populacionais do Brasil. Cadernos de Saude Publica, 1(3), 327-34.
Recuperado em 23 mar¢co 2011, de http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0102-
311X1985000300006&script=sci_arttext

Mrazek, P.G. & Haggerty R.J. (Ed.). (1994). Reducing risks for mental disorders: frontiers
for preventive intervention research. Washington, DC: National Academic Press.

Murta, S.G. (2005). Aplicacbes do treinamento em habilidades sociais: analise da producao
nacional. Psicologia: Reflexdo e Critica, 18(2), 283-291

Néis, V.L. (2002). Caracteristicas das propagandas transmitidas pela televisdo e sua
consisténcia com o objetivo de prevenir o uso de drogas ilicitas pela populacdo. Dissertacao
de Mestrado, Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia, Universidade Federal de Santa
Catarina, Florianépolis, SC, Brasil.

O’Connell, M.E.; Boat, T.; Warner, K.E. (Ed.). (2009). Preventing Mental, Emotional, and

Behavioral Disorders Among Young People: Progress and Possibilities. Washington: The
National Academic Press.

198



Padilha, M.G.S. (2007). Prevencdo primaria de abuso sexual: avaliacdo da eficicia de um
programa com adolescentes e pré-adolescentes em ambiente escolar. Tese de doutorado.
Programa de Pds-graduacdo em educacdo especial. Universidade Federal de S&o Carlos, Sdo
Carlos, SP, Brasil.

Pavlov, 1. P. (1934/1984). O reflexo condicionado. In: I.P. Pavlov & B.F. Skinner.
Pavlov/Skinner - Textos escolhidos/Contingéncias de reforgo (pp. 51 — 67). Séo Paulo: Abril
Cultural. Colecdo Os Pensadores.

Pereira, A.C.S. e Dittrich, A. (2007). O conceito de prevencdo para o behaviorismo radical:
em busca de préaticas preventivas de maior sucesso. Em: Guilhardi, H.J. e Aguirre, N.C.
(Orgs.). Sobre comportamento e cognicao. Vol. 19. Temas aplicados. Santo André: Esetec.

Peterson, C. (2002). What Prevention Researchers and Practitioners Should Know in the 21st
Century. Prevention & Treatment, 5(1). Recuperado em 8 agosto, 2009, de
http://journals.apa.org/prevention/volume5pre0050001i.html

Rebelatto, J.R. & Botomé, S.P. (1999). Fisioterapia no Brasil: fundamentos para uma acéo
preventiva e perspectivas profissionais. (2 ed.). Sdo Paulo: Manole.

Rios, K.S.A. & Willians, L.C.A. (2008). Intervencdo com familias como estratégia de
prevencdo de problemas de comportamentos em criangas: uma revisdo. Psicologia em Estudo,
Maringa, 13(4), 799-806.

Robinson, J.A. (2003). Trece trucos de magia: el origen verbal de los mitos en psicologia.
México: Comunidad Los Horcones.

Roosa, M.W., Dumka, L.E., Gonzales, N.A. & Knigth, G.P. (2002). Cultural/Ethnic Issues
and the Prevention Scientist in the 21st Century, Prevention & Treatment, 5(1), Recuperado
em 8 agoSalvosto, 2009, de http://journals.apa.org/prevention/volume5pre0050001i.html

Salvo, C.G., Mazzarotto, I.H.K. & Loéhr, S.S. (2005). Promoc¢édo de habilidades sociais em
pré-escolares. Rev Bras Cresc Desenv Hum (1), 46-55.

Sandler, I. & Chassin, L. (2002). Training of Prevention Researchers: Perspectives From the
Arizona State University Prevention Research Training Program, Prevention & Treatment,
5(1). Recuperado em 8 agosto, 2009, de http://journals.apa.org/prevention.

Santos, G.C.V. (2006). Caracteristicas das competéncias e dos comportamentos profissionais
propostos nas diretrizes curriculares como delimitacdo do campo de atuacdo do psicélogo.
Dissertacdo de Mestrado, Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia, Universidade Federal
de Santa Catarina, Floriandpolis, SC, Brasil.

Seligman, M.E.P. (2002). Positive Psychology, positive prevention and positive therapy. Em:
Snyder. C.R. e Lopez, S.J. Handbook of positive psychology. New York Oxford University
Press. Recuperado em 15 agosto, 2009, de
http://books.google.com.br/books?hl=ptBR&Ir=&id=q1HUNODIMyIC&oi=fnd&pg=PA3&d
g=prevention+in+psychology&ots=0WWGhjb_-1&sig=n2LQXUz2Nsujf-
1epfOhAJ2IPzQ#v=0nepage&q=&f=false

199


http://journals.apa.org/prevention/volume5/pre0050001i.html
http://journals.apa.org/prevention/volume5/pre0050001i.html
http://journals.apa.org/prevention/volume5/pre0050001i.html
http://dx.doi.org/10.1037/1522-3736.5.1.55a
http://dx.doi.org/10.1037/1522-3736.5.1.55a
http://journals.apa.org/prevention/volume5/pre0050001i.html
http://dx.doi.org/10.1037/1522-3736.5.1.56a
http://dx.doi.org/10.1037/1522-3736.5.1.56a
http://journals.apa.org/prevention
http://books.google.com.br/books?hl=ptBR&lr=&id=q1HuNODlMyIC&oi=fnd&pg=PA3&dq=prevention+in+psychology&ots=0WWGhjb_-I&sig=n2LQXUz2Nsujf-1epfOhAJ2lPzQ#v=onepage&q=&f=false
http://books.google.com.br/books?hl=ptBR&lr=&id=q1HuNODlMyIC&oi=fnd&pg=PA3&dq=prevention+in+psychology&ots=0WWGhjb_-I&sig=n2LQXUz2Nsujf-1epfOhAJ2lPzQ#v=onepage&q=&f=false
http://books.google.com.br/books?hl=ptBR&lr=&id=q1HuNODlMyIC&oi=fnd&pg=PA3&dq=prevention+in+psychology&ots=0WWGhjb_-I&sig=n2LQXUz2Nsujf-1epfOhAJ2lPzQ#v=onepage&q=&f=false

Silva, A.L.G. (2010). Classes de comportamentos profissionais de psicélogos ao intervir
diretamente sobre fenémenos psicoldgicos. Tese de Doutorado, Programa de Pds-Graduagdo
em Psicologia, Universidade Federal de Santa Catarina, Florianépolis, SC, Brasil.

Silva, N. (2010). Regido metropolitana de SP lidera ranking de depressdo. Agéncia USP de
noticias. Recuperado em 10 abril, 2011, de http://www.usp.br/agen/?p=31814

Silveira, J.M., Silvares, E.F.M. & Marton, S.A. (2003). Programas preventivos de
comportamentos anti-sociais: dificuldades na pesquisa e na implementacdo. Rev. Estudos de
Psicologia, 20(3), 59-67.

Skinner, B.F. (1979). Contingéncias de reforzamiento: un analisis teorico. México: Editorial
Trillas.

Skinner, B.F. (2003). Ciéncia e comportamento humano. (11 ed.). Sdo Paulo: Martins Fontes.
Skinner, B.F. (2006). Sobre o behaviorismo. (10 ed.). S&o Paulo: Cultrix.

Stédile, N.L.R. (1996). Prevencéo em saude: comportamentos profissionais a desenvolver na
formacdo do enfermeiro. Dissertacio de Mestrado, Programa de Pés-Graduacdo em
Educacdo, Universidade Federal de Sdo Carlos, Séo Carlos, SP, Brasil.

Stelko-Pereira, A.C. & Williams, L. C. A. (2010). Contribuicdes da analise do
comportamento para o enfrentamento da violéncia escolar. In: M.R. Garcia, P. Abreu, E.
Cillo, P. Faleiros & P.P. Queiroz. Sobre comportamento e cogni¢do: analise experimental do
comportamento, cultura questdes conceituais e filoséficas. Santo André (SP): ESETec
Editores Associados.

Todorov, J. C. (2007). A Psicologia como o estudo de interacfes. Psicologia: Teoria e
Pesquisa, 23, numero especial, 57-61.

Trostle, J.A. (2005). Epidemiology and culture. New York: Cambridge University Press.

Ullmann, L.P. & Krasner, L. (1965). Estudos de caso em modificacdo do comportamento. In:
L.P. Ullmann & L. Krasner. Case studies in behavior modification. New York: Halt, Rinehart
and Winston. (Em processo de traducdo e editoracdo por: De Luca, G.G.; Gusso, H.L.;
Botomé, S.P. e Kubo, O.M.).

Lopez, C. (2011). Estudo mapeia principais causas de afastamento do trabalho. Agéncia UnB.
Recuperado em 01 abril, 2011, de
http://www.unb.br/noticias/unbagencia/unbagencia.php?id=4834

Viecili, J. (2008). Classes de comportamentos profissionais que compdem a formacdo do
psicologo para intervir por meio de pesquisa sobre fendmenos psicoldgicos, derivadas a
partir das diretrizes curriculares nacionais para cursos de graduacdo em psicologia e da
formacao desse profissional. Tese de Doutorado, Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia,
Universidade Federal de Santa Catarina, Florianopolis, SC, Brasil.

Viecili, J. (2008b). Caracterizacdo do objeto e objetivos de estudos e intervencdo do
psicologo. Texto elaborado para fins didaticos das disciplinas de Ciéncia e Pesquisa e
Processos Psicologicos Basicos do curso de Psicologia da Universidade do Sul de Santa
Catarina, a partir do texto: Rebelatto, J.R., Botomé, S.P. (1999). Fisioterapia: possibilidades
de redefinicdo da atuagéo profissional em relacéo ao objeto de trabalho, ao conhecimento e ao

200


http://www.usp.br/agen/?p=31814
http://www.unb.br/noticias/unbagencia/unbagencia.php?id=4834

ensino superior. Em Rebelatto, J.R., Botomé, S.P., Fisioterapia no Brasil — fundamentos para
uma acao preventiva e perspectivas profissionais (22 ed.) (pp. 217-249). S&o Paulo: Manole.
Né&o publicado.

Watanabe, M. & Sturmey, P. (2007). Behavior analytic approaches for recruiting individuals
to community-based prevention programs. Behavior and Social Issues, 16(1), 111-133.

Williams, L.C.A.; Aradjo, E.A.C. (Org.). (2009). Prevencdo do abuso sexual infantil: um
enfoque interdisciplinar. Curitiba: Jurua.

Yamamoto, O.H. et al. (2003). A profissdo de psic6logo no Rio Grande do Norte. Interacio
em Psicologia, 7(2), p.23-30.

201



LISTA DE FIGURAS

Figura 1.1. Representagéo de cinco maneiras de entender as relagdes de determinagao dos
TENOMEN0S NA NALUIBZA ....eeivieeeiieeeieie e etee ettt e e et e et e et e e sre e e snbe e e snte e e anteeesnteeeanseas 13

Figura 1.2. Esquema representativo de varios niveis de descri¢do e abrangéncia das relagdes
de determinagdo dos eventos da natureza. Cada evento comporta interagcfes com os demais, as
vezes trocando 0 grau ou 0 &mbito de abrangéncia entre eles. ..........coccveveiiieniienie e 14

Figura 1.3. Representacdo de possiveis interaces entre as variaveis constituintes do
comportamento e de suas variaveis determinantes ...........cccvevveereeiieerieesee e se e 17

Figura 1.4. Representacdo dos niveis de aplicagdo de medidas preventivas na historia natural
(0L W 0= g Tor: LR PP UPT PR PPRTPROTS 19

Figura 1.5. Representacdo de niveis de aplicacdo das acdes de salde segundo proposicéo de
ITEIENTES AULOTES. ... eeiiieieee e ettt e ettt et e e e e st e e e e st e e e e s et e e e e s erb b e e e e s anbeeaeesabbeeeesanees 21

Figura 1.6. Comparacéo entre os niveis de prevencao propostos por Leavell e Clark (1976) e
0s niveis de atuacéo profissional propostos por Rebelatto e BOtome .............cccceevvveevivveeenen. 23

Figura 3.1. Decomposicdo parcial das classes de comportamentos possiveis constituintes da classe
geral “controlar continuamente as variaveis que interferem com a ocorréncia de comportamentos-
problema em populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano™........................ 60

202



LISTA DE TABELAS

Tabela 1.1. Tipos de relag6es basicas entre 0s trés componentes de um
(070] 0010 ToT 8 10 1 1=T | (o PO PRRTPR 10

Tabela 1.2. Processos comportamentais e suas relagdes com caracteristicas do meio e com 0s
ambitos de atuacao profissional do PSICOIOGO ........ccveiieriiiiiiii e 16

Tabela 1.3. Exemplos de possibilidades de atuacdo profissional do psicélogo em diferentes
AMDITOS 08 BLUAGAD  ...iiuviiieiieitie ettt ettt ettt 25

Tabela 2.1. Exemplo de sequéncia de comportamentos identificados em Viecili (2008)
composta por comportamentos que fazem referéncia direta a nogdo de variavel, conjunto e
subconjunto de varidveis como componentes da classe de estimulos antecedente ou

(010 0 7cTo U] o] (PP PPPRR 37

Tabela 2.2. Exemplo de comportamentos que apresentam como complemento o fendmeno de
exame da obra escolhida como fonte de informacéo selecionados a partir da sequéncia de
comportamentos identificados em Viecili (2008) apresentados na Tabela 2.1 .............ccccee.. 39

Tabela 2.3. Exemplo de destaque de complementos de nomes de comportamentos que
referiam o nlcleo em exame na obra escolhida como fonte de informagao .............ccccceeveee. 41

Tabela 2.4. Protocolo utilizado para registro e modificacdo dos componentes dos
comportamentos identificados e selecionados nas obras de Stédile (1996)
Y A Lot T 200 ) ST SROSTSRS 41

Tabela 2.5. Exemplo de registro de componentes de comportamento observados a partir do
nome do comportamento selecionado na obra de Viecili (2008) ..........ccocveeviveeviieeiiiiee i, 41

Tabela 2.6. Exemplo de registro de componentes de comportamento observados a partir do
nome do comportamento selecionado na obra de Viecili (2008) ..........ccccveeviiveeviveeviiiee i, 43

Tabela 2.7. Protocolo utilizado para o registro das informagdes com o objetivo de derivar da
literatura comportamentos profissionais relativos ao &mbito de atuagdo “prevenir
COMPOITAMENTOS-PIODIEINA™ ...iiiiiiiiiiiiiiiiii e ettt e e e e e e st e e e e e s s bbb eaae s 44

Tabela 2.8. Exemplo de registro do trecho selecionado para identificar caracteristicas dos
comportamentos constituintes da classe geral “prevenir
COMPOItaMENTOS-ProDIEIMA™ .......ciiiiiiiiiiiiiie et e e 45

Tabela 2.9. Exemplo de destaque nos trechos selecionados de aspectos que fazem referéncia
a classes de estimulos antecedentes, classes de respostas, classes de estimulos consequentes
ou classes de comportamentos da classe de comportamentos profissionais “prevenir
COMPOItaMENTOS-PrOBIEIMA™ ......iiiiiiiiieiiiie it 46

Tabela 2.10. Exemplo de registro das classes de estimulos antecedentes e classes de respostas
identificadas a partir dos destaques feitos nos trechos selecionados ............ccccceeevviiviveesinnnen. 47

203



Tabela 2.11. Exemplo de aperfeicoamento da linguagem utilizada no trecho destacado que se
refere a classe de estimulo antecedente constituinte da classe geral de comportamento
“prevenir comportamentos-problema’ ..........cccociiiiiiiiiiiie 49

Tabela 2.12. Exemplo de registro de componentes de comportamentos classes de estimulos
consequentes derivadas a partir de classes de estimulos antecedentes e classes de respostas
identificados NOS treChos SEIECIONAAOS ........ooiviieiiiie et 50

Tabela 2.13. Exemplo de classes de estimulos antecedentes e consequentes (a curto e longo
prazo) derivadas a partir de componentes previamente identificados e derivados ................ 52

Tabela 2.14. Exemplo de aperfeicoamento de aperfeicoamento de linguagem utilizada para
nomear classes de estimulos antecedentes derivadas a partir de componentes de
comportamentos identificados e derivados nas obras utilizadas como fontes de informacéo . 54

Tabela 2.15. Exemplo de registro de nome de uma classe comportamental nomeada a partir
da relacdo entre classes de estimulos antecedentes, classe de resposta e classes de estimulos
consequentes identificadas ou derivadas a partir da literatura selecionada como fonte de

1N 0] 00T (oF- T PP P P OUPPPRTP 56

Tabela 3.1. Classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar diferentes tipos de
conceitos de prevengao” componentes da classe “identificar propriedades do conceito de
prevencdo em salde que constituam o referencial central desse conceito” .........ccccevvvvverinnrnns 62

Tabela 3.2. Caracteristicas de comportamentos de classes de comportamentos constituintes
da classe “avaliar diferentes tipos de conceitos de prevengao” constituinte da classe
“identificar propriedades do conceito de prevencao em saude que constituam o referencial
CENLTAl AESSE COMCEILO™  ..oiiiiiiiiiee ittt e e e e e e s e e e s e e e annes 64

Tabela 3.3. Classes de comportamentos constituintes da classe “formular ou escolher
conceito de prevengao” componentes da classe “identificar propriedades de conceito de
prevencdo em salde que deixem claro o referencial central desse conceito” ...........ccovvevvnenn. 65

Tabela 3.4. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos constituintes da
classe “formular ou escolher conceito de prevengao” constituinte da classe “identificar
propriedades do conceito de prevencdo em saude que constituam o referencial central desse
COMCEILO . e e e 67

Tabela 3.5. Classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar resultados obtidos
com o conceito de prevencgdo em situagdes de trabalho” componentes de “identificar
propriedades de conceito de prevencao em salde que deixem claro o referencial central desse
[670) 110110 PP P PP RO OO PP TP 68

Tabela 3.6. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos constituintes da
classe “avaliar resultados obtidos com o uso do conceito de prevengdo em situagdes de
trabalho” constituinte da classe “identificar propriedades do conceito de prevencdo em satude
que constituam o referencial central desse CONCEIO ........c.eeevvieeiiiiciiii e 70

Tabela 4.1. Classes de comportamentos relativas “caracterizar ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populacao” constituintes da classe “caracterizar
necessidades socais de uma comunidade, regido ou agrupamento humano em relagdo a uma
intervencdo para prevenir comportamentos-problema’ ...........cccovveeiriiieiniiee e 83

204



Tabela 4.2. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas
“caracterizar ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo” constituintes da
classe “caracterizar necessidades socais de uma comunidade, regido ou agrupamento humano
em relagdo a uma intervengédo para prevenir comportamentos-problema” .............cccccocvveninen. 85

Tabela 4.3. Classes de comportamentos relativas a “caracterizar populagdo alvo da
intervengdo” constituintes da classe “caracterizar necessidades socais de uma comunidade,
regido ou agrupamento humano em relagdo a uma intervencdo para prevenir comportamentos-
PTODICINA™ ...t 86

Tabela 4.4. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“caracterizar populagdo alvo de uma intervencao para prevenir comportamentos-problema”
componentes da classe “caracterizar necessidades socais de uma comunidade, regido ou
agrupamento humano em relacdo a uma intervengéo para prevenir comportamentos-

O T0] 0] (S5 44 PSPPSR PUPRRRPPPP 88

Tabela 5.1. Classes de comportamentos relativas a “avaliar conceito de determinacéo dos
fendmenos” constituintes da classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento
010050 F: 1 s Lo S PP PP 102

Tabela 5.2. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “avaliar
conceito de determinacdo dos fendmenos” constituintes da classe “hierarquizar variaveis
determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de uma
comunidade, regido ou agrupamento NUMAND .........ccceevuieeiiieeeiiie e e 103

Tabela 5.3. Classes de comportamentos relativas a “revisar literatura sobre variaveis de
diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema’ constituintes da classe “hierarquizar varidveis determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou
AQruPaAmMENtO NUMANO™ ....ciciiieeiiiee et ciee e e e e et e e e e st e e st e e et e e e anb e e e sntaeesnteeesnneeeanns 104

Tabela 5.4. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “revisar
literatura sobre variaveis de diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema” constituintes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano” ...........ccceeeevviriiieennennnn 106

Tabela 5.4.1. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema” constituintes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacdo de uma comunidade, regidao ou agrupamento humano” ...........cccceevreeiiieernennnn. 107

Tabela 5.5. Classes de comportamentos relativas a “revisar literatura sobre variaveis de
diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a probabilidade de ocorréncia de
comportamentos-problema objeto da interveng@o” constituintes da classe “coletar dados sobre

205



a qualidade da interacdo dos sujeitos com 0 meio em uma populagdo de uma comunidade,
regido ou agrupamento NUMANO™ .........ooiiiiiiiiiiiiieiie e 108

Tabela 5.6. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“revisar literatura sobre variaveis de diferentes naturezas que aumentam e que diminuem a
probabilidade de ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervengdo”, os quais
constituem a classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-
problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano” ......... 110

Tabela 5.7. Classes de comportamentos relativas a “explicitar variaveis determinantes de
comportamentos-problema” constituintes da classe “hierarquizar variaveis determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento NUMANO™ ... 111

Tabela 5.8. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“explicitar as variaveis determinantes de comportamentos-problema” constituintes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacdo de uma comunidade, regidao ou agrupamento humano” ............cccccevevivvresiverennnn. 113

Tabela 5.8.1. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“explicitar as variaveis determinantes de comportamentos-problema” constituintes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano” ..........cccceecevervvreriveeesnnnn 114

Tabela 5.9. Classes de comportamentos relativas a “diferenciar conjunto ¢ unidades de
variaveis” constituintes da classe “hierarquizar varidveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento
UIMANO™ .t e e e e e e e e e e 115

Tabela 5.10. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“diferenciar entre conjunto ¢ unidades de varidveis ~’ constituintes da classe ‘“hierarquizar
variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacéo de
uma comunidade, regido ou agrupamento NUMANO™ ...........ccveiivreiiireiiieee e e sieeesieee s 116

Tabela 5.11. Classes de comportamentos relativas a “decompor variaveis determinantes de
comportamentos-problema” constituintes da classe “hierarquizar variaveis determinantes da
ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou
agrupamento NUMANO™ ........oiiiiiiiiiiii et e e e e e e s enneee e 117

Tabela 5.12. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“decompor as variaveis determinantes de comportamentos-problema” constituintes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano™ .............cccveeriiiiieernnnnnn. 118

Tabela 5.12.1. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“decompor as variaveis determinantes de comportamentos-problema” constituintes da classe
“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento

PUMN0. ... ettt e b ettt e bt es e et e e ee et e et e e en e ereenneene s 120

Tabela 5.13. Classes de comportamentos relativas a “determinar a probabilidade de prevenir
a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervengdo” constituintes da classe

206



“hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma
populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento humano™.. ...........cccceeeriiiireeriinnnn. 121

Tabela 5.14. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos constituintes de
“determinar a probabilidade de prevenir a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da
intervengdo” constituintes da classe “hierarquizar variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populagéo de uma comunidade, regido ou agrupamento
NUMANO .o 122

Tabela 6.1. Classes de comportamentos relativas a “conceituar diferentes fungdes que
variaveis podem assumir” constituintes da classe “projetar formas de intervencao frente as
variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forgas de influéncia” ........ 135

Tabela 6.2. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“conceituar diferentes fun¢des que variaveis podem assumir’” constituintes da classe “projetar
formas de intervencéo frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com
suas forgas de INFIUENCIA™ ...........uuuiiiiiiiiiii e nnnnnnnnnnnnnne 137

Tabela 6.2.1. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas
“conceituar diferentes funcdes que variaveis podem assumir” constituintes da classe “projetar
formas de intervencdo frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com
suas forgas de INFIUENCIA™ ..........uuuiiiiiiiiiii e nnannnnnnnnnnnnns 138

Tabela 6.2.2. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“conceituar diferentes fungdes que variaveis podem assumir” constituintes da classe “projetar
formas de intervencéo frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com
SUAS fOrgas INFIUCNCIA™ .........uuiiiiiiiiiii s nnnnnnnnnnnnnnnes 139

Tabela 6.3. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“caracterizar variaveis constituintes da interven¢ao para prevenir comportamentos-problema”
constituintes da classe “projetar formas de intervencdo frente as variaveis consistentes com a
natureza das variaveis € com suas forgas de influéncia” ..........cccceeeeeiiiiieee e 140

Tabela 6.4. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“caracterizar as varidveis constituintes da interven¢ao para prevenir comportamentos-
problema” constituintes da classe “projetar formas de intervencao frente as variaveis
consistentes com a natureza das variaveis e com suas forcas de influéncia” ...................... 142

Tabela 6.5. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“programar condi¢Oes para aumentar a probabilidade dos sujeitos comportarem-se de modo a
evitar a ocorréncia de comportamentos-problema objeto da intervengdo” constituintes da
classe “projetar formas de intervencdo frente as variaveis consistentes com a natureza das
variaveis e com suas forgas de INfIUENCIA™ ........cccvveiiiiiiiieeeiiiiie et 144

Tabela 6.6. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“realizar parceria com representantes da comunidade em que serd realizada a intervengao
para prevenir comportamentos-problema” constituintes da classe “projetar formas de
intervencdo frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forgas de
INFIUBNCIA ..ttt nb e 145

Tabela 6.7. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“realizar parceria com representantes da comunidade em que sera realizada a intervencao

207



para prevenir comportamentos-problema” constituintes da classe “projetar formas de
intervencéo frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forcas de
1) VTS5 4T3 - PSPPI 146

Tabela 6.8. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“realizar parceria com representantes da comunidade em que serd realizada a intervengao
para prevenir comportamentos-problema” constituintes da classe “projetar formas de
intervencdo frente as variaveis consistentes com a natureza das variaveis e com suas forcas de
AN L) T3 T A SRR 148

Tabela 6.9. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “avaliar
possiveis beneficios da intervencao para prevenir comportamentos-problema” constituintes da
classe “projetar formas de intervengdo frente as variaveis consistentes com a natureza das

variaveis e com suas for¢as de INfIUENCIA™ .........covveiiiieiiieeiie i 149

Tabela 6.10. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“avaliar possiveis beneficios da intervengdo para prevenir comportamentos-problema”
constituintes da classe “projetar formas de intervengao frente as varidveis consistentes com a
natureza das variaveis e com suas forgas de influéncia” ..........ccccoviiiiiiiiic i 151

Tabela 6.10.1. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“avaliar possiveis beneficios da intervengdo para prevenir comportamentos-problema”
constituintes da classe “projetar formas de intervengao frente as varidveis consistentes com a
natureza das varidveis € com suas forcas de influéncia” .........ccccevvviiiiiiiiiiiicce 152

Tabela 7.1. Classes de comportamentos possiveis componentes da classe “selecionar
participantes da intervencdo projetada para prevenir comportamentos-problema” constituintes
da classe “executar intervengao projetada para controlar varidveis determinantes da ocorréncia
de comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou
AZIUPAMENLO NUIMANIO™ ...uiiiiiiiiiii ittt e e e e s s e e e e e e e s a bbb e e aeeas 161

Tabela 7.2. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“selecionar participantes da intervengao projetada para prevenir comportamentos-problema”
constituintes da classe “executar intervengao projetada para controlar variaveis determinantes
da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido
OU agrupamento NUMANO™ ........oiiiiiiiiiie e e s e s e e 163

Tabela 7.3. Classes de comportamentos relativas a “manter participagdo dos sujeitos ao longo
da interven¢do” constituintes da classe “executar intervengdo projetada para controlar
variaveis determinantes da ocorréncia de comportamentos-problema em uma populacéo de
uma comunidade, regido ou agrupamento humano™ ...........c.cccovieerieniiienieenie e 164

Tabela 7.4. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “manter
a participacdo dos sujeitos ao longo da intervengdo” constituintes da classe “executar
intervencdo projetada para controlar variaveis determinantes da ocorréncia de
comportamentos-problema em uma populacdo de uma comunidade, regido ou agrupamento
010 3 T PO PPPPPR 166

Tabela 7.4.1. Caracteristicas de classes de comportamentos relativas a “manter a

participagdo dos sujeitos ao longo da intervengdo” constituintes da classe “executar
intervencgdo projetada para controlar variaveis determinantes da ocorréncia de

208



comportamentos-problema em uma populagdo de uma comunidade, regido ou agrupamento
NUMANO™ .o 166

Tabela 8.1. Classes de comportamentos relativas & mensuracao de fendmenos constituintes da
classe “avaliar resultados de uma intervengdo para prevenir comportamentos-problema” ...173

Tabela 8.2. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
mensuracdo de fendmenos constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervengao para
prevenir ComportamentoS-problema’” .........c..ceiueeeiieeeriiieesiieessie e e e e e sbeeesreeeaees 175

Tabela 8.2.1 Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
mensuracdo de fendmenos constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervengao para
prevenir ComportamentoS-problema’” .........c..cocueeeiiuereriieesiiee e e e e seee e e sereeseeeeareeeaees 176

Tabela 8.2.2. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
mensuracdo de fendmenos constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervengdo para
prevenir ComportamentoS-problema’” .........c..cocueeeiiuereriieesiiee e e e e seee e e sereeseeeeareeeaees 177

Tabela 8.3. Classes de comportamentos relativas a “medir variaveis que indicam resultados
da intervenc¢ao realizada” constituintes da classe “avaliar resultados de uma intervencéo para
prevenir ComportamentoS-problema’™ .........cc.cecueeeiiiieeriieesiire e e e se e see e sereeereeeseeeeaees 178

Tabela 8.4. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a “medir
variaveis que indicam resultados da intervengéo realizada” constituintes da classe “avaliar
resultados de uma intervencao para prevenir comportamentos-problema” ................ccccuu... 180

Tabela 8.4.1. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos relativas a
“medir variaveis que indicam resultados da intervengao realizada” constituintes da classe
“avaliar resultados de uma intervencao sobre o controle de variaveis que determinam a
ocorréncia de comportamentos-probIEMa ..........cceeeviiiiiiie e 181

Tabela 8.5. Classes de comportamentos constituintes da classe “avaliar resultados de uma
intervencao para prevenir comportamentos-problema” ...........ccccovveeeiiieeiiee e s 182

Tabela 8.6. Caracteristicas de componentes de classes de comportamentos constituintes da
classe “avaliar resultados de uma intervengdo para prevenir comportamentos-problema ...183

209



