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RESUMO

CORREA, Vadcionir. Apologia do 6cio como critica da Sociedade do Trabalho. 2002. 180f.
(Mestrado em Sociologia Politica) — Universidade Federd de Santa Catarina, Floriandpoalis.

Esta pesquisa tem por objetivo analisar a Sociedade do Trabalho a partir do conceito de
ocio, observando os aspectos filosoficos, histdricos, econdmicos e socioldgicos do trabaho. Trata:
se de umainvestigacdo que buscaidentificar semelhangas e antagonismos nos conceitos de écio e de
trabadho no pensamento ocidenta, os quais, comparativamente, possibilitem uma critica mais
gprofundada da sociedade moderna. Assm, buscaram-se as gpologias do 6cio e os manifestos
contra o trabaho que estéo as margens das academias, movimentos politico-sindicais e partidarios,
bem como reuniram-se vastas reflexdes de varios pensadores sociais sobre 0 assunto. A
sacrdizacéo do trabalho na modernidade tornou esta forma de producdo quase eterna ao afastar
andlises que a questionassem ou que Se Posicionassem contrari os aos Sseus principios. Na etimologia
dos conceitos de 6cio e trabaho, congtatou-se 0 antagonismo desde a sua origem. Com isso, foi
possivel perceber, a forte cultura do trabalho empregnada nas classes sociais, mais ainda na classe
trabal hadora que néo percebe que o trabaho é a forma de sujeicdo ao universo capitaista, e vé a
tecnologia como um fendmeno riva, que desemprega as pessoas. Por i1ss0, se posiciona contra éa,
ignorando-a como elemento de andise politica importante que subtitui o trabalho humano. Porém,
Varios socidlogos apontam para uma sociedade onde o trabaho esta perdendo a centralidade para
outras formas do agir humano. Como exemplo disso, buscamos comprovar essa forte cultura do
trabalho na classe trabahadora, na acdo particular de um sindicato que esta em campanha, neste
ano, gue se posiciona contrariamente a introducdo de novas tecnologias ao invés de transformé-las
em beneficio para seus filiados. Além de outros aspectos decorrentes dessa forma societa, a
reivindicacdo de emprego, que se trata de reinsercdo das pessoas a exploragdo capitaista, por parte
dos movimentos politicos de esquerda, centro e de direita € prova da crise da Sociedade do
Trabdho que des indgsem em manter atificiamente vivo o trabaho ja morto. A tecnologia, que
deveria ser um meio de emancipacdo humana do jugo do trabaho, se transformou num meio politico
de dominagéo e manutencdo do status quo. Da mesma forma, 0 avanco tecnoldgico néo se traduz
em progresso da humanidade, mas ao contrério, serve para a degradacéo de individuos, de povos e
da natureza e a classe traba hadora, que ora a0 deus-trabaho, e ndo consegue viver sem o fatigoso
trabaho, reivindica mais emprego e néo a didribuicdo da riqueza, bem como seus inteectuais,
sndicatos e partidos, academias, pais e escolas contribuem para a perpetuacéo dessa forma de
exploracéo sem perceber os beneficios daforca socia da ciéncia traduzida no aparato tecnol gico.

Pdavras-chave: 0cio, traba ho, tecnologia, inovagdes tecnol égicas, desemprego, cultura do trabal ho,
sociedade sem trabalho, apologia do 6cio, manifesto contra o trabaho, subgtituicdo do trabalho
humano.



ABSTRACT

CORREA, Vdcionir. Leisure apologia as L abor Sociology review. 2002.180 pages. (Master in
Political Sociology) — Universidade Federd de Santa Catarina, Florianopalis.

This research ams to andyze Labor Sociology from leisure concept, regarding
philosophica, historical, economica and sociological agpects of work. This is an investigation that
tries to identify amilarities and antagonisms in the work and leisure concepts, which comparatively,
make possible a deep review of modern society. So, Leisure gpologias and manifests against work
that are not part of academia, socid palitical movements and parties will take place in this research
and adso agreat number of different socid thinkers reflexions about the issue. The work sacralization
in modernity transformed this production way dmost timeess when turned away dl analyses that
could question or take place againg its principles. In the etymology of work and leisure concepts, it
was noticed an antagonism from its origins, what made possble the perception of a strong labor
culture in the socid classes, even more in the work class that doesn't face the work as a path to
become subjected to the capitalist universe, and sees technology as ariva phenomenon, responsible
for unemploying people. That is why work dass is againg technology; ignoring it as an important
element for analyses politicd that substitutes the human work. However, many sociologigts point to a
society in which the work is losng centrdity for other forms of human action. As an example, we
look forward to proving this strong work culture in the working class, in the particular action of a
union dedling and being againg the use of new technologies instead of transforming this technology
into benefits to its partners. Even other aspects that are brought by this societd form, the request of
new job opportunities, that deals with reinserting people back to capitaist exploration, done by left,
“middle-of-the-road” and right wing politicad movementsisthe proof of Labor Society crissinwhich
they ingst on keeping the dead work dive atificidly. Technology, which was supposed to be a path
to human emancipation from hard work, has become a way to political dominance and status quo
maintenance. Thus, technologica advance can not be trandated into humanity progress, on the
contrary, it is tool to destroy persons, people, nature and working class that begs to “Work-God”,
and can't live without the tiring work, asks for more job opportunities, not a fair wedlth distribution;
just like intdlectuds, unions and parties, academia fathers and schools contribute for the
perpetuation of this form of exploration not being wise to the benefits of the socid force of science
on the technologicd field.

Key words: leisure, work, technology, technologica innovations, unemployment, work culture,
leisure apologia, manifest, human work substitution.
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1 INTRODUCAO

Tudo na sociedade parece ser natural €/ou sagrado. O trabalho € uma dessas principais
sacraizacOes da modernidade. Dessa forma, é-nos gpresentado como sendo um dogma. Entéo,
questionar 0 sagrado, ndo SO € um sacrilégio para 0 Senso comum e para 0 campo politico de
direita, como o é também, para 0 mundo do pensamento, dos partidos de esquerda e do
movimento oper&rio. Para uma andise critica, primeiramente é necessario dessacrdizar o trabaho e
observalo como sendo criacéo histérico-socid. Feito isso, entdo, é possivel examinalo no campo
da ciéncia. Esta é a pretensdo desta pesquisa.

A versdo noderna do trabdho se difere sgnificativamente da antiga. A sutileza desse
conceito tornou a atud atividade humana, que antes era de prazer e de liberdade, numa atividade
enfadonha, cansativa e hierérquica, causadora de mortes, doencas e de insatisfacbes individuais e
coletivas. A vida das pessoas foi relegada a0 segundo plano, enquanto o trabalho passou a ser
centrd em detrimento de outras formas do agir humano. Questionar o significado de “trabaho”
passou a ser objeto de espanto e, muitas vezes, uma atitude sem relevancia socia, hga vista a
poderosissma interpretaco romantica e o culto do trabalho que predomina em todos 0s segmentos
socias, inclusive, fortemente observado na classe trabalhadora, através de seus movimentos sociais,
partidarios e intelectuais organicos.

Questionar o trabaho se tornou, assm, em certo sentido, tarefa complexa devido a
ideologia que camufla seu proprio conceito. Mas, 0 avango tecnol 0gico, 0 desemprego, as mazelas
socias e a grande concentracdo da riqueza, por exemplo, conseqiéncias do capitalismo, nos
impdem a necessidade desse questionamento. A sociedade esta téo habituada a trabalhar que
discute calmamente com o governo a flexibilizacdo dos direitos trabahistas, conquistados a duras
penas, a terceirizacdo, que se traduz numa forma de explorar ainda mais os trabahadores, a
melhoria das condic¢des de trabaho e outras aberragies existentes - e por serem aberracdes néo
deveriam exigtir - como o trabaho infantil e o trabalho escravo. Como se fosse uma normalidade,
pacificamente discutem os efeitos do desemprego em massa que assola 0 mundo cada vez mais,
porém, ndo param para pensar sobre o que € o trabaho, por que precisamos traba har ou por que
se trabal ha tanto, apesar do avanco tecnoldgico e, também, porque 0 emprego € visto como a Unica

forma de acesso a0 mundo dos provimentos e de cidadania?



15

Indagar sobre o trabaho, que é tratado como ago sagrado, parece ser sinbnimo de
blasfémia. O trabalho, que se tornou estilo de vida e fundamentou a sociedade capitdista é cultuado
por ingtituigdes culturais e educacionais, pais, professores, partidos de trabahadores, movimentos
socias, intelectuais e militantes tanto de esquerda como de direita. Todos se oferendam ao trabaho
como e ele fosse um deus.

A tecnologia como propriedade privada, cada vez mas, € utilizada para impor a
intensificaco do trabaho, gerar desemprego e acimulo de riqueza. O trabalho como se fosse dgo
auténomo, causa-nos aimpressao de que se emancipou da vida das pessoas dividindo-se em tempo
de labuta e tempo livre. Dessa forma, a aividade humana transformou-se num smples dispéndio de
forca de trabaho que serve para a producéo de riqueza concentrada nas maos dos proprietérios
dos meios de producdo. Com o capitalismo, inverteu-se um modo de vida ao criar-se um novo
estilo que fundamentou todas as sociedades modernas com o desvirtuamento da atividade humana
Se antes trabahava-se para viver, hoje vive-se para trabahar. E o trabalho aprisonou a vida das
pessoas, reduzindo-as numa méguina de trabaho, assm como toda a sociedade se transformou
numa grande méguina de traba ho. Para os povos da Idade Média, o trabaho nada produzia, quem
produzia era a terra e os céus. Na modernidade, o trabaho recebeu sua carta de cidadania que Ihe
foi conferida pelainsténcia filosdfica. Entdo, dessa época em diante, o trabaho passou a ser a fonte
da riqueza e categoria central de andise socid e econdmica. Hegel viu a possitividade do trabaho
como meio de producdo de cultura e de autonomia do escravo. Marx e Engels, porém mostraram
como esse trabaho, que um dia tinha sdo congtituidor da esséncia humanafoi transformado em pura
dienacdo humana no mundo capitdista, através do trabaho abstrato.

Ha, portanto, uma cultura do trabalho fortissma que impregnou a todos e encontra-se
fortemente enraizada na classe trabalhadora que ainda se mostra incgpaz de e libertar. Se antes
uma tecnologia inventada servia para liberar mais tempo para o 6cio, hoje, ao contrario, serve para
intensificagdo do traba ho. Dessa forma, 0 avanco tecnol égico ndo esta se transformando, ao mesmo
tempo, em progresso da humanidade. Por causa dessa cultura, a classe trabalhadora ao invés de
reivindicar a reparticdo da riqueza, pede mais trabal ho, através dainsercéo ou reinsercéo no sstema
de emprego, e se posiciona contréria a utilizacdo de novas tecnologias no processo de producao.
Apesar das denuncias de Lafargue e de muitos outros manifestos, o dogma do trabaho que assolaa
clase operaria dificulta o aparecimento de outras aternativas ao mundo burgués e suas idéas

continuam margindizadas pel os movimentos politicos de esquerda e pelas ciéncias socias.



16

O que néo fdta sdo gpologias do trabalho, mas nosso objetivo nesta pesquisa foi a de
buscar o inverso: as gpologias do écio e os manifestos contra o trabaho que estdo as margens dos
movimentos sindicais e socials, dos partidos de esquerda e das academias. Assm, esta pesquisatem
a pretensdo de ser uma agpologia do 6cio. Com as contribuicdes de varios autores, aqui se buscou
congiruir, pedo menos dar alguns passos na sistemaizagio de uma Teoria do Ocio que se faz
urgente, tendo em vidta as varias andises de socidlogos aqui apresentadas que prevéem uma
Sociedade sem Trabal ho.

Nesta pesquisa, estamos apresentando algumas apologias do ¢cio e manifestos contra o
trabaho, com o intuito de divulgar as idéias neles contidas, bem como fazermos uma critica mais
profunda da Sociedade do Trabaho a partir do conceito de 6cio e ndo do trabalho, e com isso
mostrar que existemn pessoas e grupos que S0 contrarios as idéias da classe hegemdnica, como
também contrérios a concepcado politica predominante nos movimentos sindicais, sociais e partidos
operarios.

Tendo o écio como principio e ndo o trabalho, a divida que se gpresentou de inicio foi a
de que se partiriamos de uma utopia com seu sgnificado literario que é de “lugar dgum” ou “lugar
ndo exisente’ ou “pais imagin&io’, criado por Thomas Morus, que sonhou com um governo
organizado proporcionasse 6timas condigdes de vida a um povo equilibrado e feiz (HOLLANDA,
1988), para andisar a Sociedade do Trabalho ou se partiriamos de pontos negativos reais da
sociedade no sentido de chamarmos a atencéo das conseqiéncias de uma sociedade centrada
gpenas no trabalho e ndo na qualidade de vida das pessoas. Apds, muitas reflexdes, acamou nossa
aflicBo, quando descobriamos que utopia ndo significa lugar algum, mas pelo contrério, trata-se de
um ideal pensado que se transforma numa linha de raciocinio que compara esse ided imaginado com
a redlidade presente, dessa forma possibilitando fazermos a devida critica tendo como sonho uma
sociedade melhor construida a partir do presente. E um “sonhar para frente’ na concretizago do
“principio de esperancd’ que conduz a longa marcha da humanidade, conforme sntetizacéo feita
por Ernest Bloch de Marx e Freud. (BLOCH apud ROUANET, 2000) e, como escreveu O
Subcomandante Marcos (1997)*, “[..] € necess&io construir um mundo novo. Um mundo que

possa conter muitos mundos, que possa conter todos os mundos.”

! O Subcomandante Marcos € uma das liderancas do Exército Zapatista de Libertagio Nacional (EZLN), Chiapas,
México.
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2 O STATUS DO TRABALHO

O trabdho sempre foi tema que provoca muitas discussdes. Entorno dele € criado muita
polémica, trandformando-se assim em véaios concetos divergentes. Nos primérdios da
racionalizacdo ocidental, em “Os trabahos e os dias’, Hesiodo (1991) defendeu a necessidade do
trabaho &duo como condicdo humana. Esse aspecto negativo do trabaho influenciou a cultura
ocidental. Os pensamentos filosificos, cientificos e religiosos tém no conceito de trabalho uma das
suas principais base de reflexéo e de principios, por se tratar de tema de relevancia socid. Para o
pensamento religioso, o trabaho é uma atividade fundamental do ser humano para servir adeus e se
relacionar com o proximo. No ambito do cristianismo, o trabaho é explicado como sendo um
castigo divino e se transformou em um pecado original. Por causa da desobediéncia de seus filhos,
deus condenou Adado e Eva, bem como seus descendentes, através do veredicto “comeras o pao
com o suor do teu rosto”.? Essa maldicio de Addo e Eva perpetua e assombra toda a histéria mitica
da humanidade até os tempos atuais. “Quem ndo trabaha, ndo come’, esse cagtigo, por mas
paradoxal que possa nos parecer, € impressionante se observarmaos que, quem mais trabalha sfo os
gue menos comem e usufruem das produgdes advindas do proprio trabaho.

Na filosofia, egpecidmente a filosofia materidista, o “trabaho” é concebido como
condtituidor da esséncia humana sendo que, para as ciéncias humanas e sociais, € fator de conflito,
de solidariedade, de redizacéo, de criagdo, de producéo de riqueza, de servidao, de exploracéo, de
integracdo e de coesfo socid. Enfim, o trabalho para diversas correntes de pensamento,
gpesar das divergéncias ou ndo entre S, tem em comum muitos aspectos, e um deles é o seu caréter
antropolégico. Em se tratando de uma atividade que busca atender necessidades, tem para uns,

aspecto negativo, enquanto para outros, positivo, podendo ser de sofrimento ou de redlizacéo
pessodl.

2 Segundo o Velho Testamento, Ad&o e Eva viviam no paraiso e tudo que precisavam para sobreviverem existia
em abundancia. Até que um dia, provaram do fruto proibido, o tnico que deus ndo permitia saborea-lo, porém, o
“espirito do mau” os convenceu. E eles, ndo resistindo a tentagdo, comeram a maga. O criador ndo gostou da
desobediéncia de seus filhos e imp8e a Addo e a Eva e suas geragdes futuras o castigo do trabalho: “comeras o
pdo com o suor do teu rosto”, dessa época em diante, o paraiso dasabundancias deixou de existir.
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2.1 A Ontologia®do Trabalho

Com afilosofia, 0 trabalho conquistou o status ontologico, que fez dele uma categoria de
andise muito importante. O materidismo histérico e diaético parte desse conceito para explicar a
redidade naturd e humana, pois € aravés dele que o materidismo se estabelece primordidmente
enquanto concepcdo de mundo, de humanidade e de sociedade em oposicéo a filosofiaidedista. O
materiaismo estabel ece como principio epistemol dgico a matéria como primeira substancia existente
anteriormente aidéa, sendo o contr&rio para o idedlismo, que é aidéia que primeiro existe, pensa e
cria a realidade material. Sua origem pode ser de um deus ou qualquer outro ente que transcenda e
exigta antes da redlidade mundana

Max e Engds degeram o trabdho como uma dividade exclusvamente humana,

estabelecendo, através dele, a distingdo entre a concepcdo materidista e a idedista criacionista,
pois segundo o materidismo, o trabaho é a fonte da esséncia humana. Essa teoria afirma que a
esséncia humana ndo estd dadaa priori, pelo contrario, 0 ser humano € um processo e como td se
conditui homem na sua existéncia historica concreta. Como se fosse um projeto, ele pode se
concretizar ou ndo no contexto histdrico. A natureza humana € higtdrica e ndo € uma coisa criada
por um ser transcendente fora deste mundo, a priori, como concebe o idealismo. Para uma melhor
compreensdo, recorremos a maxima existencialista, na qua “a existéncia precede a esséncia.”, ou
sga, primero exise o primata que, aravés de sua relacdo com a natureza para garantir sua
sobrevivéncia se vé obrigado a se intercambiar com a natureza. Dessa ag&o origina sua essencia,
portanto, aidéia. Assm, surge 0 ser humano, como a matéria mais evoluida da natureza. Tendo essa
concepcdo, a filosofia materidista se enquadra no pensamento ateista que néo admite deus como
criador do ser humano e do universo.

Parte-se da premissa de que a redlidade vive se transformando, e como processo o género
humano € uma matéria transformada, ou sga, a matéria mas evoluida da naureza por ter
congtituido a consciéncia, a subjetividade, o ndo-objeto, a natureza inorganica, 0 “ser-em-9” -

fazendo uso da terminologia filosdfica. O ser que tem a consciéncia que ser sUjeito € ser capaz de

% O conceito de Ontologia aqui utilizado é de uso corrente da Filosofia. Entende-se Ontol ogia como disciplina que
estuda os caracteres fundamentais do ser, ou segja, caracteres que o ser tem e ndo pode deixar de ter. Esses
determinados caracteres tém que estar presentes em todas as formas e modos do ser particular. Enquanto
disciplina, ela estuda essas determinagdes existentes em todos os objetos particul ares. Trata-se, portanto, de uma
ciéncia primeira, que precede todas as ciéncias particulares. (ABBAGNANO, 2000, p. 660) Com essa nogao,
compreende-se trabalho ontolégico como sendo uma atividade inerente a todos os individuos, portanto, €
ontol 6gico por ser uma caracteristica pertencente atodos exemplares humanos.
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distinguir-se de um cachorro ou de uma pedra, ou sga, de um objeto, da natureza organica, do
“ser-parars”, € diferente do ser que ndo tem consciéncia de S. Segundo concepcdo filosofica,
0 ser humano* é uma congrucdo histérica e nd uma criagdo divina, que surge do Processo
transformador do primata que se intercambia com a natureza através do trabaho. Portanto, o
género humano surge pelo imperativo categorico do trabaho.

Tendo a necessidade de comer, 0 homem e a mulher criam ferramentas como extenséo de
suas proprias maos. Com o intuito de facilitar o acance de uma fruta que esté no alto da &vore, por
exemplo, ees s utilizan de um vaa Paa cacar ou pescar utilizam-se de instrumentos
especialmente criados para esses fins. Essa agdo intenciondl, pensada e elaborada racionalmente
com um fim especifico € o resultado do trabaho criador da consciéncia, portanto, da idéa. O
filosofo alemédo Engels (1820-1895), co-produtor da teoria do materialismo histérico e diaético,
afirma o seguinte “Mas, quanto mais os homens se efastam dos animais, mai's sua influéncia sobre a
natureza adquire um carder de uma aco intenciond e plangada, cujo fim € acancar objetivos
projetados de antemdo.” (Engels, [19--], p. 276)

O processo de transformacdo do primata em ser humano acontece lentamente. A partir do
momento que o Ser humano, primeiramente vegetariano, comega a se dimentar de uma digtamistaa
base de carne, propiciada pela langa, por exemplo, essa dimentagcéo oferece ap seu organismo
ingredientes essencials para 0 desenvolvimento de seu metabolismo cerebral, assm criando
condicles ulteriores materiais para o perfeito desencadeamento de idéas através das reflexdes
mentais. (ENGELS, [19--])

Quanto mais o0 ser humano se afasta do reino vegetd, mais ele se sobrepde ao reino animd e
naturd. Dessa forma, a dominagcdo do ser humano sobre a natureza vai se dando de maneira cada
vez mais raciond: cacando, matando e domegticando outros animais, pde-0s a Seu Servico,
ampliando assm seu dominio e organizando cada vez mais seu meio socid. A consciéncia, portanto,

surge da transformac@o da matéria pelo imperativo do trabaho. O trabaho, para o filésofo deméo

* Preferimos usar os termos “ser humano” , “género humano” ou “humano” no lugar do termo “homem”, com
intuito de respeitar a atitude das pesquisadoras e pesquisadores das relagdes de género que denunciam, e com
razdo, alinguagem formal mente impregnada de conotacdes masculinas e termos machistas. O conceito “Homem”,
na Filosofia, é utilizado com frequiéncia como conceito filosdfico que representa a espécie humana, 0 homem e a
mulher, bem como as criangas. E importante fazermos essa distingdo, porque a humanidade, na concepc&o
filosofica materialista, ocorre pela necessidade vital de o primata se relacionar com a natureza para prover seu
sustento, porém, o ser masculino e feminino ndo surge desse intercAmbio com a natureza, pois é natural e ambos
s8o iguais e ndo hierdrquico, pelo contrério, a desigualdade entre os sexos ocorre no transcorrer da histéria da
humanidade.
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Karl Marx (1818-1883), € um processo de raciondizacdo do ser humano numa interdependéncia
continua com a natureza que se da de forma dialética. Nessa relacéo, o ser humano transforma a
natureza e, reciprocamente, a natureza o transforma. Com isso, ha uma humanizacéo da natureza e
uma naturaizacéo do homem.
Antes de tudo, o trabalho é um processo de que participam o homem e a natureza,
processo em que o0 ser humano com sua prépria agdo, impulsiona, regula e controla
seu intercAmbio material com a natureza. Defronta-se com a natureza como uma de
suas forcas. PGe em movimento as forcas naturais de seu corpo, bragos e pernas,
cabega e méos, afim de apropriar-se dos recursos na natureza, imprimindo-lhes forma
atil & vida humana. Atuando assim sobre a natureza externa e modificando-a, ao
mesmo tempo modifica sua prépria natureza. (MARX, 1988, p. 202)

Esse processo de raciondizacdo ocorrido no primata, que se conceitua de ser humano,
conduze-o a producdo do conhecimento para, cada vez mais, de forma intenciona, construir
artefatos para melhor produzir os meios de sua sobrevivéncia. Essa necessdade faz 0 homem
pensar a redidade em sua volta e a explicar os fendbmenos naturais aravés da razdo. Com essa
perspectiva, surgem a explicagdo mitoldgica, artistica, filosdfica, cientifica, por Ultimo, a aplicacéo
prético-tedrica de todos conhecimentos: a tecnologia. O esforco do ser humano para explicar
aredidade em que vive, desvelando as ocultas leis da natureza é secular. Esse esforgo transforma a
redidade naturd em humana aravés das categorias do pensamento. Essas categorias filosoficas, que
sd0 formas de sistematizar 0 conhecimento do real, so os instrumentos de correspondéncia entre a
redidade e o discurso. O conhecimento mitoldgico é a primeira tentativa de explicar os fenbmenos
naturais, e os deuses e semi-deuses nada mais séo do que 0 ser humano eevado ao absoluto pela
sua prépria capacidade e potencididade de pensar, criar e de explicar o universo no qual esta
inserido. Dessa forma, 0 mundo cultura € criado através dos conceitos e categorias subjetivas e
racionaizar € por ordem no caos através dos conceitos que se apresenta, diante de nossos sentidos,
através do poder de reflexdo da consciéncia.

Como se da a passagem da natureza fisica para 0 mundo cultural humano? O trabaho € a
ponte, conforme a teoria do materiaismo historico. Segundo Marx (apud GIANOTTI, 1966, p.
123), o trabaho é ahistdrico, é um processo vital pré-logico e matriz de outras formas de
edruturacdo mais abdtratas. Dessa forma, ele faz do trabaho o ponto de partida para as suas
reflexdes. O trabaho é uma imposicéo arbitréria da natureza a0 seu organismo que 0 ser humano
também faz parte. Alimentar-se, abrigar-se e reproduzir-se € uma necessdade ingtintiva de manter a

vida. A vida do organismo é a sua determinacéo primeira, por fazer parte da esséncia da natureza e



21

néo da higtdria. Como escreve Marx na ldeologia Alemd, “a primeira premissa de toda a histéria
humana é, naturdmente, a existéncia de individuos humanos vives” (MARX e ENGELS, 1984, p.
14) Entéo, preservar avida € estar sujeito primeiramente aos ditames das leis da natureza enquanto
parte passiva dela, e, posteriormente, de forma ativa, ou sga, aravés do trabaho, quando produz
0S seus meios de vida e disso resulta a distingdo do ser humano do animal, num processo de
interatividade entre 0 ser humano e natureza.
Podemos distinguir os homens dos animais pela consciéncia, pelareligido, por tudo o
gue se quiser. Mas eles comegcam a distinguir-se dos animais assim que comegam a
produzir os seus meios de vida, passo este que é condicionado pela sua organizagdo
fisica. Ao produzirem os seus meios de vida, 0os homens produzem indiretamente a
suapropriavidamaterial. (MARX, 1984, p. 15)

A partir dessa acdo humana na natureza aravés da producéo de meios que facilitem
intervencdo para obter melhor resultado para satisfaco de suas necessidades vitails como comer,
beber, se vestir e morar € que se faz histdria, como nessa passagem escrevem Marx e Engels:

O primeiro ato histérico &, portanto, a producéo dos meios para a satisfagdo destas
necessidades, a producdo da propria vida material, e a verdade é que este € um ato
histérico, uma condic&o fundamental de toda a Histéria, que ainda hoje, tal como ha

milhares de anos, tem de ser realizado dia a dia, hora a hora, para ao menos manter 0s
homensvivos. (MARX e ENGELS, 1984, p. 31)

Assm, no transcorrer da transformacé@o da propria natureza, surge do seu interior 0 ser
humano. Mas como, tudo que é natura deve nascer, 0 ser humano também possui 0 seu ato de
nascimento com a historia. Como esta € a consciéncia do ser humano e, através disso, € consciente,
dessa forma, € um ato de nascimento que se supera. (MARX apud GIANOTTI, 1966, p. 127)
Com isso, Marx quer dizer, que cada estégio da sociedade é a forma que os individuos organizam
seus meios de producdo, cada estagio é superado por outro até chegar 0 estagio ided que €
sociedade comunista.

Nessa pergpectiva, 0 primata € 0 ser natural que se transforma em ser humano através do
trabalho, bem como, € um ser histérico que se relaciona dideticamente com a natureza criando 0
mundo socid, também, por inter-relagbes humanas com outros individuos sociais e, dessa forma,
criando a sociedade.

O caréter socia &, pois, o caréater geral de todo o movimento; assim como é a propria
sociedade que produz o homem enquanto homem, assim também ela é produzida por

ele. A atividade e 0 gozo também sdo sociais, tanto em seu modo de existéncia, como
em seu contelido; a atividade social e 0 gozo social. A esséncia humana da natureza



ndo existe sendo para 0 homem social, pois apenas assim existe para ele como
vinculo com o homem, como modo de existéncia sua para o0 outro e modo de
existéncia do outro para ele, como elemento vital da efetividade humana; s6 assim
existe como fundamento de seu préprio modo de existéncia humana. S6 entdo se
converte para ele seu modo de existéncia natural em seu modo de existéncia humano,
e a natureza torna-se para ele o homem. A sociedade &, pois, a plena unidade
essencial do homem com a natureza, a verdadeira ressureicdo da natureza, o
naturalismo acabado do homem e o humanismo acabado da natureza. (MARX, 1987,
p. 175)

A rdacdo entre homem e naureza faz parte de uma sociabilidade originaria (ujeito e
objeto), que apds passa s uma sociabilidade entre individuos, ou sga, uma sociabilidade
intersubjetiva (sujeito x sujeito). Segundo o proprio autor, a sociabilidade faz parte da natureza

humang, tratando-se, portanto, de um determinismo naturd.

O caréter determinado da relagdo com o mundo revela em sintese a sociabilidade
originaria, uma forma de entrelagamento que ndo € apenas intersubjetiva, mas
sobretudo uma mediagdo pelo trabalho e pelas coisas. E preciso ter sempre presente
gue essa sociabilidade faz parte da natureza do homem. No processo de
exteriorizag8o e realizagdo, cada individuo externa, por um lado, forgas primitivas,
capacidades intrinsecas, num esfor¢o de expansdo que lhe custa energia: o individuo
transfere suas proprias forgas que Ihe advém da espécie para o interior da natureza.
Por outro lado, ndo sendo nem esséncia autbnoma nem moénada fechada sobre si
mesma, deve absorver em si parte da natureza exterior. Para 0 cumprimento dessa
troca energética os objetos naturais submetem o homem a um processo de
determinagdo, obrigando-o a reduzir sua universalidade indeterminada a uma
particularidade seminatural, a passar pela especializagdo. Por causa, no entanto, da
persisténcia da sociabilidade primitiva, o individuo ndo se aquieta no seu
confinamento, luta contra ele, transpde os empecilhos do ambiente, reduz suas
proprias limitacBes biol 6gicas. I nstaura-se assim um processo de autoprodugéo que €
a0 mesmo tempo autoliberagdo: a historia, cujas raizes se aprofundam na estrutura
basica de nosso ser e cujo escopo se orienta para a abolicdo de todo e qualquer
obstaculo a plenitude davida social e daintensaliberdade. (GIANOTTI, 1966, p. 177)

A sociabilidade primitiva, que faz parte da esséncia humana, é a condi¢do necessaria paraa
construgéo da verdadeira coletividede, na qua homens e mulheres produzem, cumprindo sua
esséncia, a coletividade humana que € o ser socid. Tendo em vista 0 carecimento, sentem-se a
necessidade de organizar seu meio socia para produzir meios que déem condigdes de garantir sua
propria existéncia. A troca de bens de uso surge da relacdo entre carecimentos dos individuos,
dessa forma congtituindo a sociedade. A esséncia universal do homem, a0 invés de vir de uma
universdidade abdtrata, nasce do relacionamento concreto de individuos necessitados. Porém,
guando surge a propriedade privada, dtera-se por completo o sentido da troca originéria que se

mantinha aravés do vaor de uso, convertendo-se assm num comércio, “pois cada agente
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intenciona roubar seu companheiro”. Desse momento em diante, nasce a sociedade civil tendo como
base a troca alienada de mercadorias com base no valor detroca. (GIANOTTI, 1966)

Segundo Adtrada (1968), foi na contemporaneidade® que o trabalho recebeu carta de
cidadania que Ihe foi conferida pela ingéncia filosdfica. O responsave por esse feito foi o filésofo
demdo Georg Wilhdm Friedrich Hegd (1770-1831), da tradicdo idedista, que destaca a
positividade do trabaho, conceito esse que se desenvolve, serediza e se consolida nainterpretacéo

da consciéncia burguesa até nossos dias. Com a dialética do senhor e do escravo® apresentada na

® Estamos considerando a |dade Contemporanea como o periodo compreendido entre a Revolugdo Francesa e os
nossos dias, abrangendo, dessa forma, o final do Século XVIII e os Séculos XI1X e XX, convencionada pelos
historiadores dafilosofia (MASIP, 2001, p. 241)

® A dialética do senhor e do escravo trata de uma construcdo |6gico-abstrata feita por Hegel para explicar o
trabalho numa perspectiva positiva, bem como justificar a existéncia de duas condi¢des humanas: a do senhor e a
do escravo. Essa construgdo racional responde pela visdo hegeliana, a uma questéo colocada para a filosofia
politica daguela época que era a seguinte: como uma condi¢do de igualdade no mundo natural se transforma em
condic¢do de desigualdade no mundo social? Hegel d&-nos a seguinte resposta: duas consciéncias se encontram e
ambas sdo iguais. Cada umadelas traz da natureza sua facul dade do desejo, que ao se perceber incompleta, gerao
desgjo. O desgjo éinfinito e por mais que seja saciado sempre volta. Reforgando isso, 0s desejos sdo insaciaveis
e podem até serem suprimidos, mas ndo pode ser suprimida a faculdade desejante. Portanto, a consciéncia ndo
para de desegjar. Esse desejo é quem faz a histéria, na qual constréi sua relagiio com o mundo. E a consciéncia
desgjante. Anulamos e negamos aquele objeto que saciou nosso desejo, porém, ndo aniquilamos a faculdade
desgjante. Por exemplo, um doce que haviamos desejado apGs comé-lo, o desejo desaparece, anulamo-lo. O
objeto que ndo pode ser consumido é a propria consciéncia, pois resiste ao espirito devorador. Logo, a
consciéncia é objeto de seu proprio desegjo e, dessa forma, cria outra consciéncia que ela propria deseja e uma
passa a ser aimagem da outra. H4 uma duplicag&o da consciéncia . Surge, entdo, dessa duplicacdo a Dialética do
Senhor e do Escravo, dessaforma, d&-se um embate de uma consciénciacom aoutra. A consciéncia aparece como
objeto do préprio desejo e surge outra consciéncia: consciéncia x consciéncia, sendo que uma é apenas o
fantasma, reflexo da outra. E a dialética, a representagdo das proprias coisas, um discurso colado as proprias
coisas. E uma experiéncia que vai enriquecendo a histéria. A consciéncia ndo consome asi propria, por que ela é
objeto e sujeito a0 mesmo tempo. O que aparece para a consciéncia aparece como igual. Surge o discurso daquilo
gue é semelhante amim mesmo. H& um desdobramento da consciéncia na relagdo senhor x escravo, pois trata-se,
agora, de quatro coisas. duas consciéncias duplicadas se conflitando. Uma consciéncia pequena dentro de uma
grande conflitando com a outra consciéncia também duplicada. Ambasdesejantes = dial ética das consciéncias. A
consciéncia sO encontra resisténcia noutra consciéncia, ambas estdo em pé de igualdade. Igualdade primaria,
porque ambas possuem desejos. Nao ha como fazer acordo, é necessério o confronto, a guerra entre elas. (Para
Hegel, a dialética € o movimento na prépria coisa, enquanto para Marx, a dial ética esta no sujeito e no objeto.) E
esse movimento que Hegel estabelece. Primeiramente, consciéncia em relagdo a natureza, era movimento so de ida
(S- N). Noutro momento, d&-se arelago das consciéncias af astadas da natureza. E quando uma tenta transformar
aoutra em objeto. No primeiro momento, em estado precario, elas sdo iguais, impedem o movimento. Quando uma
vence a outra é que se da o movimento dialético. Um sujeito (senhor) e outro objeto (escravo) ou seja, a
consciéncia em si e a consciéncia para si. Aquela que ganha ndo mata, pois precisa da outra para reconhecé-lo
como senhor, porém é o escravo que trabalha e que produz dessa forma a cultura. O senhor existe pelo escravo
gue produz, e este se relaciona com natureza por intermédio do escravo, tratando-se de uma relagcdo mediata.
Quem ganha a batal ha se apodera de tudo, incluindo as propriedades, e ,0 outro, é apenas um objeto falante. A
relagdo do senhor e do escravo explica o surgimento da cultura pelo trabalho do escravo. O escravo, em relagéo
com a natureza, forma-se asi mesmo e, também, a o seu senhor. O senhor, pelo o trabalho do escravo, passaa ser
escravo por depender dele, pois 0 escravo esta entre 0 senhor e a natureza. O metabolismo é feito entre escravo e
natureza. Para Hegel, o intelectual surge pela consciéncia servil que sera cultivada pelo trabalho. Entdo, o
trabalho surge, primeiro como formagdo do escravo, e, em segundo, como formagdo do senhor. O Estado sera a
instituicdo politica que dissolvera esta relagdo. E o Estado que resolvera o problema de reconhecimento. Estado,
para Hegel, é pressuposto de equilibrio entre as pessoas. Na sociedade, sempre haverd um dominio, e é
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sua importante obra “A fenomenologia do espirito’, Hege judtifica a cultura do trabaho na
sociedade burguesa e encontra a poditividade nele na autonomia que 0 servo conquista mediante o
trabalho e na independéncia do objeto deste trabaho. Segundo Hegel, 0 escravo é o produtor da
cultura por ser e o redizador do trabalho. E ele quem se rdaciona com a natureza e produz o
mundo humano, mais precisamente o mundo culturd.

Ao contréario de Hegdl, seu ex-discipulo, Marx destacara a negatividade do trabaho. Para
comprovar is0, o fato fundamental é que o0 objeto produzido pela acdo de traba har, faz frente ao
produtor como um ser estranho, como se fosse um poder independente do traba hador. O ato de
trabahar ndo faz dele um ser humano com independéncia e liberdade, pelo contrério, a liberdade
ndo esta no ato de trabalhar, como quer explicar Hegdl. Esse agir humano, reduzido a forma de
trabalho, nas condigdes capitaistas, € um ato de serviddo e de desredizacdo enquanto sujeito, como

Se expressa Marx:

O trabalhador torna-se tanto mais pobre quanto mais riqueza produz, quanto mais a
sua producdo aumenta em poder e extensdo. O trabalhador torna-se uma mercadoria
tanto mais barata, quanto maior nimero de bens produz. Com a valorizagdo do

mundo das coisas aumenta em propor¢ao directa a desvalorizacdo do mundo dos
homens. O trabalho ndo produz apenas mercadorias; produz-se também asi mesmo e
ao trabalhador como uma mercadoria, e justamente na mesma propor¢do com que
produz bens.

Semelhante facto implica apenas que o objecto produzido pelo trabalho, o seu

produto, se lhe opde como ser estranho, como um poder independente do produtor.

O produto do trabalho é o trabalho que se fixou num objecto, que se transformou em
coisa fisica, € a objectivacdo do trabalho. A redlizagdo do trabalho constitui

simultaneamente a sua objectivacéo. A realizacdo do trabalho aparece na esfera da
economia politica como desrealizacéo do trabalhador, a objectivacdo como perda e
servid&o do objecto, a apropriagdo como alienagdo. (MARX, 1993, p. 159)

2.2 O Trabalho na Perspectiva Historica

Com a decadéncia da Idade Média, os novos conhecimentos surgidos com uma nova
concepcao de mundo contribuiram para que a realidade socia se transformasse cons deravelmente.
A teoria geocéntrica aritotélico-ptolomai ca superada pela heliocéntrica copernicana contribuiu para

libertar arazdo, apds mil anos escravizada pelafé. Assm, arazdo, ao romper com os seus grilhdes

necessario a existéncia de uma instancia para resolver esses conflitos. O Etado € um mal necessario. (HEGEL
apud VERGEZ; HUISMAN, 1972, p. 275-282; HEGEL , 1992).
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e desvencilhar-se da fé, assumiu sua prépria iluminagdo acreditando ser, ela mesma, a fonte do
conhecimento (Descartes) e fez da natureza seu objeto de estudo transformando-a numa redidade
objetiva, pondo-a num tribuna como se fosse interrogada por um juiz (Kant), dessa forma, a
ordem, para oportunizar 0 conhecimento, passaa ser construida na | 6gica subjetiva, nas cabegas de
homens e mulheres, aravés dos conceitos. O conhecimento até entdo velado pela magia e pela
religido é redescoberto pela racionadidade e, nesse a8, as bases para a revolucéo cientifica estéo
dadas e a técnica a acompanha como filha dileta da nova era. Assm, a humanidade assume com
veeméncia mais uma forma do conhecimento, a ciéncia. Tudo pode ser raciond. Tudo pode ser
conhecido pela razéo e raciondizar € pbr ordem para conhecer uma realidade desordenada pelo
syjeito cognoscente. A humanidade sente a necessdade de retornar aos primérdios da
racionalidade grega para retomar a continuidade do edificio do conhecimento, deixando de lado o
longo periodo medieva. Aristételes € o fildsofo que € revivido para dar esse aparato. Com isso,
surge a necessdade do método para melhor descobrir as leis gerais da natureza e também, produzir
mai s conheci mento raciona mente elaborado.

[...] se os seus sentidos fornecem aos homens todos o0s seus conhecimentos, dai

resulta que aintuicdo, aidéia, a representacdo, etc. sdo apenas fantasmas do mundo

corporal mais ou menos despojados de sua forma sensivel. Tudo o que a ciéncia

pode fazer é dar um nome a estes fantasmas. [...] (HOBBES apud BACON apud
MARX, 1987, p.127)

E Bacon (gpud MARX; ENGELS, 1987, p. 126), assm se pronunciou: “A ciéncia é a ciéncia da
experiéncia e consste na gplicacdo de um método raciona ao dado sensivel.”

Dessa época em diante, a ciéncia € secularizada e laicizada, significando com iso que a
forma de conhecimento através da revelacdo divina, que perdurou toda a ldade Média, vai
perdendo sua vaidade. Gdileu comprovou muito bem isso. Tudo pode ser pensado, refletido,
mensurado, caculado, ou sga, comprovado cientificamente e, com isso, a redidade também
passou a ser smulada em laboratérios. As ciéncias particulares, cada qua com seu objeto préprio,
se multiplicam fatiando a redidade por julgarem ser amehor forma de conhecé-la

O raciondismo surgido logo apds o renascimento fez com que o mundo perdesse seu
encanto, a sua magia. A ordem era matematizar a natureza. Criar uma nova redlidade congtruida
pela razéo, passivel de ser compreendida aravés da representacéo menta, ordenada, calculada
metodol ogicamente através da subjetividade. A vida das pessoas torna-se passivel de organizacéo

racional. Se antes 0 mundo tinha uma ordem dada por deus ou um rei, com 0OS NOVOS
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descobrimentos cientificos, essa ordem se desintegra e a razéo passa a ser a possibilidade de por
ordem as coisas novamente. Surge com isso 0s Estados-Nacdo e a economia politica para manter
e regular a propriedade privada e as ingtituigdes organizadoras da vida socid. Com isso, surgem as
preocupacdes com os métodos de conhecimento dos fenbmenos naturais e sociais e a ordem
racional econdmica

A raciondidade da ciéncia e os produtos por €la gerados serdo utilizados na indlstria para
aumentar a producdo. Assm, surge a tecnologia como resultado da unido da ciéncia e datécnica. O
conhecimento ndo € somente mera contemplacdo do mundo, mas também um fim prético e Util e,
dessaforma, é utilizado para a producéo socid.

A Revolucdo Indudtrid, que culminou no Século XIX, € consequéncia desse grande
desenvolvimento da racionalidade cientifica e econdmica da ocidentalidade e a racionaidade do
processo produtivo, que se manifesta nas indlstrias, € resultado disso e seimpde inexoravelmente a
organizacdo sociad moderna. Nesse horizonte, surge a necessidade da organizacdo raciona do
trabaho, até entdo, circunscrita numa economia domestica, desenvolvida de forma individuaizada
em pequenas oficinas numa relacdo muito particularizada entre mestre e artesdo. O trabaho nas
oficinas tinha todo o processo acompanhado por ambos, desde os meios de producdo, tais como
as ferramentas e o loca de producdo, bem como o resultado do trabalho empreendido. Com a
indlstria, relacdo se desfaz. A indUstria moderna passou a ser 0 espirito materidizado da
propriedade privada que reine, num mesmo espaco e tempo, 0 cardter subjetivo da producéo da
riqueza que é o trabaho e o cardter objetivo, na forma de capital, juntamente com os meios de
producdo privados.

Toda riqueza se transforma em riqueza industrial, em riqueza do trabalho e aindustria
€ o trabalho acabado, assim como o sistema fabril é a esséncia desenvolvida da
indUstria, a saber, o trabalho e o capital industrial a forma objetiva acabada da
propriedade privada. (MARX apud GIANOTTI, 1966, p. 150)

A divisdo do trabalho se faz necessaria para melhorar a produtividade e se da, assm, a
separacdo entre trabaho intelectua e bracal. Entre aqueles que pensam e agueles que executam a
tarefa. Se antes um produto era feito inteiramente por uma pessoa, ha indUstria, 0 produto é feito
por um coletivo de pessoas, cada qua confeccionando uma pequena parte do todo do produto. E
0 operario deixa de perceber o resultado de sua atividade, pois 0 mesmo sO tem uma parcela de

contribuicdo na coisa produzida. O produto feito pelo operério, que se transformou em mercadoria,
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se torna estranho, ele ja ndo se identifica mais com sua prépria obra. A isso Marx chamaré de uma
das formas do trabaho dienado, resultando dai o conceito de dienacéo. Segundo de, a dienacdo
ocorre por dois fatores smultaneos.
1) no processo do trabalho, e especidmente do trabalho nas condigdes do capitaismo, o
homem se afasta de suas proprias faculdades criadoras, e
2) 0s objetos de seu préprio trabaho tornam-se seres estranhos, e eventudmente o
dominam, tornando-se forgas independentes do produto.
Segundo Marx, “o trabalhador existe para 0 processo da producdo, e ndo este para aquele”
(MARX apud FROM, 1979, p. 54)

A indldtria representa a forma racional da producdo coletiva na sociedade moderna. De
forma reciproca, a vida socid, politica e econdmica se transforma, e a familia passa a ser um bom
exemplo disso. A ideologia e a mord burguesa va ter como base de sua sustentacéo a familia
racional mente organizada para a economia pai, méae e filhos, com a autoridade paterna estabelecida

e a propriedade privada santificada.

A realidade da familia burguesa, como todas as formas de vida no capitalismo, é
condicionada pelo cardter da economia de mercado; ela entra na contabilidade geral
como um “bem”, com seus custos e gastos, lucro e mais-valia especificos. Os
interesses econdmicos sdo determinados ndo somente na escolha do cénjuge (0 mais
das vezes decidida pelo pai), como também na geracdo e criagdo dos filhos.
(MARCUSE, 1972, p. 145)

O fordismo’ é o exemplo caba dessa raciondidade produtivista no capitdismo que se
caracteriza por sSistematizar de vez aradical separacéo entre concepedo e execugao do trabalho, ou
sga, a velha separacéo imposta pelo capitalismo do trabalho manual e trabalho intdectua. E o

" Segundo Laranjeira (1999), o conceito de fordismo se generalizou a partir da concepcdo de Gramsci, que utilizou
0 termo para caracterizar o sistema de producédo e gest&io empregado por Henry Ford em suafabrica, a Ford Motor
Co., em Highland Park, Detroit, EUA, 1913. O termo, hoje, é empregado para definir o modelo e tipo de produgdo
“baseado em inovacdes técnicas e organizacionais que se articulam tendo em vista a producdo e o consumo de
massa.” Quanto ao processo de trabal ho, ofordismo caracteriza-se “ como prética de gestdo na qual se observaa
radical separagd@o entre concepgdo e execugdo, baseando-se esta no trabalho fragmentado e simplificado, com
ciclos operatérios muito curtos, requerendo pouco tempo para formacdo e treinamento dos trabalhadores. O
processo de producgdo fordista fundamenta-se na linha de montagem acoplada a esteira rolante, que evita o
deslocamento dos trabalhadores e mantém um fluxo continuo e progressivo das pegas e partes, permitindo a
reducdo dos tempos mortos, e, portanto, da porosidade. O trabalho, nessas condigdes, torna-se repetitivo,
parcelado e monétono, sendo sua velocidade e ritmo estabelecidos independentemente do trabalhador, que o
executa através de uma rigida disciplina. O trabalhador perde suas qualificagdes, as quais sao incorporadas a
maguina. Esse método de producéo alcangou surpreendente crescimento de producdo de carros e se transformou
num paradigma da produgao capitalista e numa primeira prova da utilizag&o prética dos conhecimentos cientificos
paraa producdo econdmica da sociedade. Portanto, € uma Organizacdo Cientifica do Trabal ho.
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taylorismo® enfatiza mais a hierarquia dessa divisio destituindo ainda mais o trabahador de sua
capacidade de pensar. Segundo Taylor, “os trabalhadores ndo s&o pagos para pensar, mas para
executar”. (gpud CATTANI, 1999, p. 248) Ao trabahador cabe a execucdo da tarefa
anteriormente pensada por uma equipe de engenheiros, administradores, gerentes, etc., ficando o
trabalho repetitivo, enfadonho, mondtono, cansativo, fragmentado e desprovido de sentido. Dessa
forma, o trabahador perde de vez, no modo de producdo capitdista, 0 elemento principa que o
torna humano: a sua capacidade de pensar e de congdtituir sua esséncia através do trabaho. O
produto se torna um objeto aheio, sem significado para aquele que o produz. O produtor néo se
identifica com sua obra. 1ss0 é uma estranha invencdo da sociedade capitaista, pois antes dela, “O
sgpateiro ou o carpinteiro orgulhavam-se da sua arte. Antigamente, os traba hadores dos estaleiros
podiam emocionar-se ao ver zarpar 0 barco que haviam congtruido.” (OS DESEMPREGADOS
..., 2002, p. 25)

Perdendo sua autonomia, sua capacidade de usar a criatividade, o trabahador transformou-
Se em operario-massa, dienado do contelido do seu esforco produtivo, cabendo-lhe tarefas
repetitivas comandado por méguinas. Essa condicdo foi muito bem representada por Charles
Chaplin no filme “Tempos moderncs’.

Com o desenvolvimento da tecnologia, primeiramente, a méquina va assumindo as
qudificagbes manuais do trabalhador e, depais, as intdectuais, com o advento da microgetronica.
O conhecimento cientifico € utilizado para aumentar a intensificacéo do trabaho, ou sgja, produzir
mai's com menor tempo, aumentar a quantidade, bem como a qualidade (de acordo com o conceito
de mercado) da mercadoria A Sociedade se transforma numa Sociedade Produtora de

Mercadorias. Entdo, aquilo que é a causa da esséncia humana se tranforma numa coisa estranha.

8 Seguindo a linha fordista, o taylorismo aparece dando a seqiiéncia da Organizacéo Cientifica do Trabalho. O
termo vem do sobrenome do inventor F. W. Taylor (1856-1915), engenheiro norte-americano, empregado da
Bewthlehem Steelwork e, depois, consultor de empresas. Segundo Cattani, taylorismo € um “sistema de
organizagdo do trabalho, especialmente industrial, baseado na separacdo das fungbes de concepgdo e
planejamento das funcdes de execugdo, na fragmentac&o e na especializagdo das tarefas, no controle de tempos e
movimentos e na remuneragdo por desempenho” (CATTANI, 1999, p. 247) O taylorismo conjuga a utilizagdo
intensiva da maquinaria, enfatiza o controle e a disciplina fabris “com vistas a eliminacdo da autonomia dos
produtores diretos e do tempo ocioso como forma de se assegurarem aumentos na produtividade do trabalho.”
(CATTANI, 1999, p. 248) Segundo Cattani, os principios bésicos do taylorismo sdo: 1. Separagdo programada da
concepcao/planejamento das tarefas de execugdo; 2. Intensificagdo da diviséo do trabalho; 3. Controle de tempos
e movimentos. “A esses principios, agregam-se o estimulo ao desempenho individual (sal&rios e prémios por
producdo) e a criagdo de uma estrutura hierarquizada na qual atuam especialistas de controle (engenheiros,
contramestres, cronometristas). Taylorismo e Fordismo estdo associados a producdo de massa de produtos
estandartizados e escoados em mercados em expansdo.” (CATTANI, 1999, p. 248)
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A idéa contemporanea de trabaho aparece com o capitalismo fabril 0 Século XVIII,
segundo Gorz. O conceito de trabaho nasce e se desenvolve com a entrada do capitalismo, tendo
dois conceitos: traba ho é transformacdo material, e trabaho € ago penoso e desprezivel. (GORZ
apud OBESO, [19-7]) Segundo Obeso ([199-7]), o conceito de trabalho como transformagéo
materid € vago. Até a entrada da |dade Média ndo se considerava que o trabalho produzia ago e,
mas Sm, que a terra produzisse. Antes do Século XV111, se entendia que as riquezas materiais eram
frutos do céu e daterra. A atividade humana podia trocar riquezas, porém ndo podia crialas
e nem produzi-las. Arglii Obeso, que n&o € de se estranhar que o trabalho era visto como signo de
superioridade hierarquica, segundo Veblen. A evolugdo da concepcdo mais positivista do trabaho
temos que buscala, historicamente, no Ocidente, nos monasté&ios e nas cidades. Com 0
incremento do comércio na baixa Idade Média e, posteriormente, também com o incremento do
comércio advindos dos grandes descobrimentos, afirma o autor.

S&o Benito ingtitucionaliza a maxima “ora et labora’. Para Weber (apud OBESO, [199-

7)), trabdhar e orar tem a ver com forma regular, com pontuaidade cronometrada, que se define
com os principios prétayloristas. A igrga acumula riqueza, mas € uma nova classe mercantil-
comercia que impde uma nova conceitudizacdo do trabalho. Com ainvencéo do reldgio, o conceito
de tempo, muda muito. Essa classe, segundo Weber, se comporta segundo os principios pré-
capitalistas e, dessa forma, va se formando o sentido moderno de trabaho dentro do “espirito
capitalista’. A acumulacéo do capita € o objetivo do novo modo de producéo e, dessa maneira, o
trabalho deve mudar. N&o se trata mais de um trabalho que forma parte da vida, que cobre agumas
necessidades entendidas como basicas, mas Sm de um trabaho para produzir maior riqueza
possivel. Para isso dever-se-ia despojar o trabalhador de seu trabalho e converter o trabaho, nas
paavras de Marx, em “forcade trabalho”. E, assm, o protestantismo veio para legitimar esse novo
conceito de trabaho, segundo Weber. E os habitantes de Konigsberg gjustam seus rel6gios ao
passo do filésofo Emanud Kant.

Obeso condtata que as ideol ogias anticapitaistas, marxismo e anarquismo, ndo enfrentam o
trabalho em s como eemento central da vida do homem. A centrdlidade do trabalho como
articulador de nossas sociedades atuais devem isso tanto as ideologias protestantes, como também
as marxigtas e anarquigtas. A fé no trabaho civilizador e liberador ocupa em nosso tempo o centro
do discurso socid, tanto de direita como de esquerda. As sociedades que professam a moral do

trabalho se dedicam a partir dde a0 desenvolvimento de todas as dimensdes humanas, em



transformar o trabalhador em um autdmato sem pensamento, executante de tarefas edritas e
fragmentarias. Com a reducdo humana, motivadas somente pelo saério e rendimento, engenharias se
dedicam a“ estetizar os ambientes de trabalho” e a desenvolver o espirito de corpo. Dessaforma, o
controle “cientifico” dos corpos tem prevaecido sobre 0 governo das amas; a disciplina mecanica
sobre a interiorizagdo dos vaores, os edimulos materiais sobre as diferentes motivagtes
psicolégicas. Parece coisa do passado, como se 0 taylorismo estivesse morto, mas seu espirito
continua e ainda cria contradi¢des, afirma Obeso. Nessa logica, 0 enriquecimento sem limites
supde a producéo sem limites, que implica por sua vez, no consumo sem limites e trabaho sem
limites na sociedade indugtria. Se, pelo contr&io, o consumo fosse centrado nas necessidades
basicas, 0 tempo de esforgo dedicado ao trabalho seria limitado, e o tempo restante seria dedicado
a0 " 0cio ndo produtivo”. Mas néo €130 que ocorre no sstemaindustria, o écio deve também fazer

parte do consumo.

2.3 O Trabalho na Perspectiva EconGmica

A indudtria representa a forma raciona da producéo coletiva na sociedade moderna. De
formareciproca, avida socia, politica e econdmica se transforma. A economia € o epicentro socid.
O novo modo de produzir de forma racional os bens materiais estabel ece mudangas profundas nas
relacBes sociais. A descoberta dos teares movidos a vapor e a divisao do trabalho sfo fundamentais
para 0 sstema fabril que ora se origina e, assm, a tecnologia vai assumindo papd importantissmo
na producdo. O barateamento dos produtos é forcado pela concorréncia e, quanto mais produzir
em menor tempo, a mercadoria fica em melhores condigdes de prego para disputar 0 mercado
concorrencid. A invencdo da méquina é fundamenta para |6gica, bem como a raciondidade
tecnologica avanca sgnificativamente nas condigbes de subdtituicdo do trabaho humano pelas
méguinas, tendo uma orientacdo intenciona com um fim objetivado: 0 aumento do lucro.

A Sociedade Indudtrid se caracteriza pela mudanga na natureza da economia 0 setor
primario pode produzir para dimentar pessoas que trabalham nos setores secundario e terciario,
pelo aumento da producéo mecanica nas fébricas, urbanizacéo da sociedade, dfabetizacdo de
massa, aplicacd do conhecimento cientifico e tecnoldgico na producdo, e ampliagdo da
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regulamentaco burocrética de todos os aspectos da vida sociad. (OUTHWAITE e BOTTOMORE,
1996, p. 722)

O trabaho que, para 0 materidismo histérico e diaético como vimaos anteriormente, é o
fundamento do ser socid e também o criador da esséncia humana, é transformado numa atividade
de dienacdo humana, com a sociedade moderna, e se transforma em fator meramente econdmico e
propriedade privada e de centralidade socid na universaidade capitaista. O trabalho passou a s,
como escreveu Adam Smith, afonte de toda a riqueza.

O conceito de dienacdo € importante para a compreensao da racionalidade desse modo de
producdo. Segundo Marx (apud FROM, 1979), o processo de aienacdo manifesta-se no trabalho e
na divisdo do trabalho. O produto do trabalho feito pelo proprio homem se torna estranho e aheio a
ele, o trabaho tornase a negacdo do préprio produtor e dominando-0 como se tivesse vida
propria. Dessa forma, o trabalho se torna senhor, e 0 homem, escravo, ou sga, 0 meio setorna o
fim e o fim se torna 0 meio. Ao invés de as pessoas trabaharem para viver, vivem para trabahar
incessantemente, como se sofressem a maldicdo do velho Addo. Com a expansdo da propriedade
privada, bem como sua intensficacdo e a divisio do trabaho, que sfo bases fundamentais do
capitalismo, o trabalho perde sua determinante caracteristica que é a expresséo do poder do ser
humano na relacdo com a natureza, e assume 0s seus produtos derivados, uma existéncia a parte do
individuo, de sua vontade e de seu plangamento.

A raciondidade exigida peo modo de producdo capitdigta transforma o homem em
méguina de trabalho como no primordio da humanidade o fez com o0 animd. Para acancar elevados
indices de produtividade, o capitalismo congtruiu reciprocamente com 0s eventos modernos, uma
raciondidade jamais vista na humanidade.

O trabadho para Marx, no capitalismo, € velado pela mercadoria. O fetiche da mercadoria
faz com que o trabaho dos operarios ndo apareca na relacdo de troca, como se a mercadoria
tivesse vdor em s mesma Segundo Bottomore, “A ilusdo do fetichismo brota da fusdo da
caracterigtica socid com as suas configuracBes materiais. 0 vaor parece inerente as mercadorias,
natural aelas como coisas.” (1988, p. 149).

Marx demonstrou justamente isso; que o vaor de um produto esta na quantidade do
trabalho empregado na fabricagdo do mesmo e que o lucro do capitaista esta no valor produzido
pelo trabalho que ee ndo paga ao operario, que ee designa de “maisvdia’. Com a racionaidade

do modo de producéo capitaista, os trabalhadores sfo destituidos dos meios de producdo, sendo



32

forcados a venderem somente o que lhes resta: a forca de trabalho em troca de um sd&rio que néo
paga o trabaho empreendido e muito menos garante a sua subsisténcia. Forcado a trabahar, com
ato nivel de intensdade em longas jornadas de traba ho, esse modo de producdo ndo poupa nem as
mulheres e as criangas.

Para Marx, o trabalho tem duplo aspecto: ele encerraem S um vaor de uso e um vaor de
troca. Todo o trabaho que produz ago Util € considerado “trabalho concreto”, pois produz vaor de
uso. Mas quando o trabaho € considerado somente no outro aspecto que é dispéndio de forca
humana, essa atividade é chamada de “trabaho abstrato”, pois produz vaor de troca, portanto
mercadoria. O trabaho concreto é uma condicéo da existéncia humana, como foi demonstrado
anteriomente,  independente de qual sga a forma de sociedade, pois segundo de “é uma
necessdade natura e eterna de efetivar o intercambio entre 0 homem e natureza e, portanto, de
manter avidahumana’. (MARX, 1988, p. 50)

O socidlogo deméo Robert Kurz (1999), parte da critica ao conceito de trabalho abstrato
de Marx, mantendo a sua esséncia. Porém, num sistema produtor de mercadorias, 0 aspecto
concreto dessa atividade é subsumido pelo o dinheiro. O trabaho abstrato, fundamento da
sociedade produtora de mercadorias, cuja encarnacéo € o dinheiro, ndo permite que o aspecto
concreto se manifeste, mas apresenta-se como se tivesse contelido concreto. 1sso € um paradoxo,
agumentaKurz,

[..] @i onde o dinheiro, como imperativo social de fazer mais dinheiro (lucro
absoluto), passa a trazer em si sua propria finalidade, a abstracéo real estende-se
também ao préprio processo de trabalho material. Os homens, antes de qual quer
determinacgdo concreta e substancial, transformam-se em monadas do dispéndio de

forca de trabalho abstrata. [...] O trabalho abstrato &, portanto, uma espécie de
neur ose obsessiva da economia. (KURZ, 1999, p. 225)

2.4 O Trabalho na Perspectiva Socioldgica Classica

O trabaho foi conceito importante para os classicos do pensamento social, tanto para Marx,
como para Durkhem e Weber. Todos os trés se utilizaram do conceito de trabaho para
compreender cientificamente a vida socid, diferenciando-se, entretanto, nas dimensdes dadas, tanto
quanto ao método, quanto a concepcao e opgdo politica. Para Marx, o trabalho é o fundante do ser

socid e categoria econémica que funda a sociedade; para Durkheim, a sociedade surge devido a



solidariedade socid, e a divisdo do trabaho é apenas uma manifestacdo dessa solidariedade,
enquanto para Weber, o trabaho, na modernidade, € uma atividade ético-religiosa e econdmica.

Marx, analisando a sociedade moderna, faz a critica a0 modo de producéo capitdista que
€ abase dda. Ele vé ndaadienacéo do trabalho humano provocada pela divisio socia do trabaho
e o fetichismo da mercadoria e a continuidade da Iuta de classes com outra formac@o historico-
socid: a dos burgueses e proletarios. Ele ndo s6 andisa a sociedade em sucessivo processo de
transformacéo, mas também propde a forma de superar este estagio da humanidade. Para ele, a
sociedade se estabel ece através de conflito de classes sociais, enquanto para Durkheim a sociedade
existe por um consenso entre os individuos. Este Gltimo est4 preocupado em manter a ordem socid,
enquanto Marx quer justamente o contrario: a desestruturacéo da ordem para provocar a mudanca
socid e chegar a sociedade comunista, que tem como idedl aigualdade e a recuperacéo do trabalho
ontol 6gico enquanto fator de esséncia humana

Na compreensdo de Durkheim, a razéo socid ndo esté no trabaho, mas na solidariedade
socia. As preocupacdes desse pensador, estdo em saber como uma colecdo de individuos pode
condtituir uma sociedade e chegar a um consenso de existéncia socid? Durkheim chega a concluséo
de que isso acontece tendo em vista a solidariedade. A solidariedade, portanto, € o fator da coesdo
socid, e tem doistipos de solidariedade: a mecanica e aorganica

A solidariedade mecéanica caracteriza-se pela semehanca e os individuos se diferem muito
pouco uns dos outros. Sendo de uma mesma coletividade, des se assemelham através dos
sentimentos, dos vaores e reconhecem o0s mesmos objetos sagrados.  Nessa forma de
solidariedade, h& uma coeréncia porque os individuos ainda ndo se diferenciam. Diferentemente
ocorre com a solidariedade organica, que é aquela em gque 0 consenso, ou sga, a unidade coerente
da coletividade resulta de uma diferenciacd ou se expressa por seu intermeédio. Nessa forma, os
individuos ndo se assemelham, sdo diferentes. E, de certo modo, sfo diferentes porque 0 consenso
srediza (DURKHEIM apud ARON, 1990)

Partindo dessa divisdo conceitua de sociedade, Durkheim percebeu na sociedade arcaica
a predominancia da solidariedade mecanica, onde ndo existe a individuaidade ainda, predominando
a semelhanca entre os individuos. Diferentemente o que ocorre nas sociedades modernas, no
momento que surge a individudidade, nasce o individuo. Segundo ele, a sociedade é anterior a0
individuo e essa tomada de consciénciaindividua € decorrente do desenvolvimento historico. Nesse

tipo de sociedade, os individuos sfo diferentes uns dos outros, e é por causa dessa diferenca que o



consenso e rediza A <olidariedade, argli Durkheim (gpud ARON, 1990) baseada na
diferenciac@o dos individuos, por anaogia com os érgaos de um ser vivo, cada um exercendo uma
funcéo propria; embora 0s Orgaos nNdo Se parecam uns com 0s outros, todos sdo igualmente
indispensdvels a vida. Nesse sentido, a diferenciacdo das profissdes e das atividades indudtriais
exprimem a diferenciacdo socid que o0 autor considera prioritéria e essa diferenciacéo se origina da
desintegracdo da solidariedade mecanica e da estrutura segmentaria. Portanto, para Durkheim, a
divisdo do trabaho é uma certa estrutura da sociedade surgida tendo em vista a diferenciacéo entre
0s préprios individuos. “A divisdo do trabaho pela diferenciacdo é a condicdo primordid da
existéncia de uma esfera de contrato.” (DURKHEIM apud ARON, 1990, p. 304-306) O contrato
surge depois da sociedade, tendo em vida a diferenciac@o individud. Assm, também surge o
contrato de trabalho. Segundo e,

A divisdo do trabalho ndo pode portanto ser explicada pelo enfado, pela busca da

felicidade, pelo aumento dos prazeres, ou pelo desejo de aumentar a producdo

coletiva. A divisdo do trabalho é um fenémeno social, que s6 pode ser explicado por

outro fendmeno social: o de uma combinacdo do volume, densidade material e moral
da sociedade. (DURKHEIM apud ARON, 1990, p. 304-306)

A diferenciagdo socia entre os individuos resulta da combinaggo entre os fenmenos do
volume e da densidade materid e mord. Durkheim explica isso através do conceito da luta pela
vida, popularizado pelo naturdista inglés Charles Darwin (1809-1882). “ Quanto mais numerosos 0s
individuos que procuram viver em conjunto, mais intensa a luta peavida. A diferenciacéo socid € a
solucdo pecifica da luta pea vida” (DURKHEIM apud ARON, 1990, p. 306-307) Entéo, para
Durkheim, a diferenciag@o socid é fendmeno caracteristico da sociedade moderna e é a condicéo
criadora da liberdade individua. Nessa sociedade de individuos, o problema é manter o minimo de
consciéncia coletiva possivel, sem a qua a solidariedade organica provocaria a desintegracéo socid.

Partindo dessas premissas, a diviséo socia do trabaho para esse Socidlogo, ndo surge por
uma necessidade econdmica, mas Sm por uma necessidade solidaria entre amigos. A diviséo socid
do trabalho tem, por conseguinte, uma funcdo mord de relagbes entre as pessoas. Segundo de,
“[...]os servigos econdémicos que ela produz e pode prestar s80 pouca coisa ao lado do efeito moral
que ela produz, e sua verdadeira funcéo € criar entre duas ou véias pessoas um sentimento de
solidariedade.” (DURKHEIM, 1983, p. 27) Independente de serem iguais ou diferentes um se
completa com o outro. Para reforcar isso, 0 mehor exemplo, segundo o autor, é a diviséo do

trabalho sexua que é a fonte da solidariedade conjugd. Prova disso, também, é que quanto mais se



avanca na sociedade moderna, mas se desenvolvem os casamentos e a divisdo do trabaho se
consolida. A divisio socid do trabaho tem um cardter moral, assm como a ordem, a harmonia e
solidariedade socid. Para comprovar isso cientificamente com outro fato socia, de acordo com seu
proprio método, Durkheim buscara no direito a materididade da mora e da solidariedade socid.
Sendo a divisdo socid do trabaho responsavel pela “[..]forca produtiva e a habilidade do
trabalhador, ela € a condicdo necessaria do desenvolvimento intelectud e materia das sociedades,
ela é afonte da civilizacdo.” E se €la “[...Jndo tivesse outro pape dém do de tornar a civilizacdo
possivel, participaria da mesma neutralidade mora [...]” (DURKHEIM, 1983, p. 23-31) de que
gozaaciéncia, aindidtria e as artes, por exemplo.

Weber (1996), partindo de outra concepcdo socioldgica e metodologica diferente dos
autores precedentes, percebera a racionaidade como expressdo problemética do mundo moderno.
E foi a raciondidade exigente na sociedade moderna que permitiu ao capitalismo se transformar
nessa inaudita forga produtiva que é sua caracteristica. Essa raciondidade se trata de uma “ atitude
frente a vida, um modo de vida e um carder ocidental multicondicionado e, no entanto, Unico.”
(WEBER apud LOEWITH, 1977, p. 151) Weber, diferentemente de Marx, analisara o capitalismo
e a sociedade moderna como uma unido de causas do racionaismo econdmico e do racionalismo de
uma ética religiosa do trabaho que, em determinada época, se encontraram e propiciaram o
desenvolvimento do capitalismo. A is0 e chamou de imputacdo causa.

Utilizando como tipo idea 0 personagem de Benjamin Franklin, o autor elenca as maximas
que constréem a tipologia do espirito do empreendedor moderno. Destaca-se esta, por representar
melhor a racionalidade do trabaho:

As mais insignificantes acdes que afetem o crédito de um homem devem ser
consideradas. O som do teu martelo as cinco da manhg, ou as oito da noite, ouvido
por um credor o fara conceder-te seis meses a mais de crédito; ele procurara, porém,
por seu dinheiro no dia seguinte, se te vir em uma mesa de bilhar ou escutar tua voz,
em uma taverna, quando deverias estar no trabalho; exigi-lo-a de ti antes de que
possas dispor dele. (WEBER, 1996, p. 30)

O trabaho como moral, como uma atividade que estabelece 0 cardter de uma pessoa e
COMO uma vocacado, € i1sso que Weber perceberda como condicéo necessaria para o capitalismo: a
esséncia da racionalidade como forca motora desse modo de producdo, com sua prépria éica
prética na vida cotidiang, o trabalho como uma raciondidade mora religiosa. A vocagdo para ele

era dgo aceito como uma ordem divina, a qual cada um devia adaptar-se. Essa tendéncia domina o



outro pensamento, também presente, de que o trabaho vocaciond € uma, ou melhor, a tarefa
ordenada por Deus.” (WEBER, 1996, p. 57)

O cumprimento do dever dentro das profissdes, se transformou em dogma centra de
todos os ramos do protestantismo, e teve como conseqiéncia a atribuicdo de um significado
religioso ao trabaho secular cotidiano (diferentemente dos catdlicos). Esse preceito de vocagéo
“segundo o0 qua € a Unica maneira de viver aceitdvel por Deus, ndo estava na superacdo da
mordidade secular pela ascese monastica, mas Sm no cumprimento das tarefas do século, imposta
a0 individuo pela sua posicao no mundo. Nisso é que esta a sua vocacdo” (WEBER, 1996, p. 53),
portanto, trabahar significava cumprir um dever com deus. Para os cadlicos, o trabaho era
atividade neutra como comer e beber. A ética protestante foi 0 que oportunizou, juntamente com o
racionaismo econdmico em desenvolvimento, as bases do modo de producdo moderno. “Um dos
componentes fundamentais do espirito do moderno capitdismo, e ndo apenas deste, mas de toda a
cultura moderna: a conduta raciona baseada na idéa de vocacdo, nasceu [...] da ascese crigtd”
(WEBER, 1996, p. 130)

A Reforma Protestante, que eliminou a salvacéo através da igreja e dos sacramentos, fez
com gue 0 homem se sentisse sozinho, predestinado, e que sua salvacéo estaria na continuidade da
obra de deus agui na terra. Segundo 0 dogma luterano, “O mundo existe para a glorificacdo de
Deus, e somente para este fim”. (WEBER, 1996, p. 75) Entéo, é preciso trabahar para continuar
obra; a organizacdo racional do nosso ambiente socid € necessaria e 0 servigo tem uma
utilidade socia. A vida mundana era dirigida para um fim transcendentd: a salvacéo. Esta razéo era
completamente racionaizada com afinalidade de aumentar a gloria de deus sobre aterra

Uma forte objecdo mora contra 0 6cio e o prazer € outra caracteristica dessa ética. O
eterno descanso se encontra em outro mundo. Perder tempo € o principa de todos os pecados.
Essa éica foi necessaria para mudar o modo de vida tradicional das pessoas que, naquele tempo,
trabalhavam somente para atender as necessdades imediatas e ndo tinham uma logica de
comportamento frente & vida e ao trabalho. E 0 ethos do puritanismo, ou sgja, a organizacio
raciona do capita e do trabalho contrapondo-se a0 espontaneismo da vida predominante na Idade
Média. Essa conduta raciond para o trabaho influenciou na uniformidade da vida que resultou na
padronizacdo do modo de producdo capitdista. O capitalismo aconteceu porque existiauma éticaja
posta contra o tradicionalismo do trabaho.
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No modo de vida tradiciond que, sob muitos aspectos, era capitaista, as horas
traba hadas eram exiguas, os ganhos, moderados, as relacfes entre os competidores eram boas e
“umalonga vidta didia ataverna, gerdmente com abundéancia de bebidas, e um circulo gprazivel de
amigos tornavam a vida confortavel e prazerosa’. (WEBER, 1996, p. 43) Mas, numa determinada
época, a vida de lazer foi convulsionada, e os trabahos feitos em oficinas domégticas foram
reorganizados em fébricas unificadas, como a tecelagem, mecanica, €tc., e 0os camponeses foram
transformados em operarios. A ascese (literatura ascética) protestante em nada modificou a ética
dos pobres dos catdlicos, segundo a qual deve-se trabalhar mesmo por baixo sad&rios, porque para
esses a vida ndo oferece outras oportunidades, e trabahar é sumamente agradével a deus. Contudo,

0 protestantismo produziu uma norma e tornou eficiente:

[...] ada sua sancdo psicoldgica através da concepgdo do trabalho como vocagao,
como meio excelente, quando ndo Unico, de atingir a certeza da graga. Por outro lado,
elalegalizou a exploracdo dessa especifica vontade de trabalhar, com o que também

interpretava como ‘vocagdo’ a atividade do empresario. (WEBER, 1996, p.128-9)
O deus calvinista ndo s0 exige o trabaho como provacéo, mas também santifica sua obra.
A sdvacdo dos fiéis esta na obra redizada neste mundo. “A expressio paulina ‘ Quem néo trabaho
néo deve comer’ € incondicionamente vaida para todos. A fata de vontade de trabahar € um
sintoma da auséncia de estado de graca’ (WEBER, 1996, p. 113) A profisséo é fundamental para
ética, pois, segundo ela, a atividade profissond treina o individuo para cumprir a vocacéo e,
cada vez mais, na ética protestante, a profisso se torna um dom especid de deus e a posicao
profissona do individuo é a manifestacdo da vontade divina Assim, o efeito da Reforma,
diferentemente da doutrina catdlica, é justamente o aumento da “énfase mora e o prémio reigioso
para o trabalho secular e profissiona.” (WEBER, 1996, p. 55). Outro fator que Weber destaca e
que foi também importantissmo para o capitdismo concorrencid, foi a mudanca da éica religiosa
feita pela a Reforma. Ser rico ndo era mais pecado, pelo contr&io, quanto mais acumulada era a
riqueza, mais isso sgnificava que o rico era um escolhido por deus, e estava cumprindo com sua
obrigacdo aqui na terra. Neste sentido, ser rico era Snénimo de quem estava cumprindo com sua
vocacdo. Desta maneira, a ética de ganhar e ndo gastar para acumular foi 0 que propiciou a
acumulagio capitaista. A medida que se foi estendendo a influéncia da concepcao de vida puritana
- eigto, naturamente, € muito mais importante do que o smples fomento da acumulacéo de capitd -

mais s favorecia 0 desenvolvimento de uma vida econdmica racionad e burguesa. Era a sua



orientacd mais importante, e, antes de mais nada, consstente, tendo sido o bergco do moderno
“homem econdmico”. A entrada em cena do capitalismo competitivo, ndo foi o investimento de
capitais posto, mas Sm o surgimento de um novo espirito, “o espirito do capitalismo moderno”
(WEBER, 1996, p. 44) e do empreendedor moderno.

Segundo o autor, desde que 0 ascetismo comegou a remodelar 0 mundo, considerando o
desenvolvimento dos bens materiais como uma inexoravel forca sobre os homens, nunca antes visa
na historia, o epirito religioso se libertou da prisdo. O capitalismo vencedor, gpoiado numa base
mecanica ndo carece mais do abrigo religioso. “No setor de seu mais dto desenvolvimento, nos
Estados Unidos, a procura da riqueza, despida de sua roupagem ético-religiosa, tende cada vez
mais a associar-se com paixdes puramente mundanas, que freqlentemente |he ddo o cardter de
esporte” (WEBER, 1996, p. 131) Com interpretacdo, presenciamos O capitaismo
concorrencia. Resultado de sua base metodoldgica da imputacdo causal, num determinado
momento historico ha um encontro entre a racionaidade econdmica com a raciondidade da ética
protestante do trabaho e de acumulacéo do dinheiro juntos propiciam o capitalismo, mas logo se
separam novamente.

Finalizando, entre os trés classicos constata-se a diferenca de método de andise socid.
Marx com o método didético, parte da relagdo econdmica de conflito entre capita e trabaho para
explicar a sociedade; Durkheim, com o méodo funciondista, parte de uma disposicdo de
solidariedade entre os individuos para manter a coesdo socid e Weber, através da sociologia
compreensiva, adota 0 método de imputacéo causd, afirmando que ndo existe somente uma, mas
varias causas para o fendbmeno socidl.

O trabalho para ees é conceito fundamenta para compreensdo da sociedade. Cada qual
focando as dimensdes mais importantes para suas andises. Para Marx, o trabaho € fundante do ser
socid; para Durkheim, o conceito de trabaho ndo possui essa centraidade, a sua diviséo faz parte
da estrutura socia e acontece por uma relacdo de solidariedade entre os individuos da sociedade,
enquanto para Weber, o trabalho, na andise da sociedade moderna, ndo € conceito central, mas
consiste na relacéo com outras raciondidades. A raciondidade da sociedade € conceito centra para
ele. Tanto para Durkheim quanto para Weber, o trabalho congtitui uma obrigacdo moral, porém
para o primeiro € uma mora sociad, tempord e mundana, enquanto para 0 segundo, € uma mora

éico-rdigiosa



39

3 AS APOLOGIAS DO OCIO E MANIFESTOS CONTRA O
TRABALHO

Como demostramos no capitulo anterior, na modernidade, o trabalho recebeu da filosofia
a carta de cidadania e, nas teorias sociais, foi utilizado como categoria para compreender as répidas
transformagdes socials que vinham ocorrendo. Enquanto categoria, foi tema central também para
varios economigtas clésscos como Adam Smith e David Ricard, pois a nova versio da atividade
humana denominada de traba ho, a partir daguele momento, transformou-se num fator de geracéo
de riquezas, portanto objeto de economia politica. Ideologias socias e religiosas, como vimos em
Weber, e gpologias em sua defesa foram necessérias para que as bases necessrias ao novo sstema
fabril fossem congruidas. Mas, a degradacdo humana no trabalho e o estado de subserviéncia e de
exploracéo decorrentes ddle, fizeeam com que filosofos e pensadores marxistas e anarquistas
denunciassem ese aviltamento da condicdo humana. A partir dessas denlincias, marxistas e
anarquistas perceberam em sua propria época 0 aspecto negativo que aingiu a atividade humana
gue, ao invés de ser uma atividade responsavel pela busca da plena redizacéo, transformou-se em
fator de alienacdo no modo de producéo capitdista. Esse estagio que atingiu a sociedade, fez com
que, a partir dessa data, inUmeras apologias do écio e de manifestos contra o trabalho surgissem.
S&0 justamente esses discursos que serdo objetos de conhecimento e de andlise deste capitulo.
Observaremos que o trabaho foi visto por alguns como sendo um ma para a sociedade, ao
contrario da concepcdo que predominou nos dois seculos anteriores e ainda predomina nos tempos
atuais. A forma que essa aividade humana adquiriu na sociedade moderna propiciou terreno para
que discursos contra ela gparecessem, bem como as longas jornadas e as péssimas condic¢des de
trabaho a que as pessoas estavam submetidas que ndo poupava nem mulheres e nem criangas.
Essas condicles foram avos de muitas criticas e de levantes sociais. Apesar da quantidade de
trabalho imposto, 0 progresso tecnolégico e a grande producdo que decorreram ndo foram
suficientes para acabar com a mis&ria e nem diminui-la em muitas sociedades. Esses fatores
suscitaram inimeros manifestos denunciando o trabaho como forma de miséria humana e néo de
emancipacéo, de liberdade, de vida digna e de abundancia Como veremos a seguir, essas
manifestagdes compdem-se de diversas formas, como de poesias, musicas, gpologias do 6cio e
muitos manifestos contra o trabaho. Nelas veremos a indignagéo registrada, a dentincia da tortura

do trabalho e os maleficios que trouxe as pessoas, sendo o contrério do que apregoa e defende a



ideologia®, com discursos a favor e tendo a insignia da mora do eterno trabalho, mantendo assim,
sob sua égide, populacles inteiras.

De forma resumida ou na integra, quando se tratar de texto de menor tamanho, apresenta-
se eses manifestos, 0s quals julgamos importantes para conhecermos as suas idéias que, namaioria
das vezes, estd0 a margem das academias e das metateorias sociol dgicas, econbmicas, politicas e
filosdficas, sendo assm, pouco divulgadas. Damesma forma, idéias foram negligenciadas pelo
movimento operaio e politico de esquerda. Contudo, neste momento de profundos
questionamentos sobre o fim do trabaho e, por extensdo, em que se esta presenciando o fim da
sociedade do trabalho, avdia-se que seréo de grande contribuicdo tedrica se considerarmos essas
reflexBes advindas desses grupos preocupados com as mazelas sociais. A agudeza das andises,
bem como as denlncias e angugtias que nelas et presentes sBo Suas caracteristicas e, assm,
contribuirdo no aprofundamento das andlises da Sociedade do Trabaho que se seguem nos
capitul os posteriores.

Ao compararmos a sociedade atual com a sociedade da Grécia Antiga, percebe-se que o
trabalho teve um sgnificado diferente do que é concebido hoje. O trabalho, para os gregos, teve
significado proprio, assm como a concepcdo de cidaddo era diferente do conceito atud que a
conhecemos, teoricamente. Hoje, apesar de todos serem considerados cidaddos perante a lei, na
prética, ocorre quase da mesma forma como acontecia ho contexto da antiga Grécia, pois 0s
acessos a cidadania ainda sfo estabelecidos  por dguma forma de cooperacéo econdmica livre ou
involuntaria, na qual, para quem néo tiver emprego, as portas dos provimentos se fecham e os
acessos a beneficios sociais sao negados. As mulheres e pessoas ha condi¢ao de escravos ndo eram
considerados cidadaos da pdlis. Por isso, caberia a ees o trabaho, o qua produz bens Gteis a
comunidade, a vida, a0 consumo imediato. Os cidadéos ficavam livres dessa tarefa e, com S0,
podiam se dedicar ao écio, ou sgja, a pensar e discutir politica, as artes, aos esportes, ao exército,
as ciéncias e a filosofia, j& que ndo eram consderadas tarefas e nem trabalho, mas uma atividade
gue nédo tinha o objetivo de consumo, mas uma producéo que interessava a toda a humanidade, bem
como as geracdes futuras. Os ndo-cidadaos (escravos e mulheres) eram considerados instrumentos
de producéo e, dessa forma, propriedades de um senhor tal qua as terras. Era da responsabilidade
dos ndo-cidadéos, ou sga, agueles que perderam sua liberdade, fazer o metabolismo com a

® O conceito de ideologia utilizado é da tradiciio do pensamento marxista, segundo o qual trata de uma
“consciénciainvertida’ ou de uma*“falsaconsciéncia’ darealidade ocultando, assim, os antagonismos de classes
sociais.
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natureza, cultivando as terras e outras atividades de producéo de aimentos, artefatos e servico.
Quanto aos cidadaos, os senhores proprietarios, eram dispensados para terem o corpo e a mente
sdos. Portanto, o trabalho era atribuicdo de pessoas ndo consideradas nobres. Dessa forma, se deu
a hierarquia societd: a classe que traba hava sustentava a classe ociosa e essa ficava livre para se
dedicar a0 conhecimento. E célebre a frase “a Filosofia € filha do 6cio”. Segundo o Grupo Krisis,
“aciéncia nasceu na antigliidade - ndo do trabalho, mas do 6cio, da disténcia da crua unidade do
processo vitd.” (Kriss, 1999, p. 2) Assm, o trabaho tem sua origem como um castigo imposto as
pessoas que perderam suas liberdades, enquanto o 6cio é responsavel pelas coisas belas, redizadas
pelos cidadaos livres. No capitulo 5, veremos a etimologia das paavras trabaho e écio, que s
diferem desde suas origens.

Na*“A utopid’, Thomas More (1988) denunciou a classe que vive do trabaho aheio, sendo
essa a causa da miséria, pois a classe ociosa explora os que traba ham. Nessa sua visao, o trabalho
por ser penoso deve ser dividido entre todos.

A principal causa da miséria publica reside no nimero excessivo de nobres zangdes
0Ci0sos, que se nutrem do suor e do trabalho de outrem e que, para aumentar seus
rendimentos, mandam cultivar suas terras, escorchando os rendeiros até a carne viva.
N&o conhecem outro género de economia. E ndo menos funesto é o fato de
arrastarem consigo uma turba de lacaios e mandrides sem estado e incapazes de
ganhar avida. (MORE, 1988, p. 176)

Por ser muito cansativo, na visdo de More, 0 tempo destinado ao trabalho teria de ser
reduzido, e este distribuido entre todos, pois é embrutecedor do espirito e do corpo, adém de ser
uma atividade pior do que a tortura e a escraviddo. Nessa sua sonhada sociedade, todos os
utopianos devem se ocupar com as artes e oficios Utels, porém esse trabalho materia deve ser de
curta duracdo, pois ele produz a abundancia e o supérfluo. Quando h& acimulo de produtos, os
trabalhos diarios devem ser suspensos e transferidos para outras atividades necessarias a sociedade
como a construcdo de estrada, por exemplo. Na fata de obras comuns, um decreto do governo
autoriza a diminui¢do da jornada de trabalho, mesmo porque, 0 governo néo objetiva fatigar seus
cidaddos em labores indteis.

O fim das institui¢des sociais na Utopia é de prover antes de tudo as necessidades
do consumo publico e individual; e deixar a cada um o maior tempo possivel para
libertar-se da servidao do corpo, cultivar livremente o espirito, desenvolvendo suas
faculdades intelectuais pelo estudo das ciéncias e das letras. E neste

desenvolvimento completo que eles pdem a verdadeira felicidade. (MORE, 1988, p.
233)



V)

Marx e Engels eaboraram suas teorias tendo o trabalho como conceito central de andise.
Edta classica passagem na ldeologia Alema denunciou a exploracdo do homem pelo homem, que
ocorria através do trabaho e indicou como formaideal de sociedade 0 comunismo para pér fim a
essa exploracén. Com essa sociedade, se recuperaria a verdadeira atividade humana, tendo como

caracterigtica a vida feliz, sem a dienac@o feita pelo trabaho, em gozo de plena liberdade e de sua
redizacéo.

E, finalmente, a divisdo do trabalho oferece-nos logo o primeiro exemplo de como,
enquanto os homens se encontram na sociedade natural, ou seja, enquanto existir a
Cisd0 entre o interesse particular e 0 comum, enquanto, por conseguinte, a atividade
ndo é dividida voluntariamente, mas sim naturalmente, a propria agdo do homem se
torna para este um poder aheio e oposto que o subjuga, em vez de ser ele a doming
lo. E que assim que o trabalho comega ser distribuido, cada homem tem um circulo de
atividade determinado e exclusivo que lhe é imposto e do qual ndo pode sair; sera
cacador, pescador ou pastor ou critico critico, e tera de continuar a sé-lo se ndo
quiser perder os meios de subsisténcia - ao passo que na sociedade comunista, na
qual cada homem n&o tem um circulo exclusivo de atividade, mas se pode adestrar em
todos os ramos que preferir, a sociedade regula a producéo geral e, precisamente
desse modo, torna possivel que seu faga hoje uma coisa e amanha outra, que cace de
manhd, pesque de tarde, crie gado a tardinha, critique depois da ceia, tal como se
aprouver, sem ter de me tornar cagador, pescador, pastor ou critico. (MARX e
ENGELS, 1984, p. 38-9)

Com a intencdo de mostrar 0s antagonismos inerentes ao trabalho, 0 exemplo a seguir,
retirado de uma inscricéo em um quadro da parede de entrada de uma oficina mecanica permite-nos
perceber a sua positividade e a negatividade que dele sdo decorrentes, pois enquanto para dguns €
fator de degradaco, para outros é fator de realizaco. A ideologia tenta convencer que o trabaho,

gpesar de ser um sacrificio, € um bem supremo como o €, também moramente nobre o esforgo que

para ele é despreendido.

O trabalho enobrece, cansa, evita crise,
da prémios, distrai, faz crescer, gratifica, conscientiza,
da alegria, rouba tempo da familia, da ulcera,
conquista espaco, desafia, constroi sucesso e, principal mente,
da aquela certeza de que vocé fez a sua parte.

Outra forma criativa de denunciar o trabaho, foi utilizada pelo grupo de misica popular
brasileira“ Os Pardamas do Sucesso” que viu hamusica a possibilidade de fazer a devida critica da
Sociedade do Trabaho. O corre-corre da vida cotidiana tomada toda pelo trabaho, provoca o
desgo de ter o tempo livre necessaio para uma liberdade que permita peo menos sonhar e

descansar.



Capitdo delndustria

(Marcos Valle/Paulo Sergio Valle)

Eu as vezesfico a pensar
Em outra vida ou lugar
Estou cansado demais

Eu n&o tenho tempo de ter
O tempo livre de ser

De nada ter que fazer
E quando eu me encontro perdido

Nas coisas que eu criel

E eu ndo sai
Eu n do vgjo além da fumaca
O amor e ascoisas livres, coloridas
Nada poluidas

Eu acordo p'ra trabalhar
Eu durmo p'ré trabalhar
Eu corro p’rétrabalhar

Eu n&o tenho tempo de ter
O tempo livre de ser
De nada ter que fazer
Eu néo vejo além da fumaca que passa
E polui o ar
Eu nada sai
Eu ndo vejo além disso tudo
O amor e ascoisas livres, coloridas
Nada poluidas



3.1 O Direito a Preguica

Uma cléssica gpologia do 6cio € do revolucionario socidista Paul Lafargue com o “O
direito a preguica’, escrito em 1880. A principio sob a inspiracdo das idéias do anarquista
Proudhon e, pogerioremente, proximo das idéias de Marx, Lafargue foi um ardente militante
anticlerica, que e interessava pelos direitos das mulheres e denunciava também a exploracéo do
trabaho infantil que ocorria nas fébricas capitdistas. Ainda hoje no mundo, continua
aberrac0.”® Com edtilo libertério, obra é um auténtico manifesto em favor do lazer para 0s
trabalhadores e contra o trabalho capitalista, porém acusa o proprio movimento operario de ser um
dos responsdveis pela Stuacdo em que se encontra, que, ao invés, de reivindicar menos trabaho,
prefere reivindicar mais trabaho na ordem vigente. ESta passagem destacada de seu manifesto,
sntetiza 0 seu grito contra a ordem do trabalho nefasto e embrutecedor das paixdes humanas no

Ssemacapitdida

Este trabalho, que em Junho de 1848 os operarios reclamavam de armas na méo,
impuseram-no eles as suas familias; entregaram, aos bardes da indUstria, as suas
mulheres e os seus filhos. Com a suas préprias maos, demoliram o lar, com as suas
proprias mados, secaram o leite das suas mulheres; as infelizes, gravidas e
amamentando os seus bebés, tiveram de ir para as minas e para as manufacturas
esticar aespinha e esgotar 0s nervos; com as suas proprias maos, quebraram avidae
vigor de seusfilhos. - Que vergonha para os proletarios! ... Temos hoje as raparigas e
as mulheres da fébrica, insignificantes flores de palidas cores, com um sangue sem
rutildncia, com o estdmago deteriorado, com os membros sem energial... Nunca
conheceram o prazer robusto e ndo seriam capazes de contar atrevidamente como
quebraram a sua conchal - E as criangas? Doze horas de trabal ho para as criancas. O
misérial - ... ndo teriam podido inventar um vicio mais embrutecedor do seu
organismo do que o trabaho na atmosfera viciada da oficina capitalista
(LAFARGUE, 1990, p. 21-22)

Observemos um pouco o entendimento de L afargue sobre o ndo-trabalho e o 4cio:

Os Gregos da grande época também sO tinham desprezo pelo trabalho: s6 aos
escravos era permitido trabalhar, o homem livre s6 conhecia os exercicios fisicos e os
jogos da inteligéncia... Os fil6sofos da antiglidade ensinavam o desprezo pelo
trabalho, essa degradacdo do homem livre; 0s poetas cantavam a preguica, esse
presente dos Deuses:

O Melibeu, um Deus deu-nos esta ociosidade.

Cristo pregou a preguic¢a no seu sermao na montanha:

Comtemplai o crescimento dos lirios dos campos, eles ndo trabalham nem fiam e,
todavia, digo-vos, Salomao, e toda a sua gl6ria, ndo se vestiu com maior brilho.

As estatisticas oficiais apontam que, no Brasil, mais de 4 milhdes de criangas estdo sendo exploradas e
mutiladas no trabalho, nas carvoarias, no corte de cana e no cizal. No meio urbano, também ha exploracéo do
trabalho infantil, como exemplo: empregada doméstica, prostituicdo, engraxates, guardadores de carro,
vendedores de bal as, guardas mirins, carregadores de malas em rodovidérias, etc.



Jeov4, o deus barbudo e rebarbativo, deu aos seus adoradores o0 exemplo supremo da
preguica ideal; depois de seis dias de trabalho, repousou para a eternidade.
(LAFARGUE, 1990, p. 16-17)

Lafargue viu a Revolucdo Industrid como destruidora dos prazeres da vida através do

excesso de trabaho a que estavam submetidos os traba hadores:

O miseravel aborto dos principios revolucionarios da burguesial O IGgubre presente
do seu deus Progresso! Os filantropos proclamam benfeitores da humanidade
aqueles que, para se enriquecerem na ociosidade, dao trabalho aos pobres; maisvalia
semear a peste ou envenenar as fontes do que erguer uma fabrica no meio de uma
povoacdo rastica. Introduzam o trabalho de fabrica, e adeus alegria, salde, liberdade;
adeus atudo o quefez avidabelae dignade ser vivida. (LAFARGUE, 1990, p. 25)

Com sua viso critica, percebe 0 equivoco do movimento oper&io, que reivindica mais

trabal ho reforcando a ordem, ao invés de reivindicar a divisio da riqueza

“QOs operarios, embrutecidos pelo dogma do trabalho, ndo compreendem que é o
supertrabalho que infligiram a si préprios durante o tempo da pretensa prosperidade
a causa da sua miséria presente, em vez de correrem ao celeiro de trigo e de gritarem:
‘Temos fome e queremos comer!’ [...], pedem mais trabalho.” (LAFARGUE, 1990, p.

27)

A confianca de Lafargue na tecnologia “Ainda ndo compreendem que a maguina € o
redentor da humanidade, o Deus que resgatard 0 homem das Sordidas artes e do trabaho
assdariado, o Deus que lhe dardtempos livres e aliberdade. (sic)” (LAFARGUE, 1990, p. 57)

Contrariando a ordem, o autor percebe que a preguica € fonte criativa e de felicidades e,
dessa forma, exclama: “O Preguica, tem piedade da nossa longa misé&rial O preguica, mée das artes

e das nobres virtudes, s€ 0 basamo das angustias humanasl(sic)” (LAFARGUE, 1990, p. 57)

3.2 Elogio do Lazer

Outra importante apologia é a do filésofo Bertrand Russd (1977) intitulada “Elogio do
lazer”, escrita em 1932. Na mesma diregdo de Paul Lafargue, também critica o capitdismo que
concentra muita renda e degrada a condi¢céo humana no trabalho. Denunciou os proprietarios dos
meios de producéo que vivem na ociosidade devido a trabaheira dos outros, e reclama por tempo
livre para que as pessoas tenham lazer e possam ser cridivas, bem como escreveu sobre os
beneficios que a tecnologia deveria trazer para todos, conforme Sua passagem: “A tecnologia

moderna possibilitou que o lazer, dentro de certos limites, ndo sga prerrogativa de pequenas classes



privilegiadas, mas um direito uniformemente distribuido por toda a comunidade. A moraidade do

trabalho é a moralidade de escravos e 0 mundo moderno ndo precisa de escraviddo.” (RUSSEL,

1977, p. 13)

Russdll também criticou a economia de producéo de excedentes:

O individuo, na nossa sociedade, trabalha para ter lucro; mas o propdsito social do
seu trabalho consiste no consumo do que ele produz. E esse divorcio entre o
proposito individual e o social da producéo que dificulta pensar claramente em um
mundo em que o objetivo do lucro é o incentivo da indlstria. Pensamos demasiado
na producgdo e pouquissimo no consumo. Uma das conseqiiéncias € que atribuimos
pouquissima importéancia ao prazer e a felicidade singela, e que ndo julgamos a
producéo pelo prazer que ela possa proporcionar ao consumidor. (RUSSEL, 1977, p.
21)

Nesta passagem, Russdll escreveu sobre a criatividade imanente no ocio, porém aqui se

trata da classe dominante que se beneficia de outra classe que traba ha:

Esses fatos diminuiram imensamente os seus méritos, mas a despeito dessa falha™
ela contribuiu com quase tudo para o que chamamos civilizagdo. Ela cultivou as artes
e revelou as ciéncias; escreveu livros, inventou as filosofias, tornou requintadas as
relacdes sociais. Até mesmo alibertacdo dos oprimidos, em geral, foi por iniciativade
cima. Sem a classe ociosa, a humanidade jamais teria saido da barbarie. (RUSSEL,
1977, p. 22)

No sonho de Russdl, o 6cio oportunizaria outros tipos de atividades baseadas na

liberdade de expresséo e de dternativas outras, livres da coercdo do trabalho.

Num mundo em que ninguém seja obrigado atrabalhar mais que quatro horas por dia,
toda pessoa que tiver curiosidade cientifica teré condi¢oes de dedicar-se a ciénciae
todo pintor tera condicdes de criar sem morrer de fome, por mais estranha que a sua
criagdo possa ser. Os jovens escritores ndo serdo obrigados a chamar a atengéo para
si mesmos mediante recursos escandal osos, tendo em vista adquirir independéncia
econdmica para aproduzir obras monumentais, para o que, quando chegar a época, ja
tenham perdido o gosto e a capacidade. Homens que, no seu trabalho profissional, se
tenham interessado por algum aspecto da economia ou da politica, terdo
oportunidade de expor suas idéias sem o requinte académico que torna a obra dos
economistas universitarios tantas vezes sem 0 senso de realidade. Os médicos terdo
tempo para aprender sobre o progresso da medicina, os professores nao estarao
lutando desesperadamente para ensinar coisas por métodos rotineiros aprendidos na
juventude e que, com o passar do tempo, ja se mostraram falsas. (RUSSEL, 1977, p.
23-24)

1 A falhaaque Russell serefere trata-se dainjustica social e por ser aclasse burguesa uma classe opressiva.
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3.3 Os Operarios nao Querem mais Trabalhar

Ege atigo de autoria coletiva intitulado “Os opera&ios ndo querem mais trabahar”,
publicado em 1970, na Revida itdiana anarquista Potere Operaio, inicia seu discurso afirmando que
a maquina do poder patrona enguigou porgque 0s operdrios recusam-se a trabalhar e que as suas
exigéncias extrgpolam as reivindicagbes sdariais. Segundo o artigo, recusa em trabahar se

manifesta das mais variadas formas e contrérias a sociedade capitalista.

O constante aumento de horas de trabalho, o massivo uso do seguro previdenciario
como aposentadoria antecipada, os autolicenciamentos, o rechago das horas-extras
mostram que - além dos limites da sobrevivéncia fisica - a classe operaria se recusa a
vender sua forca de trabalho. A l.uta ndo funciona mais como motor do
desenvolvimento econémico porgue vai além das reivindicag@es, torna-se recusa
imediata do trabalho: ndo trabalhar se torna o objetivo, torna-se o poder de recusar o
trabalho, 0 meio setornafim e vice-versa. (OS OPERARIOS ..., 1970)
Com intuito de se por contra a ordem capitalista, 0 manifesto se posiciona estabel ecendo,
como estratégia, 0 bindrio de ir contra o trabalho que se da através da recusa ao dominio capitalista
e da gestdo socidista do desenvolvimento, sem prescindir da necessidade de a vanguarda organi zar

as massas de forma permanente.

3.4 Contra o Trabalho

A revisa Comunismo (2000) do Grupo Comunigta Internaciondista, editou 0 nimero 3, de
janeiro de 2000, com o titulo “Contra o trabalho”, o qual é um verdadeiro dossé sobre este
asunto. A revisa € compodta de sais artigos. No primeiro deles, intitulado “Actividade humana
contra o trabaho”, foi exposto 0 antagonismo entre atividade e trabal ho, ressalvando que a diregéo
historica do proletariado, enquanto classe para libertar a humanidade do trabaho, se concretiza na
frase “Abaixo o trabaho!”. Seu subtitulo da seu tom dizendo que “A pdavra ‘trabaho’ € a
denominacao burguesa para a ‘ atividade humana . Outro artigo, “ Acerca da apologia do trabaho”,
se posiciona contra 0 €logio que se faz dos “trabalhadores’ e do “trabalho”, que corresponde a
necessidade de manter os prolet&ios na condicdo de produtores de mais-vaia, provocando o
surgimento da perspectiva proletéria contra o trabalho. Edta critica também atinge os diferentes
partidos do trabaho (fascidtas, estdinidtas, castrigtas), e aluta se pde também contra eles.



“Memdria obreird’ - Essas maravilhosas maquinas! (CGl 1983) e “O obreiro e a
maquind’ (“Regeneracion” 1916) sfo artigos que se posicionam contrarios as forcas produtivas do
capita na perspectiva revolucion&ia de nunca defender os instrumentos de exploracdo, pois a
organizacdo da luta é para dedtrui-los. Em “Meméria obreird’ evidenciase uma vez mais 0s
elementos invariantes da continuidade histérica do combate militante contra o trabaho, a partir de
textos que foram escritos em diferentes momentos, mas que convergem em uma mesma critica.

O atigo “Faam-nos de paz... e fazem-nos a guerral” - aborda a posicdo do Grupo
Comunigta Internacionaista sobre a guerra capitdista nos Bacas, denunciando-a como uma guerra
contra o proletariado e contra a revolucéo. “Da aienacdo do homem a comunidade humana’ € um
artigo que, partindo do comunismo primitivo até a sua descomposi¢céo, descreve o capitalismo como
resultado de um processo de desapropriacéo do homem e de separacdo entre os homens até a
atomizaco em cidad@o livre, no qual a desumanizacdo dinge o seu ponto culminante. Em
contraposicéo, define 0 comunismo como aquilo que o proletariado € historicamente forcado a
redizar, na concretizacd da comunidade humana mundia, tendo como resultado a destruicéo de
todas as separacies baseadas na propriedade privada, nas classes sociais, no dinheiro, no trabalho
e no Estado.

3.5 Atividade Humana Contra o Trabalho

De forma resumida, gpresentamos o artigo principa da Revista “ Contra o trabaho”, cujo
titulo “ Actividade humana contra o trabalho”, define deinicio o que entende por trabaho: a“ paavra
‘trabadho’ € a denominacdo burguesa para ‘actividade humana”, sendo ele “o exemplo totd,
perfeito da fasficacdo das consciéncias humanas.” Através da atividade vitd 0 homem sempre se
exprimiu e se redizou condruindo objetos e idéias, 0 Sstema mercantil se apropriou disso e
encerrou essa aividade sob aformatrabaho. O capitdismo universdizard essa forma sob o aspecto
do assdariamento, tornando-a a relagdo dominante deste planeta e se pondo como a Unica
possibilidade de sobrevivéncia da maioria das pessoas. Assm, sendo “a Unica maneira de existir do
proletariado, a forma ‘trabaho’ torna-se também a actividade centrd do homem, a actividade
universa, em volta da qua tudo gira” O trabaho convertido na atividade principad do homem, a
burguesia apresenta-nos como se a esséncia do homem consigtisse no trabaho. Dessa forma, “a

paavra ‘trabaho’, que gpenas designa uma forma particular de actividade humana, soa hoje aos
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ouvidos de quaquer um como um sindnimo completo de ‘actividade, visto que para a maioria dos
homens, o trabaho chegou a ser, na redidade, a totdidade das suas aividades. Logo, actuar
sgnifica ‘trabahar’, quer dizer com bom rendimento [...]” Diante disso, € preciso entender “o
trabalho como sendo a producéo da actividade humana na qudidade de actividade aheia a0
homem, a manifestacdo da sua vida e & consciéncia que ee tem da suavida, € areducédo do homem
a0 estado de trabalhador.” (p. 7)

O trabaho sob forma é a atividade humana dienada, “a expressdo da manifestacéo
da vida como extraenisacdo davida.” (p. 8) Esse carder aienado do trabaho aparece de diferentes
maneiras, sendo uma delas € que o objeto criado ndo pertence ao produtor e SM ao capitaista, 0
objeto se torna aheio e se opde a ele. “A extraenisacdo do trabaho € a real necessidade para o
proletério de vender a sua forca de trabaho para produzir uma mercadoria que Ihe é totalmente
alhela. O trabahador ndo pode retirar verdadeira satisfaco do resultado do seu trabaho” (p. 8),
seu produto € Ihe arrancado e submetido as leis mercantis. Ndo SO 0 objeto se torna dheio como
também sua prépria aividade produtiva ndo lhe pertence mais. Sendo a Unica forma de
sobrevivéncia no sstema capitdista, 0 operario, para subsitir, submete-se aele e, assm, o trabaho
€ um atividade ndo livre, que 6 se rediza por ser constrangido e forcado. Ao trabahar o obreiro
ndo se afirma, ele nega-se. Da mesma maneira que ele investe a sua vida no objecto de que é
despojado, €le abandona a sua existéncia a actividade de producao de esse objecto.

N&o bastando a perca de s, bem como a perca do objecto, a perca do outro € sua
consequéncia

O trabalho alienado torna o género humano alheio ao préprio homem. Separa a vida

individual da vida genérica. O que distingue o0 homem do animal é que o animal

identifica-se totalmente com a sua actividade vital. Ele ‘é actividade. O homem

faz da sua actividade o objecto da sua vontade e da sua consciéncia. Ele tem uma

actividade vital consciente.’” (Apud Marx - Manuscritos de 1844) (p.
8)

Com a dienagao, 0 ser humano deixa de se pertencer e acaba pertencendo a outro. Entéo,
diz o artigo, que a emancipacdo universa do homem depende da emancipacdo do proletariado por
ser a classe que concentra, devido a relacéo de producéo, toda a escravatura do homem. Portanto,
o0 proletariado deve se organizar enquanto classe e em partido, por ter “a tarefa histérica de libertar
a humanidade do trabalho e de resolver uma vez por todas os antagonismos entre 0 homem e a
natureza, entre a sua actividade e o seu desfrute, entre o individuo e aespécie.” (apud Marx, p. 9)

Abaixo o trabaho! Com conviccéo, se expressa o manifesto e diz que



[...] as exigéncias sindicalistas e esquerdistas de ‘direito ao trabalho’ e * garantia de
emprego’ sdo eminentemente reaccionarias e utopicas. [...] Mas reivindicar trabalho
paratodos dentro sistema burgués, é fazer crer queisso é possivel, é negar o caréacter
catastrofico do capitalismo, sua incapacidade a controlar 0 movimento que ele
proprio cria. Os comunistas sabem que a reivindicagdo de trabalho para todos é
utopica e tomam como prova o facto que, se o capital ndo conseguiu realizar o pleno
emprego a nivel mundial em tempos de prosperidade, mal se imagina que possa
satisfazer esse pedido em periodo de crise. A exigéncia é reaccionaria, porgque
corresponde a uma visdo idealizada do sistema ao poder; é a negacdo da natureza
contraditéria do capital, que, se desenvolve o emprego, so pode também desenvolver
desemprego, quer dizer o trabalho ao grau zero; a natureza da ditadura do capital é
riqueza que cria miséria. Todos os ‘economistas’ e outros idedlogos do trabaho
tentaram explicar que o trabalho é necessario porque confundem producédo de
mercadorias e riquezas sociais. E das mais altas hipocrisias que de tentar apresentar-
nos o trabal ho como sendo a tnicafonte de riqueza. (p. 10)

Ao invés da exigéncia reacionaria, “‘um sdaio justo para um dia de trabaho justo’, ja
Marx nos dizia de inscrever a exigéncia revoluciondria: ‘abolicdo do sstema sdarid’. Da mesma
maneira, em vez das relvindicagdes de ‘trabaho para todos, operemos a vidvel exigéncia do

programa comunista: ‘abaixo o trabaho!’” (p. 10) Com essafrase, findiza o manifesto.

3.6. Teses para Abolicdo do Trabalho

Outro grupo chamado Organizacdo Conselhista apresenta as treze “ Teses para a abolicao
do trabalho” . Este panfleto foi digtribuido por esta Organizacéo, em outubro de 1970 (Texto
extraido de “Acheronte’, 14/11/70, Turim). Apresenta-se aqui integralmente:

1. A ideologia do trabaho € o estratagema com que a sociedade atua consegue retardar sua
ultrapassagem, ja agora possivel, no sentido de uma sociedade sem classes e livre da escravidéo
do trabalho.

2. O mercado mundia, na sua Ultima fase: a troca de mercadorias materiais subsiste gpenas como
forma econdmica em vias de superacéo; a forma mais evoluida, doravante redizada em escda
planetéria, € atroca de mercadorias ideol dgicas.

3. As ideologias, fundamento da atual riqueza das nagbes, sBo as mercadorias em sua moderna
versdo: 0 seu vaor é proporciona a duracdo do consenso que conseguem garantir. Elas sfo a

formapelaqua se manifestao capital, e é através delas que o poder se exerce.
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4. A ideologia permutada entre os estados, inclusive os “comunigtas’, sera posteriormente
digtribuida ao proletariado, para ser consumida, no vargjo. Vem imposta sob a forma de leis
naturais. o trabalho como madicdo continua e a producdo como necessidade inglutavel .

5. Porém, alégica do trabalho contém as condicfes para sua total superacdo. O capital poderia,
hoje, reduzir o tempo de trabaho a metade: as forgas que se dizem revolucion&ias incluem nos
seus objetivos a reducdo progressiva do tempo de trabaho, ja que representam assm o dissenso
consentido.

6. A producdo imposta de mercadorias materiais e 0 consumo imposto de mercadorias ideol 6gicas
Se identificam, e o regime salariad ocupa as 24 horas do dia, dternando as duas imposiges. A
jornada de trabaho é, doravante, de 24 horas. vida produtiva e vida cotidiana coincidem, desde
j& nasuamisdria

7. Nenhuma forma de trabalho assdariado, mesmo que uma possa minimizar os inconvenientes da
outra, pode eiminar os inconvenientes do proprio trabaho assalariado. Portanto, € necessario
gue o pensamento se arme durante a acao.

8. Na revolta proletéaria de Reggio Caabria - como antes, nas de Casetta e Battipaglia -, iss0
aconteceu. O proletariado se congtituiu em ralé paralancar seu desafio consciente ainconsciéncia
da ordem condtituida. A solid&o do proletariado, a aparéncia obscena e ameacadora de suas
insurreigdes deixam consternados seus opressores e fal sos protetores.

9. Os companheiros napolitanos e os devastadores calabreses esclareceram, de uma vez por todas,
que a nova luta esponténea comeca sob 0 aspecto crimina e se lanca na destruicao das méaguinas
do consumo permitido.

10. Hoje, em Reggio, os motivos de revolta séo considerados “futeis’. De fato, o proletariado ndo
tem alguns motivos para rebear-se, porque os tém todos;, ndo ha reivindicacbes particulares a
apresentar ao poder, porque seu objetivo é a destruicdo de todo poder que ndo sgja exercido
pelos conselhos proletérios.

11. Os Conselhos Proletarios ndo exigirdo nada menos do que a destruicdo desta sociedade, a
abolicdo do trabaho, a diminacdo violenta de toda indtituicBo separada (escolas, fabricas,
prisdes, igrejas, partidos, €tc.), apds 0 que existira o poder decisorio de cada um no poder
unitério e absoluto dos Consalhos.
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12. Os Conselhos Proletérios nada mais serdo do que o inicio da construgdo, por todos, da vida
livre e feliz hoje rdegada aos desgos e sonhos produzidos pea infelicidade da atud
sobrevivéncia

13. Proleté&rios conscientes, que a madicdo do trabaho sga maddita, que a indutabilidade da
producéo se transforme no seu luto.

3.7. A Liberdade Capitalista é a Escraviddo Assalariada

Este outro manifesto, que apresentamos na integra, € do Grupo Autonomia e tem como

titulo “A liberdade capitaista € a escravidao assdariadal”

Ha séculos que o Estado, para assegurar seu poder, vem incutindo na mente dos escravos
assdariados que a liberdade se obtém através do sdaio; que se limita a possibilidade de escolher
por quem e em que condigdes sera explorado; enfim, que se rediza com o direito a periddicas
manifestagbes eletorais, cujafuncdo é reconciliar a vitimacom seu agoz e mascarar a Opressao.

A liberdade que a burguesia concede aos explorados, mediante o uso de midtificaces
politicas e toda sorte de embustes religiosos, € somente aquela que Ihe interessa como classe
exploradora. Ou sgja, os explorados sdo livres para continuar reproduzindo as condiges de sua
exploracéon: amais-vdiae as guerras, os sd&ios de fome e 0 dominio do capitd.

Mas a liberdade, como a entendemos e pela qua lutamos, sb poderd ser redizada por
meio da destruicdo do capitalismo e de todas as suas liberdades. Neste sentido, o ponto de vista do
proletariado, a afirmacdo de um mundo libertado dos grilhdes sdariais e do espetaculo mercantil, € a
comunidade humana mundid, o comunismo. Porque somos inimigos encarnicados de todas as
liberdades burguesas. liberdade de empresa, liberdade individud e privada, liberdade de vender e
comprar, etc., combatemos sem tréguas todas as liberdades democréticas, mediante as quais o
capital redliza a exploracdo e perpetua nossa condigao de trabal hadores assdariados. Relvindicando
0 comunismo, manifestamos nosso completo repudio a todas as liberdades capitalistas e exigimos a
libertacéo de todos os prisioneiros.

Sim! Libertamos 0 ser humano da extorséo que € a mais-vaia; libertemos as criangas da
escola e da familia; libertemos os “doentes mentais’ dos psiquiatras e psicandidtas, e os demais

enfermos da ciéncia assassing; libertemos os recém-nascidos das méos frias e profissonais dos



médicos; libertemos os homens e mulheres de toda autoridade e hierarquia; libertemos a sociedade
do dinheiro; libertemos o amor da mis&ria sexud; libertemos os velhos da morte em vida que € a
gposentadoria; libertemos os produtores da tortura que € o trabaho; libertemos a mulher da rotina
imbecilizante das tarefas domésticas; libertemos 0 homem e amulher do patriarcado e das chamadas
opressdes especificas, libertemos o ser humano da religido; da arte; da economia; da politica -
enfim, de todas as formas de dienacdo; libertemos a criatividade e todo o potencid de gozo da
espécie humana; libertemos a humanidade das classes sociais e do Estado; libertemos os prisioneiros
de todas as escolas, todas as fébricas, todos os quartéis, hospitais, prisdes... Unam-nos, pois, € nos
libertemos, proletérios, de toda exploragdo e de toda opressdo, suprimindo as relagfes sociais
capitaistad!

A auténtica liberdade - pela qua vivemos e lutamos gpaixonadamente - € a que atudiza
Sua poténcia indituinte no desenvolvimento do prazer e da degria, superando postivamente o
capitdismo, gpds a destruicdo revolucionéia de todo Estado e o advento da comunidade humana
mundid.

3.8. Destruamos o Trabalho

Um outro artigo intitulado “Destruyamos € trabgo”, de autoria de Bonnano (19--), que
apresentamos resumidamente, apds fazer uma breve andlise da forma de producéo capitaista, 0
autor declara que a Sociedade Pés-Industrid ndo tem ocupacdo para todos. A reestruturacéo
produtiva € a forma de adaptar os trabalhadores para a producéo e que a luta pela reducédo da
jornada de trabalho ndo € uma dternativa de acdo revolucionaria. Segundo de, “luchas por una
reduccion, pongamos de veinte horas semanales, de horario de trabgo no tienen sentido
revolucionario, en cuanto que gbre & carrino a la solucion de agunos problemas dei capita y no €
de laposible liberacién de todos.”

O capitalismo pds-industrial ndo tem como dar ocupacdo a todos e o trabalho deixou de
ser condituinte da identidade socia dos individuos, dessa forma, sO resta uma dternativa, a da
destruicdo do trabalho.

Hoy, en el momento en que el capital no suministra mas una identidad social al

trabajador, sino que al contrario trata de utilizarlo de manera genéricay diferenciada,
sin perspectivay sin futuro, la Unica respueta contraria al trabajo es la de destruirlo,



procurando una propia proyectualidad, un préprio futuro, una propiaidentidad social
del todo nuevay contrapuesta a los intentos de nadificacion puestos en marcha por
el capitalismo postindustrial.



3.9 0 Trabalho

O texto a seguir, com o titulo “O trabalho”, foi extraido do Livro “Do anarquismo’, de
Water Nicolas (2000, p. 52-55), que faz uma sintese do pensamento anarquista e mostra, nesta
parte, 0 que os anarquistas pensam sobre o trabalho. De forma resumida, apresentamos suas
principaisidéias.

A dimentacdo, o teto e 0 vestu&rio S0 as necessidades dementares do homem e tém
outras de cardter secundarios que fazem da vida vaer a pena de ser vivida. Entdo, a primeira
atividade econémica é a producéo e a distribuicdo dos bens que satisfazem tais necessidades.
Assim, 0 aspecto mais importante da sociedade é a organizacdo do trabaho, indispensavel para a
realizacd0 dessa producdo. Os anarquistas, partindo desses pressupostos, consideram o trabalho
desagradavel, mas que pode ser organizado de tal forma que podera se tornar agradavel e
suportéavel.

Os anarquistas concordam com os marxistas que o trabaho, na sociedade atud, aliena o
trabalhador.

O labor fatigante e repetitivo que é preciso efetuar para fazer crescer plantas e criar
animais, parafazer funcionar ramos industriais ou dos transportes, para proporcionar
as pessoas 0 que desgjam e para lhes tirar da vista aquilo que ndo querem,
semelhante labor ndo pode ser abolido sem uma queda radical do nivel de vida
material; e a automatizagdo, que pode diminuir a fadiga, aumenta ainda mais a
repeticao.

Diante disso, 0s anarquistas afirmam que o que

[...] € preciso fazer é reorganizar o trabalho essencia de tal maneira que, em primeiro

lugar, sgja normal que cada pessoa capaz fagca a sua parte e ndo passe nisso mais do

gue escassas horas por dia; em segundo lugar, que seja facultada a cada um a
possibilidade de alternar entre diferentes tipos de trabalhos aborrecidos, os quais

pela sua variedade perderdo um pouco desse caréter.

Os anarquistas estéo de acordo também com os sindicdistas que dizem que o trabaho
deve ser organizado pelos trabahadores, porém sem a direcéo dos partidos e dos sindicatos. 1sso
quer dizer, que as pessoas envolvidas devem controlar tota e diretamente o que fazem, sem patroes,
diretores e ingpetores.

O supracitado principio aplica-se atodas as espécies de trabalho - tanto aos campos
como as fébricas, as grandes ou as pequenas empresas, a trabal hos qualificados ou
ndo e tanto aos trabal hos sujos como as profissdes liberais - e ndo € sé uma medida

Gtil paratornar os operarios felizes, mas também um principio fundamental para toda
aeconomialiberta.



O texto findiza afirmando que os economistas se preocupam mais com a producéo do que
CoMm 0 consumo, ou sga, mais com a fabricacdo dos bens do que com sua utilizacdo, o contrario

0corre com 0S anarquistas que se preocupam mais em satisfazer as necess dades de todos.

Os homens de esquerda e de direita querem todos que a produgdo aumente, ou para
gue os ricos se enriquegam, ou para que o Estado se reforce, e dai resulte uma
‘sobreproducdo’ vivendo lado alado com a pobreza, uma produtividade crescente ao
lado de um desemprego crescente [...] Os anarquistas preocupam-se mais com o
consumo do que com a producdo - com a utilizagc@o dos bens para a satisfagdo das

necessidades de todos, ndo para o aumento dos lucros dos ricos e dos poderosos.

3.10 A Abolicdo do Trabalho

Com o titulo “A abolicdo do trabaho”, Black (1998) também escreveu um manifesto
contra o trabaho, que apresentamos resumidamente. No prefécio, o0 autor apresenta a sua definicdo
do trabaho, como sendo “uma forma determinada de producéo da actividade humana,
intrinsecamente ligada ao Sistema mercantil e ao processo de hierarquizacdo dos individuos.” (p. 7)
A ordem e a norma societal, denuncia o0 autor, ameacam a perseveranca de se sonhar em viver da
invencdo, do jogo, da arte e de utopia e que os individuos vivendo em Situacles sociais deploraveis
e indignas, foram reduzidos a condicéo de trabalhador e de objeto da Histéria. Diante disso, 0
manifesto “Abolicdo do Trabaho” contém as grandes linhas da critica abolicionigtas do trabalho
através de uma contribuico rebelde “a sério e abrincar” na perspectiva de mudanca de direco.

Black, inicia seu manifesto dizendo que “Nunca ninguém deveria trabahar.” O trabaho,
em sua visdo, € a origem da miséria no mundo e a causa de muitos males e, para acabar com S0,
precisamos parar de trabahar e provocar uma revolugéo jocosa baseada no divertimento. Segundo
ele, necessitamos de tempo para preguica e descanso indiferente ao sdario e a ocupacdo, embora
muitos idedlogos, peritos, como sindicatos e administragtes fazem defesa de que devemaos vender
parte de nossa vida em troca da sobrevivéncia. O manifesto diz que ndo estd promovendo a
desocupacdo chamada de descanso, pelo contrario o que ndo quer € defender 0 amor desmedido
a0 trabalho. A definicdo de Black de trabaho “é aquela em que somos obrigados a produzir, isto é
a producéo compulsoria’, é a producdo pela economia ou por meios politicos e SO se beneficia
guem tem acesso ao produto. O trabaho, segundo ele, “é uma ocupacéo e é sdariato, 0 que quer

dizer que tens que te vender ao Plano. ” (BLACK, 1998, p. 11-14)
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Outra aspecto que Black denuncia € a degradacdo imposta aos trabahadores pela
disciplina que a fabrica, 0 escritério e a empresa partilha com a prisdo, a escola e o hospita
psiquitrico. Disciplina, segundo o manifesto, “é o diabdlico modo moderno de controlo. E uma
inovadora intrusio que necessita de ser interditada na primeira oportunidade.” Sendo o trabaho a
troca da liberdade, o divertimento € seu oposto. O divertimento é volunt&rio enquanto o trabaho é
forcado. O Estado tem o papd de impor arbitrariamente e mantém todos sob edtreita vigilancia para
que o trabalho aconteca. A iss0 se chama de emprego moderno, diz o autor. “A hierarquia e a
disciplina no escritdrio ou na fébrica é idéntica aguela que encontramos na prisdo ou num convento”,
conforme Foucault. “Um trabahador é um escravo tempora. O patréo determina as horas a que
tens de entrar, quando € que tens de sair e 0 que tens de fazer durante esse espaco de tempo. Ele
decide a quantidade de trabaho que tens de fazer e arapidez em que o redlizas. Ele € livre para te
controlar. Até para te humilhar, guiar e se ele achar necessario, escolhe a roupa que deves vestir ou
quantas vezes poderas ir a casa de banho. Com algumas excepcdes, pode despedir-te com ou sem
causa dguma. Ele tem os seus epides e super-visores em cimade ti e possui um processo de cada
trabalhador.” (BLACK, 1998, p. 16-19) Até as criancas recebem o mesmo tipo de educacdo em
casa e naescola

A maioria das mulheres e dos homens dedicam décadas das suas breves vidas para
conquistarem o0s seus salario-marmitas. O nosso sistema chamado de democracia, capitalismo ou
melhor ainda de indudtridismo, diz o autor, que seu verdadeiro nome € “fascismo de fébrica e
oligarquia de oficio”. A existente cretinizacdo das pessoas € revelada pelo trabaho que das
executam. Um povo que se encontra arregimentado para o trabaho feito pela a escola e também
pela a familia esta habituado pela hierarquia e psicologicamente escravizado. As pessoas que se
encontram nessa situacéo,

[...] suas aptiddes a autonomia encontram-se téo atrofiadas que tem medo do que
possa significar a liberdade. Cada membro desse povo transporta para dentro da
familia a sua treinada obediéncia no trabal ho iniciando, deste modo, a reproducdo do
sistema em diferentes caminhos: politicos, culturais e outros. Uma vez esvaziada no
trabalho a vitalidade do povo, os individuos ficam aptos para se submeterem em

todas as coisas a hierarquia e ao saber dos peritos. Uma vez submetidos, as pessoas
estdo prontas a serem usadas. ( BLACK, 1998, p. 19-20)

O trabaho ocupa muito do nosso tempo. “Aquilo a que designamos tempo livre € amaior
parte das vezes, 0 momento em que nos preparamaos para voltar, ir e retornar ao trabaho e dele

recuperar. Tempo livre é eufemismo, considerando o factor produtivo.” (BLACK, 1998, p. 21)



Segundo o autor, a definicdo de divertimento de Friedrich Schiller € satisfatdria “Peara ee, o
divertimento € a Unica ocasido em que 0 Homem redliza a sua capacidade humanitéria ao dar pleno
‘divertimento’ a ambas as partes da sua dupla natureza: pensar e sentir” Como ee afirmou, ‘o
anima so trabalha quando necessita de aimentos e diverte-se quando satisfaz essa necessidade.””
(BLACK, 1998, p. 24) E, mesmo Marx que pertence ao pantedo produtivo, observou que “o
dominio da liberdade néo principia enquanto o trabalho sob a coacéo da necessidade e da utilidade
externaexigtir.” (BLACK, 1998, p. 25)

O trabaho, segundo Black, é perigoso para a salde, € o homicidio de um povo ou
assassinio de uma comunidade. Os acidentes de trabaho matam milhares de pessoas e as doencgas
ocupacionais nos EUA sfo fatalidades superiores a aids. As pessoas quando ndo morrem ou fiquem
invaidas no trabaho, sho vitimas de automoveis, poluicéo industria, acoolismo ou outras drogas e
vicios ou doencgas que sBo provocadas ou incentivas por ele. O impressonante nisso é que as
pessoas fazem do trabalho uma atividade obrigetdria e, dessa forma, o trabaho ingtituciondiza a
nossa maneira de viver. Matamos pessoas a trabadharem para podermos vender Big Macs e
automoveis aos sobreviventes, resume o autor.

Black escreve em seu manifesto que o controle da economia por parte do Estado néo € a
solucdo, porgue o trabalho € muito mais perigoso nos estados socidistas do que nos EUA. Como
exemplo disso, milhares de trabalhadores russos morreram ou ficaram feridos na construcéo do
metré de Moscou e nos desastres nucleares soviéticos. Diante disso tudo, muitos trabalhadores
estéo fartos do traba ho. H& atos indices de absentismo, desacatos, roubos e sabotagens praticados
por empregados. Talvez estgjamos a “caminhar para uma reeicao consciente e ndo apenas viscera
do trabalho” (BLACK, 1998, p. 29-31) apesar da ideologia continuar afirmando que o trabaho é
necessario e inevitavel. Discordando dessa mord, 0 autor, diz que hoje

[...] € possivel abolir o trabalho e substitui-lo, na medida em que sirva para fins
positivos, por uma pandplia de actividades de um tipo novo. A abolicdo do trabalho
requer uma abordagem sob dois pontos de vista distintos. Oquantitativo e o
qualitativo (grifo meu). No que diz respeito ao aspecto quantitativo, temos de reduzir
drasticamente a quantidade de trabalho que esta a ser feita. Presentemente, a maior
parte do trabalho é indtil ou pior do que isso, por conseguinte, deveriamos
simplesmente ver-nos livres dele. Por outro lado - e penso que este é o cerne da
guestdo e 0 novo ponto de partida revolucionario -, teremos que agarrar no que é
importante fazer e transformar essa actividade numa agradavel variedade de
divertimento, arte e passatempo. Nao se distinguindo de outros prazeres, excepto que
€l es acontecem para chegar a produtos finais Uteis. Certamente esse pormenor néo 0s
devera tornar menos atractivos. Ai todas as barreiras artificiais do poder e da

propriedade poderdo cair. A criagdo poderd tornar-se recriagdo. E todos nés
poderemos deixar de ter medo uns dos outros. (BLACK, 1998, p. 29-31)
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Escreve o Black, que ndo se trata de todos os trabalhos agui mas uma fragdo

reduzidissma de trabalho serve a proposito (til, os demais s2o indteis. Paul e Percival Goodman

(apud BLACK, 1998) que, ha 30 anos, avaiaram que 5% de trabalho realizado cobririam as nossas

necessidades de dimentacdo, vestuario e abrigo. Hoje, com a tecnologia, € possivel que esse

percentud deva ter diminuido, pois “muitos trabalho servem um designio improdutivo de comércio

ou controlo socid” @ic). Podemos libertar milhares de vendedores, soldados, gerentes, bdfias,

corretores, padres, banqueiros, advogados, académicos, senhorio, guardas e todos agueles que

trabalham para dles.
Todos concordardo que inimeras companhias de industria, de seguros, da banca, de
habitacbes, por exemplo, ndo servem para nada a ndo ser para um enredo de
papelada, um extraordinario aumento das fortunas privadas de alguns e servirem a
umaminoriaprivilegiadade policiasocial. (BLACK, 1998, p. 31-32)
Black indicaque

[...] temos que acabar com o trabalho onde as horas de laboragdo séo de longe as

mais compridas, as mais mal pagas e do mais enfadonho que ha por ai. Estou também
a referir-me as donas de casa que fazem o trabalho de casa e tomam conta das

criangas, enquanto o marido esta a trabalhar. Abolindo o trabalho assalariado e
realizando o desemprego total, podemos destruir a divisdo sexual da lida doméstica.

Como sabemos, a familia nuclear € uma adaptacdo inevitavel imposta pelo regime do

salariato para a divisdo do trabalho. [...] Ao mesmo tempo, as criangas sdo

arrebanhadas para campos de concentragdo de jovens chamados ‘escolas'.

Primeiramente, para as manter afastadas das saias das maes, mas, no fim de contas,

para adquirirem o habito da obediéncia e da pontualidade que tanto jeito fazem a um
trabalhador. Porém, se estas com a pretensao de ter desembaracares do patriarcado,

procura desembaracar-te da familia nuclear, cujo trabalho de sapa sem direito a
salario, na opinido de lvan lllich, viabiliza o sistema do trabaho que o torna
necessario. O que acompanha esta estratégia anti-nuclear € a abolicdo dainfanciaeo

encerramento das escolas. [...] Precisamos das criangas como professores e ndo como

estudantes. As criangas tém muito a contribuir para arevolucao ltdica porque sabem
brincar melhor do que os adultos. Os adultos e as criangas ndo sdo idénticos, mas

pela interdependéncia acabar&o por tornar-se iguais. S a brincadeira pode langar a
ponte sobre o abismo que separa as geragdes.” (BLACK, 1998, p. 33-34)

Os cientigtas, engenheiros e técnicos ao invés e se dedicarem a investigacdo bdlica,

deveriam se divertirem buscando meios de diminar afadiga, o tédio e o perigo de muitas atividades,

tais como o trabalho mineiro. Na opiniéo do autor,

[...] h& um lugar para a tecnologia que economiza o trabalho, mas esse lugar é de
peguenas dimensdes. Os registros histéricos e pré-histéricos ndo sdo propriamente
animadores. Quando a tecnologia de producdo passou da caca e recolha para a
agricultura, e dai paraaindustria, o trabalho aumentou, ao passo que as habilidades
e autodeterminagdo decresceram.” (BLACK, 1998, p. 34-35)

Dessa forma, 0 autor também faz critica aos entuasi astas da tecnol ofilia



Black, se referindo a Fourier, diz que gostaria de ver acontecer € a transformacéo do

trabalho em jogo, sendo que o primeiro passo seria descartarmos as nogdes de “emprego” e

“ocupacdo’. Dessaforma, ndo haveria mais empregos, apenas Coisas e pessoas para as fazer.

Findizando seu manifesto, o autor, sonha com atransformacdo da vida num jogo.

Um encontro sexual que corra pelo melhor é o paradigma do jogo produtivo. Os seus
participantes potenciam mutuamente os prazeres, ninguém soma pontos e todos
ficam a ganhar. Quanto mais dares mais recebes. Navidaludica, o que o sexo tem de
melhor ira transvasar para a maior parte da vida quotidiana. A generalizacdo da
brincadeira conduz aos prazeres sensuais da vida. O sexo, em contrapartida, pode
tornar-se menos obsessivo e desesperado, mas mais jocoso. Fazendo as cartadas
certas, todos nés podemos receber mais da vida do que nela investimos, mas so se

jogarmos adefesa. (BLACK, 1998, p. 40-41).

“Nunca ninguém deveria trabahar. Trabahadores de todo o mundo... descansem!” Com

frase Black, findiza seu manifesto numa referéncia ao Manifesto do Partido Comunisgta de

Marx e Engels.

3.11 Os Desempregados Felizes

A Revidga Lerdivre (2002) publicou um manifesto que teve origem num grupo de Berlim,

de nome andogo. Neste manifesto, € desenvolvida uma “critica mordaz e bem humorada ao

trabalho e aos dicerces que o fundamentam, ou sgja, a opressdo e a exploragcdo do ser humano pelo

homem.” (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 23) Obteve ressonancia na Alemanha, Franca e

Colémbia pdo

[...] mérito de falar; sem considerac&o, contra uma miséria que todos os dias se
universaliza e, talvez, por isso mesmo, cada vez mais silenciada. Ato continuo,
atreve-se a procurar solugdes coletivas, desde a base, antes de invocar improvaveis
retificagdes macroeconémicas. Alegremente provocador, demolidor e construtivo,
constata que para escapar de um beco sem saida, é preciso dirigir na contramao. E,
aém disso, manifesté-lo de vivavoz. (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 23)

Apresentamos, resumidamente, as principais idéas do manifesto com o titulo “Os

desempregados felizes. em busca de recursos obscuros’ que julgamos necessirios aos propdsitos

desta pesquisa.

O manifesto inicia dizendo que
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[...] j& sabemos que ja ndo se pode abolir o desemprego. Se a empresa funciona mal,
despedem-se os trabalhadores. Se vai bem, investe-se na automagao e despede-se da
mesma forma. Antes, era preciso méao-de-obra, porque havia trabalho. Agora
necessita-se, desesperadamente, de trabalho porque sobra méo-de-obra e ninguém
sabe 0 que fazer com €la, ja que as maquinas trabalham mais depressa, melhor e mais
barato. (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 23)

Segundo 0 manifesto, este processo de subgtituicio do trabaho pela maquina, € um
processo que hdo tem volta. Todo mundo, desde as ingtituicBes oficials até as vitimas, diz lancar-se
contra o desemprego, mas na verdade € uma luta contra o desempregado, pois fasficam as
edtatisticas, ocupam o desempregado e exigem prova de que eles procuram por trabaho. Diante
disso, 0 Desempregado Feliz diz o que tudo mundo ja sabe:

“Despediram-me, filhos-da-putal Por fim vou ter tempo para me divertir, ir a festas todas
as hoites e ja ndo terel de comer as pressas 0s pratos requentados no microondas e poderel me
divertir sem qualquer impedimento.” (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 24)

Segundo o manifesto, “onde se perdeu a ética do trabaho fica 0 medo a0 desemprego
como mehor chicote para aumentar o servilismo.” (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 24)
Porém, a0 se edtabelecer um ambiente propicio aos Desempregados Felizes, condicéo
contribuiria para melhorar a Stuacdo dos trabahadores, pois diminuiria 0 medo de continuar
desempregado e aumentaria a coragem de dizer “n&o” as condigdes de exploracdo no trabaho. O
manifesto, denuncia a ideologia do trabaho que tenta-nos convencer de que o trabalho é uma
guestéo de sobrevivéncia, mas é justamente no trabaho que milhares de pessoas perdem suas vidas
ou ficam mutiladas, conforme estatistica feita por Bob Black, nos EUA.*

O manifesto diz que o dinheiro € o problema. “ O desemprego existe, justamente, porque 0
dinheiro é a verdadera findidade e ndo a utilidade socid. O pleno emprego dgnifica crise
econdmica.” (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 25) Em troca, 0 desemprego faz o mercado
econdmico sd0. Quando uma empresa anuncia extingdo de posto de trabaho, imediantamente as
uas agdes sobem na Bolsa Isso faz com que 0s desempregados contribuam mais com o
rendimento dos donos da empresa, mais do que seus empregados, porém néo recebendo nada por
is0. “Dessa forma, o Desempregado feliz pensa que deveria ser remunerado pelo seu néo-
trabalho.” (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 25)

“Se 0 desempregado € infeliz, ndo é porque ndo tenha trabaho, mas sm porque ndo tem

dinheiro. Desta forma ja ndo deveriamos faar de ‘procura de emprego’, mas sm de ‘procura de

2 Bob Black é autor do manifesto “ A abolicdo do trabalho”, apresentado anteriormente neste capitulo.
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dinheiro’ nem de ‘procura atividade emprego’, para por as coisss no seu lugar.” (OS
DESEMPREGADOS..., 2002, p. 25) Diante dessa Stuacdo, o Desempregado Feliz pretende
amenizar esta caréncia de dinheiro na busca de recursos obscuros e, assm seguem as propostas.

Ao invés de investir em formacdo que ndo se sabe para qué, para pseudotrabahos por
pseudo-saario, com o Unico proposito de baixar artificidmente as estatisticas de desemprego e
inventar emprego para os desempregados, entdo, deve abolir medidas contra os
desempregados e fechar os departamentos de empregos e com somas poupadas, dar
diretamente a0 desempregado, apesar de o delirio conservador ser contra os desempregados
viverem &s expensas do Estado-Providéncia Como o Estado ainda continua e cobra impostos, o
salério do desempregado poderia ser financiado pelo setor privado, através de doacdo, de impostos
sobre o capita, ou também de chantagem. “N&o temos preferéncia’, afirma o manifesto.

O desempregado é também infeliz porque o Unico valor social que conhece é o
trabalho. Ja que ndo tendo nada que fazer, aborrece-se. Ja ndo tem contatos, porque
o trabalho é, com fregiiéncia, a Unica possibilidade de se relacionar. E 0 mesmo vale

também para os aposentados. Mas, a causa desta miséria existencial &, decerto, o
trabalho e ndo s6 0 desemprego. (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 26)

Devido ao tempo que dispde, 0 Desempregado Fedliz introduz novos vaores socials, tem
relacbes com pessoas Smpdicas e estd disposto a ministrar cursos de ressocidizacdo para
traba hadores despedidos. A isso poderia se chamar sorte histérica (grifo noso) que seria a
possibilidade de usufruir uma vida plena de sentido, degria e razéo. Dessa forma, € como se fosse
uma reconquista do tempo e, também, livre da ditatura do reldgio e dos designios e ordens dos
superiores hierdrquicos que esta sob o julgo a“ populagéo ativa’. “E é porque somos aivos que hdo
temos tempo para trabahar”, (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 26) ressdta com humor o
manifego.

Replicam-nos que o Desempregado Feliz s6 é desempregado (sem trabalho) no
sentido que hoje em dia o uso comum da a palavra “trabalho”, que €, em definitivo, o
trabalho assalariado. A isto temos que contestar, com firmeza, que o Desempregado
Feliz ndo procura trabalho assalariado, mas tampouco procura trabalho como

escravo. E s6 ha, que saibamos, dois tipos de trabalho: o trabalho escravo e o
trabalho assdariado. (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 26)

Diz o manifesto, que traba ho ou desemprego sfo categorias morais. E uma nova escola de
pensamento em vez de considerar a pobreza como causa econdmica, deve considerar a pobreza
como conseguiéncia de um comportamento mora erréneo, cita como exemplo, Paul Lafargue, como

um modelo histdrico para 0 Desempregado Feliz. No entanto, diz o manifesto que néo pede direito



apreguica, porque a preguica ndo deixa de ser mais do que o contrério de empenho. E onde néo se
reconhece o trabaho, a preguica perde seu sentido. Desde Lafargue, o “tempo livre’” concedido ao
trabalhador, na maioria das vezes, provoca mais aborrecimento do que o proprio trabaho. O
manifesto se solidariza com os trabahadores que quando quiseram acabar com a sesta, sob o
pretexto que ameagava 0 mercado europeu, opinaram no sentido contrério, que a Unido Européia
deveria éintroduzir a Euro-Sesta.

O Desempregado Feliz nfo apdia os partidos da reducéo do horério de trabaho, pois isso
ndo seria suficiente e ndo resolveria o problema. Por acaso, calcula-se 0 tempo quando se faz amor?
Questiona, 0 manifesto.

O Desempregado Feliz ndo é um utopia no sentido proprio da paavra “lugar ndo
exigente’. Um “topidtd’: “tateia e experimenta os lugares e coisas que tem ao acance da méo. Néo
€labora nenhum sistema, sendo que investiga todas as possibilidades para melhorar a suavolta

Apresentando a vantagem de ser excluido, 0 manifesto ressdta uma expressdo de um
humanista da Unesco que disse que “O primeiro passo para a integracdo socia € ser explorado.”
(OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 29) O Desempregado Feliz agradece pelo convitel

“Ora bem: quem € que gostaria de viver como um executivo cheio de stress?” (OS
DESEMPREGADOS..., 2002, p. 29) Outro tipo de integragdo € que desgjamos, diz 0 manifesto.
Mesmo porque existem outras comunidades que usufruem intensamente de uma vida socid apoiada
em tradighes pré-capitdistas. E se compararmos com isso, as sociedades ocidentais parecem
moribundas. Nessas, sociedades o trabaho € desprezado e tem outro significado, como para os
artesfios somdis. O manifesto também nos chama a aten¢do para avadiarmos 0 nivel de outras
sociedades e comunidades sob os critérios ocidentais. E pergunta: “ Quanto dinheiro necessito para
viver bem?’ (OS DESEMPREGADOS..., 2002, p. 29) Este tipo de pergunta é insuficiente,

Finalizando, o manifesto reafirma que diante dos Desempregados Felizes estende-se 0
campo aberto da experimentacdo que é a “busca de recursos obscuros’ que, ao invés de ser uma
acao tedrica e prética, seria uma acdo ludica, loca e internacional, ja que na Europa ja existem 29
milhdes de desempregados fdlizes virtuais e que um dia poderés dizer com orgulho:

- Vivi o comego!



3.12 Manifesto Contra o Trabalho

Em 1999, o Grupo Krigs, de Nuremberg (Alemanha), lancou o
Manifesto contra o trabaho, do qual apresentamos as principais idéas de forma resumida. Este
Grupo estudou durante oito anos a obra marxiana, apds isso, lancou a Revista Critica Marxista,
tratando-se, de fato, de uma criticaa Marx e a0 marxismo em gerd. Depois langou a Revista Kris's,
apos aqueda do Muro de Berlim.

Em uma mesa redonda sobre os “ Sentidos do trabalho”, em 08/05/2000, na Universidade
Federd de Santa Catarina (UFSC) os representantes do Grupo Krisis no Brasil ligados a
Universidade de Sao Paulo (USP) apresentaram-nos um arrazoado interpretativo dateoriado Krisis
gue culminou no Manifesto. As informagdes trazidas por ees contribuiram significativamente para a
nossainterpretacdo do Manifesto e, da mesma forma, nos gjudara, também nesta introducéo.

No centro do Grupo Kriss estd a andise da sociedade moderna através da critica a teoria
do vaor de Marx. A sociedade moderna é analisada por ees através do conceito central do
fetichismo, segundo o qual, “toda a histéria é a histéria das relagdes fetichizadas’. Entende, também,
a partir do fetichismo, o conceito de estranhamento de Marx, bem como o fetichismo do vaor e da
mercadoria

O Manifesto contra o trabalho apresenta um duplo Marx: de um lado, 0 Marx exotérico
(socidigta, poditivigta, do trabalho ontol 6gico), que luta pelo melhor pagamento do trabaho na visio
do trabahador, ou sgja, luta pela mais-vaia ndo paga; €, por outro, o jovem Marx esotérico (anda
sob forte influéncia hegdiana).

O Manifesto, com 18 itens, tem trés momentos importantes. O primeiro (itens 1 a 10) € um
diagnostico do presente. O segundo (itens 11 a 15) desenvolve o diagndstico da crise da sociedade
do trabalho e critica a ontologizacdo do trabalho e do vaor e, o terceiro (itens 16 a 18) trata do fim
da politica e da superacdo da Sociedade do Trabalho, bem como das formas embriondrias dessa
superacao.

Esse Manifesto parodia 0 Manifesto do Partido Comunista de Marx e Engels (1872),
tecendo critices com uma acidez literaria, ironica, sarcéstica, corrosva e catadirofica. Nele a
linguagem tem o senso critico e se gpresenta de forma estéica, contribuindo para um melhor
entendimento através de dados historicos. Por isso € muito bem fundamentado e estruturamente

bem e aborado através de conceitos centrais fundantes. No primeiro momento, que trata do dominio



do trabalho morto, apresenta-se sob dois sentidos. primeiramente, o trabalho morto representa a
mercadoria sob sua propria forma ou do dinheiro que € a acumulacéo do trabalho morto, na sua
forma fantasmagdrica. E a forma morta dessa energia que domina a sociedade e, no segundo
sentido, se refere a pseudo-esséncia do trabaho. O trabalho € imposto como ago ontol dgico.

A critica do Manifesto ndo se refere ao trabaho concreto, mas ao trabalho abstrato que
domina a sociedade, sendo seu critério de participacéo no produto socid, a quantidade de trabalho
gue se vende para a sociedade. O trabalho concreto € a forma ontolOgica, protossocia, que Marx
chama de metabolismo entre Homem e Natureza, enquanto que o trabaho abstrato é o produtor de
mercadorias. Diz o Grupo que o conceito de trabalho moderno no sistema produtor de mercadoria
j& é o conceito de trabaho abstrato. Sendo assim, ndo da para chamélo de trabalho concreto,
porque a modernidade perdeu isso. E somente trabalho. O trabalho como um ingtrumento de
tortura, um tripalium (canga de boi, empaar escravo). Assm, aidéa de trabaho esta relacionada
na modernidade com um trabalho vil, penoso e torturador.

Objetivando erguer uma sociedade sem o ethos do trabaho, primeiramente, temos que
divorciar esse trabalho vil, torturador, etc. e acabar, de vez, com esse ethos de trabalho como
vocacdo, savacdo e emancipacdo. O Kriss resgata a etimologia para fazer a critica ao trabalho,
pois ndo da para se chamar a dividade autbnoma e livre de trabaho concreto; plantar batatas,
ecrever um livro, e a isso chamar de trabaho, é ago muito recente na humanidade. O trabaho
abstrato submete, na modernidade, o trabal ho concreto. Pensar trabalho concreto, néo fetichizado e
auténomo pressupde primeramente uma sociedade emancipada. A maneira da exposicao de Marx
que separa o trabaho concreto do abstrato, sd pode acontecer numa sociedade produtora de
mercadorias, um n&o vive sem o outro. Numa sociedade emancipada néo se pode falar entdo em
tempo de trabaho e em tempo livre, porque a sociedade delibera o que precisa produzir, desse
jeito, tudo passa ser tempo livre. Nesse contexto, “ pegar no pesado” ndo faria mais sentido chamar
de trabalho.

Com ateoria do vaor, Marx pretende superar a sociedade do trabalho. O trabalho surge
na historia para designar o trabaho servo, do escravo, sendo que a sociedade capitalista surge na
sociedade feudal. Como uma sociedade de iguais, por principio, se transforma numa sociedade de
desiguais? Responde o Krisis, que € devido a fetichizacdo da mercadoria. O trabaho é mercadoria,
podendo ser vendido por preco diferente e através desse mecanismo se da o surgimento da mais-

vadia. O fetichismo € a mord do capitaismo, por isso € categoria central para o Grupo Kriss. O



trabalho na sociedade ja ndo é a mediacdo de todos os membros da sociedade, porque muitos
estéo fora dele, pois 0 sistema ndo consegue por todas essas pessoas a trabalharem. Como
estratégia, teriamos que criticar a logica do trabalho e comegcarmos a reivindicar segundo
as necessidades, pois esta havendo a valorizacéo ficticia do capital, sem passar pelos
sstemas produtores. No terceiro momento, o capita ficticio tornou a produgéo real em um
gpéndice. Assm, ale do vaor foi abaada, mas como isso reproduz o capital e ardacéo societa,
trangparece naflexibilizacdo das leis traba histas e na precarizacéo do traba ho.
Dados esses pressupodtas da teoria do Grupo Krigs, resumidamente, apresentamos as
principais idéias do “Manifesto contra o Traba ho”
Com uma critica profunda, comeca sua denlncia, culpando autoridades do capitalismo
internaciona, bem como o0 movimento dos trabalhadores, congtituidos em sindicatos e partidos, por

manterem o dominio do trabalho morto.

Um defunto domina a sociedade - o defunto do trabalho. Todos os poderes ao redor
do globo uniram-se para a defesa deste dominio: o Papa e o Banco Mundial, Tony
Blair e Jorg Haider, sindicatos e empresarios, ecologistas alemaes e socialistas
franceses. Todos eles s6 conhecem um lema: trabalho, trabalho, trabalho! (KRISIS,
1999, p. 1)

Segundo o Krigs, a sociedade, dominada pelo trabaho, ndo passa por uma smples crise
passageira, mas acangou seu limite absoluto, sendo que a producéo de riqueza desvincula-se, cada
vez mais, do uso de forca de trabaho humano devido a revolugdo da microeletronica. Nessa
Situacdo, quem ndo consegue vender sua forca de trabalho é considerado “ supérfluo”. Mas, apesar
do fundamento cinico “Quem n&o trabadha, ndo deve comer!”, a sociedade atuad nunca foi tanto
sociedade do trabalho como esta sendo agora em que o trabalho se faz supérfluo e, dessaforma, ele
revela, claramente, seu poder totait&io. Nao poupando nenhum esforgo para prorrogar
artificiamente a vida do deus-trabaho, o grito parandico por “emprego” judtificaafdsa saidaparaa
crise E afrase, seria mehor ter ‘quaquer’ trabaho do que nenhum, tornou-se a confisséo de fé
exigidae mora gerd.

Quando mais fica claro que a sociedade do trabalho chegou a seu fim definitivo, tanto mais
violentamente este fim é reprimido na consciéncia da opinido publica. A barreira objetiva ao trabaho

deve aparecer como um problema subjetivo dagueles que cairam fora do sstema. Para uns, o

desemprego € produto de exigéncias exageradas ou da fdta de flexibilidade dos desempregados,
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enquanto para outros acusam 0s “seus’ executivos e paliticos de incagpacidade, corrupgdo, ganancia
ou traicdo do interesse locdl.

A mesma le do sacrificio humano vae, também em escda mundid. “Um pais apds 0 outro
€ triturado sob as rodas do totalitarismo econdmico, 0 que comprova sempre a mesma coisa: hao
atendeu as assm chamadas leis do mercado. E, assm, “trés quartos da populagdo mundia jaforam
declarados como lixo socid.” (KRISIS, 1999, p. 1-2)

Segundo 0 manifesto,
[...] a sociedade centralizada na abstrata irracionalidade do trabalho desenvolve,
obrigatoriamente, a tendéncia ao apartheid social quando o éxito da venda da
mercadoria forca de trabalho deixa de ser aregra e passa a exce¢do. Todas as facgdes
do campo de trabalho, trespassando todos os partidos, ja aceitaram
dissimuladamente essa l6gica e ainda areforcam. E o incémodo do ‘lixo humano’ fica
sob os cuidados da policia, das seitas religiosas, da méfia e dos sopdes para os
pobres. N&o tendo outra opg¢éo, os novos pobres se submetem como trabalhadores

baratos e escravos na ‘sociedade de prestacdo de servicos', engraxando sapatos,
vendendo hamburgueres ou trabalhando de vigias. (KRISIS, 1999, p. 2)

As facgdes antineoliberais do campo de trabaho sociad tém como idéia de que um ser
humano sem trabaho ndo é um ser humano. Nosta gicamente presas ao fordismo do trabaho em
massa, €las Ndo pensam em outra coisa a ndo ser em revitalizar os tempos passados da sociedade
do trabaho cobrando do Estado o endireitamento do mercado para dar a aparente solucdo através
dos “programas de ocupacdo’, tais como: trabahos comunitérios obrigatdrios, subvengdes de
localizagbes, endividamento estatd e outras medidas plblicas. Essa smulagéo estata de trabaho
tem como objetivo a manutencdo do dominio incondicional do deus-trabaho, mesmo gpds a sua
morte.

Diz o manifesto que esse “[...] novo fanatismo do traba ho, com o qua esta sociedade reage
perante a morte de seu deus, é a continuagdo logica e a etgpa fina de umalongahistéria” (KRISIS,
1999, p. 5) Dexde a Reforma Protestante e os ultimos 150 anos, socidistas e conservadores
estavam possuidos pela idéa do trabaho e sempre defenderam sacrificios a0 dtar do deus
trabal ho.

O Kridis rejeita a idéia da determinac@o naturd do homem pelo trabaho, como se fosse
uma necess dade eterna imposta ao homem pela natureza. O trabalho, segundo 0 manifesto,
[...] ndo é, de modo algum, idéntico ao fato de que os homens transformam a natureza
e se relacionam através de suas atividades. Enquanto houver homens, eles
construirdo casas, produzirdo vestimentas, alimentos, tanto quanto outras coisas,

criardo filhos, escreverdo livros, discutirdo, faréo hortas, musica, etc. Isto € banal e se
entende por si mesmo. O que ndo é ébvio é que a atividade humana em si, 0 puro



‘gasto de forca de trabalho’, sem levar em consideragdo qualquer contelido e
independente das necessidades e da vontade dos envolvidos, torne-se um principio
abstrato, que domina as relagbes sociais. (KRISIS, 1999, p. 6)

Foi 0 moderno sistema produtor de mercadorias que transformou a energia humana em dinheiro, e o
trabadho se transformou numa esfera dissociada das outras relagbes sociais obedecendo uma
abdrata raciondidade funciond da “economia empresarid” para dém das necessdades das
pessoas. “A acumulacdo de ‘trabalho morto’ como capita, representado na forma-dinheiro, € o
Unico ‘sentido’ que o sistema produtor de mercadorias conhece.” (KRISIS, 1999, p. 7)
O Krisis diz que a esquerda politica sempre adorou o trabaho e o elevou a esséncia do
homem e o pds como contra-principio do capital.
O escandalo ndo era o trabalho, mas apenas a sua exploracéo pelo capital. Por isso, 0
programa de todos os ‘ partidos de trabalhadores' foi sempre ‘libertar o trabalho’ e
ndo ‘libertar do trabalho’. A oposicdo social entre capital e trabalho é apenas uma
oposi¢cdo de interesses com o fim em si mesmo capitalista. A luta de classes foi a
forma de execugdo desses interesses antagbnicos no seio do fundamento social
comum do sistema produtor de mercadorias. Ela pertencia a dindmica interna da

valorizagdo do capital, tratando-se de luta por salérios, direitos, condi¢cdes de
trabalho ou postos de trabalho. (KRISIS, 1999, p. 7)

Dizendo que o trabaho € dominio patriarcal, 0 Manifesto diz que a esfera separada do
trabaho fez surgir a esfera privada domeéstica, da familia e da intimidade, consderada “feminina’.
Disso surge, 0s esteredtipos sexuais que foram generaizados fortalecendo o preconceito em massa
da imagem da mulher irracional e emociond juntamente com a imagem do homem trabahador,
produtor de cultura, racional e autocontrolado. Diz ainda, que a origem etimolégica do “trabaho”,
n& é snBnimoa de atividade humana autodeterminada, mas aponta para um destino socid infdiz. E
a aividade daquel es que perderam sua liberdade, portanto uma atividade destinada aos escravos.

A modernidade tem como histéria aimposi¢do sangrenta do trabalho que deixou seu rastro
de devastacdo e horror em todo o planeta. Mudou o tradiciond modo de vida da populacéo;
expulsou familias das suas rogas e impds a colonizacdo interna da Europa e das duas Américas e
partes da Africa O poder europeu antropofégico da sociedade do trabalho subjugou culturas
estrangeiras e as impds sob 0 regime de escravidéo.

Segundo o Grupo Krisis o trabalho etd em crise,

[...] o sistema produtor de mercadorias sofre, desde seu nascimento, de uma
autocontradicdo incuravel. De um lado, ele vive do fato de sugar macicamente
energia humana através do gasto de trabalho para sua maquinaria. quanto mais,
melhor. De outro lado, contudo, impde, pela lel da concorréncia empresarial, um
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aumento de produtividade, no qual a forca de trabalho humano é substituida por
capita objetivado cientificizado.” (KRISIS, 1999, p. 14)

Segundo o Grupo, essa contradicdo ja foi causa profunda de todas as crises anteriores, entre elas a

desastrosa crise econdmica mundia de 1929-33. Com a
[..] terceira revolugdo industrial da microeletrénica finda o mecanismo de
compensacio pela expansio, até entdo vigente. E verdade que, obviamente, através
da microeletrénica muitos produtos também sdo barateados e novos sdo criados
(principalmente na esfera da midia). Mas, pela primeira vez, a velocidade de
inovacdo do processo ultrapassa a velocidade de inovagdo do produto. Pela
primeira vez, mais trabalho é racionalizado do que pode ser reabsorvido pela
expansao dos mercados.” (grifo nosso) Com essa racionalizagdo, a robdtica
eletronica substitui a energia humana, ou as novas tecnologias de comunicagéo
tornam o trabalho supérfluo. Setores inteiros e niveis da construcdo civil, da
produgdo, do marketing, do armazenamento, da distribuicdo e mesmo do
gerenciamento caem fora. Pela primeira vez, o0 deustrabalho submete-se,

involuntariamente, a uma ragdo de fome permanente. Com isso, provoca sua propria
morte. (KRISIS, 1999, p. 15)

Dessa forma, 0 capitalismo torna-se um espetéculo globa para minorias, em seu desespero, busca
dimento através da globdizaco destruindo economias nacionais. Numa onda de fusdes e
“integragBes ndo amigavels’ sem precedentes histéricos, os trustes se preparam para a Ultima
batalha da economia empresarid. Os Estados e NagOes desorganizados implodem, as populagdes
empurradas para a loucura da concorréncia pela sobrevivéncia assaltam-se em guerras étnicas de
bandos. O fim do trabaho tem como conseqliéncia o fim da politica, pois“[...] 0 Estado ndo é uma
unidade de vdorizacdo autbnoma, ele proprio ndo transforma trabaho em dinheiro, precisa retirar
dinheiro do processo redl da valorizac8o. Esgotada a val orizacdo esgotam-se também as finangas do
Estado.” (KRISIS, 1999, p. 16)

Essa smulacdo do cassino-capitalista da sociedade do trabaho, através da respiracéo
atificiad do deustrabaho pea expansio gparente autonomizada dos mercados financeiros é
somente uma maneira de adiar sua morte. O colgpso dos mercados financeiros dos Estados Unidos
da América (EUA), Unido Européia (UE) e Japéo € somente uma questdo de tempo.

Segundo o Manifesto, ha uma crise da luta de interesses, porque os assdariados desertam
dos sindicatos, bem como, os empresarios, de suas confederagtes. Dessa forma, querer ainda “[...]
utilizar a luta de interesses imanentes ap sstema como alavanca de emancipacdo socia esgota-se
irreversvelmente. Assm, a esquerda cléssica esta no seu fim. O renascimento de uma critica radica
do capitalismo pressupde a ruptura categorial com o trabaho.” (KRISIS, 1999, p. 21) Pois,

segundo o Manifesto, 0 movimento dos traba hadores sempre defendeu o trabaho e “[...] assumiu a
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heranca do absolutismo, do protestantismo e do iluminismo burgués. A infelicidade do trabaho
tornou-se orgulho falso do trabaho, redefinindo como *“direito humano’, o seu proprio adestramento
enquanto materiad humano do deus moderno.” (KRISIS, 1999, p. 13) Essa critica serve para
aqueles que reivindicam a renda minima ou de dinheiro para subssténcia, porque ao invés de
organizar um programa gera contra o trabaho, “[...] estareivindicacdo pretende construir uma fasa
universaidade de critica socid, que se mantém em todos os aspectos abstrata, desamparada e

imanente ao sistema.” (KRISIS, 1999, p. 22)
A superacéo do trabaho pressupde a ruptura categorial com o trabaho.

Trata-se da ruptura com uma falsa normatividade objetivada de uma ‘segunda
natureza', portanto ndo da repeticao de uma execugao quase automatica, mas de uma
conscientizag8o negadora - recusa e rebelido sem qualquer ‘lei da histéria como
apoio. O ponto de partida ndo pode ser algum novo principio abstrato geral, mas
apenas 0 nojo perante a prépria existéncia enquanto sujeito do trabalho e da
concorréncia, e arejeicdo categodrica do dever de continuar ‘funcionando’ num nivel
cadavez mais miseravel. (KRISIS, 1999, p. 23)

Diz o Manifesto que € preciso fazer a critica ao trabaho e que devem ser esbogadas as
diretrizes para um mundo aém do trabaho. Os inimigos do trabaho amejam a formacdo de unides
mundiais de individuos livremente associados e pregam que, a propriedade privada e edtata
precisam ser atacadas de um modo diferente e novo, bem como o Estado. Entéo, a conquista
desses meios de produgdo por associagOes livres contra a administragdo coercitiva do Estado é
para que esses melos de producdo ndo sgiam mais utilizados para a producdo de mercadorias para

mercados andnimos.

Em lugar da producdo de mercadorias entra a discussdo direta, o acordo e a decisdo
conjunta dos membros da sociedade sobre 0 uso sensato de recursos. A identidade
institucional social entre produtores e consumidores, impensavel sobre o ditado do
fim em s mesmo capitalista, serd construida. As instituicdes alienadas pelo mercado
e pleo Estado serdo substituidas pelo sistema em rede de conselhos, nos quais as
livres associagdes, da escala dos bairros até a mundial, determinam o fluxo de
recursos conforme pontos de vista da razdo sensivel social e ecolégica. Em lugar de
nagdes separadas, uma sociedade mundial que ndo necessita mais de fronteiras
(grifo nosso) e na qual todas as pessoas podem se deslocar livremente e exigir em
gualquer lugar o direito de permanénciauniversal.

A critica do trabalho é uma declaracdo de guerra contra a ordem dominante, sem a
coexisténcia pacifica de nichos com as suas respectivas coer¢des. O lema de
emancipacdo social so pode ser: tomemos o que necessitamos! (KRISIS, 1999, p. 24)

Diz o manifesto, que “[...] os inimigos do trabalho ndo tém nada contra a preguica Um dos seus

objetivos principais € a reconstru¢do da cultura do écio, que antigamente todas as sociedades

conheciam e que foi destruida para impor uma producéo infatigavel e vazia de sentido.” (KRISIS,



71

1999, p. 25) Isso ndo quer dizer que as atividades domésticas desaparecerdo com 0 6cio. Como
atividades necessarias das serdo redizadas por homens e mulheres numa relacdo que tenha sentido
no contexto da vida e, “[...Juma vez despojadas das coercles objetivas capitdistas do trabalho, as
forcas produtivas modernas podem ampliar, enormemente, o tempo livre disponivel para todos.”
(KRISIS, 1999, p.25- 26)
A luta contra o traba ho € antipalitica, afirma o Grupo Kriss. Se o fim do trabaho sgnifica
o fim da politica, um movimento politico para a superacdo do trabaho seria uma contradicdo em .
Os inimigos do trabaho dirigem reivindicagdes ao Estado, mas ndo formam nenhum partido politico,
nem nunca formardo. A finalidade da politica s pode ser a conquista do aparelho do Estado para
dar continuidade a sociedade do trabalho. Os inimigos do trabalho, por isso, ndo querem ocupar 0s
painéis de controle do poder, mas Sm dedigé-los. A sualutanéo € palitica, mas sm antipalitica
Neste sentido, interessa aos inimigos do trabalho encontrar novas formas de
movimentos sociais e ocupar pontos estratégicos para a reproducdo da vida, para
além do trabalho. Trata-se de juntar as formas de uma préxis de oposi¢do social, com
arecusa ofensiva do trabalho.
Os poderes dominantes podem declarar-nos loucos porque arriscamos a ruptura com
seu sistema coercitivo irracional. Nao temos nada a perder sendo a perspectiva da

catastrofe para a qual eles nos conduzem. Temos a ganhar um mundo além do
trabalho. (KRISIS, 1999, p. 27)

“Proletarios de todo mundo, ponham fim nisso!” , com essa frase, o Kriss findiza seu

manifesto.

3.13 Analise das Criticas dos Manifestos

Com a andlise das gpologias do 6cio e dos manifestos contra o trabaho busca-se aglutinar
0s pontos que foram mais vezes focalizados como objetos de suas criticas, no intuito de Sstematizé
los. Conforme pudemos perceber, os manifestos foram escritos sob a inspiragéo de teorias
anarquistas e marxistas e, cada qud, recebe influéncias especificas de tendéncias politicas internas.
O manifesto do Grupo Kriss se impde como critica a teorias classcas (anarquistas e
comunigtas), mas seu foco central € a Sociedade do Trabalho. Com uma ecidez liter&ria, riquissma
em fatos histéricos, inovando nas andises através de novas aplicagdes conceituais, o Kriss decreta
o fim do trabaho e, com ee, toda uma era se desfaz. Seu mais conhecido representante, Robert

Kurz iniciaseu livro o Colgpso da Modernizaggo afirmando que “Nunca houve tanto fim.”
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A critica ao trabaho € o foco central desses manifestos, pois foi esse 0 primeiro critério que
estabelecemos para sdecion&los. O trabalho foi visto por ees como sendo a causa da miséria
humana, tratando-se de uma atividade que somente reline aspectos negativos e toda a sorte de
adjetivos desqudificadores. Assm, segundo ees, o trabaho possui as seguintes caracteristicas:
hierarquiza as pessoas e se trata de uma atividade penosa, enfadonha, maldita, embrutecedora do
corpo e do espirito. E coercitivo e involunté&rio, portanto é uma atividade redlizada sem liberdade,
gue provoca doencas e mortes, € adienado e aienador, pois a obra que surge dele ndo pertence ao
produtor. Ele é redlizado de forma desagradave, fatigante, repetitivo e sem sentido e quem o rediza
se vende ao sistema. Diante disso tudo, o trabaho € incapaz de promover aredizacdo plena do ser
humano, transformando-se na fasificacdo das consciéncias e nas desredizagbes humanas. Segundo
adguns manifestos, o trabaho é a denominacéo burguesa para a aividade humana e 0 mundo
burgués reduziu a pessoa a um mero trabalhador, que com isso perdeu sua identidade e se tornou
subserviente.

Sob o foco dos manifestos, a divisio de classes sociais € outro aspecto denunciado. Desde
as sociedades antigas com o advento da propriedade privada, hd uma classe ociosa e uma classe
que trabalha. A classe ociosa com abstencéo total de qualquer trabaho produtivo, de um lado, e a
classe de escravos, mulheres e trabalhadores que se dobram de tanto trabalhar sem usufruir dos
produtos por eles fabricados. A classe ociosa, isenta do trabaho, se dedicava as artes, as ciéncias,
as filosofias, aos esportes e as boas maneiras. Porém, com a modernidade, todas atividades
transformaram-se em traba ho e a sociedade foi transformada numa méguina de traba ho.

A clase burguesa idolatrou o trabaho e também convenceu a classe trabalhadora de que
seria a melhor maneira de participar do produto socid e, assim, congtruiu-se uma fortissma
cultura do trabaho. O proletariado embrutecido pelo dogma do trabalho, como denuncia Lafargue,
ficou incapaz de perceber as causas da miséria em que vive. Alguns desses manifestos, afirmam que
amiséria é decorrente da classe ociosa que vive do trabaho dheio e, também, dessa loucura que se
apossou da classe oper&ria, que € o amor ao trabaho, que ao invés de exigir a digtribuicdo da
riqueza, pede mais trabalho nos marcos capitaistas. E muito comum perceber que sindicdistas e
administradores empresariais concordam que devemos vender parte de nossas vidas em troca da
sobrevivéncia Como escreveu 0 Kriss, 0 movimento dos trabahadores assumiu a heranga do
absolutismo, do protestantismo e do iluminismo burgués que culminou nessa adoracéo do deus

trabalho.
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O trabaho, por ter aquelas caracterigticas elencadas acima, deveria ser divido entre todos e
a ele ser destinado 0 menor tempo possivel. Com essa visdo, 0 tempo destinado ao trabaho seria
apenas para atender as necessidades de consumo. Apdsisso, destinar-se-iamaior tempo ao deleite
e dedicar-se-ia ao corpo, ao cultivo do espirito, ao estudo das ciéncias, da arte, da filosofia e das
letras, pois pela forma que assumiu na modernidade, o trabalho se destina a producéo de
excedentes e para auferir lucro, sem se preocupar com a quaidade de vida das pessoas. A
economia reinante estd mai's preocupada em produzir do que consumir. Dessa forma, o trabaho se
tornou um fim em 9 mesmo: trabaha-se para gerar mais trabaho e néo para ter tempo de usufruir
do consumo e davida

A tecnologia € vista como fator positivo, pois aravés dela que muitos manifestos vidumbram
uma saida possivel para viver sem esse amadicoado trabaho. Segundo alguns deles, a tecnologia
oportunizara a superacdo do “reino da necessdade’ para 0 “reino da liberdade’. Como diz
Lafargue, atecnologia é a redentora da humanidade, a deusa que resgatara os homens das sordidas
artes e que, também, libertarard do trabaho assdariado. O trabaho assalariado, para muitos
manifestos, foi a forma que a escravidéo adquiriu na modernidade. Conforme a Teoria do Colapso
do Grupo Krigs, arevolucdo da microeletronica decreta de vez a morte do trabaho. Pela primeira
vez na histéria, a velocidade de inovagdo do processo ultrgpassa a velocidade de inovacdo do
produto. Assm, mais trabaho é raciondizado do que pode ser reabsorvido pela expansdo do
mercado. Dessa forma, as novas tecnologias tornam o trabalho supéfluo e a Sociedade do
Trabaho entra em colapso. Com essa substituicdo do homem pelas tecnologias, a mordidade do
trabaho deve ser transformada numa nova forma de viver através do 6cio, pois segundo Russl, a
moradidade do trabalho € a moralidade de escravo. Nessa linha, o velho Kropotkine sindiza eis ai
milhdes de escravos de ferro que fardo tudo que o homem quiser. A tecnologia subtitui o trabalho
humano eisso ndo tem voltal Afirmam com convicgdo v&ios manifestos.

Diante desses fatos, surge 0 sonho de outro tipo de sociedade, sgja €la anarquista, socidista
ou comunista onde havera liberdade de producéo e os produtos gerados seréo de usufruto da
comunidade em geral. Nessas sociedades ndo haveria a tradiciona diviso de classes sociais. Mas,
para haver essa transformacéo socid ha a necessidade de organizacdo permanente dos individuos
gue estéo sob o jugo do trabalho. Suas emancipacdes dependerdo da organizagcdo sem hierarquias e
sem direcéo, que conduzira a subversio da ordem ou pela organizacdo da vanguarda politica de

partidos ou sindicatos, segundo determinados principios politicos. O controle da economia pelo
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Estado também n&o é a solucéo e, por 1ss0 néo se deve fazer exigéncia ao poder, mas Sm destrui-lo
e, assim sendo, caberd a0 proletariado a organizacdo das atividades, nd&o administrada por
gerentes, partidos, sindicatos, estado, etc., mas autogestion&rias, que seriam formas embrionarias
exercidas fora do sistema produtor de mercadorias. A emancipacd do homem dependera da
emancipacdo do proletariado, por ser esta a classe que concentra a relagdo de producdo e com isso
a ecravatura do homem. O proletariado tem a missdo histdrica de ser 0 sujeito da nova
transformacao socid. Nele esté 0 germe da revol ugéo.

Uma das edratégias apresentadas por va&ios manifestos contra o capitaismo €
primeiramente ir contra o trabaho, que € a forma a que a sociedade burguesa estabel eceu e reduziu
as atividades humanas ligadas a producdo do sistema mercantil e ao processo de hierarquizacéo dos
individuos. Aniquilando, no transcorrer da histéria, outras formas de sociabilizacdo presentes em
muitas comunidades, o Sistema mercantil burgués encerrou todas as atividades humanas sob aforma
“trabaho” e, dessa maneira, universdizou a sua dominagdo, pondo-se como a Unica forma de
sobrevivéncia e, também, apresentando-se como sendo esséncia das pessoas. O trabdho, na
modernidade, é a fonte de concentracdo de riqueza da sociedade burguesa, de acordo com
economigtas, filésofos e os manifestos.

Segundo aguns manifestos ja ha sinais de recusa ao trabalho, como pode-se perceber nas
pessoas que, muito tempo desempregadas desstem, de procurar emprego e acabam congtituindo
suas identidades fora da producéo forma. Dai se origina uma cultura do desemprego que se inicia
com inimeros pedidos de licenca, recusa em fazer horas extras, opcdo em receber beneficios
sociais a0 invés de procurar trabaho, redizacdo de aividades informais, gpesar de ganharem
menos, e se sentirem felizes nessas redizacOes, etc. Nessa Stuacdo, as exigéncias sindicaistas e
esquerdistas de direito ao trabalho e pedido de emprego sfo reacionérias, pois nunca teve emprego
para todos no sistema burgués, e isso € negar o caréter catastrdfico do capitalismo. Devemos sSim,
destruir o trabalho e ndo pedir a reducéo da sua jornada, 0 seguro desemprego e a renda minima,
gque sdo reivindicagles circunscritas a0 modo de producéo capitalista. O sstema produtor de
mercadorias, desde sua génese, possui sua propria contradicéo interna, de acordo com Marx e
Vaios outros autores, pois investe na maguinaria e subgtitui o trabalho humano e, dessa forma,
diminui amais-vdia que € o lucro capitaista. Nessa légica, pedir emprego € continuar pedindo para
ser explorado pelo sstema, ao invés de fazer com que ee se definhe. Segundo o Grupo Kriss, a

oposicdo socia entre capita e trabaho € gpenas uma posicéo de interesses diferenciados como fim
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em 9 mesmo e capitalista. A luta de classes foi a forma de execucdo desses interesses antagonicos
no seio do fundamento socid comum do sistema produtor de mercadorias. E pertence a dinamica
interna da valorizacdo do capital, pois se tratava de luta por salarios, direitos trabahistas, condicdes
de trabaho ou postos de trabaho. Esse grito paranGico por emprego € a fasa saida da crise e,
também, a prova de que a Sociedade do Trabaho chegou ao fim. Quanto mais claro fica seu fim,
mais violentamente esse fim é reprimido na opinido publica, aravés de infinitas propagandas
convencendo que o desemprego dase por fdta de qudificacdo, devido a rigidez das leis que
encarecem a producgo, da inflexibilidade das leis traba histas, enfim, tentam convencer os individuos
de que o desemprego € por culpa destes e ndo da sociedade. Esses desempregados, vistos como
lixo humano, ficam sob a competéncia da palitica, das seitas rdligiosas, da méfia, dos narcotréficos e
dos sopdes para pobres. Como nunca houve empregos para todos e, agora Stuacdo se agrava
mais ainda, a0 invés de se pedir emprego, deve-se fazer a exigéncia revolucionaria, a “abolicdo do
ssemasdarid” (Manuscritos de Marx).

Além de s lutar pela a@olicdo do trabaho, deve-se também pbr fim as indituicbes
burguesas, tais como: escolas, fabricas, prisdes, igrgjas, partidos, etc., por serem eas aparelhos
ideol 6gicos que contribuem para a manutencdo do status quo.

A ideologia € outro aspecto importante da sociedade moderna e da critica dos manifestos.
Ela prega que o trabaho e a producdo sdo como leis naturais. Dessa forma, a ideologia do trabalho
se transforma num estratagema para retardar a superacéo da atua sociedade. Conforme muitos
manifestos, as ideologias s&0 as mercadorias modernas nas quais manifestam-se o capital e 0 seu
poder. Por mais ridiculo que possa parecer, €a tenta nos convencer de que € no trabalho que se
consegue a sobrevivéncia e a riqueza, mas € justamente nele que as pessoas perdem suas vidas ou
ficam mutiladas fisica ou psicologicamente. O trabaho faz ma para a salide, quando ndo mata deixa
invalido, viciado ou estressado. “Matam pessoas aravés do trabaho para venderem os produtos
para os sobreviventes’, expressa-se dessa forma um dos manifestos.

O Edtado, através de seus mecanismos de consenso e de coercdo, incute na mente dos
escravos assdariados que a liberdade se conquista através do saario, porém omite por quem em
que condiges o trabahador sera explorado. O papel do Estado € impor trabalho a todos e manter
os trabahadores sob vigilancia permanente, pois ele esta a servigo do capitd, e ndo se cansa de
lancar programas de emprego desnecessariamente. O Estado ndo sO impde como cria trabalho

desnecessario, propiciando O surgimento de segmentos sociais que aumentam anda mais a
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quantidade de trabahadores. vendedores, soldados, policia, gerentes, clero, banqueiros,
advogados, académicos e guardas so exemplos disso. Ao invés de os cientistas, engenheiros e
técnicos estarem a digposicéo da investigacéo bélica deveriam prestar seus servigos em dgo mais
proveitoso para a comunidade, buscando meios de eiminar a fadiga, o tédio e o perigo nos
trabalhos realizados. Alcancar isso, bem como a plena liberdade, pressupde também, dentre outros
fatores, a destruicdo do capitdismo. Essaliberdade, implica libertar o ser humano da extorséo que €
a masvaia, bem como libertar as criancas da escola e da familia, as mulheres das tarefas
domésticas e os doentes dos psiquiatras e psicandistas. Enfim, libertar as pessoas do traba ho.

Outro ponto de critica que os manifestos destacam € a disciplina para o trabaho, uma das
causas de degradacdo humana que é imposta pela disciplinas das fébricas, pelos escritorios, pelas
empresas, pelas escolas e pelos hospitais psquiatricos. Dessa forma, a disciplina se transforma no
modo moderno de controle. As criangas sdo disciplinadas para o trabalho, desde cedo, nas escolas
e nas familias. Com todas essas coergdes, forcosamente se constrdi a cultura do trabaho, tendo
como avo de combate a preguica. Esse estado do espirito humano foi uma das fungbes mais
combatidas para dar as bases para 0 hovo modo de producdo. Em muitos desses manifestos, a
preguica é vista como fonte de criacdo, da arte e das belas virtudes e foi gracas ao 6cio que se deu
origem a escola, como veremos pogteriormente. Devido ao 6cio, foi possivel a producéo de belas
artes, das ciéncias, das filosofias e, também, das requintadas relagdes sociais. Com esse hovo jeito
de produzir, deixamos de atribuir pouca importancia ao prazeres sociais, e 0 0cio se transformou em
deleite das dlites e em vagabundagem para os trabahadores. Dessa forma, muitos manifestos se
posicionam dizendo que temos que transformar o trabalho em atividades que ddo prazer em redizé&-
las, que sgam agradaveis, que oportunizem as artes e os divertimentos. Precisamos de mais tempo
para divertimento e para preguica, pois o divertimento € o oposto do trabaho, esse dltimo é
coercitivo, enquanto o 6cio € livre e voluntario. Devemos transformar o trabaho em jogo, e para
ISSO precisamos das criangas como professores e ndo como estudantes. Elas tém muitos que
contribuir com a revolucdo ludica, pois sabem brincar melhor do que os adultos, afirma um dos
manifestos. O tempo livre no capitaismo € sH 0 momento para nos resbilitarmos novamente para o
trabalho, e ndo €isso que se quer. As dentincias constantes dos manifestos séo decorrentes da cisdo
provocada na vida das pessoas através do espaco da producdo e da reproducéo. Somente o
sstema produtor de mercadorias criou esfera chamada de trabaho, dissociada de outras

relagbes sociais e transformada na forma-dinheiro. A esfera separada do trabaho, de certa forma,



COMO SeuU avesso, provocou 0 surgimento da esfera privada domestica, da familia e da intimidade.
Trabaho e tempo livre fazem pate da mesma categoria trabaho, airma o Krigs e outros
manifestos.

O trabaho estd morto e a globaizacdo € apenas o adiamento do colapso da Sociedade do
Trabaho e também do Estado. Para superar o trabaho deve-se fazer a ruptura categorial com o ele,
deve-se esbocar as diretrizes para um mundo além dele. Com perspectiva, a propriedade
privada e estatdl deve ser atacada de modo diferente e novo (Kriss). Em lugar da producéo de
mercadorias, deve haver a decisdo conjunta dos membros da sociedade, que se organizaram em
rede de consalhos, em livres associagbes desde as escolas do bairro até em nivel mundia sobre o
uso dos recursos. Dessa forma, a riqueza entéo produzida é gpropriada segundo as necessidades e
N30 mais segundo o poder de compra que o dinheiro propicia. Junto com o trabalho desaparece a
universidade abstrata do dinheiro e, em lugar das nagdes separadas, uma sociedade mundia que néo
tenha mais fronteiras. A critica do trabalho € uma declaracdo de guerra contra a ordem dominante.
Osinimigos do trabalho nada tem contra a preguica, pois um de seus objetivos € a reconstrucdo da
cultura do 6cio. O d&cio, juntamente com as aividades necessxrias e aividades livremente
escolhidas, deve ser posto numa relagdo com sentido que oriente as necessidades no contexto da
vida

Findizando, podemos observar que a critica ao trabaho se exprime num leque de opcles
politicas, porém, em muitos pontos, encontra-se a unanimidade, diferenciando-se apenas na forma
como £ da a organizacdo dessas vontades no sentido de se condituirem em poténcias
emancipatdrias. Viver em uma sociedade mais prazerosa e ter uma vida baseada no écio sfo
objetivos de todos os manifestos, mas 0 que se percebe como dificuldade para avancar nessa
direcéo, sfo os limites internos do proprio movimento oper&rio que esta fortemente impregnado da
cultura do trabaho, dessa forma impossibilitando que outras aternativas se gpresentem no sentido
de ir dém da sociedade do trabaho. Se o sentido do trabaho se tornou mais importante do que o

sentido davida, o trabalho adquiriu seu status paradém davida.
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4 A SOCIEDADE SEM TRABALHO

O sonho de uma sociedade sem trabalho esté gerando debates profundos. Nesses debates,
0S questionamentos se dirigem a véarias direcbes e dimensdes da vida socid. Faase em pos
modernidade, em crise de paradigmas e em sociedade pos-industrial. Para resolver o problema da
fdta de emprego, alguns pensadores sociais propdem a reducéo da jornada de trabaho,
objetivando a socidlizacdo do que anda resta de emprego, mantendo a aual forma de
assdariamento, tendo como referéncia, a obra de Guy Aznar, intitulada “Trabahar menos para
trabalharem todos’. Outros propdem um ir dém do mercado através da Terceira Via, como Jeremy
Rifkin, através da obra “O fim dos empregos. o declinio inevitdvel dos niveis dos empregos e a
reducdo da forga global de trabaho”. Enfim, varios autores discutem sobre a possibilidade de uma
“ Sociedade sem trabalho” . E sobre isso que agui iremos tratar.

Uma sociedade sem trabalho. Esse € um dos pesadelos deste fim de século. O
trabalho foi, durante muito tempo, o fator de integracao, de producéo de identidades

coletivas estaveis e modelo de referéncia suscetivel de estruturar o campo social. A

sua dimensdo negativa (como fator de alienacdo e de exploracdo) fomentou a
resisténcia dos trabalhadores e as criticas ferozes dos marxistas e humanistas, mas

ndo ao ponto de abalar o0 mito do progresso linear e da eficiéncia integradora da
organizacao econdmica. (CATTANI, 1996, p. 80)

Atualmente, vérios autores vém escrevendo sobre o fim da Sociedade do trabaho™. Para
adguns deles, o trabdho que foi categoria fundamenta da sociedade industriad como atividade
responsavel pela coesfo socid e condituidora da identidade individual e coletiva, perde sua
centralidade com a Sociedade Pos-Industria, enquanto, para outros, deixa de ser o Unico fator
responsavel pela integragdo socid. Esses questionamentos surgem devido a diminuicdo dos postos
de trabaho e o conseqlente desemprego que assola a Sociedade Pos-Industrial, causado

3 Segundo K 6nig (1994), foi afilésofaHannah Arendt a primeira a se utilizar do termo “Sociedade do Trabalho”,
segundo aqual “[...] da sociedade de trabalho esgota-se o trabalho e com isto a Unica atividade por meio da qual
ela se entenderiaa s mesma.” (KONIG, 1994, p. 149) Apds Arendt, a discussao sobre a Sociedade do Trabalho
obteve stbida preocupagdo na sociologia e na politica. Em 1980, Dahrendorf, trouxe novamente a discussdo o
termo e o diagndstico da crise do trabalho. No ano de 1982, “[...] os socidlogos aleméaes fizeram da ‘crise da
sociedade do trabalho’ objeto de seu encontro anual, e, desde entdo, o tema, junto com a questdo do ‘futuro do
trabalho’, faz parte dos problemas sociol 6gicos sobre os quais mais se discute.” (KONIG, 1994, p. 149) Por sua
vez, Dahrendorf (1992, p. 152-153), definiu as sociedades modernas como sendo Sociedades do Trabalho, porque
se baseiam em uma ética do trabalho e de posi¢6es ocupacionais, sendo que 0s empregos s80 ingressos para o
mundo de provimentos, através deles se define a renda da pessoa, seu status social, seu respeito proprio, bem
COmo amaneira que organiza suavida.
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principamente pela introdugio de novas tecnologias™ de alta eficiéncia no processo de producio

poupando, significativamente, a mao-de-obra.

A sociedade pés-industrial - referéncia concreta do desenvolvimento capitalista - se
pauta por uma forte demanda de condicBes de producdo de alta eficiéncia, e uma
relativa diminuicdo do trabalho necessario a reproducéo das formacfes sociais, em
funcdo dos avancos técnicos e cientificos associados as forgas produtivas. Ao
mesmo tempo, ha uma degradacdo geral do trabalho: o trabalho qualificado é
necessario em quantidade minima, e mesmo assim reduz-se as especializactes
extremadas. A qualificagéo dissocia-se grandemente do trabalho, que ndo utiliza suas
potencialidades ‘modernas’. (LEO MAAR, 1991, p. 62-63)

Uma sociedade sem trabalho sempre foi um sonho de muitos visonarios. N&o 6 o
movimento operario e partidos trabahistas acreditavam em um dia viver ssm o amddigoado e
fatigante trabalho, mas também os arautos do liberaismo vendiam idéa. Conforme dados do
relatério da OIT, o qua citaremos a seguir, que divulga o desemprego no mundo, parece que IS,
de certa forma, esta acontecendo. O economista americano John Keynes numa conferéncia em
Madri, Espanha, em junho de 1930, com uma visdo de futuro, anunciou 0 desemprego tecnol égico
destaforma

No momento, a prépria rapidez dessa evolucdo nos deixa desconfortaveis e nos
coloca diante de problemas de dificil solucdo. Para os paises que ndo estdo na
vanguarda do progresso o impacto é relativo. NG@s, ao contrario, somos atingidos por
uma nova doenca da qual alguns leitores podem ainda desconhecer o nome, mas da
gual muito seirafalar nos proximos anos. o desemprego tecnol égico. 1sso significa
gue o desemprego resultante da descoberta de instrumentos que economizam mao-

de-obra caminha mais rapidamente do que nossa capacidade de encontrar novos
empregos paraamesmamao-de-obra. (KEY NES apud DE MASI, 19993, p. 95)

Nessa conferéncia, ele destaca um problema que atuamente enfrentamos que € a cultura
do trabaho fortemente forjada para dar as bases a sociedade capitalista e, hoje, profundamente
enraizada em toda a sociedade. A cultura do trabalho esté impregnada tanto no pensamento de
direita quanto no pensamento de esquerda, dessa forma dificultando uma verdadeira critica da
Sociedade do Traba ho.

Ainda por muitas gerag@es, o instinto do velho Ad&o continuara téo forte dentro de
noés que precisaremos de “algum” trabalho para ficarmos satisfeitos. Faremos, para

servir ands mesmos, mais coisas do que costumam fazer os ricos de hoje e ficaremos
mais do que contentes de ter obrigacdes, deveres e rotinas a cumprir. Mas, além

¥ O termo “novas tecnologias’, segundo Silva (1997, p. 169), de forma genérica, é empregado para designar a
automacdo através da microeletrénica que esta sendo introduzida nas indistrias e nos servicos como
componente da reestruturacdo produtiva que se daem nivel mundial.



disso, teremos de nos empenhar com cuidado para compartilhar desse “pao” afim de
gue o pouco trabalho que ainda resta seja distribuido entre 0 maior nimero possivel
de pessoas. Turnos de trés horas de trabalho por dia sdo de fato mais do que
suficientes para apaziguar o velho Adao que esta em cada um de nés. (KEY NES apud
DE MASI, 19993, p. 99)

Debater a “Sociedade sem trabaho” leva-nos a pensar e refletir sobre a categoria
“trabdho”, em suas vaias dimensdes e, também, enquanto centralidade epistemoldgica de
compreensio da redidade socid. Para fazermos esse debate, incluiremos os argumentos de alguns
soci6logos que estéo discutindo esse assunto, com o intuito de tomarmos conhecimento acerca das

suas reflexdes localizando-as no tema da pesquisa aqui tratado.

4.1 O Desemprego: um Incomodo Social?

Comer 0 pédo com o suor do rosto esta ficando cada vez mais cansativo. Esse preceito
cristéo de condenacdo divina parece que se aplica, nestes tempos atuais, com carga dobrada. Da
muito trabalho procurar trabalho. O trabalho do desempregado € procurar por um emprego.
Mesmo que a vaga j4 ndo exista, ou sga, esta cada vez mais rara, procurar por um emprego ja é
trabalho, dém de ser uma atividade deprimente. Apesar das tecnologias, da producéo enorme de
riquezas e dos conhecimentos ergondémicos, o trabaho e 0 desemprego continuam a degradar a
condic¢do humana, pois ndo sdo fator de liberdade e nem de garantia de umavvida feliz.

A populagdo do planeta, no dia 12 de outubro de 1999, atingiu os sais bilhdes de pessoas.
O reatério da Organizagdo Internacional do Trabaho (OIT) que apresentou estudo sobre “O
emprego no mundo”, divulgado em 25 de novembro de 1996, denunciou que um bilh&o de pessoas
no mundo néo tém emprego ou estdo subempregadas. Isto corresponde a 30% da forca de
trabalho, se considerarmos a populacdo economicamente ativa. Esse dado é importante para uma
andise socid e pararefletirmos sobre 0 pape do trabalho na vida das pessoas.

A crise do emprego tem provocado profundos debates atualmente na economia, na

politica e na sociologia O desemprego™, denominado pelos economistas de “desemprego

15 Segundo Pereira (1993), o desemprego foi construido ou inventado no século X1X pelos reformadores para dar
uma compensagao a parcela que invol untariamente ndo encontrava ocupagéo no mercado formal. Essa concepcéo
de desemprego, ndo foi devido a deficiéncias pessoais, mas como resultante das |eis objetivas do mercado. Dessa
forma, entra em cena o “desemprego involuntério” que, em épocas anteriores, ndo fazia sentido em falar de
desemprego. O desempregado, portanto, € um personagem que entra em cena no moderno modo de producéo
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conjuntura” , “desemprego estrutural” =, ou “desemprego tecnolégico’" parece ser, hoje, 0 ma
gue asola a humanidade. N&o ha discurso “politicamente correto” que ndo tenha registrado na
plataforma de candidatura as eeigcdes, a promessa de geracdo de empregos. Hoje, ndo ha um so
pais que ndo compartilhe desse “mal” deinicio de milénio. A diferenca, entre os paises, € gpenas de
indice. Tanto nos paises ditos “desenvolvidos’ como nos “subdesenvolvidos’, o desemprego vem
crescendo. Em alguns paises da Europa, segundo o Relatério da OIT, os indices sfo esses. Reino
Unido 7,2%, Franca 12,6%, Alemanha 10,6%, Suécia 7,6%, Espanha 21,4% e Portuga 7,1%.
Também as duas poténcias atuais sofrem com o desemprego: EUA 5,2% e Japdo 3,3%. Na
América Latina os indices S0 esses: México 5,2%, Argentina 17%, Chile 6,8% e Brasil 5,2. Os
indicadores mais recentes, apontam para o crescente aumento dos indices de desemprego em todos
0S paises.

A humanidade sente-se perplexa. Afind, uma sociedade que tem como seu fundamento a
relacdo de compra e venda da forca de trabalho, com o desemprego esta polarizando as
contradicOes a €la inerente e deixando, assm, seus antagonismos se revelarem. A grande oferta de
forca de trabaho disponivel e nenhum patréo para compréla é prova de uma crise sem precedentes
na Higtéria. Alids, o nimero de patrGes diminui enquanto que o nimero de traba hadores aumenta,
devido a reorganizac@o capitdista que acontece através dos grandes conglomerados econdmicos e
de suafinancarizacéo.

O “exécito industria de reserva’*® que antes era naciona se transformou em um “exército

de reserva mundia”, pois ndo se trata mas de desemprego loca, mas em escala mundid,

capitalista e se torna objeto de politica social e como dado estatistico. Para a autora, “ desempregado” é aquela
pessoa que ndo tem “emprego” ou quem “n&o trabalha”.

18 O desemprego estrutural ou tecnolégico ocorre em face das mudancas na tecnologia de produgdo, como o
aumento da mecanizagdo e da automacgéo ou variacdo dos padrbes de demanda dos consumidores, tornando
obsol etas certas indUstrias e profissdes fazendo surgir outras novas. Esses fatores provocam um grande ndmero
de desempregados. (SANDRONI, 1994, p. 95)

! Dentre as causas de desemprego, uma delas pode ser atribuida & Tecnologia. As inovagdes tecnoldgicas
contribuem para a racionalizag&o do processo produtivo e aumento significativo da produtividade do trabalho,
com isso reduzindo o emprego de méo-de-obra. Ambos fatores ocasionado pela incorporagéo de novas
tecnologias no processo produtivo geram o chamado “ desemprego tecnolégico”. (BASTOS, 1997, p. 51-52)

18 Essa expresséo foi criada por Marx que chamou de “exército de reserva do trabalho” ou “exército industrial de
reserva’. Esse exército é formado por conseqiiéncia do acimulo de capital que significatambém seu crescimento,
dessa forma oportuniza investimento em mecanizagdo da producdo. Ao mesmo tempo que o aumento de capital
contribui para 0 aumento da demanda por trabal ho, o investimento em mecanizagdo substitui os trabalhadores por
maquinas e com isso reduz essa demanda. A demanda liquida resultante desses dois efeitos forma o exército de
reserva. Quando aumenta o nimero de empregos, o exército de reserva diminui e, com isso, ha o aumento dos
valores dos salérios. Esse aumento dos salarios reduz o crescimento do capital, portanto, também do emprego. A
escassez do trabalho provoca o investimento em novas tecnologias dispensando trabalhadores. Assim,
novamente reabastece o exército industrial dereserva. (BOTTOMORE et a, 1988, p. 144)
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provocado pelas inovagdes tecnoldgicas, pela globdizacdo e pelo capitd financeiro que prioriza a
especulacéo em detrimento da producéo. Esses fatores, politicamente articulados, savo agumas
particularidades locais e regionais de cada pais, S0 responsavels pela maior concentracdo de renda
jamais vista na humanidade e, por extensdo, pelo crescimento da miséria no planeta.

Apesar da grande produgdo existente no mundo hoje, os verdadeiros produtores estdo
cada vez mais marginalizados, descartados e excluidos da participacdo na riqueza produzida pelo
capitalismo. Essa situacéo, que se agrava diante de nos, néo se trata de novidade. O filésofo Karl
Marx e outros pensadores sociais, através de suas obras, analisaram e previram essa Situacdo com
muita exatiddo. Desde a Revolugo Industria, ocorrida no Século XI1X, o0 processo de substituicéo
da forca de trabalho humano é uma congtante no desenvolvimento dos investimentos capitdistas em
inovagdes tecnol Ogicas, bem como na organizacéo cientifica do trabaho com o intuito de aumentar a
eficiéncia produtivista na busca da rapidez da producéo e a quaidade do produto, objetivando,
dessaforma, o barateamento dos custos de producdo para 0 mercado concorrencial.

Se exigte novidade, ela se localiza no dto indice de desemprego e de exclusdo que se tornou
um problema também para os paises ricos, 0 que antes era um problema somente de paises ditos
“periféricos’. A fdta de postos de trabdho se transformou num incdmodo socid e, nessa
perspectiva, os desempregados sdo os aforriados do Século XX e XXI. (FLORIANO, 1999)
Estdo livre da coercéo e da coacdo do trabalho diretamente, mas néo libertos das amarras da ldgica
capitalista e nem da propria cultura do trabalho, que néo tinham e que, para té-la, apanharam muito
até aderirem adisciplina que 0 novo modo de producdo assm exigia

Neste século, 0 chéo se desfaz sob seus préprios pés e itinerantes vaguelam nas cidades e
campos ou migram entre 0s paises pobres e ricos como pessoas ilegais. Os atuais desempregados,
expropriados ha dois séculos de seus bens materiais (Casa, terras e insrumentos de trabaho), hoje,
estdo diante de uma nova expropriacdo, a expropriacéo de sua propria forca de trabaho feita pela
concentracdo do trabalho passado, materializado na tecnologia Dessa forma, essas pessoas
desnecessarias a0 processo de producdo, smplesmente ficam condenadas a0 ndo consumo e a
morte, pelo fato de ndo ter um emprego. Mulheres, homens e criancas estéo excluidas no mundo
todo, jogados fora como lixo socid, uma vez que o0 emprego, nessa ldgica societd, é a forma
“mora” de acesso aos bens de consumo propiciada pelo dinheiro ganho em forma de sdé&rio e, a

cultura do trabaho impregnada nelas, néo permite que outras dternativas se gpresentem.



A mesma sociedade que, a0 mesmo tempo que diz que tem que ter emprego, néo 0S
oferece; que induz os jovens aos estudos, ndo tem ocupacdes para ees, nem mantém escolas e
universidades, a0 mesmo tempo, consagra o trabadho como uma mora eficiente para a coesfo
socid, santifica as profissdes e as pde acima da vida das pessoas, impde leis que permitem dar voz
de prisio® a individuos desocupados. Essas congtatactes sio indicios de uma sociedade que ndo
esta em seu juizo perfeito.

Os discursos oficials tanto de direita quanto de esquerda continuam enfatizando o pleno
emprego ou o0 emprego, indstindo que e deva ser a base da sociedade, assm como a educacéo
para o trabaho continua sendo a forma especifica de convencer as pessoas a se ingruirem e se
gudificarem. Os miseros sdarios que os jovens tém recebidos estdo se transformando em
pagamento de carissmas mensalidades de universidades e faculdades privadas, como dternativa de
se formarem e arrumarem um emprego. Estamos vivendo uma diminuigéo radica do emprego, sem
precedente na histéria, 0 qua ainda € o Unico meio formd para a maioria da populagdo que e
gpresenta para participacéo no consumo, ou sga, a Unica forma de participar legdmente da riqueza
produzida pela sociedade. Através do emprego, precariamente, os cidados provém suas vidas e de
seus filhos e suprem suas necessidades enquanto participe da producdo socid e, também, é fator de
redlizaco profissona para dguns e, para a grande maioria da populagéo, apenas tratarse de um
emprego que permite a miseros sda&ios que minimamente contribui para a sobrevivéncia
enquanto maguina de trabaho.

Se 0s empregos ndo existem, como as pessoas poderdo arrumar dinheiro para viver?
Como ocupardo seu tempo? Como mediaréo o0 éxito, a riqueza ou a felicidade? Que estruturas
encontraréo para subgtituir as existentes? Qud o futuro do trabalho? Qua o futuro da educacéo? O
trabalho € um direito e 0 desemprego um castigo, ou € o inverso? Como as pessoas terdo acesso ao
mundo dos provimentos? SA0S esses 0S principas questionamentos caracteristicos do fim da
Sociedade do Trabal ho.

9 A Lei de Contravencdes Penais, estabelecida no Decreto-Lei 3688, de 1941, em seu Art. 59, permite dar voz de
prisdo flagrante a pessoa por vadiagem. De acordo com essa Lei, o desempregado(a) € um contraventor(a) penal:
“[....] entregar-se habitualmente a ociosidade, sendo vélido para o trabalho, sem ter renda que lhe assegure meios
bastantes de subsisténcia, ou prover a propria subsisténcia por ocupacdo ilicita.” Pedir esmola, por exemplo, é
considerado ocupacdo ilicitaperantealLei.



4.2 O Debate na Atualidade

4.2.1 Gorz: os Neoproletariados

O socidlogo André Gorz (1982) defende a tese de que o capitdismo destruiu o
fundamento do socidismo cientifico por ter criado outra esfera da sociedade produtora de
mercadoria, que € a da exigéncia individua, da ndo-classe, que e mesmo denomina de “Esfera
Auténomd’.

Para ele, 0 socialismo cientifico via no proletariado o ser-de-classe, por condtituir a classe
mgjoritaria dos produtores sociais, que traria no seu préprio interior a negacdo de classe. Porém, o
capitaismo criou uma ndo-classe que se forma pelo conjunto de individuos que foram expulsos da
producdo pelo processo de abolicdo do trabaho, através da industridizaco, da automacdo e da
informatizacdo. S&0 os desempregados, subempregados, permanentes ou temporarios, totais ou
parciais. A ndo-classe se condtitui do proletariado pds-industria, que sdo os ndo-produtores, a ndo-
forca, por estarem desprovidos daimportancia socia objetiva, excluidos da sociedade produtora de
mercadorias, formando assm o neoproletariado.

Os neoproletérios, segundo o autor, ndo véem mais no trabaho a judtificacdo de suas
vidas, como viam os operérios tradicionais da sociedade indugtrial que o tinha como centro de suas
vidas, bem como fator de dignidade e utilidade socid. Para o neoproletario, todo o emprego, “[...]
tem um carater acidenta e provisorio, e todo trabalho uma forma contingente. O trabaho deixa de
ser, para e, uma atividade ou mesmo uma ocupacdo principa, para se tornar um tempo morto a
margem da vida, onde se esta ‘ocupado’ em ganhar algum dinheiro.” (GORZ, 1982, p. 89) O
neoproletario ja ndo se sente pertencente a categoria “trabalhador”, ou sga, ndo se sente
“trabalhador”, porque esta excluido do processo de producdo. O neoproletario ja ndo constréi a s
mesmo nem a sociedade, quando o fazia através da mediacdo das relacfes de producdo. Pelo
contré&rio, € o gparelho socia produtivo que rege o trabaho. “Em lugar de ser o modo de inser¢céo
socid do trabalhador na cooperacdo universal, o trabalho é o modo de sujeico do trabahador ao
aparelho de dominacdo universal”, setencia o autor. (GORZ, 1982, p. 91)

O neoproletariado néo se redizando mais como sujeito na esfera heterbnoma, que € o
reino da necessdade, val se congiruir na esfera autdnoma do reino da liberdade. Nesta segunda

edfera, os individuos produzem de forma autbnoma, fora do mercado, sozinhos ou livremente



associados, bens e servigos materiais e imateriais, ndo somente necessarios mas também de acordo
com 0s desgjos, 0s gostos e a fantasia de cada um. Portanto, para Gorz, a sociedade pés-industria

€ uma sociedade dualista, que tem como base duas esferas, a autbnoma e a heterénoma.

4.2.2 Offe: o Trabalho Perdeu seu Status

Segundo o socidlogo Claus Offe (1989), o trabalho foi questdo centra de pesquisa para 0s
pensadores cléssicos Marx, Weber e Durkheim, por ser a atividade econbmica o centro da
sociedade burguesa que estava abalada pel os conflitos trabahistas. Ele pontua trés aspectos sob os
quais a nogéo de trabalho impunha-se como pedra fundamenta da teoria da sociedade para esses
pensadores e tedricos da politica daquel a época.

O primeiro ponto que Offe levanta € o rgpido crescimento quantitativo do trabaho em sua
forma pura, ou sga, livre de outras esferas da agéo e das fungdes socias, tais como familia e lazer,
gque eram tratados de forma conjunta. Segundo ele, “[...] esse processo de diferenciacéo e
purificacdo, que pela primeira vez tornou possivel a personificacdo do trabaho na figura socia do
‘trabalhador’, estende-se a diferenciacdo entre a esfera doméstica e a do trabalho, entre a
propriedade e o trabaho remunerado [...]” (OFFE, 1989, p. 14) O trabaho livre dos vinculos
feudais que passa ser orientado pelo mercado e pelo “agoite da fome’” (WEBER apud OFFE,
1989, p. 14), se transforma numa coacdo estrutural e ponto de partida empirico para as teorias dos
classicos. O segundo ponto que ele destaca como fator de atencdo dos classicos ao trabaho é a
antiga hierarquia entre atividades “inferiores’ e “superiores’ que, no Século XVIII, foi nivelada ou
até mesmo invertida devido a reforma protestante, as teorias politico-econémicas e a revolugdo
burguesa. O Ultimo ponto € a proletarizacéo da forca de trabaho e a liberacdo mora do trabaho
para utilizacdo naindlstria como forga motriz.

Offe quer mostrar com isso que o trabaho, no inicio na Sociedade Industria, era categoria
centrd de andlise socid, enquanto que na sociedade atud, ele perde sua centrdidade a0 ser
compartilhado com outras frentes do agir humano. Dessa forma, ele enumera aguns indicios que
comprovam que o trabalho se mescla com outras agdes humanas. Segundo ele, dois mecanismos
fariam o trabadho desempenhar papel central na vida das pessoas. sendo normatizado como
obrigacdo para integracdo socia ou ingtalado como imposicdo no ambito da integracdo sistémica



No primeiro caso, o trabaho seria uma referéncia de uma vida moramente correta e, no segundo,
seria uma condicao de sobrevivénciafisica

No primeiro caso, provavelmente fracassaria essa tentativa de se atribuir umamora parao
trabalho, devido a eroséo das tradigdes culturais religiosas ou secularizadas. Outro motivo desse
fracasso seria a taylorizac@o da producdo, que conduz a eliminacdo do “fator humano” no processo
de producéo industrid imediata. Nesse modelo de producéo, o fator humano sempre foi visto como
inseguranca e transtorno, sendo que para a empresatornase “|...] estrategicamente raciona vincular
0 processo produtivo a normas como a ‘responsabilidade’ e outras virtudes do trabaho.” (OFFE,
1989, p. 27)

Outro motivo que secundariza moralmente a esfera do trabaho é a desagregacdo dos
ambientes de vida, que S8 homogéneos com respeito as categorias de trabalho e profisso e geram
um contexto de vida composto pelo trabaho, por tradicdes familiares, vinculagdes a organizagOes,
lazer, consumo e ingtrugéo. Arglii ee, que a tentativa de congtruir 0 ambiente de vida a partir da
esfera do trabadho € cada vez mais indtil hoje, por causa da estrutura tempora e da biografia de
trabaho. Em primero lugar, porque a formacdo e o exercicio profissona dexaram de ter
continuidade e ja representam mals uma excegdo que uma regra. Em segundo lugar, devido a
tendéncia secular de reducéo da parcela do tempo de trabaho no tempo de vida, pois com iso se
expande, cada vez mais, 0 tempo livre, no qual outras experiéncias, orientagdes e necessidades S0
determinantes. Além disso, afirma Offe,

[...] quanto maior for a extensdo de experiéncias (ou ansiedades) de desemprego ou
de retirada involuntéria da atividade de trabalho remunerado, tanto mais baixo serg,
presumivelmente, o limiar do efeito da (auto-) estigmatizacdo moral do desemprego, ja
gue ele ndo mais poderia ser atribuido ao fracasso ou a culpa individual

(principalmente no caso do desemprego macico em certas regi 6es ou em certos ramos
de atividades). (OFFE, 1989, p. 28)

Diz o autor que, diante desses fatos, é“[...] improvavel que o trabaho volte ater um pape
central enquanto referéncia normativa de vida e de integracdo da persondidade [...]." (OFFE, 1989,
p. 29) O que se pode esperar € apenas dguma influéncia através do segundo mecanismo, que € a
condicéo de sobrevivénciafisica, através do “[..] estimulo por meio dos bens adquiridos através do
trabalho e/ou estimulo negativo das necessidades que por ele podem ser evitadas.” (OFFE, 1989,
p. 29) Outro fator que perde relevancia como motivacdo para a disciplina do trabaho € a reducéo
da renda. Segundo €le, muitos optam em receber os beneficios do Estado de Bem-Estar Socid e
gue o principio do apdstolo Paulo adotado, também, por Josef Stain segundo o qua “quem néo
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trabaha ndo deve comer™”, ndo tem mais tanta vdidade indtituciona nos estados liberais de bem-

estar.

Segundo Offe, uma “remoraizacao” das atitudes frente ao trabalho s seria possivel numa

crise Sstémica no contexto do Estado de Bem-Estar e a democracia concorrencia e que, a solugéo

gpontada pelos neoliberais da “auto-responsabilidade’ individud e dos “mecanismos de mercado”,

somente ameacaria aguela relativa paz socid da sociedade do trabalho, historicamente alcancada

pel os sstemas col etivos de distribuicéo e seguridade.

A convivéncia com o continuo desemprego e subempregos leva as desmotivagtes

ocupacionas e a uma diminuicdo das pretensdes sdarias e quditativas frente ao trabaho, afirma o

autor.

A formag&o, no foco do desemprego estrutural, de subculturas de uma economia
‘informal’ préxima & pauperizagdo, ou de uma ‘economia clandestina, cujos
participantes adquirem umaaversdo no minimo passiva com respeito aos valores e as
regras legais da ‘sociedade do trabalho’, podendo facilmente enrijecer-se em uma
‘cultura do desemprego’, subproletaria, em uma ‘ndo-classe de ndo-trabalhadores
(Gorz). (OFFE, 1989, p. 32-33)

Essas condatagOes e reflexbes sociologicas de Offe agui, brevemente resumidas,

corroboram com sua afirmacdo de uma crise da sociedade do trabaho, consderando-se a

relevancia subjetiva e o sgnificado valorativo da esfera do trabalho. Segundo dle,

Continua Offe,

[...] uma sociedade industrial capitalista altamente desenvolvida, inserida em um
Estado de bem-estar igualmente desenvolvido, tende a excluir - no plano moral,
econdmico e de qualificagdo - parcelas crescentes do potencial socia de trabalho do
ambito da atividade ocupacional, sem possuir 0s recursos culturais ou 0s meios
econdmicos de coercdo que seriam necessarios a estabilizagdo da centralidade
subjetiva da orientagdo ao trabalho, a producdo e a renda ocupacional, através de
normas culturais ou da coer¢do muda dos processos de mercado. O trabalho foi
deslocado de seu statusde fato vital central e 6bvio ndo apenas em termos objetivos,
mas também perdeu tal status na motivagéo dos trabalhadores - em consonancia com
tal desenvolvimento objetivo, mas em discrepancia com os valores oficiais e 0s
padrdes de legitimacdo da sociedade. (OFFE, 1989, p. 33)

[...] se a consciéncia social ndo mais pode ser reconstruida como consciéncia de
classe, a cultura cognitiva ndo mais pode ser referenciada principalmente ao
desenvolvimento das forgcas produtivas, o sistema politico ndo mais se atém
primordialmente a garantia das condic¢des de producéo e da superacdo de conflitos
distributivos, e se a sociedade ndo mais se problematiza principalmente através da
indagacdes que possam ser respondidas pelas categorias da escassez e da ocupagéo,
entdo surge evidentemente a necessidade de um sistema de coordenadas
conceituais, com o qual seria possivel cartografar as esferas da realidade social nao
plenamente determinadas pelo ambito do trabalho e da producéo. Essa questéo € o
equivalente socioldgico a busca, no plano da ética social em ambas as confissfes



cristas, de uma interpretacdo atualizada do preceito biblico do repouso sabético, ou
seja, das estruturas, dos campos de acdo e das relagbes de sentido além da esfera do
trabalho. (OFFE, 1989, p. 34)

4.2.3 Dahrendorf: o Trabalho se Tornou um Privilégio

O socidlogo Dahrendorf (1992) diz que, nos anos 80, surge o fendmeno do desemprego, apesar do crescimento em
varios paises avangados. (Enfocando somente a cultura ocidental, seus estudos dizem respeito as parcelas
européias, norte-americana e ocednea do mundo da Organizagdo para a Cooperagdo e o Desenvolvimento
Econémico — OCDE)

Segundo o autor, o PIB desses paises aumentou, porém esse crescimento pouco fez peo
desemprego. “Em certa medida, pode-se até dizer que ele foi construido sobre o desemprego. Ha
duas maneiras de aumentar a produtividade. Uma € produzir mais com o mesmo nimero de méos, a
outra, é produzir o0 mesmo com menos maos. Nos anos 80, o Ultimo método prevaeceu.”
(DAHRENDORF, 1992, p. 151)

A nocdo de que o desenvolvimento técnico torna o trabalho humano supéfluo, apesar
disso ser repetido ao longo de 200 anos, tem menos apoio oficia hoje do que nos tempos de debate
sobre automacdo nos anos 50. Contudo, diz ele, aqueles que pensam que ja viram tudo deveriam
tomar cuidado. “As mudancas na natureza do trabaho foram profundas, e influenciaram as vidas
individuais assm como as edtruturas sociais. Hoje, o trabaho ndo € mais a solucéo dbvia para os
problemas sociais, mas uma parte do proprio problema.” (DAHRENDOREF, 1992, p. 152)

O trabaho é a agenda oculta do mundo industrid, afirma Dahrendorf. Apesar de as
sociedades modernas serem sociedades de trabalho, baseadas em uma ética do trabalho e de
posicies ocupacionals, paradoxamente, elas tém a perspectiva de um mundo sem trabalho. O
empregos S0 0S ingressos para um mundo de provimentos e, através deles, se define a renda das
pessoas, seu status socid, seu respeito proprio, bem como a maneira como organizam suas vidas.

Segundo o autor, ha sociedade do trabalho, a vida socia das pessoas pode ser resumida
sob quatro topicos principais. a primeirafase da vida, antes que a pessoa possa ser empregada; o
periodo do dia, da semana e do ano em que as pessoas empregadas ndo trabalham realmente; e o
crepusculo, fase da vida em que a pessoa se gposenta do emprego. H& um século atrés, essas trés
facetas da vida eram todas relacionadas a uma quarta o trabaho. A infancia, a educacdo e as

recreacdes eram preparacoes para o trabalho, bem como a aposentadoria era a recompensa por
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uma vida de trabaho. Essas trés facetas, hoje, que adquiriram seus préprios significados, séo
tratadas como fatos separados.
O mundo da educacdo desposa e defende seus proprios valores; alguns autores
demonstram que ela ai esta para dominar as sociedades modernas a expensas do
trabalho. O lazer deu nascimento a um conjunto de novas indUstrias; muitas pessoas
tiram tanta satisfagdo e mesmo reconhecimento de suas atividades de lazer quanto do
trabalho. A aposentadoria tornou-se uma troisieme age, terceira idade, que para

muitas dura 20 anos ou mais, e que gerou suas estruturas apropriadas, [...]
(DAHRENDORF, 1992, p. 152-153).

Segundo Dahrendorf,

Neoconservadores preocupados e socialistas desnorteados juntam forcas na
exaltacdo das virtudes do trabalho duro quando nenhum dos dois tem empregos
suficientes para oferecer para todos. Na realidade, estéo falando de controle politico
e social, para o qual ndo foi encontrado nenhum outro mecanismo melhor do que a
disciplina do emprego. De fato, de um fardo, o trabalho se tornou um privilégio.
Poucos descreveriam os grupos de status superior dos dias hoje como uma classe de
0ci0s0s; €les sAo, ao invés disso, uma classe de ‘ workaholics® . Uma grande maioria
de seus membros esta sempre reclamando de ndo terem tido férias ha anos; mas na
realidade essas queixas sdo uma outra forma de consumo conspicuo, de mostrar a
novariquezado trabalho. (DAHRENDORF, 1992, p. 153)

Dahrendorf, apresenta-nos os seguintes dados dos paises objetos de seu estudo: 20% da
populacdo ndo tém idade para entrar se entrar no mercado de trabalho; 20% estéo aposentados,;
10% passam o tempo em ingtituigdes educacionas, 15% n&o estéo procurando emprego; 10%
estéo desempregados; 0s 25% restantes trabalham, porém o trabalho exige a metade dos dias do
ano, nesses dias, o trabalho exige a metade do tempo em que estéo acordados. Faz entéo a
seguinte indagecdo: “ Egtamos anda de fato vivendo numa sociedade do trabaho?’
(DAHRENDORF, 1992, p. 153)

Respondendo que sim, Dahrendorf diz que a prova disso é o proprio desempregado.
“Ser um desempregado ndo € nada bom. Destréi a auto-estima das pessoas, transtorna a rotina de
suas vidas e torna-os dependentes da seguridade socia.” (DAHRENDORF, 1992, p. 153) O
desempregado estd a margem e cria novas prerrogativas. “O fato de que mais possa ser produzido
com menos insumo humano significa que o trabalho pode tornar-se raro. 1sso significa, por sua vez,
que, sob certas condigdes, aguns podem ser definidos como estando fora do mercado de trabaho.”
(DAHRENDORF, 1992, p. 155) Os empregos, segundo o autor, foram, por muito tempo, o

% A palavra“workaholic”, de origem inglesa, surge dajuncéo de“work” (trabalho) e “alcoholic” (dcool). Os
“workaholics’ se relacionam com o trabalho como osal céolatras com o acool. 1sso significa que, assim como o
alcool easdrogas, o trabalho também vicia. O termo “workaholic”, surgiu com os primeiros estudos realizados
nos EUA, paradesignar pessoaviciadaem trabalho. (NEGRO, 1992, p. 3-5)



bilhete de ingresso para 0 mundo dos provimentos e, também, condi¢do para as prerrogativas de
cidadania. Os direitos sociais eram ligados a questdo do emprego, notadamente utilizado nos
principios das prerrogativas previdenciarias. “Enquanto 0 acesso aos mercados e, portanto, aos
provimentos depende do emprego, o desemprego significa, por implicacdo, que 0 acesso é negado.
Isso € verdade mesmo se 0 sdéio desemprego for td que as pessoas possam sobreviver.”
(DAHRENDOREF, 1992, p. 157) Diz o autor, que na Europa e nos EUA comegou uma dissociacéo

progressiva entre trabalho e cidadania.

4.2.4 De Masi: a Libertacdo do Trabalho

Atudmente, o socidlogo itaiano Domenico De Mas vem escrevendo muito sobre a
Sociedade sem traba ho e seus livros tém tido muita repercussdo no Brasil. Com uma viséo otimista
e dedumbrado com os avangos cientificos e tecnolégicos, ele desenha um cendrio positivo para o
tempo atua, que se denomina de “ Sociedade Pés-Industrial”. Um tempo em que as pessoas estardo
libertas da escravid@o do trabalho e que deveréo se preparar para viver no 6cio criativo. Segundo
ele “[...] o advento pos-indugtria € uma revolucdo épica, profunda, global, ndo um smples retoque,
uma aceleracdo de marcha ou uma mudanca de rota em reacdo a sociedade indudtrid a que
estdvamos habituados ha dois séculos, de meados do século X VI a meados do Século XX.” (DE
MASI, 1999, p. 220)

Essa sociedade pos-indudtrial que surge, gp0s a Segunda Guerra Mundid, mas
precisamente em 1950, indica um modelo completamente diferente das sociedades anteriores,
principalmente da Sociedade Industria que a originou. A nova sociedade “[...] se move sob 0 Sgno
da conexdo e da reintegracéo de trabalho e vida, casa e escritério, quantidade e qualidade, éica e
negocio, bens e servicos.” (DE MASI, 1999, p. 221)

O autor identifica tragos caracteristicos da Sociedade Pos-Industrid, aguns dos quais
apresentam-se a seguir:

- 0s parametros de referéncia sfo condgtituidos pelatecnologia eetronica;

- predominio do trabaho intelectud criativo;

- producdo de bens imateriais (diferente dos bens materiais da sociedade indugtrid):
servigos, informagtes, simbolos, estética, valores;

- baseada no saber, tem cultura prépria e distinta definida como pos-moderna;
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- nova sociedade caminha para ndo ter operarios, camponeses ou anafabetos;

- 0 tempo livre prevaece sobre o tempo de trabalho; qualidade de vida prevaece sobre o
CONSUMISMO;

- tem cada vez mais 0 peso dos movimentos e 0s Novos sujeitos sociais. A gposta principal
no jogo dos conflitos ndo é mais a distribuicéo dariqueza: quem vence tem o direito de programar o
futuro, seu e dos outras,

- o trabaho é de natureza flexive e criativa;

- vai-se afirmando uma dragtica hierarquia entre os paises e 0s grupos hegemdnicos, que
monopolizam as dtividades criadoras cientificas e artigticas;

- aexigéncia de criatividade requer a avaliacdo do papel da esfera emotiva e afetiva sobre
os limites daraciondidade;

- na nova sociedade interagem trés nivels: o virtud, congtituido do dos mass media e das
redes de telecomunicacdo; o tangivel, congtituido pelos sujeitos reais e também pelas relaces
interpessoais, o financeiro, congtituido pelos fluxos monetarios cada vez mais velozes, que excitam a
dindmica das bolsas.

Através dessas transformagdes ocorridas com a Sociedade Pos-Industrial, o computador
€ destacado como fator de subgtituico do trabalho humano, principamente aguele nocivo e
enfadonho. Essas inovagdes importantes ocorridas no processo produtivo pelas novas tecnologias e
pelas organizaghes cientificas do trabaho subgtituem ndo O a forca muscular, mas também,
paulatinamente, o cérebro, restando aos trabahadores o monopdlio do trabaho criativo, afirma De
Mas.

O “Tercaro Setor” para de, tem papel fundamentd nas novas relagbes sociais de
producéo na Sociedade Pos-Industrial, com caracteristicas completamente diferentes dos demais.
Neste setor reina um grau de liberdade e solidariedade que se sobreple até as organizacdes que
tém como ldgica o lucro. Nele exisem muitas vantagens: a missio € uma paix&o; o dinheiro vem de
doacles, a producdo é auto-avaiada; prevalece a vontade dos clientes; o trabalho é voluntario
(desinteressado); da-se énfase a solidariedade; e exigte gratificacd mora; a criatividade consegue
matar a burocracia; prevaece alideranca carismética entre outras.

De Mas (1998a p. 8-10) apresenta-nos dez teses afirmando que, no transcorrer da
histéria, 0 ser humano sempre objetivou viver sem o trabaho e, a cada momento desse processo, ha

uma certa libertacdo. Dessa forma, 0 desemprego atua sgnifica, de vez, alibertacdo dos homens e
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das mulheres do trabaho, tendo em vista 0 dto grau que atingiu as inovagdes tecnol dgicas. Porém, a
guestdo passa por uma tomada de consciéncia, por uma educacéo que prepare para viver no 0cio
para vida e ndo para o trabaho. A sociedade industrial se impds contra o 6cio, por isso faz-se
necessario um esforgo para superar a cultura do trabaho. Para termaos uma idéa mais gprofundada
das reflexdes deste Socidlogo, optamos em gpresentar, resumidamente, essas teses:

1. O progresso humano nada mais é do que um longo percurso do homem rumo a intenciona
libertacdo, primeiro da fadiga fisca e depois da faina intelectua (Ele mostra através a hiséria as
fases libertatorias). Assim, a Sociedade Pés-Indugtria trouxe, findmente, alibertagdo do trabal ho.

2. Cada vez que a inovagdo tecnoldgica se apresenta em nivel estrutura, num primeiro momento €
visto como causadora do desemprego e ameaca da coesdo socia e, num segundo momento, €visa
como libertacdo da escraviddo do trabal ho, da carestia e datradicéo.

3. O desemprego muitas vezes é devido aincapacidade de vaorizacdo dos recursos humanos, assm
como a tecnologia € subjugada para ndo provocar 0 desemprego. A primeira causa € a
incapacidade de extrair datecnologia e das ciéncias das organizagtes as vantagens que €las podem
oferecer. A segunda razéo, € a incapacidade de redesenhar 0 sSstema social, dando-lhe condigdes
de vaorizar 0 Ocio ativo, isto € a peculiaridade humana de introspeccdo, ideacdo, producdo
criativa, reproducéo vitd e jogo inventivo.

4. Enquanto a sociedade greco-romana tinha gprendido a enriquecer de significados os poucos
objetos a sua disposicao, a sociedade indugtrid preferiu enriquecer-se de tecnologia para congtruir
sempre mais objetos. Além disso, preferiu enriquecer-se de objetos tanto mais pobres de
sgnificados qualitativos quanto mais o consumismo amegava a multiplicagdo quantitativa deles. 1sso
leva a uma disputa entre a superproducdo de um mercado ciclicamente saturado por objetos
obsoletos e a inducéo de necessidades aienantes que cria uma demanda ficticia por objetos novos,
destinados, por sua vez, a uma rgpida obsolescéncia.

5. A inovagdo tecnoldgica acontece buscando a substituicdo do trabalho humano na producgéo. A
demissdo da méo-de-obra e da mente-de-obra acontece quando 0s empresarios empregam o uxo
de tecnologias sofisticadas.

6. Na sociedade industria 0 aumento do consumo e a relativa lentiddo tecnolGgica permitiu a0
mercado absorver muita mao-de-obra. Na sociedade pés-industrial, os avancos tecnol6gicos
caminham na velocidade que o equilibrio entre oferta e procura de trabaho fica definitivamente

rompido, criando um crescente acimulo de mao-de-obra em relacéo as exigéncias da producéo.
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7. Sendo 0 desemprego inexoravel, os esforgos deveriam ser empreendidos no sentido redesenhar
0s tempos e a vida, produzindo com o trabalho decrescente, aos invés de criarem postos ilusorios
de trabaho. Diante dessa Situac@o, tudo leva a crer que a coragem necessria para aceitar e plangar
alibertacéo do trabalho sera encontrada quando todos tiverem plena consciéncia de que os esforgos
paraaumentar 0 nimero de empregos huma sociedade foram superados.
8. Quando comparada a libertacdo da escravidao, que caracterizou a ldade Média, e a libertacéo
da fadiga, que caracterizou a sociedade industrial, a libertacdo do trabaho, que ira caracterizar a
sociedade pds-indugtrid, delineia-se com tragos peculiares. Posto que as méguinas se incumbiréo de
quase todo o trabalho fisico, assm como de boa parte do trabaho intelectual do tipo executivo, 0
ser humano ira guardar para s 0 monopdlio da atividade criativa que, por sua propria natureza, da
muitos menos margem do que a atividade industrid a aocac@o de tarefas e para a divisdo entre
tempo de trabaho e tempo livre. De modo diferente do desemprego, que necessariamente é
acompanhado pelos males da miséria e da marginalizacéo, alibertacdo do trabaho admite formas de
vida muito mais livres e felizes. Passam a exidtir uma riqueza mais distribuida, uma autodeterminacéo
sobre as tarefas, uma atividade intelectual mais rica em contelidos, uma maior importancia dada a
edtética e a qudidade de vida, e maior espaco para a auto-realizacdo subjetiva.
9. A eventuaidade de suprir a humanidade de bens e servigos de que ela precisa, com um UsO
minimo de trabalho humano, implica na necessidade de se projetarem novas formas “politicas’ de
aocar as tarefas e de digtribuir ariqueza. Tendo em vista que um nUmero sempre maior de pessoas
ird usufruir dos bens e servicos sem se envolver em sua producgo, serdo precisas novas formas de
bem-estar (welfare) para atender as necessidades daqueles que ndo trabalham, e novas formas de
gratificacdo, para atender as necessidades daqueles que traba ham.
10. Dentro das organizaces, a ciéncia de plangar e controlar as atividades dos “ dependentes’ tera
de se converter, e bem depressa, na arte de motivar para a criatividade e para a remogdo de
barreiras das quais a burocracia sempre lanca méo para impedir a expresséo criativa. No amago da
sociedade atua, diante de um sistema composto sobretudo por “novos desocupados’, isto €, de
“libertos da escravidéo do trabaho”, a quaificacdo profissona para o trabaho criativo terd de
funcionar em unissono com o preparo profissona para o écio aivo.

Tecendo criticas & Sociedade Industrid, ele defende uma nova postura perante a vida, na
qua o tempo de trabalho ndo mais sgja separado do tempo do 6cio. Cita varias vezes, o filosofo

Alexandre Koiré, do qual destaca uma de suas afirmacdes a de que “N&o é do trabaho que nasce a



civilizacdo: ela nasce do tempo livre e do jogo”. (apud DE MASI, 2000, p. 139) Também indste na
importancia do esforco em superar a cultura do trabalho imposto necessariamente para aquele
momento durante a revolucdo industria, o qua passou a ser fator principa do desenvolvimento
econdmico.
Foi a industria que separou o lar do trabalho, a vida das mulheres da vida dos
homens, o cansagco da diversdo. Foi com o advento da induUstria que o trabalho
assumiu uma importancia desproporcionada, tornando-se a categoria dominante na
vida humana, em relagdo a qualquer outra coisa - familia, estudo, tempo livre -
permaneceu subordina. (DE MASI, 2000, p. 139)

Com a questéo da importancia do trabalho para a indUstria, 0 6cio ficou relegado para a
um segundo plano, diferentemente de épocas anteriores. E o tempo para o lazer, descanso, namoro,
etc., ficou numa outra esfera do tempo, denominado de residuo fora do tempo de trabaho. Entéo, é
necessario inverter, pois segundo ee, “[...] nos anos passados foi o trabalho que colonizou o tempo
livre. Nos anos futuros sera o tempo livre acolonizar o trabaho.” (DE MASI, 2000, p. 298)

Na Sociedade Pos-Industrial, segundo o autor,
[...] otrabaho perdeu o papel central que ocupou durante um par de séculos até
agora, e que, portanto, a familia, a escola e a midia devem colocar ao lado da atual

educagdo profissional dos jovens um outro tipo de educagao, igualmente séria, com
vistas as atividades |Udicas e culturais. (DE MASI, 2000, p. 305)

Com a Sociedade Pés-Industria, foi concedido uma segunda liberacéo a Prometeu: depois dos
membros, pode findmente liberar também o cérebro. A sociedade indugtrid permitiu que milhdes de
pessoas agissem somente com o corpo, mas ndo lhes deixou a liberdade para expressar-se com a
mente. Na linha de montagem, os operarios movimentavam maos e pés, mas ndo usavam a cabeca.
A sociedade pés-industria oferece uma nova liberdade: depois do corpo, liberta a ama, sentencia
De Mas.

4.2.5 Kurz: o Trabalho esta Morto

O socidlogo e ensaista deméo Robert Kurz também vem escrevendo muito sobre o fim da
Sociedade do Trabaho. Ele inicia seu livro “O colgpso da modernizagdo” afirmando que “Nunca
houve tanto fim”. Com isso ee quer dizer que “com o colapso do socidismo red, toda uma época

desaparece e vira histéria” (KURZ, 1992, p. 13) Tanto o sstema socidista que antecipou a sua



propria decadéncia, quanto o sistema capitaista sofrem do mesmo md. De acordo com o autor, néo
foi o conflito de sistemas que provocou o colapso do Leste Europeu e esta arruinando o capitalismo,
mas sm foi a falha dos mecanismos internos de funcionamento do proprio sstema e que crise
ameaca também o suposto vencedor. A causa dessa crise tem que ser procurada para aém da
sociedade industrial, bem como das relagbes entre mercado e Estado. Essa crise tem que ser
procurada no nivel onde se encontram todos os sistemas sociais da modernidade, é a crise da
“Sociedade do trabalho”.

O trabaho ndo é supra-histérico. E por ser um processo histérico, “[...] o trabalho nada
mais € do que a exploracdo econdmica abstrata, em empresas, da forga de trabalho humana e das
matérias-primas.” (KURZ, 1992, p. 18) Com essa forma, pertence exclusivamente a era moderna,
e foi adotado acriticamente por ambos os sistemas conflitantes do pds-guerra. Nessa curiosa forma
abstrata, o trabaho traz em s a propria findidede. E esse carder de finaidade inerente que
caracterizou tanto o sistema burgués do Ocidente e 0 movimento operario moderno que revela o
“ponto de vista do trabalhador” e o ethos do trabalho abstrato através da idolatria fetichista de
maior dispéndio de forca de trabalho, além das necessidades concretas. Segundo o autor, em
nenhum lugar o ethos protestante do trabalho de Weber foi posto em prética como na sociedade
redl e no movimento operario. O movimento oper&io transformou o trabaho abstrato numa religido
secularizada. E a sociedade foi transformada numa maguina de traba ho.

O trabaho atud € incompativel com o trabalho das formacles sociais anteriores da histéria
humana. Naquelas sociedades, o trabaho, bem com seu produto e a apropriacdo aparecem de
forma concreta, direta, sensivel, como vaor de uso, portanto, uma necessdade imposta pela
natureza, porém precisamente por isso nenhum dispéndio abstrato de forca de trabalho e nenhuma
atividade socid que traz em s sua propria findidade. Enquanto no sistema produtor de mercadorias
da modernidade, ocorre o contrério,

[...]aldgicadanecessidade foi invertida: a medida que as forcas produtivas, mediante
aindustrializacéo e cientificizagdo, rompem a coagdo e a prisdo da‘primeira natureza’,
passam a ser presas huma coagao social secundaria, inconscientemente produzida. A
forma de reproducdo social da mercadoria torna-se uma ‘segunda natureza’, cuja

necessidade apresenta-se aos individuos igualmente insensivel e exigente como ada
‘primeiranatureza, apesar de sua origem puramente social. (KURZ, 1992, p. 21-22)

Dessaforma,

[...] asociedade do trabalho como conceito ontol égico seria uma tautologia, pois, na
histéria até agora transcorrida, a vida social, quaisquer que sgjam suas formas



modificadas, apenas podia ser uma vida que incluisse o trabalho. Somente as idéias
ingénuas do paraiso e o conto do pais das maravilhas fantasiavam uma sociedade
sem trabalho. Mas, desde a Renascencga, a conexdo natural entre estafa e riqueza de
produtos veio a ser rompidapelo dinheiro. (KURZ, 1992, p. 21-22)

“O fato de que o trabaho vivo, ao produzir mercadorias, se transforma em trabaho morto,
‘representado’ (expressdo de Marx) na forma encarnada do dinheiro, parece dbvio a consciéncia
moderna” (KURZ, 1992, p. 22) Tudo bem, diz ele, o dinheiro € uma categoria rea que atravessa
muitas formagBes histdricas. Como mercadorias, 0s produtos sdo coisas de valor abstrato, privadas
de suas qualidades sensivels, manifestando-se somente no dinheiro que é a mediacdo da sociedade.
Na critica da economia poalitica de Marx, o dinheiro € uma coisa fetichista, que ndo tem contelido
concreto. A forma de representacd morta e abstrata em que se apresentam os produtos de um
trabalho socid pertencente a0 passado, significa o dinheiro que é a coisa abstrata. Diferentemente
de Marx, ateoria burguesa cléssica, compreendeu essa forma como fendmeno que existe a priori,
parecendo que tinha uma existéncia dbvia, afirma o autor. Mas, segundo Kurz, na sua importante
tese, é justamente ai que “[...] esse ponto de vista esconde ainversdo em que a‘primeira natureza
€ substituida pela‘ segunda , inversdo que € o fundamento da constituico de todas as sociedades da
modernidade. E precisamente nessa inversdo origina-se o caréter do trabalho moderno, de atividade
quetraz em s sua propriafinaidade.” (KURZ, 1992, p. 22)

A mercadoria pré-moderna é diferente da mercadoria moderna. A primeira se mantinha
numa relagdo de economia ndo monetéria, assm, a sociedade, de maneira gera, ndo eraum sstema
produtor de mercadorias.

O trabalho que produzia mercadoria (por exemplo, os dos artesdos urbanos)
permanecia dentro do horizonte social do valor de uso: erauma producdo destinada a
troca de produtos concretos. Nesse sentido, pode-se dizer que ela “extingue-se no

valor de uso” (Marx), apesar de passar pelas abstracdes do processo de troca no
mercado. (KURZ, 1992, p. 23)

Assm, o vaor, na forma da mais valia, passa a referir-se de forma tautologica a S mesmo: o
fetichismo tornou-se auto-reflexivo, estabelecendo assim o trabaho abstrato como méguina que traz
em s sua propria finadidade., ou sga, traz em s 0 proprio trabalho acumulado. O processo de
producdo deixou de “extinguir-s& no vaor de uso, gpresentando-se como automovimento do
dinheiro, como transformaco de certa quantidade de trabalho morto e abstrato e outra quantidade
maior de trabadho morto e abstrato (mais-valia) e, com isso, como movimento de reproducéo e
auto-reflexdo tautoldgica do dinheiro, que somente nessa forma se torna capitd, e, portanto, um

fendmeno moderno. Nessa forma de existéncia do dinheiro, como capita, o digpéndio de trabaho
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desprende-se do contexto da criagdo de valores de uso sensivels e transforma-se naquela atividade
abdtrata que traz em s a prépria finalidade. O trabalho vivo aparece gpenas como expressao do
trabalho morto que se tornou independente, e o produto concreto, sensivel, como expresséo da
abstracdo inerente ao dinheiro.
As pessoas e os materiais (forca de trabaho, instrumentos, méguinas e matérias-primas)
ndo podem mais ser entendidos apenas como uma parte do metabolismo entre os homens e a
natureza a servico da satisfacdo de necessdades materials. Passaram a servir gpenas para a auto-
reflex&o tautol 6gica do dinheiro como “mais dinheiro”. Segundo o autor, com atroca no mercado a
mediacdo socia que se dava através dos bens de uso deixou de acontecer para servir de redizacéo
de lucro, ou sga, para transformar o trabalho morto em dinheiro. Assm, os bens de uso s
condtituiram em um fendmeno secundaio no qual se rediza a esfera monet&ria. E, assm, todo o
processo vital socid e individua passa a ser submetido ao dinheiro. Dessaforma,
[...] atrés da ligeira subjetividade da troca no mercado esconde-se o pesado homem
trabal hador, que apenas em sua forma mais grosseira aparece como um Stakhanov?;
mesmo atrés da fachada mais brilhante da embalagem colorida dos valores de uso
oculta-se a qualidade de capital fetichista dos produtos que faz deles ‘ codgulos de
trabalho’ fantasmagéricos (Marx). Sua forma de existéncia sensivel torna-se algo

secundario, e um algo necessdrio para o processo do trabalho abstrato e do
dinheiro.” (KURZ, 1992, p. 24)

Kurz advoga que, tendo em vida ocultacdo do trabaho aravés do dinheiro, ha uma
necessidade de uma critica socia radica diferente das idéas tradicionais obsoletas, renovada e
praticada no apogeu da crise do sistema produtor de mercadorias.

A prépria necessidade de produzir mais mercadorias através da tecnologia, causou um
desenvolvimento inaudito da “forca produtiva ciéncia’ e, com isso, 0 proprio capitaismo gerou no
Seu interior 0 comunismo ja presente. A susbgtituicdo da forca humana no trabaho, ou sga, o
trabalho abstrato gerador da“mais-vdia’ é acrise do capitaismo, 0 mesmo que aconteceu no Leste
Europeu. Essa crise “[...] consggte precisamente na diminacdo tendencia do trabaho produtivo e,
Com isso, na supressao do trabalho abstrato pelo capital e dentro do capitd [...]” (KURZ, 1992, p.
213) Assm, o capitdismo é autofégico. Estd comendo a s préprio. Eliminando o trabaho abstrato

2 O conflito dos sistemas fez com que a URSS investisse massivamente na cultura do trabalho. O maior impulso
ocorreu em 1935 com o movimento stakhanovista, que poderia ser comparado ao taylorismo americano. O mineiro
russo Alexei Stackanov conseguiu a faganha de cavar 102 toneladas de carvao em 6 horas de trabalho. Seu ato
herdico rendeu-lhe o titulo, outorgado pelo Jornal de Pravda, de “Oper&rio Padrdo”. (CARMO, 1992, p. 57) O
stakhanovismo passou a ser conhecido como um método de aumentar o rendimento do trabalho por iniciativas



através do desemprego, ele deixa de produzir mais-valia que € seu proprio dimento e permite, dessa

forma, o surgimento de sua negacao.

Mas, reconhecendo e aceitando ou ndo arealidade: a humanidade tem que enfrentar
o fato de que, por trés de suas costas e pelas forcas produtivas que ela mesma criou,
foi socializada de forma comunista no nivel substancial-material e “técnico”. [...] O
comunismo, supostamente fracassado, que é confundido com as sociedades em
colapso da modernizag&o recuperadora, ndo é nem utopia nem um objetivo distante,
jamais alcancavel, muito além darealidade, mas sim, um fendmeno ja presente, 0 mas
préximo que encontramos na realidade, ainda que na forma errada e negativa, dentro
do invélucro capitalista do sistema mundial produtor de mercadorias, isto é, naforma
de um comunismo das coisas, como entrelacamento global do contelido da
reproducdo humana. (KURZ, 1992, p. 214)

No artigo “A honra perdida do trabalho”, Kurz (1991) explica melhor aidentidade entre

0 conceito de trabalho em geral e o trabaho abstrato que € o da formamercadoria. Segundo ele,
O ‘trabalho’ que se manifesta separado do ‘tempo livre', da ‘politica’, da ‘arte’, da
‘cultura’ etc. ja é sempre trabalho abstrato. SO a relagdo capitalista como forma-valor

desdobrada produziu em forma pura esta separacéo real do ‘trabalho’ e os outros
momentos do processo de reproducdo socidl. [...] (KURZ, 1991, p. 2)

Para superar essa forma histérica da atividade humana, que se encontra hoje na forma de
“trabalho abstrato”, segundo ele, s € possivd,

[...] em primeiro lugar, como superacdo do “trabalho” em geral, que ndo deve ser

confundido com a atividade reprodutiva humana ou com o processo de troca material

com a natureza; em segundo lugar, ela s6 é viavel como superacdo direta do
“produtor imediato” como figura histérica. (KURZ, 1991, p. 17)

Essa superacdo ndo pode ser através do “trabalho produtivo” que é sua forma moderna, mas
através do “décio produtivo”. O 6cio produtivo € gerado no interior do proprio capitalismo na
subgtituicdo do trabaho abstrato tendo como instrumento dessa emancipagéo, a forga produtiva da
ciéncia. Kurz diz que somente desse ponto de vista torna-se claro “o discurso de Marx sobre o
‘ desenvolvimento das forcgas produtivas como pressuposto para uma revolugdo socidista que o
capitalismo ha de criar inconscientemente’ .(KURZ, 1991, p. 3)

S6 quando a ciéncia como forga produtiva, a titulo de forma diversa e superior da

atividade reprodutiva humana, comecga a exceder o dispéndio da forca de trabalho

humana na prépria producdo, o trabalho abstrato entra em crise, torna-se obsoleto e

tem de ser substituido pelo “6cio produtivo”, um fendmeno hoje em ascendéncia nos
paises ocidentais mais desenvolvidos. Também a ciéncia como forca produtiva é

dos proprios operarios. Trabalhar era 0 melhor meio de um cidaddo soviético de provar seu patriotismo.
(PAQUOT, 2000, p. 39)



;—%;(;a produtiva humana, mas sobre um plano diverso e mais elevado. (KURZ, 1991, p.

Segundo o Grupo Krisis (1999), no plano das forgas produtivas, € a microeletrénica,
como tecnologia universal de raciondizacéo e de comunicacdo, que se torna a forca produtiva da
crise para 0 sstema produtor de mercadorias, a0 mesmo tempo que pode se tornar uma forca
produtiva da emancipacdo socid em reacdo as formas fetichistas do vaor. Temos que partir das
forgas produtivas microgetronicas para ir contra as relagdes de produgdo e consumo capitalistas.
Essa nova forca produtiva € um potencia, que o capitadismo ndo produziu em beneficio préprio,
mas para seu fim. E uma forma embrionéria de reproducio socid para dém do vaor que ndo
comegara com a producdo, mas com a utilizacdo de chips.

Nesse raciocinio, 0 Grupo Krigs, estabelece uma importante tese afirmando que, “[...]
pela primeira vez na Histéria, a velocidade de inovagdo do processo produtivo conduzido
pela tecnologia, ultrapassa a velocidade de inovacéo do produto.” (KRISIS, 1999, p. 15,
grifo nosso) E, assm, o trabalho abstrato torna-se supérfluo. Nessa l6gica de auto-destruicdo, o
capitaismo gerou no seu interior a subgstituicdo da forgca humana no trabaho, que se traduz no
desemprego. Porém, é o trabalho abstrato que € o gerador da mais-valia e, acabando com ele, 0
capitaismo cria estruturdmente sua crise, pois com o desemprego reduz a mais-vaia e entra em
colapso. Essa é aformado “ capitaismo autofagico”, ou sga, devorase as mesmo.

No Manifesto contra o trabalho como vimos anteriormente, o Grupo Kriss, do qua Kurz
€ um dos membros mais conhecido, decreta a morte suméaria do trabalho abstrato, mas congtata que
mesmo ele estando morto, tanto empresarios, como traba hadores e também autoridades capitalistas
mundiais se recusam a enterré-lo de vez. Mesmo estando morto, o trabalho continua dominando o

mundo através da globaizacéo.

4.2.6 Antunes: o Trabalho nunca Perde sua Centralidade

O socidlogo brasileiro Ricardo Antunes (1995) se contrapde muito a visdes. Na
perspectiva lukacsiana, ele reafirma o trabalho enquanto categoria ontoldgica como fundante do ser

socid. Assm sendo, a humanidade sempre tera o trabaho como centro da formacdo socia. Mesmo
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com o desemprego, o trabaho ndo perde sua centralidade, por ele ser ontoldgico, ser “fendmeno
origina”, protoforma do ser socid (Lukécs), como se fosse umale natural.

Segundo ele, essa tendéncia de maior intelectuaizacdo do trabaho fabril ou incremento de
trabalho mais qudificado, levando com isso a desqudificacdo da méo-de-bra e a sua sub-
proletarizagdo, ndo permite concluir a perda da centralidade do trabalho na sociedade produtora de
mercadorias. Nessa sua avdiacdo numa perspectiva interpretativa da teoria marxiana, mesmo
reduzido relativamente o fator subjetivo do processo de trabaho, mas ndo chega ao ponto de
eliminé-lo por se o trabalho abstrato o produtor de valores de troca.

Antunes ressdta que quando se fala sobre a crise da sociedade do trabalho, tem que se
saber de que traba ho se estafaando: se € o da crise do trabalho abstrato que, segundo ele, é o avo
da critica de Kurz ou sobre a dimensdo concreta, que € a tratada por Offe, Gorz e Habermas. Se
for sobre a crise do trabaho abstrato, entdo ela tem que ser entendida como a reducéo do trabalho
vivo e a ampliagdo do trabalho morto. Nesse ponto, diz ele, esté de acordo com Kurz. Nessa
vertente, podem ser condatadas duas maneras distintas de interpretar a crise da sociedade do
trabalho abstrato: uma € a que acha que “0 ser que trabaha ndo desempenha mais o pape
estruturante na criacdo de valores de troca, na criagéo de mercadorias’ (0 que Antunes discorda) e,
aoutra, € aguela que “critica a sociedade do trabalho abstrato pelo fato de que este assume aforma
de trabaho estranhado, fetichizado e, portanto, desrealizador e desefetivador da atividade
humana autbnoma’. (ANTUNES, 1995, p. 77-78, grifo do autor) Nessa Ultima, que “[...]
apreende a essencididade do capitalismo, reconhece-se o papel central da classe trabalhadora na
criagdo de valores de troca’. (ANTUNES, 1995, p. 78) Antunes ndo sO concorda, mas diz que
Marx ja discorreu profundamente sobre isso nos Manuscritos de 1844, sobre o trabaho estranhado
gue é nefasto para o ser socidl.

Segundo €ele, outra vertente critica da sociedade capitdista que recusa o papd central do
trabalho, tanto em sua dimensdo abstrata, que cria valores de troca, quanto na dimensdo concreta,
gue cria valores de uso, é defendida por Habermas. E, nessa linha, segue Claus Offe e André Gorz.
Habermas, embora se refira a dimensio abstrata do traba ho, evidencia que o

[...]trabalho ndo tem mais potencialidade estruturante nem no universo da sociedade
contemporénea, como trabalho abstrato, nem como fundamento de uma ‘utopia da
sociedade do trabalho’, como trabalho concreto, pois ‘o0s acentos utdpicos

deslocaram-se do conceito de trabalho para o conceito de comunicagdo. (ANTUNES,
1995, p. 79)
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Antunes nos lembra que tratar do trabalho implica traté-lo considerando-o essas suas duas
dimensdes. concreto e abstrato. Segundo ele, Agnes Heller € sugestiva nesse sentido quando diz que
o trabalho deve ser apreendido no seu duplo aspecto: “como execucao de um trabaho que € parte
da vida cotidiana e como atividade de trabadho, como uma objetivacio diretamente genérica
(grifo do autor)” (HELLER apud ANTUNES, 1995, p. 79). Segundo Heller, Marx serve-se de
doistermos. work e labour. “O primero (Work) redliza-se como expressao do trabaho concreto,
gue cria vaores socidmente Gteis. O segundo (labour) expressa a execucdo cotidiana do trabalho,
convertendo-se em sindnimo de trabaho aienado.” (HELLER apud ANTUNES, 1995, p. 79).
Antunes explica anda que

O trabalho entendido enquanto vyork expressa entdo uma atividade genérico-social
que tr’anscende avidacotidiana. E adimens&o voltada para a producéo de valores de
uso. E o momento da prevaléncia do trabalho concreto. Em contrapartida o labour

exprime a realizacdo da atividade cotidiana, que sob o capitalismo assume a forma de
atividade estranhada, fetichizada. (ANTUNES, 1995, p. 79-80)

Se néo for levada em conta dupla dimens&o do trabaho, “a crise da sociedade do trabalho
abstrato sga entendida equivocadamente como a crise da sociedade do trabaho concreto.”
(ANTUNES, 1995, p. 79-80)

A critica da sociedade do trabalho abstrato requer o reconhecimento emancipador da
“classe-que-vive-do-trabaho”, pois mesmo que clase estga fragmentada, heterogeneizada e
complexificada é potenciamente capaz de ir dém do capitd. A acdo que é capaz de possbilitar a
superacao desta sociedade para além do capitd sera aquela que

[...] incorpore as reivindicacBes presentes na cotidianidade do mundo do trabalho,
como a reducdo radical da jornada de trabalho e a busca do ‘tempo livre’ sob o
capitalismo, desde que esta acéo esteja indissoluvelmente articulada com o fim da
sociedade do trabalho abstrato e a sua converséo em uma sociedade criadora de

coisas verdadeiramente Uteis. (grifo do autor)” (ANTUNES, 1995, p. 86, grifo do
autor)

Este seria 0 ponto de partida para uma organizagdo societéria que busca a superacdo do reino da
necessidade para o reino da liberdade, condicéo para um projeto de associacéo livre dos individuos
socias identificado com o género humano, afirma Antunes.

Os criticos da sociedade do trabalho, com algumas excegdes, constatam empiricamente a
perda de relevancia do trabalho abstrato na sociedade moderna, convertida em sociedade “pos-
industrid” e de “servigos’ e, a partir dai, generalizam para o “fim da utopia da sociedade do

trabaho” em seu sentido amplo e genérico, afirma Antunes.
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Quando a defesa da sociedade do mercado e do capital ndo é claramente explicitada
nestas formulagfes, resta a proposicdo utopica e romantica do tempo livre no
interior de uma sociedade fetichizada, como se fosse possivel vivenciar uma vida
absolutamente sem sentido no trabalho e cheia de sentido fora dele. (ANTUNES,
1995, 86)

Por ser a classe-que-vive-do-trabaho potenciamente revolucion&ia € necessario que
aglutine e aticule 0 conjunto dos seus segmentos, mesmos aguees desempregados, sub-
contratados, etc., para abolir o trabalho abstrato. A revolucéo deve ser no e do trabaho, pois a
esfera do trabaho concreto, como protoforma da atividade humana, € o ponto de partida que se
pode instaurar para uma nova sociedade. Dar énfase a0 universo da ndo-classe dos néo-
trabalhadores elegendo-o como pdlo potencialmente capaz de transformar a sociedade, como se
fosse um segmento portador de potencididades anticapitalistas, segundo ele, € outro equivoco de
Gorz; que por outro lado, vé como irreversivelmente integrados a ordem capitaita os incapazes de
lutar por uma vida emancipada, os trabahadores formais. Outro equivoco conceitual de Gorz €
caracterizar conceitualmente como ndo-classe dos néo-trabahadores um segmento importante e
crescente da classe trabalhadora

[..] a heterogeneidade, fragmentacdo e complexificacéo efetivam-se no interior do
mundo do trabalho, nele incluido desde os trabalhadores produtivos, ‘estaveis', até
0 conjunto de, trabalhadores precarios, daqueles que vivenciam o desemprego
estrutural etc. E este conjunto de segmentos, que dependem da venda da sua forca

detrabalho, que configura atotalidade do trabalho social, a classe trabalhadora e o
mundo do trabalho. (ANTUNES, 1995, p. 90, grifo do autor)

4.3 Quadro Sinoptico

Optou-se em fazer um quadro sindptico da andise dos socidlogos relacionados para
melhor visudizarmos compardivamente Seus principals argumentos relaivos a concetos que

congderamos mais relevantes para a pesquisa.



Sociodlogo/
Conceitos Trabalho Sociedade Classes sociais | dentidade Tecnologia
Gorz Perdeu a centralidade; | Sociedade de producéo | Criou o neoproletariado: | Os neoproletariosndo | Subdtitui o trabaho.
0 emprego tem caréter | dudista; Pés-Industrial; | n&o-classe que foi véem mais o trabaho
acidental e provisorio; expulso da producdo pela | como justificacéo de
torna-se um tempo automagcdo e atua na suas vidas, perde a
morto a margem da esfera autbnoma. moral do trabaho; os
vida; a0 invés de ser individuos produzem
um modo de inser¢éo sozinhos ou livremente
socid e um modo de associados de acordo
sujeicao universal com desgjos e fantasia
de cada um com grau
maior de liberdade.
Offe Perdeu seu status ea | Pos-Industrial De acordo com Gorz, Improvavel que o Substitui o trabaho.
centralidade Criou uma ndo-classe, trabalho volte a ter
compartilhando com portanto, ndo pode ser papd central de
outras frentes do agir construida uma integracéo da
humano; consciéncia enquanto personaidade; o
classe trabalhadora. continuo desemprego
PropGe um equivaente criauma cultura do
socidlogico dém da nao-trabalho e perde a
esfera do traba ho. ética do trabaho.
Dahrendorf Aindaésociedadedo | Pos-Industrial Burguesiae proletariado | O emprego congtitui a | Tornou o trabaho

trabalho, mas tem a

identidade socid, é

humano supérfluo;
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perspectiva de um
mundo sem trabalho,
Se produz com menos
trabalho humano;
mudancas profundas e
ndo é mais a solugdo
Obvia para os
problemas sociai's, mas
somente parte dele; o
traba ho tornou-se um

prerrogativa de
cidadania e acesso ao
consumo.

privilégio.

De Masi Perdeu a centralidade; | Pos-Industrial Burguesiae proletariado | Educacdo paraviver o | Substitui o trabaho.
as pessoas estdo ocio criativo, esforco
libertas da escraviddo para superar a cultura
do trabaho, apos do trabaho
libertar o corpo libertou
aama

Kurz Perdeu a centralidde; | Crise da Sociedade do Burguesiae proletariado | Autogestéo atravésdo | Forcasocial da
pertence a era Trabalho. A sociedade ocio produtivo. ciéncia que substitui o
moderna; haidolatria entrard em colapso. trabalho através da
do trabaho; o trabaho microeletroncia
estAmorto e é
representado naforma
dinheiro; o trabaho
traz em s sua propria
finalidade.

Antunes O trabalho é Sociedade Pos- Burguesiae proletariado | Construcdo atravésdo | Substitui um setor,
ontoldgico, por isso Industrid; o que ha é trabaho. mas cria frentes de
nunca perde a uma crise do emprego trabalho em outros
centralidade. (ciclo do capitaimo) setores da economia.

Figura 1 — Sinopse do debate sobre o trabalho
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5 O CONCEITO DE OCIO

O que é Ocio? Esta € a pergunta que neste capitulo se ousa responder, pelo menos, se
procura um entendimento sobre o assunto relacionando-o0 ao conceito de trabalho. Quando se
pergunta o que é trabaho, todos nds sabemos responder de imediato, mas quando se pergunta o
gue é o 6cio, a interrogetiva mostra a sua complexidade, bem como sua perplexidade por ser ago
gue ndo faz parte do cotidiano, pelo menos da maioria das pessoas. Nao fomos preparados para o
Ocio, para o lazer, para as atividades ludicas e prazerosas. Fomos educados para padecer sob 0
jugo do trabaho, que se caracteriza como uma atividade enfadonha, penosa como se fosse uma
eterna sujeicdo a ago sagrado, que mesmo sendo dessa forma, somos obrigados a praticdlo. Um
dos sofrimentos hoje da sociedade € a consequiéncia da falta de trabal ho, que some diante dos olhos
perplexos das indtituicdes politicas, socias e religiosas, que gudaram a promover e afazer opressio
a0 trabalhador. Acostumada com a tradicdo do trabaho, a sociedade ndo consegue mudar para
outra diregdo a ndo ser atrilhar o caminho j& conhecido, ou sgja, continuar reivindicando que sga
reintegrada a sujeicao.

Porque, infelizmente, todas as institui¢des que cuidaram da gente - afamilia, a escola
e as instituigoes religiosas - nos prepararam, de uma forma obsessiva, para trabal har,

negligenciando a educagdo para o lazer, identificado s6 como consumo exibicionista,
caro e perigoso. (DE MASI, 2000, p. 299)

O desemprego € mais catastrofico pelo fato de impossibilitar o acesso aos bens de consumo
pelafalta de saéio ou pela auséncia do trabalho? Todos nds fomos educados para o trabaho e ndo
para o 6cio. Essafoi a opcdo da modernidade. O que fazer diante dos que néo tém o que fazer? Se
avida das pessoas, nessalogica societal, se garante atraves do emprego que gerasalario com o qua
Se tem acesso a0 mundo de provimentos, quando ndo existe mais 0 emprego como garantir o
acessn a0 consumo? Como mudar a cultura do trabalho para uma cultura do 6cio? Essas e outras
guestdes sBo pertinentes se consderarmos as andlises e previsdes dos pensadores sociais
apresentados anteriormente.

Os neoproletéarios, segundo Gorz, ndo concebem mais o trabaho como judtificagdo de suas
vidas, como fora para os operérios tradicionais da sociedade industrial que o tinham como centro de
suas vidas, bem como fator de dignidade e vaorizacdo enquanto utilidade socid. A tentativa de
congtruir 0 ambiente de vida a partir da esfera do traba ho, conforme afirma Offe, € cada vez mais

inttil atualmente, em decorréncia dos seguintes fatores. a formagdo e o exercicio profissona
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deixaram de ter continuidade e j& representam mais uma excecdo que uma regra; ha tendéncia
secular de reducdo da parcela do tempo de trabalho no tempo de vida, as experiéncias e a
convivéncia com o continuo desemprego e subempregos levam as desmotivagdes ocupacionais e a
uma diminuicdo das pretensdes sdarials e quditativas frente ao trabaho. O trabaho, segundo o
autor, foi dedocado de seu status de fator vitd centrd e, € Gbvio, ndo gpenas em termaos objetivos,
mas também na motivacdo dos trabahadores e, nessa diregdo, ocorreu a consequente diminuicao
do vaor mord do trabal ho.

Tem razdo Offel A manifestacdo do governo demé em abril de 2001, feita pelo
chanceler Gerhard Schroder, comprova muito bem isso. Os trabalhadores demées estéo preferindo
0s beneficios, mesmo sendo menores do que os sdé&ios, ao invés de irem trabahar. Schroeder
disse a seus compatriotas que ees “néo tém direito ao 6cio” e que, se 0s demaes continuassem a
recusar persstentemente as ofertas de emprego, deveriam perder os beneficios sociais. A
preocupacdo dos politicos e comentaristas alemées é com a possibilidade de que “a prosperidade
esta dando origem a uma sociedade do divertimento”. Em 1991, cerca de 2,6 milhdes de demées
estavam desempregados 0 nimero aumentou para 3,7 milhdes em 2000, diz o estudo. (GM,
20/04/2001, p. A20)

O trabaho é a agenda oculta do mundo indugtria, afirma Dahrendorf (1992). Apesar de as
sociedades modernas serem sociedades de trabalho, baseadas em uma ética do trabalho e de
posiches ocupacionais, paradoxamente, elas tém a perspectiva de um mundo sem trabaho e,
segundo De Mad, “nos anos passados foi o trabaho que colonizou o tempo livre. Nos anos futuros
serd o tempo livre a colonizar o trabaho.” (DE MASI, 2000, p. 298)

Pela prépria necessidade de produzir mais mercadorias através da tecnologia, na viséo de
Kurz (1992), ocorreu um desenvolvimento inaudito da “forca produtiva ciéncia’ e, com isso, 0
capitalismo gerou 0 comunismo, que ja estava presente no seu proprio interior. A sushgtituicdo da
forga humana no trabaho, ou sga, no trabaho abstrato gerador da “mais-vdia’ sgnificaacrise do
capitalismo, que se caracteriza pelo desemprego que a reduz. Assm, o capitalismo é autofagico.
Estd comendo a g proprio. Eliminando o trabaho abstrato através do desemprego, ele deixa de
produzir mais-vdia que € seu préprio dimento e permite, entdo, 0 surgimento de sua negacéo.

Dessaforma, - o trabaho esta morto! - Anunciao Kriss, em seu manifesto.
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5.1 Ocio e Trabalho: uma Mudanca de Status

Num determinado momento histérico, propriamente na modernidade, a atividede humana®
que tinha como o fim o 6cio perdeu seu status para o trabaho. O trabaho passaater umfimem s
mMesmo, ou Sg g, trabalha-se com o objetivo de gerar mais trabaho e ndo tempo para usufruir avida.
Até a pré-modernidade, trabalhava-se para viver, com a modernidade, passou-se a viver para
trabahar. Segundo o Grupo Krigis,

[...] trabalho ndo é, de modo algum, idéntico ao fato de que os homens transformam
a natureza e se relacionam através de suas atividades. Enquanto houver homens,
eles construirdo casas, produzirdo vestimentas, alimentos, tanto quanto outras
coisas, criardo filhos, escreverdo livros, discutirdo, fardo hortas, masicas, etc. Isto é
banal e se entende por si mesmo. O que ndo é ébvio é que a atividade humana em
Si, 0 puro ‘gasto de forca de trabalho’, sem levar em consideragdo qualquer
contelido e independente das necessidades e da vontade dos envolvidos, torne-se
um principio abstrato, que dominaas relagfes sociais. (KRISIS, 1999, p. 6)

O ocio antes fazia parte da cotidianidade da vida, quando a aividade humana significava
atividade da vida e a busca por mais tempo para festas pagas e religiosas. Na versdo moderna, essa
atividade foi cindida, transformando-se em trabaho e tempo livre, porém, o tempo livre do trabaho
€ dgo magind a vida cotidiana, trandformado em curto periodo destinado a0 descanso,
aimentacéo, higiene e poucos lazeres, ou sga, gpenas para minimamente tratar do corpo que é visto
como maquina de trabalho para a producdo capitalista. Com essa perspectiva, homens, mulheres e
criancas deixaram de ser pessoas e se transformaram em “trabalhadores’?. Segundo Adorno, o
tempo que é dito livre, na verdade ndo € momento de liberdade, pois também é um tempo

administrado pelo trabalho.

A questdo do tempo livre: 0 que as pessoas fazem com ele, que chances
eventualmente oferece o seu desenvolvimento, ndo pode ser formulada em
generalidade abstrata. A expressdo, de origem recente, alias — antes se dizia écio, e
este era um privilégio de uma vida folgada e, portanto, algo qualitativamente distinto
€ muito mais grato, mesmo desde o ponto de vista do conteldo -, aponta a uma
diferenca especifica que o distingue do tempo néo livre, aguele que é preenchido
pelo trabalho e, poderiamos acrescentar, na verdade, determinado desde fora. O
tempo livre é acorrentado ao seu oposto. Esta oposicdo, a relacdo em que ela se
apresenta, imprime-lhe tracos essenciais. Além do mais, muito mais
fundamentalmente, o tempo dependera da situacdo geral da sociedade. Mas esta,

% O materialismo histérico e dialético se distingue do idealismo por priorizar a matéria em relagdo a idéa. O
trabalho é a atividade humana que permite a0 homem interagir com a natureza e, através dessa relacdo dialética,
criar suaesséncia, aidéia. Portanto, primeiro amatéria e depois aidéia, conforme arrazoado no Capitulo 1.

% Na versdo atual o que predomina sdo as definicdes de “Trabalhador” ou “Operério”, ambas origindrias de
“Proletario”, termo cunhado por Karl Marx. Segundo €ele, a classe proletéria tem a missdo histérica de superar,
através darevolugéo, o modo de produgdo capitalistae abolir as classes sociais. (MARX, 1988, p. 12)
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agora como antes, mantém as pessoas sob um fascinio. Nem em seu trabalho, nem em
sua consciénciadispdem de si mesmas como real liberdade. (ADORNO, 1995, p. 70)

A sociedade, dividida em classes socials, manteve a oportunidade de uma delas viver
melhor (burguesia) do que a outra (trabalhadora). Porém, existe uma caracterigica didtintiva
fundamental no capitaismo que se diferencia de outras reacbes de classes pré-capitdistas. O
aspecto agui € que ambas as classes sociais traba ham muito, ambas se oferendam ao trabalho como
s de fosse um deus, salvo as proporgdes nos limites de cada classe. A diferenca se encontra no
tipo de trabdho que € desenvolvido. A burguesia faz o trabaho supérfluo, o burocrético,
desnecessrio socidmente, criando outros tipos de traba hos parasitérios para manter a relacéo de
exploracdo. A classe trabalhadora € a que produz o socid mente necessario, € a que pde a méo na
massa, como se diz popularmente. Ambas, desmensuradamente trabaham porque, nessa visdo, a
vida perde o0 sentido sem o trabaho.

Qualquer senhorio medieval teria desprezado profundamente essas pessoas. Pois,
enguanto ele podia se dedicar ao 6cio e gastar mais ou menos em orgias a sua
riqueza, as elites da sociedade do trabalho ndo podem se permitir nenhum intervalo.
Mesmo fora da Roda-Viva, eles ndo sabem outra coisa para fazer consigo mesmos
que infantilizarem-se. Ocio, gozo no reconhecimento, prazer sensual lhes sio téo
estranhos quanto o seu material humano. Eles séo servos do deus-trabalho, meras
elitesfuncionais do fim em st mesmo socidl irracional. (KRISIS, 1999, p. 8)

A classe burguesa trabalha para inventar trabalho e ter mais lucro, e a classe traba hadora
com seus partidos e inteectuai's, impregnados da cultura do trabalho, contribuem para o status quo,
principalmente quando ainda continuam relvindicando a reinsergdo dos trabalhadores na ordem
capitalista, a0 pedir emprego. E o sentido do trabalho, e ndo o sentido da vida, que importa. O
trabalho necessario € o gerador da mais-vaia®* que a burguesia usufrui, apropriando-se da riqueza
socid, conforme Karl Marx.

ApOs séculos de adestramento, 0 homem moderno simplesmente ndo consegue
imaginar uma vida além do trabalho. Como principio imperial, o trabalho domina ndo

s6 a esfera da economia no sentido estrito, mas permeia toda a existéncia social até
os poros do cotidiano e daexisténcia privada. (KRISIS, 1999, p. 19)

# Segundo Marx, é a forma especifica de exploracdo do capitalismo. A producso de excedente toma a forma de
lucro e o produto feito pelo operario é vendido por mais do que recebe como salario. A mais-valia € a diferenca
entre o valor da forca de producdo e o valor produzido pela forca de trabalho em agdo, ou sgja, “é o valor
produzido pelo trabalhador e apropriado pelo capitalista sem que um equivalente seja dado em troca’. (MARX
apud BOTTOMORE, 1988, p. 227) Resumidamente, € o trabalho néo pago.
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A raciondidade moderna capitdista € a organizagdo socid aravés da cisdo. Com a
Revolugéo Industria reforca-se a cisdo entre trabalho e tempo-livre. A vida das pessoas passou a
ter duas dimensdes. a do espaco privado - o da reproducéo, o familiar, o davida, - e a do espaco
publico - o da producdo, privado da vida. Quem ndo conhece a famosa expressao: “Problemas
particulares deixa-se em casa, portanto, ndo os tragam para a empresa.” Assm, trabalho e vida
foram separados. Aquela atividade criadora da esséncia humana que é o fundamento do
materialismo historico e didético, que deveria ser de prazer e de liberdade, na ontologia filosoficado
termo, foi reduzida a atividade denominada “trabalho” com o modo de producéo capitaista. O
trabalho é a denominacdo burguesa para a atividade humana, como se expressa 0 manifesto a
“ Atividade humana contra o trabaho”.

Esse“status’ ea“nobreza’ que o trabalho obteve, nem sempre foi assm. Trata-se de uma
invencdo histérica muito recente na humanidade, néo passando de um par de séculos. O mundo
antigo ndo tratou o trabaho como uma atividade nobre, pelo contrério, era uma atividade destinada
aqueles que perderam suas liberdades, ou sga, aos escravos, estrangeiros e ndo aos cidadaos da
polis, a exemplo da Grécia Antiga, onde a agricultura era para 0S ecravos, 0 artesanato e o
comércio para 0s estrangeiros, homens livres, porém ndo cidadéos. Como afirma o filésofo e
matemético britanico Bertrand Russdll (1872-1970), “a moralidade do trabalho é a mordidade de
escravos € 0 mundo moderno ndo precisa de escravidao”. (RUSSEL, 1997, p. 13) A poalitica, as
artes, a filosofia e 0s esportes eram para os cidadaos. Trabahar era coisa de atividade subjugada,
inferiorizada, subordinada, ndo era tarefa destinada aos homens da pdlis. As aividades dos
cidaddos ndo eram consderadas trabalho. As consideradas trabalho eram as de subsisténcia
Segundo Arendt, (2000: 94),

Laborar significava ser escravizado pela necessidade, escravid@o esta inerente as
condi¢des davida humana. Pelo fato de serem sujeitos as necessidades davida, 0s
homens s6 podiam conquistar a liberdade subjugando outros que eles, a forga,
submetiam a necessidade. A degradacdo do escravo era um rude golpe do destino,

um fado pior que amorte, por implicar a transformag&o do homem em algo semelhante
aum anima doméstico. (ARENDT, 2000, p. 94)

Portanto, as pessoas que precisavam trabahar ndo eram dignas de participarem dos destinos da
cidade, por serem inferiores. A visdo dessa época, de que existia uma natureza ecravista,
Arigtételes a consagra  nessa expressao: “A natureza faz 0 escravo; ela ndo faz 0 sgpateiro nem

qualquer outro artesdo.” (ARISTOTELES, [19-], p. 43)
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Com a nova raciondidade produtivista, vérias dividades passam a ser denominadas de
trabaho, tals como cozinhar, cuidar dos filhos, fazer horta, etc. A Revolucdo Industrid precisou
mudar o modus vivendi para que a producdo no modo cepitdista fosse viabilizada. Exemplo
exepciona disso é a obra de Weber anteriormente apresentada. A cultura do Gcio precisou ser
mudada, através de mecanismos de coercdo e de coacdo, feitos por ingtituigdes educacionais,
politicas e religiosas para dar as bases a nova sociedade capitalista. Com cultura toda
preparada, as pessoas que se recusassem a trabahar eram condenadas de dguma forma. Ideologias
socias® e religiosas™ foram criadas, bem como a disciplina do corpo foi necessaria (Foucault), pois
inimeras gpologias do trabalho foram escritas e palavras como “preguica’®’ e “indoléncia’
transformaram-se em sindnimos de mau cardter, ou sga, quem ndo trabaha € vagabundo. No
Brasl, ainda exisge le que permite a0 policiad ou a quaquer cidaddo dar voz de prisdo por
desocupacdo. Hagja cadeia para todos os desempregados! Para se ter mais uma idéia dessa forte
cultura, o portal de entrada do campo de concentragdo de Auschwitz, citava o trabalho como mord,
gue serviu paralibertar aamado corpo, numaanaogia aPlatdo que dizia que “o corpo é o carcere
dadma’. Nele tinha a seguinte inscricdo “Orbeit macht frei”, traduzindo “O trabaho liberta’, que

contribuiu, dessaforma, para os nazistas matarem, contendo a resisténcia de milhdes de judeus.

% Usaremos este exemplo apenas para mostrar que o investimento na cultura do trabalho ocorreu em ambos os

sistemas. O conflito de sistemas fez com que a ex-URSS investisse massivamente ha cultura do trabalho. O maior

impulso ocorreu em 1935, com 0 movimento stakhanovista, que poderia ser comparado ao taylorismo americano.

O mineiro russo Alexei Stakhanov conseguiu a faganha de cavar 102 toneladas de carvéo em 6 horas. Seu ato

heréico deu-lhe o titulo, ortogado pelo Jornal de Pravda, de “Oper&io Padrdo”. (CARMO, 1992, p. 57) O
stakhanovismo passou a ser conhecido como um método de aumentar o rendimento do trabalho por iniciativas

dos préprios operarios. Trabalhar era 0 melhor meio de um cidaddo soviético provar seu patriotismo. (PAQUOT,

2000, p. 39) No ocidente, também essa prética de entrega de titulos e prémios ao “Operario padréo” ocorreu com
intuito de aumentar o rendimento do trabalhador na producéo.

% As instituicdes religiosas desempenharam papel importantissimo para o desenvolvimento da cultura do

trabalho. Como foi citada nesta pesquisa, a obra de Weber (1996) mostra a ascese do protestantismo como um
dos fatores importantes para o desenvolvimento do capitalismo. Através de sua metodologia da imputacéo

causal, ele diz que em determinado momento histérico ha um encontro entre a racionalidade econdmica e a
racionalidade da ética protestante do trabalho e, também da ética de acumulagdo do dinheiro que propicia o
capitalismo. No campo do catolicismo, temos a primeira enciclica papal sobre o trabalho, com o titulo “Rerum
Novaruni'. Em latim, significa “ Das coisas novas’, elaborada pelo Papa Ledo XI11, em 1891, tinha como subtitulo

“Sobre a condicdo dos operarios’ . Segundo Carmo, “mesmo a Igreja negando o socialismo e a contradi¢éo entre

o capital e o trabaho, nota-se o reflexo da critica marxista a exploragéo do trabalhador”. (CARMO, 1992, p. 84) O
Papa Pio XI, edita a enciclica “Quadrasésimo anno”, comemorando 40 anos da primeira. Ap6s cem anos da
primeira, Jodo Paulo |1, langa a enciclica “Laborem exercens’, com a promulgacdo, em 1991, “Centesimo annus”.

(CARMO, 1992, p. 84)

7 A preguica é um dos sete pecados capitais. Sua etimologia é de ordem dubia: ela derivado latim pigritia, que
por sua vez deriva de piger, que significa “lento”, “indolente”, de onde provém “pouco trabalhador”. A
“preguica’ significa, também, “torpor espiritual”, tipico do crente pouco praticante, daquele que ndo se empenha
com fervor a Deus, ou quando pratica os ritos religiosos. (PAQUOT, 2000, p.38)
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'3 na hierarquia dos pecados capitais, com a Revoluco Indugtrial, conseguiu

A “preguicd
Seu status, pois sendo um pecado contra deus, tornou-se, a partir daguele momento, também, um
abuso contra a economia. Diante disso, Lafargue concluiu que a condenacdo da preguica, por um
lado, a defesa do trabalho, por outro, resultam da soma da hipocrisia cristd com o utilitarismo

capitalista

No Antigo Regime, as leis da Igreja garantiam ao trabalhador 90 dias de descanso
(52 domingos e 38 dias feriados) durante os quais era estritamente proibido
trabalhar. Era o grande crime do catolicismo, a causa principal da irreligido da
burguesia industrial e comercial. Na Revolucéo, mal esta foi senhora da situagéo,
aboliu os dias feriados e substituiu a semana de sete dias pela de dez. Libertou os
operarios do julgo da Igreja para melhor os submeter ao julgo do trabalho.
(LAFARGUE apud PECADOS...., p. 11).

No transcorrer da histéria, um ou outro pecado muda de posicao hierarquica com maior ou
menor grau de pecabilidade. Imaginem, hoje, se todos os desempregados ou desocupados fossem
presos e, também fossem considerados pecadores: certamente ndo haveria cadela e nem inferno
para todos. A religido deu sua contribuico categuizando os “indolentes’®. Para atender os
objetivos imperidistas, contribuiu para o genocidio dos indios® no Brasl e em todo continente
americano, em nome do deus-trabalho. Diante disso, podemos observar que, devido a essa cultura
do trabaho, construida para dar as bases & hova sociedade capitaista, as pessoas desempregadas
sofrem muito, aém de verem suas vidas ameacadas pela fome e a mis&ria decorrentes da fata de
sdaio. Assm, em outra dimensdo, suas identidades congruidas pelo trabdho sofrem as
consequéncias decorrentes do sentimento de inutilidade e de desqualificacdo. Esses sentimentos
também podem ser percebidos em jovens e velhos que Ndo conseguem emprego e em pessoas
aposentadas, que apds uma importante etapa de suas vidas dedicada prioritariamente ao trabalho,
com a aposentadoria, sentem-se descartadas, por se tornarem velhas para a producdo socia
perdendo, dessaforma, o sentido da vida.

- O que vocé faz?- Na maioria das vezes, essa é a primeira pergunta que surge quando uma

pessoa £ gpresenta a outra A Sociedade do Trabaho transformou as pessoas em meros

% Além da preguica, a avareza, agula, aira, ainveja, a luxdria e a soberba completam a lista dos sete pecados
capitais.

# Osreligiosos consideravam os indios indol entes por n&o terem o hébito do trabal ho.

% Para se ter uma idéia do que significa isso, quando aconteceu a invaso européia no Continente Americano,
existiam nestas terras que depois foram batizadas de Brasil, aproximadamente seis milhdes de indios com mil
dialetos diferentes. Hoje, 19 de abril de 2002, quando se “comemora’ o dia do indio, existem apenas 500 mil com
180 dialetos, conforme divulgado no Jornal Hoje da Rede Globo de Televisdo.
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trabalhadores, a ponto de elas serem identificadas somente pela profissfo que exercem. A
identidade € construida pela profisséo. Dependendo da profisso, a pessoa sera enquadrada numa
ecala de vaores estabeecida socidmente. Se for lixeiro, serd tratada com desprezo e, se for
advogado, com admiracdo; mas, se for desempregada, serd imediatamente tratada com indiferenca.
Outraidéa faaciosa e enganadora € a de produzir a riqueza para depois dividi-la. Sendo essa uma
promessa nunca cumprida, a classe trabahadora continua desesperadamente trabalhando e
sonhando que, através do trabaho, a reparticéo da riqueza acontega; a casa dos seus sonhos sera
conquistada e o carro do ano comprado. Esse é o patamar do sonho vendido para conter qual quer
insurgéncias de individuos descontentes com a Sociedade do Trabaho. Alguns até conseguem, mas
depois disso, percebem que seu desgo foi saciado, porém sua faculdade desgante ndo foi
aniquilada sentindo-se, dessa forma, eternamente insatisfeitos, conforme Hegel (v. nota de rodapé n.
6). O fato de uns conseguirem, faz com que a maioria fique convencida de que é possivel redizar
Seu sonho, assm contém as oposi¢ies ao sistema socia. De acordo com Marcuse, “independéncia
de pensamento, autonomia e direito a oposicdo politica estéo perdendo sua funcéo critica numa
sociedade que parece cada vez mais capaz de atender as necessidades dos individuos através da
formapelaquad é organizada.” (MARCUSE, 1968, p. 23-24)

A tecnologia de automagéo vem subgtituindo paulatinamente a forga e a mente humana no
trabalho, segundo aguns socidlogos que aqui foram citados. Segundo o Grupo Kriss, com a
Tercera Revolucéo Indudtrid, que consiste na revolucdo da microeletronica, da-se de vez a
subgtituicdo do homem no processo produtivo. 1sso significa que, o deus-trabaho t&o adorado por
todos, autofagia-se e sucumbe diante do seu proprio atar. Porém, com a globdizaco, os donos do
poder ndo querem dedigar a maquina que mantém o trabaho artificidmente vivo, num estado de
zumbi. “O deustrabaho estéa clinicamente morto, mas recebe respiracdo atificia através da
expansio aparentemente autonomizada dos mercados financeiros.” (KRISIS, 1999, p. 18) Com
essa avaiagdo, a cultura do trabaho ndo da mais para ser sustentada. As escolas, universidades,
sindicatos e partidos politicos tém que fazer a devida critica e educar as pessoas para a vida. Hoje
percebe-se facilmente que jovens ndo tém o mesmo romantismo pelo trabaho que tinham as

geracles anteriores.



113

O 6&cio nas sociedades ocidentais nem sempre foi tratado como ago margind a vida das
pessoas como quer a ideologia dominante™. A inversio para o trabalho ocorreu recentemente, ou
sga, ha dois stculos, com afirmamos anteriormente. E toda uma cultura socid e religiosa precisou
ser forjada para que a mudancga ocorresse no sentido de dar conta dos interesses econdmicos
vigentes. Para congtruir os aicerces da moderna sociedade industrial, oS costumes recrestivos e
0Ci0s0s da cultura pré-industrial ndo eram as formas mais desgjadas da nova disciplina de trabaho.
Segundo Bottomore (1988, p. 186), “[..] foi esse 0 motivo pdo qua a supressio e a
margindizacdo das formas recregtivas tradicionais foram um dos requisitos prdiminares da nova
ordem indugtrid [...]” eisso resultou em conflitos socials.

A indtitucionalizacdo da sociedade produtora de mercadorias ou, iguamente compreendida,
da Revolucdo Indugtrid no Século XIX, exigiu toda uma mudanca no modo de vida tradiciond de
homens, mulheres e criancas, bem como a separacéo do tempo de trabalho do tempo de écio. Este
Gltimo virou tempo residud de descanso e de lazer. Esta cisdo € uma novidade histérica A atividade
humana n&o era assim como € hoje separada, decorrendo dessa época umaingtitucionalizacéo socia
da cisfo. Segundo Kurz (1991, p. 4), a modernidade tem mania estrutural de cisfo. Essa cisfo
ocorre com a congtituicdo do fetiche da forma-mercadoria através de esferas separadas que se
manifestam por pares antagonicos. individuo-sociedade; publico-privedo;  politica-economia e
trabaho-tempo livre.

Até a prémodernidade, uma ferramenta inventada, imediatamente transformava-se em
reducdo do trabalho para toda a coletividade e, com isso, aumentava 0 tempo para jogos, festas
pagés e religiosas. O contrério ocorre hoje, quando a tecnologia serve para o desemprego e paraa
intengficacdo do trabaho para agueles que continuam momentaneamente empregados.

O 6cio perdeu status e se transformou em tantos outros SNGniMos que, no transcorrer de
dois séculos, 0 seu conceito se tornou, no imaginério socid, depreciativo, como veremaos adiante no
rizoma do écio. Observa-se, como foi demonstrado, que a cisdo entre ocio e trabaho se da na
modernidade, principadmente com a Revolucéo Industrid, marcada por uma trgetéria muito bem
definida pela racionaidade socid. Toda uma cultura liter&ria, politica e religiosa fez apologias do
trabalho, preparando assm a raciondizacdo do novo espaco de producdo: a industria. O trabaho

3 Quanto ao uso da express3o “ideologia dominante” foi utilizada a definicdo dada por Athusser que trata da
visdo de mundo da classe dominante que se impde como algo verdadeiro sobre a classe dominada, com o intuito
de manter a coesdo social. Nesse sentido, pode-se, também, falar de “ideologia dominada’. (BOTTOMORE, 1988,
p. 186)
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adquire status e supremacia sobre a vida das pessoas. O sgnificativo aumento da produtividade e
dos postos de trabaho, bem como os conflitos originérios dessa nova forma de produzir influencia
decisivamente os pensadores sociais classicos como Heged, Marx, Durkheim e Weber levando-os a
andisarem a sociedade, tendo o trabaho como categoria centrd ou como uma das mas
importantes, conforme suas andises gpresentadas anteriormente. Ta influéncia, eleva a categoria
trabalho ao status ontoldgico, de solidariedade, de conflito e de valor mora socid e religioso e,
também, como fator predominantemente econdmico decorrente da Revolucéo Industria, e em
consequiéncia disso, indicando um determinismo economicista da andise socid que perdura até hoje

no meio sindicd, nos partidos de esquerda e também na academia, através das ciéncias socias.

5.2 A Etimologia das Palavras “ Trabalho” e “Ocio”

Os conceitos “Trabalho” e “Ocio”  se distinguem desde sues origens. A etimologia da
palavra “ocio” tem um significado diferente de como ele é hoje entendido. Segundo Ledo (1998),
sua origem € grega. Vem da paavra skholé que deu origem apdavraem laim schola que, sgnifica,
em portugués, “escold’. Em latim, 0 ndo Gcio €, pois, necotium, 0 negdcio, ou sga, a negacdo do
ocio (nec + otium). Negoécio para um romano, quanto askholia para um grego, significam “[..]
trabalho e esforco de uma ag2o transitiva que, aplicada a uma coisa, produz outra.” (LEAO, 1998,
p. 10) Negar o 6cio, entdo, € trabalhar. Por isso se diz que afilosofia, aarte e a ciéncia sdo filhas do
ocio, portanto, filhas da escola. Como disse Aristételes, “0 Gcio € 0 eixo em torno do qud giratoda
a redizacB humana’. (ARISTOTELES apud LEAO, 1998, p. 10). Enquanto, a paavra
“trabaho”, em portugués, vem do latim tripalium, que significa instrumento de tortura feito com trés
paus que era usado para torturar escravos na época romana. Por isso, a condenaco divina langada
sobre a Eva, “trabaho de parto”, que devido a desobediéncia, as mulheres seriam eternamente
torturadas. Deu, também, origem as pdavras trabajo, em espanhol, e travail, em francés. Do
mesmo modo, “labor” significa qualquer trabaho da terra feito com dor e fadiga. Em deméo
moderno, araiz de arbeit sgnifica“fadiga’, “tormento”, “aividade sem dignidade’.

Arendt (2000, p. 15) desgna trés atividades humanas fundamentais da vida ativa: labor,
trabalho e acédo. Essas atividades tém caracteridticas didtintivas tanto quanto a sua prética como

também a sua findidade. O “labor” corresponde ao processo biolégico do corpo humano, tendo
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como condi¢do humana a prépria vida. O “trabaho” € a atividade correspondente ao artificiaismo
da existéncia humana, pois é aravés dee que o sar humano produz um mundo “artificid” (com
coisas diferentes do ambiente natura) e sua condi¢do humana é amundanidade. A “acdo” éaunica
atividade de rdacdo entre os homens sem a mediacdo das coisas e sua condicdo humana € a
pluralidade, posto que ndo existe um homem igua ao outro. Segundo a autora, todas essas
atividades tém relacdo com a palitica, pois a pluraidade da acdo da condicéo paraisso.

Na Biblia, conforme génesis, deus trabalha. Seu trabalho tem conotaco positiva em gerd,
mas carrega dgo negativo. A conotagdo positiva é que o trabaho de deus é criador e, no Sstema
axiologico da Biblia, a criagéo acontece através do artesdo que molda o barro e faz o homem, e da
costela dele faz a mulher. Deus, que é bom, é um artesdo que cria o produto de seu trabaho
transformardor. O algo negativo € que, depois de sais dias de trabaho, Deus descansa e isso se
entende como néo trabaho. Entdo, se entende o trabalho como ago que cansa, cansativo. Essa
conotacdo poditivo-negetiva esta explicita na maioria das definigbes de trabaho. A Biblia fda em
ganhar o0 pdo com o suor do rosto frente as maravilhas do trabaho do criador. (OBESO, [199-7],
p-4)

O manifesto do Desempregado Feiz anteriormente exposto, nos remete a famosa frase de

Lutero que tem a conotacdo do vaor espiritud do trabalho como predestinacéo do ser humano

neste mundo: “O homem hasceu para trabalhar como 0 passaro para voar”. Segundo Obeso

([199-7)), adigtingdo entre traba ho como castigo, fadiga e sofrimento frente as atividades criativas é

nossa heranca greco-latina. Por exemplo, o grego “techne” (do que deriva tecnoldgico) e o latim

“ars’ definem o trabaho dos artesdos livres, sociamente valorado, frente ala“hanausis’ grega que

definia o trabalho embrutecedor dos escravos e ndo pessoas. Nas mesma linha, vao as reflexdes de

Chaui (1999) nas quais aidéa do trabaho como desonra e degradacéo néo € exclusiva da tradicéo

judaico-critd. Essa idéia aparece em mitos que narram a origem das sociedades humanas e

gpontam a necessidade de trabalhar para viver como uma punigdo, assm referida na obra de
Hesiodo, “ O trabalho e os dias’. 1sso acontece também com as sociedades grega e romana,

[...] cujos poetas e filgsofos ndo cansam de proclamar o 6cio como um valor

indispensével para a vida livre e feliz, para o exercicio da nobre atividade politica,

para o cultivo do espirito (pelas letras, artes e ciéncias) e para o cuidado com o vigor

e a beleza do corpo (pela ginastica, danca e arte militar), vendo o trabalho como pena

gue cabe aos escravos e desonra que cai sobre homens livres e pobres. (CHAUI,
1999, p. 13)
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E ela ainda nos lembra, que a pdavra “trabadho” ndo existe na lingua da sociedade grega e romana
e que os vocabulos ergon (em grego) e opus (em latim) referem-se as obras produzidas e néo a
atividade de produzi-las.

A questéo do trabalho para os gregos teve significado préprio. A concepcéo de cidaddo
era diferente do conceito atual. Na prética, nem tanto. Escravos e mulheres ndo eram cidad@os da
polis. Entéo, caberia a ees o trabaho. O trabaho que produz bens Uteis a vida. Estavam livres
dessa tarefa os cidaddos, que com isso poderiam se dedicar a politica, as artes, aos esportes, a
Filosofia e s ciéncias. A preocupacdo de Aristételes era que caso existissem teares que fiassem
s0zinhos, 0 que os escravos iriam fazer? Hoje, essa preocupacéo € redidade. As méguinas estéo
cada vez produzindo mais com niimero menor de pessoas. O conhecimento da civilizacgo ocidenta
foi dstematizado e produzido tanto pelo ocio quanto pelo o trabaho. Os filésofos, artistas e
politicos que estavam livres do trabaho puderam se dedicar a reflex&o, ao conhecimento, as artes,
aos esportes e a politica, enquanto outras classes socials, desprovida de propriedade e de
liberdade, tinham como obrigacéo o trabaho.

O otium é um estado do espirito, um clima espiritua, conforme nos indica De Grazia. ESta
atitude espiritual é exatamente a antitese do idea de trabahador da sociedade capitdista, visto que
Sua caraterigtica € de trabadho como fadiga, trabadho como fun¢do socid. Contra este estado
dominante do trabaho estd o otium que “implica hum estado de contemplacdo repousante’.
Trabadho e 6cio petencem a dois mundos didtintos, afirma o autor. (DE GRAZIA agpud
BAGOLINI, 1981, p. 52-53)

Para Pieper, adimensado do otium é entendida

[...] como um deixar que a consciéncia humana se expanda através de certos
comportamentos artisticos, filosoficos, religiosos, desinteressadamente culturais,
simpati cos no convivio com os outros, etc..., de per si ndo exclusivamente redutiveis
atermos de trabalho e em relacéo aos quais o trabalho podera ser apenasum meio[...]
o elemento central, o nicleo do otium é a atitude festiva, o fazer festa. Nesse se
compdem em unidade harménica os trés elementos do conceito de otium a
distensdo, a auséncia de fadiga, a exceléncia da fungdo de proporcionar-se otium
(grifo nosso). Se, portanto, a atitude festiva é o nlcleo de otium, este recebera a sua
intima possibilidade e legitimagdo da mesma raiz da qual recebem existéncia e
significado a festa e o repouso festivo. E esta raiz € o culto. (PIEPER apud
BOGOLINI, 1981, p. 52)

N&o h& festa sem divindade, e a verdadeira festividade sb € bem sucedida onde ha rdlagdo com o

culto.
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De Grazia andisou o problema do trabaho e do otium através do tempo. Enquanto o
trabalho é considerado uma sucessdo de tempo, como horas, dias, semanas, férias, ec., 0 otium,
pelo contrério, ndo pode ser visto em termos de tempo, pelo ambito do quantitativo. Enquanto a
nocéo de tempo livre pressupde o “[...] modo especid de cacular uma particular espécie de
tempo”. (DE GRAZIA apud BOGOLINI, 1981, p. 53) Todos podem ter tempo livre, mas nem
todos podem gozar de otium. Ao tempo livre corresponde uma idéia redizavel de democracia. O
otium nem sempre pode ser plenamente redizavel e por isso € um ided, ndo apenas umaidéa; “[...]
€ um ided no qua se exprime aguilo que et mais profunda e quditativamente implicito na natureza
e na condigdo humana, que, portanto, ndo pode ser exclusivamente reduzido a termos quantitativos,
mensurave's e caculavels, de uma sucessio tempora de eventos concebida como objetivada no
espaco ou em um pseudo-espaco.” (DE GRAZIA apud BOGOLINI, 1981, p. 54)

Segundo Bogolini, dguns autores contemporaneos pensam gue a atividade artigtica € uma
espécie de corretivo do trabalho penoso e monétono, ou ainda que funcione como um “valor
humano capaz de se opor a reducéo do homem a um puro ingrumento ou a um smples eemento
passivo da grande magquina tecnoestrutural” (BOGOLINI, 1981, p. 56)

Camargo nos lembra que,
[...] hAmais de dois sécul s, a sociedade vem esmagando o homo ludens de maneira
sistemética. O homem, desde sempre, comega ltdico. E expressio pura. Aprende a se
exprimir para a vida, a se esticar, a tentar desenvolver suas potencialidades. [...]
Antes da Revolucao Industrial, a passagem do homo ludens para o homo faber era
mais esponténea. Ao longo da vida ia aprendendo a trabalhar com o pai,
mergulhando na intensidade do trabalho, um pouco hoje, mais amanhd, até ficar
adulto. A Revolugdo Industrial brecou essa situagdo. Foi como se dissesse: a partir

de agora, o trabalho passa a ser a hecessidade fundamental do homem. (CAMARGO,
1993)

O estéico Séneca disse que, achar um modelo que conduza nossas vidas néo é possivel
sem 0 Gcio, pois e propicia perseveramos no que nos agradou. Segundo o0 estoicismo, “o maior
bem é viver segundo a natureza: a natureza NOS gerou a um e outro, tanto para a contemplacéo das
coisas como para a acdo.” Dessa forma, de modo algum “é recomendavel perseguir resultados sem
agum amor as virtudes e sem cultivo da inteligéncia, executando tarefas rudes [...]” (SENECA,
1994, p. 85-89)

Segundo Séneca, ha trés géneros de vida um consagrase a0 prazer, outro a
contemplacdo, um terceiro a acdo. Seguramente, afirma e, “uma coisa ndo existe sem a outra nem

aquele sem agdo contempla, nem este sem contemplagéo age, nem aguele tercairo, que temos



118

concordado em menosprezar, experimenta um prazer inerte, mas Sm o prazer pela razéo torna ele
duradouro parasi.” (SENECA, 1994, p. 91)
O filsofo se referindo as republicas disse 0 seguinte:
Se eu quisesse examinar cada uma, nenhuma encontraria que pudesse admitir o sabio,
ou que o sabio pudesse admitir. E se ndo se encontra aguela republica que
concebemos para nés, 0 6cio comega a ser necessario para todos, porque a Unica

coisa que se poderia preferir ao 6cio ndo existe em parte alguma. (SENECA, 1994, p.
R)

Conforme Séneca, o ideal de homem para o estoicismo, € aquele no qual deve usufruir os

dons da natureza, esses

[...] dons naturais acessiveis ao homem os julgamentos e decisdes livres, de acordo
com a consciéncia; as possibilidades de desenvolvimento intelectua e de
aperfeicoamento moral, com a conseqliente maior compreensdo do mundo, pelo
estudo constante; as forgas inesgotaveis para inUmeras atividades de progresso,
aperfeicoamento e satisfagcdo pessoal. O homem s6 ndo usufruird esses dons
enquanto for escravo dos prazeres corporais, dos desejos de sucesso e de
enriquecimento material, e dos temores. (SENECA, 1994, p. 07-08)

Para 0 estoicismo, a Filosofia € concebida como uma mord para a direcéo da vida e,
dentro desse entendimento, Séneca concebe “[...] 0 homem como ser independente, como cidadéo
do mundo que deve servir a pétria, que pode ser (il as e aos outros’. (SENECA apud SEABRA
FILHO, 1994, p. 8) Segundo a interpretacéo de Seabra Filho, na visdo senequiana, 0 homem é
“uma criatura nascida tanto para a contemplacéo como para a agdo - sgnificando um agir em
prol da humanidade, e ndo exatamente um produzir, um fabricar coisas.” (SEABRA FILHO, 1994,
p. 8)

Segundo Séneca, o labor continuo degrada a condicdo humana, pois 0 jogo e a distracéo
€ um natura deleite, bem como 0 sono é necessario para a restauracéo do vigor. As festas sGo
importantes para o divertimento em comum, interpondo aos trabahos, os passeios e a embriaguez,
gue também si0 necessarios, e momentos de repouso que se da ao espirito, pois servem de
dimento e de restaurago. E preciso também, de acordo com Séneca, ser indulgente com o espirito
e de vez em quando

[...] passear por espacos abertos, para que o espirito se fortifique e se eleve a céu
livre e em pleno ar; algumas vezes um passeio, uma viagem ou uma mudanca de
r\egiéo dar&o vigor, ou mesmo um banquete e uma bebida em doses mais generosas.
Asvezes também € preciso chegar até a embriaguez, ndo para que ela nos trague, mas
para que nos acalme: pois €ela dissipa as preocupagdes, revolve até o mais fundo da

ama e a cura da tristeza assm como de certas enfermidades. (SENECA, 1994a, p. 72-
73)
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5.3 Os Conceitos de Ocio

Nas incursdes literdrias que redizamos, deparamo-nos com Véias definicbes e
entendimentos sobre 6cio, cada qual destacando aspectos diferentes, conforme vimos acima. Para
gprofundarmos nossos estudos, elegemos trés conceitos de 6cio tendo como critério a definicdo
mais acabada dada pelos préprios autores. Enquanto o conceito de trabaho € mais fécil de ser
compreendido, 0 mesmo néo ocorre com o0 conceito de ocio. Primeiramente, apresentaremos as
definicBes de 6cio de trés pensadores sociais. Veblen, De Mas e Kurz, para posteriormente 0s

dntetizarmos num Unico conceito.

5.3.1. O Ocio Conspicuo

O conceito de “6cio congpicuo” € cunhado pelo fildsofo americano Thorstein Bunde Veblen
(1857-1929) na sua obra mais conhecida “A teoria da classe ociosas um estudo econémico das
ingtituicdes’ (1980). Segundo Veblen, o trabaho € atividade destinada s classes inferiores e elas
n&o evitam o trabaho, por ndo entenderem o trabaho como ago vergonhoso, enquanto que a classe
superior o considera degradante. A eficiéncia no trabalho representa para as classes inferiores o
Unico critério de emulacdo que lhes € permitido, sendo o trabalho o Unico modo de vida
reconhecido e aceito por ees. Os individuos dessas classes se orgulham de serem eficientes no
trabalho. O contrario acontece com a classe superior: os individuos pertencentes a esta tém como
uma das principais exigéncias da emulagdo, o requisto de abstencdo total de qualquer
trabalho produtivo.

No estagio barbaro da cultura, segundo o autor, o trabalho foi associado, no pensamento
dos homens, a fragueza e a sujeicdo a um senhor, portanto, transformou-se numa marca de
inferioridade, sendo considerando indigno do homem na sua plena capacidade. Em virtude dessa
tradicéo, o trabaho é visto como humilhante até hoje e, com o progresso da diferenciagéo socid,
essa tradicdo se mantém sem ser contestada. (VEBLEN, 1980, p. 32)

Segundo ele, para obter e conservar a considerac@o alheia, ndo é suficiente que a pessoa
tenha riqueza ou poder. E preciso que ela“[...] patenteie tal riqueza ou poder aos olhos de todos,

porque sem prova patente ndo |he ddo os outros tal consideracéo.” (VEBLEN, 1980, p. 33) Essa
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prova de riqueza ndo sO serve “[...] para acentuar aimportancia do individuo aos olhos dos outros,
conservando sempre vivo e atento o sentido que tém dela, como também tal prova é igual mente Util
na criacéo e preservacao da satisfacdo propria.” (VEBLEN, 1980, p. 33) Essa explicacdo eta de
acordo com o confronto entre as consciéncias que lutam pelo reconhecimento na met&ora do
senhor e do escravo de Hegel, exposto anteriormente.

Segundo Veblen, desde os tempos dos fil6sofos gregos até hoje, os homens ponderados
reconhecem como requisito de uma vida digna, bela ou mesmo virtuosa viver no écio e edtar livre de
contato com certos processos indudtriais ligados as necessidades cotidianas da vida humana. “A
vida ociosa, por § mesma e nas consequéncias, é linda e nobre aos olhos de todos os homens
civilizados” (VEBLEN, 1980, p. 33) Diferentemente ocorre com quem é obrigado a trabahar.
Segundo ele, os outros sinais de riqueza sGo secundérios e derivados do 6cio. O valor direto e
subjetivo do 6cio, em parte, apresenta-se CoOmo um meio para se obter o respeito e a admiracéo
dos outros e, de outra parte, como sendo o resultado de um processo de substituicéo pelo outro,
por sr viso o trabaho como um snd convenciond destinado a pessoas inferiores e
intrinsecamente vil. A pessoa, na condicéo inferior, admira 0 outro superior como sendo a sua
propriarealizacdo. Trata-se, agui, de um dos efeitos da aienacdo desenvolvido pelateoria marxiana.

Durante 0 estégio predatorio, no qual ocorreram as primeiras agfes indudtriais, a vida ociosa
era 0 mais patente modo de demonstrar forca pecuniaria e, conseqiientemente, forca superior. A
condicdo essencia era que o homem ocioso pudesse viver sem dificuldade, no conforto. Nesse
estagio, ariqueza e o poder sdo smbolizados pela posse, principalmente de escravos que servem
como executores de servigos pessoals, assm, livrando os senhores dessa atividade, para serem
vistos, pelos olhos dos outros, como eminentes e respeitavels. Conseqlientemente, a desnecessidade
de trabahar “ se torna a marca convenciona de uma superior redizacéo pecuniéria e o indice aceito
de respeitabilidade; de outro lado, torna-se o trabaho inconsistente com uma posi¢ao respeitavel na
comunidade, ja que o trabaho produtivo é a marca de pobreza e de sujeicdo.” (VEBLEN, 1980, p.
33-34)

A indituicdo da classe ociosa, se ndo surgiu com a propriedade privada, foi uma das
primeiras consequiéncias dela. Embora existisse em teoria desde a cultura predat6ria, “|[...] a classe
0Ciosa assume nova e mais completa significacdo com a transicéo de um estégio predatorio para o

seguinte estdgio pecunianio. [...] Desse momento data a instituicdo da classe ociosa ha sua
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forma consumada.” (VEBLEN, 1980, p. 34, grifo nosso) Desde esse momento, 0 traco
caracterigtico da classe ociosa é a isencéo congpicua de todo trabal ho Util.

A desnecessidade de trabalhar ndo s € um ato honorifico e meritdrio, como, em seguida, se
congtitui num requisito de decéncia. Essa desnecessidade de trabahar, segundo Veblen, é a prova
convenciona da riqueza e, portanto, a marca convenciona de posicao socid; e essa indsténcia
sobre 0 méito da riqueza leva também a uma indsténcia sobre a continuidade de viver no écio
conspicuo. Nessa légica, “[...] o trabaho produtivo se torna intrinsecamente indigno, num duplo
sentido. A norma termina por tornar indigno o trabaho aos olhos da comunidade e também
moramente impossivel para 0s homens nobres e livres: torna-se incompativel com uma vida digna.”
(VEBLEN, 1980, p. 35)

Por dltimo, como se observa na teoria de Veblen, o conceito de “6cio” ndo implica
indoléncia e nem quiescéncia, 0 “6cio conspicuo” sgnifica smplesmente “[...] tempo gasto em
atividade ndo-produtiva. Gasta-se 0 tempo de modo ndo-produtivo: primeiramente, por um
consentimento da indignidade do trabaho produtivo € em segundo lugar, para demonstrar a
capacidade pecuniaria de viver uma vida inativa [...]”, (VEBLEN, 1980, p. 36) para ser visto e

reconhecido como eminente, notével e digno, pelos outros.

5.3.2.0 Ocio Criativo

De Mas (2000) entende que o dto indice de desemprego é devido ao progresso
tecnol 6gico e a globaizacdo que dedoca de um lado para outro as mercadorias produzidas onde ha
mais avango tecnolégico. Segundo e, a humanidade produz cada vez mais com menos esforgo,
porque o0 descarrega em cima das méaguinas. Nessa perspectiva, defende a idéia de que a saida
para 0 desemprego € a reducdo da jornada de trabalho e uma educagéo para o 4cio criativo. Por
estarmos numa sociedade pos-industrial, 0 que prevalece ndo é a producéo de produtos, mas de
idéas. Por isso, De Mas propde a mudanca de “trabalho” para o “écio criativo”, por ser o melhor
modo de producéo deidéas.

Segundo e, o pais que se basear no Gcio criativo poderd se tornar mais criativo do que um
pais que se basaia no estresse, na competitividade ofegante, na neurose e no consumismo a qual quer

preco. O Brasil pode superar outros paises, incentivando para o Ocio criativo, pois, “é possivel Sm



que os paises do segundo mundo se liberem da hegemonia do primeiro mundo apenas através da
criatividade cientificae artigtica” (DE MAS!I, 2000, p. 18)

Para ele, 0 6cio criativo ndo € inércia ou preguica, “trata-se de uma modalidade alegre,
divertida, de trabalho, estudo e brincadeira juntos.” (DE MASI, 2000, p. 18) A saida é preparar
0S jovens para viverem no Ocio criativo, com atividades que hoje sBo menos dienadas, como os
atistas e os cientistas. Porque os mais velhos ja est8 muito viciados em trabaho e seria uma
tentativava

Um executivo, por exemplo, que atua ha anos de forma estressante, competitiva,
agressiva, eu acredito que ndo seja possivel cura-la. A vida dele esta implementada
em cima da agressividade, da renlncia dos valores vitais, da afetividade, da
emotividade, da feminilizac8o, da familia, da recusa da qualidade de vida. Para ele a
qualidade de vida est4 baseada no dinheiro, no sucesso, na destruicdo da
concorréncia, por isso, ndo pode ser recuperado. (DE MASI, 2000, p. 18)

A Sociedade Industrid precisava de uma disciplina para a producdo circunscrita no espaco
da f&brica e no tempo de producéo porque era o corpo quem produzia. Diferentemente ocorre com
a Sociedade Pos-Industrial, pois quem produz é a mente. Para a producéo de idéias, noc¢éo de
espaco e de tempo tem de ser suprimida. N&o se produz grandes idéias num determinado tempo e
espaco. Uma grande idéia ndo tem hora para parecer, €la surge a qualquer momento, por isso ha a
necessidade de liberdade de criacdo, segundo De Mas. Essa liberdade de criacdo, significa néo ter
hora determinada para produzir, tratando-se apenas de uma flexibilidade de jornada de trabaho. Se
antes produzia-se das 08 as 12:00h e das 1400 as 18:00h horas, por exemplo, pela proposta dele,
0 empregado mente-de-obra trabalharé 24 horas/dia, ininterruptamente.

A pedagogia da idade industrid ensinava a separar trabadho da diverséo. Hoje, é
necessario misturar dois mundos que se potenciadizam reciprocamente. Mas, de quaquer
forma, havera a predominancia do tempo livre propicio ao lazer. De Mas cita pesquisa, aqua firma
que 170.000 horas de um adulto médio sdo dedicadas ao tempo livre, enquanto que 80.000 sdo
dedicadas ao trabaho. Essas caracteridticas, juntamente com o desenvolvimento da biotecnologia

serdo os snais distintivos do Século XXI, prevé o autor. (DE MASI, 20008, p. 282-283)

Além disso, como eu j& disse, os trabalhos que permanecem como monopdlio dos
seres humanos, isto é, aqueles de natureza intelectual e criativa, ndo admitem ser
circunscritos a um lugar ou intervalo de tempo especificos. Portanto, invadem o
tempo livre e de estudo, confundindo-se e misturando-se com 0 jogo e com 0
aprendizado. Trabalho, estudo e diversdo confudem-se cada vez mais. (DE MASI,
20003, p. 176)
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Nessa sua visdo, o trabaho tem natureza intelectua, portanto, ndo pode estar condicionado

a0 tempo de trabaho ou tempo livre, pois 0 6cio criativo é a unido desses dois tempos, ou sga, € a

unido das atividades da vida que, na sociedade industrid, foram cindidas, dessa forma, se

condtituindo num outro eemento distintivo importante, no qual o trabaho intelectua néo se restringe
a0 Ocio e ao estudo.

Entre trabalho material e 6cio, compreendido como inércia fisica, existe uma

contradicdo total. Quando o trabalho era fisico, ou se trabalhava, ou se gozava o

6cio. Mas entre inércia fisica e trabalho intelectual ndo existe essa separacéo: o

sujeito pode passar horas deitado e estar trabalhando s6 com a cabeca,
vertiginosamente. (DE MASI, 2000a, p. 214-215)

Com a Sociedade Pos-Industrial ha o dominio do trabaho intelectua sobre o braca que
predominou na sociedade anterior. O trabaho fisco foi subdtituido pelas maquinas, portanto
deixando de ser um monopdlio do trabalho humano, tocando as pessoas o trabaho ideativo. Por
IS0, ele defende que espaco e tempo para a producdo, que caracterizaram a sociedade industria
Ndo S80 Mais necessarios, pois “A cabeca é diferente do corpo: éa carrega o trabalho para onde
quer queva’, (DE MASI, 2000a, p. 218) e o exemplo caba disso é o teletrabal ho.

Segundo De Masi, na Atenas de Péricles, o trabaho intelectua era desenvolvido gragas a0
trabalho pesado feito pelos escravos e mulheres que liberava os homens para o écio, que tinha a
conotacdo de “ndo suar”. Era do 6cio, portanto, que advinham grandes idéias, e para té-las era
preciso ter corpo e mente sdos, ndo castigados pelos trabalhos arduos e livres para pensar. Na
sociedade atual, segundo ele, ndo precisamos delegar mais esses trabalhos para um grupo
social, pois com 0 avango tecnoldgico cada vez mais as maquinas substituem o trabalho
fisco (grifo noso) e asim, podemos exercitar cada vez mais as aividades intdectuais que
implicam o cansaco mental. Para esse cansago mental, a compensacao € 0 0cio, sendo que para o
trabalho fisico ndo requer muito repouso da mente. O contr&io acontece com o trabalho ideativo
gue exige muito repouso para a producdo de idéas.

Essa atividade mental que De Mas denomina de écio criativo,

[...] ndo é ficar parado com o corpo, ou uma agdo corporal ndo obrigatoria. O 6cio
criativo é aquela trabalheira mental que acontece até quando estamos fisicamente
parados, ou mesmo quando dormimos a noite. Ociar ndo significa ndo pensar.
Significa ndo pensar regras obrigatdrias, ndo ser assediado pelo crondmetro, néo
obedecer aos percursos da racionalidade e todas aguelas coisas que Ford e Taylor
tinham inventado para bitolar o trabalho executivo e torna-lo eficiente. O dcio criativo

obedece a regras completamente diferentes. Mas é o alimento da ideacdo. E uma
matéria-prima da qual o cérebro se serve. Do mesmo modo que a maguina usava
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matérias-primas como 0 ago e o carvao, transformando-as em bens duraveis, o
cérebro precisade 6cio para produzir idéias. (DE MASI, 2000a, p. 223)

Como se observa, De Masi ndo consegue com sua teoria superar a Sociedade do Trabal ho.
A digtingdo que ele faz entre a sociedade industrid e pos-industrid dé&-se apenas pelo fator “tempo”,
ou sga, a sua proposta fica restrita a uma flexibilizac&o do tempo e a forma de trabaho. Sua andise
fica crcunscrita a0 trabaho e tecnologia e, de forma aguma, consegue avancar numa andise
estrutural do conflito entre capita e trabaho que permeia a sociedade moderna, tanto a sociedade
industrid que é sua conformacdo, como também a sociedade poés-indugtria que € a sua
continuidade. Sua teoria gpenas indica como produzir mais nessa nova conjuntura que tem a
disposicéo do empresariado a tecnologia ainda como propriedade privada. A preocupacéo dele é a
de teorizar, como fez Ford e Taylor, para tornar mais eficientes, na producdo, os oper&ios
“mentes-de-obra’ sem as amarras do controle do corpo e do tempo, pois ja ndo é o corpo quem
trabalha, mas sm a mente. Na visio dele, ndo se pode fdar mais em “méo-de-obra’, mas em
“mente-de-obra’. Todavia, essa mente-de-obra estd sendo também substituida pela tecnologia
aravés da microdetronica, transformando-se em uma das caracteristicas da Sociedade Pos-
Industrial. Com iss0 se da a segunda libertacdo a Prometeu: primeiro libertou o corpo, agora,
findmente, libertaaama, sentencia De Mas.

Com a Sociedade Pés-Industrial, foi concedido uma segunda liberagéo a Prometeu:
depois dos membros, pode finalmente liberar também o cérebro. A sociedade
industrial permitiu que milhfes de pessoas agissem somente com 0 corpo, mas nao
Ihes deixou a liberdade para expressar-se com a mente. Na linha de montagem, os
operarios movimentavam maos e pés, mas ndo usavam a cabeca. A sociedade pos-
industrial oferece uma nova liberdade: depois do corpo, liberta a ama. (DE MASI,
20003, p. 15)

Essa libertacgo a que ele se refere € apenas de alguns trabal hadores, aqueles que trabalham
com a mente, ha organizacéo, na administracdo, na producéo de idéias, nas artes, enfim, no trabaho
imateria. Ele ndo teoriza para vidumbrar para todas as pessoas, mas somente para aqueles que tém
acesso a um trabaho que poderia ser mais criativo e, também, para executivos de empresas,
cientistas, artistas, etc., como observamos nesta sua passagem:

Preenchendo o tempo com ag8es escolhidas por vontade prépria, em vez daguelas
que se faz por coag&o, como o trabalho de escritério ou na cadeia de montagem. E a
situagdo do poeta, do cientista, do estudioso, do amante de xadrez ou de quem adora
o computador, o alpinismo ou o voluntariado. A criatividade se nutre de desperdicio:

de milhares de horas de reflex@o ou exercicio, que visto de fora, pode parecer pura
perda de tempo. Mas, na verdade, séo uma perambulacéo da mente, que mais cedo ou



mais tarde acaba desembocando numa agdo positiva: numa obra de arte, num novo
teorema, num romance. (DE MASI, 2000a, p. 247)

Na Sociedade Pos-Industria, o 6cio € necess&io a producdo de idéias que sGo
necessarias ao desenvolvimento da sociedade. Por isso, precisamos nos dedicar a educacdo dos
jovens para viverem no 6cio, mas, segundo ele, ha um ocio dienante e um 6cio criativo. O dienante
faz com que nos Sintamos vazios, inditeis e nos afundemos no tédio e nos subestimemos. Ha 0 6cio
criativo, no qud “[...] amente & muito eiva, que faz com que nos sntamos livres, fecundos, felizese
em crescimento. Exite um 6c¢io que nos depaupera e outro que hos enriquece. O 6cio que enriquece
€ 0 que é dimentado por estimulos idegtivos e pda interdisciplinaridade.” (DE MASI, 2000a, p.
223-224)

Os conceitos de “6cio” e “tempo livre” em De Mas so confundidos com frequéncia nos

seus escritos. Paraele, cio e tempo livre, naprética, significam

[...] viagem, cultura, erotismo, estética, repouso, esporte, ginastica, meditagcdo e
reflexdo. Significa, antes de tudo, nos exercitarmos para descobrir, desde hoje, o que
podemos fazer no nosso tempo disponivel, sem gastar um tostdo: passear sozinhos
Ou com amigos, ir apraia, fazer amor com a pessoa amada, adivinhar os pensamentos,
os problemas e as paixdes que estao por tras dos rostos dos passageiros do metrd,
admirar as fachadas dos prédios e as vitrines das lojas, assistir a um festival na
televisdo, ler um livro, levantar uma polémica com um motorista de taxi, assistir ao
por-do-sol ou ao nascer dalua, admirar a sébia beleza de uma garrafa, de um ovo ou
dos carros que circulam pelas ruas. Balangar-se numa rede, que € o simbolo por
exceléncia do écio criativo, perfeita antitese da cadeia de montagem que foi os
simbolo do trabalho alienado. Em suma, dar sentido as coisas de todo dia, em geral
lindas, sempre iguais e diversas, e que infelizmente ficam depreciadas pelo uso
cotidiano. (DE MASI, 2000a, 299-300)

- 170.000 horas dedicadas a0 tempo livre. O que esse dado significa para a familia, a
escolas, as politicas de emprego e para a organizacdo socia? - questiona-se 0 autor. Respondendo,
eledfirma que o “trabalho perdeu o papel central que ocupou durante um par de séculos até agora,
e que, portanto, a familia, a escola e a midia devem colocar ao lado da atua educac@o profissona
dos jovens um outro tipo de educacdo, iguamente s&ria, com vidas as atividades ludicas e

culturais” (DE MASI, 2000a, p.305) A educacdo que ele defende é a educacdo para o 4cio.

Educar para o écio significa ensinar a escolher um filme, uma peca de teatro, um livro.
Ensinar como se pode estar bem sozinho, consigo mesmo, significa também habituar
as atividades domésticas e a producdo autbnoma de muitas coisas que até o
momento compravamos prontas. Ensinar o prazer do convivio, da introspeccdo, do
jogo edabeleza. Inculcar aalegria.

A pedagogia do 6cio tem sua propria ética, estética, dindmica e técnicas. Tudo isso
deve ser ensinado. O Gcio requer uma escolha atenta dos lugares justos. para se
repousar, parase distrair e para se divertir. Portanto, € preciso ensinar aos jovens nao
s6 como se virar nos meandros do trabalho, mas também pel os meandros dos varios



126

possiveis lazeres. Significa educar para a soliddo e para o convivio, para a
solidariedade e o voluntariado. Significa ensinar como evitar a alienagdo que pode ser
provocada pelo tempo livre, tdo perigosa quando a alienagcao derivada do trabalho.
Hamuito o que ensinar! (DE MASI, 2000a, p. 313-314)

Segundo de, é preciso educar para a cultura pds-moderna e “educar significa enriquecer as coisas
de significado, como dizia Dewey. Quanto mais educado vocé for, mais significados vocé descobre

nas coisas.” (DE MASI, 2000a, p. 315)

5.3.3. O Ocio Produtivo

Para esbocar um mundo além do trabalho, segundo o Grupo Kriss (1999), faz-se
necessaria uma ruptura categorial da Sociedade do Trabalho e a construcéo de uma sociedade
através do 6cio produtivo. Sendo assim, os inimigos do trabaho dmeam unides mundiais de
individuos livremente associados, para tomar em suas préprias méos a producéo. No lugar de
producdo de mercadorias, entra a discussdo direta e a decisdo conjunta dos membros da sociedade
sobre 0 USo sensato de recursos e a necessidade de producdo. As ingtitui¢oes burguesas atuas, que
s20 indtituigBes dienadas pelo mercado e pelo Estado, terdo de ser subgtituidas por um sistema em
rede de consahos organizados locamente e mundidmente que determinem os recursos conforme
ponto de vista socid e ecologico.

O trabaho como um fim em S mesmo e a ocupacdo que determinam a vida, nessa nova
organizacdo da utilizacdo sensata dos recursos e das necessdades, deixaréo de ser dirigidos por
uma“mao invisivel”, que serd subgtituida por uma acéo socia consciente. A producéo € apropriada
segundo as necessidades e ndo mais segundo o poder de compra. Junto com o trabalho que €
dispéndio abstrato de energia, desaparecera também o dinheiro que é uma universalidade abstrata,
tal como também o Estado e, no “[...] lugar de nagBes separadas, uma sociedade mundia que néo
necessita mais de fronteiras e na qua todas as pessoas podem se dedocar livremente e exigir em
quaquer lugar o direito de permanénciauniversa.” (KRISIS, 1999, p. 24)

Os inimigos do trabaho tém como um dos objetivos a reconstrucdo da cultura do 6cio, que
antigamente era conhecida de todas as sociedades que foi destruida pela imposicdo de uma
producéo infatigavel e vazia de sentido. As atividades seréo feitas por decisdo livre e ndo por

qualquer tipo de coercéo. A atividade, assm, como 0 Ocio, € uma necessdade. Segundo o Krigis,
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os inimigos do trabalho defendem que as atividades devem ter sentido e que se orientem sob as
necessidades e nos contextos da vida. Nao havendo mais as coercles capitdistas para impor as
pessoas 0 trabaho constante, e tendo as modernas forgas produtivas que ampliam, enormemente, o
tempo livre, ndo haverd mais necessdade de se viver num mundo do trabaho que é sem sentido.
Por iss0, é importante a constituico de uma contra-sociedade no préprio interior da Sociedade do
Trabalho, através da auto-organizacéo e autoderminacdo dos produtores. (KRISIS, 1999, p. 25
27)
Segundo Kurz, poderiamos imaginar produzir coisas necess&rias a vida num ambiente
agradavel, que fosse prazeroso e que contivesse lazer e trabalho a0 mesmo tempo,
[...] onde tudo é bonito, onde vocé tem direito a pausas, onde ninguém tem que
perguntar se pode ir ao banheiro. Que isso pudesse ser organizado por vocé mesmo,
gue se daria, por exemplo, uma grande pausa para 0 amoco. Que houvesse uma
forma de cultura, biblioteca, filmes, ligados a producéo. Seria desgjavel também uma
nova forma de arquitetura para que o morar, o trabalhar e o lazer estivessem todos

interligados. Ndo numa érea externa, horrivel. Podemos criar um local social em que a
pessoa ndo sejareduzida afuncdo que exerce apenas. (KURZ, 1998, p. 9)

Segundo Kurz, quando a ciéncia, enquanto forca produtiva, excede o dispéndio daforca de
trabalho humano na producéo, o trabalho torna-se supéfluo e tem de ser subgtituido pelo écio
produtivo. Esse fendmeno estd em ascendéncia nos pais ocidentais mas desenvolvidos
tecnologicamente. (KURZ, 1991, p. 21)

Para subgtituir o trabalho pelo 6cio produtivo € necessario eaborarmos definigdes socio-
econémicas de uma forma embrionéria de reproducéo, para dém da producdo de mercadorias.
Essa forma embrionaria ndo poderd ser mediada pelas relagbes monetérias e mercantis. 1s0
sgnifica, também, que essa

[...] forma embrionaria de reproducéo social para além do valor ndo comegard com a
producéo, mas com a utilizacdo de chips. Se por hora a tecnologia de produgéo tem
de permanecer nas méaos capitalistas tem que haver um movimento social contra o

sistema produtor de mercadorias que direcione 0s proprios potenciais
microel etronicos para fins emancipatérios de reproducéo. (KURZ, 1997, p. 15-17)

Resumidamente, afirma Kurz, que a forma embrion&ia tera de ser baseada numa “economia
microdetronica de trocd’, diferentemente da sociabilizacd sob o principio do vaor. Nessa
perspectiva, a “ [...]'economia de troca indica somente que a reproducdo ndo assume a formar

valor e que os meios de producdo serdo tratados de acordo com o cardter materia e sensivel dos
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produtos e em vista do prazer humano, iSto € ndo se submeterdo mais a abstracdo fetichista da
formavaor.” (KURZ, 1997, p. 23)

A forma embrionaria de “economia microeletronica de troca’, que supera a propriedade
privada dos meios de producdo, ndo € possivel na estrutura de reproducdo, mas somente nos
pontos finais onde a produgdo converte-se em consumo, pois, segundo Kurz, “[...] SO nesses pontos
€ possive a constituicdo de um espago social de cooperacdo, cujas atividades ndo reconduzem ao
mercado, mas, antes, 80 consumidas, em seus resultados, pelos proprios membros.” (KURZ,
1997, p. 26)

Findizando, segundo o autor, para a elaboracdo de uma imagem conceitud da
antieconomia, se faz necessaria a unidade entre teoria da crise, teoria da desvinculagcéo e ateoria do

plangamento.

5.4 O Rizomado Ocio

O 6cio perdeu seu sentido no transcorrer da historia e transformou-se em Snénimos
depreciativos. A mord é trabalhar e ndo mandriar. Ocio, ocioso, vagabundagem, maandragem, etc.
sd0 vocébulos dessa comparacdo. O rizoma construido por De Mas (2000a, p. 302) apresenta
inimeros vocabul os originarios do conceito de 6cio. 1sso mostra, aimportancia desse conceito para
interpretacéo da redlidade social.

Segundo Ferreira (1988), “0ocio” é definido como descanso do trabalho, como folga ou
repousO OU quando desocupagio, bem como é sinénimo de lazer, preguica, moleza e indoléncia. E,
também, relacionado com ocupacdo suave e agradavel. O “trabaho” € definido como uma acéo e
faculdade humana para dcancar um fim; uma ocupacdo, uma profissfo; luta, faina, tarefa a ser
cumprida, e é relacionado a obrigacéo e responsabilidade.

O 6cio evoca uma s&rie de significados negativos nos moldes da cultura da Sociedade do
Trabaho, mas, € nele, e ndo no trabaho, que etéo indtituidas nogdes de prazer, de liberdade e de
feicidade. Andisando o rizoma do Ocio, como raiz, podemos observar, que dele surgem quinze
snbnimos. lazer; inércia; ociosdade; trabaho mentad suave, desocupacdo; méndria; debilidade;
acidia; preguica; negligéncia; improdutividade, repouso; inacdo; divagacdo e inatividade. Dessas

palavras surgem mais sessenta e sete Snénimos, totalizando oitenta e dois SNGNiMos.
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Desses Sndnimos, destacam-se gpenas as paavras que, de certa forma, contemplam os
nossos estudos sobre o0 écio, ligadas a atividade prazerosa que € o idea pensado e sonhado, mas
nunca objetivado pela Sociedade do Trabaho, principadmente aguelas que déo conotacles
contrérias a mora vigente do trabalho. Sfo das. lazer (diversdo, prazer, jogo, festa); repouso (paz,
descanso, equilibrio); preguica (indoléncia, lentiddo); divagacdo (dheamento) e desocupacéo
(vagabundagem, desobrigacéo, greve, vadiagem).
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Figura2 - Rizomado 6cio
Fonte: DE MASI, Domenico. O écio criativo. Rio de Janeiro: Sextante, 2000, p. 302
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5.5 Comparacao: Trabalho x Ocio

O 6écio, como vimos, € uma acéo humana que se digingue essenciamente do trabaho
através de muitos aspectos. Para facilitar acompreensdo e a definicdo do conceito de 6cio, optamos
pela eaboracdo deste quadro sintese, para que, de forma mais diddica, visudizemos aguns
aspectos distintivos que conseguimos perceber através das andises que procedemos a partir das
teorias dos autores aqui tratados e as reflexdes suscitadas pelos estimulos advindos durante o

desenvolvimento da pesquisa.

ASPECTO TRABALHO oclo

Valor supremo Mercado Vida

Atividade Alienada e abstrata. Simples dispéndio | Ndo aienada. N&o abstrata. Ha a
deforgade trabalho. identificag8o do produtor com sua obra,

percebe seu objetivo.

Vida Cindida. Ha o espaco da producdo e da | N&o ha cisdo. Somente ha o espago da
reproducdo. Ha o espaco de trabalho e vivéncia. Produgdo, reprodugdo, tempo
espaco de lazer. livre e lazer ndo sdo separados.

Tempo Determinado para producéo, como tempo | Indeterminado.
privado de reproducéo

Espago Determinado Todo social.

Vaor mora Eticareligiosa, politica e econdmica Eticasocial, como bem da comunidade

Objetivo/Resultado | Usufruto de alguns Usufruto de todos.

s

Qualidade Ditames do mercado Potencialidade de cada produtor ou

coletivo de produtores

Clientdla Possuidores de dinheiro. Relacdo de | Autoprodutores e  autoprodutores.
compra e venda. Relaco detrocas.

Meio ambiente Visto como matéria-prima, como meio a| Concebido como natureza da qual se faz
ser explorado parte. Harmonizagdo da vida entre o

mundo humano e o natural.

Propriedade/Meio Privada Coletiva

de Producéo/

Tecnologia

Formade produgdo | Proprietéario define. Autoprodutores decidem a melhor forma

de produzir.

Producéo Organizada pelo patrdo, engenheiros, | Organizada pelas pessoas envolvidas.
administradores, geréncias, etc. Ha | Nao hahierarquizagao.
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hierarquizagdo das pessoas de acordo

com as funcdes que exercem.

Educacdo/Ciéncia Aprender e conhecer para produzir Aprender e conhecer paramelhor viver.
Resultado Mercadoriacomo valor de troca Produto como valor de uso.
Criatividade Dentro dos limites das necessidades do | Sem limites, livre.
mercado
Consumo Imediato, visando o lucro Imediato e para a posteridade, visando a

satisfacdo universal humana

Figura 3 - Comparacao entre trabalho e 6cio

5.6 O Ocio Autogerido: Definindo o Conceito

Como pudemos observar, 0 6cio néo é trabaho e nem derivado dele. Sdo antagbnicos
desde suas origens. De um lado, uma classe ociosa que poderia se dedicar as artes, a filosofia, as
ciéncias, a politica e aos exercicios do corpo, por ter suas necessidades vitais supridas por outra
classe, de outro lado, que era obrigada a trabahar, arando a terra, tecendo e executando outros
servigos. Observamos com isso, que do 6cio surgem idéias e do trabaho surgem produgdes
materials, tratando-se dessa forma, de uma antiga divisdo de trabalho socid em intelectud e braca
entre as classes sociais. Com a modernidade tudo virou trabaho, e a sociedade passou a ser uma
maquina de trabalho. Criacdo artidtica, € trabalho artistico, escrever um livro é trabalho, cuidar da
crianca é trabaho, etc. Também, pudemos observar que 6cio Smplesmente ndo é uma atividade
improdutiva. E um estado do espirito atemporal, de repouso, aheio as necessidades materiais. E a
dedicacéo a uma obra sem ter pressa em findizala, sem ser de uso imediato ou efémero para
consumo. A obra surgida do 6cio € descompromissada, no sentido de ndo ser uma obrigacdo de
produzir algo por encomenda. E um atividade no seu sentido pleno de redlizagio humana. E fazer
algo para a geragéo futura, para a humanidade, e estar agindo com outros seres humanos como ser
genérico na acepcdo de Marx, dessa forma, ndo tendo fronteiras entre paises ou nacBes. Assm
sendo, podemos compartilhar da idéia de De Grazia, como acima expusemos, de que o Ocio
pertence a outro mundo socid e ndo a este mundo que é concorrencid, que produz efemeridades,

gue € consumista, que Pouco Se preocupa com o mMeio ambiente e com as geragdes futuras.
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A exploragdo e trabalho tém cardter sempre imediato, ndo se importando com as
consequéncias. As obras, que sBo 0s meios e ndo os fins, ficam para a posteridade. Diferentemente
do que ocorre com o capitalismo, no qua o que importa é a quantidade de coisas produzidas, ou
sga, a quantidade em detrimento da qualidade. Essa caracteristica também esté sendo, aos poucos,
adotada pelo mundo académico. O que se observa hoje é que inlmeras dissertacies e teses sfo
produzidas pelo o critério da quantidade. O ineditismo esta deixando de ser um critério observado
pelos programas de pos-graduacao. E o risco que também se corre nesta pesquisa, quando se tem
prazo para findizala Atudmente, a sociedade esté adfixiada de informagOes, e a internet é prova
disso. Porém, sob um exame rigoroso, pouca coisa restaria de contelido essencid, pois muitas
dessas informagbes sdo puratautologia

Como vimos nesta pesquisa, para chegar ao momento atual, a humanidade dependeu de um
segmento socid que fizesse o trabalho &duo, cansativo e dito desonroso para que outra classe
socid pudesse ficar livre para a produgdo de idéias, pois o repouso € um dos estados mai's propicio
para isso. Com o advento da tecnologia, producéo gerada por geracOes e geracOes,
ofereceram as condigdes técnicas e tedricas para as pessoas usufruirem do Ocio, ja que a
maguinaria cada vez mais subgtitui esse cardter cansativo da atividade humana ao qua chamamos de
trabaho, ficando sob 0 monopdlio do ser humano as dividades criativas. A preocupacdo de
Arigtételes de que 0s escravos hdo teriam nada para fazer se as maguinas assumissem suas tarefas,
tornou-se redidade, ndo havendo mais necessidades de tarefas enfadonhas e nem de escravos para
redizé&las. Se exidia paa €e uma natureza escravista, essa natureza foi transportada para a
méquina, que a materiaizou. Entdo, teoricamente, poderia se da de vez o fim da exploracdo do
homem pelo homem, que seria subdtituida pela exploracdo da méguina peo homem, conforme

escreveu Kropotkine (1953) : eis ai milhdes de escravos de ferro.
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Marx Worsdall, programador da companhia briténica Shadow Robot que sofre de atrofia muscular,
é servido de cha por um robd desenvolvido pela empresa.

Figura4 - Rob6 servindo cha.

Fonte: UOL - Mundo Digital, 02/08/2002, http://home.img.uol.com.br/020808cha.jpg

Tendo o écio como atividade humana genuina, a producdo necesséria se faria daformamais
gorazivel possivel. A dividade passara ser atrativa, pois ndo dgnificaria sofrimento, mas atividade
prazerosa, que tem como objetivo um bem socid e ndo privado. Doencgas advindas do traba ho
reduzir-se-ia quantitativamente, bem como néo existira aposentadoria nos moldes da Sociedade do
Trabadho. Os desgos de redizagdo seriam imediatlamente satifeitos e ndo  protelados,
exemplificados nas palavras das pessoas. - quando eu me aposentar, farel pintura, estudarel, cuidarel
dos meios filhos. Todos nGs sabemos que isso € um engodo, pois quando a pessoa se aposenta,
seus desgos ja foram superados sem serem redizados. os filhos ja ndo precisam mais do cuidado
dos pais, e namaioria das vezes, a0 se aposentar, a salide esta precarizada pelo fato de as energias
terem sido sugadas durante a longa jornada de trabaho, e a pessoa se encontra a beira da morte,
como projetos inacabados. O capitaismo é uma maquina de gastar gente. O capitaismo é areligido
que prega a ética do paraiso perdido, na qual o reencontro com esse paraiso se da somente noutro
mundo. Transformam-se as pessoas como apéndices do trabalho e assm, a vida passa como se
fosse uma promessa continua e nunca cumprida ou vivida inadequadamente.

A tecnologia como, diz Lafargue (1990), é a redentora da humanidade, a deusa que
reggatard os homens das sordidas artes para que usufruam da preguica, arduamente combatida pela

Revolucdo Industrid. Com o progresso tecnoldgico, tecnicamente e teoricamente, a humanidade
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pode pér fim a exploracdo do homem pelo homem, uma vez que é possivel todos viverem do 6cio
sem que agumas classes socials sgam obrigadas ao trabaho, enquanto outras se comprazem na
abstinéncia do mesmo, como 6cio congpicuo definido por Veblen. Porém, viver em umarelacéo de
exploracdo € uma decisdo politica de individuos ou de classes sociais.

Outro aspecto que se destaca é o fator tempo. Vimos, aravés de De Mas (2000a), que 0
ocio criativo se difere do traba ho unicamente pela flexibilizacdo do tempo, ndo deixando, portanto,
de ser trabalho nos moldes da sociedade atual. Com esse termo, 0 autor do Ocio criativo, ndo
consegue fazer a devida critica a verdadeira causa que estrutura a sociedade. Acredita ele que o
trabalho para deixar de ser penoso e passar a ser criativo basta apenas ter um tratamento técnico
como as chamadas “reengenharias’, com 0s seus “colaboradores’, e as suas “flexibilizacbes’ e
“reestruturacOes produtivas’. Dessa forma, sua critica se torna indcua e fica no vazio, servindo
apenas a outros propdsitos que certamente Ndo sdo 0s da conclusio desta pesquisa. A atividade
produtiva, mesmo com o conceito de écio criativo, é trabaho que esté acima da vida das pessoas.
Com esse conceito “dora a piruld’, gudando a camuflar a exploracéo dos individuos no trabaho e
pelo trabalho, ndo 6 bracal, mas principalmente mental. Trata-se, portanto, da teoria de uma receita
para os patrdes saberem melhor explorar as mentes-de-obra e delas tirarem mais proveito. Outra
contribuicdo sua, € a de propor a ampliacdo da jornada diéria de trabaho, de 8 para 24 horas,
conforme sua receita para produzirmos grandes idéias.

Visto de outra forma, o fator tempo é importante para entendermos o écio. O tempo, € uma
convencdo humana e foi muito utilizado para aumentar a produtividade no processo de
industridlizacdo dos produtos. A pressa na produgdo se tornou aspecto definidor do modo de
producéo capitalista, assm como também a idéa de progresso as pressas, sem se permitir
guestionar para que tanta pressa, para onde estdvamos caminhando. Pensa-se, que um dos reflexos
dessa pressa, sga compreendido pelo longo periodo medieva que impossibilitou e manteve
encarcerados muitos desgos da humanidade. A partir dessa ruptura, como vimos no aspecto
histérico do trabaho, o conhecimento humano loucamente se desenvolve, néo tendo nem o céu mais
como limite, e com isso, Ndo poupa nem animais, homens, mulheres e criangas, e, muito menos a
natureza. A natureza foi transformada, com a insensatez e a visio da insanidade humana, em ser
coisa a ser explorada indiscriminadamente e os resultados disso sfo os atos indices de poluicdo, de

degradacéo do ecossistema e do desaparecimento de recursos ndo renovaves.
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Na comparacao entre trabaho e écio (Fig. 3), elencamos varios aspectos que caracterizam
0 6cio e, momentaneamente, podemos dar uma definicdo ao termo que ora designa-se de Gcio
autogerido, pois deve-se dar mais conta do que se pensa sobre a atividade genuinamente humana.
Ocio autogerido é a acio humana que recupera a atividade de metabolismo entre a cultura
humana e a natureza, realizada por todas as pessoas e ndo apenas por algumas, sem a
tradicional divisdo social de classes. O Gcio autogerido € aquéla atividade através da qual
0s produtores associados organizam suas vidas, levando em conta a producédo, a
organizacdo do bairro, da cidade, do lixo, do transporte, da salde e da producdo do
conhecimento. A produgdo ndo € o fim, mas a vida das pessoas e da natureza, portanto, a
autogestéo ndo se da sd na producdo, mas esta faz parte do todo da vida cotidiana. Por isso,
partindo da grande contribuicdo de Kurz e do Kriss, pensa-se que o termo “écio produtivo” ndo
sntetiza 0s objetivos da teoria deste Gltimo, mas 0 “6cio autogerido” seria o melhor conceito
interpretativo de uma nova redidade que se vidumbra com outra forma de tratar a vida, a natureza,
0 espaco e 0 tempo socia. A organizacdo de uma sociedade melhor, para dém do mercado, do
trabalho e da divisdo de classes, tem que priorizar 0 bem estar das pessoas em comunidade,
enquanto que a producdo é uma conseqiiéncia disso. Caso contrario, correremos o risco de tornar

trabaho novamente.
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6 ACAO POLITICA E TECNOLOGIA: DOMINACAO OU
EMANCIPACAO?

A preocupacdo de Aristoteles sobre a desocupacdo dos escravos decorrente da
possi bilidade de existirem teares que fiassem sozinhos, tornou-se redidade.

Com efeito, se cada instrumento pudesse, a uma ordem dada ou apenas prevista,
executar sua tarefa [...] se as lancadeiras tecessem as toalhas por si, se 0 plectro
tirasse espontaneamente sons da citara, entdo os arquitetos ndo teriam necessidade
de trabalhadores, nem os senhores de escravos. (Aristételes, [19--], p. 21)

No Século XIX, Lafargue findizou seu manifesto contra o trabaho denunciando a classe
operaria, que tendo t&o fortemente enraizada a cultura do trabaho, ndo compreende os beneficios
gue os avancos tecnol dgicos trazem para 0s seres humanos e que o assdariato € a pior forma de
escraviddo humana. “Ainda ndo compreenderam que a maquina € a redentor da humanidade, o
Deus que resgatara 0 homem das sordidas artes e do trabaho assalariado, o Deus que lhes dara
tempos livres e aliberdade. (sc)” (LAFARGUE, 1990, p. 57)

A raciondidade tecnol 6gica avanca significativamente na direcZo de subsgtituicéo do trabaho
humano pelas méguinas, tendo uma orientacdo intenciona com um fim objetivado.

Primeiro, reforcaram-se e substituiram-se as fung¢@es do aparelho locomotor (médos e
pernas); em seguida, a producéo da energia (0 corpo humano), depois, as funcbes

do aparelho dos sentidos (olhos, ouvidos, pele) e, por fim, as funcdes do centro de
controlo (do cérebro). (GEHLEN apud HABERMAS, [19--], p. 52)

Hoje, apds mais de dois mil anos, os escravos findmente ndo tém mais o que fazer. As
maquinas estéo cada vez produzindo mais com menor nimero de pessoas e, dessa forma, tornando
o trabaho supéfluo, fazendo com que 0 desemprego tecnoldgico se imponha de forma inexorave,

conforme Rifkin, Kurz, Marcuse e outros autores.

Para alguns, especiamente para os cientistas, engenheiros e empregados, um mundo
sem trabalho sinalizara o inicio de uma nova era na histéria, na qual os seres
humanos seréo libertados finalmente de uma vida de &rduo trabalho e de tarefas
repetitivas sem sentido. Para outros, a sociedade sem trabalhadores evoca aidéia de
um futuro sombrio de desemprego em massa e pobreza generalizada, acentuada por
tumultos sociais e revolugdes. Em um ponto, virtualmente todas as correntes em
disputa concordam. Estamos ef etivamente, entrando em um novo periodo na histéria
- em que cada vez mais as maquinas tomaréo o lugar dos seres humanos no processo
de fabricacéo e de transporte de bens e fornecimento de servicos. (RIFKIN, 1995, p.
13)
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6.1. Em Dois Séculos Parece que Nada Mudou: Analisando Um
Caso Particular

Neste ano de 2002, em Floriandpolis (SC), estd havendo uma reestruturacdo no transporte
coletivo da cidade, que esta sendo denominado de Sistema Integrado de Transporte. Essa
reestruturacdo implica na descentralizac@o e integracdo de terminais em toda a cidade, tratando-se,
portanto, de uma racionaizacdo do sstema de transporte articulando a otimizagdo da frota e a
implantagdo de novas tecnologias no transporte coletivo urbano. 1o oportunizard aos passageiros
se locomoverem de um lugar a outro da cidade através das interconexdes de terminais. Resumindo,
0 transporte coletivo seré objeto de um processo de reestruturacdo que implicara em trés fatores:
integracdo, otimizacdo e introdugdo de novas tecnologias.

Com 0 processo de integracdo de terminais havera uma otimizac&o das linhas de 6nibus, e
com is0, um enxugamento da frota. Conforme informagdes dos traba hadores, ao invés de melhor
atender a populacdo com mais horarios de 6nibus, 0 enxugamento da frota implicara na reducéo de
71 o6nibus, dos 411 hoje, existentes. Com essa otimizacdo, ou sga, com 0 melhor gproveitamento
das linhas de énibus, havera uma redugdo de 300 vagas para motorista e cobradores. Com a
introduc@o de novas tecnologias, que consiste na utilizagdo de catracas e etronicas, 70% da frota de
Onibus circulardo sem cobradores. Isso equivae ao tota de 238 Onibus. Conforme cdculo da
direcdo do Sindicato dos Trabahadores em Transporte Coletivo Urbano de Floriandpalis e Regido
(SINDMOC), se multiplicarmos 238 6nibus por 3 cobradores, que sG0 necessarios em cada um
desses veiculos por dia, teremos um total de 814 postos fechados. Se somarmos 814
desempregados pela implantacdo das catracas detronicas e, mais 300, pela otimizacéo da frota,
serdo a0 todo 1114 postos fechados, somente no interior dos veiculos de transporte. Porém, essa
reducéo ndo para por ai. A reducdo de 6nibus reduzira também a necessidade de mecénicos e de
trabalhadores de gpoio técnico a frota, que o Sindicato dos Trabalhadores etima em mais 200
postos. Esse processo de reestruturacdo do transporte coletivo urbano de Florianopalis, implicarg,
entdo, aproximadamente, em 1314 traba hadores desempregados. O tota da categoria € de 3.400
trabalhadores. Esse montante equivale a 38,64% de reducdo no quadro de empregados no
trangporte coletivo de FHoriandpolis, somente nessa primeira etapa de implantacéo do novo sstema

de racionaizacéo do transporte coletivo urbano de Florianopoalis.



139

O SINDMOC néo concorda com essa reducdo nos postos de trabalho e nem com a
introducéo das catracas eetronicas. Essa posicao da entidade consiste na preocupacdo com o
desemprego de seus filiados e na idéa do trabalho como ago que ndo pode ser suprimido. Dessa
forma, a manutencdo dos postos de trabaho deve ser 0 objetivo da mobilizagdo dos traba hadores
contra as decisdes dos patres e da Prefeitura, bem como contra a tecnologia. A tatica adotada
segue em direcdo de se posicionar contrario ao uso da tecnologia para ndo gerar o desemprego de
seus filiados. Como isso € impossivel, a histéria € a melhor prova disso: 0 passo seguinte €
reivindicar a reducdo da jornada de trabaho com o intuito de manter todos os postos. Se
conseguirem essa reducgdo, os beneficios datecnologia viriaafavor dos trabalhadores.

Como se expressa popularmente: “contra os fatos, ndo ha argumentos’. Uma vez mais, a
histéria mostrara que os esforcos serdo indtels contra onda de substituicoes e 0 SSINDMOC
na&o tera outra saida a ndo ser a de negociar com o patréo, pelo menos, a reducdo mais gradua do
desemprego, ao invés desse percentud impactante. As agdes dos sindicatos dos trabahadores do
Brasi| e de muitos outros paises que adotaram mesma postura e estratégia do SINDMOC nédo
foram suficientes para conter onda tecnologica de subgtituigdes, nem como de impedir que
decisBes politicas desse nivel se preocupassem mais com os lucros do que com as pessoas. O que
Se observa auadmente € que, cada vez mais as empresas produzem, na pratica, sem traba hadores.
Tecnicamente € possivel produzir muito com um nimero reduzidissmo de individuos, tanto é prova

disso que o indice de produtividade e a riqueza crescem e o indice de emprego decresce.

6.2 Analisando Alguns Aspectos da Ac&do Sindical dos
Trabalhadores

6.2.1 A Acao Sindical Contra a Tecnologia

O SINDMOC, com a participacdo de, gproximadamente 300 filiados na Assembléa
Gerd, aprovou por unanimidade e deflagrou campanha contréria & implantacdo das catracas
eetrbnicas, que implicarda na subgtituicdo dos cobradores, causando em primeiro lugar, o
desemprego, que geraria com iSO a miséria, dém de trazer inseguranca ao usu&io e a dificuldade
a0 motorista em trabadhar sozinho no interior do énibus. Com a idéa de que a “profissdo de
cobrador sgja uma opcao de ganhar o pdo-de-cada-dia”, e que “é melhor trabalhar com a

pessoa do que com a maquina’, o SINDMOC e seus dirigentes sindicais se posicionaram
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contrarios as méguinas. Vérios cartazes estdo sendo fixados e panfletos estdo sendo distribuidos na
cidade, em locais publicos, principdmente em terminais de 6nibus com a seguintes paavras de
ordem, contrérias & tecnologia e a favor dos empregos. “CONTRA A CATRACA ELETRONICA,
POR MAIS SALARIO E EMPREGO.” (v. Figura5)

6.2.2 A Cultura do Trabalho no Movimento Operario

A cultura do trabaho que esté fortemente enraizada na sociedade atud, principalmente na
classe trabahadora que ndo se permite pensar outra forma societd sem o fatigoso trabaho, foi
combatida com veeméncia por aguns militantes politico-sindicais e pensadores socias como
gpresentamos anteriormente, porém, idéias ficaram a margem do pensamento que predomina
Nnos movimentos sociais e partidarios. Um dos mais conhecidos e podemos dizer, um classico, € o
manifesto de Lafargue.

Este caso particular apresentado, mostra-nos como se materidiza a cultura do trabalho na
acd0 politico-sindical que, apesar dos avancos tecnoldgicos que, paulainamente, vem se
desenvolvendo e subgtituindo as pessoas no trabaho, continua agindo da mesma maneira como se
comportaram outros movimentos desse nivel nos séculos passados, ignorando os beneficios da
tecnologia.

Desde sau lancamento em 1880, 0 manifesto de Lafargue, se impds contra a exploracéo
capitalista e denunciou - ja naquela época - a cultura do trabalho, da qua o proprio
movimento operario ab mesmo tempo € vitima e 0 seu proprio algoz. O movimento operario
acaba perpetuando-a e se gpresenta como uma inabaével fortdeza culturd. Apesar do
grande progresso tecnoldgico e do conhecimento cientifico, o movimento politico de
oposicéo aforma capitaista de producdo socid ainda ndo considera esses fatores relevantes
como eementos paliticos para a transformacdo social e a emancipacéo humana do jugo do
trabaho. A tecnologia ainda € visa como um mal, e ndo como um bem em beneficio de
toda a humanidade. A idéia de trabalho perpétuo ndo permite o usufruto da tecnologia pea
clase oper&ia que vé no trabalho sua redizacdo de forma pura. Agindo desse jeito, ndo
percebe que contribui para aquilo que secularmente 0 movimento oper&rio vem combatendo
que é a exploracdo capitaista. N&o € por menos que pais, escolas, universidades, partidos e
sndicatos,



141

SISTEMA [
INTEGRADO DE W

TRANSPORTE \aa

POR MAIS
SALARIO
E EMPREGO

CONTRA O DESEI\/IPREGO = 0 AUMENTO DAS TARIFAS
Campanha do SINDMOC por melhores SALARIOS e mais QUALIDADE no transporte

Figura5- Cartaz da campanha do SINDMOC contra aintroducdo da catraca eletrénica em Floriandpolis
(SC), 2002
Fonte: SINDMOC
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todos, sem excegdo, oram a0 deus-trabalho como se fosse a prépria eternidade da vida. A ética
religiosa e o capitalismo fizeram do trabaho sua grande criacdo, como vimaos na andise de Weber
sobre 0 espirito capitdista. Lafargue, grande vison&io, deu seu grito contra a ordem, que
infeizmente ndo ecoou nos movimentos politicos, principamente nos sindicais que, julgando ser de
caréter revoluciondario, acabam se tornando conservadores nessa perspectiva que conduz sua agdo
politica

O utilizador do transporte coletivo observa que, entre a cobranca de um passe e outro, 0
cobrador aproveita para colar os passes em folhas quadriculadas, passa cola branca e cola passe
por passe. Sobre esta acd0, alega que é para facilitar o controle da venda dos passes pela empresa
no find do dia. Apdsisso, aquelas folhas com passes colados serdo destruidas. Indagado sobre este
tipo de servico, responde que era muito chato fazer aquilo, bem como ficar horas a fio sentado
apenas recebendo passes. Sabe que se trata de um trabaho rotineiro, mas que precisa ser feito, pois
€ Seu emprego e € aravés dele, que ganha seu sustento. (Informagéo verba) Essas conversas com
0s cobradores ocorreram de forma ndo orientada e muitos deles, como pude observar, ndo se
sentiam satisfeitos naguilo que exerciam.

A entrevista que realizamos com dois membros da direcdo do SINDMOC, pronunciaram-
se contr&ios a ingdacdo das catracas detronicas sendo que um deles, mais enfaticamente, se
posicionou contrario a subgtituicdo dos trabalhadores pelas méguinas. Pelo fato de cobrador ser
uma profissio e que ees gostavam do que faziam e, aém disso porque “Se as maquinas vao
substituindo as pessoas, o0 que elas irdo fazer?” (a antiga preocupacdo de Aristételes). “ Elas
tém que trabalhar” , afirmou o dirigente com convicgéo. (informacdo verba)

Os dirigentes mostraram-se indignados porque o0 processo de reestruturacdo do transporte
vinha ocorrendo de forma unilateral, sem a participacdo dos trabahadores. Apesar de o
SINDMOC cobrar a participacdo e pronunciamento da Prefeitura Municipa de Floriandpalis, a
Prefeita ndo se pronunciou e ndo fez qualquer acdo nesse sentido, deixando essa questéo para ser
resolvida entre patréo e empregado, como se fosse um desses “triviais’ conflitos entre trabaho e
capita. Cabe lembrar aqui que o transporte coletivo € uma atividade publica, portanto uma
concessio dada a inicidtiva privada. Se fosse uma Prefeita comprometida com a populagdo, no
minimo deveriaintervir para que o0 desemprego néo prejudicasse os moradores da cidade na logica
da Sociedade do Trabaho, mas parece que ndo €, pois eximi-se dessa responsabilidade, porém,

sem saber e sem querer, atitude segue um plano secreto da natureza (Hegedl) capitdista
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colidindo com os interesses mais gerais do projeto politico-econdmico do qud elafaz parte. Agindo
dessaforma, contribui para que os antagonismos da Sociedade do Trabaho se revelem erevoltas se
expressem de variadas maneiras.

Diante dessa Situacéo, € louvavel uma acdo sindicad desse nivel que relvindica a permanéncia
desse tipo de trabaho? Até que ponto o Sindicato dos Trabalhadores, de fato, esta contribuindo
com seus filiados através desse tipo de campanha? Uma vez que a tecnologia existe, por que néo
utilizala para subdtituir as pessoas nesses trabahos enfadonhos a0 invés de revindicar a
permanéncia desses traba hadores na realizacéo de trabalho cansativo, desnecessario e improdutivo,
gpenas de controle? Serd que ndo existe outra dternativa a ndo ser essa de continuar areivindicar a
permanéncia dos trabalhadores no capitalismo que € um sstema de exploracdo? Por que o
movimento sindica age dessa maneira, reivindicando incensantemente a manutencéo, a inser¢éo ou
reinsercéo dos trabahadores nesse sistema de exploracéo? Esses e outros questionamentos séo
pertinentes e merecem serem ducidados como os principais deles foram. Porém, a brevidade da
pesquisa, limitada pelo o tempo de entrega, ndo dara conta de todas indagacles, deixando-se

algumas delas como reflexdo e, sefor possivel, se transformarem em objetos de futuras pesquisas.

6.2.3. O Movimento Sindical Continua Reivindicando Emprego e N&o a
Distribuicdo da Riqueza

O sndicdista do Século XX1 d.C. acabou fazendo a mesma pergunta, de forma afirmativa,
que Arigtételes fez no Séeulo 1V a C, numa distdncia de tempo de 2400 anos. Porém, ressdte-se
aqui que, no entendimento de Aristételes, a Stuaco de escravo era resultado de uma natureza
humana escrava, portanto, 0S escravos nasciam escravos, Ndo transformavam-se em escravos na
existéncia histérica. Partimos do pressuposto que essa concepcdo tenha sido superada, pelos menos
para a maioria das pessoas. Como podemos observar, a manifestacéo do dirigente, bem como dos
sndicalizados em Assembléa Gerd, é uma atitude de quem sacraiza o trabaho e o vé como ago
mord. E atitude de participe de um estilo de vida que tem o trabalho como ago natural, normal,
sagrado e eterno. Essa postura do Sindicato, comprova a cultura do trabalho predominante na
Sociedade do Trabalho. Mas, isso nos chama a responsabilidade e a atencéo para aimportancia da
Sociologia do Trabaho em contribuir na elucidacdo dessas e de outras questOes, porque uma
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hipétese que podera ser aventada € a de que a estratégia adotada pelo SINDMOC deve-se,

provavelmente, a0 desconhecimento de outras teorias e manifestagbes que se poscionam de
maneira contraria e que poderiam contribuir no sentido de congtruir outra estratégia politico-sindical.

Por isso, nossa preocupacdo nesta pesquisa. Outra possibilidade também podera ser sugerida e
associada a hegemonia de tendéncias politicas que romanciam a interpretacdo dateoria marxiana da
eternidade dessa forma que adquiriu a atividade humana denominada de trabaho. Essas provavels
causas poderiam ser destacadas enquanto hipoteses da forte cultura do trabalho que predomina nos
movimentos sociais organizados. 1sso gera também, inlmeras preocupactes a Sociologia Politica,

justamente quando se estd no olho do furacd de uma nova revolugéo indudtrid que perfila um
conjunto de novas tecnologias que estd sendo postas em marcha numa revolucéo sem precedente
na histéria da humanidade e que vem subgtituindo as pessoas no processo produtivo, conforme
andises feitas por muitos pensadores sociais atuals, tais com Kurz, Rifkin, De Masi, Thurow e as
antecipacles tedricas feitas por Marx e Marcuse prevendo essa Situacdo. Como escreve O
prefaciador do Livro de Rifkin, com o advento do computador o rel, sozinho em suailha, girando a
manivela, desencadeia o trabalho pela automacdo, produzindo todos os bens de que a Inglaterra
precisa. (SISVIONDI apud HEILBRONER, 1995, p. xiii)

A chamada Revolucdo Tecnoldgica tem como base o advento da microeetronica que se
conditui de tecnologias de automacdo, de informacdo ou conhecimento, de robdtica e da
microbiologia, que hoje, contribui para construcdo de computadores ndo mais O baseado nos
principios eetrénicos, mas também nas moléculas (THUROW apud CAIXETA, 2001). Essas
mudancas no mundo socia, com profundos reflexos no mundo do trabaho, sSo denominadas por

soci6logos, economistas e historiadores de Terceira Revoluco Industria®. De acordo com nossas

¥ Com o advento do capitalismo acontece a Revolucgo Industrial no Século X1X, a agricultura perde importancia
e 0s postos de trabal hos se transferem para a cidade impul sionando consideravel mente a producéo e, com isso, a
diviso do trabalho. Amplia-se a jornada de trabalho em torno de 16 até 18 horas/dia, cerca de 3.000 horas/ano,
para a producdo de excedente. A segunda Revolucéo Industrial ocorre entre 1870 a 1910, onde aparecem 0s
primeiros cartéis e oligopdlios. As fébricas concentram milhGes de operarios. H4 um aumento dos trabalhos em
escritérios e ainstalacdo de estrutura hierérquica na producédo entre chefia em oposic¢éo ao trabalho manual. Com
isso, surge uma nova classe média, chefias, engenheiros, administradores, etc. Através de muitas lutas, os
sindicatos forcaram o estado limitar a jornada de trabalho em torno de 8 horas/dia, com repouso semanal
remunerado, reduzindo a jornada para 2000 horas/ano na década de 70. A Terceira Revolugdo Industrial comeca
com os significativos avangos tecnol égicos e pelas “reengenharias’ que reduzem drasticamente os quadros de
funcionarios. Trabalhadores de classe média, bancarios e comerciarios sdo demitidos em massa. Enquanto as
antigas tecnologias substituiam a forga muscular por maquinas, as novas trocam o trabalho mental por
computadores. Ha a expansdo da prestacdo de servicos, de marketing e de pesquisa. Cresce a intensidade do
trabal ho, para compensar a reducdo de quadros através de horas extras e por causa da tecnologia. Os empregados
gue ficam no emprego acabam produzindo mais em menor tempo de trabalho. Surgem novas doencas
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andlises anteriores, se a Sociedade Industria tinha como critério de cidadania, bem como o0 acesso
a0 mundo dos provimentos, o trabalho, como porta de entrada, com a Sociedade Pos-Industria
critérios ndo podem ser mais aceitos e nem serem a forma de medir a dignidade do ser
humano, cuja profisso se tornou o Unico critério. Diante dessa Situacdo, a Sociologia tem papel
importantissmo, pois diante dessa revolucgo tecnolégica, ha uma pergunta muito Smples e sngelaa
se fazer que, na nossa avdiacdo trata-se de um desafio. Se ndo ha mais emprego, as pessoas
vao viver do qué? Se ndo ha emprego, ndo tem sal&io, e sem salaio ndo tem acesso ao consumol!
Essa é a légica da sociedade atual. Portanto, se as pessoas ndo tiverem acesso ao provimento
através do emprego, néo € de se estranhar que elas buscardo outras aternativas, sendo que uma
ddas, ndo seriamais a harmoniosa “distribuicéo dariqueza’ pelo emprego, que nunca cumpriu
promessa, mas pelas armas, a dita forma chamada de “crimindidade’. Se adivisio dariquezanéo é
feita de forma indtitucional nos marcos da democracia defendida pelo liberdismo, como estamos
vendo, esta sendo feito aforga, com armas, fora da ingtituciondidade, na esquina mais préxima ou
no seméforo de madrugada ou a qualquer hora do dia. Entdo, campanhas contra a violéncia ndo
surtirdo efeitos se antes a sociedade ndo resolver sua contradicéo. Como foi explanado no
primeiro capitulo, 0 ser humano é natureza e processo socid e como natureza, o inginto de
sobrevivéncia se manifestara sempre que sua existéncia se sentir ameagada, poisavida é o primeiro
vaor.

Osfiliados e dirigentes do SINDMOC né&o concebem a tecnologia como algo positivo, pelo
contrario, como negativo porque os subgtitui  no trabaho. Diante disso, fica evidenciada a
importancia deste tipo de pesquisa, que se desenvolve enquanto reflexéo da sociedade atud e
gponta a necessidade de uma nova postura critica e de atuacdo socia com novo jeito de produzir e
de reproduzir a vida sem privilégios de classes e de grupos sociais, defendendo a tecnologia como
um fator importante e que deva estar a servico e sob o totd controle da populagéo. O 6cio
autogerido que seria uma atividade emancipadora, baseado na autonomia e liberdade dos
envolvidos, tavez sga, de inicio, um mero conceito ideal que permita-nos confrontar com
forma que a atividade humana tomou na sociedade moderna, a forma de trabaho como instrumento
de tortura e castigo divino, conforme denuncia sua origem. A mudanca € lenta e pode ser feita de

varias formas, mas no ambito da educacdo, os jovens devem ser preparados para viverem numa

provenientes do trabalho, como estresse, LER, etc. Ha 0 aumento do desemprego e do trabalho informal.
(EVOLUCAO..., FSP, 1999)
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outra conformac@o socia que néo tenha o trabalho como base e principio da vida socid, como
gponta aguns sociologos apresentados no capitulo sobre “ A sociedade sem trabaho”.

De ceta forma, transformamos o SINDMOC no tipo ided weberiano. Estamos
considerando um tipo ided de sindicato, representante do pensamento hegemonico dos filiados e
dirigentes sindicais brasileiros. A cultura do trabaho é muito forte, conforme percebe-se pela
estratégia montada contra a substituicio dos trabalhadores causada pela introducdo das catracas
eetronicas. Eda é uma postura comum, principadmente no meio sindica dos trabahadores e dos
movimentos sociais, bem como partidos politicos de esquerda. Todas as plataformas dos
candidatos fazem apologia do trabaho, tanto de direita quanto de esquerda, sem excecéo,
prometem reorganizacdo econdmica para gerar novos empregos. Como prova disso, podemos
observar a campanha do Férum Estadua de Luta por Trabaho, Terra e Cidadania com a seguinte
mensagem: “A CRISE SO ACABA... QUANDO O POVO TIVER EMPREGO’. A Centra Unica
dos Trabahadores (CUT) e outras centrais sindicais brasileiras, na mesma perspectiva, continuam a
reivindicar emprego. Mas 0 emprego néo € a forma de assalariamento do capitalismo? Né&o é a
forma de escravidao moderna? N&o é a forma de exploracéo? Porque continuar reivindicando-0?
IS0 ndo € paradoxa? Pior ainda, € que ao pedir emprego, ou sgja, ao pedir para continuar sendo

explorado, os traba hadores se acham revolucionarios.

Figura 6 — Campanha por emprego do Forum Estadual de Luta por Trabalho, Terra e Cidadania, Floriandpolis, SC,
2000
Fonte: Forum Estadual de Luta por Trabaho, Terrae Cidadania
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O movimento sindica acaba reivindicando a continuidade de exploracéo dos seus préprios
filiados mesmo que, historicamente, edratégia ndo tenha surtido o efeito desgado pelos
trabal hadores, mas somente para os capitdistas. Um bom exemplo disso, foi a organizacéo sindical
dos bancérios brasileiros na década de 80, que apesar de sua forte organizagio™, ndo conseguiu
impedir o impeto da introducdo de tecnologias de automacdo no setor. Em 1989, o setor tinha
824.316 postos ocupados, com 0 processo de reestruturacdo produtiva, findizou o ano de 1996
com 497.108 pessoas empregadas. Disso resultou em 327.208 desempregados em apenas sete
anos. (DIEESE, 1997) Semelhante situacéo também ocorreu com os metal Urgicos brasileiros, setor
onde os trabahadores eram dtamente organizados. O empresariado € 0 governo parece que
priorizam investimentos em tecnologias de ponta justamente onde ha mais forte organizacdo sndicdl.
O setor automohilistico possuem fébricas dtamente automatizadas que continuam dispensando
muitos traba hadores.

6.2.4 Lafargue e o Movimento Operario Hoje

No inicio de seu manifesto, Lafargue (1990) ressalta a loucura do trabalho que se apossou
da classe operéria onde reina a civilizacdo capitdista e que loucura é responsavel pela miséria
individua e socid que ha dois seculos assola a humanidade. Dessa forma, denuncia o movimento
oper&io, que embrutecido pelo dogma do trabaho, reivindica mais trabaho ao invés de exigir a

digtribuicdo dariqueza

Os operérios, embrutecidos pelo dogma do trabalho, ndo compreendem que € o
supertrabalho que infligiram a si préprios durante o tempo da pretensa prosperidade
a causa da sua miséria presente, em vez de correrem ao celeiro de trigo e de gritarem:

“Temos fome e queremos comer!” [...], pedem mais trabalho. (LAFARGUE, 1990, p.

27)
Com essa argliicéo, Lafargue pretendeu convencer de que, ja que a tecnologia esta fazendo
o trabaho que antes era redizado pelas pessoas, caberia entéo a classe oper&ria reivindicar sua

participacdo na riqueza produzida sociamente. O fator emprego € uma formaingituciona de acesso
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a0 consumo inventada pelo capitalismo. Com a tecnologia, 0s empregos estéo deixando de exigtir e
0s empregados, ao invés de fazer com que a magquina venha a seu favor, infeizmente optam em
rivdizar com ea
A medida que a maquina se aperfeicoa e despacha o trabalho do homem com uma
rapidez e uma precisao incessantemente crescentes, o operdrio, em vez de prolongar

0 Seu repouso proporcionalmente, redobra de ardor, como se quisesse rivalizar com a
méaguina. O concorrénciaabsurda e mortal! (LAFARGUE, 1990, p. 34)

A cultura do trabaho que assola a classe trabahadora néo 1he permite avancar em outra
direcdo, fechando-se no paradoxo que a mantém como classe permanentemente explorada sob o
jugo do trabaho. Além do mais, Lafargue também critica o proprio operariado por cultura que
assolaa sua classe, naqual, aém de ser explorado, ainda entrega suas mulheres e filhos aos patrées,
também para serem explorados nas empresas capitalistas. Essa situagdo, € muito comum hoje em
dia. Para manter afamilia, ndo basta mais que somente o pai trabahe: a mée e os filhos também sdo
arrebanhados para o trabalho com o intuito de manter o poder de compra constantemente diminuido
pelo aviltamento dos salérios. Quanto mais o exército de reserva cresce, os sd&ios diminuem, e em
consequiéncia disso, as pessoas, hoje, cada vez mais, se dispdem a trabalhar por qualquer troco. O
aumento da corrdacdo de forgas em favor do patrdo aumentou, e os direitos historicamente
conquistados em dois seculos, aravés de muita luta, numa década se defazem com o
neoliberaismo, criando uma situacdo de consgtrangimento, pois as vezes se torna aé ridiculo
reivindicar direitos trabahistas num mundo de desempregados e miserdqvels, no qua inlmeras
pessoas morrem de fome. “E pouco..., mas tens que se sentir feliz por teres ainda um
emprego”, dizem a“sabedoriapopular” e adite conservadora.

Mesmo com essa sua Vvisao revolucionaria, no transcorrer da histéria, Lafargue ndo venceu
0 debate politico nas organizagbes sindicais e patidérias, e foi relegado a margem dessas
organizagbes. Mas a histéria mostra, que as estratégias paliticas até aqui adotadas ndo avancaram
no sentido de emancipacdo das pessoas, principamente dos trabahadores que ainda continuam
sendo cada vez mais explorados, com a miséria crescente e a concentracdo de renda ainda mais
fortemente percebida e sentida por milhdes de traba hadores excluidos da participacéo do produto

socid. Segundo Lafargue, essa paixao cega pelo trabalho é a causa dessa miséria

% A maior greve de categoria no mundo foi realizada pelos bancérios brasileiros nos dias 11 e 12 de setembro de
1985. Atingiu cerca de 500.000 trabalhadores em todo o territ6rio nacional e paralisou 90% das agéncias em todo o
pais, inviabilizando arealizagéo dos servicos nas demais. (ABRAMOWICZ, 1985)
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[...] o proletariado, a grande classe que engloba todos os produtores das nacBes
civilizadas, a classe que, a0 emancipar-se, emancipara a humanidade do trabalho
servil e farado animal humano um ser livre, o proletariado, traindo os seus instintos,
esguecendo-se da sua missao histérica, deixou-se perverter pelo dogma do trabal ho.
Rude e terrivel foi a sua puni¢do. Todas as misérias individuais e sociais mereceram
da sua paixao pelo trabalho. (LAFARGUE, 1990, p. 18)
Sentindo o peso da dificil tarefa de convencer o proletariado de que a palavra trabaho que
Ihe inocularam, dém de perverso, é o mais terrivel flagelo que alguma vez ja atacou a humanidade,
Lafargue (1990, p. 31-33) afirmou que, tendo em vista cultura congtituida por paixéo
cega pelo trabaho, a maquina ao invés de se tornar libertadora, transforma-se em instrumento de
sujeicdo do homem, ja que a produtividade dela advinda contribui para seu empobrecimento. Nessa
leitura, 0 movimento ludista € a sua melhor expressdo. De forma andoga, o SINDMOC age como 0
movimento ludista na Inglaterra. O nome ludismo tem sua origem no lider operario Nedd Ludd, que
teria Sdo o primeiro a quebrar o tear do patréo no Século XVIII1. Com as péssimas condigdes de
trabalho, o baixo sdério e 0 desemprego imediato que a utlizacdo das maquinas a vapor provocava,
eclodiram fortissmos movimentos no campo e na cidade no find dos Século XVIII e inicio do
Século XIX na Inglaterra, contrarios a introducdo da méguina no processo  produtivo,
principalmente contra os teareas a vapor e as colheitadeiras. (AMBROSOLI, 1993, p. 723)

Ser contr&rio & maquinas, a histéria mostra, ndo ser a solucdo, dém de contrariar a
intencéo do mais longiquo primata. Segundo a filosofia materidista anteriormente exposta, 0s seres
humanaos congtruiram-se atraves da necessidade de reflex&o para congruir artefatos que facilitassem
Sua interacdo com a natureza para melhor viver. Dessa forma, a méguinaria se consdtiria assm na
melhor expressio desse desenvolvimento do conhecimento humano. Ent&o, por que ir contra a

maquina e ndo usa-la como facilitadora da vida?

6.2.5 Diante dos Fatos, Outra Estratégia se Faz Necessaria

Na politica dominante de organizacd no loca de trabaho, do movimento dos
trabalhadores, com a Unica perspectiva da revolucdo defendida somente através do discurso,
afunilou a sua visio, ndo se permitindo perceber as inovagdes que vinham ocorrendo e, com S0,
perdeu sua capacidade de transformacéo. O movimento sindical continua a reivindicar o que a

histdria j& mostrou como sendo impossive: evitar a subgtituicdo do ser humano no trabaho. O
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movimento dos bancérios, apesar de toda sua organizagdo, Nd0 conseguiu conter esse avango
tecnoldgico, bem como o dos metal Urgicos. Uma dessas causas € 0 beneficio que a tecnologia traz
para os individuos, que é facilmente verificada quando paramos para pensar na geadeira, na
televisio, na méguina de lavar e, também, nas sofisticadiss mas aparelhagens médicas utilizadas no
tratamento e digndsticos de doencas, ndo deixando de lado as contribuigBes dos computadores.
Alguém s posicionaria contrariamente a is0? Diante desses beneficios e do aumento da
produtividade que a tecnologia proporciona, as pessoas em gera se posicionam afavor dela, o que
vem ocorrendo desde os primérdios da humanidade. A mais antiga ferramenta data ha 70 mil anos.
(WILFORD, 2001) Por que vamos continuar reivindicando a permanéncia de homens no subsolo
realizando trabalho perigoso, como os mineiros da regido carbonifera do sul de Santa Catarina? Por
gue continuar reivindicando a permanéncia da ocupacdo de uma pessoa sentada, que vai e volta sem
sar do lugar, se existe uma méguina que faz esse servigo? Por que vamos continuar reivindicando o
emprego, uma vez que ee é a forma de exploracdo desta conformagéo socid, e as pessoas néo se
redizam nesse trabaho? Por que relvindicar a continuidade desse tipo de contrato trabdhista, uma
Vez que novas geragies estdo perdendo cultura do trabalho, bem como rejeitando a disciplina
para o trabalho? Por que perdermos essa oportunidade de gudar a acirrar as contradigdes da
sociedade, nos comportando como reacionarios? Por que o medo de romper com o trabaho? Por
gue perdermos a oportunidade de questionar junto a sociedade o que fazer com os trabalhadores
gue sdo subgtituidos pela tecnologia? Por que o SINDMOC, a partir da histéria da luta dos
operarios contra a tecnologia e de seus resultados, ndo da seu grito contra a ordem, como implorao
manifesto de Lafargue e outros manifestos? Por que 0 SINDMOC, ao invés de ir contra a utilizagdo
da tecnologia e solicitar a continuidade da explorac@o de seus filiados no trabaho, néo relvindica a
aposentadoria para esses traba hadores que perderéo o emprego e nunca mais o encontrardo? As
atitudes do movimento operério ndo conseguem extrapolar as fronteiras capitalistas, circunscrevendo
suas reivindicagdes sob a égide da sociedade produtora de mercadorias.

Como saida, poderemos indicar o lema “APOSENTADOS PELA TECNOLOGIA.
QUEREMOS NOSSA PARTE!” Essa acdo, possvelmente, desencadearia uma reacéo popular
benéfica e faria com que a sociedade fosse aertada sobre a utilizacdo da tecnologia como uso
privado e ndo em beneficio da comunidade em gerd. Afina de contas, temos que fazer com que a
sociedade se escandalize com coisas que parecem banais. Uma pessoa morrer de fome ou morrer

por fdta de atendimento médico, por néo ter dinheiro, € um fato que deve ser denunciado por se
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tratar de um escandao socid. Essa Stuacdo, causa a sensagéo horrivel de que, para uma parcela
crescente da populacdo, isso va se transformando em coisa normd.
A tecnologia, como produto construido por varias geragOes, ndo poderia ser propriedade
privada, €la deveria ser instrumento de emancipacéo humana do jugo do trabaho. E cada méguina
inventada teria que servir como um bem socid e nd como meio de acumulagéo de mais riquezas
para uns e miséria para outros. “Tudo é de todos!”, ja dizia-nos o velho anarquista russo Pedro
Kropotkine em seu livro “A conquistado pao”, no Século XI1X.
Sendo os meios de producdo obra coletiva da humanidade, devem regressar a
coletividade humana. A apropriac&o pessoal néo é justa nem proveitosa. Tudo é de
todos, visto que todos precisam de tudo, visto que todos tém trabalhado na medida
de suas forcas, e que é materialmente impossivel determinar a parte que poderia
pertencer a cada um na producdo atual de riquezas.
Tudo é de todos! Eis um formidavel instrumento que o Século XIX criou: eis milhdes
de escravos de ferro, que nés chamamos maquinas, e que aplainam e serram; tecem e
fiam para nés; que decompdem a matéria prima e formam as maravilhas na nossa
época.
Ninguém tem direito de se apoderar duma s6 dessas maquinas e de dizer: ‘E minha, e
guem quiser servir-se dela ha de me pagar um tributo sobre um dos seus produtos.’
(KROPOTKINE, 1953, p. 13-14)

Portanto, por essa visdo, quem néo tiver trabaho, também terd o direito de comer e de viver feiz.

Mas, esse tipo de a¢do € dificultada pela interpretacéo equivocada da teoria marxiana que
predomina nos movimentos politicos de esquerda. Uma dessas interpretactes, talvez sga a de que
0 havera mudancas apds a revolucdo. A revolucdo ndo acontece porque ndo ha mudanca de
comportamento, e a mudanca de comportamento ndo acontece porque ndo ha revolugdo. Como
argliiu o proprio Marx,

[...] aclasse operaria deve saber que o sistema atual, mesmo com todas as misérias
que lhe impBe, engendra simultaneamente as condi¢des materiais e as formas sociais
necessdrias para uma reconstrugdo econdmica da sociedade. Em vez do lema
conservador de: ‘Um salério justo por uma jornada de trabalho justa!’, devera

inscrever na sua bandeira esta divisa revolucionédria: ‘Abolicdo do sistema de
trabalhado assalariado!’” (Marx, [19--], p. 377-378, grifo do autor)

A interpretacdo de trabalho concreto e trabaho abstrato € outro equivoco. O fato de se
dizer que o trabalho € eterno e que é o metabolismo entre o homem e a natureza, conduz as agoes
com estratégias equivocadas, ndo permitindo romper com os grilhdes que mantém o operariado sob
0 jugo do trabaho. Outro equivoco, nessa estratégia, que se destaca € a OLT (Organizagdo no
Locd do Trabdho). A formatrabaho ndo se rediza somente na empresa, na indlistria, no

escritorio. Ela extrapola dimensdo onde concentrarse a producéo, permeando a vida das
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pessoas desde suas casas, escola, praga, transporte, hospitais, etc., porque toda a sociedade é a
Sociedade do Trabalho, como diz Marcuse, € o todo que tem que ser questionado. Hoje, iso € se
torna mais visivel, se olharmos o0 sistema de “faccéo”, principamente da indUstria de confecgdes.
Na avicultura, no Sul de Santa Catarina, percebe-se através dos “ agregados’, que a exploracdo nao
€ somente do individuo, mais de toda a familia, inclusive contribuindo para o aumento da exploragéo
do trabaho infantil, adentrando no espaco que veladamente era destinado somente a reproducdo. A
indidria contemporénea se dargou, excluindo informamente um contingente sgnificativo de
trabal hadores do amparo da legidacéo trabalhista. Sem se dar conta disso, 0 sindicaismo continua
organizando somente os trabahadores formais. Os desempregados deixam de ser filiados, os
tercarizados, os quarteirizados, os flexibilizados se tornam ndo mais traba hadores formais e Sm
neoproletarios. Dessa forma, se estabelece ainda mais uma hierarquia na classe trabahadora, uma
néo-classe nas palavras de Gorz. Desprovidos de importancia socid, também para 0 movimento
sindical, o neoproletariado vai tentar se garantir na esfera auténoma, as margens da formadidade
produtivista. Mas, talvez esses equivocos encontrem suas raizes no outro equivoco interpretativo,
gue € a idéia de que as organizagOes dos trabahadores ainda tomam como principio a acéo
produtiva individua, o trabaho individual e néo o trabaho genérico, ndo percebendo a producéo
enquanto uma forca socid advinda também da ciéncia Marx havia tratado da forca da ciéncia
enquanto forca de producéo socid, na qual o trabahador coletivizado se materidiza na maguinaria,

transformando-se em quantidade significativa de capitad acumulado.

6.3 Progresso Tecnologico e a Substituicdo do Trabalho

Segundo Marx (1988a), a subdiituicdo do trabalho humano é uma congante no
desenvolvimento da maquinaria. Com o advento da microgletronica, néo se verifica mais a abertura
de frentes de trabalho em decorréncia da substituicdo pela maquina do trabaho humano em outros
setores como ocorria em épocas passadas.

Marx (apud MANCE, [200-7]) se referiu a essa substitui¢do, enunciando que o progresso
da civilizacdo através da ciéncia, dos inventos, do melhoramento dos meios de comunicacéo, da
divisdo e organizacdo do trabaho aprimoram as forgas produtivas socias, enriquecendo o capita e

ndo o trabalhador. Dessa forma, aumenta 0 poder dagueles que dominam o trabaho e a forca
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produtiva do capital. A unido da divisdo do trabalho com as forgas de trabalho combinado com o
conhecimento cientifica materidizam o espirito coletivo do trabalho na maguina. A méguina € uma
massa de trabalhadores acumulados que se fixa como capitd, dessa forma a forca produtiva da
ciéncia é forca produtiva do capital e a capacidade produtiva do trabaho coletivo € subgtituida pela
méguing, iss0 e da gragas a aplicacdo da ciéncia a producdo. Assm sendo, a riqueza
progressivamente vai deixando de ser criada pelo trabaho vivo (subjetivo) e passaa ser criada pelo
traba ho morto objetivado como maquinaria.

Marx destaca o forte papel desempenhado pela ciéncia no desenvolvimento das forgas
produtives. A producéo fundada sobre capital, através da maguinaria, gera mais-trabalho e com
iso cria vaor. Marx viu nisso uma forma solida de riqueza, produto e produtora da prépria riqueza,
como suporte do sstema capitalista, uma vez que passa a Utilizar cada vez menos 0 emprego do
trabalho vivo em contrapartida de uma aumento cada vez maior da producéo de riqueza.

Marcuse, resumindo Marx, nesta passagem, explica claramente como se dé esse processo
de subgtituicéo dos trabal hadores no processo produtivo, tendo em vista o capitalismo concorrencia
gue expropria continuadamente maior NUmero de pessoas, concentrando o capita em pegquenos
grupos socias. A livre competicdo faz com que hga invesimento continuado nos meios de
producdo para auferir mais lucro, e com isso, gera 0 desemprego. Porém, é justamente 0 emprego
gue é produtor de mais-vdia que diminui e também diminui ataxa de lucro do capitaista.

Mas 0 avanco tecnoldgico diminui a quantidade de trabalho vivo (o fator subjetivo)
usado no processo produtivo, em relacdo proporcional com a quantidade de meios de
producdo (o fato objetivo). O fator objetivo cresce a medida que o fator subjetivo
decresce. Esta mudanca na composic¢ao técnica do capital se reflete na mudanca da
sua “composi¢éo de valores’: o valor da forca de trabalho diminui a medida que o
valor dos meios de producdo cresce. O resultado liquido € um crescimento da
“composicdo organica do capital”. O processo da produgdo € acompanhado do
crescimento do volume de capital nas méos dos capitalistas individuais. O mais fraco
€ expropriado, na luta competitiva, pelo mais forte, e o capital se centraliza em um
circulo cadavez menor de capitalistas. A livre competicdo individual de cunho liberal
transforma-se na competicdo monopolista entre grandes empresas. Por outro lado, a
crescente composi¢ao organica do capital tende a diminuir ataxa de lucro capitalista,

jaque a utilizacdo da forga de trabalho, que é a fonte Unica da mais-valia, diminui na
raz&o dos meios de producdo empregados. (MARX apud MARCUSE, 1978, p. 284)

Os grandes conglomerados e as multinacionais sfo exemplos cabais desse processo de
desenvolvimento capitdista O continuo investimento na inovago tecnoldgica para subdituir o
trabalho humano, buscando a producéo desenfreada, o barateamento do produto para enfrentar a

concorréncia e com isso diminuir os custos da producdo contribui para a diminui¢do dos postos de
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trabaho e, conseqiientemente com 0 aumento do exército de reserva, dessa forma barateando,
também a méo-de-obra. As empresas de telecomunicactes no Brasil s8o um bom exemplo disso.
ApGs as privatizagdes das telecomunicagdes no Brasil, as empresas introduziram novas tecnologias
€, no curto periodo de 2000 a 2002, demitiram 31% dos empregados. (ACESSOCOM, 2002).
Diante desses fatos, os indicadores sociais mostram que a mis&ia ndo paa de crescer, a
produtividade aumenta e com ela, a concentracdo da riqueza e o desemprego se pdem como
maiores preocupacdes atuais da populacdo. Como escreve Rifkin,
A Terceira Revolucdo Industrial é uma poderosa forca para o bem e para o mal. As
novas tecnologias da informacgéo e das telecomunicacfes tém potencial tanto para
libertar quanto para desequilibrar a civilizagdo no préximo século. Se as novas
tecnologias vao nos libertar para uma vidade maislazer ou resultardo em desemprego

macico e depressdo global em potencial, dependera em grande parte de como cada
nacdo vai enfrentar a questdo dos avancgos da produtividade. (RIFKIN, 1995, p. xix)

6.4 A Tecnologia como Instrumento de Poder

O ser humano, desde os primérdios da humanidade, constréi ferramentas™ para facilitar a
sua sobrevivéncia. Porém, ele nunca poderia imaginar que, na Sociedade Indudtria, esse
conhecimento que produziu se emancipa e s transforma em um insrumento de poder capaz de
produzir consenso, dominar e manter a coesdo socia. Como se fosse um “poder politico”, o
gparato tecnologico, forjado no transcorrer da historia, acabou provocando uma mudanca de
status. de objeto, parece que passou a ser sujeito. O ser humano que produziu a ferramenta para
facilitar a sua vida, com isso produziu seu proprio senhor na sociedade contemporanea. Como se
tivesse vida propria, a tecnologia emancipa-se e transforma em servo™® o seu criador. Em face disso,
0 homem sucumbe diante de sua propria criacdo, sem perceber, que ao contrario atecnologia é um

dos meios de emancipacdo humana, que contribuird para a superacéo do “reino da necessidade”

¥ No ano de 2001, a descoberta arqueol gica mostra que 0 homem constréi ferramentas desde mais de 70 mil anos
atrés. Os cientistas descobriram ferramentas com essa idade na caverna de Blombos, Africa do Sul, a 320 km a
leste da Cidade do Cabo. Eram homo sapiens que cagavam cabras selvagens e comiam peixes. Eles transformavam
0ssos em ferramentas finamente trabal hadas, uma habilidade mais avangada do que a manufatura das ferramentas
de pedra. Nessas ferramentas, encontraram gravagfes com marcas simbdlicas, significando a manifestagcéo de
pensamento abstrato, criativo, e, presumivelmente, de comunicacdo por meio da fala articulada. Essa evidéncia
pOe por terraatese da“ explosdo criativa’ paraaorigem européiado homem moderno, disse Rick Potts, diretor do
Programa sobre origens humanas da Smithsonian Institution (EUA). Segundo as pesquisas, 0 homem
anatomi camente moderno, ou seja, 0 homo sapiens sapiens, evoluiu na Africa entre 150 mil e 100 mil anos atrés.
(WILFORD, FSP, 2001)
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para o “reino da liberdade’. Ainda assm essa, decisfo é de competéncia da sociedade que devera
redirecionar, bem como estabelecer o devido uso do aparato tecnolégico desenvolvido. Com
perspectiva, continuam as presentes reflexdes sobre a sociedade atud.

A tecnologia de automacdo, como vimos, € uma redidade presente, que vem
graduamente subgtituindo o homem no trabaho, e com issO provocando 0 desemprego.
Trandformase, no fim do Século XX, num mal, se olharmos sob o prisma da ideologia da
Sociedade do Trabaho, e num bem se pensarmos no sonho de muitas geragdes que vidumbraram
viver sem o fatigoso trabalho. A Sociedade Indugtrid e Pos-Industrid, com o seu fundamento
estrutural baseado na relacdo de compra e venda da forga de trabalho, ou sga, na exploracdo no e
do trabaho, tem a sua coesdo socid ameagada, tendo em vista o contingente de desempregados
gue da snais de suas insatisfacOes através de diversas formas de manifestacles, sga para
refortalecer 0 Sistema ou para destrui-lo. Em 2002, a crescente guinada dos eleitores europeus para
a opcado politica de direita com medo de serem subgtituidos por imigrantes nas poucas vagas de
emprego que |hes restam, a posse forcada de George W. Busch na presidéncia dos EUA para
liderar 0 aague morta agueles que se posicionam contrarios a sua hegemonia, os efeitos
catastréficos sociai's nos paises da América Latina e Africa das politicas neoliberais sfo sinais de
agonizacdo por que passa o sSstema. Com isso, as contradigdes que sfo imanentes ao processo de
producéo capitdista, acirram ainda mais seus proprios antagonismos, deixando transparecer sua
propria crise forjada no seu préprio interior, com o0 crescimento inaudito da forca produtiva da
tecnologia que gera o mais famoso desemprego atua: 0 chamado desemprego tecnol égico.

Segundo Marcuse,

A tecnologia, como modo de produgdo, como totalidade de instrumentos,
dispositivos e invencGes que caracterizam a era das maquinas é assim a0 mesmo
tempo um modo de organizar e perpetuar (ou mudar) relagbes sociais, uma

manifestacdo de padrdes de pensamento e comportamento dominantes, um
instrumento de controle e dominaggo.” (MARCUSE, 1996, p. 113, grifo nosso)

Assm, dessa forma, esse estagio que atingiu o gparato tecnoldgico que inclui Ndo somente as
maquinas, mas todos 0s conhecimentos para o desenvolvimento tecnolégico, como também a
organizacdo e a administragéo desse aparato, se transforma em um instrumento que materiaiza um

poder que por S mesmo podera promover tanto o autoritarismo quanto a liberdade, tanto a

% A palavra “servo” tem sua origem no significado de conservado, ou seja, aquilo que é conservado para o
trabalho, por exemplo.
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escassez quanto a abundancia, tanto a extensdo quanto a abolicdo da labuta. Enquanto instrumento
de poder €le podera servir tanto a dominacéo quanto a emancipacéo humana.

Como prova disso, podemos observar que, apesar do alto indice do desemprego, o
gparato tecnol6gico mantém a coesdo social, conquistando opositores do sSistema com a promessa
dos beneficios advindos da produtividade tecnolégica capitalista. Uma das caracteristicas de nossa
sociedade é capacidade de “[...] conquistar as forcas centrifugas mais pela Tecnologia do que
pelo Terror com duplice base numa eficiéncia esmagadora e num padréo de vida crescente [...]”
(MARCUSE, 1968, p. 14) Dessa forma, a sociedade contemporanea parece conter a
transformacdo socid, afirma Marcuse,

O progresso técnico, levado a todo um sistema de dominacdo e coordenacdo, cria
formas de vida (e de poder) que parece reconciliar as forcas que se opdem ao sistema
e rejeitar ou refutar todo protesto em nome das perspectivas histéricas de liberdade

de labuta e de dominagdo. A sociedade contemporénea parece conter a
transformagdo social [...] (MARCUSE, 1968, p. 15-16)

Essa contencéo, talvez sgja a mais singular realizacéo da Sociedade Industrid desenvolvida
Segundo ele, na metade do Século XIX ocorreu uma mediacdo histérica entre teoria e prética,
valores e fatos e necessidades e objetivos entre as duas classes sociais. “Essa mediacdo histérica
ocorreu na consciéncia e na acdo politica das duas classes que se defrontavam na sociedade: a
burguesia e o proletariado.” (MARCUSE, 1968, p. 15-16) Essas duas classes basicas no mundo
capitaista, tiveram sua funcéo alterada de tal modo que elas ndo sdo mais agentes de transformacéo,
principamente em sociedades mais avangadas tecnologicamente. O aparato tecnoldgico, como
ingtrumento politico, contribui para a assmilacdo dos antagonismos de classes pela possibilidade de
atender as necessidades dos individuos e com isso acaba unindo antigos oposicionistas no
melhoramento do status quo ingituciond. Conforme o autor, “independéncia de pensamento,
autonomia e direito a oposicao politica estdo perdendo sua fungdo critica numa sociedade que
parece cada vez mais capaz de atender as necessidades dos individuos através daforma pelaqud é
organizada.” (MARCUSE, 1968, p. 23-24)

Assm, ndo havendo mais agentes e nem veiculos de transformacdo, a critica recua e se
eleva a abstragdo. A sociedade moderna caracteriza-se pela identidade penetrante dos opostos,
entdo, tendo em vista a isto, € o todo, a sociedade, que deve ser posta em questdo. Da mesma
forma, o0 gparato tecnoldgico, como instrumento politico de dominacdo socid tem que ser

questionado, e a ele dado outra direcdo. Em conseqliéncia dessa face totditaria da Sociedade
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Industridl que ndo permite aternativas a essa l6gica, a tecnologia ndo mais pode ser vista como
neutra e nem isolada do todo socia, dessa forma terd de ser andisada como sendo uma
racionalidade palitica.
Ao se desdobrar, o projeto molda todo o universo da palavra e da agdo, a cultura
intelectual e material. No ambiente tecnoldgico, a cultura, a politica e a economia se
fundem num sistema onipresente que engolfa ou rejeita todas as alternativas. O
potencial de produtividade e crescimento desse sistema estabiliza a sociedade e

contém o progresso técnico dentro da estrutura de dominagdo. A racionalidade
tecnol 6gicater-se-atornado racionalidade politica. (MARCUSE, 1968, p. 19)

Marcuse observa que uma certa fdta de liberdade confortédvel, suave, razodve e
democrética prevalece na civilizacdo desenvolvida, e isso é um testemunho de progresso técnico,
porque as formas de controle socid s&o tecnol dgicas num novo sentido. A eficiéncia datécnica e do
gparato produtivo e destrutivo foi um importante meio de sujeitar a populacéo a divisdo socid do
trabalho, durante o periodo moderno. No periodo contemporéneo, os controles tecnol gicos
parecem ser a personificacdo da Razdo. A redidade tecnoldgica invadiu o espago privado e
contribuiu para que o individuo se identificasse com o todo que é a sociedade. Essa identificac@o
imediata e automética, que € fruto de organizacéo cientifica, facilitou a perda da dimensdo individua
que poderia ser a da critica & sociedade. E justamente nisso que consiste a questao ideol gica, que
a sociedade indugtrial desenvolvida silencia e reconcilia a oposicio. E condicdo socid que s
locdiza a unidimensondidade do homem, como conceitua Marcuse. O controle socid eta
ancorado nas novas necessidades produzidas, e 0 acesso de maior nimero de pessoas as
mercadorias € o novo veiculo que aa o individuo a sociedade produtora de mercadorias. “As
crigturas se reconhecem em suas mercadorias, encontram sua ama em seu automove”, sentencia
Marcuse (1968, p. 29-31).

O gparato produtivo e as mercadorias se impdem ao Sstema socia, 0s produtos doutrinam
e manipulam, promovendo uma falsa consciéncia que é imune a sua falsdade. Se a estes produtos
um nimero maior de pessoas tem acesso, a doutrinacdo que eles contém deixa de ser uma
publicidade para se tornar um edilo de vida, servindo como taica que milita contraria a
transformacéo quaitativa

Surge assim um padréo de pensamento e comportamento unidimensionais no qual as
idéias, as aspiracdes e os objetivos que por seu conteddo transcendem o universo
estabelecido da palavra e da acdo sdo repelidos ou reduzidos a termos desse

universo. Sdo redefinidos pela racionalidade do sistema dado e de sua extensdo
quantitativa. (MARCUSE, 1978, p. 332)
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A Sociedade Industrid é uma sociedade diaética congtituida de pares de opostos.
Diferentemente das sociedades que a antecederam, a atua tem caracterigticas do Estado de Bem-
Estar e do Estado Bdigerante, portanto € uma “nova sociedade” (MARCUSE, 1968, p. 32),
contraditoria em sua esséncia, mas que faz a unido dos antagonismos: producdo X destruicdo; miséria
X riqueza; raciond x irraciond; imanéncia X transcendéncia; consumo X fome consumo X
desperdicio; guerrax paz, etc. E nestes antagonismos que se revela o carédter de suairracionalidade:
0 automoével sendo conveniente e inconveniente ab mesmo tempo; o trabaho para a producéo
nacional, se transforma em lucro corporativo, e as necessidades de construcéo e de destruicéo. E
guanto mais a sociedade capitalista se desenvolve, mais essas contradi¢des imanentes se acirram e
outras se revelam.

A sociedade capitalista € uma unido de contradi¢des. Ela atinge a liberdade pela
exploracdo, a riqueza pela pobreza, o crescimento da producdo pela restricdo do
consumo. A estrutura verdadeira do capitalismo é uma estrutura dial ética: toda forma
e instituicdo do progresso econdémico cria sua negacdo determinada, e a crise é a
formaextrema pelaqual as contradicoes se expressam. (MARCUSE, 1978, p. 284)

Quanto mais aumentam as forgas produtivas, mais se expressam suas contradicoes, mais
aumentam a opressao e a misdria, e a felicidade sonhada ndo é compartilhada por todos. Assm, a
negacdo da sociedade e a sua transformac@o se tornam as Unicas perspectivas de libertacdo. A
sociedade unidimensiona, escreve Marcuse, oscila entre duas hipéteses contraditorias.

1) a de que a sociedade indudtria desenvolvida sga capaz de sustar a transformacéo

qudlitativa durante o futuro possivel;

2) ade que existem forcgas e tendéncias que podem romper essa contencéo e fazer explodir

asociedade. (MARCUSE, 1968, p. 18)

Seguindo esse seu raciocinio, conclui-se que as forgas histdricas libertadoras se
desenvolvem no seio da sociedade estabelecida e is0 € a pedra angular da teoria marxista. As
contradi¢des imanentes devido o desenvolvimento do aparato produtivo cria a sua propria
negacao. Esse raciocinio € seguido por Robert Kurz e seu Grupo Krids, pois segundo de, a
superacéo qualitativa do status quo € sempre reprimida para manter uma servidéo aceitave feito no
proprio processo de producio (nisso se da a contencdo da transformagio). E justamente no
processo e ndo somente no loca de producdo que esta a ideologia, pois a cultura industria

avancada é mais ideol 6gica do que a sociedade que a antecedeu. O capitaismo ndo sO produz para
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as metropolis, como produz também, uma “satisfacdo ‘guiadd das necessdades materiais, ao
mesmo tempo que faz do ser humano inteiro - inteligéncia e sentidos - um objeto de administracéo,
engrenado para produzir e reproduzir ndo sO as metas mas também os valores e promessas do
sistema, seu paraiso ideoldgico.” (Marcuse, 1981, p. 23) Nessa maneira, de oscilar e de provocar a
negacéo a0 mesmo tempo que a reprime € que e releva a irraciondidade da raciondidade da
Sociedade Industria, que tendo todo o aparato tecnoldgico para superar o reino da necessidade e
dele deixar nascer o reino da liberdade, antagonicamente néo o faz.
Os setores mais avancados da sociedade industrial ostentam completamente esses
dois fatores: a tendéncia para a consumacgado da racionalidde tecnol6gica e esforgos
intensos para conter essa tendéncia no seio das instituicdes estabelecidas. E essa a
contradico interna dessa civilizago: o elemento irracional de sua racionalidade. E o
totem de suas realizagBes. A sociedade industrial que faz suas a tecnologia e a
ciéncia é organizada para a dominacg&o cada vez mais eficaz do homem e da natureza,
para a utilizagdo cada vez mais eficaz de seus recursos. Torna-se irracional quando o
éxito desses esforgos cria novas dimensdes de realizagdo humana. Organizagdo para
apaz é diferente de organizac8o para a guerra; as institui¢des que serviram alutapela

existéncia ndo podem servir a pacificagdo da existéncia. A vida como um fim é
qualitativamente diferente da vida como um meio. (MARCUSE, 1968, p. 36)

A classe trabadhadora de setores avancados da civilizagdo ocidental esta passando por
profundas transformagdes. 1) a mecanizacdo esta reduzindo cada vez mais a quantidade e a
intensdade da energia fisca no trabaho. A tecnologia automatizada subgtitui a fadiga muscular pelo
esforco mental: “[...] aptidBes da cabeca mais do que das maos; do l6gico mais do que artifice; dos
nervos mais do que dos musculos, do piloto mais do que do trabalhador bracal; do técnico de
manutencao mais do que do operador.” (MARCUSE, 1968, p. 42-43); 2) Ha, cadavez mais, uma
edratificacdo profissond, distanciando uma profissdo da outra. Nos estabelecimentos indudtriais-
chaves, amdo-de-obra operéria declina em relacio a0 elemento colarinho-branco®. (MVARCUSE,
1968, p. 45, grifo nosso) Esses fatos dificultam a organizagc&o enquanto classe, pois 0s executivos
ndo se consderam trabal hadores iguais ao oper&rio da producdo. Com a utilizacdo da maquinaria,
cada vez mas s amplia o contingente desse tipo de funcion&io que subditui, ndo

proporciona mente, 0 nimero de operarios.

% Podemos compreender hoje, “colarinho-branco” por executivos, administradores, gerentes, engenheiros e
técnicos de empresas. Conforme Marcuse, 0 crescimento do aparato tecnolégico necessita de um novo grupo
social como os executivos e administradores, pois servem de administradores do capital. Mas isso ndo faz deles
uma nova classe social. Porém, o que ha é uma hierarquizacdo dos trabalhadores dessa classe. Como
gerenciadores do capital, que tém uma funcéo determinada visando o lucro capitalista, nesse sentido sdo
capitalistas ou substitutos-capitalistas. (MARCUSE, 1996, p. 133)
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A subgtituico do trabaho humano pela méguina, como vimos antes, € uma congtante no
processo de producdo. O interessante nisso tudo e que Marcuse chamanos a aencédo a
concentracdo de poder que o Sstema tecnolOgico representa e que se transformou num
eficientissmo instrumento politico de dominacdo. Como se observa, a maquina por S 6 ndo tem
ese poder, pois a sua utilizagdo e o destino de sua producdo sdo decisdes politicas, portanto,
decisdes de pessoas que tém poderes.

Atualmente, o poder politico se afirma através dos seus poderes sobre o processo
mecéanico e sobre a organizagdo técnica do aparato. O governo de sociedades
industriais desenvolvidas e em fase de desenvolvimento sé pode manter e garantir
guando mobiliza, organiza e explora com éxito a produtividade técnica, cientifica e
mecanica a disposicdo da civilizagdo industrial. E esta produtividade mobiliza a
sociedade em seu todo, acima e além de quaisquer interesses individuais ou grupais.
O fato brutal de o poder fisico (somente fisico?) da maquina superar o individuo e o
de quaisguer grupos particulares de individuos torna a maquina o mais eficiente
instrumento politico de qualquer sociedade cuja organizacdo bésica segja a do
processo mecanico. Mas a tendéncia politica pode ser invertida; essencialmente, o
poder da maquina é apenas o poder do homem, armazenado projetado. O mundo do
trabalho se torna a base potencial de uma nova liberdade para o homem no quanto

sgja concebido como uma méaquina e, por conseguinte, mecanizada. (MARCUSE,
1968, p. 24-25)

O gparato tecnoldgico ao invés de liberar 0 homem da fadiga do trabaho e se tornar um
bem socid, mantém-se no status quo, de forma totaitéria. O trabaho tem que preceder a reducéo
do trabaho e a indugtridizacdo das necessidades humanas, mas o que ocorre é que se transforma
em manipulacéo de necessidade e é perpetuado. Quando isso acontece, a dominacdo se estende a
todas as esferas da vida publica e privada e integra todas as oposicies. Assm, “A raciondidade
tecnolégica revela o seu cardter politico ap se tornar 0 grande veiculo de melhor dominagéo,
criando um universo verdadeiramente totaitario no qual sociedade e natureza, corpo e mente S0
mantindos num estado de permanente mobilizacdo para a defesa desse universo.” (MARCUSE,
1968, p. 37) Com essa visdo, 0 autor propde o fim da racionadidade tecnoldgica, que tem seu
carater politico totditario inviabilizando qualquer surgimento de oposicéo ao sistema. “Tratarse de
meta a0 dcance das gptidbes da civilizacdo indudtrial desenvolvida, o ‘fim’ da raciondidade
tecnolégica’. (MARCUSE, 1968, p. 24, grifo do autor) Na realidade, contudo, opera a tendéncia
oposta: 0 aparato impde suas exigéncias econdmicas e politicas para a defesa e a expansdo do
tempo de trabaho e ao tempo livre, a cultura materid e intelectud. Em virtude do modo pelo qua
organizou a sua base tecnoldgica, a sociedade industrid contemporanea tende a tornar-se totalitéaria.

Entendarse por “totditéria’ néo gpenas uma coordenacdo politica terrorista da sociedade, mas
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também uma coordenacdo técnico-econdmica ndo-terrorista, que opera através da manipulagéo das
necessdades por interesses adquiridos, impedindo, assm, o surgimento de uma oposicéo eficaz
completa. N&o é gpenas de uma forma especifica de Governo ou direcdo partidaria que se condtitui
totaitarismo, mas também de um sistema especifico de producéo e distribuicdo que bem pode ser
compativel como o “plurdismo” de partidos, jornais, “poderes contrabalancados’, etc., setencia
Marcuse. (1968, p. 24-25, grifo do autor)
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7 CONSIDERACOES FINAIS

As andlises existentes sobre a Sociedade partem da dtica do trabalho e as conclusdes a
gue chegam n&o poderiam ser diferentes. a idéia comum de eternidade da Sociedade do Traba ho.
Por isso, abordaremos outros aspectos que julgamos importantes neste momento, apenas como
agumeas reflexdes inicials, mas que merecem pesquisas futuras. Quando analisam 0 desemprego, a
maioria dos economistas, socidlogos, cientistas sociais, politicos e sindicaistas de todos os credos
concluem que ele é um ma socia e, com perspectiva, gpontam saidas que nunca solucionam o
“problema’. O que se observa é que hd uma uniformizacdo dos discursos e préticas tanto das
ciéncias e dos partidos paliticos, como do movimento sindical no seu todo.

A questdo do desemprego € visa como uma anomalia do sstema capitdista e ndo como
uma lel inexoravel inerente a ele. No capitdismo, o desemprego sempre exidtiu, pois € fruto desse
modo de producdo, necessirio para manter o préprio sistema. Portanto, a Sociedade do Trabaho é
andisada a partir do trabalho, principamente em sua forma emprego, e ndo de sua negagéo,
impossibilitando uma critica que aponte para um mundo adém da higtoricidade propria dessa
formacdo socid.

Nossa pesquisa apontou para a andise da Sociedade do Trabaho a partir de sua negacéo
e, para fazermos isso, partirmos do conceito de Ocio acreditando que era possivel uma andise
critica do trabalho.

Por diversas vezes dissemos que a Sociedade do Trabaho transformou o individuo em
mero trabahador, ndo Ihe permitindo congtituir sua identidade através das véias dimensies que a
vida humana permite. A sociedade capitalista reduziu-o a um apéndice do processo produtivo,
como se fosse um meio e ndo um fim. A partir dos anos 90, 0 desemprego se tornou o centro do
debate mundia e a globaizacéo e as novas tecnologias de informacao e de comunicagdo passaram a
ser 0s grandes violOes desse fendmeno. A Terceira Revolucdo Indudtrid, tendo como causa o
advento da microgletrénica e os novos movimentos da economiamundo (WALLERSTEIN, 2001)
na incessante busca do aumento da produtividade das empresas para disputar 0 aguerrido mercado
mundid, tem provocado dteracOes sgnificativas nas relagbes sociais no ambito loca e mundid,
principa mente pela reducéo dos postos de trabalho, da precarizacdo do emprego e do surgimento
de novas formas de trabaho, tais como as aternativas ndo-ingtitucionas de participacdo no produto

socid.
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Os paises que néo aingiram o nivel de desenvolvimento tecnoldgico dos europeus e norte-
americanos sofrem ainda mais com as consequiéncias do desemprego com a disputa em atrair o
capita especulativo, na qua entregam suas riquezas nacionais atraves da privatizacdo de empresas
edatais e aumentam a exploracdo dos cidaddos através da flexibilizacgo das leis trabahistas e do
aviltamento dos sd&rios.

Durante dois séculos, o emprego foi a forma condituida para a inser¢do socid e
participacdo no consumo. A partir dos anos 90 para ca, isso vem deixando de ser a regra e
passando a ser a excegdo. Através de mecanismos de coercdo e de coacdo foi preciso, “educar”
glou “treinar” 0s “recursos humanos’ para o trabaho. As pessoas e os materias foram
equiparados, pois congtituem ambos recursos para a producdo. Sofisticadas empresas de
consultoria de recursos humanos se multiplicam para dar continuidade ao arrebanhamento e
recolocacdo de pessod. Indituicbes publicas e privadas tém seu “departamento de recursos
humanos’, “assessoria de recursos humanos’, “salecdo de recursos humanos’, “recrutamento de
recursos humanos’, “treinamento de recursos humanos’ que se tornaram expressdes que fazem
partem do cotidiano, principa mente para aqueles que resster em ndo ser mais um “ desnecessario”
da producéo socid se submetem a diversos constrangimentos impostos pelas “ agéncias de recursos
humanos’

A paavra“recurso” vem do latim recursu que significa corrida para trés, volta ou caminho
para voltar ou sga caminho de volta. (FARIA, 1992). Em portugués, transformou-se em ato ou
efeito de recorrer pararever ago jadecidido. (FERREIRA, 1988) Dessa forma, podemos entender
gue “recurso humano” sga um meio para produzir algo ou trilhar o caminho novamente. Entéo,
como meio para rever ago, a pessoa deixou de ser um fim e passou a ser um meilo. Se a
comparamos ao processo produtivo, a pessoa é hierarquicamente inferior em relacdo ao processo
de produzir dgo. Ao compar&la com o outro significado, o de recorrer 0 caminho ja trilhado,
podemos entender que se trata de caminhar sem sair do lugar. E trilhar o caminho diéio entre a casa
e a indlgtria, entre a casa e 0 Servigo, huma rotina incessante que ndo leva a lugar nenhum, mas
gpenas ao esgotamento da energia do processo vitd criativo dos individuos. Na forma em que esta
a sociedade, as pessoas s20 tratadas como recurso e ndo como o objetivo da melhor organizagéo
socid que busque a sua qualidade de vida, como sonhou Morus.

Essa tentativa congtante de mudar e anular a subjetividede e transformalas em meros

insrumentos de trabalho, também pode ser uma causa de rebeldia que adquiriu a forma de
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crimindidade. Ser criminoso é impor-se como autor de um crime, € uma tomada de decisio que
violaumale forma da sociedade. Decidir é se impor enquanto sujeito da acdo e ndo como um melo
ou um recurso. E importante ressaltarmos esse aspecto socioldgico, porque dele poder-se-a ter
muitas informaghes para se andisr esse fendmeno socia, dém de ser essencid no estudo da
rdacBo econdmica entre desemprego e crimindidade. Segundo Urani (apud MAGALHAES,
2002), a desocupacéo leva a vida margina, principamente jovens sem perspectivas de emprego ou
gue véem no emprego uma forma ainda de pobreza, pois seus pais, apesar de trabaharem muito,
né&o tém dinheiro para um vida digna. E a escola ndo oferece atrativos que conduzam a melhoria de
vida. A economia chamada crimina € a oportunidade de imediatamente saciar a fome ou o0 desgo
de ter uma moto, um ténis ou um Oculos da moda, que a Sociedade do Espetéculo tenta
constantemente vender como sendo a verdade e ndo gpenas um reflexo falso da redidade. Segundo
Debord,

O espetaculo é o herdeiro de toda a fraqueza do projecto filoséfico ocidental, que foi uma

compreensdo da actividade, dominada pelas categorias do ver; assim como se baseia no incessante

alargamento da racionalidade técnica precisa, proveniente deste pensamento. Ele ndo realiza a

filosofia, ele filosofa a redidade. E a vida concreta de todos que se degradou em universo
especulativo. (DEBORD, Tese 19)

A relacdo que Kahn (1998) faz entre crime e desemprego € importantissma. Segundo ele, a
Stuacéo de desemprego ndo transforma imediatamente o individuo em um criminoso, o criminoso de
hoje € o desempregado de ontem.

Em primeiro lugar, constatou-se que os efeitos do desemprego sobre a criminalidade ndo sdo
imediatos. Ninguém perde o emprego num dia e torna-se assaltante de bancos no outro. Antes,
tentara obter um novo emprego, ou mesmo um subemprego. Recorrera ainda as economias
pessoais, ao salario desemprego, a ajuda de parentes e amigos, etc. somente depois disso é que o
crime passa a ser um alternativa. Este processo pode levar meses ou mesmo anos. Portanto, o

desemprego de hoje s6 se reflete nas taxas de criminalidade futuras. Ja a criminalidade atual é fruto
do desemprego passado. (KAHN, 1998)

Esse fato corrobora a nossa tese da cultura do trabalho com seus significados presentes
principalmente na geracdo adulta que ja teve emprego e hoje esti desempregada. A inssténcia na
procura de um emprego com o intuito de manter a integridade fisica e emociona, mesmo que isso
ndo sga solucéo definitiva, pode ser prova cabd de ressténcia imediata a criminaidade, hgja viga
que o individuo, apesar de passr por diversas humilhacBes e dificuldades nas agéncias de
empregos, em casa, nas relagdes socials continue buscando essa dternativa. O mesmo fato pode

Nao ocorrer na geracao jovemn gque vem perdendo a cultura do trabalho que tinham seus pais e avos.
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Por essa observacdo, podemos concluir que a procura de um emprego € indicio de uma ressténcia
a adesio a forma criminaidade, porém, os jovens sem cultura estardo mais suscetivel a
forma se partirmos dessa l6gica. Como escreveu Gorz, “Quando 0 processo de producdo exige
cada vez menos trabaho e distribui cada vez menos sdérios, a ordem esta em perigo.” (GORZ,
1990, p. 215) Segundo Santos, ex-economista da OIT, a violéncia urbana das grandes cidades é
uma digribuicdo de renda feita a forga, € um sintoma dessa guerra slenciosa e invisivel, e sua
manifesta preocupacd va nessa direcdo: “Quando os dois exércitos de excluidos - a milicia
dagueles historicamente aijados da producéo e a dos que foram cuspidos de seus empregos pela
introducdo de novas tecnologias - se encontrarem € de se prever que havera barulho” (SANTOS,
1996) Diante desse panorama, a sociedade terd que decidir entre manter o atual sistema gerando
emprego para satisfazer o ingtinto do velho Adéo por trabaho ou seinvestir em outra cultura naqua
a qualidade da vida sga o objetivo centra da sociedade e da producdo. Para se fazer isso, 0
trabaho ndo é o melhor caminho e muito menos a educacdo para o traba ho, mas sm uma educacéo
para a criatividade, para as artes, as ciéncias, as filosofias e 0s esportes e aprender a viver sob 0
Ocio autogerido.

Como vimos, segundo o Grupo Kris's, a sociedade do trabaho chegou a seu limite e quem
Ndo consegue emprego esta sendo jogado no aterro sanit&rio socia. Prova desse seu limite, € que
nunca a sociedade do trabalho foi téo enfatizada nessa sua fase termind, quando o trabaho revea
seu poder totalitario na tentativa de manter seu dominio sobre as pessoas. Ideologias a favor do
trabaho se multiplicam; a necessdade de construces de novas prisdes é debatida; o trabaho
infantil e escravo se proliferam de formas variadas, o trabalho comunitério e volunt&io é defendido;
€ 0 emprego deixa de ser cada vez mais relacionado a riqueza, mas a pobreza; 0s paises entram no
cassno-capitalista disputando qual va ser 0 mais esperto para seduzir o capita especulativo.
“Quem ndo trabalha ndo deve comer!” Este fundamento cinico, segundo o Kriss, é anda mais
defendido nesta época porque se tornou obsol eto.

Com o desemprego criou-se 0 Quarto Mundo, 0 mundo dos desnecessario ou impregavels,
gue surge tanto nos paises desenvolvidos como nos subdesenvolvidos. (SILVA, 2000) N&o sendo
0 desemprego um privilégio apenas de paises “ subdesenvolvidos’, o fendmeno jobless grow, que
sgnifica crescimento sem emprego est provocando panico em todo 0 mundo e conduzindo a
conflitos sociais. Dentre todas as razfes, uma que se destaca é a introducéo de novas tecnologias no

processo produtivo. Até o Japdo, orgulhoso da estabilidade do emprego e da enraizada cultura do
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trabalho, esta se vendo obrigado a repensar seus principios baseados no trabaho. (DIMENSTEIN,
1993). A flexibilizacdo do tempo de trabalho - com a retirada do relégio de ponto, houve uma
transferéncia para o trabahador, do controle da producéo, ndo importando se 0 nimero de horas
de trabaho € maior ou menor (gerdmente aumenta a jornada) -, fez com que um novo fendbmeno
aparecesse para os traba hadores japoneses. 0 chamado karoshi que significa “morte por excesso
de trabalho” (TOLEDO, 1999). Sdo tantas as vitimas de extenuantes jornadas de trabalho que a
justica trabalhista japonesa esta se vendo obrigada a conceder decisdes favoravels as indenizactes
por doencas advindas por excesso de trabalho. (GUIMARAES, 1997)

Segundo Pochmann (Apud VEIGA, 2000), as pessoas no Brasil, nos EUA e paises
asdticos trabdham muito. “A grande maioria dos trabdhadores brasileiros que tem baixa
qudificaco trabalha muito porque ganha e produz pouco” e “Outros trabaham muito porque so
qualificados e podem ganhar mais pelo tanto que produzem. O resultado € que todo mundo
encontra motivo para trabahar muito”, pouco se importando com a quaidade de vida. A culturado
trabaho é forte e sobrepde-se a vida das pessoas. Para elas o trabaho € tudo. O capitdismo
transformou a sociedade, através da producso, numa maguina de gastar gente®” e ndo poderia ser
de outraforma, pois iguala as pessoas e a matéria-prima como recurso, pouco se importando com o
desaparecimento delas.

Se o critério para medir a riqueza € a quantidade de trabalho, as pesquisas mostram o
contrario, pois as popul acdes dos paises subdesenvolvidos sdo as que mais traba ham, mas nem por
iSO deixam de ser as mais pobres. Portanto, trabaho e riqueza ndo tem relacdo direta. Produzir
emprego é importante para quem quiser manter a forma da sociedade atud. 1sso, porém, néo surte
efeitos sobre a diminuicéo da pobreza, poisisso se trata de um problemamaior.

Segundo Pereira (1993), a sociedade contemporéanea aparece-nos como uma sociedade

do emprego precaio e intermitente, do trabaho em tempo parcid, da atividade informa e
clandestina, do desemprego.

Sobram cada vez mais bragos e cabegas de trabalho criadas a partir de atividades que

anteriormente integravam o conjunto de ndo-trabalhos sociais, das atividades

produtivas terceirizadas e uma sociedade em que a informac&o é o meio e o produto.

Também no Brasil as politicas econdmicas de ajustamento tém optado por uma

inducéo a recessao que se reflete numa expansdo quantitativa do desemprego, que

hoje se estende pelos diferentes setores da economia e da sociedade. (PEREIRA,
1993. p. 27)

3 A expressdo “gastar gente” é uma alusio que fazemos & expressdo “Moinhos de gastar gente” feitapor Darcy
Ribeiro quando se referiu, em seu livro, ao trabalho escravo nas fazendas do Brasil Colonia. (RIBEIRO, 1995)
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Explicaaautora, que a sociologia ainda ndo tomou conta da tarefa de construir o desemprego como
objeto socioldgico. Ele vem sendo andlisado do ponto de vista econdmico neoclassico e associado a
pobreza ou a crise econdmica. O desemprego foi construido ou inventado no século XIX pelos
reformadores para dar uma compensacao a parcela que invol untariamente ndo encontrava ocupacéo
no mercado forma. Essa concepcdo de emprego ndo se deu pela deficiéncia pessoal, mas como
resultante das leis objetivas do mercado. Dessa forma, entra em cena o “ desemprego involuntario”
— em épocas anteriores ndo fazia sentido faar de desemprego — cujo personagem do moderno
desempregado passa a ser tratado como objeto de politica social, além de dado edtatistico. Em
1903, foi feita a distingdo entre “desemprego ocasiond”, em consequiéncia das depressies ciclicas,
e “desemprego sstemdico’, que resultava de individuos que ndo queriam trabahar com
regularidade. Para a autora, desempregado é aguela pessoa que ndo tem “emprego” ou quem “nao
trabalha’. Os desempregados se sentem culpados, pois tém como referéncia a moraidade do
trabalho. O trabaho desempenha papel psicoldgico crucid naformacdo do ego, da identidade e no
sentido de ordem e de tempo, no dominio sobre s mesmo e do ambiente, no senso de autonomia;
“[...] o individuo sem trabaho regular perde o sentido de objetivo da vida e tem aumentada a
sensagao de isolamento e inutilidade pessod.” (PEREIRA, 1993, p. 34)
Observemos este depoimento de um desempregado em Foriandpolis (SC):

Eu estou mais afastado... Estou mais afastado de ir na casa de minha mae, afastado

de muito lazer. Fico em casa, quieto, procuro sempre ta tranquilo. Adquiri o vicio

do siléncio. Estou muito silencioso. Antes eu dava resposta para qualquer

pergunta, hoje... (D. 34 anos, desempregado ha 8 meses.) (apud TUMOLO, 2002, p.
79

Essa experiéncia de inseguranca, caréncia e isolamento socid vivenciada pelas pessoas
desempregadas ndo poderia estar trazendo repercusstes sobre a relacéo dos individuos com
vaores como o trabalho, emprego e ingtituicdes familiares? O individuo se sente culpado por estar
desempregado (a culpa é congtruida socidmente, mas assumida individuamente) e sente vergonha
de poder ser taxado de vagabundo ou de desqudificado. Nafamilia, o(a) desempregado(a) se sente
um peso, principalmente quando € o(a) chefe, pois 0 que antes era fator de equilibrio pode tornar-se
0 desequilibrio. O tempo livre se transforma em tormento, e €e@ se sente perdido e culpado.
(WEINGARTNER e JOHN, 1995). “[..] entre o desempregado estatistico da economia e do
seguro socid (dados objetivos) e o desempregado individua (subjetivo) da psicologia, deve haver
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um ser sociolégico que leva em conta a ambos e cuja visdo de S mesmo € marcada pelas
definicOes e classficagbes indtituciondizadas.” (PEREIRA, 1993, p. 34, grifo nos0)

Segundo o Papa Jodo Paulo Il, 0 desemprego passa a ser uma “[...] Situacdo de
permanente violacdo da dignidade das pessoas.” (apud CNBB, 1999, p. 59-60) Nés diriamos que
0 emprego € essa violagdo da dignidade humana, sendo 0 desemprego apenas uma conseqliéncia
dessa violagdo. Segundo Mercadante,

O lado mais cruel do desemprego dorme nas marquises do centro da cidade, com
restos de cobertor e pedacos de papeldo. As vezes se amontoa nas pragas e becos
mai s afastados, sempre com uma garrafa de cachaga, tropecando nas pernas que se
movem sem dire¢do. Esses ndo aparecem nem mesmo nas estatisticas oficiais.

Os filhos dos desempregados mais pobres estédo de cabeca baixa na sala de aula,
muitas vezes tendo até que abandonar a escola. (MERCADANTE, 1999)

Segundo De Mad, “a vida de um desempregado € horrivel, porque na nossa sociedade tudo
depende do trabaho: saario, contatos profissionais, prestigio e (quando se € catdlico) até o resgate
do pecado origina € o bilhete de ingresso para o paraiso. Portanto, se falta o trabaho, fata tudo.”
(De Masi, 2000, p. 237) A organizacdo socia deixada por conta do trabaho, tende a dividir a
populacdo. “Por um lado, trabahadores hiperocupados aé o enfarte, que dedicam a seus oficios
todo seu tempo de vida; do outro, os desempregados completamente excluidos do mundo da
producdo e, portanto, da sociedade civil, pois o trabalho é considerado o Unico passaporte para a
cidadania” (De Mas, 1999, p. 85). As pessoas desempregadas se sentem humilhadas ao pedir
emprego e as pessoas empregadas se sentem da mesma forma porque ganham pouco. Essa Situacéo
afeta conexdes sociais, pois sempre ha um culpado por deixar de pagar sua divida ou por ganhar
pouco. Nesses casos, quem seria punido? Seria 0 Estado ou € o Jodo que esta desempregado e a
Maria que ganha o sd&rio de miséria?

Neste ano de 2002, havera deicles presidenciais no Brasil. Todos os candidatos, sem
excegdo, fortalecem a ideologia do trabaho. Tanto os de esquerda como os de centro e de direta
prometem a geracdo de emprego como fator de retomada do crescimento naciona e de solucéo dos
males sociais. Na Europa, nos anos 90, muitos candidatos socia-democratas prometeram
solucionar 0 desemprego em seus paises. Gerhard Schroe, chanceler alemdo, quando candidato,
prometeu reduzir de 4 para 3,5 milhdes, 0 nimero de desempregados durante seu governo. ApGs
quatro anos, a Alemanha amarga mais de 4 milhes de desempregados. Diante desse fato, pesquisas

eletoras deste ano, que também havera eeigbes naquele pais, mostram que a OposiGao
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conservadora tem 42% de apoio dos eeitores, contra 35% do atua governo. (PATTERSON,
2002)

As saidas para 0 desemprego sdo varias apontadas por politicos, economistas e sociologos,
porém €elas ndo passam de saidas dentro dos limites da Sociedade do Trabaho: seguro
desemprego, seguro socia, reducdo da jornada de trabaho para aumentar o tempo livre,
investimento econdmico naciond e internaciond atraindo o capitd especulativo. Todas formas
ja foram testadas e nada resolveram em pais agum. Investimento em ONGs, em capacitacéo
profissond, em trabadho voluntério, etc., também extdo sendo outras dternativas sem efeto
adequado, pois apenas déo continuidade & légica do traba ho.

Como vimos no primeiro capitulo, o trabaho recebeu seu status na modernidade, e
transformou todas as pessoas em forcas de trabalho.  Apds varias geragdes da cultura do trabalho,
estamos numa situacéo limitrofe  entre uma sociedade do trabalho e uma sociedade sem trabaho.
As pessoas que vivemn esse momento sentem alguns valores se desintegrarem e cabe a sociologia,
psicologia e outras ciéncias humanas uma discussio maior sobre este assunto, ndo cabendo mais ai
somente analises econdmicas. Se o trabaho foi, desde 0 Século XIX, aforma de integragdo socid,
condtituicdo de identidade da maioria das pessoas, e sind distintivo dos conflitos sociais e, a
mesmo tempo, de relacdo socid, quais seriam as formas de integracdo socid hoje, ja que muitas
pessoas experienciam o desemprego? Uma delas poderia ser a crimindidade? Possvelmente, pois
elas ja4 est0 subjacentes e ainda ndo as conhecemos, porém como Ultima, talvez das s
revelem como se fossem novidades.

Até agui a sociedade mostrou que pelo trabalho ndo se constroem, pelo contrario se
destroem, tanto as pessoas que trabadham como o meio ambiente que € explorado. Também peo
trabalho o0 que se conseguiu foi congtruir uma logica destrutiva. Congtruiu-Se menos e destruiu-se
mais, prova disso € a matéria-prima que some diante da polui¢do e dos gastos exagerados.

A busca de dternativas a0 desemprego pelos movimentos socials, Sndicais e intelectuas,
tails como a Economia Solidaria, a formacéo de Organizagbes Nao Governamentais (ONGS),
Economia em Rede, etc. que contam com o financiamento do préprio governo, no caso do Brasl,
através dos recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT) repassado a CUT e outras
centrais, e financiamento de organismos internacionais como do Banco Mundid (BM), Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID) e, no campo do dndicdismo, as centrais dndicas

internacionais, todas aternativas ficam redtritas a ideologia do trabaho e ndo a socidizacéo da
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riqueza. Dessa maneira, acabam contribuindo para a continua promogdo dessa forma societal de
exploracdo, evitando que trangparecam os antagonismos sociais. Como exemplo, a CUT, seguindo
a ideologia burguesa do trabaho, resolveu assumir o papel do Estado e criou escolas de
“qualificacdo para o trabalho”, que oferecem cursos de profissdes praticamente extintas ou com

poucas repercussdes financeiras, acreditando que pelo trabaho se emancipa

Curso Técnico
em Hotelaria

2 Cursa Tecnico em Hetelara, da Escola
Tecnica da CUT em Hospitalidade no
Turismo, esta abrinde inscrighes para novos
alunos, O curso confribui para consolidar
uma visao de desenvalhnmento e supere a
compreensao radicional de exploragao
meramente comercial da amadade hoteleira

Figura 7 - Folder de propaganda do curso Técnico em Hotelaria da Escola Técnica da CUT, Florianépolis, SC,
2002.
Fonte: Escola Sul daCUT

Ao invés de uma economia solidaria, devemos buscar uma vida solidéria, que avidasgaa
primeirarazéo e a forma de manté-la sga gpenas umameio e ndo um fim. A economia solidariaesta
dentro dal6gica capitalista que prioriza a economia em detrimento da vida.

A atual investida dos organismos internacionais em favor das cooperativas, com
injegdo de importantes recursos, inclusive destinados a sindicatos, parece-nos
indicar que a necessidade de algum consenso, de coibir ou controlar os conflitos,
mesmo através de mecanismos que s6 perpetuam o quadro de uma existéncia no

limite da sobrevivéncia, ainda faz parte desse modelo. (BUONFGLIO; DOWLING,
2000, p. 18)

Com essas dternativas, entidades sindicais, partidos e intelectuais acabam ocupando essas pessoas
para que ndo tenham tempo para pensar, ou sga, mantém esse contingente de desempregados
ocupados sem que rega contra a exploracdo. Outra central sindical bradlera utilizaase de
subterfugios para atrair seus filiados através de sorteios de agpartamentos. O capita busca o

consentimento e a adesdo dos trabalhadores no interior das empresas e nos proprios sindicatos das
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categorias, ainda com aidéiade que pelo trabalho se enriquece. Essaidéia trata-se de um mito, pois
0s que mais trabaham séo pobres.

As saidas indicadas sB0 sempre as mesmas, todas para continuar a sujeicdo dos
trabalhadores a0 modo de producéo capitdistas educacdo e qudificacdo para o trabaho,
investimento na industria naciond, incentivar a exportacéo, flexibilizar as leis trabahidas, reduzir a
jornada de trabalho, seguro desemprego, renda minima, saéio socid, inovagdes tecnol dgicas, €etc.
Essas sfo as tradicionais saidas, mas, poucas sdo as verdadeiras andlises que criticam a Sociedade
do Trabaho. Poucas iniciativas gparecem, questionando por que se trabaha, se as pessoas vivem
instisfeitas e na mis&ria O trabaho é-nos gpresentando como ago sagrado e tenta impedir 0 seu
guestionamento.

Temos que perceber que o proprio capitalismo esta provocando a sua crise e a esquerda,
a0 invés de fazer com que aflorem os antagonismos que causam a crise aravés dos movimentos
socias, pede e promete emprego e quaificacdo de méo-de-obra, ignorando o fato de que nunca
exigiu emprego para todos, continua a exigir a reintegracdo dos excluidos na exploracdo, dessa
forma contribuindo com a légica do capitdismo. Todas as indituiches socias, escolas e
universidades fazem isso, quando deveriam apontar outras aternativas diferentes dessas. Uma delas
poderia ser a autogestédo como forma embrion&ia para uma saida dém do mercado, ndo tendo
como fim a producéo, mas a vida, como gponta os manifestos anarquistas, comunistas e 0 grupo
Krigs.

No fundo, aidéia de autonomia, entendida enquanto forma de autogoverno, aplica-se
a sociedade enquanto um todo, e ndo apenas a economia. A noc¢éo de autonomia
grega aplicava-se, no seu sentido mais pleno, apolis e ndo apenas a oikos, aplicava-
se no proprio funcionamento da comunidade social e ndo apenas ao funcionamento
técnico. Deste modo, a autogestdo significa hoje, antes de mais, a gestdo de aldeias,

dos bairros e das cidades. A gestdo social torna-se mais importante que a simples
gestdo técnica. (BOOKCHIN, 1998, p. 86)

Outro aspecto que destacamos é do trabaho desnecessaio. O volume de trabaho
improdutivo parece ser maior do que as atividades socidmente Uteis a sociedade. A cultura do
trabalho é téo forte que a logica da Sociedade do Trabalho € a producéo de trabaho. InUmeras
atividades s20 redizadas desnecessariamente. N&o s20 atividades que tenham um fim que sirva a
vida, pelo contr&rio, servem a destruicdo, a hierarquia, ao controle do trabalho, manutencéo de

poder e a producdo de dinheiro. A Sociedade do Trabalho produz coisas para gerar mais trabaho
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desnecessario. Exemplo disso € a propaganda para seduzir o consumidor. Se todos tivessem acesso
a0 consumo, precisaria de propaganda? Apos as multinacionais liquidarem as pequenas productes
locais, os produtos como mercadorias ddo varias voltas a0 redor do globo aé chegar ao
consumidor, gerando inimeros trabalhos desnecessarios como transporte e confeccdo sofisticadas
de embalagens muitas vezes canceriginas. Hoje a embaagem € mais cara do que os dimentos e 0s
produtos que tentam conservar. Assessorias, bancos, bolsa de vaores, seguradoras, advogados,
policia, clero, exército e burocracias, como a existente na cidade de Brasilia, se analisar sob o ponto
de vista da vida s atividades que ndo precisariam exigtir. Poucos trabaham para sustentar muitos.
Se aborlimos isso significard provavelmente um grande avango para a humanidade. A producéo se
degtinaria a nutricdo, a salide, a criatividade, ou sgja, a0 bem estar.

Outro aspecto importante para pesquisa diz respeito a reacdo entre salde e trabaho. A
primeira doenca do trabalho é a prépria cultura do trabaho. Dela se originam outras pelo excesso e
forma inadegquada de trabahar, pelas longas jornadas de traba ho a que séo submetidas as criangas,
adolescentes, homens e mulheres e o pouco dinheiro que recebem que ma paga as contas para a
Sua sobrevivéncia. Tantas doencas ndo surgiriam se a sociedade fosse centrada na qualidade de vida
e ndo no trabalho, pois se fosse 0 caso, ndo se redizariam atividades que pusesse em risco as vidas
€ nem 0 meio ambiente. |s0 acontece, porque o lucro e o trabaho que o geraé o fim em s mesmo.
Muitas doengas e mortes sGo os resultados de loucura advinda do amor pelo trabaho, o qua
degrada a condicdo humana. Por isso, os filésofos e cidadéos da Grécia Antiga tinham tanto
desprezo pelo trabaho que ainda hoje é cultuado como um deus.

A tecnologia condruida por varias gerages subgtitui o trabaho vivo. Através dda é
possivel conceber a sociedade pelo conceito da abundancia e ndo da escassez, pois este Ultimo, é
conceito predominante em muitas andlises. O progresso da tecnologia e da criatividade humana, tem
que implicar reciprocamente em progresso da humanidade como um todo, caso contré&rio, esse néo
exige. Se existe, segundo Hegd, uma faculdade desgjante de ter escravo, a humanidade resolveu
IS0 congtruindo outro tipo de escravo: a maguina. Portanto, ndo ha mais necess dade de exploracéo
do homem pelo homem. Da cultura classica grega também vem concepcao, como ade Cicero,
gue declarou que “ quem trabaha por dinheiro vende-se e coloca-se na categoria de escravo. (apud
BLACK, [199-7], p. 21) Com esse sentido, a sociedade atual é uma sociedade de escravos.

O projeto burgués criou um exército de famintos e de expropriados aravés da producdo

dissociada da vida. Ter filhos ou trabahar, € um dos dilemas vividos pelas mulheres. E ndo
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precisaria ser desse jeito, pois ha sociedades que ndo se organizam pelo trabaho, mas pelo dcio,
pela recreacdo, pea vida. (SAHLINS, 1957) As pessoas tém trabahado tanto que, como
consequéncia, estar doente ja se tornou normalidade. O trabalho dominou a vida das pessoas e as
tornou reféns. E impressionante seus efeitos. Em época de prosperidade € impossivel faar de 6cio,
e, em época de recessdo e desemprego, fica pior ainda faar em ndo trabaho. A producdo continua
crescendo ndo se V€ isso transformar-se em beneficio para a populacdo. Quando falamos de
trabalho ou de desemprego, os tratamos como categorias morais. Qua € o crime que mais leva as
pessoas para o carcere? Provavelmente, € o crime capital, principal mente contra a propriedade. E o
castigo é o ndo-trabaho. Punem as através da isencéo de trabaho. Vaendo-nos de Durkheim, que
va buscar no direito a materididade da solidariedade, vamos buscar na prisdo a materididade da
Sociedade do trabalho. A punicéo dos que transgridem as regras da sociedade é condenacéo pelo
néo-trabaho, ou sgja, a ocios dade serve como castigo.

Outro aspecto que deve ser destacado € a educacdo para o trabalho. As escolas e
universdades ingstem na educacéo para o trabalho, quando, na redlidade, a educacdo tem que ser
paraavida. Se andisarmos os livros didéticos encontraremos neles, também, a verdadeiraideologia
do trabaho. Na sociedade atua, o critério de empregabilidade que predomina atudmente é o da
escolaridade, porém com o avango tecnol dgico, nem mais iSO consegue se sustentar enquanto um
critério de acesso a0 bom emprego e de mobilidade socid. Hoje, mestres e doutores ja estéo
desempregados, assm como verdadeiros artesdos estdo nesta mesma Situacdo. Dessa forma,
pessoas que querem contribuir com a producéo socia sio impedidas pelo mercado.

Na Sociedade do Trabalho o transporte coletivo serve somente para conduzir as pessoas
para o trabaho. No fim de semana é reduzido o nimero de linhas dos 6nibus. Numa sociedade
centrada no trabaho, final de semana é para ficar em casa descansando o corpo e a mente para na
Segunda-feira estar revitalizado novamente para mais uma semana de trabaho. E a vida segue dessa
forma. Os jovens, sonhando com a mobilidade socid, trabalham o dia todo e a noite estudam e,
guando chegam os finais de semana, estéo tao cansados que o proprio lazer cansatambém. Os pais
trabalham o dia todo e a noite véo para casa fazer as atividades domésticas, principadmente a
mulher, 0 que caracteriza a duplajornada de traba ho.

A parandia do fim de semana é to imensa que causa em dguns individuos seqiielas
diferentes: ha os que com a chegada da sexta feira entram em depressao ou panico, pois significa o

fim de semana que se gproxima. Sem qualquer cultura do lazer, ficam entediados pelo fato de néo
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ter trabalho. S80 os chamados workholics. Mas, também, exisem aqueles que ficam um pouco
mais fdlizes quando chega o fim de semana, porém adoecem no domingo a noite, principadmente
gquando escutam a musica de um famoso programa dominical da televisdo brasileira, chamado
Fantéstico. E asindrome dominical.

As cidades também s organizadas para o trabalho e ndo para a vida de sua popul acéo.
Suas ruas S0 Vias rapidas para o trabaho. O adfato € para dar agilidade aos carros, néo
importando se queima os pés das pessoas e aumenta a velocidade dos veiculos e o conseqliente
risco de atropelamentos. Além disso, impermesbiliza 0 solo e polui 0 meio ambiente, pois ndo é uma
tecnologia gpropriada para 0 clima do Brasl. Ainda assm, a maoria das pessoas continua
reivindicando asfato em sua rua. Existe ainda uma contradicdo: as leis de trandto ndo permitem
velocidades acima de 80 km/h, mas o carros séo fabricados com capacidade de chegar até 400 km
por horaou mais.

Se pensarmos numa cidade projetada ndo para o trabalho, mas para o écio, como ela seria?
As ruas ndo precisariam ser de vias répidas, porque a velocidade introduzida por esse modo de
producéo € uma exigéncia do progresso capitdista que Ndo quer que as Pessoas pensem no que
estdo fazendo e cuja ordem principa €& trabahem, trabalhem, trabahem! O corre-corre cotidiano é
um empecilho para o pensamento, pois se pensar, ndo faz o que faz. Esse aspecto € importante ser
ressaltado, porque muitas pessoas sH vao perceber isso no fim de suas vidas, quando percebem que
viveram para o trabaho e n&o foi o trabaho que serviu a sua vida. O trabalho coloniza a vida. A
rapidez é coisa de trabaho e ndo do 6cio. O Gcio faz com que as pessoas pensem no que estdo
redlizando e cada passo que ddo € um passo refletido, pensado, sentindo a brisa que sopra e
acaricia enquanto caminham.

Pensar uma estrada para a sociedade do Ocio € pensar uma nova arquitetura para a cidade.
A rua deveria ser acesso preferenciadmente ao transporte coletivo. Ciclovias seriam a prioridade,
pois da trariam muitos beneficios. N&o sfo poluentes, oportunizam exercicios para as pessoas, hao
provocam Imensa quantidade de acidentes, principamente os fatais que o carros provocam.
Com isso, diminuiria a necessidade de academias de atividades fisicas, provocada pela fdta de
exercicios e do sedentarismo que a sociedade do trabalho impe as pessoas. As criangas poderiam
ir para as escolas de hicicletas, por exemplo, sem que Seus pas precisassem se preocupar por
estarem sujeitas a serem atropeladas. Durante a extensio das ruas, exitiriam bancos para as

pessoas descansarem e conversarem com as outras, cheas de arvores, flores e frutos.
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Sonhar € também ser revolucion&rio, e foi através de grandes sonhos que as transformagtes
socials ocorreram. O dia 7 de novembro foi estabelecido como o Dia Internaciona da Preguica e
Contra a Inércia. Diz a convocatdria de grupos autonomistas, que “é preciso fazer coisas néo
produtivas, sair da logica da producdo. Saber que ndo hd s um caminho, entorpecedor e mecanico,
que avida é mais sutil do que iso - e maisricade sentidos.” (SAAVEDRA; MIGUELOTE, 2001)
Como protesto contra a expropriacéo capitalista do tempo, o panfleto convida para
atividades ndo produtivas como dormir, brincar, contemplar a paisagem e trocar idéias.
Podes continuar este sonho ...
Afind de contas, ...

Lixo néo élixo, anarquia ndo é bagunca e nem &cio é vagabundagem.
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