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RESUMO

Para iniciar a presente dissertacdo, se destaca que o autor é assistente social,
professor e pessoa com deficiéncia auditiva, que atua na Politica de Assisténcia Social
e Educacdo. O interesse por discorrer sobre a tematica da pessoa com deficiéncia
surgiu do fato de estar inserido e vivenciando os desafios da efetivacdo dos direitos
sociais da pessoa com deficiéncia. Esta dissertacdo tem como objetivo analisar, a
partir da legislagao brasileira, quais sdo e como se expressam os direitos sociais das
pessoas com deficiéncia nas politicas sociais brasileiras. Pretendeu-se levantar dados
que contribuam para a analise e a implementagcdo de projetos direcionados as
melhorias da qualidade de vida dessas pessoas, desencadeando, assim, acdes que
possibilitem a efetivagcdo dos direitos sociais. Como objetivos especificos se
destacam: aprofundar os estudos referentes ao tema da pesquisa: deficiéncia e a
pessoa com deficiéncia, politica social, direitos sociais; identificar nas legislacoes
brasileiras (assisténcia social, educacéo, previdéncia social, saude, trabalho, Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia) os direitos sociais destinados as pessoas com deficiéncia;
refletir sobre a contribuicdo dos direitos sociais para as pessoas com deficiéncia e as
lacunas existentes na legislacdo para a efetivacdo e implementagcdo dos direitos
sociais e; relacionar a importancia do estudo da pessoa com deficiéncia no Servigo
Social na defesa dos direitos humanos e sociais. A pesquisa é qualitativa com a
utilizagao da reviséo de literatura e de pesquisa documental, por meio das legislagdes.
Entre os resultados alcangados foi possivel verificar que a pessoa com deficiéncia tem
varios direitos sociais assegurados por meio da legislagdo, contudo, também ha a
persisténcia e 0 avango da precarizacéo das politicas publicas brasileiras.

Palavras- chave: Direitos sociais; Pessoa com deficiéncia; Politica social.



ABSTRACT

To begin this dissertation, it should be noted that the author is a social worker, teacher
and person with a hearing impairment who works in the Social Assistance and
Education Policies. My interest in discussing the issue of people with disabilities arose
from the fact that | have been involved in and experienced the challenges of realizing
the social rights of people with disabilities. This dissertation aims to analyze, based on
Brazilian legislation, what the social rights of people with disabilities are and how they
are expressed in Brazilian social policies. The aim is to gather data that will contribute
to the analysis and implementation of projects aimed at improving the quality of life of
these people, thus triggering actions that will make social rights a reality. The specific
objectives are: to study the subject in greater depth: disability and people with
disabilities, social policy, social rights; to identify the social rights for people with
disabilities in Brazilian legislation (social assistance, education, social security, health,
work, the Statute for People with Disabilities); to reflect on the contribution of social
rights for people with disabilities and the gaps in legislation for the realization and
implementation of social rights and; relate the importance of the study of people with
disabilities in Social Work. The research is qualitative, using a literature review and
documentary research through legislation. Among the results achieved, it was possible
to verify that people with disabilities have various social rights guaranteed by
legislation, however, there is also the persistence and advance of the precariousness
of Brazilian public policies.

Keywords: Social rights; Person with disability; Social policy.
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1. INTRODUGAO

Para iniciar a apresentagao da presente dissertacao, se destaca que o autor é
assistente social, professor e pessoa com deficiéncia auditiva, que atua na Politica de
Assisténcia Social e Educagao. O interesse por pesquisar o tema da pessoa com
deficiéncia e os direitos sociais surgiu do fato de estar inserido e vivenciando esta
realidade no campo dos servigos das politicas sociais. Nesta dire¢ao, pretendeu-se
levantar dados que contribuam para a implementagéo de projetos direcionados as
melhorias da qualidade de vida dessas pessoas e ag¢des que possibilitem a efetivagao
dos direitos sociais.

Para comecar, se faz um destaque importante do que vem sendo discutido e
analisado no movimento da pessoa com deficiéncia. E importante explicitar que a
expressao pessoa com deficiéncia em formato de sigla (PCD) tem o sentido de uma
identificacdo tipo “placa”. Entende-se que por detras dessa sigla existem seres
humanos engajados/as na luta contra qualquer tipo de preconceito e rétulos. Portanto,
o termo correto a ser escrito e referenciado é na forma discursiva “pessoa com
deficiéncia”.

Realidade vivida desde a infancia, ou seja, “desde que me conhego como
gente”. Destacar alguns aspectos da trajetoria pessoal do autor é evidenciar como o
objeto de pesquisa se relaciona com o pesquisador, apontando alguns fatos e
aspectos marcantes que aconteceram no decorrer da vivéncia enquanto pessoa com
deficiéncia auditiva e homossexual. Defende-se a importancia de se posicionar
politicamente com base na identidade do autor desta dissertacdo, nos diversos
espagos socio-ocupacionais que se ocupa, envolvendo também a formacgao
académica.

Neste sentido, o autor € homem cisgénero homossexual, pessoa com
deficiéncia auditiva moderada (bilateral), com as descendéncias alema, indigena,
espanhola e portuguesa. Assistente Social e Professor de Histéria, filho de pai
(descendente indigena, pardo) operario semialfabetizado sindicalista e méae (branca,
agricultora) nao alfabetizada, do lar, empregada doméstica, diarista. A descendéncia
da origem de raca e cor de pele considero relevante, pois por meio delas pode-se
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conhecer a origem familiar e detectar as expressdes da questio social’ nos acessos
aos direitos sociais, ja que no Brasil, infelizmente, ainda se vive o preconceito de
racismo?.

Pessoas negras, indigenas, pobres, mulheres, pessoas com deficiéncia,
homossexuais etc. sdo grupos socialmente considerados “minorias”. Assim como sao
discriminados e excluidos na sociedade, isso também ocorre a tais grupos em outros
ambitos da vida social, principalmente com relagdo a garantia de direitos sociais e ao
acesso a estes. Nesta diregcdo, Gesser, Bock e Lopes (2020) salientam a importancia
de se considerar o conceito de interseccionalidade, proveniente do campo das
ciéncias sociais e humanas.

O conceito de interseccionalidade foi introduzido por autoras feministas negras
como uma forma de se contrapor ao que elas denominavam de “feminismo branco”, o
qual foi criticado por nao situar e nao visibilizar o fato de que a transversalidade das
questdes de género, raga, sexualidade, classe social e outras formas de discriminagao
corroborava a producdo de diferentes formas de opressdo. Nesta diregdo, as
feministas negras queriam mostrar que a experiéncia de ser mulher negra e pobre era
diferente da experiéncia de ser mulher branca e de classe média. “Esse conceito tem
sido incorporado nos estudos de género e, mais recentemente, nos estudos da
deficiéncia. Ademais, ele tem contribuido para a ampliacdo do potencial analitico e
politico desses dois campos de estudos, bem como para a qualificacdo das politicas
sociais” (Gesser; Bock; Lopes, 2020, p. 22).

As pessoas com deficiéncia sdo imperceptiveis por grande parte da sociedade.
Nao reconhecem as potencialidades, mas pelas "limitagbes impostas” por sua
condicdo. Assim sendo, sdo percebidos/as apenas como pessoas deficientes,
incapazes. A aproximagao do autor com a realidade da “pessoa com deficiéncia
auditiva” foi percebida a partir do momento do ingresso no ensino fundamental, até o
ensino superior, convivéncia social e mercado de trabalho, em que houve muitas

dificuldades no convivio social e aprendizagem escolar, pelo fato de ser pessoa com

' Questdo Social apreendida como o conjunto das expressdes das desigualdades da sociedade
capitalista madura, que tem raiz comum: a produgao social € cada vez mais coletiva, o trabalho torna-
se mais amplamente social, enquanto a apropriagao dos seus frutos mantém-se privada, monopolizada
por uma parte da sociedade (lamamoto, 2009, p. 27).

2 A sociedade esta condicionada a beneficiar pessoas apenas pela cor da pele. A pessoa branca tem
a possibilidade de privilégios, sendo que as pessoas em vulnerabilidade social, em sua maioria,
pardos/as e negros/as, possuem raras oportunidades e possibilidades de ter uma vida digna.
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deficiéncia auditiva e homossexual. “Bati recordes de reprovagbes no acesso a
educacédo escolar’, “sou extremamente contra métodos de reprovacées’. E dever do
Estado garantir acesso aos direitos sociais com condigcbes dignas e humanas,
rompendo com qualquer tipo de situagdes de constrangimentos, humilhagéo,
chacotas, reprovagdes e bullying.

No ensino superior houve tentativas frustrantes, seletivas e excludentes, nos
vestibulares a partir do ano de 2007 e até 2010. O sonho era cursar graduagdo em
Educacido Especial, por ser pessoa com deficiéncia auditiva, na perspectiva de
superar a defasagem escolar e também conseguir emprego na area. Em 2007, o autor
foi a Floriandpolis/SC conhecer a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) e
ver as possibilidades de se fazer graduacdo em Educacdo Especial. Na época foi
constatado que ndo se ofertava tal graduagcdo. Como sugestdo dos amigos, buscou
realizar o primeiro vestibular na Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), no
Estado do Rio Grande do Sul, onde houve oportunidade da primeira experiéncia em
vestibular com vaga reservada a pessoa com deficiéncia, no curso de graduagéo em
Educacao Especial, mas sem éxito, houve a reprovacgao.

A primeira experiéncia de vestibular no ano de 2007, na UFSM, foi inédito e um
marco historico para a vida toda, apesar da concorréncia extremamente desigual e
seletiva (a meritocracia branca tem o priviégio de aprovar pessoas nos
vestibulares/concursos publicos, que sdo majoritariamente pessoas brancas sem
deficiéncia, com boas condigdes econbémicas e emocionais), manifestando que o
acesso a educagao é direito constitucional e ndo deveria ser seletivo. Participou-se de
uma semana das aulas preparatorias para as provas em contraturno com horarios de
provas, no campus da UFSM, em alojamento de vestibulandos/as do Brasil todo, com
acesso de estadia “gratuita”. Com trinta e um anos (31) de idade, “tardio”, se
conseguiu pela primeira vez participar de um vestibular em uma instituicao federal e
conhecer um pouco da realidade de uma universidade publica, o que representou um
salto significativo e de grande valia. Nessa época havia extrema dificuldade de
acessar a tecnologia, até porque ter computador em casa “era coisa de gente rica’.
Houve a necessidade de se atualizar realizar um curso de informatica, sendo que
entao foi comprado um computador para poder acompanhar a inscricao e o resultado
do vestibular.

Em meados dos anos de 2009 até o ano de 2013 o autor frequentou o curso de

Bacharelado em Servico Social na modalidade presencial na Universidade do Alto
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Vale do Rio do Peixe (UNIARP), sendo que o tempo regular do curso é de quatro
anos. Contudo, houve extrema dificuldade nos primeiros semestres no curso de
Servigo Social, especificamente nas disciplinas de Servigo Social e na dificuldade do
corpo docente em ndo entender a condigao do autor enquanto pessoa com deficiéncia
e diante da vulnerabilidade social que se encontrava. Ao ingressar no curso buscou-
se junto a coordenacgao do curso informar a condi¢gdo especializada na sala de aula,
devido a deficiéncia auditiva, da necessidade de condi¢des como: materiais impressos
com antecedéncia para realizar leitura prévia, leitura labial, sentar na primeira carteira
da frente, e foi entregue laudo médico com exame de audiometria atualizado.
Infelizmente se vivenciou um ciclo de repeténcia no ensino superior, mas foi possivel
concluir o curso e se tornar um profissional assistente social.

A formacao em Servico Social esta amparada pelos principios fundamentais da
profissdo, por meio do Cédigo de Etica do Servico Social (1993) destacando a: II.
Defesa intransigente dos direitos humanos e recusa do arbitrio e do autoritarismo. A
recusa do arbitrio significa se opor as posturas e condutas excessivamente injustas,
que, na maioria das vezes, vém de algum superior hierarquico e sao
convenientemente implicitas. O autoritarismo € uma conduta que uma organizagao ou
pessoa exagera na autoridade que Ihe pertence, ou seja, abusa do poder. Em relagdes
humanas, o autoritarismo pode se manifestar tanto no ambito publico ou na vida
cotidiana. Sendo assim, o assistente social deve ser contra a tais condutas
autoritarias.

No ambito da pds-graduacao, houve tentativas frustrantes ao tdo sonhado,
competitivo, seletivo e desigual acesso ao mestrado na UFSC. As tentativas de
ingresso se iniciaram entre os anos de 2015 e 2020. No ano 2020 houve mais uma
tentativa de concorrer a uma vaga no curso de mestrado no Programa de Pés-
graduacao em Servigo Social da UFSC, conforme o Edital 005/2020/PPGSS.

Contudo, no referido Edital, havia vagas para todas/os, menos para a pessoa
com deficiéncia. Manteve-se contato com a UFSC para solicitar e esclarecer auséncia
de vaga/cota para a pessoa com deficiéncia, justamente no curso de Servigo Social,
conforme preconizado no Cdédigo de Etica em Servico Social (2011), em seus
Principios Fundamentais:

VI. Empenho na eliminagao de todas as formas de preconceito, incentivando
o respeito a diversidade, a participagdo de grupos socialmente discriminados

e a discussao de diferencga, principio que determina a atividade do assistente
social — que rejeita atitudes preconceituosas, discriminatdrias contra pessoas,
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lugares, tradigbes, culturas e orientagdes sexuais considerados diferentes
(CFESS, 2011).

Diante da informagao de que nao seria possivel alterar o edital de sele¢ao, foi
realizada denuncia ao Ministério Publico de Santa Catarina (MPSC). Apds a denuncia,
o MPSC realizou a mediagdo em relagcéo ao repudio da auséncia de vaga reservada
a pessoa com deficiéncia na UFSC. Ficou acordado a retificacdo do Edital
005/2020/PPGSS, para o Edital 007/2020/PPGSS.

Portanto, em pleno século XXI, o autor é a primeira pessoa com deficiéncia a
ingressar no Programa de Pdés-Graduacéo, nivel de Mestrado em Servigo Social na
UFSC, pela vaga da cota para pessoa com deficiéncia. “Tenho honra e orgulho de ser
protagonista e autor desta conquista tdo sonhada”, contribuindo na consolidagcédo dos
direitos sociais das pessoas com deficiéncia nas politicas sociais brasileiras.
Posteriormente, outras pessoas com deficiéncia ingressaram no PPGSS/UFSC.

Nesta diregao, se refor¢ca que a escolha do presente tema dos “Direitos sociais
da pessoa com deficiéncia nas politicas sociais brasileira” deu-se por conta de o autor
ser pessoa com deficiéncia engajado e militante pela causa, enfrentando extrema
dificuldade de acesso aos direitos sociais, muitas vezes tendo direitos negados.

Isto evidencia que o tema € de grande relevancia para o estudo das politicas
sociais, pois percebe-se que ha certa dissonancia entre os acumulos importantes da
teoria em contraposicao a concretizacao na pratica, em especial quando se trata da
efetivacao dos servicos sociais das politicas sociais brasileiras. Ha disputas de poder,
politicas e econdmicas que travam a efetivagdo ampla e universal dos direitos sociais,
em uma sociedade capitalista que tem por base a reproducéo da desigualdade social
e da pobreza em detrimento do acumulo do capital. Quando se trata da pessoa com
deficiéncia, esses desafios se tornam mais evidentes.

As leis constitucionais e o aparato de decretos e pareceres da nossa legislacao
constitucional tém um carater progressista e inclusivo. Como leis, atingem a quase
perfeicdo, em alguns casos. As situacdes que descrevem e preveem sao ideais, por
isso também se mostram utdpicas. Essa dualidade se observa ha muito no Brasil, a
histéria de nosso direito social s6 faz evidenciar esta realidade.

Como pessoa com deficiéncia e assistente social, se destaca a relevancia do
estudo da presente dissertagao para o Servigo Social, pois € uma profissao que tem
os principios e compromisso ético, conforme estabelecido pelo Cédigo de Etica nos
Principios Fundamentais da profissao do/a Assistente Social (2011):
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I. Reconhecimento da liberdade como valor ético central e das demandas
politicas a ela inerentes - autonomia, emancipagcao e plena expansao dos
individuos sociais;

Il. Defesa intransigente dos direitos humanos e recusa do arbitrio e do
autoritarismo;

lll. Ampliagéo e consolidagéo da cidadania, considerada tarefa primordial de
toda sociedade, com vistas a garantia dos direitos civis sociais e politicos das
classes trabalhadoras;

IV. Defesa do aprofundamento da democracia, enquanto socializacdo da
participacéo politica e da riqueza socialmente produzida;

V. Posicionamento em favor da equidade e justica social, que assegure
universalidade de acesso aos bens e servigos relativos aos programas e
politicas sociais, bem como sua gestdo democratica;

VI. Empenho na eliminagéo de todas as formas de preconceito, incentivando
o respeito a diversidade, a participagcédo de grupos socialmente discriminados
e a discussao das diferencas;

VII. Garantia do pluralismo, através do respeito as correntes profissionais
democraticas existentes e suas expressdes tedricas, e compromisso com o
constante aprimoramento intelectual;

VIIl. Opgao por um projeto profissional vinculado ao processo de construgéo
de uma nova ordem societaria, sem dominagao, exploracao de classe, etnia
e género;

IX. Articulagdo com os movimentos de outras categorias profissionais que
partilhem dos principios deste Cédigo e com a Iluta geral dos/as
trabalhadores/as;

X. Compromisso com a qualidade dos servigos prestados a populagdo e com
o aprimoramento intelectual, na perspectiva da competéncia profissional,

XI. Exercicio do Servico Social sem ser discriminado/a, nem discriminar, por
questdes de insergéo de classe social, género, etnia, religido, nacionalidade,
orientagdo sexual, identidade de género, idade e condigéo fisica (Cfess,
2011, p. 23-24).

Conforme CFESS (2019), no Caderno “O trabalho do/a assistente social no
combate a desigualdade e ao preconceito contra pessoas com deficiéncia”, dois
pontos centrais perpassam o trabalho do/a assistente social no combate ao
preconceito contra a pessoa com deficiéncia: 1) sua relagdo direta com a questao
social e a desigualdade social inerente ao modo de produgado capitalista; 2) a
importancia de reflexdes criticas acerca da diregcdo sociopolitica do trabalho
profissional no cotidiano (CFESS, 2011, p. 19).

Neste sentido, as barreiras sociais e atitudinais reproduzem e acentuam
discriminagdes e desigualdades que atravessam diversas dimensdes da vida das
pessoas com deficiéncia. E por isso que a pauta da ndo discriminagdo da pessoa com
deficiéncia e nao reproducao de preconceitos esta presente no projeto ético-politico
profissional e, portanto, deve perpassar cotidianamente o processo de trabalho de
assistentes sociais nas politicas sociais e nas suas articulagcbes com entidades e

movimentos sociais de luta por direitos e pela superagcdo das relagbes sociais
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calcadas na exploragao dos homens. Inclusive, € principio ético fundamental o proprio
exercicio do Servigo Social sem ser discriminado/a, tanto nos espagos ocupacionais
quanto em atividades coletivas de participacao politica, controle social e capacitagcéao
(CFESS, 2011, p. 19).

Diante desta breve contextualizacdo, se destaca que esta dissertacdo tem
como objetivo geral analisar, a partir da legislagdo brasileira, quais sdo e como se
expressam os direitos sociais das pessoas com deficiéncia nas politicas sociais
brasileiras. Os objetivos especificos sdo: a) aprofundar os estudos sobre a deficiéncia
e a pessoa com deficiéncia, politica social, direitos sociais; b) identificar nas
legislacbes brasileiras (assisténcia social, educacao, previdéncia social, saude,
trabalho, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) os direitos sociais destinados as
pessoas com deficiéncia; c) refletir sobre a contribuigdo dos direitos sociais para as
pessoas com deficiéncia e as lacunas existentes na legislacéo para a efetivacéo e
implementacgao dos direitos sociais, d) relacionar a importancia do estudo da pessoa
com deficiéncia no Servigo Social na defesa dos direitos humanos e sociais.

No que se refere a metodologia do estudo, Chizzotti (1995, p. 11) destaca que
a “pesquisa investiga o mundo em que o homem vive e o préprio homem”. E
importante considerar que a pesquisa ganha materialidade com o apoio de
procedimentos metodologicos adequados, que permitam a aproximagao ao objeto de
estudo.

A pesquisa pressupde um dialogo critico e criativo com a realidade, culminando
com a elaboragao propria e com a capacidade de intervencao. A pesquisa € a atitude
de “aprender a aprender”, e, como tal, faz parte de todo processo educativo e
emancipatério (Demo, 1999, p. 128).

Com relacdo a natureza do estudo, a pesquisa é qualitativa, que pode ser
caracterizada como a tentativa de uma compreensao detalhada dos significados e
caracteristicas situacionais apresentadas. E a tentativa de uma compreensdo
detalhada dos significados. “[...] se insere no marco de referéncia da dialética,
direcionando-se fundamentalmente, pelos objetivos buscados. O desenho da
pesquisa qualitativa deve nos dar uma visibilidade muito clara do objeto, objetivo e
metodologia, de onde partimos e onde queremos chegar” (Martinelli, 2008, p. 115).

A pesquisa tem carater exploratério para proporcionar maior familiaridade com

o0 problema da pesquisa, que busca analisar os direitos sociais da pessoa com
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deficiéncia na legislagdo brasileira das politicas sociais. Esta etapa da pesquisa

envolveu a revisao da literatura.

A revisdo da literatura € o processo de busca, analise e descricdo de um
corpo do conhecimento em busca de resposta a uma pergunta especifica. A
literatura cobre todo o material relevante que é escrito sobre um tema: livros,
artigos de periddicos, artigos de jornais, registros historicos, relatorios
governamentais, teses e dissertagbes e outros tipos (Unesp, 2015, p. 2).

No ambito da reviséo da literatura, a mesma sera de carater narrativo, que “nao
utiliza critérios explicitos e sistematicos para a busca e analise critica da literatura. A
busca pelos estudos ndo precisa esgotar as fontes de informagdes. N&o aplica
estratégias de busca sofisticadas e exaustivas” (Unesp, 2015, p. 2). E adequada para
a fundamentacao tedrica de artigos, dissertacoes, teses, trabalhos de conclusao de
Cursos.

Na segunda etapa do estudo realizou-se pesquisa documental, a partir da
legislagao brasileira relacionada as politicas sociais de assisténcia social, educacéo,
previdéncia social, saude e trabalho, tendo como marco temporal a partir da
Constituicdo Federal do Brasil. A pesquisa documental, embora pouco explorada na
area das ciéncias sociais, deve ser apreciada e valorizada. Segundo Sa-Silva,
Almeida e Guindani (2009), a riqueza de informagdes que se pode “extrair justifica o
seu uso em varias areas das Ciéncias Humanas e Sociais porque amplia o
entendimento de objetos cuja compreenséo necessita de contextualizagéo histérica e
sociocultural” (p. 2).

A pesquisa documental assemelha-se muito a pesquisa bibliografica. A
diferenca essencial entre ambas esta na natureza das fontes. Enquanto a pesquisa
bibliografica se utiliza fundamentalmente das contribuigcdes dos diversos autores sobre
determinado assunto, a pesquisa documental vale-se de materiais que ndo receberam
ainda um tratamento analitico, ou que ainda podem ser reelaborados de acordo com
0s objetos da pesquisa (Gil, 1991, p. 28-29).

Diante de tantos referenciais tedricos sobre as politicas sociais brasileiras, faz-
se necessario refletir as questdes que envolvem a pessoa com deficiéncia,
principalmente pessoa com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade social. As
politicas sociais sao suportes de estratégias de enfrentamento a questéo social.

Nesta direcdo, pesquisar as legislagdes referentes as politicas sociais e
identificar a presencga de direitos sociais da pessoa com deficiéncia (assisténcia social,

educacgao, previdéncia social, saude, trabalho e a Lei brasileira de Inclusdo da Pessoa
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com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), possibilita investigar aspectos
ainda pouco explorados sobre a tematica em questdo. Este percurso de pesquisa
pode trazer contribui¢des para os estudos no campo do direito social da pessoa com
deficiéncia.

Para a organizagdo do material e para subsidiar a analise do material
pesquisado foram obtidas as seguintes informacgdes a partir de cada legislagdo: nome
e tipo da lei (normativa, resolucéo, etc.); numero do documento; ano da publicagao;
qual politica social esta relacionada; objetivo; em que esfera de governo foi publicado
e link de acesso.

Nesta diregao, a analise dos documentos se propds a produzir ou reelaborar
conhecimentos e criar novas formas de compreender os fendmenos. A analise é
desenvolvida por meio da discussdo que os temas e os dados suscitam e inclui o
corpus da pesquisa, as referéncias bibliograficas e o modelo tedrico. No caso da
analise de documentos se recorre a analise do conteudo, que pode ser definida como

um:

[...] conjunto de técnicas de investigacdo cientificas utilizadas em ciéncias
humanas, caracterizadas pela andlise de dados linguisticos. [...]
Normalmente, nesse tipo de analise, os elementos fundamentais da
comunicacgao sao identificados, numerados e categorizados. Posteriormente
as categorias encontradas sdo analisadas face a uma teoria especifica
(Appolinario, 2009, p. 27).

A analise de conteudo é uma dentre as diferentes formas de interpretar o
conteudo de um texto, adotando normas sistematicas de extrair significados
tematicos, por meio dos elementos mais simples do texto. Consiste em relacionar a
frequéncia da citacdo de alguns temas, palavras ou ideias em um texto para medir o
peso relativo atribuido a um determinado assunto pelo seu autor. Pressupde, assim,
que um texto contém sentidos e significados, patentes ou ocultos, que podem ser
apreendidos por um leitor que interpreta a mensagem contida nele por meio de
técnicas sistematicas apropriadas. (Sa-Silva; Almeida; Guindani, 2009).

Para finalizar, se apresenta a estrutura da dissertacao, que esta organizada em
quatro sessbes, mais a presente introducdo e as consideragdes finais. A primeira
sessao que trata da introdugao destaca a problematizagado do tema, metodologia e o
objetivo do estudo que é de analisar a partir da legislacao brasileira, quais sdo e como
se expressam os direitos sociais das pessoas com deficiéncia nas politicas sociais

brasileiras.
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Na segunda sesséo foi aprofundado os estudos, tratando sobre a construgao
social da deficiéncia no mundo e no Brasil, que discorre sobre a caraterizacédo da
deficiéncia e a pessoa com deficiéncia. Aspecto historico da pessoa com deficiéncia,
desde antiguidade até a contemporaneidade. Compreendendo o conceito de
deficiéncia e a pessoa com deficiéncia. Apresenta, mesmo que superficialmente, a
trajetoria dos termos utilizados ao longo da histéria da atengdo a pessoa com
deficiéncia no mundo e no Brasil. Deficiéncia e capacitismo, ao longo do tempo,
diversos documentos, forma de grande relevancia, propiciando desta maneira muitos
avancgos e reflexdes coletivas acerca das pautas referentes as especificidades das
vivéncias da pessoa com deficiéncia.

Na terceira sessao se reflete sobre a politica social e a contribuicdo dos direitos
sociais para as pessoas com deficiéncia. As politicas sociais podem contribuir para
acdes que resultem em conquistas de direitos humanos, na possibilidade da
efetivagao dos direitos sociais. Nesta sessao se discorre sobre os subsidios da politica
social que assegurem direitos, em especial para a pessoa com deficiéncia. Discusséo
sobre a politica social e discussao sobre direitos sociais, os direitos das pessoas com
deficiéncia no Brasil, a partir da Constituicido Federal de 1988, garante os direitos
fundamentais como: direito a vida, saude, educacao, justica, trabalho, seguridade
social, direitos civis e politicos as pessoas com deficiéncia.

Na quarta sessao se aponta a legislagao e o direito da pessoa com deficiéncia
como instrumento de inclusdo social das pessoas com deficiéncia e seus direitos,
situando a pessoa com deficiéncia nas legislagdes brasileiras, politicas sociais e as
leis sobre pessoa com deficiéncia, educacgao, direito, acessibilidade, seguridade
social, da saude, da previdéncia social e da assisténcia social.

Nas consideracdes finais se aponta como o tema direitos sociais da pessoa
com deficiéncia nas politicas sociais brasileiras, em que se constata a importancia do
envolvimento da pessoa com deficiéncia nas politicas sociais brasileiras e a
intervencao profissional fundamentada no comprometimento do/a assistente social
junto aos sujeitos sociais, de maneira definitiva vinculado a pratica profissional com a
teoria. A pesquisa desta dissertacdo impulsiona a indagacdo, a busca de novas
alternativas no ambito da pratica profissional.

Portanto, concluimos que o profissional deve ser inovador, engajado pela
causa, comprometido e responsavel para dinamizar estas agdes, e que a pesquisa &

a parte essencial para nossa formagao e desenvolvimento pessoal e profissional.
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2. A CONSTRUGAO SOCIAL DA DEFICIENCIA NO MUNDO E NO BRASIL

Nesta sessao sera apresentado o estudo que discorre sobre a caracterizagao
da deficiéncia e a pessoa com deficiéncia. Igualmente compreender a discussao sobre
o capacitismo. Neste sentido, se destaca que a partir da Constituicao Federal do Brasil
de 1988, em seu Artigo 23, inciso Il, “determina que é competéncia comum da Uni&o,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios [...] cuidar da saude e assisténcia
publica, da protegao e garantia das pessoas portadoras de deficiéncias” (Brasil, 1988).
Igualmente a Carta Constitucional afirma em seu art. 5° que: “todos sao iguais perante
a lei, sem distingao de qualquer natureza” (Brasil, 1988).

No decorrer das ultimas décadas do século XXI, o movimento das pessoas com
deficiéncia conseguiu relevancia no Brasil, repercutindo em avangos sociais para
todos/as, como a presenca de varios grupos de pessoas com deficiéncia na linha de
frente das reivindicagdes politicas. Foi um marco decisivo na histéria desse
movimento, com o lema: “Nada sobre nés sem nos”. A defesa dos interesses politicos
dos grupos que representam as pessoas com deficiéncia conseguiu, ao longo dos
ultimos anos, ampliar o seu espago no cenario politico nacional.

Maior (2017) sinaliza que as pessoas com deficiéncia representam 15% da
populagcdo mundial. Isso representa cerca de um bilhdo de habitantes, conforme a
Organizagdo Mundial da Saude (OMS), no Relatorio Mundial sobre a Deficiéncia,
publicado em 2011. Trata-se da maior minoria do planeta que sobrevive em extrema
desigualdade social, como analfabetismo, desemprego e baixa renda. “Essa realidade
impacta os indicadores de desenvolvimento sustentavel de forma negativa, razao
suficiente para que o segmento social das pessoas com deficiéncia tenha seus direitos
e necessidades especificas levadas na agenda politica de todos os paises” (Maior,
2017, p. 30).

Para Maior (2017), a conquista de direitos e autonomia pelas pessoas com
deficiéncia no Brasil tem base na luta nos “marcos internacionais adotados pela ONU
que influenciaram o surgimento do movimento politico dos brasileiros com deficiéncia
até a ratificacdo da Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, com
equivaléncia constitucional em 2009” (Maior, 2017, p. 8).

Com relacado ao Brasil, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
com base nos dados da Pesquisa Nacional de Saude (PNS) de 2019, indica que ha

17,2 milhdes de pessoas com dois anos ou mais com algum tipo de deficiéncia no
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pais. A maior parte estd concentrada na faixa etaria de 60 anos ou mais (24,8%),
sendo principalmente mulheres e mais pessoas pretas ou pardas. Em relagao ao tipo
de deficiéncia, a maior parte dos casos envolve os membros inferiores (IBGE, 2021).

Diante desses apontamentos, € imprescindivel que se considere a existéncia
da pessoa com deficiéncia para que haja uma discussao visando a construcao de
estratégias em consonancia com a Lei n° 13.146, de 06/07/2015, que em seu Art. 1
destaca “assegurar e a promover, em condi¢cdes de igualdade, o exercicio dos direitos
e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua incluséo
social e cidadania” (Brasil, 2015).

Pessoas com deficiéncia auditiva, por exemplo, em sua maioria, sofrem
violéncia psicolégica na forma de bullying na escola, no convivio social, mercado de
trabalho e na familia. Isso se da por meio de piadas, xingamentos e proibi¢ées quando
falam “errado”, ndo entendem o ouvinte ou quando usam a lingua de sinais Libras.
Quando sao criangas surdas, algumas sao proibidas de se comunicar em Libras
(Lingua Brasileira de Sinais), outras apanham e/ou sofrem bullying caso usem a lingua
de sinais. Tipo de violéncia bastante comum contra pessoa com deficiéncia e pessoa
com deficiéncia auditiva, que em sua maioria tem sotaque na fala devido ao déficit de
audigao, o qual compromete no desenvolvimento da oralizagdo.

As pessoas que se encontram em vulnerabilidade social, inseridas no sistema
capitalista extremamente desigual, sdo vistas como carentes e inferiores em
capacidades de atengao, esforgo, aprendizagem e valores. S&o responsabilizadas e
culpabilizadas por sua propria condicdo. Assim sendo, sdo constantemente
inferiorizados(as), reprovados(as) e segregados(as).

A insensibilidade dessa visdo reducionista, discriminatéria, conservadora e
moralista sobre as pessoas em vulnerabilidade social leva a ignorar os efeitos
desumanizadores da vida e na falta de garantia de direitos sociais. A vulnerabilidade
social pode ser uma das condicbes que as pessoas com deficiéncia vivem. Nos dias
atuais, as pessoas em vulnerabilidade social, muitas vezes, ainda s&o consideradas
"invisiveis/preguicosas" diante da sociedade pelo fato das dificuldades e das
adversidades da vida.

A Constituicao Federal do Brasil de 1988 prevé direitos sociais para as pessoas
com deficiéncia em diversos espagos de convivéncia social, estabelecendo igualdade
de direitos e condicbes para o acesso e permanéncia na sociedade de forma

igualitaria. Porém, a precarizagao da vida e também de acesso aos conhecimentos
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vem comprometendo a pessoa com deficiéncia em sua autonomia, desenvolvimento
social, intelectual e entre outros problemas. Contribui também para viverem de forma
mais intensa as expressdes da questéo social (desemprego, violéncia fisica e verbal,
fome, isolamento social, opressdo, assédio moral, depressdo, dependéncia de
substancia psicoativa alcool e drogas licitas e ilicitas, uso de medicalizagao).

Para que se possa realizar a aproximacgao da realidade complexa que envolve
a acessibilidade e direitos sociais para as pessoas com deficiéncia, nas politicas
sociais brasileiras, proposito desta dissertacdo, € imprescindivel compreender o
contexto sécio-histérico que envolve o debate das pessoas com deficiéncia no mundo

e no Brasil, o significado de deficiéncia e pessoa com deficiéncia.

2.1 ASPECTOS HISTORICOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Desde a antiguidade até a contemporaneidade as sociedades demonstraram
dificuldade de enfrentar as diferengas entre as pessoas e de aceitar as deficiéncias,
isso em todas as culturas, etnias, classes sociais e econbmicas. Para compreender
0s mitos, preconceitos e conceitos que a sociedade tem em relagao a deficiéncia, faz-
se necessario um resgate do contexto histérico acerca de como esta foi modificando
seu olhar para a questao do deficiente, do diferente.

Segundo Monteiro et al. (2016), ao longo de toda a histéria da humanidade os
deficientes sempre fizeram parte de diversas civilizagdes e varias foram as atitudes
tomadas pela sociedade para com as pessoas com deficiéncia. A histéria da
deficiéncia registra discriminagao e maus tratos durante séculos.

Seguindo a evolugao historica, a literatura mostra ser possivel definir etapas
pelas quais este conceito foi sendo modificado. A primeira delas foi a etapa do
exterminio, na qual a pessoa com deficiéncia nao tinha direito a vida, sendo banida
da sociedade com a morte. Naquela época, ter um filho deficiente era visto como
castigo dos céus para expiagédo dos pecados de seus ancestrais, ou julgavam se tratar
de criaturas possuidas por deménios.

Segundo Pessotti (1984), a histéria da educagao especial conta que, na Grécia
Antiga, a perfeicao do corpo era cultuada, por isso os portadores de deficiéncia eram
sacrificados ou escondidos. Ha relatos que apontam que, quando nascia uma crianga
que apresentava alguma deficiéncia, esta era submetida a um “conselho” que decidia

se deveria viver ou morrer. Nesta época, acreditava-se que o “comportamento



23

diferente” era consequéncia de forgas sobrenaturais, sugerindo a crenga em uma
origem demoniaca das doengas e, mais especificamente, da deficiéncia mental.

Na Idade Antiga, na Roma Antiga, tanto os nobres como os plebeus podiam
sacrificar os filhos que nasciam com alguma deficiéncia. Em Esparta, eram langados
em precipicios, pois havia uma supervalorizagao do corpo belo e forte, que favorecia
a luta nas guerras. Sendo assim, criangas com deficiéncias ou com doengas eram
abandonadas a propria sorte para morrer.

Na Roma Antiga as criangas com deficiéncia ou que nasciam com alguma
malformagao eram abandonadas em pequenos cestos a margem do rio. “Em Esparta
criangas portadoras de deficiéncia fisicas ou mentais eram consideradas subumanas,
0 que legitimava sua eliminagéo ou abandono” (Pessotti, 1984, p. 12).

Na Idade Média, segundo Pessotti (1984), as criangas que nasciam
deformadas eram jogadas nos esgotos da Antiga Roma. Ainda na Idade Média,
Martinho Lutero defendia que os deficientes mentais eram seres diabdlicos que
mereciam castigos para serem purificados e, durante a Inquisigdo, toda pessoa
portadora de deficiéncia que fosse reconhecida pela encarnacdo do mal era destinada
a tortura e a fogueira.

A pessoa portadora de deficiéncia passou a ser acolhida nos conventos ou
igrejas por troca de trabalhos. Porém, a Biblia aponta como era o tratamento oferecido
a estas pessoas que fugiam ao padrao de "normalidade", sendo a maioria inserida de
lado pela sociedade, que as rejeitava e delas fugia como se tivessem uma doenga ou
fossem amaldicoadas pelos deuses (Pessotti, 1984).

No periodo do fortalecimento do Cristianismo houve um desenvolvimento das
questdes fraternas e de piedade, em que a deficiéncia ndo foi mais vista como castigo
de Deus, e a pessoa com deficiéncia passou a ser aceita como alguém que tem alma
e deve ser cuidada com amor. Segundo Pessotti (1984, p. 4), “o cristianismo modifica
o status do deficiente que passa de coisa a pessoa. Mas a igualdade de status moral
ou teoldgico nao corresponderd, até a época do iluminismo, a uma igualdade civil, de
direitos”.

Com o advento do cristianismo, na Idade Média, houve uma mudancga
significativa na organizagdo politico-administrativa, surgindo o clero no cenario
religioso/politico. Intensificou-se a crenga no sobrenatural e as pessoas com
deficiéncia foram reconhecidas como portadoras de alma, sendo também filho de

Deus. Essa concepgao crista trouxe valores éticos a sociedade, pois lhe apresentou
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e impds o dever de amar o préximo. Entao, por caridade, os deficientes comegaram a
ser acolhidos em institui¢cdes religiosas, onde eram vistos como doentes e incapazes.
No que se refere a Idade Moderna, as pessoas com deficiéncia sdo entendidas

como doentes, que precisam de cuidados médicos.

O louco e o idiota ja ndo sao criaturas tomadas pelo diabo e dignos de tortura
e fogueiras por sua impiedade ou obscenidade: Sdo doentes ou vitimas de
forcas sobre humanas césmicas, ou ndo dignos de tratamento e
complacéncia, Portanto, as supersticbes, a crenca em espiritos maus, os
pensamentos dos castigos de Deus para justificar as deficiéncias vao aos
poucos sendo substituidos por uma viséo cientifica (Pessotti, 1984, p. 15).

Na Idade Moderna, no século XVI, com o advento da Revolugéo Francesa, em
que se preconizava os valores da Igualdade, Fraternidade e Liberdade, a deficiéncia
passou a ser vista como um disturbio, que pode ser tratado. E neste século que
surgem os hospitais psiquiatricos para o tratamento das pessoas portadoras de
deficiéncia mental.

Para Lanna Junior (2010), é no século XX que surgiram as primeiras iniciativas
voltadas para as pessoas com deficiéncia, mas foi s6 a partir do final da década de
1970 que o movimento das pessoas com deficiéncia surgiu, tendo em vista que, pela
primeira vez, elas mesmas protagonizaram suas lutas e buscaram ser agentes da
prépria histéria. Surge o lema “Nada sobre N6s sem NGs”.

No que se refere ao Brasil, Lanna Junior (2010) salienta que durante o periodo
colonial se usavam praticas isoladas de exclusdo, mesmo o pais ndao possuindo
grandes instituicbes de internagdo para pessoas com deficiéncia. As pessoas com
deficiéncia eram confinadas pela familia e, em caso de desordem publica, recolhidas
as Santas Casas ou as prisdes. Ainda conforme o autor, as pessoas com hanseniase
eram isoladas em espacos de reclusdo, como o Hospital dos Lazaros, fundado em
1741. A pessoa atingida por hanseniase era denominada “leprosa”, “insuportavel” ou
“‘morfética”. A doencga provocava horror pela aparéncia fisica do doente nao tratado —
eles possuiam lesdes ulcerantes na pele e deformidades nas extremidades do corpo
—, que era lancado no isolamento dos leprosarios e na exclusdo do convivio social. A
chegada da Corte portuguesa ao Brasil e o0 inicio do periodo Imperial mudaram essa
realidade.

As primeiras acoes voltadas para a atengao de pessoas com deficiéncia no pais
a época do Brasil Império foi a criagdo do Instituto dos Meninos Cegos, fundado no



25

Rio de Janeiro, seguida da criacdo do Instituto de Surdos-Mudos em 1854-1857,
atualmente conhecido como Instituto Benjamin Constant.

Conforme Silva (2008), o Pavilh&o-Escola Bourneville foi a concretizagéo de
uma resposta aos muitos protestos e denuncias que vinham, desde fins do século XIX,
se abatendo sobre a assisténcia dada as criangas que se encontravam internadas no
Hospicio Nacional de Alienados (HNA). Houve a criagcdo do Pavilhdo-escola
Bourneville, primeiro espaco destinado apenas a criangas com deficiéncia, do antigo
Hospital Nacional de Alienados no Rio de Janeiro. Tal estabelecimento foi o primeiro
a realizar atendimento a crianga “anormal” no Brasil, e tal como seu nome atesta, tinha
a pretensao de articular tratamento médico a educacgéo.

Nesta época, as poucas iniciativas direcionadas ao publico alvo da educacgao
especial ficavam restritas as pessoas surdas ou cegas, panorama que sé sofreu
modificagdes apds a Proclamacéo da Republica, quando foi criada, conforme Muller
(1998), a primeira escola especial para criangas anormais o pavilhdo Bouneville,
originado da separagéo entre criangas e adultos do Hospicio Nacional de Alienados
(que por ainda atuar na perspectiva da institucionalizagdo de “pacientes”, pouco
trabalhava a dimensao pedagogica).

Segundo Lourencgo et al. (2017), o Instituto Pestalozzi foi fundado em Belo
Horizonte - MG em 1935, como uma escola para criangas com deficiéncia intelectual.
A partir dai, educadores encantados com a filosofia Pestalozziana fundam em todo o
pais Associagdes Pestalozzi que agregam por norma estatutaria o nome do municipio
onde sao criadas.

De acordo com Maior (2017), a histéria das pessoas com deficiéncia no Brasil
do século XIX caracteriza-se pela educagdo especial de cegos e de surdos em
internatos, repetindo o cenario europeu. Nessa época foi introduzido o sistema Braile
de escrita para os cegos e, entre 1880 e 1960, os surdos foram proibidos de usar a
lingua de sinais para ndo comprometer o aprendizado compulsério da linguagem oral
(Lanna Junior, 2010). Esse fato representa no Brasil a mais emblematica dominagéo
da cultura hegeménica dos ouvintes sobre os surdos, impedidos de se desenvolverem
em sua cultura natural.

Apenas 30 anos posteriormente, com a criagdo da Sociedade Pestalozzi,
atualizou-se o campo da assisténcia, da educagao e da institucionalizacdo das

pessoas com deficiéncia no Brasil, ampliando a abrangéncia de atendimento também
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para pessoas com deficiéncia intelectual. Outra instituicdo que ganhou forga nesse
periodo foi a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE.

A primeira Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) foi fundada
em 1954, no Rio de Janeiro, por iniciativa da americana Beatrice Bemis, mae de uma
crianga com deficiéncia intelectual. A reunido inaugural do Conselho Deliberativo da
APAE do Rio de Janeiro ocorreu em marco de 1955, na sede da Sociedade de
Pestalozzi do Brasil. Em 1962, havia 16 APAEs no Brasil, 12 das quais se reuniram
em Sao Paulo para a realizagdo do 1° Encontro Nacional de Dirigentes Apaeanos, sob
a coordenacao do médico psiquiatra Dr. Stanislau Krynski. Participaram dessa reuniao
as APAEs de Caxias do Sul, Curitiba, Jundiai, Muriaé, Natal, Porto Alegre, Sao
Leopoldo, Sdo Paulo, Londrina, Rio de Janeiro, Recife e Volta Redonda. Durante a
reunido decidiu-se pela criagdo da Federagcdo Nacional das APAEs (Fenapaes).

As pessoas com deficiéncia fisica (antes chamadas de deficiente fisico) eram
atendidas na area da saude, em centros de reabilitacdo mantidos por iniciativa ndo
governamental. Esses centros surgiram a partir da epidemia de poliomielite, nos anos
1950 e 1960, quando foram adotadas formas de terapia desenvolvidas a partir da Il
Guerra Mundial. No ambito governamental, mantiveram-se iniciativas assistencialistas
divorciadas das politicas publicas existentes para a populagdo em geral, sob o
comando da Legiao Brasileira de Assisténcia (LBA), até meados da década de 1990
(Maior, 2017, p. 31).

Conforme Lanna Junior (2010), o associativismo constitui-se como uma
importante etapa para a conquista de direitos das pessoas com deficiéncia.

Todas as iniciativas, desde o Império até a década de 1970, sao parte
de uma histéria na qual as pessoas com deficiéncia ainda nao tinham
autonomia para decidir o que fazer da propria vida. Todavia, entre as
pessoas com deficiéncia, esse foi um periodo de gestacdo da
necessidade de organizagcdo de movimentos afirmativos dispostos a

lutar por seus direitos humanos e autonomia (Lanna Junior, 2010, p.
30).

Tais movimentos deflagraram debates acerca das responsabilidades civis e
governamentais sobre a questdo, além de originar diferentes normativas que
observavam os direitos das pessoas com deficiéncia nos diversos campos sociais.

O Brasil ratificou a Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
em 2008. Isso significa que um novo conceito de deficiéncia deve nortear as a¢des do

Estado para a garantia de justica a essa populagéo (Diniz et al., 2009).



27

Para Lanna Junior (2010), o Brasil vive desde meados do século passado e
inicio do século XXI um clima de efervescéncia em torno das lutas pela garantia dos
direitos das pessoas com deficiéncia. Esse movimento impulsionado, sobretudo, pelo
cenario internacional, que a partir de 1948, com o advento da Declaracdo Universal
dos Direitos Humanos, iniciou um amplo e profundo debate sobre os direitos iguais e
inalienaveis como fundamento da liberdade, da justica e da paz no mundo. A ONU, a
partir da referida Declaracao destaca em seu art. 1° que: "todos os seres humanos
nascem livres e iguais em dignidade e direitos" (ONU, 1948).

Para a autora Maior (2017), sabendo que a sociedade brasileira ainda nao
reconhece a violéncia praticada contra as pessoas com deficiéncia, para corrigir esse
quadro, a Lei 13.146/2015 da énfase ao enfretamento da discriminagcéo de género e
de outras maneiras da praticar exploracao, violéncia e abuso contra as pessoas com
deficiéncia. O quadro requer medidas que apurem, impegam, resgatem e apoiem as
vitimas e os agressores, especialmente quando sdao membros da familia ou
cuidadores sem preparo emocional para a responsabilidade (Maior, 2017, p. 35).

As pessoas com deficiéncia foram por muitos anos tratadas com desprezo e
desrespeito quanto aos seus direitos, 0 que as motivou a se organizarem em grupos
e promoverem um forte movimento de participacao politica no &mbito do processo de
redemocratizacdo do Brasil. Esse espaco foi sendo construido com muita luta e
embates politicos, mas também com conquistas importantes, embora, em muitos
momentos, sob a omissdo do governo e com total invisibilidade por parte da

sociedade.

2.2 COMPREENDENDO O CONCEITO DE DEFICIENCIA

De acordo com Sassaki (2005), consideremos, em primeiro lugar, a questao do
vocabulo deficiéncia. Sem duvidas, a tradugao correta das palavras (respectivamente,
em inglés e espanhol) "disability" e “discapacidad" para o portugués falado e escrito
no Brasil deve ser deficiéncia. Esta palavra permanece no universo vocabular tanto
do movimento das pessoas com deficiéncia como dos campos da reabilitacdo e da
educacdo. Trata-se de uma realidade terminoldgica histérica. Ela denota uma
condicdo da pessoa resultante de um impedimento (“impairment’, em inglés).
Exemplos de impedimento: lesdo no aparelho visual ou auditivo, falta de uma parte do

corpo, déficit intelectual.
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Deficiéncia € o termo usado para definir a auséncia ou a disfungdo de uma
estrutura psiquica, fisiolégica ou anatémica. Diz respeito a atividade exercida pela
biologia da pessoa. Este conceito foi definido pela OMS. A expresséo pessoa com
deficiéncia pode ser aplicada referindo-se a qualquer pessoa que tenha impedimento
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial. E necessario
observar que em contextos legais ela é utilizada de uma forma mais restrita e se refere
a pessoas que estao sob o amparo de uma determinada legislacao (Wikipédia, 2023).

Baseando-se em uma perspectiva critica, Tom Shakespeare, em seu livro,
denominado Disability Rights and Wrongs (2014), propbés que, para compreender a
deficiéncia, € imprescindivel uma abordagem que contemple a interagcdo entre a
biologia e o contexto social, considerando os fatores individuais e estruturais (Sousa,
2020).

O termo deficiente para denominar pessoas com deficiéncia tem sido
considerado por algumas organizagdes nao-governamentais (ONGs) e cientistas
sociais como inadequado, pois o termo leva consigo uma carga negativa depreciativa
da pessoa, fato que foi ao longo dos anos se tornando cada vez mais rejeitado pelos
especialistas da area e, em especial, pelos préprios individuos a quem se refira. Nesta

direcao, conforme o Decreto n° 3.298, de 20/12/1999 em seu Art. 2° considera-se:

| - deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungao
psicoldgica, fisiolégica ou anatébmica que gere incapacidade para o
desempenho de atividade, dentro do padréao considerado normal para o ser
humano;

Il - deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um
periodo de tempo suficiente para ndo permitir recuperacdao ou ter
probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos; e

lll - incapacidade — uma redugéo efetiva e acentuada da capacidade de
integracdo social, com necessidade de equipamentos, adapta¢des, meios ou
recursos especiais para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber
ou transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao
desempenho de funcéo ou atividade a ser exercida (Brasil, 1999).

Deficiéncia é todo e qualquer comprometimento que afeta a integridade da
pessoa e traz prejuizos para locomogédo, coordenagdo de movimentos, fala,
compreensao de informagdes, orientacdo espacial ou percepcao e contato com as
outras pessoas. A deficiéncia gera dificuldades ou impossibilidades de execucao de
atividades comuns as outras pessoas. Diante disso, a Constituicdo Federal de 1988
dispensou tratamento diferenciado as pessoas com deficiéncia.

Segundo Diniz (2007), os estudos sobre deficiéncia surgiram no Reino Unido

nos anos 1970. Deficiéncia nao é mais uma simples expressdo de uma lesdo que


https://pt.wikipedia.org/wiki/Defici%C3%AAncia_mental
https://pt.wikipedia.org/wiki/Defici%C3%AAncia_f%C3%ADsica
https://pt.wikipedia.org/wiki/Contexto_legal
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%203.298-1999?OpenDocument
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impde restricbes a participagdo social de uma pessoa. Deficiéncia € um conceito
complexo que reconhece o corpo com lesdo, mas que também denuncia a estrutura
social que oprime a pessoa deficiente. Assim como outras formas de opressao pelo
corpo, tais como o sexismo ou o racismo, os estudos sobre deficiéncia descortinam
uma das ideologias mais opressoras de nossa vida social: a que humilha e segrega o
corpo deficiente.

Contudo, “com a passagem do corpo com impedimentos como um problema
meédico para a deficiéncia como resultado da opressdo € ainda inquietante para a
formulacao de politicas publicas e sociais” (Diniz, 2007, p. 11). A deficiéncia pode ser
entendida de diferentes pontos de vista. Pode ser entendida como uma doenga, se a
olharmos a partir do modelo médico, como uma constru¢ao social, se a analisarmos
pelo modelo social, como uma questao politica, se a entendermos por meio do modelo
critico (Guerra, 2021).

E complicado dar uma definigdo concreta (...) em outras palavras, é uma
visdo da deficiéncia como uma doenga e como um problema individual, que
compreende a ideia de dignidade baseada na produtividade e na utilidade
dos corpos € mentes. Somente o corpo capaz de produzir 0 maximo lucro

para a sociedade capitalista (ja que sera produtivo sera util e valido (Guerra,
2021, p. 12).

Sendo assim, esta ideia surge do modelo médico da deficiéncia. Este considera
a deficiéncia como uma doenga e culpa a pessoa por ela. A pessoa deficiente sera
considerada como alguém que nao esta adaptado a sociedade, que esta fora da
norma meédica e que deve ser curada para poder fazer parte dela. Esta, portanto,
intimamente ligada a moral judaico-crista, onde a culpa € uma das maximas (Guerra,
2021).

Acrescenta-se que o0 modelo médico tem por objetivo a medicalizagdo das
pessoas para que elas se aproximem o maximo possivel da ideia de normalidade
(normalidade sendo entendida como aqueles corpos e mentes que sao capazes de
produzir o maior lucro econdmico para o sistema). O objetivo é que possam ser Uteis
(entendidos sob o prisma capitalista) e produzir o maximo de lucro econémico por
meio do trabalho assalariado) para o capitalismo e o Estado (Guerra, 2021).

A deficiéncia caminhou de um modelo médico, no qual a deficiéncia é entendida
como uma limitagdo do individuo, para um modelo social e mais abrangente, que
compreende a deficiéncia como resultado das limitagcoes e estruturas do corpo, mas

também da influéncia de fatores sociais e ambientais do meio no qual esta inserida.
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Nesta nova abordagem, utiliza-se como ferramenta a Classificagao
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF/OMS), no ambito da
avaliacdo biopsicossocial. Com a Funcionalidade de Incapacidade e Saude (CIF)
consolidou-se o desenvolvimento conceitual relacionado as questdes da deficiéncia e
daincapacidade, saindo de uma classificagdo de "consequéncia das doencgas" (versao
de 1980: “Classificacdao Internacional das Deficiéncias, Incapacidades e
Desvantagens”) para uma classificagdo de "componentes da saude" (CIF).

Conforme Bieler (2005), a deficiéncia é o resultado da interagdo de deficiéncias
fisicas, sensoriais ou mentais com o ambiente fisico e cultural e com as instituicdes
sociais. Quando uma pessoa tem uma condi¢gdo que limita alguns aspectos do seu
funcionamento, esta se torna uma situagdo de “deficiéncia” somente se ela tiver que
enfrentar barreiras de acesso ao ambiente fisico ou social que tem a sua volta.

Em termos econémicos, a deficiéncia € uma variavel endégena a organizagao
social. Isso quer dizer que a definicdo de quem tem ou ndo uma deficiéncia nao
depende tanto das caracteristicas pessoais dos individuos, mas também, e
principalmente, do modo como a sociedade onde vivem organiza seu entorno para
atender a populacéo em geral (Bieler, 2005, p. 2).

De acordo com Cunha (2021), a deficiéncia compreendida como expressao da
questao social ocorre, pois ela em muitos momentos € vista como uma questao de
desvantagem social. E importante refletir que a docilizagéo dos corpos os molda para
l6gicas produtivas, e as pessoas com deficiéncia acabam sendo excluidas do mercado
de trabalho e da sociedade em si. A exclusdo nao ocorre apenas pelo fato de as
estruturas sociais serem desiguais, mas também porque o0s corpos nao sao
considerados Uteis a inclusao no sistema capitalista.

Aqueles corpos que sao identificados como desviantes sdo segregados ou
inseridos em uma légica que busca a correcdo de seus desvios. E importante frisar
que, por mais que atualmente exista uma compreensao progressista da deficiéncia,
nunca houve consenso entre os discursos produzidos nesse campo. Os debates se
desenvolvem no campo da individualizagao relacionando com a tragédia pessoal, o
campo medico e social. Dentro dessas perspectivas, as politicas sociais atuais podem
contribuir para a maior inclusdo das pessoas com deficiéncia na sociedade e
contestar, em alguma medida, os discursos discriminatorios. “Mas € importante refletir

se elas sao suficientes para incluir as pessoas com deficiéncia, garantindo o
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reconhecimento do status de cidadas das pessoas com deficiéncia, ou se elas
reafirmam as defini¢des de sujeito ideal” (Cunha, 2021, p. 2).

Diniz, Barbosa e Santos (2009) destacam que deficiéncia n&o é apenas o que
o olhar médico descreve, mas principalmente a restricdo a participagdo plena
provocada pelas barreiras sociais. A terminologia de conceito de deficiéncia esta
constantemente em transformacdo, sendo decorrente das mudancgas culturais da
sociedade. Ao longo da histéria, as pessoas com deficiéncia foram denominadas
como invalidas, excepcionais, portadores de deficiéncia, deficientes, dentre outras
formas.

Sassaki (2022) destaca que a terminologia sobre deficiéncia na era da inclusao,
usar ou nao usar termos técnicos corretamente ndo € uma mera questao semantica
ou sem importancia, se desejamos falar ou escrever construtivamente, numa
perspectiva inclusiva, sobre qualquer assunto de cunho humano. E a terminologia
correta € especialmente importante quando se abordam assuntos tradicionalmente
eivados de preconceitos, estigmas e esteredtipos, como é o caso das deficiéncias que
varios milhdes de pessoas possuem no Brasil.

Os termos sao considerados corretos em fungao de certos valores e conceitos
vigentes em cada sociedade e em cada época. Assim, eles passam a ser incorretos
quando esses valores e conceitos vao sendo substituidos por outros, o que exige o
uso de outras palavras. Estas outras palavras podem ja existir na lingua falada e
escrita, mas, neste caso, passam a ter novos significados. Ou entdo s&o construidas
especificamente para designar conceitos novos. O maior problema decorrente do uso
de termos incorretos reside no fato de os conceitos obsoletos, as ideias equivocadas
e as informagdes inexatas serem inadvertidamente refor¢gados e perpetuados.

Este fato pode ser a causa da dificuldade ou excessiva demora com que o
publico leigo e os profissionais mudam seus comportamentos, raciocinios e
conhecimentos em relagcao, por exemplo, a situacdo das pessoas com deficiéncia. O
mesmo fato também pode ser responsavel pela resisténcia contra a mudancga de
paradigmas, como o0 que esta acontecendo, por exemplo, na mudanga que vai da
“‘integracao” para a “inclusdo” em todos os sistemas sociais comuns.

Trata-se, pois, de uma questdo da maior importancia em todos os paises.
Existe uma literatura consideravelmente grande em varias linguas. No Brasil tem

havido tentativas de levar ao publico a terminologia correta para uso na abordagem
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de assuntos de deficiéncia, a fim de desencorajar praticas discriminatorias e construir

uma verdadeira sociedade inclusiva.

2.3 A PESSOA COM DEFICIENCIA

Para iniciar a reflexao sobre a pessoa com deficiéncia é importante frisar que:
“Nada sobre nds, sem noés” - Pessoa com Deficiéncia. O lema surgiu na Africa do Sul,

na década de 1980. Nesta direcao,

NADA quer dizer “Nenhum resultado” lei, politica publica, programa,
servico, projeto, campanha, financiamento, edificacdo, aparelho,
equipamento, utensilio, sistema, estratégia, beneficio etc. Cada um destes
resultados se localiza em um dos (ou mais de um dos ou todos os) campos
de atividade como, por exemplo, educagéo, trabalho, saude, reabilitagao,
transporte, lazer, recreagao, esportes, turismo, cultura, artes, religiao.
SOBRE NOS, ou seja, “a respeito das pessoas com deficiéncia”. Estas
pessoas sdo de qualquer etnia, raga, género, idade, nacionalidade,
naturalidade etc., e a deficiéncia pode ser fisica, intelectual, visual, auditiva,
psicossocial ou multipla. Segue-se uma virgula (com fungao de elipse, uma
figura de linguagem que substitui uma locugédo verbal) que, neste caso,
substitui a expressao “havera de ser gerado”.

SEM NOS, ou seja, “sem a plena participagdo das préprias pessoas com
deficiéncia”. Esta participagéo, individual ou coletiva, mediante qualquer
meio de comunicagéo, devera ocorrer em todas as etapas do processo de
geragdo dos resultados acima referidos. As principais etapas sao: a
elaboragdo, o refinamento, o acabamento, a implementagdo, o
monitoramento, a avalia¢do e o continuo aperfeicoamento. (Sassaki, 2007, p.
8-16, grifo nosso).

Para Sassaki (2007, p. 9), juntando as palavras grifadas, temos: “Nenhum
resultado a respeito das pessoas com deficiéncia havera de ser gerado sem a plena
participacado das proprias pessoas com deficiéncia”. As pessoas com deficiéncia em
sua luta histérica por reconhecimento de cidadania e de direitos sociais afirmam:

Exigimos que tudo que se refira a nés seja produzido com a nossa
participacdo. Por melhores que sejam as inten¢cdes das pessoas sem
deficiéncia, dos 6rgaos publicos, das empresas, das instituicdes sociais ou

da sociedade em geral, ndo mais aceitamos receber resultados forjados a
nossa revelia, mesmo que em nosso beneficio (Sassaki, 2007, p. 9).

O lema comunica a ideia de que nenhuma politica deveria ser decidida por
nenhum representante sem a plena e direta participacdo dos membros do grupo
atingido por essa politica. Assim, na esséncia do lema Nada Sobre Nés, Sem Nos
esta presente o conceito de participagao plena das pessoas com deficiéncia (Sassaki,
2007).
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Na anadlise de Sassaki (2007), se forem consideradas as quatro eras das
praticas sociais em relagdo a pessoas com deficiéncia, exclusao (antiguidade até o
inicio do século 20), segregacao (décadas de 1920 a 1940), integracao (décadas de
1950 a 1980) e inclusao (década de 1990 até as proximas décadas do século 21),
este lema tem a cara da inclusdo. Mas, se levar em conta o conceito de participacao
plena, o lema teve a sua origem em “1962, em plena era da Integracao, e germinada
a partir de 1981 gracas ao Ano Internacional das Pessoas Deficientes. A semente
consistia na ideia de que as pessoas com deficiéncia poderiam ser participantes, ou
seja, geradoras de bens ou servigos, e ndo meras receptoras” (Sassaki, 2007, p. 2).

Sassaki (2007), ao resgatar essa historia, salienta que o artigo "Nada sobre
nos, sem nos: algumas reflexdes sobre o movimento das pessoas com deficiéncia na
Africa do Sul" destaca que, em 1981, o Governo se recusou a reconhecer o Ano
Internacional das Pessoas Deficientes. Em 1986, as pessoas com deficiéncia, em
contraposi¢gdo ao governo, proclamaram convenientemente o Ano das Pessoas
Deficientes da Africa do Sul. “As liderancas das pessoas com deficiéncia se retiraram
da conferéncia nacional e so6 retornaram quando Ihes foi garantido o espago para ler
a declaracéao. O lider Phindi Mavuso fez a leitura do 'catalogo' de injusti¢as, contendo
a dupla discriminacao do apartheid e das deficiéncias” (Sassaki, 2007, p. 6).

Os documentos de grande importancia trazem a tona em seus primeiros artigos
a questao da igualdade de direitos, utilizando-se do critério que nos constitui enquanto
individuos de uma mesma espécie, garantindo, assim, que valores culturais nao
entrem no cerne das discussdes em relagcao a garantia de direitos. Desta forma, tais
documentos antecipam-se aos reflexos do que chamamos antropologicamente de
“etnocentrismo”, sendo esta uma supervalorizagao das sociedades em relacao a elas
mesmas, pois ao reconhecerem-se como superiores acabam impondo as demais a
sua forma de viver, agir e de pensar (Sassaki, 2007).

Contudo, houve ou havera um unico termo correto, valido definitivamente em
todos os tempos e espacgos, ou seja, latitudinal e longitudinalmente. A razao disto
reside no fato de que a cada época sao utilizados termos cujo significado seja
compativel com os valores vigentes em cada sociedade enquanto esta evolui em seu
relacionamento com as pessoas que possuem este ou aquele tipo de deficiéncia.

A seguir, se apresenta, mesmo que superficialmente, a trajetéria dos termos
utilizados ao longo da histéria da atengao as pessoas com deficiéncia, no mundo e no

Brasil.
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Quadro 1 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia no periodo primitivo da
histéria humana

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Periodo Primitivo Invalidos.
Trés milhdes de anos a.C., alcangando o surgimento | O termo significava individuos sem valor.
da escrita, por volta de quatro mil a.C.

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015).

Com base em Gugel (2015), a pessoa que tinha deficiéncia era tida como
socialmente inutil, um peso morto para a sociedade, um fardo para a familia, alguém
sem valor profissional. Os estudos apontam que a sobrevivéncia de uma pessoa com
deficiéncia nos grupos primitivos de humanos era impossivel, porque o ambiente era
muito desfavoravel e estas pessoas representavam um fardo para os grupos. SO os
mais fortes sobreviviam, e era inclusive muito comum que certas tribos se desfizessem

das criangas com deficiéncia.

Quadro 2 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia no periodo da historia
antiga — Egito Antigo

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Histdria Antiga — Egito Antigo Pessoa com Deficiéncia.
Invencao da escrita (4000 a.C. a 3500 a.C.) até a
queda do Império Romano do Ocidente (476 d.C.).

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

Nos apontamentos de Gugel (2015), no Egito Antigo a pessoa com deficiéncia
se integrava nas diferentes e hierarquizadas classes sociais, como farad, nobres, altos
funcionarios, artesao, agricultores, escravos. E possivel constatar tal afirmagao na
arte egipcia, nos afrescos, nos papiros, nos tumulos e nas mumias. “Os estudos
académicos baseados em restos biolégicos, de mais ou menos 4.500 a.C., ressaltam
que as pessoas com nanismo nao tinham qualquer impedimento fisico para as suas
ocupagdes e oficios, principalmente de dangarinos e musicos” (Gugel, 2015, p. 2).

O Egito Antigo foi conhecido como a Terra dos Cegos porque seu povo era
constantemente acometido de infec¢gdes nos olhos, que resultam em cegueira. Os
papiros contém férmulas para tratar de diversas doencas, dentre elas a dos olhos.

Papiro médico, contendo procedimentos para curar os olhos (Gugel, 2015, p. 4).



35

Diante do contexto social e politico que se caracteriza como teocratico,
climatico e histérico, os egipcios, mesmo sem um conhecimento amplo, cientifico e

meédico do que € a deficiéncia mostraram-se uma sociedade tolerante e respeitadora.

Quadro: 3 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia no periodo da historia
antiga — Grécia

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS
Histdria Antiga - Grécia Disformes.
Invencao da escrita (4000 a.C. a 3500 a.C.) até | Que foge a um padréo; desproporcionado,
a queda do Império Romano do Ocidente (476 irregular, deformado.
d.C.)

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

Gugel (2015) destaca que duas obras gregas importantes, como o livro de
Platdo, A Republica (428-347 a.C.), e a obra de Aristoteles, A Politica (384-322 a.C.),
trataram sobre o assunto do planejamento das cidades gregas, indicando que as
pessoas nascidas “disformes” deviam ser eliminadas. A eliminacéo era por exposicao,
abandono ou, ainda, atiradas do aprisco de uma cadeia de montanhas chamada
Taygetos, na Grécia.

[...] quanto a rejeitar ou criar os recém-nascidos, tera de haver uma lei
segundo a qual nenhuma crianga disforme sera criada; com vistas a evitar o
excesso de criangas, se os costumes das cidades impedem o abandono de
recém-nascidos deve haver um dispositivo legal limitando a procriacao se
alguém tiver um filho contrariamente a tal dispositivo, devera ser provocado
o aborto antes que comecem as sensagdes e a vida (a legalidade ou

ilegalidade do aborto sera definida pelo critério de haver ou n&o sensacao e
vida (Gugel, 2015, p. 63).

Em Esparta, os gregos se dedicavam a arte da guerra, preocupavam-se com
as fronteiras de seus territérios, expostas as invasdes barbaras, principalmente do
Império Persa. Pelos costumes espartanos, os nascidos com deficiéncia eram
eliminados, so os fortes sobreviviam para servir ao exército de Lebnidas.

Para ilustrar esta realidade, na literatura grega, dentre os poetas, o mais
famoso € Homero que, pelos relatos, era cego e teria vivido em época anterior a VI
a.C. Escreveu os belos poemas de lliada e Odisséia. Em lliada, Homero criou o
personagem de Hefesto, o ferreiro divino. Hefesto, ao nascer, € rejeitado pela mae
Hera por ter uma das pernas atrofiadas. Zeus, em sua ira, o atira fora do Olimpo. “Em

Lemnos, na Terra entre os homens, Hefesto compensou sua deficiéncia fisica e
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mostrou suas altas habilidades em metalurgia e artes manuais. Casou-se com Afrodite

e Atena. Homero e seu guia Dioniso conduz Hefesto ao Olimpo” (Gugel, 2015, p. 2).

Quadro 4 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia no periodo da historia
antiga — Império Romano

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Histdria Antiga — Império Romano Pessoa com Deficiéncia.
Invencao da escrita (4000 a.C. a 3500 a.C. até a
queda do Império Romano do Ocidente (476 d.C.)

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

Segundo Gugel (2015), as leis romanas da Antiguidade nao eram favoraveis as
pessoas que nasciam com deficiéncia. Aos pais era permitido matar as criangas com
deformidades fisicas, pela pratica do afogamento. Relatos nos d&o conta, no entanto,
que os pais abandonaram seus filhos em cestos no Rio Tibre, ou em outros lugares
sagrados. Os sobreviventes eram explorados nas cidades por “esmoladores”, ou
passavam a fazer parte de circos para o entretenimento dos abastados.

Ao tempo das conquistas romanas, auge dos Césares, legides de soldados
retornavam com amputacdes das batalhas, dando inicio a um precario sistema de
atendimento hospitalar, mas estudos historicos revelam que havia imperadores
romanos com deficiéncia, principalmente malformacdo nos pés. Sdo os casos de
Galba (Servius Sulpicius Galba, 3 a.C. a 69 d.C.) e Othon (Marcus Silvius Othon, de
32 a 69 d.C) (Gugel, 2015, p. 3).

Foi no vitorioso Império Romano que surgiu o cristianismo. A nova doutrina
voltava-se para a caridade e 0 amor entre as pessoas. As classes menos favorecidas
sentiram-se acolhidas com essa nova visédo. O cristianismo combateu, dentre outras
praticas, a eliminacdo dos filhos nascidos com deficiéncia. Os cristdos foram
perseguidos, porém, alteraram as concepgdes romanas a partir do Século IV. Nesse
periodo € que surgiram os primeiros hospitais de caridade que abrigavam indigentes

e pessoas com deficiéncias (Gugel, 2015).
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Quadro 5 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia no periodo da Idade Média
EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Idade Média Pessoa com Deficiéncia.
Inicio da idade média: fim do Império Romano
(Século V, ano 476) e a Queda de Constantinopla
(Século XV, em 1453)

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

O periodo da Idade Média é marcado pelas precarias condigdes de vida e de
saude das pessoas. A populagéo ignorante encarava o nascimento de pessoas com
deficiéncia como castigo de Deus. Os supersticiosos viam nelas poderes especiais de
feiticeiros ou bruxos. As criancas que sobreviviam eram separadas de suas familias e
quase sempre ridicularizadas. A literatura da época coloca os andes e os corcundas
como focos de diversao dos mais abastados (Gugel, 2015). O rei Luis IX, cujo reinado
ocorreu entre 1214 e 1270, fundou o primeiro hospital para pessoas cegas, o Quinze-
Vingts — Quinze-Vintes significa 15 x 20 = 300, era o numero de cavaleiros cruzados

que tiveram seus olhos vazados na 72 Cruzada (Gugel, 2015).

Quadro 6 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia na ldade Moderna
EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Idade Moderna Pessoa com Deficiéncia
Ocorreu no ano de 1453 (Século XIV) com a
Tomada de Constantinopla pelos turcos otomanos,
até 1789 (Século XVIII) com a Revolugéo Francesa.

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

Com base em Gugel (2015), a Idade Moderna marcou a passagem de um
periodo de extrema ignorancia para o nascer de novas ideias. O periodo mais
festejado € o que vai até o Século XVI, com o chamado Renascimento das artes, da
musica e das ciéncias, pois revelaram grandes transformagbes, marcadas pelo
humanismo.

A Europa foi marcada pela massa de pobres, mendigos e pessoas com
deficiéncia. Alguns verdadeiros, muitos falsos, reuniam-se em confrarias
(organizagdes), em locais e horas determinadas, para mendigar, com divisao de lucros

e cobrangas de taxas entre os participantes do grupo (Gugel, 2015).
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Na Idade Moderna se iniciaram alguns avangos para a pessoa com deficiéncia
auditiva, como Métodos de Comunicacdo para Pessoas Surdas. O médico e
matematico Gerolamo Cardomo (1501 a 1576) inventou um cddigo para ensinar
pessoas surdas a ler e escrever, influenciando o “monge beneditino Pedro Ponce de
Leon (1520-1584) a desenvolver um método de educagdo para pessoa com
deficiéncia auditiva, por meio de sinais. Esses métodos contrariam o pensamento da
sociedade da época que nao acreditava que pessoas surdas pudessem ser educadas”
(Gugel, 2015, p. 6).

Em 1620, na Espanha, Juan Pablo Bonet (1579-1633) escreveu sobre as
causas das deficiéncias auditivas e dos problemas da comunicagéo, condenando os
meétodos brutais e de gritos para ensinar estudantes surdos (Gugel, 2006). Importante
destacar que Pedro Ponce de Leon cria 0 método de sinais para ensinar pessoas
surdas em meados do ano de 1920. Na Inglaterra, John Bulwer (1600 a 1650)
defendeu um método para ensinar aos surdos a leitura labial, além de ter escrito sobre

a lingua de sinais.

Quadro 7 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia na modernidade — 1901-
1960

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Modernidade - periodo de 1901 até +/-1960. “Derivativo para incapacitados”
“Os incapacitados”.

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

Com base em Sassaki (2006), o termo incapacitados significava, de inicio,
“‘individuos sem capacidade”, e, mais tarde, evoluiu e passou a significar “individuos
com capacidade residual”. Durante varias décadas era comum o uso deste termo para
designar a pessoa com deficiéncia de qualquer idade.

Uma variagao foi o termo “os incapazes”, que significava “individuos que nao
sdo capazes” de fazer algumas coisas por causa da deficiéncia que tinham. Mesmo
assim, foi um avancgo da sociedade reconhecer que a pessoa com deficiéncia poderia
ter capacidade residual, mesmo que reduzida. No entanto, ao mesmo tempo
considerava-se que a deficiéncia, qualquer que fosse o tipo, eliminava ou reduzia a
capacidade da pessoa em todos os aspectos: fisico, psicolégico, social, profissional
etc. (Sassaki, 2006).
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No final da década de 1950 foi fundada a Associacao de Assisténcia a Crianca
Defeituosa (AACD) - hoje denominada Associacdo de Assisténcia a Criancga
Deficiente. Na década de 1950 surgiram as primeiras unidades da Associagéo de Pais

e Amigos dos Excepcionais (APAE).

Quadro 8 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia na modernidade — 1960 —
1980

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS
Modernidade - Periodo de +/-1960 até +/- Defeituosos.
1980. O termo defeituoso, significava “individuos com
deformidade” (principalmente fisica).

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

O termo deficientes significava “individuos com deficiéncia” fisica, intelectual,
auditiva, visual ou multipla, que os levava a executar as fungdes basicas de vida
(andar, sentar-se, correr, escrever, tomar banho, etc.) de uma forma diferente daquela
como as pessoas sem deficiéncia faziam. E isto comecgou a ser aceito pela sociedade.

A sociedade passou a utilizar estes trés termos, que focalizam as deficiéncias
em si sem reforgarem o que as pessoas ndo conseguem fazer como a maioria.
Simultaneamente, difundia-se o movimento em defesa dos direitos das pessoas
superdotadas (expressao substituida por “pessoas com altas habilidades” ou “pessoas
com indicios de altas habilidades”). O movimento mostrou que o termo “os
excepcionais” nao poderia referir-se exclusivamente aos que tinham deficiéncia
intelectual, pois as pessoas com superdotacdo também sao excepcionais por estarem

na outra ponta da curva da inteligéncia humana.

Quadro 9 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia na modernidade — 1981 —
1987

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Modernidade - Periodo de +/-1981 +/- até 1987. Pessoas deficientes

O substantivo deficientes passou a ser
utilizado como adjetivo, sendo-lhe
acrescentado o substantivo “pessoas”.

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

Sassaki (2006) esclarece que, a partir de 1981, ndo se utilizou a palavra

“‘individuos” para se referir as pessoas com deficiéncia. Por pressdo das organizagbes
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de pessoas com deficiéncia, a ONU deu o nome de “Ano Internacional das Pessoas
Deficientes” no ano de 1981. E o mundo achou dificil comecar a dizer ou escrever
“pessoas deficientes”. O impacto desta terminologia foi profundo e ajudou a melhorar
a imagem destas pessoas.

Foi atribuido o valor “pessoas” aqueles que tinham deficiéncia, igualando-os em
direitos e dignidade a maioria dos membros de qualquer sociedade ou pais. A
Organizagao Mundial de Saude (OMS) langou em 1980 a Classificagao Internacional
de Impedimentos, Deficiéncias e Incapacidades, mostrando que estas trés dimensodes

existem simultaneamente em cada pessoa com deficiéncia.

Quadro 10 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia na modernidade — 1988 —
1993

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS
Modernidade — Periodo de +/- 1988 até +/- Pessoas portadoras de deficiéncia. Termo que,
1993. utilizado somente em paises de lingua

portuguesa, foi proposto para substituir o termo
“pessoas deficientes”.

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

Alguns lideres de organizacbes de pessoas com deficiéncia contestaram o
termo “pessoa deficiente”, alegando que ele sinaliza que a pessoa inteira é deficiente,
0 que era inaceitavel para eles (Sassaki, 2006).

O “portar uma deficiéncia” passou a ser um valor agregado a pessoa. A
deficiéncia passou a ser um detalhe da pessoa. O termo foi adotado nas Constitui¢cdes
federal e estaduais e em todas as leis e politicas pertinentes ao campo das
deficiéncias. Conselhos, coordenadorias e associagdes passaram a incluir o termo em

seus nomes oficiais (Sassaki, 2006).

Quadro 11 Termos utilizados para pessoas com deficiéncia na atualidade — anos 1990
EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Atualidade — Anos 1990. Pessoas especiais. O termo apareceu como uma
forma reduzida da expressao “pessoas com
necessidades  especiais”, constituindo um
eufemismo dificilmente aceitavel para designar um
segmento populacional.
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Pessoas com necessidades especiais. O termo
surgiu primeiramente para substituir “deficiéncia”
por “necessidades especiais". Dai a expressao.

Portadores de necessidades especiais. Depois,
esse termo passou a ter significado préprio sem
substituir o nome “pessoas com deficiéncia’.

Pessoas com deficiéncia e pessoas sem
deficiéncia, quando tiverem necessidades
educacionais especiais e se encontrarem
segregadas, tém o direito de fazer parte das
escolas inclusivas e da sociedade inclusiva.

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

O art. 5° da Resolugcao CNE/CEB n° 2, de 11/9/01, explica que as necessidades
especiais decorrem de trés situagbes, uma das quais envolvendo dificuldades
vinculadas a deficiéncias e dificuldades nao-vinculadas a uma causa organica.

Surgiram expressdes como “criangas especiais”, “alunos especiais”, “pacientes
especiais”, e assim por diante numa tentativa de amenizar a contundéncia da palavra
“deficientes”.

Com relacédo ao termo pessoas com deficiéncia, a Declaragao de Salamanca
preconiza a educacéo inclusiva para todos, tenham ou ndo uma deficiéncia. O valor
agregado as pessoas € o de elas fazerem parte do grande segmento dos excluidos
que, com o seu poder pessoal, exigem sua inclusao em todos os aspectos da vida da

sociedade. Trata-se do empoderamento.

Quadro 12 Termo utilizado para pessoas com deficiéncia na atualidade — Anos 2000
até 2015

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Atualidade - Anos 2000 — 2015 Portadores de direitos especiais

O termo “portadores” ja vem sendo questionado
por sua alusdo a “carregadores”, pessoas que
“portam” (levam) uma deficiéncia. O termo
“direitos especiais” é contraditério porque as
pessoas com deficiéncia exigem equiparagéo de
direitos e nao direitos especiais.

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

E mesmo que defendem direitos especiais, 0 nome “portadores de direitos

especiais” ndo poderia ser exclusivo das pessoas com deficiéncia, pois qualquer outro
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grupo vulneravel pode reivindicar direitos especiais. Nao ha valor a ser agregado com

a adocgao deste termo.

Quadro 13 Termo utilizado para pessoas com deficiéncia na atualidade — 2015 até
2023

EPOCA TERMOS E SIGNIFICADOS

Atualidade - Lei No 13.146, de 6 de julho de Pessoa com deficiéncia
2015.

Fonte: Garcia (2013); Gugel (2015)

O surgimento do termo e conceito sobre pessoas com deficiéncia: a recente Lei
n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, conhecida como Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, assim conceitua a expressao “pessoa com deficiéncia”:

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condicbes com as demais pessoas (Sassaki, 2006).

Pessoas com deficiéncia passa a ser o termo preferido por um nimero cada
vez maior de adeptos, boa parte dos quais é constituida por pessoas com deficiéncia
que, no maior evento (“Encontrdo”) das organiza¢des de pessoas com deficiéncia,
realizado em Recife em 2000, conclamaram o publico a adotar este termo. Elas
esclareceram que nao sao “portadoras de deficiéncia” e que ndo querem ser
chamadas com tal nome.

Os valores agregados as pessoas com deficiéncia sdo: 1) o do empoderamento
(uso do poder pessoal para fazer escolhas, tomar decisdes e assumir o controle da
situagao de cada um) e; 2) o da responsabilidade de contribuir com seus talentos para
mudar a sociedade rumo a inclusdo de todas as pessoas, com ou sem deficiéncia.
(Sassaki, 2006).

Sassaki (1997) salienta que os movimentos mundiais de pessoa com
deficiéncia, incluindo os do Brasil, estdo debatendo o nome pelo qual elas desejam
ser chamadas. Mundialmente, ja fecharam a questdo: querem ser chamadas de
“‘pessoas com deficiéncia” em todos os idiomas. Esse termo faz parte do texto da
Convencgao Internacional para Protecdo e Promogao dos Direitos e Dignidade das
Pessoas com Deficiéncia, aprovado pela Assembleia Geral da ONU em 2006 e a ser
promulgada posteriormente por meio de lei nacional de todos os paises-membros. Os



43

principios basicos para os movimentos terem chegado ao nome “pessoa com
deficiéncia":

1. N&o esconder ou camuflar a deficiéncia;

2. Nao aceitar o consolo da falsa ideia de que todo mundo tem deficiéncia;
3. Mostrar com dignidade a realidade da deficiéncia;

4. Valorizar as diferencas e necessidades decorrentes da deficiéncia;

5. Combater neologismos que tentam diluir as diferencas, tais como “pessoas

com capacidades especiais”, “pessoas com eficiéncias diferentes”, “pessoas

com habilidades diferenciadas”, “pessoas deficientes”, “pessoas especiais”,
“é desnecessario discutir a questao das deficiéncias porque todos nés somos

imperfeitos”, “ndo se preocupem, agiremos como avestruzes com a cabeca
dentro da areia” (i.é, “aceitaremos vocés sem olhar para as suas
deficiéncias”);

6. Defender a igualdade entre as pessoas com deficiéncia e as demais
pessoas em termos de direitos e dignidade, o que exige a equiparagao de
oportunidades para pessoas com deficiéncia atendendo as diferencas
individuais e necessidades especiais, que ndo devem ser ignoradas;

7. ldentificar nas diferengas todos os direitos que Ihes sao pertinentes e a
partir dai encontrar medidas especificas para o Estado e a sociedade
diminuirem ou eliminarem as “restricbes de participagao” (dificuldades ou
incapacidades causadas pelos ambientes humano e fisico contra as pessoas
com deficiéncia. (Sassaki, 1997, p. 6).

Contudo, a tendéncia é no sentido de parar de dizer ou escrever a palavra
“portadora” (como substantivo e como adjetivo). A condigcao de ter uma deficiéncia faz
parte da pessoa e esta pessoa ndo porta sua deficiéncia. Ela tem uma deficiéncia.
Tanto o verbo “portar” como o substantivo ou o adjetivo “portadora” ndo se aplicam a
uma condicao inata ou adquirida que faz parte da pessoa. Por exemplo, nao dizemos
€ nem escrevemos que uma certa pessoa € portadora de olhos verdes ou pele
morena.

Sassaki (1997) aponta que uma pessoa sé porta algo que ela possa néo portar,
deliberada ou casualmente. Por exemplo, uma pessoa pode portar um guarda-chuva
se houver necessidade e deixa-lo em algum lugar por esquecimento ou por assim
decidir. Nao se pode fazer isto com uma deficiéncia, como se pode analisar.

Silva (2023), destaca e questiona por que ndo usar o termo “portador”. Este
termo faz referéncia a algo temporario, quando a deficiéncia, na maioria das vezes, é
permanente. Além disso, a expressao “portador de deficiéncia” pode se tornar um
estigma por meio do qual a deficiéncia passa a ser a caracteristica principal da pessoa
em detrimento de sua condicdo humana, o que ndo € compativel com um modelo
inclusivo que visa a promogéao da igualdade e nao a discriminagao.

Por que nao usar apenas o termo “deficiente”? Assim como no caso anterior, a
utilizagdo do termo isolado ressalta apenas uma das caracteristicas que compdéem o

sujeito, ao contrario da expressao “pessoa com deficiéncia", que se mostra mais
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humanizado ao ressaltar a pessoa a frente de sua deficiéncia, valorizando-a
independentemente de suas condigdes fisicas, sensoriais ou intelectuais etc. Sendo
a sua utilizagdo uma perspectiva mais humanizada que considera que estes sujeitos
sao, antes de mais nada, pessoas.

Documentos a seguir mencionados foram escritos e aprovados por
organizacgdes de pessoas com deficiéncia que, no atual debate sobre a Convengao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, que € um instrumento
internacional de direitos humanos das Nac¢des Unidas cuja finalidade é proteger os
direitos e a dignidade das pessoas com deficiéncia. As Partes da Convengao sao
obrigadas a promover, proteger e assegurar o exercicio pleno dos direitos humanos
das pessoas com deficiéncia e assegurar que gozem de plena igualdade perante a
lei.

O texto da convencao foi aprovado pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas
em 13 de dezembro de 2006 e promulgado pelo Brasil em 25 de agosto de 2009, por
meio do Decreto n. 6 949, chegando ao consenso quanto a adotar a expressao

“‘pessoas com deficiéncia” em todas as suas manifestacdes orais ou escritas:

> 1990 - Declaragao Mundial sobre Educacao para Todos - UNESCO;

> 1993 - Normas sobre a Equiparacdo de Oportunidades para Pessoas
com Deficiéncia - ONU;

> 1993 - Incluséo Plena e Positiva de Pessoas com Deficiéncia em Todos
os Aspectos da Sociedade - ONU;

> 1994 - Declaracdo de Salamanca e Linhas de Ag¢ao sobre Educagao
para Necessidades Especiais - UNESCO;

> 1999 - Convencao Interamericana para Eliminacédo de Todas as Formas
de Discriminagdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia (Convengado da
Guatemala) - OEA;

> 2001 - Classificagao Internacional de Funcionalidade, Deficiéncia e
Saude (CIF) - OMS, que substituiu a Classificagado Internacional de Impedimentos,
Deficiéncias e Incapacidades - OMS, de 1980;

> 2003 - Convencao Internacional para Protecao e Promocéao dos Direitos
e Dignidade das Pessoas com Deficiéncia - ONU.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Direitos_humanos
https://pt.wikipedia.org/wiki/Na%C3%A7%C3%B5es_Unidas
https://pt.wikipedia.org/wiki/Defici%C3%AAncia
https://pt.wikipedia.org/wiki/Igualdade_perante_a_lei
https://pt.wikipedia.org/wiki/Igualdade_perante_a_lei
https://pt.wikipedia.org/wiki/Assembleia_Geral_das_Na%C3%A7%C3%B5es_Unidas
https://pt.wikipedia.org/wiki/13_de_dezembro
https://pt.wikipedia.org/wiki/2006
https://pt.wikipedia.org/wiki/Brasil
https://pt.wikipedia.org/wiki/25_de_agosto
https://pt.wikipedia.org/wiki/2009
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2.4 DEFICIENCIA E CAPACITISMO

Ao longo do tempo, diversos documentos, conforme ja citado, foram de grande
relevancia, propiciando desta maneira muitos avangos e reflexdes coletivas acerca
das pautas referentes as especificidades das vivéncias da pessoa com deficiéncia.

Respeitar o protagonismo da pessoa com deficiéncia e romper com a ideia do
capacitismo, da exclusdo, da opressdo e da discriminagdo é fundamental. E
importante usufruir do legado histérico da luta das pessoas com deficiéncia por
politicas publicas de inclusédo e acessibilidade que garantam efetivamente os direitos
fundamentais, na participacdo social com dignidade e condi¢cdes de equidade em
relagdo as demais pessoas. No Brasil o termo “capacitismo” chegou por volta do ano
2000, mas ja estava sendo estudado nos EUA desde 1980 pelos movimentos das
pessoas com deficiéncia. Mas o que vem a ser o capacitismo?

O capacitismo € um preconceito, € opressao, € uma discriminagao contra a
pessoa com deficiéncia. E a ideia equivocada que as pessoas tém de considerar que
a pessoa com deficiéncia € inferior, é incapaz de realizar alguma situag&o ou trabalho.
Diminuir alguém, considerar que a pessoa nao é capaz e tratar o outro com diferenca.
Nada disso cabe no cotidiano e precisa ser cada vez mais combatido.

Para Campbell (2001), na sociedade se constréi uma rede de crencgas,
processos e praticas que produzem um tipo particular de self e corpo (o padrao
corporeo) que se projeta como o perfeito, tipico da espécie e, portanto, essencial e
plenamente humano. A deficiéncia é considerada um estado diminuido do ser
humano. Alude postura preconceituosa que hierarquiza as pessoas em fungcao da
adequacao dos seus corpos “a corponormatividade”. “Trata as pessoas com
deficiéncia de modo generalizado como incapazes (incapazes de produzir, de
trabalhar, de aprender, de amar, de cuidar, de sentir desejo e ser desejada, de ter
relagdes sexuais etc)” (Campbell, 2001, p. 44).

A corponormatividade € um conceito que acompanha as discussdes sobre as
discriminagdes de pessoas com deficiéncia, pois sao considerados corpos “normais”
aqueles que nao apresentam deficiéncias, vendo as deficiéncias como falhas. Assim,
um corpo sem deficiéncia € considerado um padrao a ser seguido (Campbell, 2001).

Mello (2016), por meio dos estudos recentes sobre o tema define como

capacitismo a forma como as pessoas com deficiéncia sido tratadas como “incapazes”’,
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aproximando as demandas dos movimentos de pessoas com deficiéncia a outras
discriminagdes sociais, como o racismo, o sexismo e a homofobia.

E preciso romper tabus, conscientizar as pessoas em relagdo a pessoa com
deficiéncia. Muitas pessoas com deficiéncia que fogem do padréo que a sociedade
impbe estdo conseguindo superar os desafios desse preconceito e discriminagao
“podemos ser quem nds queremos ser, conquistar nossos sonhos. Aos poucos é
necessario eliminar o capacitismo, por meio de reflexdo e da empatia, promovendo a
conscientizagdo e contribuindo para que as pessoas com deficiéncia assumam o
protagonismo da mudanca de uma sociedade menos excludente e mais solidaria.
Enfrenta-lo, assim, € fundamental. E, para isso, sdo necessarias mudangas de
comportamento. Essas, por sua vez, demandam consciéncia e intengdo. Guerra
(2021) considera que ao falar de deficiéncia € inevitavel falar de capacitismo:

Ou pelo menos se entendermos a deficiéncia do ponto de vista politico
(mesmo que se fale com um professor que tenha Necessidades Educativas
Especiais ele dira que ela néo existe). E uma palavra que agora comecga a
ser ouvida com mais frequéncia nos movimentos sociais, mas seu significado
e 0 que ela implica ndo é muitas vezes explorado em profundidade. O
capacitismo é a opressdo que nos as pessoas deficientes enfrentamos, e
surge do sistema capacitista, que € o sistema social, politico e econdmico que
discrimina, violenta, marginaliza e assassina as pessoas deficientes pelo fato
de o serem. E um sistema no qual corpos € mentes s&o valorados de acordo

com o padrdo de normalidade, inteligéncia, exceléncia, magreza, utilidade,
beleza (Guerra, 2021, p. 28).

Salienta Guerra (2021) ainda que este valor é determinado pelo capitalismo (e
pelo Estado). Cria-se a ideia de uma pessoa “perfeita”, aquela que produz lucro para
o sistema por meio de seu trabalho e de seu capital erético. O valor € medido em
termos de nossa utilidade para outras pessoas. Qualquer pessoa que se desvie desta
ideia por ndo poder trabalhar ou por supostamente nao poder fazé-lo é discriminada
e incapacitada, deixando de ser considerada como uma “pessoa, perdendo todos os
seus direitos. E por isso que se diz que a deficiéncia ndo existe, que é um constructo
social, porque surge por meio da discriminagao e do impedimento de pessoas nao-
normativas. Uma pessoa nado nasce deficiente, mas a partir de sua relacdo com o
contexto e como este a limita se cria a deficiéncia.

Capacitismo se revela em muitas maneiras como precariedades nas ofertas de
servigos publicos, na educacgao, assisténcia social, previdéncia social, saude, esporte,
cultura, trabalho, falta de oportunidades, violéncia, riscos e vulnerabilidades sociais
entre outros. Alguns exemplos capacitistas que atingem a pessoa com deficiéncia séo:
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infantilizagdo; herdi/heroina; falta de acessibilidade; perguntas oportunas; “cura” da
deficiéncia. Com relagdo a termos pejorativos se encontram frases e ideias como:
coitado(a); exemplos de superacgdo/objeto de inspiragdo/motivacdo para outras
pessoas. Com relagdao a hierarquizacdo das deficiéncias; termos que minimizam a
deficiéncia: especial, deficiente, excepcional, portador de necessidade especial.

O capacitismo permeia sobre a pessoa com deficiéncia a invalidagdo do seu
corpo, denominando-o como doente, incapaz, inutil e improdutivo. Devido a essa visdo
arcaica, ultrapassada, preconceituosa e discriminatéria da sociedade, a predisposicao
de sugestdo de esconder ou “curar/consertar’ esse corpo que € provocativo. A
sociedade precisa respeitar e entender que a deficiéncia faz parte da diversidade
humana. Portanto, deve ser aceita e ter visibilidade com naturalidade, evitando
quaisquer tipos de situag¢des vexatdrias, que deve ser escondido, corrigido, superado
e curado.

Percebe-se que na atualidade o termo capacitismo persiste acerca das
experiéncias e desafios impostos as pessoas com deficiéncia, priorizando debates
sobre as inumeras vivéncias de opressdo marcadas especialmente pelo capacitismo.
Apesar de a discriminagao contra as pessoas com deficiéncia sempre existir, aqui no
Brasil ele s6 foi nomeado em meados de 2016. Segundo Mello (2016, p. 7), a qual
traduziu o termo como “capacitismo”, o mesmo ocorre: “...] através de atitudes
preconceituosas que hierarquizam sujeitos em fungéo da adequacgao de seus corpos
a um ideal de beleza e capacidade funcional. Com base no capacitismo discriminam-
se pessoas com deficiéncia”.

Portanto, a luta é contra o capacitismo, associada ao combate e resisténcia a
todas as outras formas de opressdo. Compreendemos que a luta anticapacitista nao
deve ser apenas nossa, mas sim de todos/as e “todes”. Para isso, necessitamos de
apoio e, assim, construiremos uma nova ordem societaria, sem dominagao,
exploragao de classe, etnia, género e deficiéncia. Nesta diregédo, a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (2015) define:

As pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, com
interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena e

efetiva na sociedade em igualdades de condi¢des com as demais pessoas
(Brasil, 2015).
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A Constituicdo brasileira prevé a inclusdo de pessoa com deficiéncia nos
diversos espacos de convivéncia social, estabelecendo igualdade de direitos e
condigdes para o acesso e permanéncia na sociedade de forma igualitaria.

A precarizagdo de acesso aos conhecimentos vem comprometendo a sua
autonomia, desenvolvimento social, intelectual, e entre outros problemas, como a
dificuldade na compreensao e na comunicagao, contribuindo também com a questao
social (desemprego, violéncia fisica e verbal, fome, isolamento social, opressao,
assedio moral, depressdo, dependéncia de substancia psicoativa alcool e drogas
licitas e ilicitas, uso de medicalizagcdo que é droga licita farmacéutica). Em outros
termos, os deficientes eram segregados, afastados de qualquer convivio social. A sua
“diferenca” era vista como maldicdo desconhecida e fonte de medo. Desse medo
nascia o preconceito, que acabava excluindo as “pessoas diferentes”.

Percebe-se, entdo, que em todos os momentos da historia da humanidade as
pessoas com deficiéncias foram alvos de comportamentos distintos e contraditorios
de exclusdo e integracdo nos diferentes contextos da sociedade. Historicamente
sempre foi assim, um misto de fascinio e rejeicdo. O grau de civilizagdo de um povo
pode ser medido pela atencédo que dedica aos mais fracos.

Para Mello (2016, p. 8), “esquece-se” que as pessoas com deficiéncia podem
desenvolver outras habilidades ndo agregadas a sua incapacidade biolégica (ndao
ouvir, ndo enxergar, ndo andar, ndo exercer de forma plena todas as faculdades
mentais ou intelectuais etc.) e serem socialmente capazes de realizar a maioria das
capacidades que se exige de um “normal”, tdo ou até mais que este.

Ivanovich e Gesser (2020) destacam que o capacitismo também esta nas
ideias, praticas, instituicoes e relacdes sociais que presumem corpos como capazes
e, ao fazé-lo, as pessoas com deficiéncia como marginalizadas e, em grande parte,
como invisiveis “outros”. O capacitismo coloca as deficiéncias e diferencas como
naturalmente horriveis e culpa as préprias pessoas com deficiéncia por suas
condigdes (Campbell, 2009).

No ambiente escolar, universitario, mercado de trabalho, entre outros,
experiéncias excludentes e discriminatérias sao recorrentes, seja no percurso
académico, seja na atuacao profissional de pessoas com deficiéncia. Trata-se de
crengas equivocadas, segundo as quais essas pessoas estariam inaptas para assumir

funcbes proativas ou posicoes de destaque. Tais praticas sdao denominadas
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capacitismo expresso em todas as formas de opressdo e subjugamento que
contrapbéem a capacidade das pessoas em razao da condi¢ao de deficiéncia.

Tratar como infantilizagdo: “anjinho”, “fofinha”, “coitadinha”, capacitismo é
estrutural, estd enraizado na sociedade. E muito comum ouvir expressées como
‘mesmo fulano sendo uma pessoa com deficiéncia, consegue fazer tudo”. Como
acontece a infantilizacdo quando se aborda com postura capacitista: falam com uma
pessoa com deficiéncia adulta com voz infantilizada; presumem que a pessoa com
deficiéncia néo faz sexo; acreditam que quem tem deficiéncia ndo € capaz de tomar
decisdes; ficam admirados ao ver uma pessoa com deficiéncia bebendo. Muitos
assuntos que se referem a existéncia da pessoa com deficiéncia estdo baseados em
mitos e no senso comum. E um deles € o assunto da sexualidade. Diariamente se
repete o 6bvio: pessoas com deficiéncia ndo sado assexuais e podem e devem
vivenciar sua sexualidade de forma plena e satisfatoria. Pessoas com deficiéncia
também podem namorar, transar, casar, formar-se, pular de paraquedas, praticar
esportes, ser chefe de cozinha, ser pai e mée, ir a baladas e muitas outras situacoes.

A néo valorizagédo do profissional com deficiéncia e a falta de trabalho com
remuneragao digna da sua formacéao profissional também acontece. Uma das piores
atitudes que se vé no mercado de trabalho quando se fala sobre a contratagao da
pessoa com deficiéncia é a desvalorizacao desse trabalhador. Muitas vezes se esta
ali por obrigagao legal, como cotista para ser a “inspiracao de exemplo de superagao”.

Em relagcdo a néo valorizacdo e as barreiras no cotidiano profissional pelas
pessoas com deficiéncia, em suas mais diversas formagdes profissionais, se
apresentam distintas formas de opressdo, desde a exclusdo e/ou discriminagao
pelos/as colegas de trabalho e empregadores/gestores. A restricdo de oportunidades,
bem como a resisténcia quanto as contratagdes, acompanhada de desigualdades
salariais. Para além destes relatos, a complexidade destas relagbes se da por meio
de vivéncias que envolvem situacbes de assédio moral; falta e questionamento
constante da credibilidade; insercdo destes/as profissionais em locais escondidos
muitas vezes nao sao repassadas informacdes como se estes profissionais fossem
invisiveis naquele ambiente de trabalho e ao subaproveitamento no espaco de
trabalho, associando-as como seres incapazes, inferiores e improdutivos/as. Além
disso, os relacionam como profissionais dependentes, cotistas e infantilizados.

Falta de representatividade nos espacgos soécio-ocupacionais, muitos dos

espacos quando ocupados sao de forma superficial e como “figurantes dos
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figurantes”, para fazer numeros de quantidade. As pessoas com deficiéncia ainda sédo
invisiveis, ignoradas nos conselhos das pessoas com deficiéncia, na midia, liderancga
de empresa e em muitos outros espacos. E mesmo quando se pretende falar sobre
diversidade e inclusao, contratam pessoas que nao possuem deficiéncia e, sendo
assim, nao tem legitimidade e nem propriedade com a realidade das pessoas com
deficiéncia, ou seja, ao tentar falar sobre diversidade, se continua praticando a
exclusao.

Até mesmo na politica s&o poucos os candidatos que conseguem espago para
trabalhar em prol dos direitos das pessoas com deficiéncia. Isso sem mencionar a
quase completa auséncia de pessoas com deficiéncia nos cargos de lideranca das
empresas e cargos de secretarias. E possivel perceber o quanto a sociedade ainda
tem preconceito com as pessoas com deficiéncia. Tem-se que lidar com a falta de
vagas e oportunidades de crescimento impostas dentro das empresas e em concursos
publicos federais, estaduais € municipais, sendo que majoritariamente a porcentagem
de vagas é de apenas 5%. As maiorias das Associagdes de Pais e Amigos dos
Excepcionais (APAEs) e as entidades congéneres ndo tém no seu quadro laboral
profissionais que sédo pessoas com deficiéncia. O argumento é que nao se tem
obrigatoriedade da contratagdo da pessoa com deficiéncia pela lei da cota por se ter
menos de 100 colaboradores. A obrigatoriedade da lei esta para acima de 100

trabalhadores/funcionarios. Conforme o Decreto n° 9.508, de 24/09/2018 que:

Art. 1° Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever,
no dmbito da administragdo publica federal direta e indireta e em igualdade
de oportunidade com os demais candidatos, nas seguintes selegdes:

| - em concurso publico para o provimento de cargos efetivos e de empregos
publicos; e de excepcional interesse publico, de que trata a Lei n°® 8.745, de
9 de dezembro de 1993.

§ 1° Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, cinco por
cento das vagas oferecidas para o provimento de cargos efetivos e para a
contratagao por tempo determinado para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, no d&mbito da administracdo publica federal
direta e indireta.

§ 2° Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia os percentuais de cargos
de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, as empresas
publicas e as sociedades de economia.

Art. 2° Ressalvadas as disposi¢des previstas em regulamento, a pessoa com
deficiéncia participara de concurso publico ou de processo seletivo de que
trata a Lei n°® 8.745, de 1993, em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que diz respeito:

| - ao conteudo das provas;

Il - & avaliagao e aos critérios de aprovacgao;

[l - ao horario e ao local de aplicagédo das provas; e

IV - a nota minima exigida para os demais candidatos.
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E equivocado pensar no art. 2° que trata sobre a “igualdade de condicdes” com
os demais candidatos nédo considerando a especificidade da condicdo de cada
deficiéncia. No caso majoritariamente das pessoas com deficiéncia auditiva/surdo(a),
se tem dificuldade na lingua portuguesa, pelo fato da propria deficiéncia (de nao ouvir),
e se fica desprovido das politicas publicas no que diz respeito aos direitos sociais das
pessoas com deficiéncia nas politicas sociais brasileiras.

A igualdade é baseada no principio da universalidade, ou seja, que todos
devem ser regidos pelas mesmas regras e devem ter os mesmos direitos e deveres.
A equidade, por outro lado, reconhece que ndo somos todos iguais e que € preciso
ajustar esse "desequilibrio". No que que se refere ao servigo social brasileiro, o Codigo
de Etica do/a Assistente Social (Cfess, 2011, p. 23) destaca que sdo principios
fundamentais: “V. Posicionamento em favor da equidade e justica social, que
assegure universalidade de acesso aos bens e servigos relativos aos programas e
politicas sociais, bem como sua gestdo democratica”.

Sendo assim, a equidade adapta a regra a uma situagdo especifica, para,
assim, deixa-la mais justa — € uma maneira de aplicar o direito 0 mais justamente
possivel entre duas partes, e a justiga social tem o intuito de assegurar acesso aos
bens e servicos relativos aos programas e politicas sociais. Imprescindivel a
contribuigcdo do/a assistente social, pela luta por equidade e justica social na defesa
dos direitos humanos. Este destaque do servigo social se da por conta de o autor ser
assistente social. A seguir apresenta-se alguns tipos de barreiras, conforme a Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015:

a) Barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos que impecam ou
prejudiquem a participagédo social da pessoa com deficiéncia em igualdade
de condigdes e oportunidades com as demais pessoas. Faz-se necessario
evidencia essas barreiras em conformidade com os preceitos legais
estabelecidos pela Lei Brasileira de Inclusao (2015).

b) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos espagos publicos e
privados abertos ao publico ou de uso coletivo;

c) barreiras arquitetdnicas: as existentes nos edificios publicos e privados;
d) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e meios de
transportes;

e) barreiras nas comunicagées e na informagéo: qualquer entrave, obstaculo,
atitude ou comportamento que dificulte ou impossibilite a expressdo ou o
recebimento de mensagens e de informagdes por intermédio de sistemas de
comunicacao e de tecnologia da informacéo;

f) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos que impegam ou
prejudiquem a participagédo social da pessoa com deficiéncia em igualdade
de condigdes e oportunidades com as demais pessoas;

g) barreiras tecnoldgicas: as que dificultam ou impedem o acesso da pessoa
com deficiéncia as tecnologias. (Brasil, 2015).
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Percebe-se que na pratica é preciso avancar. E necessario problematizar sobre
a auséncia de condig¢des dignas para o exercicio do fazer profissional, assim como no
desempenho de algumas atividades laborais, em raz&o da auséncia de acessibilidade,
fortalecida ainda por praticas capacitistas. Em determinados espacos de trabalho a
pessoa com deficiéncia se vé obrigada a adquirir equipamentos com recursos
financeiros proprios, uma vez que seus gestores/empregadores nao priorizam a
aquisicdo de tecnologias assistivas, fragilizando e/ou impedindo assim a realizag&o
de suas atribuigdes profissionais.

As barreiras existentes, em sua maioria, dizem respeito a auséncia e/ou
precariedade nas condigdes de acessibilidade, demandando a necessidade da
efetivacdo da garantia desse acesso e, sobretudo, por meio da fiscalizagdo dos 6rgaos
competentes para que esse direito seja efetivado em consonancia com os dispositivos
legais.

A invisibilidade desta parte da populagao, acrescido ao capacitismo estrutural,
faz com que a luta anticapacitista culmine existindo setorializada e individualizada,
restringindo-se muitas vezes somente a pessoa com deficiéncia. Nesta direcdo, é
necessario "empenho na eliminagao de todas as formas de preconceito, incentivando
o respeito a diversidade, a participacao de grupos socialmente discriminados e a
discussao das diferencas (Cfess, 1993, p. 23).

O Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) regulamenta a penalidade
contra condutas discriminatérias e/ou preconceituosas contra a pessoa com
deficiéncia no exercicio profissional de assistentes sociais. O texto da Resolugao
materializa elementos do Projeto Etico-Politico do Servico Social, que dispde sobre
um exercicio profissional livre de preconceito e discriminacdo, bem como a defesa dos
direitos humanos e da ampla participacdo de usuarios/as nas politicas, com equidade
NO acesso aos servigos publicos.

Na luta anticapacitista, a Resolugdo do CFESS 992/2022 se materializa
enquanto importante avango nesta que deve ser a luta de todos/as. Cabe a categoria
profissional se posicionar contraria a qualquer tipo de conduta discriminatéria e ou
preconceituosa, aderindo assim a luta anticapacitista.

A duvida maior, nessa situacédo, € como falar sobre o assunto sem apagar a
presenca e o protagonismo da pessoa com deficiéncia. E um cuidado muito importante
para se ter em mente. Importante relembrar o lema do movimento internacional de

pessoas com deficiéncia: “nada sobre nés sem nés”. Quer dizer que nenhuma decisao
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de politica publica e nenhuma agao de acessibilidade e inclusdo deve ser realizada
sem consultar as pessoas afetadas e entidades representativas do segmento.

Essa € uma luta ardua, travada pelos ativistas dos direitos das pessoas com
deficiéncia desde a metade do século XX. Inclusdo social € o ato de incluir na
sociedade pessoas historicamente excluidas do processo de socializacdo, como
negros, indigenas, pessoas com deficiéncia, homossexuais, travestis e transgéneros,
bem como aqueles/as em situacado de vulnerabilidade socioeconémica, como pessoas
em situagao de rua e pessoas de baixa renda.

E possivel dizer que as/os “assistentes sociais tém conseguido imprimir
protagonismo na defesa da prevaléncia da pessoa com deficiéncia em seu direito de
escolher e usufruir com autonomia das dimensdes de convivio familiar, social e
comunitario” (Cfess, 2019, p. 19).

Mesmo que se reconheca o debate critico sobre o tema da inclusao, ele € um
processo necessario a pessoa com deficiéncia, que se caracteriza enquanto
alternativa para que o segmento participe da sociedade. As pessoas com deficiéncia
devem ser entendidas enquanto pessoas, sujeitos de direitos, capazes de
protagonizar a prépria vida, tendo autonomia e independéncia. A sociedade tem que

respeitar a nossa existéncia, nao duvidando, nem tentando conserta-la.
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3. POLITICA SOCIAL E DIREITOS SOCIAIS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

As politicas sociais podem contribuir para a¢gdes que resultam em conquistas
de direitos humanos, na possiblidade da efetivagao dos direitos sociais. Nesta sessao
se discorre sobre os subsidios da politica social que assegurem direitos, em especial

para a pessoa com deficiéncia.

3.1 APOLITICA SOCIAL NO BRASIL

A politica social € um tema complexo e muito discutido no ambito das ciéncias
sociais, em especial na ciéncia politica e economia politica. Dessa forma, existem
balancos das principais perspectivas teéricas de abordagem, tipologias, analises de
politicas setoriais e estudos comparados dos padrdes de protecéo social constituidos
nos varios paises (Behring, 2006, p.1).

Conceituar e definir politica social implica reconhecer que existem
paradigmas ou estatutos epistemologicos competitivos colocados a
disposicdo desse processo, ja que ndo ha unanimidade no campo de

conhecimento, principalmente nas ciéncias sociais, e que é preciso eleger um
deles (Pereira, 2009, p. 163).

O surgimento das politicas sociais atrela-se ao desenvolvimento da sociedade
burguesa, “evidentemente que ndo desde os seus primordios, mas quando se tem um
reconhecimento da questao social inerente as relagdes sociais nesse modo de
produgdo, ao momento em que os trabalhadores assumem um papel politico e até
revolucionario (Behring, 2006, p. 24).

As politicas sociais integram um conjunto de agées governamentais que afetam
toda a sociedade e que promulgam diretrizes e decisdes para a area social, de
infraestrutura, ambiental e econbmica, entre outras. Tém impactos mutuos na
realidade social, podendo ser organizados e administrados de forma articulada. Esse
conjunto de iniciativas € uma forma de planejamento governamental que visa
coordenar os meios e recursos a disposicao do Estado e do setor privado, assim como
as atividades destes, para a realizagao de objetivos e ag¢des “socialmente relevantes
e politicamente determinados” (Bucci, 2002, p. 24).

Politicas sociais implicam atividade de organizacdo do poder e que sao

instrumentos de agdo do governo, estando no ambito do direito, da lei e da
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Constituicao em estreita conexao, constituindo-se como competéncias do Estado. No
entanto, a sociedade civil conquistou espagos e engendrou estratégias para participar
da formulagdo, do acompanhamento, da fiscalizagao e da implementagao. Grupos de
pressao, igrejas, midias, movimentos sociais, empresas e 0s proprios representantes
governamentais, entre outros, manifestam demandas e propostas para a dire¢céo da
vida social que podem fazer parte da agenda do Estado para a formulagao de politicas
publicas.

Organizagdes da sociedade civil (OSC), conselhos e féruns participam, ao lado
de gestores e técnicos dos 6rgaos do Estado, do planejamento e da elaboracao de
politicas publicas. Além disso, a sociedade civil também partilha da implementacao,
da fiscalizacdo e do controle das politicas por meio de conselhos, conferéncias,
movimentos e instituigdes. Com base em Esping-Andersen (1990), no caso brasileiro,
ha um modelo de protegdo social pluralista, em que participa da execucédo das
politicas sociais o Estado, mercado e sociedade civil.

As politicas sociais compreendem desde a inclusdo da demanda na arena
publica, passando pelo planejamento e pela execugéo, até o processo de avaliagao e
reformulacédo diante de novas demandas identificadas. Uma gestdo democratica no
ambito das politicas sociais busca fortalecer a participacao social, entendendo que:

A gestéo das politicas sociais s6 podera produzir respostas consistentes se
e quando as pressdes e reivindicagdes dos movimentos da sociedade civil
organizada conseguirem penetrar na agenda estatal, transformando

demandas sociais em politicas publicas que assegurem o alargamento e a
consolidagao da cidadania para as maiorias (Raichelis; Rico, 1999, p. 10).

Faleiros (1986, p. 8) salienta que as politicas sociais “ora sdo vistas como
mecanismos de manutencao de for¢a de trabalho, ora como arranjos do bloco no
poder ou bloco governante, ora como doagdo das elites dominantes, ora como
instrumento de garantia do aumento da riqueza ou dos direitos do cidadao”. Para o
referido autor, a analise da politica social ndo pode ser colocada em termos de um
esquematismo rigido, de leis imutaveis, como se a realidade se desenvolvesse
segundo um modelo tedrico ideal.

[...] Se ha um campo onde se torna necessario considerar o movimento real
e concreto das forgas sociais e da conjuntura € o da politica social. Ha os que
consideram as politicas sociais como o resultado de um maquiavelismo do
capital e de sua acumulagéo, sem uma analise dos limites impostos ao capital

pela prépria realidade e pelas lutas sociais. Marx diz claramente que o capital
age, portanto, sem qualquer cuidado contra a saude e a duragéo da vida do
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trabalhador, onde ele ndo é obrigado a tomar cuidado pela sociedade’
(Faleiros, 1980, p. 55).

A politica social assumiu, apos o inicio do século XX, destacadamente apos a
implantacdo do Estado-nacdo (Estado ampliado desenhado pelo modelo
Keynesiano), uma forte conotagédo organizativa das agdes sociais. Sob esse prisma
do Estado, Demo (1994) destaca que:

Politica social pode ser contextualizada, de partida, do ponto de vista do
Estado, como proposta planejada de enfrentamento das desigualdades
sociais. Por tras da politica social existe a questao social, definida desde
sempre como a busca de composigao pelo toleravel entre alguns privilegiados

que controlam a ordem vigente, e a maioria marginalizada que sustenta
(Demo 1994, p. 14).

A definicdo de politica social traz elementos muito importantes: o primeiro € que
ela é planejada, afastando-se todo tipo de acéo filantrépica; depois, ao afirmar que a
politica social parte para o enfrentamento, busca um objetivo, mesmo considerando-
se a existéncia de muitas variaveis e desafios; e, por fim, a politica social tem como
alvo enfrentar as desigualdades sociais.

Para Mota (2010, p. 181), na sociedade capitalista as politicas de protecao
social expressam as contradi¢gdes e os antagonismos de classes. Independente dos
seus objetos especificos de intervencéao, essas politicas dependem tanto do nivel de
socializacdo da politica, conquistado pelas classes trabalhadoras, como das
estratégias do capital, na incorporagdo das necessidades do trabalho, consideradas
as particularidades histéricas que definem cada formacgao social.

Nesta direcao, refletindo sobre a pessoa com deficiéncia, Paiva et al. (2020)
salientam que a busca de garantia de direitos para as pessoas com deficiéncia vai na
direcdo de tentar diminuir possiveis disparidades sofridas por conta das barreiras
presentes no contexto social. Este aspecto € um ponto a ser desenvolvido e, por isso,
se pergunta: como desenvolver politicas sociais voltadas a garantia de direitos? Como
promover a participagdo das pessoas com deficiéncia? Ferreira e Cabral Filho (2013)
tém apontado que a promocao de direitos é resultado imediato da pressao politica
realizada por representantes de movimentos sociais que, enquanto sujeitos politicos,
atuam para consegui-los. “Diante disso, € necessario e urgente voltar a atencéo para
a participagéao politica daqueles que ainda sdo colocados sistematicamente a margem
da sociedade” (Paiva et al., 2020, p. 96).
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Paiva et al. (2020) reconhecem que as politicas estatais para as pessoas com
deficiéncia foram construidas por meio da luta politica. Defendem a importancia de
uma agao sociopolitica produzida por meio da democracia participativa, que paute a
deficiéncia levando em consideracdo “as implicagbes sociais reconhecidas pelas
proprias pessoas com deficiéncia e por meio da ampliacdo de espacgos de
representagbes democraticas. Tal proposicdo, como o préprio autor expde, vai ao
encontro das regras gerais da ONU” (Paiva et al., 2020, p. 96). Os autores apontam
que a Constituicdo de 1988 garantiu direitos e protecdo social para as pessoas com
deficiéncia, de modo que a questdo da deficiéncia passou a integrar o campo de
direitos a serem garantidos pelas politicas publicas brasileiras. Assim, o tema
transformou-se em uma demanda social que deve ser respondida pelo Estado.

Segundo Maior (2017), a atuagdo do movimento das pessoas com deficiéncia
no processo da constituinte garantiu que nao fosse instituida uma cidadania a parte
para as pessoas com deficiéncia. Ou seja, os direitos das pessoas com deficiéncia
estao distribuidos de forma transversal nos artigos constitucionais, abrangendo saude,
educacao, trabalho, protecdo social, cultura, esporte, entre outros. Portanto, a
Constituicdo, como produto de intensa mobilizagdo social, garante os dispositivos
legais que viriam a constituir mais tarde as politicas publicas de educacéo, trabalho,
assisténcia social e saude (Paiva et al., 2020, p. 100).

Conforme Paiva et al. (2020), tomando como exemplo a Politica de Assisténcia
Social, percebe-se que mesmo estando consolidada como politica publica, a partir da
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e da Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS), ainda ha um longo caminho a ser percorrido até que suas normativas
e praticas profissionais sejam mais emancipatérias e menos assistencialistas.
Panisson, Gesser e Gomes, (2018) coadunam com esta perspectiva quando apontam
que as praticas profissionais no ambito da Politica de Assisténcia Social ainda sao
significativamente marcadas pelo viés religioso, assistencialista e biomédico. Isto nos
leva a refletir e questionar o quanto essa e as demais politicas publicas brasileiras
ainda reproduzem intervengdes eugénicas e excludentes no atendimento as pessoas
com deficiéncia (Paiva et al., 2020, p. 101).

Outra questdo apontada por Maior (2017) é que as politicas publicas
integracionistas ocorrem de modo isolado e restrito a saude, assisténcia social ou
educacao especial em escolas segregadas. Nelas, as pessoas com deficiéncia sao

invisibilizadas e silenciadas, ndo tendo atuacao direta nas questdes de seus proprios
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interesses, e nao raramente sao representadas por familiares ou profissionais (Paiva
et al., 2020, p. 101).

A participagédo politica das pessoas com deficiéncia pode contribuir para a
garantia de direitos. Combater o cenario de politicas integracionistas, em que as
pessoas com deficiéncia séo invisibilizadas, é crucial para combater as violéncias e
exclusoes vividas por elas. Considerando o capacitismo estrutural em que a sociedade
esta imersa, trata-se de uma tarefa complexa, que exige uma grande mudanga social.
Ha, contudo, possibilidades para garantir direitos e “diminuir violéncias e exclusdes as
pessoas com deficiéncia e, para tanto, € necessario entender como a participacao
social de pessoas com deficiéncia culmina em pressdao ou atuagao em politicas
publicas que garantam a protegao dos direitos dessas pessoas” (Paiva et al., 2020, p.
102).

Trazendo esse debate para o campo da politica social, em especial no que se
refere a pessoa com deficiéncia, se encontra a Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015,
que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — conhecido como
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Portanto, a analise da politica social implica, metodologicamente, a
consideragao do movimento do capital e, ao mesmo tempo, dos movimentos sociais
concretos que o obrigam “a cuidar da saude, da duragdo da vida do trabalhador, da
sua reproducdo imediata e a longo prazo. E necessario considerar também as
conjunturas econémicas e os movimentos politicos em que se oferecem alternativas

a uma atuacao do Estado” (Faleiros, 1980, p. 55).

3.2 OS DIREITOS SOCIAIS NO BRASIL

Os direitos das pessoas com deficiéncia no Brasil, a partir da Constituicao
Federal de 1988, garante os direitos fundamentais como: direito a vida, saude,
educacéo, justica, trabalho, seguridade social, transporte, direitos civis e politicos as
pessoas com deficiéncia. O texto constitucional determina a obrigacdo do poder
publico a assisténcia, prote¢cdo, garantia e integracdo social das pessoas com
deficiéncia. Estabelece, por exemplo, a reserva de cargos publicos para pessoas com
deficiéncia, bem como critérios diferenciados para a aposentadoria destas pessoas.

Direitos sociais visam garantir aos individuos o exercicio e usufruto de direitos

fundamentais, em condi¢cdes de igualdade, para que tenham uma vida digna, por meio
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da protecéo e garantias dadas pelo Estado Democratico de Direito. Os direitos sociais
foram conquistados, principalmente, ao longo dos séculos, sendo a maioria deles no
século XX por meio da pressdo de movimentos sociais e de trabalhadores.
Caracterizam-se por serem direitos fundamentais e necessariamente sujeitos a
observancia do Estado.

O Estado democratico brasileiro permite ao sujeito social o exercicio dos
direitos sociais e individuais, tendo como referéncia os principios aprovados na
Constituicdo de 1988. A Constituigao da Republica Federativa do Brasil (1988, art. 1°)
dispde que:

Art. 1°. A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoluvel dos
Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado
democratico de direito e tem como fundamentos:

I. A soberania;

II. A cidadania;

[ll. A dignidade da pessoa humana;

IV. Os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa.

O pluralismo politico.

Paragrafo unico. Todo poder emana do povo, que exerce por meio de
representantes eleitos ou diretamente, desta Constituicdo (Brasil, 1988).

Esses sdo os fundamentos que estabelecem as garantias sociais e individuais

para os cidadaos brasileiros e devem ser parametros para as instituicdes e para a

sociedade civil organizada, com foco na justi¢a, igualdade e desenvolvimento das

politicas publicas para a promocédo do sistema de protecdo social. A cidadania €

edificada para além das leis, a partir da consolidagao de uma sociedade melhor obtida

pela atuagao dos préprios agentes sociais. A cidadania € uma palavra muito utilizada
nos dias atuais, por vezes até banalizada.

A cidadania € o direito a ter direitos, pois a igualdade em dignidade e direitos

dos seres humanos n&o s&o dados. E um construido de convivéncia coletiva,

que requer o0 acesso ao espago publico. E este acesso ao espago publico que

permite a constru¢do de mundo comum através do processo de acessao dos
direitos humanos (Arendt, 2000, p. 35).

A cidadania € uma condi¢cao que envolve nao so direitos, mas também deveres,
subentendendo a participagao do individuo em todo o contexto espago-temporal no
qual esta inserido. E uma via de mao dupla; diz respeito as expectativas que o
individuo tem das suas relacdes sociopoliticas com os demais individuos e com o
Estado, mas também concerne as suas obrigacbes como membro participante da
sociedade, bem como para com o ente estatal.
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Telles (1998, p. 34) destaca que, desde a Declaragao Universal dos Direitos
Humanos, da ONU, em 1948, os direitos sociais foram reconhecidos, junto com os
direitos civis e os direitos politicos, no elenco dos direitos humanos: direito ao trabalho,
direito ao salario igual por trabalho igual, “direito a previdéncia social em caso de
doencga, velhice, morte do arrimo de familia e desemprego involuntario, direito a uma
renda condizente com uma vida digna, direito ao repouso e ao lazer (ai incluindo o
direito a férias remuneradas) e o direito a educagao”.

Conforme a Carta Magna de 1988, os Direitos Sociais estdo dispostos no Titulo
Il (Dos Direitos e Garantias Fundamentais). O legislador incluiu os Direitos Sociais
(Capitulo Il, artigos 6° a 11), que serdo comentados a seguir:

O artigo 6° define, de forma ampla, como direitos sociais “a educagao, a
saude, o trabalho, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protegéo a
maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados”.

No artigo 7° é que se concentram os direitos dos trabalhadores urbanos e
rurais, num total de 34 incisos.

Inciso | — relagdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem

justa causa, nos termos de lei complementar que prevé indenizagao
compensatoria, entre outros direitos (Brasil, 1988).

Inumeros avangos podem ser identificados a partir de uma analise especifica
das politicas que integram a Seguridade Social. No ambito da saude e da assisténcia
social, podem ser citados, entre outros, a descentralizagdo e a participagao social, a
universalizagdo do acesso a saude; o estabelecimento da assisténcia social, pela
primeira vez, como politica publica, no mesmo patamar da saude e da previdéncia; a
criacdo, no ambito da “assisténcia social, do Beneficio de Prestagcdo Continuada
(BPC) mensal, no valor de um salario minimo, para idosos e portadores de deficiéncia
que comprovem nao possuir meios de prover a propria manutencao ou de té-la provida
por sua familia” (Oliveira; Oliveira, 2011, p. 22).

Mendes (2012) ressalta que a Constituicdo Federal de 1988, marco
fundamental para a construgcdo dos direitos sociais das pessoas com deficiéncia, a
articulagdo de diversos movimentos sociais e a presséao social exercida durante o
periodo da Constituinte deixou o tema da deficiéncia em destaque, o que resultou em
um texto constitucional avangado no tocante aos direitos das pessoas com deficiéncia.
“‘Educacgdo, o mundo do trabalho, acessibilidade e assisténcia social passaram a
contar com diretrizes constitucionais, que favoreceram o surgimento de diversas

politicas publicas para atender as reivindicagdes por incluséo e cidadania das pessoas
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com deficiéncia” (Mendes, 2012, p. 48). No que se refere a Politica de Assisténcia

Social, esta previsto:

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:
IV - a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promogao de sua integragao a vida comunitaria; V - a garantia de um salario
minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso que
comprovem nao possuir meios de prover a propria manutengédo ou de té-la
provida por sua familia, conforme dispuser a lei (Brasil, 1988, s/p).

Contudo, a pessoa com deficiéncia passou a ser reconhecida como
cidadao/cidadd de direitos como os demais, passando também a ter direitos
considerando sua condicdo peculiar. Como observado, muitos direitos foram
conquistados durante e apds a Constituicdo, o direito ao lazer, a acessibilidade e a
informacao, entre outros.

As pessoas com deficiéncia sado sujeitos de direitos sociais. Direitos previstos
em inumeros documentos legais, como a Constituicdo Federal (1988), a Convengéao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, entre outros. Desde entao,
posteriormente a constantes lutas e organizacdo em movimentos, conquistaram
direitos sociais e permanecem incidindo na mudanga ou construgdo de politicas
publicas inclusivas, que nao discriminem em funcéo da deficiéncia, ampliando acesso
aos direitos sociais inclusivos e a participagao social.

Incluir ndo é somente inserir uma pessoa na sua comunidade e nos ambientes
determinados a sua educacdo, saude, assisténcia social, lazer e trabalho. Incluir
implica considerar que as pessoas sao seres diferentes uns dos outros e, portanto,
sem condigbes de serem categorizados.

Nesta direcdo, em 1975, tem-se a Declaragao dos Direitos das Pessoas
Deficientes, resolugcao elaborada pela Organizagdo das Nacgdes Unidas (ONU). A
partir da referida Declaragao, foi aprovada a Convencao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, em 2006, promulgada pelo Brasil por meio do Decreto n°
6.949, de 25/08/20009.

O documento produzido na Convengao € um marco na historia, pois apresenta
como principios o respeito pela dignidade inerente a pessoa humana, autonomia
individual, incluindo a liberdade de fazer suas préprias escolhas e a independéncia
das pessoas; conclama a nao discriminacao, a participacao e inclusao plena e efetiva
na sociedade, o respeito pela diferenca e aceitacdo do “deficiente” como parte da

diversidade e da condi¢ao humana; a igualdade de oportunidades, a acessibilidade, a
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igualdade entre homens e mulheres, além do respeito pela evolugéo das capacidades
das criancgas “deficientes” e o direito a preservagao da identidade.

Salienta-se que a conquista de varios direitos ocorreu por meio de lutas das
comunidades, entidades e movimentos de pessoas com deficiéncia, que permanecem
presentes atualmente na nossa sociedade, lutando para que Ihes sejam garantidos o
acesso aos servigos publicos e privados.

Outro documento importante no ambito dos direitos sociais da pessoa com
deficiéncia € a Cartilha do Censo 2010, que trata sobre os principios que regem o
enfoque da deficiéncia como direito humano. Nesta dire¢ao, se destacam os seguintes

principios constados no documento:

Universalidade e inalienabilidade - os direitos humanos s&o inerentes ao ser
humano, ndo podem ser recusados pela pessoa que a eles tém direito, nem
podem ser tomados de alguém;

Indivisibilidade - os direitos humanos ndo podem ser separados. Um direito
ndo pode ser realizado sem a realizagdo dos demais, seja ele civil,
econdmico, cultural ou ambiental. Eles tém a mesma importancia e nao
podem ser colocados em hierarquia;

Interdependéncia e inter-relacionamento: a realizagdao de um direito depende
da realizagdo dos demais. Os direitos humanos afetam uns aos outros;
Igualdade e nao discriminagao: os direitos humanos sao inerentes a
dignidade humana e ninguém pode sofrer qualquer tipo de discriminagao;
Participagdo e inclusdo: todo individuo tem direito a participar ativa e
livremente na comunidade em que vive;

Exercicio de poder: processo por meio do qual as pessoas sao capazes de
exigir seus direitos, influenciar o desenho de politicas e ser responsaveis pela
prépria vida;

Prestagdo de conta e respeito pelas leis: identificagdo daqueles que tém
obrigacdo de realizar direitos e possibilidades de exigir processos claros e
passiveis de contestacdo em caso de violagédo de direitos (SDH-PR/SNPD,
2012, p. 28 -29).

Imprescindivel ter conhecimento sobre o mundo da inclus&o social. A legislagao
€ essencial para a construgdo de uma sociedade inclusiva, que nao existe sem a
garantia de inumeros direitos. Do contrario, estaremos diante de violagao de direitos
humanos, como vimos a partir dos principios supramencionados.

Foi na Constituicdo de 1988, considerada de grande importéncia para a
concretizacao dos direitos minimos de todos os cidadaos, que se deu mais atencao
aos “deficientes”. Reforgca-se novamente o art. 5° da Constituicido de 1988, que
assegura a igualdade de todos perante a lei, sem distingdes de qualquer natureza,
garantindo aos brasileiros e estrangeiros, residentes no pais, a inviolabilidade do

direito a vida, liberdade, igualdade, seguranca e a propriedade (Brasil, 1988).
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No ano de 1989, foi aprovada a Lei n°® 7.853, de 24/10/1989, que trata do apoio
as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integracdo social e sobre a CORDE

(Coordenadoria Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia):

Lei n°. 7.853, de 24 de outubro de 1989 - Dispde sobre o apoio as pessoas
portadoras de deficiéncia, sua integracdo social, sobre a Coordenadoria
Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui
a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas,
disciplina a atuacdo do Ministério Publico, define crimes, e da outras
providéncias (Brasil, 1989, s/p).

A CORDE tornou-se o orgao responsavel pela coordenagdo das acodes
governamentais relacionadas aos/as “deficientes”, pela elaboragdo de programas e
projetos e pela conscientizagao da sociedade quanto a integracao social destes. Tem
como normas gerais assegurar o pleno exercicio dos direitos basicos desse grupo,
incluindo o direito a educacéo, a saude, ao trabalho, ao lazer e a previdéncia social.

A Lei n. 7.853/1989, no Artigo 1° - Estabelece normas gerais que asseguram o
pleno exercicio dos direitos individuais e sociais das pessoas portadoras de
deficiéncias, e sua efetiva integracao social, nos termos desta Lei.

No que se refere ao Artigo 2° - Cabe aos érgéos e as entidades do Poder
Publico assegurar a pessoa portadora de deficié€ncia o pleno exercicio de seus direitos
basicos, inclusive dos direitos a educacédo, a saude, ao trabalho, ao desporto, ao
turismo, ao lazer, a previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, a edificacéo
publica, a habitacao, a cultura, ao amparo a infancia e a maternidade, e de outros que,
decorrentes da Constituicido e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e
econdmico (Brasil, 1989).

Sabe-se que mudancas sociais sdao processos lentos, principalmente em
paises como o Brasil, onde ndo ha definicdo de rumos que se deseja imprimir no
panorama sociopolitico e econémico, nem na exigéncia do respeito a seus direitos

enquanto cidadaos, como proprietarios e comandantes do pais.
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4. A LEGISLAGAO E O DIREITO SOCIAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Na quarta sessao, se aponta a legislagéo e o direito da pessoa com deficiéncia
como instrumento de inclusdo social e seus direitos, situando a pessoa com

deficiéncia nas legislagdes brasileiras.

4.1 SITUANDO A PESSOA COM DEFICIENCIA NA LEGISLACAO BRASILEIRA

Em um primeiro momento, a partir do Quadro 14, foram situadas as principais
legislagcdes que tratam sobre o direito da pessoa com deficiéncia. Esses documentos
estao localizados historicamente a partir da Constituicdo Federal do Brasil de 1988.

A partir do referido quadro € possivel identificar leis, portarias, resolucdes e
decretos que estdo situados nas politicas sociais de assisténcia social, saude,
educacao, previdéncia social, seguridade social, da pessoa com deficiéncia.
Destacou-se, também uma resolugdo do Conselho Federal de Servigo Social, uma
vez que o autor da dissertacao é assistente social.

Foram identificados a partir de cada documento as seguintes informacgdes:
nome do documento, tipo do documento, ano de publicagdo, a qual politica social o
documento esta relacionado, objetivo que consta no documento, em qual esfera

governamental o documento foi publicado e o link de acesso ao documento.
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Quadro 14 — Legislacao brasileira com referéncia a pessoa com deficiéncia a partir da Constituicdo Federal do Brasil de 1988

Nome Tipo do Ano Politica social Objetivo Esfera Link de acesso
documento documento publicagao governamental
publicado
Constituigao Lei 05/10/1988 | Constituicdo Instituir um Estado Democratico, Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
da Republica Federal destinado a assegurar o exercicio dos Republica civil_03/Constituicao/Constit
Federativa do direitos sociais e individuais, a Casa Civil uicao.htm
Brasil de 1988 liberdade, a seguranca, o bem-estar, o
desenvolvimento, a igualdade e a
justica.
LEI N° 7.853 Lei 24/10/1989 | Pessoa com Dispde sobre o apoio as pessoas Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
Deficiéncia portadoras de deficiéncia, sua Republica civil_03/Leis/L7853.htm
integracao social, sobre a Casa Civil
Coordenadoria Nacional para
Integragado da Pessoa Portadora de
Deficiéncia - Corde
Lei 8.212 Lei 24/07/1991 | Seguridade Dispde sobre a organizacgao da Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
Social Seguridade Social, institui Plano de Republica civil_03/LEIS/L8212cons.htm
Custeio, e da outras providéncias. Casa Civil
LEI N° 8.213 Lei 24/07/1991 | Previdéncia Dispbe sobre os Planos de Beneficios Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
Social da Previdéncia Social e da outras Republica civil_03/leis/18213cons.htm
providéncias. Casa Civil
LEI N° 8.742 Lei 7/12/1993 Assisténcia Dispde sobre a organizagéo da Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
Social Assisténcia Social e da outras Republica civil_03/leis/I8742.htm
providéncias. Casa Civil
LEI N°9.394 Lei 20/12/1996 | Educagéao Estabelece as diretrizes e bases da Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
educagéao nacional. Republica civil_03/Leis/L9394.htm
Casa Civil
DECRETO N° | Decreto 20/12/1999 | Politica Dispde sobre a Politica Nacional paraa | Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
3.298 Nacional para a | Integracdo da Pessoa Portadora de Republica civil_03/decreto/D3298.htm
Integracéo da Deficiéncia, consolida as normas de Casa Civil
Pessoa protecao, e da outras providéncias.
Portadora de
Deficiéncia
LEI N0 10.098 | Lei 19/12/2000 | Acessibilidade Estabelece normas gerais e critérios Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c

basicos para a promogao da
acessibilidade das pessoas portadoras

Republica
Casa Civil

civil_O3/LEIS/L10098.htm
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de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida,

LEI N0 10.048 | Lei 08/11/2000 | Pessoa com Da prioridade de atendimento as Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
Deficiéncia pessoas que especifica, e da outras Republica civil_03/LEIS/L10048.htm
providéncias. Casa Civil
RESOLUCAO | Resolugéo 11/09/2001 | Educagéo Institui Diretrizes Nacionais para a Presidéncia da | http://portal.mec.gov.br/cne/
CNE/CEB N° 2 Especial Educacao Especial na Educacéao Republica arquivos/pdf/CEB0201.pdf
Bésica. Casa Civil
PORTARIA N° | Portaria 05/06/2001 | Pessoa com Considerando a necessidade de Presidéncia da | https://bvsms.saude.gov.br/b
818 Deficiéncia organizar a assisténcia a pessoa Republica vs/saudelegis/gm/2001/prt08
portadora de deficiéncia fisica em Casa Civil 18 05 _06_2001.html
Servigos
Portaria Portaria 05/06/2002 | Pessoa com Politica voltada Presidéncia da | https://www.mpba.mp.br/site
GM/MS n.° Deficiéncia para a reabilitagcdo da pessoa portadora | Republica s/default/files/biblioteca/direit
1060 de deficiéncia Casa Civil os-humanos/grupos-de-
atuacao-
especial/gedef/legislacao/ac
essibilidade/portaria_1060_2
002_ms.pdf
Portaria n.° Portaria 12/09/2002 | Pessoa com Garantir as pessoas portadoras de Presidéncia da | https://saude.rs.gov.br/uploa
1635/GM Deficiéncia deficiéncia mental e Republica d/arquivos/carga20171008/1
de autismo assisténcia por intermédio Casa Civil 3130834-1421676330-
de equipe multiprofissional e portaria-n-1635-de-12-de-
multidisciplinar setembro-2002-novos-
procedimentos.pdf
Portaria Portaria 05/06/2002 | Pessoa com Politica voltada Presidéncia da | https://www.mpba.mp.br/site
GM/MS n.° Deficiéncia para a reabilitacdo da pessoa portadora | Republica s/default/files/biblioteca/direit
1060 de deficiéncia na sua capacidade Casa Civil os-humanos/grupos-de-
funcional e atuacao-
desempenho humano, de modo a especial/gedef/legislacao/ac
contribuir para a sua inclusdo plena essibilidade/portaria_1060_2
002_ms.pdf
Portaria n°® Portaria 07/11/2003 | Pessoa com Dispde sobre requisitos de Presidéncia da | http://portal.mec.gov.br/sesu/
3.284 Deficiéncia acessibilidade de pessoas portadoras Republica arquivos/pdf/port3284.pdf
de deficiéncias Casa Civil
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PORTARIA N° | PORTARIA 28/07/2004 | Pessoa com institui a Politica Nacional de Atengdo a | Presidéncia da | https://bvsms.saude.gov.br/b
2.073 Deficiéncia Saude Auditiva. Republica vs/saudelegis/gm/2004/prt20
Casa Civil 73_28 09 2004.html
RESOLUCAO | RESOLUCAO | 15/10/2004 | Assisténcia Politica Nacional de Assisténcia Social - | Presidéncia da | file:///C:/Users/Cliente/Downl
N° 145 Social PNAS Republica oads/cnas-2004-145-
Casa Civil 15102004 %20(1).pdf
DECRETO N° | Decreto 22/12/2005 | Pessoa com Regulamenta a Lei n® 10.436, de 24 de Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
5.626, Deficiéncia abril de 2002, que dispde sobre a Republica civil_03/_Ato2004-
Lingua Brasileira de Sinais — Libras. Casa Civil 2006/2005/Decreto/D5626.ht
m
PORTARIA N° | PORTARIA N° | 24/12/2008 | Pessoa com Concede reajuste em procedimentos da | Presidéncia da | https://www.sbccv.org.br/me
3.192 Deficiéncia Tabela do Sistema Unico de Saude — Republica dica2-
SUS. Casa Civil old/downloads/Novo PORT
ARIA%20GM3192-2008.pdf
RESOLUCAO | Resolugéo 11/11/2009 | Assisténcia Aprova a Tipificagdo Nacional de CONSELHO https://www.mds.gov.br/web
N° 109 Social Servigos Socioassistenciais. NACIONAL DE | arquivos/public/resolucao_C
ASSISTENCIA | NAS_N109_ %202009.pdf
SOCIAL -
CNAS
Decreto 6.949 | Decreto 25/08/2009 | Pessoa com Promulga a Convengao Internacional Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
Deficiéncia sobre os Direitos das Pessoas com Republica civil_03/_ato2007-
Deficiéncia Casa Civil 2010/2009/decreto/d6949.ht
m
LEIN°12.796 | Lei 04/04/2013 | Educagao Estabelece as diretrizes e bases da Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
educacao nacional, para dispor sobre a | Republica civil_03/_Ato2011-
formagao dos profissionais da educagao | Casa Civil 2014/2013/Lei/L12796.htm
e dar outras providéncias.
LEI LEI 08/05/2013 | Pessoa com Aposentadoria da pessoa com Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
COMPLEMEN Deficiéncia deficiéncia segurada do Regime Geral Republica civil_03/leis/Icp/icp142.htm
TAR N° 142 de Previdéncia Social - RGPS. Casa Civil
LEIN°13.146 | Lei 06/07/2015 | Pessoa com Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
Deficiéncia Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Republica civil_03/_ato2015-
Pessoa com Deficiéncia). Casa Civil 2018/2015/1ei/113146.htm
LEIN°13.135 | LEI 17/06/2015 | Pessoa com Altera as Leis n°® 8.213, de 24 de julho Presidéncia da | https://br.search.yahoo.com/
Deficiéncia de 1991, n° 10.876, de 2 de junho de Republica search?fr=mcafee&type=E2
2004, n° 8.112, outras providéncias. Casa Civil 10BR91199G0&p=13.135
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DECRETO N° | DECRETO 24/09/2018 | Trabalho Reserva as pessoas com deficiéncia Presidéncia da | https://www.planalto.gov.br/c
9.508 percentual de cargos e de empregos Republica civil_03/_Ato2015-
publicos ofertados em concursos Casa Civil 2018/2018/Decreto/D9508.ht
publicos. m
Resolugao Resolugao 22/03/2022 | Servigo Social Estabelece normas vedando atos e Presidéncia da | https://www.legisweb.com.br

CFESS N° 992

(profissao)

condutas discriminatérias e/ou
preconceituosas contra pessoas com
deficiéncia no exercicio profissional do/a
assistente social

Republica
Casa Civil

/legislacao/?id=429103

Fonte: elaborado pelo autor (2023)
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Apos este primeiro momento de levantamento dos documentos de forma mais
ampla, em seguida foi realizado um recorte mais especifico sobre a analise de

algumas legislagdes que tratam sobre o direito da pessoa com deficiéncia. E dado o

destaque sobre o trecho que especifica o que trata sobre a pessoa com deficiéncia.

Quadro 15 Politicas Sociais e as Leis sobre Pessoa com deficiéncia

Politica Social

Leis

Referéncia a Pessoa com
deficiéncia

Assisténcia Social

LEI N°© 8.742
Dispbe sobre a organizacao da
Assisténcia Social e da outras
providéncias

d) a habilitagdo e reabilitacdo
das pessoas com deficiéncia e
a promogao de sua integragéo a
vida comunitaria; e (Incluido
pela Lei n°® 12.435, de 2011)

e) a garantia de 1 (um) salario-
minimo de beneficio mensal a
pessoa com deficiéncia e ao
idoso que comprovem nao
possuir meios de prover a
prépria manutengao ou de té-la
provida por sua familia;

RESOLUCAO N° 109, DE 11
DE NOVEMBRO DE 2009
Aprova a Tipificacdo Nacional
de Servigcos Socioassistenciais.
Art. 1°. Aprovar a Tipificagao
Nacional de Servicos
Socioassistenciais, conforme
anexos, organizados por niveis
de complexidade do SUAS:
Protecdo Social Basica e
Protecdo Social Especial de
Média e Alta Complexidade, de
acordo com a disposicéo
abaixo:

| - Servigos de Protecido Social
Basica: c) Servico de Protecéo
Social Basica no domicilio para
pessoas com deficiéncia e
idosas.

Il - Servigos de Protegéo Social
Especial de Média
Complexidade: d) Servico de
Protecéo Social Especial para
Pessoas com Defi ciéncia,
idosas e suas Familias;

Il - Servigos de Protegao Social
Especial de Alta Complexidade:
a) Servigo de Acolhimento

Institucional, nas seguintes
modalidades: - Residéncia
Inclusiva.

Educacao

LElI N° 9.394, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 1996.
Estabelece as diretrizes e
bases da educacgao nacional.

Art. 3° O ensino sera ministrado
com base nos seguintes
principios:

XIV - respeito a diversidade
humana, linguistica, cultural e
identitaria das pessoas surdas,
surdo-cegas e com deficiéncia
auditiva. (Incluido pela Lei n°
14.191, de 2021)



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12435.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12435.htm#art1
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.394-1996?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.394-1996?OpenDocument
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LEI N° 12.796, DE 4 DE ABRIL
DE 2013.

Art. 1° A Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, passa a
vigorar com as seguintes
alteracgdes:

Il - atendimento educacional
especializado  gratuito  aos
educandos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo,
transversal a todos os niveis,
etapas e modalidades,

preferencialmente na rede
regular de ensino;

“Art. 58. Entende-se por
educagdo especial, para os

efeitos desta Lei, a modalidade
de educagao escolar oferecida

preferencialmente na rede
regular de ensino, para
educandos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagéao.

“Art. 59. Os sistemas de ensino
assegurardo aos educandos
com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou
superdotacao:” (NR)

“Art. 60.

Paragrafo unico. O poder
publico adotara, como
alternativa  preferencial, a

ampliagdo do atendimento aos
educandos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo na
prépria rede publica regular de
ensino, independentemente do
apoio as instituicdes previstas
neste artigo.” (NR)



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.796-2013?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.796-2013?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm
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Saulde

Portaria n® 1.060, de 5 de junho
de 2002

Politica Nacional de Saude da
Pessoa com Deficiéncia esta
voltada para a inclusdao das
pessoas com deficiéncia em
toda a rede de servicos do
Sistema Unico de Saude (SUS)
e caracteriza-se por reconhecer
a necessidade de implementar
0 processo de respostas as
complexas questdes  que
envolvem a atencdo a saude
das pessoas com deficiéncia no
Brasil.

LEI N°13.146, DE 6 DE JULHO
DE 2015.

CAPITULO Il

DO DIREITO A SAUDE

Art. 18. E assegurada atencdo
integral a saude da pessoa com
deficiéncia em todos os niveis
de complexidade, por
intermédio do SUS, garantido
acesso universal e igualitario.

Trabalho

LEI N°13.146, DE 6 DE JULHO
DE 2015.

Art. 34. A pessoa com
deficiéncia tem direito ao
trabalho de sua livre escolha e
aceitagao, em ambiente
acessivel e inclusivo, em
igualdade de oportunidades
com as demais pessoas.

Da Inclusdao da Pessoa com
Deficiéncia no Trabalho
Art. 37. Constitui modo de

inclusdo da pessoa com
deficiéncia no trabalho a
colocagdo competitiva, em
igualdade de oportunidades
com as demais pessoas, Nnos
termos da legislagdo trabalhista
e previdenciaria, na qual devem
ser atendidas as regras de
acessibilidade, o fornecimento
de recursos de tecnologia
assistiva e a adaptagéo
razoavel no ambiente de
trabalho.

Previdéncia Social

LEI N°13.146, DE 6 DE JULHO
DE 2015.

Art. 41. A pessoa com
deficiéncia segurada do
Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) tem direito a

aposentadoria nos termos da
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Lei Complementar n°® 142, de 8
de maio de 2013.

Fonte: elaborado pelo autor (2023)

A partir deste momento, sera realizada a analise de cada documento a partir
da referida politica social em que se vincula. Para iniciar, se destaca aspectos

relacionados a seguridade social brasileira.

Seguridade Social

A Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 194, estabeleceu que "a
seguridade social compreende um conjunto integrado de agdes de iniciativa dos
poderes publicos e da sociedade destinado a assegurar os direitos relativos a saude,
a previdéncia e a assisténcia social”.

No entender de Russomano (1990, p. 55), a seguridade social tem como
finalidade “a protecédo de todos os cidadaos que, por suas condi¢gdes econémicas ou
fisicas, carregam protecdo e amparo”. O artigo 194 da Constituicdo Federal de 1988,
ao estabelecer a seguridade social, trouxe uma inovagcdo no direito brasileiro:
englobou em um unico conceito a saude, a previdéncia social e a assisténcia social.

O principio do valor de trabalho, disposto na Constituicdo Federal de 1988, no
inciso IV, no art. 1° e no art. 193, é de extrema importancia no contexto social, pois é
pelo trabalho que se proporciona o bem-estar e se distingue a justica social. A pessoa
fica impossibilitada de trabalhar por incapacidade, e a seguridade entra em cena
quando ndo tem condigdes de prover seu sustento ou de sua familia, em razdo de
desemprego, doenga, invalidez etc. O direito previdenciario tem a finalidade de
amparar o segurado e seus familiares, provendo-lhe meios indispensaveis de
subsisténcia, assegurando um minimo essencial para a vida. Assim, a proteg&o social
sera efetivada na forma de pagamento do beneficio correspondente a necessidade
que o atingiu.

A seguridade social foi regulamentada pela Lei n° 8.212, de 24 de julho de
1991, que dispde sobre o Plano de Custeio da Seguridade Social, e pela Lei n° 8,213,

de 24 de julho de 1991, que dispde sobre o Plano de Beneficios da Previdéncia Social.
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Educacgao

A Constituicdo Federal do Brasil de 1988, juntamente com outros documentos
legislativos, assegura os direitos iguais ao cidadao brasileiro com deficiéncia. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéao (LDB) - Lei 9394/96, estabelece que a educagao seja
um direito publico, garantindo atendimento especializado aos estudantes com
necessidades educacionais especiais. O Decreto presidencial n°. 3298 de 20 de
dezembro de 1999 regulamenta a Lei n® 7853/89, que dispde sobre a politica de
integracdo de pessoas com deficiéncia. E a Portaria n°. 3284/03 normatiza “os
requisitos de acessibilidade de pessoas com deficiéncias, para instruir processos de
autorizagdo e de reconhecimento de cursos e de credenciamento de instituicdes”,
determinando as condi¢des que devem ser cumpridas para garantir ao estudante com
necessidades educacionais especiais o pleno direito a educagao, atendendo, desta
forma, ao principio da inclusédo tal como consagra a Declaracdo de Salamanca de
19943, E com a LDB, as politicas educacionais atuais tém como principio a inclusédo
de criangas com deficiéncia no ensino regular.

O processo de inclusao gera uma exigéncia da transformacgao da escola, pois
acarreta a insercao no ensino regular de estudantes com quaisquer deficiéncias e
necessidades, cabendo as escolas se adaptarem as suas necessidades. A inclusao
acaba por exigir uma ruptura com o modelo tradicional de ensino. Sassaki (1997, p.

73) salienta que:
A pratica da inclusdo social € a aceitagdo das diferengas individuais, a
valorizagdo de cada pessoa, a convivéncia dentro da diversidade humana, a
aprendizagem através da cooperagcdo. A diversidade é representada
principalmente por origem nacional, sexual, religiosa, género, cor, raca e
deficiéncia.

As discussdes sobre a inclusdao de estudantes com deficiéncia na rede de
ensino vém ganhando espac¢o a cada dia, ja que, atualmente, a sociedade por meio
da legislacédo, busca aceitar e valorizar a diversidade de classes sociais, culturas,
estilos individuais de aprender, habilidades, linguas, religido e outros. E esse o
primeiro passo para a criagdo de uma escola de qualidade para todos. E a inclusdo

por meio da educacéo acontecendo.

3 Documento organizado pelas Nagdes Unidas, que estabelece as Regras Padrdes sobre Equalizagéo
de Oportunidades para Pessoas com Deficiéncias’, o qual demanda que os Estados assegurem que a
educacéo de pessoas com deficiéncias seja parte integrante do sistema educacional (ONU, 2024)
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Na area da Educacgao, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional (LDB),
Lei n® 9.394/1996, em seu art. 4° apresenta os niveis e as modalidades de educagao
e ensino, estabelecendo o dever do Estado de garantir atendimento educacional
especializado gratuito “aos educandos com necessidades especiais’,
preferencialmente, na rede regular de ensino. E o art. 5°, por sua vez, regulamenta o
acesso dos “deficientes” ao ensino publico.

O Ministério da Educagao, na Resolugao n°® 2, de 11 de setembro de 2001,
instituiu as “Diretrizes Nacionais para a Educacgao Especial na Educag¢ao Basica”, que
apresenta no art. 1° as “Diretrizes Nacionais para a educacdao de alunos que
apresentem necessidades educacionais especiais, na Educacao Basica, em todas as
suas etapas e modalidades”, defendendo a implantacdo de escolas inclusivas. Essa

resolucdo entende por educagao especial:

Art. 3° Por educacgao especial, modalidade da educacgao escolar, entende-se
um processo educacional definido por uma proposta pedagdgica que
assegure recursos € servicos educacionais especiais, organizados
institucionalmente para apoiar, complementar, suplementar e, em alguns
casos, substituir os servigos educacionais comuns, de modo a garantir a
educagao escolar e promover o desenvolvimento das potencialidades dos
educandos que apresentam necessidades educacionais especiais, em todas
as etapas e modalidades da educagao basica.

Conforme o Decreto n° 5.626, de 22/12/2005, foram estabelecidas varias
normas para difusdo da Libras e formacgao de instrutores, professores e tradutores
intérpretes de Libras. Com isso, surgiram os cursos superiores de Letras com foco em
Libras que atualmente ja estdo espalhados pelo Brasil em duas modalidades:
licenciatura, voltada para a formacao de professores de Libras; e bacharelado, voltado
para a formacao de tradutores-intérpretes de Libras.

Além disso, no referido Decreto também foi definido que deveria ser criada uma
certificacdo de proficiéncia em Libras, a qual deve ser promovida anualmente pelo
Ministério da Educacdao (MEC) e instituicbes de educacgdo superior para habilitar

instrutores, professores e tradutores-intérpretes de Libras.

Trabalho

Em relacao a questao do trabalho, foram criadas leis que proibem qualquer tipo

de discriminacao no que diz respeito ao salario, critérios de admissao e condicdes de
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trabalho, e foram instituidas regras para reserva de um percentual de vagas para os
“deficientes” nas empresas privadas ou no servigo publico.

Sobre este ultimo, o art. 5 da Lei Federal n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, apresenta o percentual de vagas que devem ser destinadas nos concursos para
pessoas com deficiéncia. Devem ser reservadas, portanto, até 20% das vagas
oferecidas, sendo assegurado o direito da pessoa com deficiéncia de se inscrever em
cargos que sejam compativeis com a sua “deficiéncia”.

Nos editais dos concursos publicos, consta que as pessoas com deficiéncia
concorrem em igualdade de condigbes com os demais candidatos. Atualmente, as
empresas responsaveis pela elaboracao e realizagdo das provas dos concursos ja
disponibilizam o tradutor-intérprete de Libras para o candidato que solicitar a presenca
desse profissional. Tal profissional devera traduzir o conteudo da prova escrita para a
Libras e interpretar instrugdes dadas oralmente durante a prova.

Para as empresas privadas, temos a determinacdo da Lei de Cotas, de n°
8.213, de 25/07/1991, que reserva de 2% a 5% dos cargos em empresas com mais
de 100 para empregados com deficiéncia.

No mercado de trabalho se percebe a resisténcia na contratacdo de pessoa
com deficiéncia mais humanizada e respeitada em relagdo com remuneracgao digna
da sua formagéao profissional. Quando se fala sobre a contratagédo da pessoa com
deficiéncia, se percebe a desvalorizagcado desse trabalhador/a e discriminacdo dos/as
colegas de trabalho “ditos normais”. Ha situagdes em que se destacam atitudes que
expressam a visdo de que as pessoas com deficiéncia sdo incapazes, apenas
cotistas, atribuem atividades de trabalho com pouca visibilidade e muitas vezes com
dificuldades de estabelecer uma comunicacgao clara e eficiente com as pessoas com
deficiéncia. Se constata também a falta de oportunidades em concursos publicos
municipais, estaduais e federais. Apenas 5% das vagas de cotas sdo destinadas as
pessoas com deficiéncia, o que se considera ainda um percentual excludente.
Conforme o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, no capitulo VI, do direito ao trabalho,

se encontra:

Art. 34. A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha
e aceitagdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas. § 1° As pessoas juridicas de direito
publico, privado ou de qualquer natureza sdo obrigadas a garantir ambientes
de trabalho acessiveis e inclusivos. § 2° A pessoa com deficiéncia tem direito,
em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, a condi¢des justas
e favoraveis de trabalho, incluindo igual remuneragao por trabalho de igual
valor. § 3° E vedada restrigdo ao trabalho da pessoa com deficiéncia e
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qualquer discriminagdo em razado de sua condi¢ao, inclusive nas etapas de
recrutamento, selegdo, contratacdo, admissdo, exames admissional e
periédico, permanéncia no emprego, ascensdo profissional e reabilitagdo
profissional, bem como exigéncia de aptidao plena.§ 4° A pessoa com
deficiéncia tem direito a participacdo e ao acesso a cursos, treinamentos,
educagao continuada, planos de carreira, promogdes, bonificacbes e
incentivos profissionais oferecidos pelo empregador, em igualdade de
oportunidades com os demais empregados. § 5° E garantida aos
trabalhadores com deficiéncia acessibilidade em cursos de formagao e de
capacitacdo. Art. 35. E finalidade primordial das politicas publicas de trabalho
e emprego promover e garantir condigdes de acesso e de permanéncia da
pessoa com deficiéncia no campo de trabalho. Paragrafo unico. Os
programas de estimulo ao empreendedorismo e ao trabalho auténomo,
incluidos o cooperativismo e o associativismo, devem prever a participacao
da pessoa com deficiéncia e a disponibilizacado de linhas de crédito, quando
necessarias (Brasil, 2015).

A Carta Magna do Brasil, de 1988, declara que todos devem ser tratados sem
preconceitos, proibindo qualquer forma de discriminagao, principalmente em relagao
a salarios e critérios de admissao do trabalhador a com deficiéncia. O texto
constitucional determina a obrigagdo do poder publico a assisténcia, protegao,
garantia e integracao social das pessoas com deficiéncia. Estabelece, por exemplo, a
reserva de cargos publicos para pessoas com deficiéncia, bem como critérios

diferenciados para a aposentadoria dessas pessoas.

Acessibilidade

Em 2004, foi aprovado o Decreto Federal n° 5.296, que regulamenta a Lei n°
10.048 e a Lei n° 10.098, estabelecendo normas e critérios para a promocao da

acessibilidade dos “deficientes”. Das definicbes apresentadas no Art. 8°, destacamos:

I- acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com
seguranga e autonomia, dos espagos, mobiliarios e equipamentos urbanos,
das edificagdes, dos transportes e dos sistemas e meios de comunicagao,
por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il - barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impega o acesso, a
liberdade de movimento e a circulagdo com seguranca das pessoas,
classificadas em:

d) barreiras nas comunicac¢des: qualquer entrave ou obstaculo que dificulte
ou impossibilite a expresséo ou o recebimento de mensagens por intermédio
dos meios ou sistemas de comunicagao, sejam ou ndo de massa.

Na Constituicao Estadual é assegurado o direito a informagao e comunicagao
aos “deficientes visuais e auditivos”, por meio da adaptacdo dos meios de
comunicacao e informacdo. Cabe as emissoras educativas de televisdo inserir
legendas e repetir o texto falado, a fim de atender aos surdos e cegos (Art. 197,87 e
8).
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Na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, Art. 53 a acessibilidade ¢é direito que
garante a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida viver de forma
independente e exercer seus direitos de cidadania e de participacao social.

A acessibilidade € um tema bastante discutido na contemporaneidade, e sua
relevancia se justifica pela importancia em garantir a qualidade de vida a todas as
pessoas. Nesse sentido, € muito importante que as entidades publicas/privadas
busquem adaptagcbes em suas edificagbes, para garantir os direitos de todos,
principalmente das pessoas com deficiéncia, para que tenham facilitados seus
acessos aos prédios publicos e privados. Em conformidade com a legislacao vigente,
apresentar propostas de melhorias a serem realizadas no sentido de adequar as

edificacbées para garantir a acessibilidade.

Saude

O artigo 196 da Constituigdo Federal prevé uma politica social e econémica
que se destina a reduzir os riscos de doengas e outros agravos por meio de agdes e
servigos para a protegao e recuperacgao do individuo, independente de contribuigao.

Esta norma constitucional esta contemplada pela Lei n°® 8.212/91, que em seu
art. 2°, caput, da a definicdo de saude:

Art. 2°. A Saude é direito de todos e dever do Estado, garantindo mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a redugéo do risco de doenga e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos para
sua promogao, protegao e recuperagao.

O direito a saude pode ser entendido como um direito fundamental da pessoa
com deficiéncia. Segundo o Ministério da Saude (1990): como qualquer cidadao, as
pessoas com deficiéncia tém o direito a atengao integral a saude e podem procurar os
servicos de saude do Sistema Unico de Saude (SUS) quando necessitarem de
orientagdes ou cuidados em saude, incluindo servigos basicos de saude, como
imunizagao, assisténcia médica, odontoldgica, servicos de atengcédo especializada,
como reabilitacdo e atengdo hospitalar.

Conforme o Ministério da Saude:

e Portaria MS/GM n°® 818, de 5 de junho de 2001 — Implantagcdo de Redes

Estaduais de Assisténcia a Pessoa Portadora de Deficiéncia Fisica;
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e Portaria MS/GM n° 1.635, de 12 de setembro de 2002 - Estabelece a
assisténcia e o acompanhamento de pacientes com deficiéncia mental ou com
autismo por intermédio de equipe multiprofissional e multidisciplinar’;

e Portaria GM n° 2.073, de 28 de setembro de 2004 - Institui a Politica Nacional
de Atencao a Saude Auditiva;

e Portaria MS/GM n° 3.128, de 24 de dezembro de 2008 - Define que as Redes
Estaduais de Atengédo a Pessoa com Deficiéncia Visual sejam compostas por
acdes na atencio basica e Servigos de Reabilitagdo Visual,

e Ministério da Saude - Portaria n® 1.060/GM, de 5 de junho de 2002 - Institui a
Politica Nacional de Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

Art. 2° - determina que os 6rgaos e entidades do Ministério da Saude, cujas
agdes se relacionem com o tema objeto da Politica ora aprovada, promovam a
elaboragao ou a readequacgao de seus planos, programas, projetos e atividades em

conformidade com as diretrizes e responsabilidades nela estabelecidas.

Previdéncia Social

Disposta na Constituicao Federal de 1988, com énfase especial nos artigos 194
a 204, a previdéncia social é regulamentada pela Lei n® 8.213/91, a qual dispde sobre
o Plano de Beneficios da Previdéncia Social e seu Regulamento (Decreto n° 611, de
1992).

A Lein®8.212, de julho de 1991, assim conceitua a Previdéncia Social, em seu

art. 3°, caput:

Art. 3°. A Previdéncia Social tem por fim assegurar aos seus beneficiarios
meios indispensaveis de manutencao, por motivo de incapacidade, idade
avancada, tempo de servigo, desemprego involuntario, encargos da familia e
reclusao ou morte daqueles de quem dependiam economicamente.

Wladmir Novaes Martinez (1992) conceitua a previdéncia social como:

[...] a técnica de protegao social que visa propiciar os meios indispensaveis a
subsisténcia da pessoa humana — quando esta ndo pode obté-los ou nao é
socialmente desejavel que os aufira pessoalmente através do trabalho, por
motivo de maternidade, nascimento, incapacidade, invalidez, desemprego,
prisdo, idade avangada, tempo de servigo ou morte — mediante contribuicdo
compulséria distinta, proveniente da sociedade e de cada um dos
participantes (Martinez 1992, p. 99).

Assim, a previdéncia social tem por objetivo assegurar a seus beneficiarios, ou

seja, aqueles que contribuem, meios necessarios a subsisténcia.
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O Beneficio de Prestagao Continuada — BPC previsto na LOAS e no Estatuto
do Idoso, é provido pelo Governo Federal, consistindo no repasse de 1 (um) salario
minimo mensal ao idoso/a (com mais de 65 anos de idade) e a pessoa com deficiéncia
que comprovem nao ter meios para suprir sua subsisténcia ou de té-la suprida por sua
familia. Esse beneficio compde o nivel de protecéo social basica, sendo seu repasse
efetuado diretamente ao beneficiario (Brasil, 2004, p. 94).

A concesséao de Beneficio, nos termos da lei, para cidadaos n&o incluidos no
sistema contributivo de protecao social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes
do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho. A
atuacao dos/as profissionais de Servigo Social no Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS é de grande importancia para a garantia dos direitos sociais.

No que se refere aos direitos sociais a pessoa com deficiéncia na previdéncia
social é importante destacar a Lei n° 13.135, de 17 de junho de 2015, que altera as
Leis n® 8.213, de 24 de julho de 1991, n° 10.876, de 2 de junho de 2004, n° 8.112, de
11 de dezembro de 1990, e n® 10.666, de 8 de maio de 2003, e da outras providéncias,

passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Art. 16. 1l - o irmé&o de qualquer condigdo menor de 21 (vinte e um) anos ou
invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave,
nos termos do regulamento; (Vigéncia); “Art. 26. Il - auxilio-doenga e
aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer natureza ou
causa e de doenga profissional ou do trabalho, bem como nos casos de
segurado que, apos filiar-se ao RGPS, for acometido de alguma das doencas
e afecgdes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da Saude e da
Previdéncia Social, atualizada a cada 3 (trés) anos, de acordo com os critérios
de estigma, deformacé&o, mutilacdo, deficiéncia ou outro fator que lhe confira
especificidade e gravidade que meregcam tratamento particularizado; “Art. 29.
§ 10. O auxilio-doenca nao podera exceder a média aritmética simples dos
ultimos 12 (doze) salarios-de-contribuigdo, inclusive em caso de
remuneragao variavel, ou, se ndo alcangado o niumero de 12 (doze), a média
aritmética simples dos salarios-de-contribuicdo existentes. “Art. 60. § 5° Nos
casos de impossibilidade de realizagao de pericia médica pelo 6rgao ou setor
préprio competente, assim como de efetiva incapacidade fisica ou técnica de
implementacao das atividades e de atendimento adequado a clientela da
previdéncia social, o INSS podera, sem énus para os segurados, celebrar,
nos termos do regulamento, convénios, termos de execugao descentralizada,
termos de fomento ou de colaboragao, contratos nao onerosos ou acordos de
cooperagao técnica para realizagdo de pericia médica, por delegacdo ou
simples cooperacgao técnica, sob sua coordenacdo e supervisdo, com: | -
érgdos e entidades publicos ou que integrem o Sistema Unico de Saude
(SUS); Il - (VETADO); lll - (VETADO). § 6° O segurado que durante o gozo
do auxilio-doenga vier a exercer atividade que Ihe garanta subsisténcia
podera ter o beneficio cancelado a partir do retorno a atividade. § 7° Na
hipotese do § 6°, caso o segurado, durante o gozo do auxilio-doenga, venha
a exercer atividade diversa daquela que gerou o beneficio, devera ser
verificada a incapacidade para cada uma das atividades exercidas.” (NR); §
2° O direito a percepgéao de cada cota individual cessara: |l - para filho, pessoa
a ele equiparada ou irmao, de ambos os sexos, ao completar 21 (vinte e um)
anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia; Ill - para filho ou irmao
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invalido, pela cessagédo da invalidez; IV - para filho ou irmdo que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da
deficiéncia, nos termos do regulamento; (Vigéncia) a) se invalido ou com
deficiéncia, pela cessagao da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia,
respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagao das alineas “b” e
“c”;. (Brasil, 2015)

No que se refere a aposentadoria para a pessoa com deficiéncia, ha a LC
142/2013. A pessoa com deficiéncia devera passar por pericia médica e avaliagao
social no INSS. Durante esse processo avaliativo, a deficiéncia sera classificada em
grave, moderada ou leve, para que haja a concessao da aposentadoria.

No paragrafo § 5° nos casos de impossibilidade de realizagao de pericia médica
pelo 6rgao ou setor proprio competente, assim como de efetiva incapacidade fisica ou
técnica de implementacéo das atividades e de atendimento adequado a clientela da
previdéncia social, o INSS podera, sem énus para os segurados, celebrar, nos termos
do regulamento, convénios, termos de execucéo descentralizada, termos de fomento
ou de colaboragao, contratos ndo onerosos ou acordos de cooperacao técnica para
realizagao de pericia médica, por delegagao ou simples cooperagao técnica, sob sua
coordenacao e supervisdo, com: | - 6rgdos e entidades publicos ou que integrem o
Sistema Unico de Saude (SUS).

Assisténcia Social

E prestada a quem dela necessitar independente de contribuicdo, bastando a
necessidade para usufruir os beneficios. Encontra respaldo legal no art. 203, caput,
da Constituicdo Federal de 1988, e no art. 4° da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A Lein®8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei Organica de Assisténcia Social
- LOAS), define no Art. 1° a assisténcia social como sendo direito do cidadao e dever
do Estado, politica de seguridade social ndo contributiva, que prové o minimo social,
realizada por meio de um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

O art. 20 da LOAS trata do Beneficio da Prestagdo Continuada (BPC), o qual
garante um salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia que
comprove nao possuir meios de prover a propria manutencao ou de té-la provida por
sua familia. Nos paragrafos deste artigo, sdo apresentados alguns critérios desse
beneficio:
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§ 2° Para efeito de concessdo deste beneficio, a pessoa portadora de
deficiéncia é aquela incapacitada para a vida independente e para o trabalho.
§ 3° Considera-se incapaz de prover a manutengéo da pessoa portadora de
deficiéncia ou idosa, a familia cuja renda mensal per capita seja inferior a 1/4
(um quarto) do salario-minimo.

Entendemos que € de fundamental importancia esta Lei, por ser a assisténcia
social um direito de todos que dela necessitem (Art. 1°), e tendo como um dos seus
principios a universalizagao dos direitos sociais.

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - Resolugédo n°® 145,
de 15 de outubro de 2004 - Institui a Politica Nacional de Assisténcia Social. Publico
usuario - pessoas e grupos que se encontram em situagdes de vulnerabilidade e
riscos, dentre elas as pessoas em desvantagem pessoal resultante de deficiéncias.

Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009 - aprova a Tipificagdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais que, em sintese, explicita a operacionalizagdo da

Politica Nacional de Assisténcia Social.

4.2 O SERVICO SOCIAL E O DIREITO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

O servigo social brasileiro, ao longo de sua trajetéria, tem se posicionado
politica e eticamente a favor dos direitos sociais, da defesa da cidadania e da
emancipacao humana. O campo da politica social, em especial, no trabalho de
assistentes sociais nos servicos sociais, € um espaco proficuo em que as
manifestacdes da questao social se evidenciam.

Nesta direcao, as demandas sociais relacionadas a pessoa com deficiéncia se
colocam cotidianamente, e desafios sdo postos ante a realidade social desigual,
exploradora e neoliberal. Por isso, se destaca brevemente na sequéncia algumas
discussdes e avangos que o servigco social brasileiro tem feito no que se refere a
pessoa com deficiéncia.

Com relagdo a Resolugdao CFESS N° 992, de 22 de marco de 2022, esta
estabelece normas vedando atos e condutas discriminatérias e/ou preconceituosas
contra pessoas com deficiéncia no exercicio profissional do/a assistente social,
regulamentando os principios Il, VI e Xl inscritos no Cédigo de Etica Profissional.

Piana (2009) destaca que o servigo social, como profissao inserida na divisdo
sociotécnica do trabalho, deve ser entendido a partir das configuragbes expressas

pelas relacbes de classe estabelecidas pelo modelo societario, o capitalismo. O
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servigo social, como uma das profissdes responsaveis pela mediagao entre Estado,
burguesia e classe trabalhadora na implantagao e implementagao das politicas sociais
destinadas a enfrentar a “questéo social”’, que emergiu na primeira metade do século
XIX, com o surgimento do pauperismo, na Europa Ocidental (Pastorini, 2007, p. 16),
€ que ganha hoje novos contornos a partir do complexo cenario formado pelos
monopoalios e pelo ideario neoliberal (Piana, 2009, p. 22).

Conforme (CFESS 2007), o servigo social nas politicas publicas e sociais, o
profissional do servigo social deve pautar sua atuacdo ndo em uma perspectiva
pragmatica ou funcionalista, mas sim dentro de uma perspectiva critica. Nesta
perspectiva critica abordada pelo servigo social, deve haver a necessidade de
compreender as dificuldades sociais em que as pessoas se encontram, além de
perceber quais as respostas as politicas publicas sociais podem ser dadas a
populagao atendida.

Os/As assistentes sociais conseguem, com seu conhecimento, fortalecer os
espacos de atuagcdo dos movimentos sociais na luta democratica, que agem frente as
desigualdades sociais, principalmente na busca pelos seus direitos sociais. O
profissional de servigo social consegue identificar as situacdes a serem desenvolvidas
em politicas publicas e sociais, com o objetivo de elaborar intervengcdes para combater
as situagdes consideradas de violagao de direitos.

O servigo social atua diretamente nas expressbes da “questdo social”
(expressdes das desigualdades criadas pelo modo de produgao capitalista) e atua

criando e executando politicas e projetos.

O Servigo Social tem na questao social a base de sua fundagdo como
especializagdo do trabalho. Questao social apreendida como o conjunto das
expressodes das desigualdades da sociedade capitalista madura, que tem raiz
comum: a produgao social é cada vez mais coletiva, o trabalho torna-se mais
amplamente social, enquanto a apropriagdo dos seus frutos mantém-se
privada, monopolizada por uma parte da sociedade (lamamoto, 2009, p. 27).

A questao social sendo desigualdade é também oposigao, pois as pessoas, ao
vivenciarem as desigualdades, também persistem e expressam seu inconformismo.

Por isso, decifrar as novas mediagdes por meio das quais se expressa a
questao social na cena contemporanea € de fundamental importancia para o servico
social em dupla perspectiva: “para que se possam apreender as varias expressoes

que as desigualdades sociais assumem na atualidade e os processos de sua
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producao e reproducdo ampliada; e para projetar e forjar formas de resisténcia e de
defesa da vida” (lamamoto, 2009, p. 28).

Para lamamoto (2009), € nesta tensédo entre produgdo da desigualdade e
producdo da rebeldia e da resisténcia que trabalham as/os assistentes sociais,
situados nesse terreno movidos por interesses sociais distintos, aos quais nao é
possivel abstrair ou deles fugir porque tecem a vida em sociedade. O objeto do servigo
social, neste sentido esta intimamente vinculado a uma visdo de homem e mundo,
fundamentado numa perspectiva tedrica que, no modo capitalista de producgao, implica
em uma opg¢ao politica a teoria norteadora da agdo. A agao que reconstréi a teoria,
demonstra de que lado esta o servico social.

Para Netto (2001), a questao social €, na agenda do servi¢o social brasileiro,
um ponto saliente, incontornavel e praticamente consensual. Um dos motivos que
coloca a questao social no centro da agenda da profissdo € que a continuidade do
processo de renovacgao profissional exigiu uma atualizagdo da formagao académica
que, muito corretamente, esta ancorando o projeto formativo na intervengéo sobre a
questao social.

Sendo a questao social a matéria-prima do trabalho do/a assistente social, as
suas multiplas determinacdes na vida cotidiana, constituindo o objeto da profissédo e
tendo a questao social como o estatuto de elemento central e constitutivo da relagao
entre a profissdo e a realidade social, é fundamental que o profissional conheca,
investigue, se aprofunde na analise tedrica dessa categoria, como também desvende
esse objeto em suas manifestagdes concretas na sua vida cotidiana e de seus
usuarios.

A politica de assisténcia social a pessoa com deficiéncia desenvolve um
conjunto articulado de servigos do ambito da Prote¢cdo Social Basica e da Protegéo
Social Especial, ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), para a
garantia de seguranca fundamentais no enfrentamento de situagcdes de
vulnerabilidade e de risco, por fragilizagdo de vinculos e ameaga ou violagado de
direitos. Os servigos, os programas, os projetos e os beneficios no ambito da politica
publica de assisténcia social a pessoa com deficiéncia e sua familia tém como objetivo
a garantia da seguranca de renda, da acolhida, da habilitacdo e da reabilitagao, do
desenvolvimento da autonomia e da convivéncia familiar e comunitaria, para a

promogao do acesso a direitos e da plena participagao social (Brasil, 2015).
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A atuacao profissional se faz, prioritariamente, por meio de instituicbes que
prestam servigos publicos destinados a atender pessoas e comunidades, que buscam
apoio para desenvolverem sua autonomia, participacdo, exercicio de cidadania e
acesso aos direitos sociais e humanos; podem ser nas esferas federal, estadual,

municipal, privada, organizagao da sociedade civil - OSC, entre outras.
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5. CONSIDERAGOES FINAIS

A partir do estudo desta pesquisa, constatamos a importancia da intervengao
profissional fundamentado no comprometimento do/a Asssistente Social junto aos
sujeitos sociais, de maneira definitiva vinculado a pratica profissional com a teoria. A
pesquisa impulsiona a indagagéao, a busca de novas alternativas no @mbito da pratica
profissional.

Como pessoa com deficiéncia e profissional Assistente Social, percebemos que
poderiamos de alguma forma contribuir para melhorar a qualidade de vida das
pessoas com deficiéncia no que tange a direitos sociais.

A atuacao do profissional assistente social contribuiu nas orientagdes dentro de
seus direitos sociais das possibilidades e disponibilidade de recursos, propiciando a
utilizagdo deles para que, diante das barreiras sociais, conquistem a autonomia e a
independéncia desejaveis.

No entanto, como qualquer cidadao, as pessoas com deficiéncia possuem os
mesmos direitos inclusive aqueles referentes a socializagdo. Na maioria das vezes,
observamos que 0s mesmos se agrupavam e se fechavam no seu mundo devido a
incapacidade dos “ditos normais” de os compreenderem, resultando em um
isolamento social.

Contudo, esta experiéncia nos proporcionou a necessidade das lutas
constantes pela prioridade absoluta na defesa dos direitos sociais da pessoa com
deficiéncia. Assim, a melhor forma de defendermos estes direitos € lutarmos
permanente por sua conquista, de universaliza-los e torna-los efetivos, pois,
compreendemos que persiste um processo elevado excludente, que dificulta essa

universalizagao.

Dessa forma, vale destacar que na primeira sessdo, iniciamos com a
introducao, objetivo de estudo foram analisar a partir da legislacao brasileira, quais
sdo e como se expressam os direitos sociais das pessoas com deficiéncia nas
politicas sociais brasileira. Ressaltando que foi desafiador desde a primeira etapa para
ingressar na vaga de cota para pessoa com deficiéncia que era inexistente no

Programa de Pds-graduagao em Servigco Social da UFSC
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No ambito da péds-graduacdo, houveram varias tentativas frustrantes ao tao
sonhado, competitivo, seletivo e desigual acesso ao mestrado na UFSC. As tentativas
de ingresso se iniciaram entre os anos de 2015 a 2020. Luta incansavel, momento
mais feliz do autor quando Ministério Publico de Santa Catarina MPSC interveio na
denuncia sobre a situacao das irregularidades pela auséncia da oferta de vaga de cota
para pessoa com deficiéncia na UFSC. Ficou acordado a retificagcdo do Edital
005/2020/PPGSS, para o Edital 007/2020/PPGSS.

Porém, em pleno século XXI, o autor é a primeira pessoa com deficiéncia a
ingressar no Programa de Pdés-Graduacéo, nivel de Mestrado em Servigo Social na
UFSC pela vaga da cota para pessoa com deficiéncia. “Tenho honra e orgulho de ser
protagonista e autor desta conquista tdo sonhada”, contribuindo na consolidagao dos
direitos sociais das pessoas com deficiéncia nas politicas sociais brasileiras.

Posteriormente, outras pessoas com deficiéncia ingressaram no PPGSS/UFSC.

Através deste estudo, pode-se acompanhar que foi gradativo o processo de
mudancas de postura em relacdo as pessoas com deficiéncia, se antes eram
"escondidos" pelas suas familias, com as mudancas sociais do final do século XX,
possibilitou-se a visibilidade e, atualmente, o efetivo de inclusdo em nossa sociedade
como podemos observar no panorama sobre as politicas sociais, infelizmente ainda
se depara com discriminagao e preconceito, precisamos de muita garra e persisténcia,

€ uma luta incansavel.

Mas, em particular, conclui-se que ha um grande caminho a percorrer para que
realmente ocorra a inclusdo social das pessoas com deficiéncia, contribuindo na
diregao de um convivio social harmonioso e respeitoso. O reconhecimento dos direitos
sociais da pessoa com deficiéncia esta amparado em diversas Leis, especificamente
a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). A lei foi criada devido
a luta pela conquista de direitos sociais da pessoa com deficiéncia em espacos de
cidadania a exemplo de: escola, sociedade, igreja e outros que levem a adquirirem
independéncia e autonomia. E preciso que toda a sociedade em geral esteja
preparada, equipada e adaptada para nos respeitar, nada sobre nds, sem nds pessoa

com deficiéncia.
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Quanto ao corpo docente das instituicbes que pleiteiam a inclusdo, é
fundamental que este tenha uma formagao adequada e que esteja buscando cada vez
mais novos conhecimentos, para que possa ter condigdes de ensina-los ao seu

aluno(a), sabendo que este estdo compreendendo.

Alguns desafios enfrentados nas Politicas sociais — estdo relacionados a
aceitacao e enfretamento da situagao familiar, os preconceitos, as discriminagdes e
as leis que muitas vezes nao passam do papel. Dentre as fun¢des do Estado, verifica-
se a promogéao da igualdade entre os cidadaos. Na busca deste objetivo, sdo criadas
medidas que asseguram que as necessidades basicas de todos sejam satisfeitas, de

modo que possam participar da vida politica e social de forma equiparada.

A assisténcia social formou-se com base no principio da solidariedade humana,
incentivada pela caridade e pela iniciativa privada. Resultante da repercussao mundial
gerada pela instabilidade econémico-social, a legislagao, a partir da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, dispds de modo expresso sobre a assisténcia

social, como meio para atingir a justica e o bem-estar social.

Na segunda sessao, se aprofundou os estudos tratando sobre a construgao
social da deficiéncia no mundo e no Brasil, que discorreu sobre a caraterizagao da
deficiéncia e a pessoa com deficiéncia. Aspecto histérico da pessoa com deficiéncia,
desde antiguidade até a contemporaneidade. Desde a antiguidade até a
contemporaneidade as sociedades demonstraram dificuldade de enfrentar as
diferengas entre as pessoas e de aceitar as deficiéncias, isso em todas as culturas,
etnias, classes sociais e econémica. Para compreendermos os mitos, preconceitos e
conceitos que a sociedade tem em relagao a deficiéncia, fez-se necessario um resgate
do contexto histérico acerca de como a sociedade foi modificando seu olhar para a

questao do deficiente, do diferente.

“‘Nada sobre noés, sem nos, o lema comunica a ideia de que nenhuma politica
deveria ser decidida por nenhum representante sem a plena e direta participagdo dos
membros do grupo atingido por essa politica. Assim, na esséncia do lema Nada Sobre
Nos, sem NOs esta presente o conceito de participacdo plena das pessoas com

deficiéncia, percebe — se que na atualidade nao esta se concretizando como deveria.
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Respeitar o protagonismo da pessoa com deficiéncia e romper com a ideia do
capacitismo, da exclusdo, da opressdo e da discriminacdo é fundamental. E
importante reconhecer o legado historico da luta das pessoas com deficiéncia por
politicas publicas de inclusédo e acessibilidade que garantam efetivamente os direitos
fundamentais, na participagdo social com dignidade e condi¢des de equidade em

relagdo as demais pessoas.

Na terceira sessao, refletiu-se sobre a politica social e a contribuicdo dos
direitos sociais para as pessoas com deficiéncia. As politicas sociais podem contribuir
para agdes que resultem em conquistas de direitos humanos, na possibilidade da
efetivacdo dos direitos sociais. Portanto, a andlise da politica social implica,
metodologicamente a consideragdo do movimento do capital, e ao mesmo tempo, dos
movimentos sociais concretos que o obrigam “a cuidar da saude, da duragéo da vida

do trabalhador, da sua reproducéo imediata e a longo prazo.

Na quarta sessao, apontou-se a legislagdo e o direito da pessoa com
deficiéncia como instrumento de inclusdo social das pessoas com deficiéncia e seus
direitos, situando a pessoa com deficiéncia nas legislagdes brasileiras, Politicas
sociais e as Leis sobre pessoa com deficiéncia, educacgao, direito acessibilidade,
seguridade social, da saude, da previdéncia social e da assisténcia social. Os/As
Assistentes Sociais conseguem, com seu conhecimento, fortalecer os espacos de
atuacdo dos movimentos sociais na luta democratica, que agem frente as

desigualdades sociais, principalmente na busca pelos seus direitos sociais.

E importante ressaltar que embora no Brasil ha um conjunto de direitos sociais
expressos na Constituicdo Federal de 1988, em portarias e leis especificas para a
pessoa com deficiéncia, é fundamental que se compreenda que estes direitos néo
atendem a toda dimensao e complexidade das necessidades sociais € humanas que
tratam da pessoa com deficiéncia. Mesmo diante de um conjunto de conquistas ha
lacunas expressivas no que se refere aos direitos sociais da pessoa com deficiéncia.

No cotidiano da sociedade e pessoa com deficiéncia se convive com a nao
valorizagédo do profissional com deficiéncia e a falta de trabalho com remuneracéo
digna da sua formacao profissional. Constata-se no mercado de trabalho, na
contratagcdo da pessoa com deficiéncia a desvalorizagao desse trabalhador. Muitas
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vezes se esta ali por obrigagao legal, como cotista para ser a “inspiragao de exemplo
de superagao”.

Em relacdo a nao valorizagado e as barreiras no cotidiano profissional pelas
pessoas com deficiéncia, em suas mais diversas formacgdes profissionais, se
apresentam distintas formas de opressao, desde a exclusdo e/ou discriminagao
pelos/as colegas de trabalho e empregadores/gestores. A restricao de oportunidades,
bem como a resisténcia quanto as contratagdes, acompanhada de desigualdades
salariais.

A insercado e a representatividade da pessoa com deficiéncia nos espacgos
sécio-ocupacionais, quando ocupados sao de forma superficial e como “figurantes dos
figurantes”, para fazer numeros de quantidade. As pessoas com deficiéncia ainda s&o
invisiveis, ignoradas nos conselhos das pessoas com deficiéncia, na midia, lideranga
de empresa e em muitos outros espagos. E mesmo quando se pretende falar sobre
diversidade e inclusdo, contratam pessoas que nao possuem deficiéncia e, sendo
assim, ndo tem legitimidade e nem propriedade com a realidade das pessoas com
deficiéncia, ou seja; ao tentar falar sobre diversidade, se continua praticando a
exclusao.

Quando se analisa no campo da politica sdo poucos os candidatos que
conseguem espago para trabalhar em prol dos direitos das pessoas com deficiéncia.
Isso sem mencionar a quase completa auséncia de pessoas com deficiéncia nos
cargos de lideranca das empresas e cargos de secretarias. E possivel perceber que
a sociedade ainda tem preconceito com a pessoa com deficiéncia. Tem-se que lidar
com a falta de vagas e oportunidades de crescimento impostas dentro das empresas
€ em concursos publicos federais, estaduais e municipais, sendo que majoritariamente

a porcentagem de vagas € de apenas 5%.

Por isso se pode apontar que o trabalho da construgcdo e elaboracdo da
dissertacao foi pesquisado como um processo dindmico, como € o proprio processo
educacional, incluindo a profissdo do Servico Social. E este, dado dinamismo do
mercado profissional, constantemente passa por atualizagdes em suas atividades
produtivas, reflexo das transformacdes nos modos de intervir na questao social, tem
exigido novas competéncias e habilidades. Para que o profissional formado na UFSC

atenda as demandas sociais e profissionais contemporaneas, este trabalho de
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pesquisa deve buscar acompanhar as mudangas por meio da flexibilidade curricular,

mas, norteada pelas dimensdes que o sustentam.

Com o objetivo de consolidar seus pressupostos, aprimorar seus objetivos e
atualizar a proposta da intervencéo profissional, este estudo devera passar por revisao
e reformatagcdo sempre que necessario. Com isso, espera-se que acontega uma
avaliagado consistente do processo ja desenvolvido e que sejam pensados 0Os

caminhos para os anos ulteriores.

Consideramos que a pesquisa tem sido positiva para minha formacéao
académica, visando o aprofundamento tedrico preparando-nos para uma melhor
atuacao do Servico Social na pratica profissional futura, salientamos o compromisso
de continuar estudando, pesquisando e se apropriando a respeito da tematica pessoa

com deficiéncia e servigo social.

Ressaltamos a importancia desta dissertagao, do ponto de vista de possibilitar
a sistematizacdo dos conhecimentos teoricos e praticos a respeito da atuagéo do
Servigo Social, contribuindo para que se possa refletir sobre a pratica profissional e
propor estratégias no sentido de qualificar cada vez mais a intervengéao do profissional

sobre as refragdes da questao social.

Concluimos que o profissional deve ser inovador, comprometido e responsavel
para dinamizar estas acoes, e que pesquisa € parte essencial para nossa formagao e
desenvolvimento profissional. Portanto, se destaca que o trabalho foi extremamente
importante do ponto de vista académico, visto que o estudo tedrico e a pesquisa
realizada possibilitaram a discussado acerca dos conhecimentos na area de Servigo
Social, sendo tal assunto relevante para a profissdo na atualidade, como um espacgo
de trabalho que merece ser problematizado e analisado considerando-se as

transformacdes contemporaneas das relagdes sociais.
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