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I. IDENTIFICACAO DA DISCIPLINA:

CODIGO NOME DA DISCIPLINA N= DE HORAS-AULA SEMANAIS TOTAL DE HORAS-AULA
' .TEORICAS .PRATICAS SEMESTRAIS
EES7379 Gestéo de Eficiéncia 02 .00 - 36 :
Energética ;
HORARIO
TURMAS TEORICAS TURMAS PRATICAS MODALIDADE
06653 - 4.1010(2) - ; p Presencial

Il. PROFESSOR(ES) MINISTRANTE(S)

KATIA CILENE RODRIGUES MADRUGA (katia.madruga@ufsc.br)

lll. PRE-REQUISITO(S)

CODIGO - | NOME DA DISCIPLINA

2160 Horas Aula

IV. CURSO(S) PARA O(S) QUAL(IS) A DISCIPLINA E OFERECIDA

Graduag&o em Engenharla de Energia

V. JUSTIFICATIVA

A disciplina contribui para que o aluno possa ter um entendimento geral sobre os conceitos e ferramentas para a
gestdo da qualidade, em especial, da gestdo para a eficiéncia energética na area industrial e de Servicos.

[ VL. EMENTA

Principios e ferramentas da Gestio.da Qualidade, Sistemas de Gestéo da Qualidade e Certificacdes, Gestao de

Energia: motivacées, objetivos, barreiras. Norma ISO 50001 - Sistema de Gest&o de Energia.

VIl. OBJETIVOS

Objetivo Geral: . _ :

e Levar o aluno a um entendimento a respeito da amplitude e da importancia dos conceitos de
gestdo da qualidade como modelo de exceléncia para genr as organizagdes com foco principal em
sistemas de gestao de energia.

Objetivos Especificos:

° Entender conceitos basicos de administracéo e gestao da qualidade.

e Compreender os principios e ferramentas da gestao da qualidade.

e Compreender quais sdo os principais sistemas de gestao da qualidade.

" e« Compreender os principios de gestdo de energ|a e de um sistema para gestéo de energia.

VIil. CONTEUDO PROGRAMATICO

A disciplina esta dividida em seis unidades, conforme, a seguir:

Unidade | - Conceitos basicos de administracéo, qualidade e gestdo da qualidade
Unidade Il - Eras, enfoques e parametros da qualidade

Unidade lll - Ferramentas de suporte a qualidade

Unidade IV - Sistemas de gestao de qualidade

Unidade V - Gestao e Eficiéncia Energética

Unidade VI - Sistema de Gestdo de Energia




IX. METODOLOGIA DE ENSINO / DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Aulas presenciais expositivas e dialogadas com proposicdo de tarefas para resolugdo em grupo. Dlscussao de
estudos de caso. Orientagdo para organizagdo, implementacdo e apresentacdo de projeto para  eficiéncia
energética. Uso do ambiente virtual de aprendizagem (moodle para planejamento e execucao de tarefas).

X. METODOLOGIA E INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

A verificagdo do rendimento do aluno compreendera frequéncia e aproveitamento nos estudos, os quais
deverdo ser atingidos conjuntamente. Sera obrigatéria a frequéncia as atividades correspondentes a cada
disciplina, ficando nela reprovado o aluno que-ndo comparecer, no minimo a 75% das mesmas.

e A nota minima para aprovagao na disciplina sera 6,0 (seis). ( Art. 69 e 72 da Res. n°® 17/CUn/1997).

e O aluno com frequéncia suficiente (FS) e média das notas de avaliagdes do semestre entre- 3,0 e 5,5 tera
direito a uma nova avaliag&o no final do semestre (REC), exceto as atividades constantes no art.70,§ 2°. A
nota sera calculada por meio da média aritmética entre a média das notas das avaliagdes parciais (MF) ea

. nota obtida nanova avahagao (REC). (Art. 70 e 71 da Res. n° 17/CUn/1997)

MF + REC

NF = &7 ST Ty

e Ao aluno que ndo comparecer as avaliagbes ou n@o apresentar trabalhos no prazo estabelecndo sera atribuida
nota 0 (zero). (Art. 70, § 4° da Res. n° 17/CUn/1997)

e Avaliagbes Escritas (observacao: definir como sera calculada a MF, como no exemplo abalxo)
Serao feitas 2 avaliagdes parciais, sendo que, para o célculo de MF, a 12, e 22 avaliagdes tém peso 10. A 12,
avaliagdo tem peso 05 e refere-se a participagdo em aulas e realizagéo das atividades propostas. A 22,
avaliagdo também com peso 05 relaciona-se ao projeto de gestéo de energia. s

Pedido de Nova Avaliagédo - Art. 74 da Res. n® 17/CUn/97

e O aluno, que por motivo de forga maior e plenamente justificado, deixar de realizar atividades avaliativas
previstas no plano de ensino, devera fazer o pedido a Chefia do Departamento de Energia e Sustentabilidade
(EES), dentro do prazo de 3 (irés) dias uteis, apresentando documentagdo comprobatéria. O pedido de Nova
Avaliacédo deve ser formalizado na Secretaria Integrada de Departamentos (SID).

Xl. CRONOGRAMA PREVISTO

o T
Discussdo sobre as expectativas com relagdo a disciplina.
1< 05/08/19 a 10/08/19 ‘Apresentagdo do plano de trabalho .e-da proposta de avaliacéo
(atividades e projeto/formacao das equipes)
92 12/08/19 a 17/08/19 Unidade | - Conceitos basicos de administragao, qualldade e gestéo
da qualidade
35 19/08/19 a 24/08/19 Unidade Il — Eras, enfoques e paré@metros da qualidade
4° 26/08/19 a 31/08/19 Unidade lll — Ferramentas de suporte a qualidade
5° 02/09/19 a 07/09/19 Unidade IV — Sistemas de Gest&o da Qualidade
6° 09/09/19 a 14/09/19 SGQ - Certificacdes da Qualidade 4
a Unidade V - Gestdao e Eficiéncia Energética — Histérico no
7 16/09/19 a 21/09/19 Brasi/PNeF
8" 23/09/19 a 28/09/19 Unidade VI — Sistema de Gest&o de Energia
9° 30/09/19 a 05/10/19 Sistemas de Gest&o de Energia — Eficiéncia de sistemas/processos
10° 07/10/19 a12/10/19 Sistemas de Gestdo de Energia — Eficiéncia de sistemas/processos
11° 14/10/19 a2 19/10/19 -Apresentagao do projeto fase 1 — Diagndstico — Como &
12° 21/10/19 a 26/10/19 Sistema de Gestao de Energia — 1ISO 50001 — Como deve ser
13° 28/10/19 a 02/11/19. Sistema de Gestéo de Energia — ISO 50001 — Como deve ser
14° 04/11/19 2 09/11/19° Acompanhamento das fases de estruturacdo do projeto :
152 11/11/19 a 16/11/19 Acompanhamento das fases de estruturacéo do projeto
16° 18/11/19 a 23/11/19 Acompanhamento das fases de estruturacéo do projeto
17° 25/11/19 2 30/11/19 Apresentacao do projeto fase 2 — Como pode ser
18° 02/12/19 a 06/12/19 Avaliagdes substitutiva e de recuperagao




XIl. Feriados e dias nao letivos previstos para o semestre 2019.2
. DATA : /

07/09/19 (sab) | Independéncia do Brasil
12/10/19 (sab) | Nossa Senhora Aparecida
28/10/19 (seg) | Dia do Servidor Publico
02/11/19 (sab) | Finados
15/11/19 (sex) | Proclamacgéo da Republica
16/11/19 (sab) | Dia nao letivo
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