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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA
SOCIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

TITULO 1
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. O Programa de Pds-Graduacao stricto sensu em Antropologia Social (PPGAS) da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) organiza-se em nivel de mestrado e doutorado
independentes e conclusivos.

§1°. O Programa organiza-se em uma area de concentragcdo, Antropologia Social, estruturada
em Linhas de Pesquisa especificadas em resolucao interna referente a estrutura curricular.

Art. 2°. O Programa de P6s-Graduagao em Antropologia Social tem como objetivo a formacao de
pessoal de alto nivel, comprometido com o avanco do conhecimento ¢ da inovagdo, para o
exercicio do ensino, da pesquisa e extensao académicas, e de outras atividades profissionais.

TjTULo 11
DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA DOS
PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

CAPITULO I )
DA COORDENACAO DIDATICA

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 3°. A coordenacdo didatica do Programa de Pés-Graduagdo em Antropologia Social cabera
ao Colegiado Pleno.
Secao 11

Da Composicao do Colegiado

Art. 4°. A composigao do Colegiado Pleno do PPGAS serd a seguinte:



I — Todos os/as docentes credenciados/as como permanentes que integram o quadro de pessoal
docente efetivo/a da UFSC;

IT — Representantes do corpo discente, eleitos/as pelos/as estudantes regulares, na proporcao de,
pelo menos, 1/5 (um quinto) dos membros docentes do colegiado pleno, sendo a fracao superior a
0,5 (zero virgula cinco) computada como 1 (um) representante;

IIT — Representantes dos/as professores/as credenciados/as como permanentes que ndo integram o
quadro de pessoal docente efetivo da UFSC, eleitos/as pelos seus pares, na proporcao de, pelo
menos, 1/5 (um quinto) dos membros docentes efetivos do colegiado pleno, sendo a fragao superior
a 0,5 (zero virgula cinco) computada como 1 (um) representante; e

IV — Chefia do departamento ou da unidade administrativa equivalente que abrigar o maior nimero
de docentes credenciados como permanentes.

§1°. A representacao discente sera eleita pelos pares para mandato de um ano, permitida a
reelei¢do, com a nomeacao de titulares e suplentes, devendo haver, preferencialmente, no
minimo 1 (um/uma) representante de mestrado e 1 (um/uma) de doutorado, se houver ambos
0S Cursos.

§2°. E facultada aos/as servidores/as técnico-administrativos em Educacao vinculados/as ao

programa a inclusdo de representacdo como membros do colegiado pleno, na forma
estabelecida no regimento do programa.

Secao 111
Das Reunides do Colegiado

Art. 5°. O Colegiado Pleno podera ser convocado pelo/a Coordenador/a, por solicitagdo do
Colegiado ou por um terco dos membros do Programa.

§1°. A convocacgao devera ser feita com, no minimo, quarenta e oito horas de antecedéncia.

§2°. As reunides ordindrias serdo realizadas de acordo com calendario anual, previamente
estabelecido, havendo a possibilidade de convocagao de reunides extraordinarias.

§3°. As reunides acontecerao no minimo uma vez a cada dois meses, excetuando-se meses
de recesso académico.

Art. 6°. Caberdo ao/a coordenador/a e ao/a subcoordenador/a do programa de Pos-Graduagao,
respectivamente, a presidéncia e a vice-presidéncia dos colegiados pleno e delegado.

Art. 7°. O funcionamento do colegiado observara o disposto no Regimento Geral da Universidade.



Secao IV
Das Competéncias do Colegiado

Art. 8°. As Competéncias do Colegiado sao:

I — Aprovar o regimento do programa e as suas alteragdes, submetendo-os a homologacao da
Camara de Pos-Graduacgao;

IT — Estabelecer as diretrizes gerais do programa,;

IIT — Aprovar reestruturagdes nos curriculos dos cursos, submetendo-as a homologagao da Camara
de Pos-Graduagao;

IV — Eleger o/a coordenador/a e o/a subcoordenador/a, observado o disposto na Resolucao
Normativa 154/CUn/2021 e no regimento do PPGAS;

V — Estabelecer os critérios especificos para credenciamento e recredenciamento de professores/as,
observado o disposto na Resolu¢do Normativa 154/CUn/2021, submetendo-os a homologagao da

Camara de Pos-Graduacgao;

VI — Julgar, em grau de recurso, as decisdes do/a coordenador/a, a ser interposto no prazo de 10
(dez) dias a contar da ciéncia da decisdo recorrida;

VII — Manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse da Pos-Graduacao stricto
sensu,

IX — Aprovar a criagdo, extingdo ou alteragdo de areas de concentracdo, submetendo-as a
homologacao da Camara de P6s-Graduacao;

X — Propor as medidas necessarias a integracao da Pos-Graduagao com o ensino de Graduacao, e,
quando possivel, com a educagdo basica;

XI — Decidir sobre a mudanga de nivel de mestrado para doutorado;

XII — Decidir os procedimentos para aprovagdo das bancas examinadoras de qualificagdo e de
defesa de trabalhos de conclusdo do curso;

XIII — Decidir os procedimentos para aprovagao das indicagdes dos/as coorientadores/as de
trabalhos de conclusao encaminhadas pelos/as orientadores/as;

XIV - Propor alteragdes no regimento do programa, no curriculo dos cursos € nas normas de
credenciamento e recredenciamento de professores/as;

XV — Aprovar a programagao periodica dos cursos proposta pelo/a coordenador/a, observado o
calendario académico da UFSC;



XVI - Aprovar o plano de aplicagao de recursos do programa apresentado pela comissao de gestao
do programa,;

XVII — Aprovar os critérios de alocagdo de bolsas atribuidas ao programa, observadas as regras
das agéncias de fomento;

XVIII — Aprovar as comissdes de bolsa e de selecao para admissao de estudantes no programa;

XIX — Aprovar a proposta de edital de selecdo de estudantes apresentada pela comissdo de selecao
e homologar o resultado do processo seletivo;

XX — Aprovar o plano de trabalho de cada estudante que solicitar matricula na disciplina “Estagio
de Docéncia”, observado o disposto na resolucao da Camara de Pos-Graduagao que regulamenta
a matéria;

XXI — Decidir nos casos de pedidos de declinagdo de orientagao e substitui¢do de orientador/a;

XXII — Decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros cursos de Pos-Graduagao,
observado o disposto na Resolugdo Normativa 154/CUn/2021 e neste regimento;

XXIII — Decidir sobre pedidos de antecipacdao e prorrogagdao de prazo de conclusdo de curso,
observado o disposto neste regimento e na Resolu¢do Normativa 154/CUn/2021;

XXIV — Decidir sobre os pedidos de defesa fora de prazo e de depdsito fora de prazo do trabalho
de conclusao de curso na Biblioteca Universitaria;

XXV — Deliberar sobre propostas de criacao ou alteracao de disciplinas;

XXVI — Deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de estudantes;

XXV — Dar assessoria ao/a coordenador/a, visando ao bom funcionamento do programa;

XXVI —Propor convénios de interesse do programa, observados os tramites processuais da UFSC;

XXVII — Deliberar sobre outras questdes académicas previstas na Resolugdo Normativa
154/CUn/2021 e no regimento do PPGAS;

XXVII — Apreciar, em grau de recurso, as decisoes da comissao de bolsas;

XXIX — Apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissdo de sele¢do para admissdo de
estudantes no programa; e

XXX — Zelar pelo cumprimento da Resolugdo Normativa 154/CUn/2021 e do regimento do
PPGAS.



Paragrafo tnico. Para o pleno e eficiente desempenho de suas atribui¢des, o Colegiado
poderd, a qualquer momento, delegar competéncia ao/a Coordenador/a ou a Comissdes com
finais especificos, explicitando seus poderes, prerrogativas, condicdes e prazo de
funcionamento.

CAPITULO 11
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Secao I
Disposicoes Gerais

Art. 9°. As fungdes de Coordenador/a e Subcoordenador/a sdo desempenhadas por professor/a
permanente do PPGAS, eleitos/as por um Colégio Eleitoral integrado por todos/as os/as
professores/as permanentes e pela representacao discente, com um mandato de 2 anos, permitida
a recondugao.

§1°. O/A subcoordenador/a substituira o/a coordenador/a em caso de faltas e impedimentos,
bem como completard o mandato deste/a em caso de vacancia, seguindo o que rege o Art.
17 da resolu¢ao Normativa 154/CUn/2021.

§2°. Terminado o mandato do/a coordenador/a, ndo havendo candidatos para o cargo, sera
designado, em carater pro-tempore, 0 membro mais antigo dos integrantes do quadro de
pessoal docente efetivo da UFSC pertencente ao colegiado pleno do Programa.

§3°. Ocorrendo auséncia temporaria concomitante do/a Coordenador/a e do/a

Subcoordenadora, devera assumir a Coordenagao, nesta ordem: o/a Chefe do Departamento
de Antropologia ou o/a ultimo/a Coordenador/a do PPGAS ou o/a Decano/a do PPGAS.

Secao 11
Das Competéncias da Coordenacio
Art. 10. Cabera a coordenag¢ao do PPGAS:
I — Convocar e presidir as reunides dos colegiados;

IT — Elaborar as programagdes dos cursos, respeitado o calendario académico, submetendo-as a
aprovacao do colegiado;

III — Preparar o plano de aplicagao de recursos do programa, submetendo-o a aprovacao do
colegiado;

IV — Elaborar os relatorios anuais de atividades e de aplicacdo de recursos, submetendo-os a
apreciacao do colegiado;



V — Submeter a aprovacao do colegiado os nomes dos professores que integrarao:

a) acomissao de selecdo para admissao de estudantes no programa;
b) acomissdo de bolsas ou de gestao do programa;

¢) acomissao de credenciamento e recredenciamento de docentes;

VI — Decidir sobre as indicagdes de coorientadores/as de trabalhos de conclusdo encaminhadas
pelos/as orientadores/as;

VII — Definir, em conjunto com as chefias de departamentos ou de unidades administrativas
equivalentes e os/as coordenadores/as dos cursos de Graduagao, as disciplinas que poderao contar
com a participagdo dos estudantes de Pos-Graduagao matriculados na disciplina “Estagio de
Docéncia”;

VIII — Decidir ad referendum do colegiado, em casos de urgéncia ou inexisténcia de quorum,
devendo a decisdo ser apreciada pelo colegiado equivalente dentro de 30 (trinta) dias;

IX — Articular-se com a Pro-Reitoria de Pds-Graduacao (PROPG) para acompanhamento,
execuc¢ao e avaliacao das atividades do programa,;

X — Coordenar todas as atividades do programa sob sua responsabilidade;

XI — Representar o programa, interna e externamente a UFSC, nas situagdes relativas a sua
competéncia;

XII — Delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;

XIII — Zelar pelo cumprimento desta resolu¢ao normativa e do regimento e normas internas do
programa;

XIV — Assinar os termos de compromisso firmados entre o/a estudante e a parte cedente de estagios
nao obrigatorios, desde que previstos na estrutura curricular do curso, nos termos da Lein® 11.788,
de 25 de setembro de 2008; e

XV — Apreciar os relatérios de atividades semestrais ou anuais dos/as estudantes de mestrado e de
doutorado.

Paragrafo unico. Nos casos previstos no inciso IX, persistindo a inexisténcia de quérum
para nova reunido convocada com a mesma finalidade, sera o ato considerado ratificado.

Art. 11. Compete ao/a subcoordenador/a:
I — Substituir o/a coordenador/a em suas faltas ou impedimentos;

IT — Auxiliar o/a coordenador/a na realizagdao do planejamento e do relatorio anual;



III — Acompanhar e coordenar o desenvolvimento dos programas de ensino e avaliagdes das
disciplinas ministradas.

Secao 111
Das Competéncias da Secretaria

Art. 12. A Secretaria presta servicos de apoio administrativo e estd subordinada ao/a
Coordenador/a.

Art. 13. Integram a Secretaria, além de seu/sua chefe de expediente, os/as servidores/as,
estagiarios/as e bolsistas designados/as para o desempenho de tarefas administrativas.

Art. 14. Ao/A Chefe de Expediente, por si ou por delegacio a seus auxiliares, cabe:

I — A manutencao e o controle de equipamentos, acervos, méveis e documentos da Secretaria e do
PPGAS;

IT — Manter atualizados e devidamente resguardados os registros escolares do corpo discente, das
defesas de Projetos, Dissertagdes e Teses, relatérios, programas, conceitos e frequéncias de
disciplinas e o historico escolar dos/as alunos/as;

IIT — Encaminhar ao 6érgao competente os conceitos e frequéncias referentes as disciplinas;

IV — Secretariar as reunides do Colegiado do PPGAS;

V — Elaborar as atas das reunides do Colegiado;

VI — Apoiar as defesas de Projeto, Dissertagcdes e Tese, fornecendo ao Presidente da sessdao as
minutas das atas correspondentes, e a Comissao Examinadora e aos candidatos as declaragdes

respectivas;

VII — Expedir aos/as professores/as e alunos/as avisos de rotina e manter informado o publico
interessado nas atividades do PPGAS;

VIII — Exercer tarefas proprias de rotina administrativa e outras definidas e atribuidas pelo/a
Coordenador/a;

IX — Encaminhar a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao solicitacdo e documentacao para
emissao de Diploma, assegurando o cumprimento das exigéncias previstas no Regulamento dos
Cursos de Pos-Graduagao da UFSC;

X — Receber copias de Dissertacao ou Tese defendidas no PPGAS e manter arquivo dos trabalhos
de conclusdo de curso.



XI — Manter atualizado o sistema de coleta de dados do PPGAS na plataforma eletronica da
CAPES.

CAPITULO III
DA GESTAO DE RECURSOS

Art. 15. Os recursos do PPGAS provenientes da UFSC e/ou de agéncias externas sao
administrados pela Comissao de Gestao de Recursos (Comissdo de Gestdo), segundo as normas
vigentes.

§1°. A Comissao de Gestado ¢ composta pelo/a Coordenador/a ou subcoordenador/a em
exercicio, pelo/a Coordenador/a anterior, por um/uma membro do quadro de professores
permanentes, indicado/a pelo Colegiado, e por um/a representante do corpo discente do
mestrado e um/a representante do corpo discente do doutorado, aluno/a regular ha pelo
menos um semestre letivo, indicado pelos/as alunos/as.

§2°. A Comissao de Gestdo tem como atribuigdo a administragdo conjunta da
aplicacdo dos recursos financeiros de acordo com as normas e planos emanados do
Colegiado.

§3°. A Comissao de Gestdo elaborara anualmente proposta de distribuicdo de recursos
financeiros a ser aprovado pelo colegiado.

§4°. A Comissao de Gestao ¢ responsavel pela alocagao de bolsas, de acordo com as normas
vigentes na UFSC, nos 6rgaos de fomento e da respectiva Portaria Normativa do PPGAS,
informando o Colegiado de suas decisdes.

§5°. Cabe ao Colegiado apreciar recursos quanto a alocagdo de bolsas.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Secao I
Disposi¢coes Gerais

Art. 16. O corpo docente ¢ composto por professores/as portadores/as do titulo de Doutor/a,
credenciados/as pelo PPGAS.

§1°. O credenciamento e recredenciamento dos/as professores/as observard os requisitos
previstos na Resolugdo 154/CUn/2021, de 23 de setembro de 2021, e os critérios especificos
estabelecidos pela Resolucao de Credenciamento e Recredenciamento do PPGAS, aprovada
pelo Colegiado.



§2°. O processo de credenciamento e recredenciamento devem ocorrer a0 menos uma vez a
cada quatro anos e devera ser aprovado pelo colegiado. Os credenciamentos dos/as
professores/as serdao validos igualmente por quatro anos.

Art. 17. Para os fins de credenciamento e recredenciamento junto ao programa de Pos-Graduagao
em Antropologia Social, os/as professores/as serdo classificados como:

I — Professores/as permanentes;

II — Professores/as colaboradores/as; ou

IIT — Professores/as visitantes.

Art. 18. A atuagdo eventual em atividades esporadicas ndo caracteriza um/a docente ou

pesquisador/a como integrante do corpo docente do programa em nenhuma das classificagdes

previstas no art. 17.
Paragrafo unico. Por atividades esporadicas a que se refere o caput deste artigo entendem-
se as palestras ou conferéncias, a participacdo em bancas examinadoras, a colaboracao em
disciplinas, a coautoria de trabalhos publicados, coorientacdo ou cotutela de trabalhos de

conclusdao de curso, a participagdo em projetos de Pesquisa e em outras atividades
académicas caracterizadas como esporadicas no regimento do programa.

Secao 11

Dos professores Permanentes
Art. 19. Podem integrar a categoria de permanentes os/as professores/as enquadrados/as e
declarados/as anualmente pelo programa na plataforma Sucupira e que atendam a todos os
seguintes pré-requisitos:
I — Desenvolvimento, com regularidade, de atividades de ensino na Pos-Graduagao;
IT — Participagdo em projetos de Pesquisa do programa de Pds-Graduacao;
IIT — Orientagdo, com regularidade, de alunos/as de mestrado e/ou doutorado do programa,;
IV — Regularidade e qualidade na producao intelectual; e

V — Vinculo funcional-administrativo com a institui¢ao.

§ 1° As funcdes administrativas no programa serao atribuidas aos/as docentes permanentes
do quadro de pessoal docente efetivo da Universidade.

§ 2° A quantidade de orientandos/as por orientador/a deve atender as recomendagdes
previstas pelo Conselho Técnico e Cientifico da Educagdo Superior (CTC-ES) e os
documentos de area.



§ 3° O programa deve zelar pela estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunto de
docentes declarados como permanentes.

§ 4° Quando se tratar de servidor/a técnico-administrativo em Educacao da UFSC, a atuagao
no programa devera ser realizada sem prejuizo das suas atividades na unidade de lotagao,
podendo-se assegurar até 20 (vinte) horas semanais para alocagao em atividades de Pesquisa
e/ou Extensdo.

§ 5° Os/As professores/as permanentes do programa deverao pertencer majoritariamente ao
quadro de docentes efetivos da UFSC.

Art. 20. Em casos especiais ¢ devidamente justificados, docentes e pesquisadores/as nado
integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC que vierem a desenvolver atividades de
Pesquisa, Ensino e orientagdo junto a programa de P6s-Graduacdo poderdo ser credenciados/as
como permanentes, nas seguintes situacdes:

I — Quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores/as de agéncias federais ou
estaduais de fomento;

IT — Quando, na qualidade de professores/as ou pesquisadores/as aposentados/as, tenham
formalizado termo de adesdo para prestar servico voluntario na Universidade nos termos da
legislacao vigente;

IIT — Quando tenham sido cedidos/as, por acordo formal, para atuar na UFSC;

IV — A critério do programa, quando os/as docentes estiverem em afastamento longo para a
realizagdao de estagio pds-doutoral, estagio s€nior ou atividade relevante em Educacgdo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo e ndo desenvolverem, com regularidade, atividades de ensino na Poés-
Graduagao e projetos de pesquisa;

V — Docentes ou pesquisadores/as integrantes do quadro de pessoal de outras instituicdes de ensino
superior ou de Pesquisa, mediante a formalizacdo de convénio especifico com a instituicdo de
origem, por um periodo determinado;

VI — Docentes ou pesquisadores/as que, mediante a formalizagdo de termo de adesdo, vierem a
prestar servigo voluntario na Universidade nos termos da legislagdo pertinente; ou

VII — Professores/as visitantes com acordo formal com a UFSC.
Secao 111
Dos professores colaboradores
Art. 21. Podem integrar a categoria de colaboradores/as os/as demais membros do corpo docente

do programa que nao atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como professores/as
permanentes ou como visitantes, incluidos os/as bolsistas de pos-doutorado, mas que participem



de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de Pesquisa ou atividades de Ensino ou
Extensao, independentemente de possuirem ou nao vinculo com a institui¢ao.

§ 1° As atividades desenvolvidas pelo/a professor/a colaborador/a deverao atender aos
requisitos previstos nos documentos da respectiva area de avaliagdo do SNPG.

§ 2° A atividade de Pesquisa ou Extensdo poderd ser executada com a orientagdo de
mestrandos/as e doutorandos/as.

§ 3° Docentes e pesquisadores/as ndo integrantes do quadro de pessoal efetivo da UFSC
poderao ser credenciados/as como colaboradores/as, respeitadas as condi¢des definidas nos
incisos I a VII do art. 26 desta resolu¢ao normativa.

Secao IV
Dos professores visitantes

Art. 22. Podem integrar a categoria de visitantes os/as docentes ou pesquisadores/as com vinculo
funcional-administrativo com outras institui¢des, brasileiras ou ndo, que sejam liberados/as,
mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um
periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de Pesquisa e/ou
atividades de Ensino no programa, permitindo-se que atuem como coorientadores/as.

§ 1° A atuacdo dos/as docentes ou pesquisadores/as visitantes no programa devera ser
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa
concedida para esse fim, pela propria instituicdo ou por agéncia de fomento.

§ 2° A Camara de Pos-Graduagdo estabelecera as normas e os procedimentos para
contratagao de professor/a visitante na UFSC.
TITULO I
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secao I
Da Duracao do Curso

Art. 23. O curso de mestrado terd a duragdo minima de doze e maxima de vinte e quatro meses, €
o curso de doutorado terd a duracao minima de dezoito e maxima de quarenta e oito meses.

§1°. Excepcionalmente ao disposto no Sistema Nacional de P6s Graduacao, por solicitagao
justificada do/a estudante com anuéncia do/a professor/a orientador/a, os prazos a que se



refere o caput deste artigo poderdo ser antecipados, mediante decisao do Colegiado e da
Camara de Pos- Graduacao.

§2°. A programagao periodica dos cursos de mestrado e doutorado, observara o calendario
escolar da UFSC, especificara quais disciplinas serdo ofertadas semestralmente e as demais
atividades complementares com o numero de créditos, cargas horarias e ementas
correspondentes e fixara os periodos de matricula e de ajuste de matricula.

§3° As disciplinas somente poderdo ser ofertadas quando tiverem, no minimo, quatro
estudantes matriculados, salvo no caso da oferta de disciplinas obrigatdrias.

Secao 11
Dos Afastamentos

Art. 24. Nos casos de afastamentos em razdo de tratamento de satide, sua ou de familiar, que
impeca o/a estudante de participar das atividades do curso, os prazos a que se refere o Art. 15°.
poderao ser suspensos, mediante solicitacdo do/a estudante devidamente comprovada por atestado
médico.

§1°. Entende-se por familiares, que justificam afastamento do/a estudante, o conjuge ou
companheiro/a, os pais, os/as filhos/as, o padrasto ou madrasta, enteado/a ou dependente que
viva as suas expensas, devidamente comprovado.

§2°. O atestado médico devera ser entregue na secretaria do Programa de P6s- Graduagao
em até 15 (quinze) dias uteis ap6s o primeiro dia do atestado médico, cabendo ao/a estudante
ou seu/sua representante a responsabilidade de protocolar seu pedido em observancia a este
prazo.

§3°. Caso o requerimento seja intempestivo, o/a estudante perderd o direito de gozar do
afastamento para tratamento de saude dos dias ja transcorridos;

§4°. O periodo maximo de afastamento para tratamento de saude de familiar sera de 90
(noventa) dias

§5°. O periodo méaximo de afastamento para tratamento de saide do/a estudante sera de 180
(cento e oitenta) dias, prorrogavel por mais 180 (cento e oitenta) dias.

§6°. Os atestados médicos com periodos inferiores a 30 (trinta) dias ndo serdo considerados
afastamento para tratamento de saude, cujos periodos ndo serdo acrescidos ao prazo para
conclusao do curso.

Art. 25. Os afastamentos em razao de maternidade ou de paternidade serao concedidos por periodo
equivalente ao permitido aos/as servidores/as publicos/as federais, mediante apresentacao de
certidao de nascimento ou de adogdo a Secretaria do Programa.



Secao 111
Da Mudanca de Nivel

Art. 26. Por solicitagdo do/a professor/a orientador/a, devidamente justificada, o/a estudante
matriculado/a em curso de mestrado podera mudar de nivel, para o curso de doutorado, respeitados
0s seguintes critérios:

I —Ser aprovado/a em exame de qualificacao especifico para mudancga de nivel, até¢ o décimo oitavo
més do ingresso no curso, por meio de defesa do projeto de tese e da arguicao por banca de
examinadores, a ser designada pelo Colegiado;

IT - Ter desempenho académico excepcional em produgdo intelectual e/ou nas disciplinas cursadas,
conforme norma especifica definida pelo colegiado;

IIT — Para o/a estudante nas condi¢des do caput deste artigo, o prazo maximo para o doutorado sera
de sessenta meses, computado o tempo despendido com o mestrado, observado o § Unico do Art.
15.
Paragrafo unico. Excepcionalmente, nos casos de conversao de bolsa, o/a estudante devera
cumprir as exigéncias da agéncia financiadora.
TITULO IV
DO CURRICULO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. Os curriculos dos cursos de mestrado e de doutorado sdo definidos em Resolucdo
Normativa prépria do PPGAS e aprovados pelo Colegiado.

Paragrafo unico. Os/As professores/as externos/as ao Programa poderdo participar, por
meio de sistema de audio e video em tempo real, na docéncia compartilhada de disciplinas.

_ CAPITULOII )
DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS
Art. 28. Os cursos de Mestrado e Doutorado terdo a seguinte carga hordria:

I — A carga hordria minima do Mestrado serd de 30 créditos, sendo 12 créditos nas disciplinas
obrigatorias, 12 créditos em disciplinas eletivas e 6 créditos em trabalho de conclusao;

IT — A carga horéria minima do Doutorado serd de 48 créditos; sendo 08 créditos nas disciplinas
obrigatorias, 28 créditos em disciplinas eletivas e 12 créditos em trabalho de conclusdo;



§1°. Para fins de integralizacdao de créditos em disciplinas optativas para o Mestrado, serao
considerados no maximo 04 créditos em Curso de Leitura e no méximo 02 créditos em
Estagio Docéncia.

§2°. Para fins de integralizacao de créditos em disciplinas optativas para o Doutorado, serao
considerados no maximo 06 créditos em Curso de Leitura e no méximo 04 créditos em
Estagio Docéncia;

§3°. Curso de Leituras serd compreendido neste regimento como equivalente a disciplina
eletiva.

Art. 29. Para os fins do disposto no Artigo 28, cada unidade de crédito corresponderd a quinze
horas tedricas.

Art. 30. Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades de outros cursos de
pos-graduacao stricto sensu credenciados pela CAPES e reconhecidos pelo Conselho Nacional de
Educagao e de cursos de pos-graduacao lato sensu oferecidos pela UFSC, mediante aprovacao do
Colegiado, e de acordo com as regras de validacao de créditos previstas no regimento do programa.

§1°. Os pedidos de validagdao deverdo ser examinados por Comissao de Ensino designada
pelo Colegiado, que devera emitir parecer para apreciacdo do Colegiado;

§2°. Os créditos a serem validados deverao ter sido cursados até no maximo 10 anos antes
do ingresso, sendo o prazo computado a partir da data de realizagao da disciplina ou da
conclusao do curso na qual estd inserida a disciplina cursada, prevalecendo a mais recente.

§3°. Poderao ser validados até 02 créditos dos cursos de pds-graduagdo lato sensu.

§4°. Os créditos obtidos na condi¢ao de aluno/a com matricula em disciplina isolada no
PPGAS antes do ingresso no programa poderdo ser validados até o limite de 08 créditos;

§5°. Até 12 créditos obtidos no mestrado, em disciplinas na area de antropologia e afins,
poderao ser validados no doutorado com excegao dos créditos de elaboracao de dissertagao.

§6°. Nao ¢ permitida a validagdo de créditos obtidos em Estagios de Docéncia.

§7°. Poderao ser validados créditos obtidos em cursos de pos-graduagao estrangeiros, desde
que aprovado pelo Colegiado.

CAPITULO II
DA PROFICIENCIA EM IDIOMAS



Art. 31. Sera exigida a comprovacao de proficiéncia em idiomas estrangeiros, sendo um idioma
para o mestrado e dois idiomas para o doutorado, no ato da primeira matricula no curso ou ao
longo do primeiro ano académico, de acordo com o que for exigido no Edital de Sele¢do especifico.

§1°. No mestrado o idioma exigido para proficiéncia sera, obrigatoriamente, o inglés, para
alunos/as ndo indigenas. Para alunos/as indigenas brasileiros/as, falantes de portugués e uma
lingua indigena, a mesma podera ser considerada como equivalente ao idioma estrangeiro
para fins de proficiéncia, mediante aprovacao do Colegiado.

§2°. No doutorado, conforme a Resolugdo Normativa 154/CUn/2021, todos/as os/as
alunos/as precisam comprovar proficiéncia em inglés e mais uma lingua estrangeira. Para
alunos/as nao indigenas, o segundo idioma sera francés ou espanhol. Para alunos/as
indigenas brasileiros, falantes de portugués e uma lingua indigena, a mesma podera ser
considerada como equivalente ao segundo idioma estrangeiro exigido para o doutorado,
mediante aprovagao do Colegiado.

§3° Em casos especificos, os/as alunos/as podem solicitar a comissao de ensino a validagao
de proficiéncia em outra lingua estrangeira que nao o espanhol ou francé€s como segundo
idioma, desde que justificado em termos do interesse académico e a relevancia para a
pesquisa.

§4°. O estudo de idiomas estrangeiros para aprovagao de proficiéncia nao gera direito a
créditos no programa.

§5°. Os/As estudantes estrangeiros/as deverao também comprovar proficiéncia em lingua
portuguesa no ato da matricula.

§6°. As formas de comprovacao de proficiéncia serdo definidas nos Editais de Selecao
especificos.

TiTULO V
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO I
DA ADMISSAO

Art. 32 A selecdo de alunos.as do PPGAS ¢ realizada das seguintes formas:

I — Através de processo especifico definido nos editais anuais de selecao de Mestrado e Doutorado,
divulgados publicamente;

IT — Através de processos especificos de admissao por A¢ao Afirmativa para alunos/as indigenas
e autodeclarados/as negros/as (pretos/as e pardos/as) definidos nos editais anuais de selegao de
Mestrado e Doutorado, divulgados publicamente. Outras categorias de vulnerabilidade social terao
reservas de vaga em editais de selecdo de ampla concorréncia.



IIT — Através de admissao em regime de co-tutela, segundo as normas especificas da UFSC e de
resolucao propria do PPGAS, aprovada pelo Colegiado;

IV — Através de sele¢ao anual pelo Programa PEC-PG/CAPES e de programas equivalentes,
condicionado a aprovagao do dossi€¢ do candidato pela Comissao de Selecao do PPGAS.

Paragrafo Unico Os editais de selegao de estudantes a que se referem os itens I e II deste
artigo estabelecerdao o numero de vagas, os prazos, a forma de avaliacdo, os critérios de
sele¢do e a documentagao exigida.

Art. 33 Serdo admitidos/as para inscricdo nas selecoes dos Curso de Mestrado ¢ Curso de
Doutorado os/as portadores/as de diploma de graduacao fornecido por curso reconhecido pelo
MEC e que preencham os requisitos exigidos nos editais de selecao especificos.

§1°. Excepcionalmente serdo aceitos, para fins de inscrigdo no Processo Seletivo,
certificados de que estao concluindo o referido curso, ficando a matricula do/a aluno/a, caso
seja selecionado para ingresso no PPGAS, condicionada a apresentacao do diploma de nivel
superior.

§2°. Caso o diploma de graduagao ainda nao tenha sido expedido pela instituicdo de origem
no momento de matricula, podera ser apresentada a declaragao de colacdo de grau ou
equivalente, devendo o diploma ser apresentado em até 12 (doze) meses do ingresso no
Programa.

§3°. Poderao ser admitidos/as diplomados/as em cursos de Graduagao no exterior, mediante
o reconhecimento do diploma apresentado ao colegiado.

§4°. A conclusao em cursos de mestrado nao constitui condi¢do necessaria ao ingresso em
cursos de doutorado.

I — O reconhecimento destina-se exclusivamente ao ingresso do/a aluno/a no programa, nao
conferindo validade nacional ao titulo.

IT - Os diplomas de cursos de Graduagao no exterior devem ser apostilados no pais signatario
da Convencao de Haia ou autenticados por autoridade consular competente no caso de pais
ndo signatario, exceto quando amparados por acordos diplomaticos especificos.

CAPITULO II
DA MATRICULA

Art. 34. A primeira matricula no curso definira o inicio da vinculagdo do/a estudante ao programa
e serd efetuada mediante a apresentacdo dos documentos exigidos no edital de selegao.



§1°. A data de efetivagdao da matricula de ingresso correspondera ao primeiro dia do periodo
letivo de inicio das atividades do/a estudante, de acordo com o calendario académico.

§2°. Para ser matriculado/a, o/a candidato/a devera ter sido selecionado/a pelo curso.

§3°. O/A estudante ndo poderd estar matriculado/a, simultaneamente, em mais de um
programa de pds- graduagdo stricto sensu de instituigdes publicas.

Art. 35. Nos prazos estabelecidos na programacao periddica do programa, o/a estudante devera
matricular-se em disciplinas.

Paragrafo unico. A matricula de estudantes estrangeiros/as e suas renovagodes ficardao
condicionadas ao atendimento de norma especifica aprovada pela Camara de Pos-
Graduagao.

Art. 36. Poderdo pleitear matricula em disciplina isolada interessados/as que tenham concluido
curso de graduacao ou que estejam cursando o ultimo semestre da graduagao.

§1°. O colegiado decidird a cada semestre quais disciplinas podem receber matriculas
isoladas. A matricula se dard segundo o calendario académico do PPGAS e mediante a
apresentacao da documentagao exigida no ato da solicitagdo de inscrigao:

I — O/A interessado/a devera apresentar justificativa de interesse na disciplina; proficiéncias em
linguas estrangeiras (se houver); historico escolar.

II — Os/As professores/as poderdo solicitar outros documentos para embasar sua decisdo.
§2°. A matricula esta condicionada ao aceite do/a docente da disciplina
§3°. Cada interessado/a podera pleitear matricula em até 08 créditos por semestre letivo.

§4°. No caso de abandono da disciplina, ndo sera aceita nova matricula do/a mesmo/a interessado/a
por um periodo de um ano.

§5°. Até 08 créditos obtidos na forma do caput deste artigo poderdo ser validados caso o/a
interessado/a venha a ser selecionado/a como aluno/a regular do programa.

CAPITULO III
DO ORIENTADOR E DO COORIENTADOR

Art. 37. Todo/a estudante terd um/a professor/a orientador/a e nao poderd permanecer
matriculado/a sem a assisténcia de um/a professor/a orientador/a por mais de 30 dias.

§1°. O niimero méximo de orientandos/as por professor/a, em qualquer nivel, devera
respeitar as diretrizes do SNPG, guardado o limite de até 12 (doze) orientagdes.



§2°. O/A estudante nao podera ter como orientador/a:
I — Conjuge ou companheiro/a;

IT — Ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adogdo;

IIT — Soécio/a em atividade profissional;

§3°. No regime de co-tutela, o Colegiado devera homologar a orientagdo externa, observada
a legislagdo especifica.

Art. 38. Poderdo atuar como orientadores/as apenas os docentes credenciados do Programa.

§1°. Orientadores/as de doutorado deverao ter titulacdo de doutorado ha no minimo 3 anos
e deverao ter concluido com sucesso no minimo duas orientagdes de mestrado ou uma de
doutorado;

§2°. O/A aluno/a escolhera seu/sua orientador/a de comum acordo com o/a professor/a,
devendo solicitar a Coordenagdao a formalizagdo da relacdo de orientacdo com a devida
anuéncia do/a professor/a escolhido/a.

Art. 39. Tanto o/a estudante quanto o/a orientador/a poderdo em requerimento fundamentado e
dirigido ao Colegiado do programa, solicitar mudanca de vinculo de orientagdo, cabendo ao/a

requerente e a coordenacdo a busca do novo vinculo.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, que envolvam conflitos éticos, a serem tratados
de forma sigilosa, caberd a coordenagao do programa promover o novo vinculo.

Art. 40. Sao atribuigdes do/a orientador/a:
I — Supervisionar o plano de atividades do/a orientando/a € acompanhar sua execucao;
IT — Acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado sobre o desempenho do/a estudante;

IIT — Solicitar a coordenacao do programa providéncias para realizagao de defesa de Projeto de
dissertacdo ou tese; de Exame de Qualificagdo e para a defesa publica da dissertacao ou tese.

Art. 41. Podem atuar como co-orientadores/as os/as doutores/as credenciados/as neste € em outros
Programas de P6s-Graduacao reconhecidos pela CAPES, ou de institui¢cdes de pesquisa brasileiras,
estrangeiras ou internacionais renomadas.

Paragrafo Unico. A co-orientacdo por doutores/as nao credenciados neste programa devera
ser aprovada pelo Colegiado, limitando-se ao méaximo de 2 (duas) coorientagdes por trabalho
de conclusdo.



CAPITULO IV
DO TRANCAMENTO E DA PRORROGACAO

Art. 42. O fluxo do/a estudante nos cursos sera definido nos termos do Artigo 23, podendo ser
acrescidos em até 50%, mediante mecanismos de prorroga¢do, excetuadas trancamento e licenga

maternidade e as licengas de saude.

Art. 43. O/A estudante do curso de Pos-Graduagao em Antropologia podera trancar matricula por
até doze meses, em periodos letivos completos, sendo o minimo um periodo letivo.

§1°. O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento, resguardado o
periodo minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento, para defesa do
trabalho de conclusdo de curso.

§2°. Nao sera permitido o trancamento da matricula nas seguintes condigoes:

I — No primeiro periodo letivo;

IT — Em periodo de prorrogagdo de prazo para conclusao do curso.

Art. 44. A prorrogacdo ¢ entendida como uma extensao excepcional do prazo maximo previsto no
Art.15, mediante aprovagao do colegiado.

§1° O/A estudante podera solicitar prorrogagdo de prazo:
I — Por até 24 (vinte e quatro) meses, para estudantes de doutorado; ou
IT — Por até 12 (doze) meses, para estudantes de mestrado.

§2°. Os documentos necessarios para justificar a prorrogacao estao estipulados em normativa
propria do PPGAS, aprovada pelo Colegiado;

§3°. O pedido deve ser acompanhado de concordancia do/a orientador/a;

§4° O pedido de prorrogacao devidamente fundamentado deve ser protocolado na secretaria
do programa no minimo 60 (sessenta) dias antes de esgotar o prazo maximo de conclusao do
Ccurso.

§5° O pedido sera avaliado pela Comissdao de Ensino, cujo parecer serd submetido a

aprovacao pelo Colegiado.

CAPITULO V
DO DESLIGAMENTO



Art. 45. O/A estudante terd sua matricula automaticamente cancelada e sera desligado/a do
programa de pos-graduagao nas seguintes situagoes:

I — Quando deixar de matricular-se por dois periodos consecutivos, sem estar em regime de
trancamento;

IT — Caso seja reprovado/a em duas disciplinas;
IIT — Se for reprovado/a no exame de dissertagao ou tese;
IV — Quando esgotar o prazo maximo para a conclusao do curso;

§1°. Sera dado direito de defesa, de até 15 dias uteis, para as situacdes definidas no caput,
contados da ciéncia da notificagao oficial.

§2°. Casos de desligamento ndo automaticos poderao ser apreciados pelo colegiado e pela
comissao de ensino diante do ndo cumprimento de outros requisitos do curso.

CAPITULO VI
DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 46. A frequéncia € obrigatdria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria programada, por disciplina ou atividade.

Paragrafo anico. O/A estudante que obtiver frequéncia, na forma do caput deste artigo, fara
jus aos créditos correspondentes as disciplinas ou atividades, desde que obtenha nota para
aprovacao.

Art. 47. O aproveitamento em disciplinas sera dado por notas de 0 (zero) a 10,0 (dez),
considerando-se 7,0 (sete) como nota minima de aprovagao.

§1°. As notas serdo dadas com precisao de meio ponto, arredondando-se em duas casas
decimais.

§2°. O indice de aproveitamento serd calculado pela média ponderada entre o nimero de
créditos e a nota final obtida em cada disciplina ou atividade académica.

§3°. Podera ser atribuido conceito "I" (incompleto) nas situagdes em que, por motivos
diversos, o/a estudante ndo completou suas atividades no periodo previsto ou nao pode
realizar a avaliagdo prevista, em até quatro créditos por semestre.

§4°. O conceito I so6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua
atribui¢ao.

§5°. Decorrido o periodo a que se refere o § 4°, o/a professor/a devera langar a nota do/a
estudante.



CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 48. E condigdo para a obtengio do titulo de Mestre:

§1°. A defesa publica de trabalho de conclusao no qual o/a estudante demonstre dominio
atualizado do tema escolhido, na forma de dissertacao, observados os demais requisitos que
forem prescritos neste Regimento.

§2°. A aprovacao em exame de qualificacdo de Projeto de Dissertacao até o término do
segundo semestre de matricula no PPGAS.

§3° O PPGAS exigira a apresentagdo de relatorio anual de acompanhamento das atividades
desenvolvidas ao longo do curso de mestrado, assinado pelo/a estudante e pelo/a
orientador/a.

Art. 49. E condigio para a obtengio do titulo de Doutor/a:

§1°. A defesa publica de trabalho de conclusdo sob a forma de tese, que apresente
originalidade, fruto de atividade de pesquisa e que contribua para a area do conhecimento,
observados os demais requisitos que forem prescritos neste Regimento.

§2°. Aprovacdo em exame de qualificacdo de Projeto de Tese até o término do terceiro
semestre de matricula no PPGAS.

§3° Os/As candidatos/as ao titulo de doutor/a deverdo submeter-se a um processo de
qualificacdo, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias do fim do prazo da
matricula.

§4° O PPGAS exigira a apresentagdo de relatorio anual de acompanhamento das atividades
desenvolvidas ao longo do curso de doutorado, assinado pelo/a estudante e pelo/a
orientador/a.

Art. 50. O/A estudante com indice de aproveitamento inferior a 7,0 ndo podera submeter-se a
defesa de trabalho de conclusdo de curso.

Art. 51. Os trabalhos de conclusdo do curso serao redigidos em lingua portuguesa, cujos
procedimentos para elaboracdo e deposito deverdao atender as normativas estabelecidas pela
Camara de P6s-Graduagao e pelo regimento do programa.



§1°. Com aval do/a orientador/a e do colegiado, o trabalho de conclusdo podera ser escrito
em outro idioma, desde que contenha um resumo expandido e as palavras-chave em
portugueés.

Secao 11
Da Qualificacdo do Projeto

Art. 52. Para a qualificagdo de projeto de mestrado devera ser obedecido o seguinte processo:

I — A partir da orientagdo do/a professor/a orientador/a, o/a aluno/a define a tematica da
dissertacdo, dentro das linhas de pesquisa do PPGAS

IT — Escolhido o tema, o/a aluno/a formularé projeto de pesquisa e o submetera a apreciagao do/a
professor/a orientador/a, que devera julgar a adequagao do mesmo.

IIT — Com o aval do/a professor/a orientador/a, serd convocada banca para avaliagao do projeto de
dissertacdo, com aprovacao do colegiado, até o término do segundo semestre de matricula do/a
aluno/a no PPGAS:

IV — A banca avaliadora, aprovada pelo colegiado, serd composta por dois/duas professores/as,
sendo pelo menos um/a deles/as do PPGAS, além do/a orientador/a, que presidira a banca.
Excepcionalmente, na auséncia do/a orientador/a, a banca podera ser presidida pelo/a co-
orientador/a ou outro/a docente permanente, mediante solicitagdo do/a orientador/a.

V — O projeto podera ser avaliado em sessdao conjunta ou por meio de pareceres individuais dos
membros da banca.

VI — Sera considerado aprovado o projeto que receber endosso dos/as dois/duas examinadores/as
e do/a orientador/a.

VII — Uma copia do projeto e o resultado da avaliacao de qualificagdo, na forma de ata no caso de
avaliacdo em sessao conjunta e na forma de manifesta¢ao do/a orientador/a e dos pareceres no caso
de avaliagdes individuais, deverao ser depositados e arquivados na Secretaria do PPGAS.

Paragrafo unico. Quando da nao defesa ou da nao aprovacao de qualificacao do projeto de
dissertacdo até o prazo estipulado na alinea III deste artigo, o/a estudante terd sua matricula
cancelada e sera desligado/a do programa, mediante aprovagao do Colegiado.

Art. 53. Para a qualificacdo de projeto de tese de doutorado deverd ser obedecido o seguinte
processo:

I — A partir da orientagdo do/a professor/a orientador/a, o/a aluno/a define a tematica da tese, dentro
das linhas de pesquisa do PPGAS



IT — Escolhido o tema, o/a aluno/a formularé projeto de pesquisa e o submetera a apreciagao do/a
professor/a orientador/a, que devera julgar a adequagao do mesmo.

IIT — Com o aval do/a professor/a orientador/a, serd convocada banca para avaliagao do projeto de
tese, com aprovagao do colegiado, até o término do terceiro semestre de matricula do/a aluno/a no
PPGAS:

IV — A banca avaliadora, aprovada pelo colegiado, serd composta por dois/duas professores/as,
sendo pelo menos um/a deles/as do PPGAS, além do/a orientador/a, que presidira a banca.
Excepcionalmente, na auséncia do/a orientador/a, a banca podera ser presidida pelo/a co-
orientador/a ou outro/a docente permanente, mediante solicitagdo do/a orientador/a.

V — O projeto podera ser avaliado em sessdao conjunta ou por meio de pareceres individuais dos
membros.

VI — Sera considerado aprovado o projeto que receber endosso dos/as dois/duas examinadores/as
e do/a orientador/a.

VII — Uma copia do projeto e o resultado da avaliacdo de qualificagdo, na forma de ata no caso de
avaliacdo em sessao conjunta e na forma de manifesta¢ao do/a orientador/a e dos pareceres no caso
de avalia¢des individuais, deverao ser depositados e arquivados na Secretaria do PPGAS.

Paragrafo unico. Quando da nao defesa ou da nao aprovacao de qualificagao do projeto de
tese até o prazo estipulado na alinea III deste artigo, o/a estudante tera sua matricula
cancelada e sera desligado/a do programa, mediante aprovagao do Colegiado.

Secao 111
Da Qualificacdo da Tese

Art. 54. A qualificacdo da Tese para o Doutorado ¢ realizada a partir da integralizagao dos créditos
e aprovacao da qualificagdo do projeto de tese, segundo o estipulado no Art. 53.

§1°. A Qualificagdao de que trata este artigo devera ser realizada em sua totalidade com
antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias do fim do prazo da matricula no PPGAS,
com a entrega a banca de qualificagdo, especifica para cada doutorando/a, de uma versao
inicial substantiva da tese, contendo capitulos, um sumario detalhado da tese e um
cronograma detalhado de redacao.

§2°. A banca de qualificagdo, aprovada pelo colegiado, serd composta por dois/duas
professores/as, sendo pelo menos um/a deles/as do PPGAS, além do/a orientador/a, que
presidira a banca. Excepcionalmente, na auséncia do/a orientador/a, a banca poderad ser
presidida pelo/a co-orientador/a ou outro docente permanente, mediante solicitagdo do/a
orientador/a.



§3°. A sessdo de qualificagdao consistira num exame do trabalho apresentado segundo os
procedimentos habituais de uma defesa, com arguicdes dos membros da banca e respostas
do/a candidato/a e recomendag¢des da banca a respeito da futura elaboragao da tese. A banca
finalmente decidira pela qualificacdo ou nao qualificacdo do trabalho.

§4°. O/A candidato/a qualificado/a devera elaborar sua tese atendendo as sugestoes feitas
pela banca e sob supervisdao do/a seu/sua orientador/a, e solicitar em tempo habil a
convocatoria da defesa final de sua tese.

§5° A decisao da banca de exame de qualificagdo serd tomada pela maioria de seus membros,
podendo o resultado ser aprovado ou reprovado. Em caso de reprovacdo no exame de
qualificacdo, o/a discente tera o prazo de até 60 (sessenta) dias para apresentar novo trabalho
a uma banca examinadora.

Secao IV
Da Defesa do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 55. Elaborada a dissertagdo ou tese, o trabalho de conclusdao de curso devera ser defendido
em sessao publica, perante uma banca examinadora, seguindo as seguintes exigéncias para
marcac¢ao da defesa:

§1°. A defesa de dissertagdo ¢ realizada a partir da aprovagao do projeto de pesquisa, da
integralizacao dos créditos e da comprovagao de proficiéncia.

§2°. A defesa de tese ¢ realizada a partir da aprovagao do projeto de pesquisa; da
integralizacao dos créditos, da qualificagdo da tese e da comprovagao de duas proficiéncias.

§3°. A dissertacdo de mestrado deverd ter no maximo cento e cinquenta paginas ¢ a tese de
doutorado no maximo quatrocentas paginas, resguardando excepcionalidades justificadas
pelo/a aluno/a e seu/sua orientador/a.

§4°. O/A candidato/a a defesa deverd providenciar quatro copias da dissertacao e 6 copias
da tese, distribuindo-as aos membros da comissdo examinadora.

Art. 56. Excepcionalmente, quando o conteido do trabalho de conclusdo de curso envolver
conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual, atestado pelo 6rgao
responsavel pela gestdo de propriedade intelectual na Universidade, a defesa ocorrera em sessao
fechada, mediante solicitacdo do/a orientador/a e do/a candidato/a, aprovada pela coordenacao do
Programa.

§1°. Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizagdo da defesa deverd ser
precedida da formalizacao de documento contemplando clausulas de confidencialidade e
sigilo a ser assinado por todos os membros da banca examinadora.



§2°. A Camara de Pos-Graduacgao estabelecera normas e procedimentos para a realizagdo de
defesas em sessao fechada.

§3°. Por sessao fechada, entende-se que o publico devera assinar um termo de compromisso
de confidencialidade.

Art. 57. Poderdo ser examinadores/as em bancas de trabalhos de conclusdo os/as seguintes
especialistas:

I — Professores/as credenciados/as no programa;
IT — Professores/as de outros programas de pos-graduacgao afins;
III — Profissionais com titulo de Doutor/a ou de Notorio Saber;

§1°. Estardo impedidos/as de serem examinadores/as da banca de trabalho de conclusao:

a) Orientador/a e coorientador/a do trabalho de conclusao;

b) Conjuge ou companheiro/a do/a orientador/a ou orientando/a;

¢) Ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja em parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adog¢do, do/a orientando/a ou orientador/a;

d) Socio/a em atividade profissional do/a orientando/a ou orientador/a.

§2°. Em casos excepcionais relativos aos impedimentos do paragrafo 1o deste artigo, o
Colegiado podera avaliar e autorizar a participacdo de examinador/a.

Art. 58. As bancas examinadoras de exame de qualificacao e de trabalho de conclusdo deverao ser
aprovadas pelo colegiado do programa, respeitando as seguintes composigoes:

I — A banca de mestrado sera constituida pelo/a presidente e por, no minimo, dois/duas membros
examinadores/as titulares, sendo ao menos um/a deles/as externo/a ao programa e um/a interno/a
ao PPGAS;

IT — A banca de mestrado deverd contar com um/a suplente interno/a e um/a externo/a ao PPGAS.

IIT — A banca de doutorado sera constituida pelo/a presidente e por, no minimo, trés membros
examinadores titulares, sendo ao menos um/a deles/as externo/a a UFSC e ao menos um/a deles/as
interno/a ao PPGAS.

IV — A banca de doutorado devera contar com um/a suplente externo/a a UFSC e um/a interno/a
ao PPGAS, dependendo de sua configuragdo inicial e buscando manter a composicdo minima
estipulada no caput deste artigo.

§1°. Em casos excepcionais, além do nimero minimo previsto nos incisos I e II deste artigo,
a critério do Colegiado, poderd ser aceita, para integrar a banca examinadora, pessoa de
reconhecido saber na area especifica, sem titulacao formal.



§2°. A presidéncia da banca de defesa, que podera ser exercida pelo/a orientador/a ou co-
orientador/a, ou, excepcionalmente, por outro/a membro do PPGAS, mediante solicitagdao
do/a orientador/a, sera responsavel pela conducao dos trabalhos e, em casos de empate,
exercer o voto de minerva.

§3° O/A estudante, o/a presidente e os/as membros da banca examinadora poderao participar
por meio de sistemas de interacao dudio e video em tempo real.

§4° Professores/as afastados para formacdo, licenga-capacitagdo ou outras atividades
académicas relevantes poderao participar das bancas examinadoras, ndo podendo assumir a

presidéncia de bancas de qualificacao ou de defesa de trabalho de conclusao.

Art. 59. As sessOes de defesa dos trabalhos de conclusdo serdo publicas e obrigatoriamente
incluem:

I — Exposicdo oral da dissertacgdo ou tese com duracdo de até 30 minutos;
IT — Arguicao oral de cada membro da Comissao Examinadora, por um periodo de até 30 minutos;

IIT — Resposta e sustentagao pelo/a candidato/a das argui¢des, em tempo no maximo equivalente
ao da arguigao.

Art. 60 - A decisdao da banca de exame de qualificagdo sera tomada pela maioria de seus/suas
membros, podendo o resultado ser:

I — Aprovado/a; ou
IT — Reprovado/a.

Paragrafo Gnico. Em caso de reprovacao no exame de qualificagdo, o/a discente tera o prazo
de até 60 (sessenta) dias para apresentar novo trabalho a uma banca examinadora.

Art. 61. A decisdo da banca examinadora de trabalho de conclusdo serd tomada pela maioria de
seus/suas membros, podendo o resultado da sessao de defesa ser:

I — Aprovado/a; ou

IT — Reprovado/a.
§1°. A versao definitiva do trabalho de conclusdao de curso, levando em consideragao as
recomendacdes da banca examinadora, devera ser depositada na Biblioteca Universitaria da

UFSC em até 90 (noventa) dias ap0s a data da defesa.

§2°. Excepcionalidades eventuais que prejudiquem a entrega da versao definitiva do trabalho
de conclusdo, dentro do prazo estabelecido no § 1°, deverao ser decididas pelo colegiado.



_ CAPITULO VIII
DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

Art. 62. Fara jus ao titulo de mestre ou de doutor/a o/a estudante que satisfizer, nos prazos
previstos, as exigéncias da Resolucao Normativa 154/CUn/2021 e deste regimento.

§1°. A entrega da versao definitiva do trabalho de conclusdo aprovado, em até 90 (noventa)
dias apos a data da defesa, determina o término do vinculo do/a estudante de Pos-Graduagao

com a UFSC.

§2°. Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusao do curso, a coordenacao dara
encaminhamento ao pedido de emissdo do diploma, segundo orientacdes estabelecidas pela

PROPG.

_ TITULOV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 63. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado.

Art. 64. Este regimento se aplica a todos/as os/as estudantes do Programa de P6s-Graduagao em
Antropologia Social que ingressarem a partir da data de sua aprovacao pela Camara de Pos-

Graduacao.

Paragrafo Gnico. Os/As estudantes ja matriculados/as até a data de publicacao da Resolugao
Normativa 154/CUn/2021 e da aprovagao deste regimento poderao solicitar ao Colegiado do
PPGAS a sua sujeigdo integral a nova norma e ao regimento.

Art. 65. Este Regimento entrara em vigor apos aprovacao pela Camara de Pés-Graduacao e
publicacao no Boletim Oficial da UFSC.



