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RESUMO

Esta pesquisa tem como tematica central as relagdes étnico-raciais na Educacao Infantil da
Rede Municipal de Florianopolis. Analisa como a Matriz Curricular para a Educacdo das
Relagdes étnico-raciais — Matriz ERER — tem sido apropriada nos projetos politicos
pedagogicos e planejamentos das professoras nessa etapa da Educagdo Basica. Os objetivos
especificos compreendem: analisar como a Matriz dialoga com a politica curricular nacional
para a educacdo das relagdes étnico-raciais; mapear nos projetos pedagogicos das unidades
educativas e nos planejamentos das professoras como tem sido apropriada e (re)significada a
Matriz; levantar elementos indicativos do atual estado de implantagdo nas unidades educativas
da rede. A problemadtica central da investigagdo estd circunscrita ao campo do curriculo em
interface com as relagdes étnico-raciais e pode ser assim enunciada: como a politica curricular
da Rede Municipal de Florianopolis, nas especificidades da educagdo para as relagdes étnico-
raciais, tem sido apropriada no projeto politico pedagogico das unidades educativas e no
planejamento das professoras? Como base epistemoldgica, procura dialogar com autores(as)
afrodiasporicos(as) e latino-americanos(as), além daqueles(as) ja consagrados(as) nos estudos
do curriculo. No escopo da pesquisa qualitativa, desenvolve estudo exploratério de campo
com aplicacdo de questionarios e estudo documental. As informacdes coletadas e os
documentos sdo estudados a partir da andlise de contetido, técnica disseminada por Bardin
(1977). Os resultados da analise dos documentos nacionais indicam orientagdes gerais, com
pouca atencdo e defini¢do dos conhecimentos, tempos e espagos curriculares a educagdo para
as relagdes étnico-raciais; nos documentos municipais para a Educacao Infantil as tematicas
relacionadas a diversidade e relagdes étnicas comegcam a ser incorporadas com maior
expressividade a partir das Orientagdes Curriculares de 2012, culminando na publicacdo da
Matriz ERER em 2016. Em uma amostra mais ampla, com questionario enviado a gestoras,
percebeu-se que o trabalho com a Matriz ERER ainda ¢ pouco expressivo nos Nucleos de
Educacdo Infantil Municipal (NEIMs); percebeu-se que parte das equipes pedagdgicas
apresentam alguma dificuldade para desenvolver alternativas de ampliacdo da compreensao
da comunidade educativa sobre essa questdo e inclui-la de modo mais efetivo no curriculo
real. Nos PPPs e Planejamentos analisados neste estudo, hd indicativos de praticas
antirracistas e discussoes para inclusdo da tematica racial nas unidades de Educagao Infantil.

Palavras-chave: Relagdes étnico-raciais. Matriz ERER. Curriculo. Educagdo Infantil.
Formagao Continuada.



ABSTRACT

This research centers about the ethnic-racial relations’ guidelines in public early childhood
education at the city of Florianopolis, Brazil. These guidelines are known in this city as
Matriz ERER . The study analyses how the ethnic-racial education on this city’s curriculum
have been used in the pedagogical and teaching plannings. This study’s specific goals include
the analysis of how the Matriz ERER is related to the brazilian national curriculum politics
about the same subjects, the mapping of the pedagogical and teaching plannings from
different educational units to see if they has been using and developing the Matriz ERER and
the data survey about the current state of application of Matriz ERER in the public
kindergartens. The guiding question of this study is: how the Matriz ERER has been
appropriated in the pedagogical projects by the schools and teachers? The epistemological
basis of this study dialogues with afrodiasporic and latin-american authors with others those
are established in curriculum studies. As a qualitative research, the study develops an
exploratory study with application of questionnaires and documentary study. The collected
information and documents are studied through the content analysis by Bardin (1977). The
analysis of documents and guidelines revealed a low attention and definition of the different
knowledge, time and curricular spaces for education for ethnic-racial relations and, in the
municipal politics for Early Childhood Education, the concern about diversity and ethnic
relations began in 2012 with the Municipality curriculum and, later, with the Matriz ERER in
2016. After the questionnaires sent to kindergarten managers, it was noticed that the work
with the Matrix ERER is still not very impressive in the kindergartens in Floriandpolis (as
know as NEIM in this city). It was noticed that part of the pedagogical teams have some
difficulty in developing alternatives to expand the understanding of the educational
community about the the ethnic-racial relations subjects, how to include that in the daily
routine and how to be use the Matriz ERER effectively in the real curriculum, despite the fact
of the indications of anti-racist practices and discussions for the inclusion of the racial theme
in early childhood education units and in their in the political-pedagogic project (PPP) and
planning.

Keywords: Ethnic-racial relations. Matriz ERER. Curriculum. Early Childhood Education.
Ongoing Formation.
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1 PARA INICIAR A CONVERSA

Localizo a tematica central desta dissertacdo na Educacdo para as Relagdes étnico-
raciais, como uma das estratégias ao enfrentamento do racismo estrutural. Sou professora de
Educagdo Infantil na Rede Publica Municipal de Florianépolis e, no percurso de construgao
de minha identidade profissional, essa tematica vem me inquietando ano apo6s ano. Como
mulher negra' de pele clara, demorei muito tempo para me reconhecer como negra. A
auséncia de referéncias, a negacdo, o alienamento advindo do apagamento de nossa historia,
impoem os modos de branqueamento a que a populacdo negra estd submetida. E ao me
reconhecer como negra, fui percebendo como, ao longo de minha formacao, o silenciamento
sobre a questdo racial foi o modus operandi nos sistemas de ensino. Quando nao silenciada, a
questao era abordada de forma negativa, estereotipada.

Também na graduagdo vivi uma enorme lacuna sobre a histéria e a cultura do povo
negro, reforcando o sentimento de ndo pertenca e de auséncia de referéncias positivas da
histéria que nos constitui. Nesta dissertacdo, ao mesmo tempo em que tenho a oportunidade
de ampliar e aprofundar conhecimentos sobre a tematica, descubro-me e me reconhego na
historia que agora posso desbravar, pesquisando e construindo os saberes que espero
compartilhar também com as criangas, para ndo repetir com elas a nega¢do da negritude
vivida por mim e, acredito, por tantas outras pessoas no ambiente escolar.

Mas onde ficou toda essa historia que nao nos contaram? O processo de colonizagao,
que deu inicio ao que conhecemos como “modernidade™, implicou, dentre muitas outras
coisas, o apagamento da historia do “outro”, hegemonizando a narrativa com prerrogativas da
branquitude’. Fazendo parecer que esse “outro”, negros e indigenas, ndo existiam antes da
chegada dos europeus, bem como, escamoteando os conflitos, resisténcias e a hibridizacao das
praticas e culturas que emergiram dessa relagao.

Durante o periodo escravista, estima-se que cerca de cinco milhdes de africanos foram
trazidos ao Brasil. Conforme Gomes (2011, p. 110) “o Brasil se destaca como uma das
maiores sociedades multirraciais do mundo e abriga um contingente significativo de

descendentes africanos dispersos na diaspora”. Esse contingente corrobora dados de pesquisa

' Ao longo da dissertagdo, adotaremos a categoria “negro” para referir homens, mulheres ¢ criangas de cor preta
e parda.

2 Ver MALDONADO-TORRES, Nelson. Analitica da colonialidade e da decolonialidade: algumas dimensdes
basicas. In: Decolonialidade e pensamento Afrodiasporico. BERNARDINO-COSTA, Joaze; MALDONADO-
TORRES, Nelson; GROSFOGUEL, Ramoén. 22 ed, 3* reimp. Belo Horizonte: Auténtica, 2020. (Colegdo Cultura
Negra ¢ Identidade).

* Conforme Grada Kilomba, “A branquitude é construida como ponto de referéncia a partir do qual todas/os
as/os QOutras/os raciais ‘diferem’” (KILOMBA, 2020, p. 75, grifo da autora).
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realizada pelo IBGE* no ano de 2019, onde pretos e pardos totalizaram 56,2%
da populagdo brasileira. Inegavelmente, ha no cerne da cultura brasileira os modos de ser
africano. Tudo que foi incorporado, transformado e participa ativamente na formac¢ao do povo
brasileiro, genética e culturalmente, esta entrelagado com a Africa.

Notadamente, no contexto social mais amplo, e também na escola, ao longo do tempo,
a histéria do povo negro foi tratada como inferior, associada ao negativo, com sucessivas
tentativas de apagamento e desvalorizagao de tudo o que representou na constitui¢ao de nosso
pais. Os desdobramentos desse percurso sdo profundos, pois “o racismo estrutura as
desigualdades sociais e econdmicas no Brasil e incide perversamente sobre a populagao negra,
determinando suas condi¢des de existéncia por geragdes” (PASSOS, 2012, p. 1). Percebe-se
na atualidade que a estratégia de desumanizagdo gerada pelo racismo, que deu inicio a
escravidao, pronuncia-se de outros modos, ndo menos desumanos e agressivos, apenas
mascarados e dissimulados.

Diligente em nossa sociedade, o racismo se expressa de forma individual, quando as
discriminagdes sao contra o individuo; e de maneira macro, ou institucional, quando o préprio
Estado colabora para que este se perpetue (PASSOS, 2012). Neste caso, como nos livros
didaticos, que trazem uma visdo monocultural da sociedade e apagamento das representagdes
positivas dos negros e indigenas’ na constitui¢io da historia nacional. O racismo materializa-
se na vida cotidiana, atingindo todas as esferas sociais e incidindo negativamente sobre mais
de 56% da populacao brasileira. Por tras dos piores indices e indicadores, em diferentes
dimensdes da existéncia humana, consta a questdo racial no Brasil. Conforme ja disseram,

o 6
“me ver pobre, preso ou morto ja ¢ cultural”

, expondo a situacdo marginal em que se
encontra a populagdo negra, vitima de agdes violentas em contexto de clara tensdo racial em
expansao no Brasil e fortemente incorporada pelo aparato repressor e coercitivo do Estado.
“C . . . . .. ~
omo o preconceito racial no Brasil estd baseado em tragos fenotipicos, aqueles que ndo
conseguem escapar dessas ‘marcas’ visiveis — como cabelo, nariz, ldbios e tom de pele —
podem experimentar o conflito, a ndo aceitacio do corpo” (PAULA, 2005, p. 192). A

truculéncia do Estado, o desprezo e a intolerancia da branquitude se guiam pelas mesmas

razoes.

* IBGE. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Conheca o Brasil — Populacdo Cor ou Raca. 2019.
Disponivel em: https://educa.ibge.gov.br/jovens/conheca-o-brasil/populacao/18319-cor-ou-raca. Acesso em: 10
jan. 2021.

> As mengdes as populagdes indigenas serdo superficiais nesta dissertagio. Compreendemos seu papel de
protagonismo e resisténcia. No entanto, nos deteremos nas questdes afrodiasporicas, foco de nossa pesquisa.

6 RACIONAIS MC’S. Negro Drama. Sio Paulo: Cosa Nostra, 2002. Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=u4lcUooNNLY Acesso em: setembro de 2021.
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Sdo geracdes e geragdes afetadas na sua condigdo de ser. Os negros foram excluidos
da sociedade brasileira desde sua chegada forcada nos navios negreiros, extirpados de sua
condigdo de humanos e relegados a condicdo de mercadoria. O fator racial, a partir da
colonizacdo, foi determinante para distinguir quem seria privilegiado e quem seria tratado
como inferior. O Estado se serviu de leis e de todo aparato estatal para restringir o acesso das
pessoas negras aos mais diversos bens e servicos, incluindo o acesso a educacdo e,
consequentemente, as melhores condi¢des de trabalho e mobilidade social. Interessado em
manter a populacdo negra as margens da sociedade e negar o que representou a interligacao de
culturas e genéticas na composi¢do do povo brasileiro, o movimento de exclusdo dos registros
histéricos nos espagos e tempos dos curriculos escolares constitui um dos mecanismos do
racismo, porquanto apaga os rastros de percursos, manifestacoes, autorias e presencas.

Contra essa condicdo sempre houve resisténcias. Muitas normativas nacionais e
discussdes atuais sdo frutos dessa resisténcia historica. Se durante longo tempo se tentou
passar uma visdo do povo negro como submisso, hoje podemos nos orgulhar dos herois
negros, homens e mulheres, que lutaram e lutam para que a cultura afro e as pessoas negras
tivessem e tenham vez e voz. O legado negro ¢ incontestdvel em nosso patrimonio historico
linguistico, alimentar, artistico e religioso. Logo, conforme argumenta Munanga (2005), o
resgate historico das contribuicdes do povo negro ndo interessa apenas aos alunos de
ascendéncia negra. Interessa também a todas as ascendéncias étnicas que receberam ao longo
do tempo uma educagdo baseada em preconceitos e lacunas que ndo explicam a cultura do

pais.

Tendo em vista que a cultura da qual nos alimentamos quotidianamente ¢ fruto de
todos os segmentos étnicos que, apesar das condigdes desiguais nas quais se
desenvolvem, contribuiram cada um de seu modo na formagdo da riqueza
econdmica e social e da identidade nacional. (MUNANGA, 2005, p. 6).

O mesmo autor afirma que pelo longo processo de racismo estabelecido em nosso
pais, ndo hd uma lei que possa erradicar, de maneira instantanea, atitudes preconceituosas.
Acredita, no entanto, que a educagdo ¢ o meio para desconstruirmos o mito da superioridade e
inferioridade entre os grupos humanos, principalmente ao trazermos a representatividade e
visibilidade de tudo que a historia africana e afro-brasileira representa para o pais.
Compartilhamos desse entendimento de Munanga (2005) pelo qual o curriculo escolar,
porque ¢ sempre um recorte de conhecimentos considerados validos ao ensino e a

aprendizagem orientada por interesses, estd na centralidade das disputas necessarias no campo
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da educacdo, pela via das politicas educacionais e curriculares, contra o racismo. Como bem
afirma Arroyo (2011, p. 13) curriculo ¢ um territério em disputa, porque “na construcao
espacial do sistema escolar, o curriculo ¢ o nucleo e o espago central mais estruturante da
funcdo escolar”. Implica em sele¢do, em recorte de cultura do que deve ser ensinado e,
portanto, configura-se como um mecanismo que inclui e exclui, com fortes implicagdes na
formacao dos sujeitos, na sua identidade e subjetividade.

Gomes (2007) afirma que os educandos nunca foram esquecidos nas propostas

curriculares. A questdo, no entanto, consiste em indagar:

[...] com que olhar foram e s@o vistos os educandos nas suas diversas identidades e
diferencas? Serd que ainda continuamos discursando sobre a diversidade, mas
agindo, planejando, organizando o curriculo como se os alunos fossem um bloco
homogéneo e um corpo abstrato? Como se convivéssemos com um prototipo inico
de aluno? Como se a fungdo da escola, do trabalho docente fosse conformar todos a
esse prototipo tnico? (GOMES, 2007, p. 26).

Na diregao de tais questionamentos, pensar um curriculo antirracista implica ndo s6
maior participagdo de grupos em suas diferengas na definicdo dos curriculos oficiais
(PACHECO, 2003; APLLE, 1997), mas atentar para em que medida, no curriculo pensado,
planejado e desenvolvido na escola, as professoras’ atentam para uma série de diferencas
trazidas pelos sujeitos em relagdo nos espacos escolares mais amplos e nos grupos
especificos. As falas, as musicas, as representacdes de sujeitos, os elementos estéticos, entre
outros, sd3o um complexo emaranhado em disputa na definicdo e composicdo do curriculo
escolar. Construir um curriculo antirracista nesse contexto significa nao silenciar diante das
diferencas. Significa posicionamento curricular de acolhimento, explicitar fatos e
acontecimentos no interior das unidades educativas, problematizar a realidade e desconstruir
padrdes hegemonicos de cultura, do eu e do outro. Embora essa percepg¢do ja conste das
deliberagdes normativas nacionais, “o reconhecimento, a valorizagao, o respeito e a interagao
das criancas com as historias ¢ as culturas africanas, afro-brasileiras, bem como o combate ao
racismo e a discriminagdo” (BRASIL, 2010, p. 21), muitas vezes parece longe de orientar um

curriculo antirracista nas praticas cotidianas.

7 Conforme pesquisa realizada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP), em 2017 mulheres representavam 81% do corpo docente na educacéo basica do pais. Do colonialismo
patriarcal europeu, herdamos uma lingua que generaliza para o masculino. Assim, defendemos, conforme Grada
Kilomba (2020, p. 14) “que a lingua tem uma dimensdo politica de criar, fixar e perpetuar relacdes de poder e de
violéncia, pois cada palavra que usamos define o lugar de uma identidade”. Desse modo, como opc¢éo
marcadamente ideoldgica, generalizaremos para o feminino, sempre que possivel.
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Sinalizam esse campo de disputa o reconhecimento tardio no marco normativo da
diversidade étnica e cultural da sociedade brasileira. Nao ¢ sem razao que “nas acoes ¢ lutas
desenvolvidas pela populacdo negra nos séculos XIX, XX e no comeco do século XXI, uma
questdo sempre atraiu a sua aten¢ao gracas ao seu papel estratégico na sociedade: a educagdo”
(GOMES, 2011, p. 112). Na educagdo obrigatoria, as discussdes sobre as Relagdes étnico-
raciais, frutos de debates e movimentos negros, conquistaram mais espaco com a
homologacdo da Lei 10.639/03%, tornando obrigatério o ensino de histéria e cultura afro-
brasileira e africana em todas as instituicdes de ensino. Na Educacao Infantil, que ainda tem
um longo percurso para consolidar-se como primeira etapa da Educagdo Bésica, conforme
preconizado pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) (BRASIL, 1996), o
reconhecimento dessa questdo no ambito do curriculo ¢ ainda moroso. Conforme Gaudio e
Carvalho (2013, p. 42) vagarosamente “o ambito publico vem criando documentos e
propostas pedagogicas que procuram subsidiar a educagdo das Relagdes étnico-raciais,
contribuindo para a valorizagdo da diversidade étnico-racial e a promog¢do da igualdade de
tratamento de todas as criancas”.

Depois dessa legislagdo, marco normativo fundamental, outras pegas legais e
documentos orientadores foram homologados em ambito nacional para afirmar a inclusdo das
questdes étnico-raciais € com poder mobilizador dos curriculos locais. Entre elas, destacamos:
O Parecer CNE/CP n® 3,de 10 de margo de 2004, que Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes étnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana (BRASIL, 2004), e o Plano Nacional de Implementacdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educac¢do das Relagdes étnico-raciais e para o Ensino
de Histodria e Cultura Afro-brasileira e Africana (BRASIL, 2009/2013).

Na Rede Municipal de Educacao de Floriandpolis, a mobilizagdo do Movimento
Negro conquistou a inclusdo de contetdos da histéria Afro-brasileira nos curriculos escolares
um pouco antes, em 1994, com a Lei 4.446° (FLORIANOPOLIS, 1994) Desde entio,
passadas duas décadas e meia, sabemos pouco sobre como essa questdo chega ao curriculo
formal da rede e ao curriculo mobilizado na agao docente. Evidente que ¢ pouco tempo para
mudar pensamentos, valores e praticas coletivas, pois vencer o racismo estrutural requer
processos sistematicos de enfrentamento em longo prazo, em multiplas frentes de atuacdo.

Uma delas ¢, sem duvida, a curricular, conforme ja mencionamos.

¥ A lei 11.645/2008 modifica a lei 10.639/2003 para incluir a obrigatoriedade do ensino da Historia e Cultura
Afro Brasileira e Indigena.

’ A lei 4.446, de 5 de julho de 1994, Institui a inclusdo do contetido "historia afro-brasileira" nos curriculos das
escolas municipais de Floriandpolis.
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Com a Lei 10.639/2003 homologada em dmbito nacional, a lei ordinaria municipal de
1994 ganhou mais espago nos desdobramentos locais sobre o curriculo. Na Educacao Infantil,
pode-se observar a inclusao da diversidade étnica, principalmente a partir das Orientagdes
Curriculares para Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Florianopolis
(FLORIANOPOLIS, 2010) e no Curriculo da Educagio Infantil da Rede Municipal de Ensino
de Florianépolis (FLORIANOPOLIS, 2015). No entanto, somente em 2016 a Prefeitura
Municipal de Florian6polis (PMF) publicou a Matriz Curricular para a Educacao das Relagdes
étnico-raciais na Educa¢io Basica — ERER (FLORIANOPOLIS, 2016), reconhecida como
parte do marco normativo curricular do municipio. Essa Matriz visa fazer chegar aos mais
variados sujeitos que compdem a trama escolar o (re)conhecimento e valorizagdo da tematica
no curriculo em agdo (SACRISTAN, 2000), considerado indicador de qualidade da/na
educagdo. Apresenta principios vinculados a consciéncia da diversidade, ao respeito as
identidades, a equidade de oportunidades, a intencionalidade pedagogica de promocao da
igualdade étnico-racial e ao ensino como instrumento de desconstru¢do da invisibilidade dos
conteudos de matriz africana nas escolas.

Mesmo com esse marco normativo, observamos que s6 vagarosamente conteudos,
objetivos e questdes da ERER comegcam a fazer parte, efetivamente, dos curriculos
trabalhados nas unidades educativas e nos grupos especificos. Conforme assevera Santana
(2006, p. 32), “a garantia legal dos direitos ndo promove sua concretizagdo. Sao as atitudes
efetivas e intencionais que irdo demonstrar o compromisso [€tico, politico e pedagdgico] com
tais direitos”. Fazer constar no marco normativo figura como condi¢do fundamental, mas é
apenas o primeiro passo de um percurso complexo até fazer chegar as escolas, professoras e
criancas. Compreende compromisso da gestdo das redes e das unidades educativas, posto seu
papel fundamental no planejamento escolar, para envolver as professoras em agdes de
elaboragdo do curriculo, de proposi¢ao e desenvolvimento de acdes e projetos educativos, de
estratégias e praticas ao trabalho com as questdes étnico-raciais para cada um dos grupos de
criangas.

Nas instituigdes de Educagdo Infantil circulam familias e profissionais de origem
étnica, socioeconOmica e cultural diversa, submetidos a uma formagdo escolar balizada por
um curriculo que invisibiliza os saberes relacionados as questdes étnicas. Segundo dados
disponibilizados pela Rede Municipal de Ensino de Florianépolis (FLORIANOPOLIS, 2016),
em 2014 a rede era composta por 27.062 estudantes, entre criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos. Desses, 3.452 se declaravam pretos e pardos. Os “ndo declarados” somavam

6.868. Os dados foram analisados por professoras e outros profissionais, que identificaram um
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deslocamento, por parte das pessoas pretas, para as categorias parda e branca. Uma parte
significativa entre os “ndo declarados” era de pretos e pardos'’. Fato relevante para pensarmos
que muitas criangas negras ndo se reconhecem como tal, bem como as consideradas brancas
podem continuar reproduzindo padrdes racistas e discriminatorios, num processo continuo de
geracdes alienadas que desconhecem a historia e a pertenca genética e cultural do povo
brasileiro. Logo, esse quadro contribui para uma visdo negativa acerca de ser negro.

E o que ¢ possivel e necessario para reverter essa condicao? Entendemos que, para
alcangarmos resultados mais amplos no trabalho de combate ao racismo e, também, de
valorizacdo da cultura afro-brasileira, a atua¢do direta de todos os profissionais envolvidos
nos espacos educativos constitui condi¢do essencial. Pelo menos duas agdes mais gerais sao
necessarias: as Relagdes étnico-raciais comporem o curriculo da rede e das unidades
educativas, com presenca nos documentos pedagdgicos € no planejamento das professoras; a
formac¢ao continuada, com foco na tematica envolvendo todos os profissionais das unidades
educativas, ndo somente as professoras. Essas duas a¢des tém potencial para ampliar as
possibilidades de transformar o curriculo oficial (APPLE, 1997) em curriculo real,
contemplando nas praticas didrias o trabalho com as relagdes étnicas, historia e cultura
africana e afro-brasileira.

Essas duas ac¢des estdo em andamento na Rede Municipal de Florianopolis, conforme
demonstram os estudos de Freitas (2016). No entanto, por observagdes empiricas que
realizamos nos ultimos anos nas unidades de atuacao docente e, também, através do estudo de
pesquisas ja desenvolvidas, constatamos que a implementagdo curricular da Matriz ERER no
ambito das escolas segue a passos lentos. Nossa hipdtese ¢ de que a morosidade pode ser
reflexo tanto do pouco tempo e espaco que essa tematica tem conquistado no curriculo oficial
da rede quanto de sua presenca recente nos processos de formagao continuada dos
profissionais da educagdo municipal. Além disso, também os processos formativos iniciais
incidem sobre essa condi¢do atual, pois, conforme pesquisa realizada por Passos (2014),
analisando o espaco do curriculo destinado as questdes étnico-raciais nos cursos de
Pedagogia, elas “ainda estdo na periferia das disciplinas, quer seja pela generalidade de sua
abordagem, quer seja pela carga horaria insignificante para tais discussoes” (PASSOS, 2014,

p. 185).

10 Esses dados constam no Documento da Matriz ERER (FLORIANOPOLIS, 2016, p. 11).
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Mesmo com a morosidade na implementagdo, reconhecemos nos documentos e
discussdes atuais acerca das relagdes €tnicas um marco na luta negra por igualdade. Munanga

(2001, p. 35) afirma essa importancia:

Nao era possivel imaginar as propostas de acdo afirmativa num pais onde ha pouco
tempo se negavam os indicios de preconceitos étnicos ¢ de discriminagdo racial.
Dezenas de anos, os movimentos sociais negros lutaram para arrancar da voz oficial
brasileira a confissdo de que esta sociedade ¢ também racista.

Se por um lado, nas tltimas décadas, as politicas curriculares nacionais e locais tém
contemplado conhecimentos africanos e afro-brasileiros, resultando na obrigatoriedade de sua
inclusdo nos curriculos oficiais das redes, por outro, pouco ainda se sabe sobre como ele ¢
ressignificado no planejamento e na agdo pedagdgica nas escolas. Nas especificidades da
Educagao Infantil, os estudos sobre como esse processo ocorre ainda sdo incipientes. Importa
destacar novamente que o aparato normativo ndo muda, por si sO, a pratica dos sujeitos. O
percurso entre a elaboragdo da norma, ou seja, o curriculo oficial (APLLE, 1997; PACHECO,
2003; SACRISTAN, 2000, 2013) e o curriculo em agdo (SACRISTAN, 2000), aquele que
acontece na agdo pedagogica e na interagdo ente os sujeitos dessa acao, constitui-se de muitas

distancias: de interesse, de compreensao, de investimento, entre outras tantas.

1.1 PROBLEMA E OBJETIVOS DO ESTUDO

Nosso entendimento compreende a educagdo publica como direito dos sujeitos plurais.
Recuperar a historia ndo contada, abarcando toda diversidade e diferenca, ¢ questdo de justica
social e cognitiva, com desdobramentos na direcao de romper padrdes estereotipados e
discriminatorios. Assim, o problema desta pesquisa discute: como a politica curricular da
Rede Municipal de Florianopolis, nas especificidades da Educagdo para as Relacdes étnico-
raciais, tem sido apropriada no projeto pedagogico das unidades educativas e no planejamento
das professoras?

Em torno desta tematica, definimos como objetivo geral da investigagdo, analisar
como a Matriz Curricular Para a Educac¢do das Relagdes étnico-raciais (Matriz ERER), da
Rede Municipal de Educacao de Florianopolis, tem sido apropriada nos projetos pedagogicos
e planejamentos das professoras nos Nucleos de Educacdo Infantil Municipais. Como
desdobramento, os objetivos especificos compreendem:

1) Investigar como a Matriz ERER da Rede Municipal de Floriandpolis dialoga com a

politica curricular nacional para a Educagdo das Relagdes étnico-raciais.
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2) Mapear nos projetos pedagogicos das unidades educativas de Educacdo Infantil e
planejamentos das professoras da rede indicativos de como a Matriz ERER tem sido
apropriada e (re)significada.

3) Levantar elementos indicativos do atual estado de implantagdo da Matriz ERER nas
unidades educativas de Educacao Infantil da Rede Municipal de Floriandpolis em

seus limites e possibilidades.

1.2 ORGANIZACAO DA DISSERTACAO

A partir da introducdo, primeira se¢ao, esta dissertagdo esta organizada em mais quatro
secoes. Na segunda, apresentamos levantamento da producdo cientifica e o itinerario
desenvolvido na investigacdo como aporte as escolhas sobre o tipo de pesquisa e os seus
desdobramentos na defini¢do do corpus documental, na pesquisa empirica € no recorte
amostrado, bem como no detalhamento do percurso de analise dos dados.

Na terceira secao, buscamos aprofundar conceitos fundantes ao tema, discutindo raga,
racismo, curriculo, decolonialidade e praticas para a descolonizagdo dos curriculos a partir de
autores/as como: Almeida, 2019; Césaire, 2010; Gomes, 2007, 2011, 2012, 2020; Moura,
2019, 2020; Santos, 2009; Ortegal, 2018; Maldonado-Torres, 2020. Fazemos breve
historicizagdo sobre a raga como instrumento de colonizacdo e expansdo capitalista e o
racismo estrutural (ALMEIDA, 2019) como desdobramento. Argumentamos sobre como o
racismo ¢ utilizado para escamotear e justificar a violéncia contra o “diferente” com discursos
de superioridade e inferioridade. Refletimos sobre o papel de resisténcia na construgdo da
perspectiva decolonial na luta pela criagdo de um mundo onde muitos mundos possam existir,
onde o “outro” seja visto também como agente do conhecimento. Na ldgica da colonizagdo o
curriculo escolar expressa um recorte de conhecimento considerado valido, em detrimento de
uma infinidade de saberes que ndo conseguem acessar o status de “verdadeiro”. Finalizamos a
secdo na busca por dialogar com uma perspectiva decolonial de sociedade e de curriculo,
entendendo a descolonizacdo dos curriculos como estratégia de enfrentamento ao racismo, em
suas variadas formas de expressao.

Na secdo seguinte, contextualizamos o marco normativo das Relagdes étnico-raciais
nas politicas curriculares nacionais € municipais. Analisamos os desdobramentos da Lei
10.639 (BRASIL, 2003) nos ordenamentos curriculares, com destaque ao papel dos

Movimentos Negros como atores politicos no tensionamento das politicas curriculares como
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modo de inserir nas escolas uma perspectiva antirracista. Primeiramente, recorremos aos
documentos nacionais, dialogando com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
das Relagdes étnico-raciais e para o Ensino de Historia (BRASIL, 2004), assim como o Plano
Nacional de Implementacdo dessas Diretrizes (BRASIL, 2013) e as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Infantil (BRASIL, 2009). Na sequéncia, nos debrucamos sobre os
documentos curriculares municipais, a Lei 4446/1994, alterada pela Lei 10.764/2021; as
Diretrizes Educacionais Pedagogicas para Educagdo Infantil (PMF, 2010); as Orientagdes
Curriculares para Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis (PMF,
2012), assim como o Curriculo da Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de
Florian6polis (PMF, 2015), o Plano municipal de Educagao (PMF, 2016); finalizamos com a
Matriz Curricular para a Educagao das Relagdes étnico-raciais (PMF, 2016a).

Na quinta se¢do, realizamos movimento de aproximagdo aos documentos curriculares
das unidades educativas amostradas. Por meio de questionario elaborado no Google Forms,
com questdes abertas e fechadas, destinado a equipe gestora (diretoras e supervisoras),
buscamos identificar a percepgao dessas profissionais sobre o seu papel diante do curriculo
ERER e sobre o desenvolvimento desse curriculo pelas professoras. Na sequéncia,
organizamos os dados desses questionarios em quadros, dialogando com o que foi expresso.
Esta se¢do também inclui a analise dos Projetos Politico-Pedagogicos das unidades
selecionadas, naquilo que se refere as Relagdes étnico-raciais, bem como, aproximagdo com
as professoras, com questionario também realizado via Google Forms e estudo dos
planejamentos dessas docentes, na tentativa de compreendermos como a Matriz ERER esta
contemplada e (re)significada.

A ultima se¢ao esta destinada as consideragdes finais.
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2 LEVANTAMENTO DA PRODUCAO CIENTIFICA

Para identificar a producdo cientifica existente e justificar a necessidade e pertinéncia
da investigacdo, realizamos um levantamento da producdo cientifica. As buscas foram
realizadas no Scielo e Google Académico e nas Reunides Nacionais da Associacdo Nacional
de Po6s-Graduagdo e Pesquisa em Educacdao (ANPED). Estabelecemos como recorte temporal
as pesquisas realizadas de 2003 a 2019, a fim de acompanhar a evolug¢do do campo de estudos
a partir do marco temporal da Lei 10.639/2003. Em nossas buscas, encontramos duas
pesquisas do tipo Estado da Arte (REGIS; BASILIO, 2018; SILVA, 2018). Essas pesquisas
contemplavam o periodo de 2003 a 2015. Assim, para completarmos o recorte temporal que
nos propomos, delimitamos nosso estudo as reunides nacionais da ANPED dos anos 2015,
2017 e 2019, nos seguintes grupos de trabalho (GTs): GT 07 — “Educagao de criancas de 0 a 6
anos”’, GT 12 — “Curriculo”, e GT 21 — “Educagdo e Relagdes étnico-raciais”, por
contemplarem os eixos tematicos inerentes ao problema desta investigagcdo. Além da ANPED,
buscamos pesquisas referentes ao tema na especificidade da Educagdo Infantil no banco de

teses e dissertagdes da UFSC, no Programa de Pos-Graduagao em Educacao.

2.1 O QUE DIZEM OS ESTUDOS SOBRE O ESTADO DA ARTE

A busca de artigos nas bases selecionadas foi orientada por palavras-chave que
contemplaram trés eixos tematicos compositos do problema em tela, a saber: curriculo
(curricular, projeto pedagogico, proposta, orientagdes, diretrizes); Educacdo Infantil
(infancia); relagdes ético-raciais (ERER). A busca nas bases de dados da Scielo e Google
Académico resultou em uma quantidade significativa de producdes. Nesse conjunto, como
identificamos trés estudos recentes de levantamento da produgdo e/ou estado da arte
(VANZUITA, 2013; GAUDIO, 2013; FREITAS 2016) reportando-se as questdes étnico-
raciais, optamos por concentrar nossa atencao neles, uma vez que ja contemplavam as bases
mais conhecidas. Estudos do tipo Estado da Arte produzidos por Regis e Basilio (2018) e
Silva (2018a) mostram que a partir de 2003 hd uma crescente nas pesquisas académicas
preocupadas em entender a relagdo entre Educagdo, Curriculo e Relagdes étnico-raciais nos
ambientes educativos. As autoras analisaram 38 artigos, 13 teses e 58 dissertagdes da area da
educagdo, publicados entre 2003 e 2014, que tratam, respectivamente, de Curriculo e

Relagodes étnico-raciais e Educacdo das Relagdes étnico-raciais nas Institui¢des Escolares.
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Essas autoras constataram que majoritariamente tem sido escolhida uma abordagem
qualitativa para lidar com o tema, bem como, as pesquisas em sua maioria, sao realizadas nos
sistemas publicos de Educacao Basica, contemplando as redes municipais de ensino.

Como referencial tedrico mais utilizado sobre as questdes €tnico-raciais aparecem o0s
autores Kabengele Munanga, Petronilha Beatriz Gongalves e Silva, Nilma Lino Gomes e
Eliane Cavalleiro. Sobre curriculo, os autores mais citados sdo Gimeno Sacristan, Tomaz
Tadeu da Silva e Antonio Flavio Barbosa Moreira. Outros aportes tedricos sao buscados em
Michael Apple, Henry Giroux, Jurjo Torres Santomé, Elisabeth Macedo, Vera Candau e Ana
Canen, com produgdes nas areas da educagdo, antropologia, sociologia da infancia, entre
outros menos expressivos. Silva (2018, p. 128) pontua, no entanto, que nas pesquisas chama
atencdo “a falta de busca de referéncias, entre ja ndo rara producao brasileira, sobre ou
relacionada a Relagdes étnico-raciais e educacdo, bem como o pouco conhecimento ou
auséncia de autores latino-americanos e africanos”. Insiste-se em buscar nos autores do bloco
eurocéntrico respostas para problemas nacionais, em detrimento de autores que falam a partir
da perspectiva colonial latino-americana.

Conforme Regis e Basilio (2018) e Silva (2018), ¢é recorrente nas pesquisas a reflexdo
acerca dos desafios para a inclusdo do trabalho com as Relagdes étnico-raciais ocupando
espagos diarios, como atividades continuas, destacando que a implementagdo da Lei
10.639/03 ocorre de forma esporddica, por meio de iniciativas isoladas. Problematizam a
incompatibilidade entre o estabelecido no arcabougo legal € o que ocorre no curriculo na acao.
As professoras e a escola tém conhecimento sobre a lei e a obrigatoriedade do trabalho com as
tematicas referentes a cultura e a historia africana e afro-brasileira. No entanto, essas agoes
sdo abordadas de maneira circunstancial e esporadica.

As pesquisas analisadas discutem a logica eurocéntrica das praticas curriculares,
perpassando as relagdes no cotidiano da escola e refletindo em tratamento desigual destinado
aos estudantes brancos e negros, sendo fator determinante no “sucesso” ou “fracasso” da
trajetdria escolar de pessoas negras. Em algumas pesquisas analisadas, foi possivel perceber
como essas questoes raciais formam a subjetividade dos estudantes e expressam-se em suas
falas, associando as pessoas negras ao negativo € o branco ao bom e desejavel (REGIS;
BASILIO, 2018; SILVA, 2018).

Percebe-se que as criancas experenciam o curriculo de forma conflitante. Se por um
lado ha um discurso moralista, generalizado em falas como “ndo pode discriminar” e “somos
todos iguais”, por outro lado, tanto no curriculo quanto nas relagdes interpessoais, ha,

marcadamente, esteredtipos, inferiorizagdes, silenciamentos, ou seja, o racismo disfarcado
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numa “igualdade abstrata”, pois que ndo encontra apoio nas praticas cotidianas. As diferengas
que compodem os sujeitos da educacdo sdo tratadas como desigualdade e, de maneira
discriminatoria, ha uma medicao das capacidades das criancas através da régua eurocéntrica.

Conforme as analises, ha uma tendéncia de as professoras associarem alunos negros a
problemas de desempenho. As diferencas sdo transformadas em patologias e, ao tratar do
“fracasso escolar”, ha um recorte racial onde, mesmo em condicdes sociais idénticas, o0s
negros apresentam maior indice de descontinuidade no processo educativo. Assim,
percebemos um sistema complexo de racismo no curriculo, numa teia que engloba os
professores, os conteudos, as relagdes interpessoais, os livros didaticos, as imagens que
compdem a escola. H4 um aparato para que as pessoas negras ndo se sintam bem nesses
espacgos. Tudo que ha na escola nao fala delas, ou para elas, e tudo que ¢ considerado “bom e
belo” ndo se assemelha as suas representacoes.

As pesquisas analisadas demonstram que a escola ndo esta alheia ao debate, mas que a
insercdo dos assuntos referentes a Lei 10.639/2003 ocorre em meio a enfrentamentos, tensoes
e desacordos entres os atores responsaveis pela educacdo, incluindo-se secretarias de
educacio, docentes e equipes gestoras das unidades educativas (REGIS; BASILIO, 2018;
SILVA, 2018). Os relatos vao ao encontro da dificuldade de transgredir o curriculo oficial, no
intento de realizar um trabalho que contemple as Relagdes étnico-raciais, em um grande
esforco em busca de material, formagdes, leituras, para conseguir inserir o tema no cotidiano
escolar. Por outro lado, “a branquitude ndo se pensa” estd dada em todas as situagdes sociais €
ocorre de maneira “natural”, sendo o modus operandi do sistema educativo. Demonstra assim
a forca do curriculo oficial e como ele se blinda, limitando os tempos, espagos e conteudos
para que ocorram mudancas na pratica, mas trazendo em seu bojo um discurso progressista.
As praticas escolares sdo permeadas pelo mito da democracia racial, mas o que acontece no
interior das instituigdes ¢ a ideologia do branqueamento. Conforme Regis e Basilio (2018) e
Silva (2018a), a escola transmite um curriculo monocultural, dificultando o processo de
construcdo da identidade étnico-racial e autoestima das criangas.

Algumas pesquisas trazem relatos de alunos negros que, ao serem confrontados por
outros colegas com expressdes racistas € pejorativas, ndo encontram respaldo da equipe
pedagbdgica. H4 um silenciamento por parte dos docentes, que ndo problematizam essas
questdes, deixando-as circular no meio educativo numa esteira de normalidade. Conforme
sistematizacdo de Silva (2018), as pesquisas apontam que

O “silenciamento” ¢ uma das acdes, atitudes, estratégias adotadas pela escola
brasileira para o enfrentamento do racismo. Dessa forma, de um lado professores
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ndo costumam intervir diante de conflitos que agridem criangas negras, em virtude
de sua raga/cor, de outro, recomendam aos alunos negros, quando hostilizados por
sua raga/cor, que ignorem, finjam que a agressdo ndo ¢é dirigida a eles. [...] A pouca
ou auséncia de intervencdo causa sofrimento junto as criangas negras, intensificando
a baixa autoestima, além de promover segregacdo e pouca convivéncia entre
criancas negras e nao negras. (SILVA, 2018, p. 131).

Constatou-se, por meio do Estado da Arte realizado por Regis e Basilio (2018) e Silva
(2018), que a promulgagdo da lei 10.639/03 tem tensionado o curriculo hegemonico e o
trabalho com as Relagdes étnico-raciais nas instituicdes escolares, fomentando indagagdes ao
curriculo eurocéntrico. A andlise da produ¢do mostrou um processo de avango no
reconhecimento de manifestacdes e consequéncias do racismo, discriminagdes, etnocentrismo
e outros na vida e construcdo das subjetividades dos educandos.

Alguns artigos explicitam que os cursos de graduagdo, mesmo em licenciaturas, ndo
abordam o tema, ou o fazem de maneira pontual e superficial, incidindo de maneira negativa
ja na formacgao inicial dos professores. Silva (2018) conclui que o problema para o trabalho
com as Relagodes étnico-raciais nos sistemas educativos ndo esta na falta de leis e orienta¢des
para implementa-las — trata-se de um problema maior, engendrado no interior da sociedade e
que estrutura o curriculo. Indo ao encontro de um projeto social, de apagamento da cultura
afro e ressaltando a branquitude como ideal a ser seguido, reiteramos que, enquanto a
branquitude nao se pensa, estd dada “naturalmente” no curso escolar. Para incluir as tematicas
referentes a Lei 10.639/03, ha que mover todo um aparato material e cognitivo.

Podemos perceber, conforme Regis e Basilio (2018) e Silva (2018), que se ddo na
educacgdo os relatos das piores experi€éncias com o racismo que nossas criancas enfrentam. A
educacgdo reproduz como parametro de normalidade as experiéncias de discriminagdo, tendo a
raca como fator determinante. A escola ¢ um sistema de produ¢do de subjetividades, afetando
negativamente as pessoas negras. A educagdo torna natural o racismo quando nio o discute e
nao o combate com atitudes e um curriculo pensando essas diferencas. Ou seja, tal qual a
escola ¢ organizada, se apenas seguirmos o curriculo oficial e naturalizarmos as relagdes em
uma “igualdade abstrata”, estaremos segregando as criangas negras, passando informacdes de
inferioridade, apagamento das diferengas, da historia de luta do povo negro, das resisténcias,
dos herois e heroinas negras e do protagonismo desses sujeitos no desenvolvimento da
cultura, do pensamento intelectual, artistico, cientifico, gastronomico, das técnicas de
trabalho, da musicalidade e outras. Em se tratando de educagdo brasileira, silenciar ¢

reproduzir o racismo numa esteira de normalidade. Lutar contra o racismo na escola exige
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movimentar toda uma estrutura que se configurou no periodo colonial e que perdura até
nossos dias.

Esses mecanismos de desigualdades foram instaurados no periodo colonial. Para uma
leitura mais cuidadosa do momento atual, onde percebemos, através de todas as pesquisas,
como o racismo opera nas escolas, € interessante fazermos uma retrospectiva, ainda que
superficial, da historia da construgdo das categorias de Raga e de Colonizagdo, e de como o
Racismo ¢ uma tecnologia que perpassa as relagdes sociais, com anuéncia do Estado, para
perpetuar privilégios de alguns grupos, em detrimento de mais da metade da populacdo

brasileira.

2.1.2 Relagdes étnico-raciais nos trabalhos apresentados na ANPED

O levantamento inicial relacionado aos trabalhos publicados nas reunides Nacionais da
ANPED com discussao sobre as Relag¢des étnico-raciais e foco na Educacdo Infantil,
apresentados ao GT 7 — Educacao de Criangas de 0 a 6 anos, GT 12 — Curriculo, e GT 21 —
Educacao e Relagdes étnico-raciais, nos anos de 2015, 2017 e 2019, resultou em 20 trabalhos.
Apds a leitura dos resumos e, em alguns casos, da introducdo, selecionamos nove para

compor a amostra intencional.

Quadro 1 - Trabalhos selecionados nos ANAIS das reunides Nacionais da ANPED, no recorte
temporal de 2015 a 2019, sobre as Relagdes étnico-raciais e foco na Educagao Infantil, nos
GTs7,12¢21

Ano GT Titulo do Trabalho Autor Instituicao
“Tia, quero ser negro”: diferengas étnico-raciais Adriana do Carmo CRE/RJ
2019 7 A
na creche Corréa Gongalves
Matriz curricular para a educagdo das Relagdes Eduarda Souza Gaudio UFSC
2019 21 étnico-raciais na Educac@o Basica de Thais Regina de
Florianopolis: analises sobre a Educagdo Infantil Carvalho UFPR
, . o . . ~ .
2017 7 Quecoréa m}nha cor? A aut01iient1ﬁcagao racial Tarcia Regina da Silva UPE
das criancas na Educacao Infantil
2015 7 Cons1derago§s acerca da discriminagdo étnico- Silvia Helena Vieira UFC
racial em criangas pequenas Cruz
A infancia pequena e a construcdo da identidade | Arleandra Cristina Talin
2015 7 e . M ) UFPR
étnico-racial na Educagdo Infantil do Amaral
2015 7 Dimenséo étnico-racial na Educagao .Infantllz um Eduarda Souza Gaudio UFSC
olhar sobre a perspectiva das criancas
2015 | 21 O que “dizem as criangas no contexto das Simone Vanzuita UFSC
politicas de a¢des afirmativas?
2015 71 A contribuicao da pesquisa e da agdo de Fulvia Luiz Alberto Oliveira UFMG

Rosemberg para o campo da Educagéo e as Gongalves




29

Relagdes étnico-raciais

Educagdo Infantil e Relag¢des étnico-raciais: a lei

2015 21 )
no papel, a lei na escola

Aline de Assis Augusto UFJF

Fonte: Elaborada pela autora a partir dos Anais da ANPED (2020).

Dos nove trabalhos selecionados, trés versam sobre a aplicabilidade da Lei 10.639/03
(BRASIL, 2003) e analisam seus desdobramentos enquanto produtora de curriculo nas
instituigdes de Educagao Infantil. As pesquisas demonstram preocupagdo em observar como o
curriculo tem sido organizado nas relagdes cotidianas com as criangas, de modo a garantir a
inclusdo dos conteudos referentes a historia e cultura africana e afro-brasileira. Dentre essas
pesquisas, destaco os achados de Amaral (2015), por constatar que, mesmo com a
implementagdo da lei na unidade de ensino na qual realizou a observagdo, a agdo pedagogica
ainda esta vinculada ao ideario que prioriza a branquitude; nos espagos € ambientes, as
imagens remetem sempre a um fendtipo humano branco, de bochechas rosadas e cabelos
lisos. Na construcdo da identidade das criangas, aquelas consideradas brancas demonstram
satisfacdo com seu tom de pele e cabelo, enquanto as criangas negras e pardas passam por um
processo de negacdo de seus tracos e ndo aceitacdo de sua cor de pele e cabelos. A situacao
observada, conforme argumenta a autora, abarca de modo determinante toda a subjetividade
das criangas, conforme exemplifica: “as criancas brancas, no decorrer da pesquisa, em
especial nos momentos iniciais, se mostraram sempre mais arrojadas, falantes e participativas
do que as pretas e pardas” (AMARAL, 2015, p. 9).

Nas pesquisas que envolvem diretamente o olhar para as criangas, como elas se
relacionam e se percebem no ambiente da Educagdo Infantil, sua autoidentifica¢do étnico-
racial, encontramos trés trabalhos interessados em ouvir essas criangas, em como expressam
as marcas de branqueamento e a negacdo de seus tragos fenotipos. As pesquisas demonstram
que desde a mais tenra idade as criangas verbalizam os significados ja apropriados, expondo
falas onde se traduz que branco ¢ igual a bonito e bom e negro igual a feio e ruim. Dentre
essas pesquisas marcadas por um olhar sobre a autoidentificagdo das criangas, destaco a de
Silva (2017), realizada com criangas de quatro e cinco anos que eram incentivadas a uma
reeducagao das Relagdes étnico-raciais, demonstrando uma autoimagem positiva, onde as
criangas se autodenominavam conforme a cor de pertenca.

Nessa perspectiva de construgdo de identidade das criangas, hd uma pesquisa de Silvia
Helena Vieira Cruz (2015), intitulada “Considerag¢des acerca da discriminacao étnico-racial

em criangas pequenas”, que reporta para o pequeno nimero de trabalhos que investigam os
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processos de discriminacdo com criangas, especialmente trabalhos que se propdem a “ouvi-
las” diretamente. A pesquisadora interessou-se em indagar como as criangas de trés anos
percebem as diferencas fisicas inerentes a pertenca étnico-racial e como lidam com a
discriminacao.

A Matriz Curricular para a Educacdo das Relacdes étnico-raciais na Educagdo Bésica
do Municipio de Floriandpolis aparece como objeto de pesquisa de um trabalho apresentado
no GT 21, em 2019. A pesquisa, intitulada “Matriz curricular para a educacao das Relagdes
étnico-raciais na Educagdo Bésica de Floriandpolis: analises sobre a Educagdo Infantil”, de
Eduarda Souza Gaudio e Thais Regina de Carvalho (2019), analisou como esse documento
curricular contemplava as criancas de zero a cinco anos na Educagdo Infantil. Como
resultado, evidenciou que ao longo da Matriz Curricular hd indicagdes de textos especificos
para as docentes, assim como obras de literatura infantil e compartilhamento de praticas

pedagbgicas exitosas.

2.1.3 Relacoes étnico-raciais nas teses e dissertacoes da UFSC

Enquanto a Educagdo Infantil caminha para consolidar-se como campo de interesse
em pesquisas académicas, nas discussdes que integram Educacdo Infantil e Relagdes étnico-
raciais ainda ha um caminho a ser percorrido na produ¢do de conhecimento. No banco de
teses e dissertagdes do Programa de Pos-Graduacao em Educacao da UFSC, encontramos trés
dissertacdes que contemplam essas questdes e situam-se no ambito das redes municipais de

ensino, sendo respectivamente de Itajai, Sdo José e Floriandpolis.

Quadro 2 - Teses e Dissertagdes do Programa de Pos-Graduagdo em Educacdo da UFSC
(PPGE) que tratam de Educacdo Infantil e Relagdes étnico-raciais.

Ano Categoria Titulo do trabalho Autor Instituicio
Relagdes étnico-raciais: orientagdes, Simone
2013 Dissertacao leis e praticas nas institui¢des de . UFSC
Vanzuita

Educagdo Infantil

Relagdes sociais na Educagao Infantil: Eduarda

2013 Dissertacao dimensdes étnico-raciais, corporais e Souza Gaudio UFSC

de género
A educagdo das Relagdes étnico-raciais Priscila
2016 Dissertacdo na Educacdo Infantil: entre normativas Cristina UFSC
e projetos politicos pedagdgicos Freitas

Fonte: Elaborado pela autora (2020).
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A primeira dissertacdo, de autoria de Simone Vanzuita, intitulada “Relac¢des étnico-
raciais: orientacdes, leis e praticas nas institui¢des de Educagdo Infantil”, defendida em 2013
(VANZUITA, 2013), teve como objetivo observar se na pratica as orientagdes expressas na
Lei 10.639/03 sdo contempladas nos planejamentos das professoras e desenvolvidas junto as
criangas. A pesquisadora utilizou a observacdo participativa em todos os grupos de uma
instituicdo de Educa¢do Infantil no municipio de Itajai. Também analisou os documentos
relacionados a Lei 10.639/03 nas esferas federal, municipais e da instituicdo em que se
realizou a pesquisa, bem como, realizou entrevista semiestruturada para melhor compreender
as concepgdes das professoras relacionadas as praticas pedagdgicas. “As criangas também
foram ‘ouvidas’ em certa medida sobre a questdo das relagdes étnicas e a formulagdao de
atitudes e conceitos” (VANZUITA, 2013, p. 9). Conforme a autora, ha contradigdes entre o
que as professoras falam que seria um trabalho adequado com as Relagdes étnico-raciais e
como suas praticas ocorrem de fato. Quanto as criangas observadas, em suas falas e relacdes,
expressam comportamentos marcados por estereotipos adquiridos socialmente.

A segunda dissertagao também foi defendida em 2013. De autoria de Eduarda Souza
Gaudio, ¢ intitulada “Relacdes sociais na Educagdo Infantil: dimensdes étnico-raciais,
corporais e de género” (GAUDIO, 2013). A pesquisa buscou dar visibilidade as criangas, suas
relagdes com seus pares e com as professoras, suas manifestacdes sociais e culturais. Teve
como objetivo geral analisar os processos sociais efetivados pelas criangas e seus pares € com
os adultos envolvidos nas Relagdes étnico-raciais num Centro de Educacado Infantil da Rede
Municipal de Sao José. A pesquisa etnografica acompanhou um grupo de criangas entre
quatro e cinco anos, preocupando-se em perceber como elas se relacionavam com seus pares €
adultos, numa perspectiva étnico-racial. Também realizou levantamento bibliografico de
pesquisas sobre a tematica étnico-racial no ambito da Educagdo Infantil e analisou
documentos nacionais e locais que norteiam o trabalho das institui¢des de Educagdo Infantil,
no que se refere a Educacgdo das Relagdes étnico-raciais.

A terceira dissertacdo, defendida em 2016, de autoria de Priscila Cristina Freitas, ¢
intitulada “A educacdo das RelacOes étnico-raciais na Educacao Infantil: entre normativas e
projetos politicos pedagodgicos” (FREITAS, 2016). A pesquisa buscou analisar como ¢
abordada a educagdo das Relagdes étnico-raciais nos documentos normativos em trés
diferentes instancias: nos documentos nacionais de Educagdo Infantil, nos documentos
municipais € nos projetos politico-pedagogicos das unidades de Educacao Infantil da

Prefeitura Municipal de Floriandpolis localizadas no entorno do Maci¢o do Morro da Cruz.
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Com abordagem metodologica qualitativa, teve como referéncia a andlise de conteudo,
realizando pesquisa sobre o estado do conhecimento sobre o tema.

A autora destaca que os documentos normativos reconhecem as questdes raciais € a
diversidade e ressaltam a importancia de combate ao racismo e discriminagdes. Os Projetos
Politico-Pedagdgicos (PPPs) das unidades de Educagdo Infantil analisadas demonstram um
didlogo com os documentos normativos municipais, no que tange as questdes étnico-raciais,
“no entanto, sdo poucos os que propdem acgdes e projetos pedagogicos especificos que
contribuam para o combate a discriminagdo e preconceito nas Instituigdes de Educacdo
Infantil” (FREITAS, 2016, p. 11).

As trés dissertacdoes produzidas situam-se no ambito da Educagdo Infantil e das
Relagdes étnico-raciais. Conforme explicitado, as duas primeiras possuem como foco
observar diretamente a construcdo das Relagdes étnico-raciais entre as criangas € com as
professoras. O olhar se voltou mais demoradamente para a pratica. Os documentos
curriculares oficiais foram analisados como suporte para compreender a pratica, ndo foram
objeto de pesquisa propriamente dita. J4 na terceira pesquisa observamos uma maior
proximidade com a abordagem de nossos estudos, no entanto, com um recorte que
compreende as unidades de Educagdo Infantil somente do Macigo do Morro da Cruz, com
andlise dos projetos pedagdgicos gerais das instituigdes. Em nossa pesquisa, buscamos
contemplar uma amostragem que nos permitisse mapear em todas as regides das unidades de
Educacao Infantil da Rede Municipal de Floriandpolis o desenvolvimento das produgdes
curriculares locais na perspectiva da educacao das Relagdes étnico-raciais, analisando tanto os
PPPs quanto os planejamentos das professoras, por se aproximarem mais do curriculo em
acdo (SACRISTAN, 2000).

Como se trata de um campo de pesquisa ainda em formagdo, cada estudo traz
importantes contributos para pensarmos a Educacdo Infantil e suas relagdes com a educagao
das Relagdes étnico-raciais. Percebemos como cada pesquisa constréi um degrau onde
podemos apoiar novos conhecimentos e onde teremos que avangar. De modo geral, todas
contribuem para um entendimento sobre a aplicagdo da Lei 10.639/03 nas unidades de
Educacao Infantil, com desdobramentos nas politicas curriculares locais. Na pesquisa de
Freitas (2016) realizada no municipio de Florianépolis, a Matriz Curricular para a Educacao
das Relagoes étnico-raciais ainda ndo existia como marco legal. Assim, nosso estudo avangou
no sentido de abranger uma amostra mais ampla de instituigdes, contemplando 31 unidades
com o questiondrio enviado a equipe gestora, perspectivando o cenario do municipio. A

analise também incluiu uma matriz curricular especifica para orientar a acdo pedagdgica
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relativa as questdes étnico-raciais. Assim, tanto nos PPPs quanto nos planejamentos
percebemos avangos na construgdo de possibilidades de apropriagcao nos curriculos apds esse

documento ter se tornado curriculo oficial no municipio.

2.1.4 Itinerario de Pesquisa

Esta pesquisa caracteriza-se como qualitativa porque procura se aprofundar no mundo
dos significados das acgdes e relagdes humanas, que ndo podem ser perceptiveis e captaveis
apenas por meio de médias e estatisticas (MINAYO, 1995). De acordo com diversos autores
(GODOQY, 1995; LUDKE; ANDRE, 2012), s3o caracteristicas da pesquisa qualitativa a
utilizagdo do ambiente natural como fonte direta de coleta de dados e o fato de o pesquisador
se constituir em instrumento fundamental para esta coleta; ¢ uma pesquisa eminentemente
descritiva, que se preocupa em analisar o significado que as pessoas ddo a determinadas
questdes; o enfoque na analise dos dados ¢ indutivo; pode ser desenvolvida utilizando-se
metodologias diferentes, isto porque ndo se apresenta como uma proposta rigidamente
estruturada, permitindo que os pesquisadores explorem novos enfoques para desenvolver o
trabalho.

O universo da pesquisa ¢ a Rede Municipal de Educag¢dao de Florianopolis (RME).
Conforme dados disponibilizados no site da PMF, no ano de 2020 a RME possuia 80 (oitenta)
Nucleos de Educacio Infantil'', subdivididos por regides: Norte - 17 unidades; Leste - seis
unidades; Central - 24 unidades; Continental — 16 unidades; Sul - 17 unidades. No escopo da
pesquisa qualitativa, para investigar nosso objeto de estudo e coletar as informagdes e dados
necessarios a andlise, desenvolvemos pesquisa exploratdria, estudo documental (normativas
de ambito nacional e municipal, projetos politico-pedagodgicos e planos de ensino) e aplicagdo
de questionarios para equipes gestoras e professoras responsaveis pelos planejamentos.
Conforme Menezes e Silva (2001) a pesquisa exploratoria proporciona uma maior
familiaridade com o problema, pois aproxima o pesquisador de seu tema, por meio de
estratégias e instrumentos diversos. Na pesquisa documental o pesquisador deve estar atento a
trés aspectos fundamentais: a escolha dos documentos, o acesso a eles e a sua andlise. A
escolha dos documentos ndo ¢ aleatoria, mas se da conforme o objeto a ser investigado, com

as ideias e hipoteses que acompanham a necessidade da pesquisa (GODOY, 1995).

""" As unidades conveniadas e as vinculadas as escolas de Ensino Fundamental nio entraram na amostra da
pesquisa.
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A andlise de conteudo, técnica disseminada por Bardin (1977), oferece subsidios
tedrico-metodoldgicos para o tratamento e sistematizagdo dos dados e informagdes
levantados. Conforme Godoy (1995), essa técnica ¢ uma das mais utilizadas, consistindo em
instrumento metodoldgico que pode ser aplicado a discursos de diversas naturezas, como
documentos, comunicacdo oral, noticias, etc. As informagdes expressas tanto por meio oral
quanto escrito contém mensagens explicitas e implicitas, carregadas de significados, pois
aquele que diz, possui um lugar de fala. Segundo Franco (2003), na analise de conteudo se
utiliza a férmula: “Quem diz o que, a quem, como e com que efeito e por qué?”. E com base
no conteudo manifesto e explicito que se inicia o processo de andlise. A contextualizagdo
daquele que fala, do lugar que ocupa, deve ser considerada como um dos principais requisitos
a fim de garantir a relevancia dos resultados. O ponto de partida ¢ a mensagem. Ela expressa
um significado e um sentido. Assenta-se em uma concepgao critica e dinamica da linguagem.

Uma importante finalidade da andlise de contetido ¢ produzir inferéncias sobre
qualquer elemento do processo de comunicagdo. Produzir inferéncias ¢ correlacionar o
conteatdo das mensagens com outros conteudos. Toda andlise de conteudos implica
comparagoes. Conforme Bardin (1977) o primeiro momento dessa metodologia de pesquisa
dos discursos ¢ denominado pré-analise'?, e consiste na fase de organizacdo dos materiais.
Geralmente essa fase possui trés dimensdes: a escolha dos documentos a serem analisados; a
formulagcdo de hipdteses e objetivos; e a elaboracdo de indicadores que fundamentam a
interpretagdo final. Essas fases ndo seguem uma ordem cronologica, embora estejam
estreitamente ligadas umas as outras.

Ainda dentro da pré-andlise, pela leitura flutuante se estabelece um primeiro contato
com os documentos, deixando-se invadir por impressdes, sendo uma leitura mais dinamica e
menos profunda. Em seguida temos a escolha dos documentos, onde determinamos quais as
partes ou se todo do documento sera analisado, constituindo um corpus, sendo este o
“conjunto dos documentos tidos em conta para serem submetidos aos procedimentos
analiticos” (BARDIN, 1977, p. 96).

Conforme a autora, a escolha desse corpus implica em regras, sendo as principais:
regra da exaustividade, onde todos os documentos que se relacionem com o campo do corpus
devem ser reunidos, ndo podendo deixar de fora nenhum elemento que se relacione com o
objeto de analise; regra da representatividade, segundo a qual a andlise pode se efetuar a

artir de uma “amostra”, desde que essa amostra seja uma parte representativa do universo
b

'2 Embora a grafia do termo tenha sido alterada com a reforma ortografica, optamos por ndo altera-lo, uma vez
que ¢ a denominagdo de uma etapa da analise proposta por Bardin (1977).
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pesquisado, quando os resultados poderdo ser generalizados; regra da homogeneidade,
segundo a qual os documentos analisados devem possuir semelhanca entre si. Por exemplo:
no caso do questionario enviado as unidades, todos devem se referir ao mesmo tema, ser
obtidos mediante utilizacdo das mesmas técnicas, ser aplicados por sujeitos semelhantes e,
ainda, ter representatividade quanto ao nimero de instituicdes abrangidas. E, por fim, a regra
da pertinéncia, onde os documentos do corpus devem corresponder aos objetivos que
orientam o estudo.

Na andlise, a referenciagdo dos indices e a elaboragdo de indicadores diz respeito aos
indices manifestados num dado texto. Sua organizacdo sistematica compora os indicadores.
Por exemplo, o indice pode ser a mengdo explicita de um tema numa mensagem. “Se se parte
do principio de que este tema possui tanto mais importancia para o locutor quanto mais
frequente € repetido [...], o indicador correspondente serd a frequéncia deste tema” (BARDIN,
1977, p. 100).

Uma vez escolhidos os indices, aqui entendidos e denominados de categorias,
procede-se a construcao de indicadores precisos e seguros. Finalizando a etapa de pré-analise,
temos ainda a preparag¢do do material, onde todo o material reunido deve ser preparado.
Como, por exemplo, a transcri¢do de entrevistas gravadas, o recorte de artigos, etc.

Apos essa exposicdo da primeira etapa, intitulada pré-analise, chegamos a segunda
etapa, onde ocorre a exploracdo do material, efetivamente. Sendo esta a fase da andlise
propriamente dita, ndo ¢ mais do que a administracao sistematica das decisdes tomadas.

Por fim, chegamos a fase de tratamento dos resultados obtidos e interpretagcoes. Dessa
andlise e interpretacdo podem surgir questdes para uma nova andlise, ¢ o objetivo dessa
interpretagdo dos resultados € a sua utilizagdo com fins tedricos e pragmaticos.

O corpus documental estd composto por documentos de territorialidades diversas:
nacional, municipal e das unidades educativas. Tomaremos o primeiro conjunto, 0 marco
regulatorio nacional (BRASIL, 2003), como parametro para comparagdo, por ter sido
analisado em diversos estudos (GOMES; JESUS, 2013; PEREIRA, 2016; OLIVEIRA,;
SILVA, 2017). Os demais serdo analisados detidamente com base em instrumentos

especificos.



Quadro 3 - Corpus documental de referéncia.
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Abrangéncia Documentos Data Orgio de expedigio
1) Lei 10.639, Altera a Lein® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagdo nacional, para
incluir no curriculo oficial da Rede de 2003 Ministério da Educacdo
Ensino a obrigatoriedade da tematica
"Historia e Cultura Afro-Brasileira", e da
outras providéncias
2) D1re~trlzes Currlclllar?s I.\Iacmnz.n.s paraa Conselho Nacional de
Educagio das Relagdes étnico-raciais e para 2004 Educacio
Nacional o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana
3) Diretrizes Curriculares Nacionais para a Conselho Nacional de
~ . 2009 ~
Educagao Infantil Educagdo
4) Plano Nacional de Implementagdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educagao das Relagdes étnico-raciais e para e ~
o Ensino de Historia e Cultura Afro- 2013 Ministério da Educagao
brasileira e Africana
Fonte: Elaborado pela autora, 2020.
Quadro 4 - Corpus documental do estudo.
Abrangéncia Documentos Data Orgio de expedicio
1) Lei 4.446 Institui a Inclusdo do Contetdo
"Historia Afro-Brasileira" nos Curriculos 1994/2021 Prefeitura Municipal de
das Escolas Municipais de Florianopolis/ Florianopolis
Alterada pela Lei 10.764/2021
2) Diretrizes Educacionais Pedagbgicas para Prefeitura Municipal de
~ . 2010 SR
Educagfo Infantil Florianopolis
3) Orientagdes Curriculares para Educagéo . ..
Municipal %nfantil da Rede Municipalrf);le Ensino de 2012 Prefelturq M}lHIC.Ip al de
. Floriandpolis
Florianopolis
4) Curriculo da Educagéo Infantil da Rede 2015 Prefeitura Municipal de
Municipal de Ensino de Floriandpolis Florianopolis
5) Matriz Curricular para a Educacéo das Prefeitura Municipal de
RO .. 2016 PSR
Relacdes étnico-raciais Floriandpolis
6) Plano municipal de educagdo 2015-2025 Prefelturq Mynm}p al de
Florianopolis
Unidades 1) Projetos Politico-Pedagogicos (PPPs) Ultima versio Unidades Educativas
Educativas

2) Planejamentos professoras

2019

Unidades Educativas

Fonte: Elaborado pela autora (2020).

Nao foi tarefa fécil realizar uma pesquisa em nivel de Mestrado em Educag¢do em um

momento Unico da era moderna, ou seja, em meio & pandemia de COVID-19. Além da

devastacdo ocasionada pelo virus, observamos o despreparo do governo em lidar com a

doenca e a demora em vacinar a populagdo, contributivo para a perda de milhares de vidas.
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De acordo com a Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais'
(UFMG), pretos e pardos sdo os que mais desenvolvem os casos graves da doenga e vém a
obito. A cada dez pessoas que relatam mais de um sintoma da COVID-19, sete sdo pretas ou
pardas. Esse padrao se explica pelo racismo, que estrutura a sociedade e engendra as
desigualdades sociais, fragilizando a satde da populagdo negra, que consequentemente ¢ a
mais afetada pela doenga e a que menos possui acesso ao sistema de satde. Diante desse
cenario de necropolitica (MBEMBE, 2016), aliado a suspensado das atividades presenciais nas
unidades de educacdo, o isolamento social trouxe ansiedade, falta de concentragdo,
dificuldade de escrever, pensar, sendo ato de resisténcia e persisténcia a continuidade dos
estudos e a finalizagdo da pesquisa. Ainda que ndo tenhamos realizado os estudos como
gostariamos, estamos conscientes de termos feito o que foi possivel fazer nesse cenario
catastrofico e inusitado.

Em meio a essa crise mundial, inevitavelmente nossa metodologia de pesquisa ficou
prejudicada. A falta de contato pessoal com os sujeitos da pesquisa afetou negativamente, pois
todas as agdes passaram a ser realizadas de modo remoto, via e-mail ¢ WhatsApp. E como nao
podiamos estar presentes para explicar e solicitar os PPPs e planejamentos das professoras, o
trabalho on-line tornou-se impessoal ¢ com baixa adesao.

Iniciamos nossa aproximag¢ao com as unidades educativas enviando questionarios com
questdes abertas e fechadas para diretoras e supervisoras pedagogicas, ou seja, a equipe
gestora. Os questiondrios foram enviados via e-mail institucional dos NEIMs da Rede
Municipal de Floriandpolis, por meio da ferramenta do Google Forms. Dividimos o
questionario em dois eixos de andlise: a¢do dos gestores em relacio a Matriz ERER e
percepcao dos gestores em relagdo ao trabalho das professoras com a Matriz ERER.

Para aplicacdo do questionario, ndo delimitamos amostra a priori. Enviamos para
todas as 80 unidades, de modo a contemplar diretoras e supervisoras pedagogicas. Os
questionarios que retornaram no prazo estabelecido compuseram a amostra do estudo.
Salientamos a dificuldade em receber a devolutiva dos questiondrios: dos 80 enviados, 31
retornaram.

Para a distribui¢do do instrumento de pesquisa, foi realizado um primeiro contato com
a equipe gestora via e-mail, explicando a pesquisa, o TCLE e o questionario, € em seguida

enviamos as perguntas (ver Anexo 2). As respostas foram encaminhadas para o e-mail da

'3 UFMG. Universidade Federal de Minas Gerais/Faculdade de Medicina. Negros morrem mais pela covid-19.
** de novembro de 2020. Disponivel em: https://www.medicina.ufmg.br/negros-morrem-mais-pela-covid-19/.
Acesso em: junho de 2021.
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pesquisadora.  Apds a andlise desse material, elegemos as unidades educativas que
responderam nos questionarios que existia a pratica ERER em suas unidades. Buscamos
selecionar duas unidades de cada regido: Sul, Leste, Central, Norte e Continental. No entanto,
apos enviar e-mail para dez unidades solicitando o PPP e ajuda para aproximacdo com as
professoras, ndo obtivemos respostas. Mudamos a estratégia. Dentre as unidades pré-
selecionadas, buscamos professoras proximas a pesquisadora, com quem estabelecemos
contato direto via WhatsApp. Com os planejamentos “em maos”, solicitamos o PPP as
diretoras. Assim, conseguimos combinar quatro PPPs com quatro planejamentos das mesmas
unidades. Enquanto a pesquisadora se desesperava pelo pequeno niimero de participantes, a
orientadora tranquilizava, ressaltando que ainda que fosse somente um PPP e um
Planejamento, a pesquisa seria feita. Importante destacar que quando se pesquisa € preciso
aprender a lidar com o imprevisivel.

Consideramos como desafio imposto a pesquisa conseguir acesso ao planejamento das
professoras. Acreditamos que a inseguranga em compartilhar suas escritas, o0 medo de serem
“julgadas”, a dificuldade ainda encontrada em trabalhar com a Matriz ERER tenha
contribuido com as diversas recusas em ceder o planejamento. Muitas professoras também
declinaram do convite por motivos de perda dos dados do computador. Elegemos o ano de
2019 como data dos planejamentos, pois decidimos olhar para aquelas a¢gdes pensadas para a
pratica com as criangas, quando a Educacdo Infantil transcorria em uma esteira de
“normalidade”, livre das privacdes impostas pelo coronavirus.

Nos PPPs e nos planejamentos docentes a que tivemos acesso, separamos tudo que se
referia a diversidade e as relagdes étnico-raciais, organizamos em quadros € na sequéncia
buscamos dialogar com os documentos, autores e autoras. Ao recolhermos os planejamentos
das professoras, interessadas em conhecer um pouco sobre suas trajetdrias na inclusao da
tematica das Relagdes €tnico-raciais em suas praticas docentes, enviamos um questionario
(ver Anexo 3) via Google Forms com algumas questdes referentes a tempo de servico na
Rede Municipal de Floriandpolis, como se autodeclaram no quesito raga/cor, participacdo em
cursos de formacgao e principais dificuldades encontradas para a implementacao da tematica
em sala de aula.

Como suporte a andlise dos documentos nacionais, municipais e das unidades
educativas selecionadas, considerados os trés eixos tematicos desdobrados do problema,
elencamos algumas categorias a priori. No decorrer do estudo, outras categorias foram

inseridas, posto que a pesquisa também foi se constituindo na caminhada.



Quadro 5 - Eixos e categorias para analise do Curriculo ERER, dos Projetos Politico-
Pedagbgicos e dos Planos de Ensino.
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Eixos de analise

Categorias de analise

Parametro

Estrutura do
documento

Organizagdo

Instancia de produgéo

Tipo de documento

Como foi construido

Estrutura

Sujeitos

Da elaborag¢do do documento

De destino do documento

Outra(s)?

Concepcoes

Relagdes étnico-raciais

Com teorizagdo clara e referenciada

Pode ser inferida do contexto geral

Raga

Com teorizagdo clara e referenciada

Pode ser inferida do contexto geral

Racismo

Com teorizagdo clara e referenciada

Pode ser inferida do contexto geral

Identidade

Com teorizagdo clara e referenciada

Pode ser inferida do contexto geral

Diferenca

Com teorizagdo clara e referenciada

Pode ser inferida do contexto geral

Outra(s)?

Organizagdo
Curricular

Forma de inser¢do do tema
no curriculo

Nucleo curricular

Disciplina especifica

Temas distribuidos em varias disciplinas (integragéo
curricular?)

Conteudo transversal

Como atividades em todas as disciplinas

Indicagdes para a Educagao Infantil

Outra(s)?

Tempos curriculares

Organizacdo do tempo curricular geral
didrio/semanal/ anual

Rotinas

Tempo curricular dedicado ao tema das Relagdes
étnico-raciais

Outra(s)?

Espacos Curriculares

Indicativos de como os espagos acolhem a tematica

Acessibilidade a espagos que expressem a
diversidade cultural

Acessibilidade a materiais que expressem a
diversidade cultural

Outra(s)?

Organizagao
Didatico-
Pedagogica

Acao pedagogica

Indicacdo do trabalho com conhecimentos étnico-
raciais

Indicativos de organizagdo de espacos que acolhem a
tematica

Indicativos de acesso aos materiais que expressam a
diversidade ético-racial

Propostas que promovam a Interacdo entre as
criangas

Proposi¢des especificas para abordar a tematica

Participagdo das familias

Cuidar e educar como expressdo do acolhimento das
Relagdes étnico-raciais

Insercdo de brinquedos e brincadeiras que expressem
a diversidade cultural

Outra(s)?

Fonte: Elaborado pela autora (2020).
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Como base epistemologica, buscamos principalmente na teoria curricular de Gimeno
Sacristan (2000, 2013) as lentes tedrico-metodologicas sobre curriculo. Especialmente no que
diz respeito aos processos envolvidos desde a elaboracdo dos textos curriculares até sua
implementag¢ado nas redes de ensino e unidades educativas.

Ao tratar das relagdes étnicas e da diversidade, contemplamos abordagens decoloniais
com autores como Almeida (2019), Moura (2019), Maldonado-Torres (2020), Gomes (2020,
2017), Santos (2009) e Passos (2012, 2014).
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3 EDUCACAO PARA AS RELACOES ETNICO-RACIAIS NA ESCOLA

Ao longo desta sec¢ao apresentamos alguns conceitos essenciais para compreendermos
melhor a inser¢do da educacdo para as relagdes étnico raciais no curriculo escolar e, em
especial, na Educagdo Infantil. Raga, racismo, preconceito, colonizag¢do, decolonialidade,
entre outros, constituem lentes teoricas para analisarmos a constituicdo dos curriculos.

O padrao de dominagao da Europa sobre outros paises, principalmente as Américas e
Africa, impds o eurocentrismo como perspectiva cognitiva, ndo exclusivo dos europeus, mas
também de todos os educados sob essa hegemonia para produzir uma colonialidade do poder
no processo de exploragdo/dominacao capitalista (QUIJANO, 2009). Esse poder também atua
sobre as politicas e as praticas curriculares balizadas pela e:pistemologia14 branca ocidental.
Como resultado, vemos o apagamento do que se diferencia desse padrao questdo mobilizadora
dos movimentos decoloniais em processos que, além de resisténcia a for¢a da colonialidade,
disputam nas politicas educacionais e curriculares, nos sistemas educacionais e nas praticas
das professoras, o espaco da diversidade e da diferenca’.

Iniciamos pela discussdo sobre colonizagdo, raca e racismo com o objetivo de
questionar as intencionalidades colonizadoras e ampliar nossa leitura sobre como o racismo se
constitui. Na sequéncia, trabalhamos com a decolonialidade como a perspectiva antirracista
mobilizada na direcdo de construir uma sociedade capaz de compreender as diferencas e o
mundo como o lugar onde todos possam existir. Por fim, discutimos a Educagdo para as

relagdes étnico-raciais como possibilidade para descolonizar os curriculos.

3.1 COLONIZACAO, RACA E RACISMO: “NINGUEM COLONIZA
INOCENTEMENTE”'®

Conforme Luiz Felipe de Alencastro (2010) mais de 11 milhdes de pessoas sairam
forcadamente da Africa no periodo escravista. Provavelmente nunca mais veremos um
transporte forcado de pessoas de um continente para outro, nessas propor¢des ¢ de maneira
tao desumana. Desse contingente de pessoas negras, estima-se que cinco milhdes chegaram ao

Brasil, principalmente entre 1550 a 1856. O Brasil foi o maior receptor dessas pessoas € o que

' Adotamos a perspectiva de Santos (2009, p. 9), para quem “Epistemologia ¢ toda nogdo ou ideia, refletida ou
ndo, sobre as condigdes do que conta como conhecimento vélido. E por via do conhecimento vélido que uma
dada experiéncia social se torna intencional e inteligivel”.

1> Ver Candau (2008, 2011, 2012).

16 CESAIRE, Aimé. Discurso sobre o Colonialismo. Trad. Anisio Garcez Homem, Florianopolis: Livros e
Livros, Letras Contemporaneas, 2010, p. 16.
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manteve por mais tempo o regime de escravidao. Entre 1560 e 1850, de cada 100 pessoas que
chegavam ao Brasil, 86 eram africanos (ALENCASTRO, 2018). Por isso, “a compreensao do
mundo contemporaneo estd ligada a compreensao da didspora africana, ou seja, do modo com
que a Africa se espalhou pelo mundo” (ALMEIDA, 2019, p. 104).

Para chegarmos a escraviddo, a completa desumanizacdo dos sujeitos, foi
imprescindivel criar um mecanismo de “separacdo” das pessoas, aquelas “inferiores”, que
poderiam ser sujeitadas a toda espécie de castigos e trabalhos forcados, e as “superiores”,
detentoras da cultura e civilidade. E no século XVI, com a expansdo dos paises europeus € 0
consequente processo de “modernidade”, que Raga emerge como conceito central, como
tecnologia de poder e dominagdo, “para que a aparente contradi¢do entre a universalidade da
razdo ¢ o ciclo de morte e destruicdo do colonialismo e da escravidio possam operar
simultaneamente” (ALMEIDA, 2019, p. 28).

Importante percebermos que raga ndo ¢ algo natural, estatico, antes € um processo
historico, social e relacional onde estdo imbricados conflitos, poder e decisdo. Foi importante
produzir um discurso, legitimado pelas ciéncias, de que os povos escravizados eram
pertencentes a um nivel sub-humano, assemelhando-se a animais, expropriando suas
capacidades cognitivas € emocionais.

O aflorar das ragas, da classificacdo dos seres humanos, a diferenciagdo entre
“civilizados” e “selvagens”, relaciona-se com a reorganizacdo do mundo social do trabalho,
na transicdo das sociedades feudais para a sociedade capitalista. O processo de colonizagao
expandiu a “civilizagdo” europeia para outros lugares do mundo. Ao falar sobre a

colonizagdo, Césaire (2010) nos coloca no cerne do problema.

Reconhecer que ela ndo € evangelizagdo, nem empreitada filantropica, nem vontade
de fazer retroceder as fronteiras da ignorancia, da enfermidade, da tirania; nem a
expansdo de Deus, nem a expansdo do Direito; admitir de uma vez por todas, sem
titubear por receio das consequéncias, que na colonizacdo o gesto decisivo ¢ o do
aventureiro ¢ o do pirata, o do mercador e armador, do cagador de ouro ¢ do
comerciante, o do apetite e da forga, com a maléfica sombra projetada por tras por
uma forma de civilizagdo que em um momento de sua historia se sente obrigada,
endogenamente, a estender a concorréncia de suas economias antagdnicas a escala
mundial. (CESAIRE, 2010, p. 17).

A expansdo do colonialismo europeu conduziu a elaboragdo da perspectiva
eurocéntrica de conhecimento (QUIJANO, 2005) e a ideia de raga foi imprescindivel para a

naturalizacdo das relagdes de dominagdo entre europeus e os “menos evoluidos” ndo

europeus. Esse instrumento de dominacdo brutal instaurado pelo colonialismo estabeleceu a
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Europa como centro mundial de “desenvolvimento”, “razdo”, “superioridade”, que, desde

entao,

[...] demonstrou ser o mais eficaz e duravel instrumento de dominag¢do social
universal, os povos conquistados ¢ dominados foram postos numa situagdo natural
de inferioridade, e consequentemente também seus tragos fenotipicos, bem como
suas descobertas mentais e culturais. Desse modo, raga converteu-se no primeiro
critério fundamental para a distribui¢do da populagdo mundial nos niveis, lugares e
papéis na estrutura de poder da nova sociedade. Em outras palavras, no modo bésico
de classificagdo social universal da populagao mundial. (QUIJANO, 2005, p. 118).

A partir da ideologia das racgas, instala-se um processo de racismo em que o outro
precisa ser visto como animalesco, inferior, um processo continuo de desumanizagdo para
justificar seu tratamento desigual e manter privilégios entre aqueles considerados superiores.

Desse modo,

Racismo é uma forma sistematica de discriminagdo que tem a raga como
fundamento, e que se manifesta por meio de praticas conscientes ou inconscientes
que culminam em desvantagens ou privilégios para individuos, a depender do grupo
racial ao qual pertengam. (ALMEIDA, 2019, p. 32)."

E certo afirmarmos que nio haveria escravidio e racismo sem anuéncia do Estado e do
Direito. Em diversos contextos historicos havia leis'® restringindo o acesso das pessoas negras
a lugares sociais destinados somente aos brancos, como a escola, por exemplo. O Estado
sempre foi conivente e produtor da diferenciagdo. Conforme Moura (2019), durante o periodo
escravista, toda a politica do Estado brasileiro se destinava a manter e defender os interesses
dos donos de escravos. Isso quer dizer que o negro que chegava coercitivamente no Brasil
“tinha contra si todo o peso da ordenagdo juridica e militar do sistema, e, com isso, todo o
peso da estrutura de dominagao e operatividade do Estado” (MOURA, 2019, p. 44).

No limiar do periodo escravista para o capitalismo dependente (MOURA, 2019,
2020), os mesmos que eram os “senhores de escravos” passaram a ser os detentores dos meios
de produ¢do. Nao ha uma ruptura. O mesmo sistema de racismo e opressao continua a operar,

com uma nova envergadura. Permanecem os residuos da superestrutura escravista.

7 Silvio Almeida (2019) aborda outros dois conceitos, preconceito racial e discriminagio racial. “Preconceito
racial ¢ o juizo baseado em esteredtipos acerca de individuos que pertencam a um determinado grupo
racializado, e que pode ou ndo resultar em praticas discriminatorias. Enquanto a discriminag@o racial ¢ a
atribuicdo de tratamento diferenciado a membros de grupos racialmente identificados. A discriminacdo tem
como requisito fundamental o poder, ou seja, a possibilidade efetiva do uso da forga, sem o qual ndo ¢ possivel
atribuir vantagens ou desvantagens por conta da raga” (ALMEIDA, 2019, p. 32).

'8 O Decreto n. 1.331, de 17 de fevereiro de 1854, estabelecia que nas escolas publicas do pais ndo seriam
admitidos escravos e a previsdo de instru¢do para adultos negros dependia da disponibilidade de professores. O
Decreto n. 7.031-A, de 6 de setembro de 1878, estabelecia que os negros s6 podiam estudar no periodo noturno
(BRASIL, 2004).
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Queremos dizer, com isso, que houve uma reformulacdo dos mitos raciais reflexos
do escravismo no contexto da sociedade capitalista dependente que sucedeu,
reformulagdo que alimentou as classes dominantes do combustivel ideologico capaz
de justificar o peneiramento econdmico-social, racial e cultural a que ele [0 negro]
esta submetido atualmente no Brasil através de uma série de mecanismos
discriminadores que se sucedem na biografia de cada negro. (MOURA, 2019, p. 39).

Modificam-se as estruturas econdmicas, no entanto, perpetua-se o fator racial como
modo de selecionar quem podera acessar nao somente os postos de trabalho assalariado, mas a
educacdo, especialmente a superior, ¢ todos os demais direitos ao bem-estar social
preconizados como democraticos. Como modo de exclusdo das pessoas negras, € no intento
de branquear a populagdo brasileira, importou-se mao de obra branca, com leis de incentivo
por parte do Estado. Sendo que “o auge da campanha pelo branqueamento do Brasil surge,
exatamente, quando o trabalho escravo (negro) ¢ descartado e substituido pelo assalariado”
(MOURA, 2019, p. 109). Se, anteriormente, os negros eram habeis trabalhadores, inserindo-
se na produ¢do de praticamente todos os bens que circulavam no pais, alavancando a
economia nacional, com a chegada dos imigrantes criou-se o imaginario de que 0s negros
eram ‘“preguicosos”’, “indolentes” e que os postos de trabalho assalariado deveriam ser
ocupados por pessoas brancas.

As pessoas negras foram compelidas para os guetos econdmicos e sociais, criando um
circulo vicioso de segregacao. A discriminagao perpetrada pelo racismo incide ao longo das
geragdes das pessoas negras, com os percursos de vida de todos os membros desse grupo
social sendo alterados em funcdo da raga, subtraindo as chances de melhores oportunidades
para uma parcela imensa da populacdo — reafirmamos: negros e pardos somam 56% da
populagao brasileira.

Desse modo, percebemos que ao longo dos séculos o fator racial constituiu-se em
importante tecnologia para definir quem ascenderia socialmente e quem seria marginalizado e
tratado como inferior, mantendo privilégios para um grupo e operando sistematico genocidio

da populacdo negra. De acordo com Moura (2019, p. 108):

A estratégia racista das classes dominantes atuais, que substituiram os senhores de
escravos, conseguiu estabelecer um permanente processo de imobilismo social que
bloqueou e congelou a populagdo negra e ndo branca permanentemente em nivel
nacional.
A sociedade foi estruturada para marginalizar negros e negras, naturalizando sua
permanéncia nas franjas sociais de que o capitalismo necessita para baratear a mao de obra. E

como parte desse projeto estruturante do Estado, da-se o continuo apagamento da historia e da
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contribui¢do da populagdo negra para a formacdo do Estado brasileiro. Mesmo com a
populagdo brasileira sendo composta em sua maioria por pessoas negras, quando vamos aos
restaurantes, clubes, cinemas, lugares onde seja necessario um poder aquisitivo mais elevado,
naturalizamos ndo ver negros. Ou melhor, eles estdo trabalhando nesses lugares, o garcom ¢
negro, o porteiro, a “mog¢a” da limpeza. E nos assustamos ao nos depararmos com médicos
negros, cientistas, professores universitdrios. Parece inverter a ordem social quando o
morador de rua € loiro de olhos azuis.

O racismo se consolidou como a ideologia de subalternizagdo das pessoas negras,
colocadas em desvantagem social, econdmica e politica, sempre com a anuéncia do Estado e
das leis que o compdoem. Defendemos, desse modo, conforme Almeida (2019) ¢ Moura
(2019) a teoria do Racismo Estrutural, pois, tal como foi constituida a nossa sociedade desde
o tempo colonial, ha uma organizagdo social que naturaliza o racismo e o reproduz como
parametro de normalidade. Ou seja, a0 ndo tomarmos consciéncia, reproduzimos o racismo

em palavras, atitudes, brincadeiras.

O racismo ¢ uma decorréncia da propria estrutura social, ou seja, do modo “normal”
com que se constituem as relagdes politicas, econdmicas, juridicas e até familiares,
ndo sendo uma patologia e nem um desarranjo institucional. O racismo € estrutural.
Comportamentos individuais e processos institucionais sio derivados de uma
sociedade cujo racismo € regra e ndo exce¢do. (ALMEIDA, 2019, p. 50).

Ao se tratar o racismo como estruturante, como modo comum de funcionamento da
sociedade, ¢ possivel compreender a dificuldade relatada pelos pesquisadores analisados por
Regis e Basilio (2018) e Silva (2018) em implementar efetivamente o trabalho com as
Relagdes étnico-raciais. Mesmo com todo um aparato de leis e orientagdes, o trabalho ¢
moroso, Com poucos espagos € tempos previstos para a insercao do tema. O “silenciamento”
nas escolas € a mola propulsora para o racismo fluir livremente, pois o curriculo é organizado
com essa logica. “Sem nada fazer toda institui¢do ira se tornar uma correia de transmissao de
privilégios e violéncias racistas e sexistas [...] A unica forma de uma instituicdo combaté-lo ¢
por meio da implementacao de praticas antirracistas efetivas” (ALMEIDA, 2019, p. 48).

Quando as pesquisas relatadas no Estado da Arte produzido por Regis e Basilio (2018)
e Silva (2018) trazem a perspectiva das professoras sobre as criangas negras, associando-as ao
mau desempenho, a indisciplina ou naturalizando o negro como pobre, ¢ importante
percebermos toda a operatividade do Racismo Estrutural em nossa psique, em como

naturalizamos o fato de criancas negras serem tratadas como inferiores. O “silenciamento” das
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professoras diante de cenas racistas reitera que ¢ esse papel que cabe as pessoas negras, numa
sociedade estruturada pelo fator racial para a diferenciagdo das pessoas.

Ha um enorme desafio a ser trabalhado. H4 um problema que estrutura a sociedade e
reflete em todos os segmentos, que ¢ o problema da ideologia das ragas, que diferencia as
pessoas, privilegiando algumas em detrimento de outras. Configura o Brasil uma “sociedade
inconclusa”, como ressalta Moura (2019). Isto porque insiste em ignorar a imensa parcela de
negros que constituem o pais. A desigualdade racial como carater estrutural que nao se reduz
ao progresso econdmico, como explicitado nas pesquisas apontadas no Estado da Arte citado
anteriormente, em que nas mesmas condi¢des sociais 0os negros estavam em desvantagem no
processo escolar.

E importante entendermos que raga ¢ uma constru¢do social que pode ser
desconstruida. Para isso, precisamos nao silenciar, mas forgar o sistema escolar e tensionar os
curriculos para que essa imensa parcela de seres humanos sejam incluidos e valorizados como
produtores e consumidores, como sujeitos ativos nos processos econdmicos € sociais.

E ilusdrio pensarmos em avangos sociais sem atentarmos para o fator racial. Nao ha
como termos sociedades democraticas com a naturaliza¢do das pessoas negras em situagdo de
pobreza e baixa escolaridade. Um projeto comprometido com o avango social estabelecera
atitudes antirracistas, sendo imprescindivel discutirmos o racismo nas escolas. Conforme
pesquisas e documentos oficiais, os sistemas educacionais sdo o primeiro lugar em que as
criangas negras se deparam com o racismo. Na ideia de raca estd embutida a naturalizacdo da
exclusdo e da morte do outro. O racismo molda nossas subjetividades. A ideia de raga
precisara ser superada, mas, para ser superada, precisamos expor o quanto ela destrdi a vida
das pessoas, seus sonhos, sua autoestima. Mas, se a ideia de raca foi construida, e o racismo ¢
uma tecnologia para consolidar a colonizacdo, como construir modos de avangar e resistir?
Acreditamos que esse caminho envolve a educacdo escolar, com a descolonizacdo dos

curriculos.

3.1.2 Decolonialidade e perspectiva antirracista: por um mundo onde muitos mundos

possam existir

Durante mais de 500 anos a histéria contada pelos colonizadores sobrepujou as
demais, hegemonizada no discurso branco/eurocéntrico. O movimento de inculcar a ideia de
“descoberta” reforcou o carater colonizador e contribuiu para a constru¢do de um discurso

para “normalizar” uma situa¢do de apropriagdo territorial e hegemonizagdo de padrdes
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humanos. Na contramao, propomo-nos refletir sobre o papel de resisténcia dos que foram

colonizados como coprodutores de culturas e saberes. Ainda, questionar

A legitimidade das fronteiras dos Estados e a respeitabilidade de qualquer conceito
normativo e qualquer pratica mediante as quais os cidaddos e as instituigdes
modernas justificam a ordem moderno/colonial, incluindo o sentido normativo de
raca, género, classe e sexualidade, entre outros marcadores da diferenga
sociogenicamente gerados. (MALDONADO-TORRES, 2020, p. 33).

Para tanto, recorremos a Teoria Decolonial como base conceitual para a discussio
sobre “os modos pelos quais sujeitos colonizados experienciam a coloniza¢do, ao mesmo
tempo em que fornece ferramentas conceituais para avangar a descolonizagdo”

(MALDONADO-TORRES, 2020, p. 29). Conforme esse autor,

Colonialismo pode ser compreendido como a formagdo historica dos territorios
coloniais; o colonialismo moderno pode ser entendido como os modos especificos
pelos quais os impérios ocidentais colonizaram a maior parte do mundo desde a
“descoberta”; e colonialidade pode ser compreendida como uma logica global de
desumanizagdo que ¢ capaz de existir até mesmo na auséncia de colonias formais.
[...] Descolonizacao refere-se a momentos histéricos em que os sujeitos coloniais se
insurgiram contra ex-impérios e reivindicaram a independéncia e a decolonialidade
refere-se a luta contra a logica da colonialidade e seus efeitos materiais, epistémicos
e simbodlicos. (MALDONADO-TORRES, 2020, p. 35).

A colonialidade, como ldgica constitutiva da modernidade, ocorreu pela exploragdo e
extirpacao das riquezas e subjetividades alheias. A Europa se modernizou negando o outro e
assumindo uma posi¢do de poder com pretensao de hegemonizagao, a partir do seu pardmetro
de humanidade. Conforme Maldonado-Torres (2020), porém, as visdes de mundo
desencadeadas pelo colonialismo ndo podem ser sustentadas apenas em virtude do poder.
Antes, invadem os diversos campos que constituem a experiéncia humana para consolidar-se

como verdade inquestionavel. A colonialidade ¢

Um dos elementos constitutivos ¢ especificos do padrdao mundial do poder
capitalista. Sustenta-se na imposi¢ao de uma classificacdo racial/étnica da populagdo
do mundo como pedra angular do referido padrdo e opera em cada um dos planos,
meios e dimensdes, materiais e subjectivos, da existéncia social cotidiana e da escala
societal. (QUIJANO, 2009, p. 73).

Envolve, portanto, transformacao e supremacia na definicao do que € o ser, o saber, ¢

o poder:

Ideias sobre o sentido dos conceitos e a qualidade da experiéncia vivida (ser), sobre
0 que constitui o conhecimento ou pontos de vista validos (conhecimento) e sobre o
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que representa a ordem econdmica e politica (poder) sdo areas basicas que ajudam a
definir como as coisas sdo concebidas e aceitas em uma dada visdo de mundo.
(MALDONADO-TORRES, 2020, p. 42).

Ela incide sobre as principais dimensdes que constituem a experiéncia dos sujeitos, na
medida em que constroi visdes delimitadas do que seja o ser, o saber e o poder. Reconhece
apenas uma forma de perceber essas dimensdes como verdadeiras e trabalha na direcao de
estruturar uma sociedade para que essas “verdades” sejam consolidadas nos discursos. O
sujeito € a meta, pois “€¢ um campo de luta e um espago que deve ser controlado e dominado
para que a coeréncia de uma dada ordem e visdio de mundo continue estavel”
(MALDONADO-TORRES, 2020, p. 43). Na logica colonial, a visdio de mundo valida e
adequada ¢ aquela que reproduz e/ou assemelha-se ao padrao europeu.

A decolonialidade, por sua vez, constitui a luta pela criagdo de um mundo onde muitos
mundos possam existir, onde o “outro” seja visto também como agente do conhecimento, e,
portanto, diferentes concepcdes de ser, saber e poder possam coexistir e, também, se
relacionar produtivamente (MALDONADO-TORRES, 2020). Nesse sentido, construir
conhecimento de forma decolonial, que ja denota um procedimento antirracista, inclui buscar
fontes epistemologicas que contemplem o saber dos que foram colonizados, entendendo estes
como questionadores dos padrdes estabelecidos e potenciais agentes de transformagdo. A luta
pela libertagdo de uma colonialidade que ainda ¢ presente em nosso pais, que molda nossa
politica, economia e influencia diretamente os sistemas escolares e subjetividade dos sujeitos
passa por olhar para o pais por meio “das lentes teodricas produzidas por pensadores do antigo
e do atual mundo colonizado” (MALDONADO-TORRES, 2020, p. 29), no colonialismo e na
colonialidade'. Desse modo, recuperar os saberes produzidos por intelectuais que pensam a
partir da légica do colonizado ¢ perceber que ha outros modos de conceber o conhecimento.

Pela perspectiva decolonial, ndo podemos compreender o Brasil a partir da leitura de
realidades diferentes. As condi¢des subjetivas sdo construidas com bases objetivas da vida do
sujeito. Aquele que pensa um problema esta imerso na materialidade do meio que o cerca,
pensando numa determinada légica que ¢ inerente ao lugar em que vive e onde se constitui. A
decolonialidade ndo reconhece a universalidade de uma teoria. E esse ¢ um problema que se
apresenta aos intelectuais brasileiros hd muito tempo, a constante importagcdo de referenciais
tedrico-metodoldgicos para pensar o Brasil ¢ a América Latina, legitimando os saberes

advindos da Europa e dos Estados Unidos, olhando com certa desconfianca para os

' Quijano (2009) aprofunda a discussdo sobre a diferenga entre estes conceitos.
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referenciais nacionais, universalizando e hegemonizando realidades diferentes e modos de
conceber o conhecimento.

Essa constante associagdo entre a realidade de paises localizados principalmente na
Europa e dos Estados Unidos, tomando-os como ponto de “desenvolvimento”,
universalizando um modo de conceber as relagdes e o proprio sujeito ¢ traco marcado do
colonialismo. A perspectiva decolonial caminha justamente para pensar o Brasil e a América
Latina a partir dos proprios sujeitos colonizados. Ao assumirmos nossa pesquisa dentro de
uma perspectiva que busca romper com padrdes racistas e hegemdnicos de conceber o ser, o
saber e o poder, buscamos discutir as questdes raciais basilares para entendermos o Brasil,
autores que tém dedicado esforgos para pensar a realidade nacional, a0 mesmo tempo em que
também sao afetados em sua subjetividade pelas questdes raciais, coloniais, imersos em uma
realidade de capitalismo dependente.

Se por um lado a perspectiva decolonial encontra-se em expressiva expansao nos
meios académicos, como um modo de fazer ciéncia recorrendo a outras epistemologias que
ndo somente as do eixo euro-usa-centristas, 0 Movimento Negro™ e a intelectualidade negra
brasileira “trouxeram para o campo das Ciéncias Humanas e Sociais, principalmente para a
Educagdo, um diferencial: a perspectiva negra decolonial brasileira, uma das responsaveis
pelo processo de descolonizacdo dos curriculos e do conhecimento no Brasil” (GOMES,
2020, p. 233).

O fato de alguns autores negros e latino-americanos ganharem mais destaque nesses
ultimos anos ndo significa que ja ndo houvesse, desde o tempo do Império, uma
intelectualidade preta pensando o Brasil e o Mundo. Significa que o racismo, marca da
colonialidade, impedia que esses conhecimentos compusessem o rol das experiéncias

intelectuais, justamente por denunciarem esse mesmo colonialismo. Gomes (2020) reitera que

A colonialidade ¢ o resultado de uma imposicdo do poder e da dominagdo colonial
que consegue atingir as estruturas subjetivas de um povo, penetrando na sua
concepcao de sujeito e se estendendo para a sociedade de tal maneira que, mesmo
apos o término do dominio colonial, as suas amarras persistem. Nesse processo,
existem espacos e instituicdes sociais nos quais ela opera com maior contundéncia.
As escolas da Educacdo Basica e o campo da produgdo cientifica sdo alguns deles.
Nestes, a colonialidade opera, entre outros mecanismos, por meio dos curriculos.
(GOMES, 2020, p. 227).

2% Recorremos a defini¢io de Gomes (2020, p. 224), entendendo-se por “Movimento Negro” as mais diversas
formas de organizacdo e articulacdo das negras ¢ dos negros politicamente posicionados na luta contra o racismo,
professores, ativistas, artistas, grupos culturais, profissionais diversos, todos aqueles que pensam e agem com o
objetivo explicito de superacdo do racismo e valorizag@o da historia e da cultura negras.
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Nos curriculos ela se expressa de diferentes maneiras, pois, como uma narrativa, nele
estao embutidos o poder que alguns grupos sociais possuem para representar a si € a0s outros,
valorizando tracos fisicos, historia, cultura, religido, enquanto desvalorizam outros grupos e
modos de ser. Pela questdo do poder, na dindmica de constru¢do dos textos curriculares,
alguns grupos podem mesmo ser excluidos e os rastros de sua existéncia apagados

completamente.

Por isso, as narrativas do curriculo contam histdrias coloniais e fixam nogdes

particulares de raga, classe, género, sexualidade ¢ idade. Essas nog¢des consolidadas

pelo curriculo escolar sdo reforcadas pelas relagcdes de poder, pela pobreza, pela

exploragdo capitalista, pelo racismo e pelo sistema patriarcal, e forjam

subjetividades. Elas tém o potencial de forjar subjetividades e praticas coloniais e

colonizadoras. Por isso, ¢ preciso descolonizar o curriculo. (GOMES, 2020, p. 228).

Gomes (2020) apresenta algumas maneiras de exemplificar como, nos dias atuais, o

curriculo segue uma ldgica colonial, trazendo apenas os exemplos com maior visibilidade e

abrangéncia: Escola sem partido, Reforma do Ensino Médio, Base Nacional Comum

Curricular (BNCC), supervalorizacao e intengdo de hegemonizar o ensino da lingua inglesa

em um pais da América Latina, em detrimento do espanhol, os embates em torno da retirada

da palavra “género” do texto do Plano Nacional de Educagdo. Ao lado de cada item

apresentado, ha inimeros fatores que continuam propagando padrdes normativos de ser,

. , , . . 21 . .

viver, conceber o eu e o outro. Se o curriculo escolar ¢ um importante discurso” que contribui

para a formagdo das subjetividades, “a descolonizacdo dos curriculos ¢ um desafio para a
construcao da democracia e para a luta antirracista” (GOMES, 2020, p. 231).

Portanto, nos indagamos: como construir praticas que avancem na descolonizagdo dos

curriculos em suas diversas instancias?

3.1.3 Descolonizar o curriculo, descolonizar-se: educac¢ao para as Relacdes étnico-raciais

Conforme mencionado, o curriculo ¢ parte do processo de formagao humana, impacta
diretamente a subjetividade dos sujeitos, o modo como esses se constituem, percebem o outro
e o mundo social, natural, e ajuda a consolidar, nos diversos sujeitos, ideias do que seja o ser,
o saber ¢ o poder (MALDONADO-TORRES, 2020). Com isso, ndo estamos pensando no

curriculo como ente abstrato, construido num sistema acima das relacdes humanas, mas como

2! Assim como Barreiros e Frangella (2010, p. 233), “Partimos de uma concepgdo de curriculo e politica como
enunciagdo, articulagdo/producdo de significados, ressaltando a dimensdo discursiva da produgdo curricular.
Ainda que esse discurso ndo seja construido de forma plena e acabada, institui os sentidos atribuidos as agdes,
fomenta e torna possivel desejos e projegoes de trabalho. Como discurso, elabora, concorre, constrange, amplia”.
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processo de permanentes disputas e conflitos em uma confluéncia de praticas (SACRISTAN,
2000, 2013). Ou seja, o curriculo ¢ composto por diferentes processos e se constroi numa
disputa de narrativas, com atores diversos. Em sua configuragdo se entrecruzam, entre outras,
as praticas politicas, administrativas, de produ¢do de materiais, recep¢ao dos professores,
instrumentos de avaliagdes. O curriculo concentra em si uma cadeia de processos que ndo se
ligam necessariamente entre si. H4 inumeros fatores operando para que ele se materialize.
Assim, “o curriculo pode ser visto como um objeto que cria em torno de si campos de agao
diversos, nos quais multiplos agentes e forcas se expressam em sua configuragdo, incidindo
sobre aspectos distintos” (SACRISTAN, 2000, p. 101).

Para Kabenguele Munanga (2013), a produgdo do curriculo, desde os textos de politica
até alcangar as praticas escolares, esta baseada na questdao de dominagdo e, por essa razao,
refor¢a o patriarcado e o racismo. O curriculo, por sua funcao estruturante da educagao formal
e da escola, “é o territério mais cercado, mais normatizado” (ARROYO, 2011, p. 13) e
disputado. A profusdo de diretrizes curriculares com prescri¢des de conhecimentos, formas de
organizacdo e indica¢des de praticas para todos os niveis e modalidades educacionais
demonstra esse cerceamento. No entanto, essas demarcacdes, por constituirem resultado
provisorio de embates, podem ser “consideradas em sua produgdo instavel e contingente,
compreendendo a hegemonia como provisoriedade” (BARREIROS; FRANGELLA, 2010, p.
233). Isto porque a dindmica de producdo do curriculo ¢ sempre localizada, com marcas dos
conflitos que permeiam a sociedade num dado momento historico. Pela provisoriedade dessa
hegemonia, pelas disputas de interesses e fortalecimento de forgas contra-hegemodnicas na
definicdo dos curriculos nas ultimas décadas, esperangcamos, através das resisténcias e
tensionamentos, pela descolonizag¢do dos curriculos euro-usa-centristas.

Com efeito, Gomes (2020) nos alerta que descolonizar os curriculos ndo ¢ tarefa facil,
uma vez que encontra fortes oposigdes. As disputas em jogo no curriculo da educagio
brasileira podem ser observadas em diversas situagdes vividas na sociedade, tanto num nivel
macro, de tomada de decisdes, quanto nas esferas mais privadas da vida, como nos grupos
religiosos e familiares. A resisténcia colonial a decolonialidade do curriculo expressa-se em
exemplos recentes, como no movimento do “Programa Escola Sem Partido”, que busca
“amordacgar” as professoras numa clara tentativa de ferir “os principios constitucionais de
liberdade e autonomia arduamente conquistados no Brasil” (GOMES, 2020, p. 229). Esse
pensamento encontra vazao por meio de grupos conservadores, fundamentalistas religiosos,

reforgados por governos de extrema direita com tendéncias fascistas. Do mesmo modo, as
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questdes que envolvem as palavras género e sexualidade, e as disputas para que estas sejam
retiradas dos textos e das praticas educacionais, reforgam o carater patriarcal do curriculo.
Construir curriculos como territorio da historia e da cultura afro e indigena,
permeando espagos, tempos, material didatico, imagens, representatividade, envolve disputas
de poder. Em um pais com 56% da populacdo negra, dar poder a esse grupo € romper a
supremacia branca. Quanto mais avancarmos nos processos de constru¢cdo da igualdade racial,
mais os grupos que querem manter privilégios reagirdo, em muitas ocasides, de modo
violento, para a manuten¢do de uma sociedade e curriculo eurocentrista, que ocasionalmente
trabalha as questdes étnicas. Nao ¢ por acaso que a Matriz ERER aparece em documento
apartado, denotando seu papel a margem do curriculo oficial, expressando a imposicao

violenta de um curriculo monocultural excludente.

Por tudo isso e mais um pouco, a descolonizac¢do dos curriculos é um desafio para a
construgdo da democracia e para a luta antirracista. Descolonizar os curriculos ¢
reconhecer que, apesar dos avancos dos séculos XX e XXI, a colonialidade e o
proprio colonialismo ainda se mantém incrustados nos curriculos, no material
didatico, na formagdo das professoras, dos professores, das gestoras e dos gestores
da educagdo. (GOMES, 2020, p. 231).

Nesse entendimento, descolonizar o curriculo inclui pensar formas de disputar e atuar,
de ampliar o poder nos diversos momentos nos quais ele ¢ formulado e praticado. E
entendendo-o como uma confluéncia de praticas, enquanto campo que articula o econémico,
politico, social, cultural e administrativo, a descolonizagdo precisa ser acompanhada de uma
ruptura epistemoldgica, politica e social, com a presenca das pessoas negras e indigenas nos
espacos de poder e decisao (GOMES, 2020). Sem essa presen¢a continuamos repetindo o
padrdo branco normativo de pensar para e pelo “outro”, pois a diversidade no curriculo se faz
com a diversidade das pessoas pensando e atuando nesse curriculo.

Na producdo nacional dos textos curriculares, por exemplo, 0os movimentos negros
mobilizaram a criagdo da Lei 10.639/2003 e, na sequéncia, seus desdobramentos nas
Diretrizes Curriculares Nacionais. Destacamos essa lei como um importante passo para
concretizar uma ruptura epistemoldgica e cultural nas prescrigdes curriculares nacionais. Ela
se inscreve num longo percurso de lutas para responsabilizacdo do Estado e construgdo de
uma compreensao coletiva, pois, uma sociedade que vive da negacdo e até, da glorificagao de
sua historia colonial, ndo permite que novas estruturas e linguagens sejam criadas no
movimento de descolonizagdo. Ao normatizar a obrigatoriedade do trabalho com a historia e

cultura africana, afro-brasileira e indigena, o Estado assume o curriculo oficial como
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monocultural e eurocéntrico e abre caminhos para outras formas de intervengdo. E essa
responsabilizacdo “e ndo a moral, a criar novas configuragdes de poder e reconhecimento”.
(KILOMBA, 2020, p. 13). Se até entdo esses saberes eram invisibilizados, agora ha um
aparato legal que colabora para a inclusdo da tematica em sala de aula.

Evidentemente, a existéncia de um marco normativo, a obrigatoriedade de constar nas
diretrizes nacionais e no curriculo nacional prescrito ndo garante sua inclusdo nas praticas e
no trabalho docente. Avancar no caminho de descolonizar as praticas curriculares inclui
outras frentes de atuagdo como, por exemplo, a formacdo de professores e professoras para
fazer chegar ao “chdo da escola” as reflexdes sobre o tema e as agdes pedagogicas necessarias
ao curriculo em agdo. O “girar da chave” passa pelo entendimento de que as préaticas culturais
brasileiras, aquelas que nos representam enquanto povo, configuram-se essencialmente pela
cultura negra e indigena. Para os que valorizam aquilo que o norte global entende como
cultura, vale lembrar que fora do pais somos reconhecidos principalmente por esteredtipos
como samba, capoeira, carnaval, feijoada, futebol (veja quem sdo os craques do futebol!).
Logo, ndo estamos falando da cultura negra e indigena como um tipo de cultura, mas
ressaltando-a como a cultura brasileira. Para L¢lia Gonzalez (2010), “a cultura brasileira ¢
uma cultura negra por exceléncia, até o portugués que falamos aqui ¢ diferente do portugués
de Portugal. Nosso portugués ndo portugués ¢ ‘pretugués’” (GONZALEZ, 2010 apud
RATTS; RIOS, 2010, p. 72), em alusdo a decisiva influéncia das linguas africanas na
constitui¢io do portugués do Brasil®.

Desse modo, para além do marco normativo, entender a constru¢ao do racismo na sua
constitui¢do histérica das ragas, pela historia do Brasil como nag¢do colonizada, explorada,
dominada pela Europa, como parte do processo de descolonizagdo, sdo operagdes intelectuais
necessarias (GOMES, 2012). Avangar nessa dire¢do implica reconhecer e entender que o
racismo ¢ estrutural (ALMEIDA, 2019). Do contrario, continuamos alimentando sua mola
propulsora. Descolonizar os curriculos, processo complexo em razado das forgas envolvidas e
do racismo estrutural, também envolve descolonizar nossa subjetividade, padroes estéticos,
confrontar crencas, reconhecer que “ndo basta ndo ser racista, ¢ preciso ser antirracista”,
parafraseando Angela Davis. Conforme Silva (2017, p. 127), “a representagao ¢ um processo
central na formagao e producdo de identidade cultural e social”. Por meio dela, construimos a

percepcdo do outro e de ndés mesmos. O processo de colonizacdo construiu e continua

22 Ver MENDONCA, Renato. A influéncia africana no portugués do Brasil. Brasilia: FUNAG, 2012.
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construindo uma representacdo negativa das pessoas que ndo se enquadram no padrao branco,
promovendo o apagamento pela auséncia de representagao.

A descolonizagdo inclui uma atitude consciente e deliberada de escolha de saberes,
imagens, historias, autores, praticas inclusivas diversas e modo de construir a historia. Ao
fazer uma escolha por um autor brasileiro, por exemplo, contribuimos para disseminar esse
conhecimento, fortalecer sua intelectualidade e valorizar sua producdo. Como assevera Santos
(2009), a luta pela justi¢a social no mundo deve ser também uma luta pela justica cognitiva
global, onde os saberes possam se relacionar, complementando-se, sem que para um existir o
outro precise ser excluido. H4 uma crenga nos conhecimentos ocidentais, incluindo a “ciéncia
moderna”, como unica forma de conhecimento valido. Santos (2009) conceitua crenga como
categoria interna, que faz parte da nossa subjetividade. Na crenga, ha a auséncia de duvidas,
enquanto as ideias sdo externas e nascem da davida, sendo geradoras de mudangas. Essa
diferenciagdo se faz necessaria para entendermos o quanto do nosso fazer pedagogico estd
baseado em crengas que ndo sdo questionadas e assim sdo naturalizadas como verdades
cristalizadas.

Na logica da colonizagdo, o curriculo escolar expressa um recorte de conhecimento
considerado valido, em detrimento de uma infinidade de saberes que ndo conseguem acessar o
status de “verdadeiro”. Conforme Santos (2017, 2009), nesse entendimento hd somente um
modo de viver, de ser, de pensar, sentir, qual seja, o de uma epistemologia eurocéntrica que
condiciona a vida de todos os sujeitos educados sob essa otica. Ha um padrao do que ¢
considerado valido, cientifico, verdadeiro. Esse ¢ o modus operandi do colonialismo
capitalista e a desconstru¢ao dessa forma de pensamento se faz por dentro desse sistema. Ou
seja, € por dentro da colonialidade que produziremos decolonialidade. Essa forma tinica de
conceber o conhecimento escolar valido e de reconhecer somente alguns sujeitos como
detentores de humanidade insere-se em um contexto de necropolitica (MBEMBE, 2016). O
ndo reconhecer a pluralidade dos conhecimentos ¢ uma violéncia que pode levar a
desumanizagdo e torna possivel desde atos de agressao fisica até o aniquilamento pela morte.

A diversidade da experiéncia do mundo ¢ inesgotavel, ndo se pode explicar com
nenhuma teoria geral Unica. A logica da colonizacdo ndo consegue enxergar outras
possibilidades e modos de existir, de ser, outros tempos, tornando impossivel o pensamento
de uma co-presenca, onde todos os sujeitos sdo contemporaneos em termos igualitarios,
concebendo uma simultaneidade na contemporaneidade de tempos e de sujeitos diversos
(SANTOS, 2009). A diversidade do mundo ¢ inesgotavel, hd saberes infinitos para além do

canone cientifico na construcdo de relagdes de decolonialidade, ou para além do pensamento
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abissal entre o Norte global e o Sul. Como pontua Santos (2009, p. 43), podemos pensar em

uma Ecologia de Saberes, ou seja,

E uma ecologia porque se baseia no reconhecimento da pluralidade de
conhecimentos heterogéneos (sendo um deles a ciéncia moderna) ¢ em interagdes
dindmicas entre eles sem comprometer a sua autonomia. A ecologia de saberes
baseia-se na ideia de que o conhecimento & interconhecimentos.”

Desse modo, descolonizar os curriculos na pratica inclui esse esfor¢o de abarcar o
maximo de conhecimentos, experiéncias, diversidade de pessoas, de expressdes culturais,
religiosas, estéticas, modos de ser, de viver, reconhecer a humanidade do outro por mais que
esse outro seja diferente. Na educacdo em geral, e em particular na Educacdo Infantil, o
desenvolvimento psiquico das criangas de zero a cinco anos e a constru¢do de sua identidade
estdo na centralidade da agdo pedagogica. Por essa razdo, a abordagem maultipla das
experiéncias humanas nos parece fundamental a constituicdo de uma identidade fortalecida
pelas representacdes positivas de si, daqueles que se parecem, bem como o respeito a
diversidade do outro. Como nos lembra Kilomba (2020, p. 13), “s6 quando se reconfiguram
as estruturas de poder € que as muitas identidades marginalizadas podem também, finalmente,
reconfigurar a no¢do de conhecimento”. Num pais em que 56% da populacdo ¢ negra,
continuar com a representacdo monocultural da logica colonialista é deliberadamente uma
atitude de resguardo de privilégios brancos, de reprodu¢do de uma igualdade abstrata. Essa
logica que exclui e discrimina ndo ¢ aceitavel nem no curriculo escolar nem na pratica
pedagogica.

A questdo colocada ndo ¢ ir de uma ponta a outra, do eurocentrismo para o
afrocentrismo. Nao se trata de aniquilar o outro conhecimento (europeu, estadunidense), isso ¢
o que a hegemonia branca faz. Trata-se de acreditar na diversidade do conhecimento, no
quanto podemos nos fortalecer nessa troca entre as diferentes formas e modos de existéncia.
Cada ser humano apreende o mundo de uma forma, e isso eleva ao infinito as possibilidades
de ver, conhecer, sentir. Embora a diversidade seja inesgotavel, qui¢d infinita, continua
desprovida de uma epistemologia adequada (SANTOS, 2009) e de um curriculo com
potencialidade para abriga-la.

As eleigdoes municipais de 2020 entraram para a histéria com uma maior

representatividade de negros, indigenas, pessoas trans, gays e lésbicas ocupando posi¢des de

23 . . . .
Conforme Santos (2009), interconhecimentos € aprender outros conhecimentos sem esquecer 0s Nossos.
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vereadores mais votados em alguns municipios**. Pessoas diversas que reivindicam o direito
de ser, de coexistir e, assim, também desafiam o curriculo escolar para que suas presengas
sejam reconhecidas. Diante desse alargamento da realidade, como a escola ira abarcar esses
novos conhecimentos e identidades? A luta conservadora/fascista tensiona para que os
curriculos continuem ignorando essas novas presencas no contexto social. No entanto,
acreditamos que a ocupag¢do dos espacos por outros corpos € experiéncias que ndo sejam
aqueles padronizados pela cultura eurocéntrica ¢ um caminho sem volta. Entdo, precisaremos
pensar formas de incluir esses novos modos em nossas praticas curriculares.

Consideramos o papel das agdes afirmativas como estratégia de avango a
descolonizagdo social e curricular, com maior escolariza¢do das pessoas negras e ocupacao de
lugares até entdo reservados unicamente aos brancos, podemos perceber uma maior
mobilizacdo social. J4 ndo sdo aceitaveis atitudes racistas, piadas, xingamentos que no inicio
dos anos 1990 e 2000 passariam despercebidos. Portanto, os avangos sociais refletem nos
curriculos e a escolarizagdo reflete na sociedade. Como um “jogo de espelhos”, o sujeito €, ao
mesmo tempo, aquele que constroi e ¢ construido, embora ndo exclusivamente, pelo sistema
escolar.

Por conseguinte, para se constituir enquanto realidade, descolonizar os curriculos esta
imbricado na complexa confluéncia de forcas e de praticas incidentes desde a producdo dos
documentos curriculares até o curriculo em agdo. Como cada etapa desse processo ocorre de
certa maneira com autonomia, a ocupacao de espagos de poder e decisdo ¢ uma necessidade a
constru¢do de um curriculo antirracista. Acreditamos que as formas de racismo e opressao sao
reformuladas no caminhar da humanidade, de acordo com as forgas representadas nas disputas
de poder. Nesse sentido, a presenca negra nas instancias de decisdo e produgdo do curriculo
pode significar avangos nas lutas ao enfrentamento do racismo estrutural. Creditamos aos
marcos normativos nacionais (BRASIL, 2003; BRASIL, 2004; BRASIL, 2013) e municipais
(PMF, 2016) importante papel na politica curricular para educagdo das Relagdes étnico-
raciais, embora reconhegamos seus limites. No proximo capitulo, nos deteremos nesses
documentos, pois trazem defini¢des e indicagdes para o desenvolvimento do trabalho, na

perspectiva da diversidade cultural e da superacao do racismo.

24 Erika Hilton, do PSOL de S3o Paulo, mulher negra, trans, obteve mais de 50 mil votos na elei¢do de 2020.
Disponivel em: https://www.saopaulo.sp.leg.br/blog/erika-hilton-e-a-primeira-mulher-trans-eleita-como-
vereadora-em-sao-paulo/. Acesso em: junho de 2021.
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4 CONTEXTUALIZACAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS NO MARCO
LEGAL: TEMPOS E ESPACOS CURRICULARES

Ao tratarmos sobre as politicas curriculares para a educagdo das Relagdes étnico-
raciais nos documentos oficiais nacionais (BRASIL, 2003; BRASIL, 2004; BRASIL, 2013),
consideramos essencial abordar o papel fundamental do Movimento Negro na construgdo e
consolida¢ao desses marcos normativos.

Em livro intitulado O Movimento Negro educador, Gomes (2017) discorre sobre como
os Movimentos Negros, ao longo da histéria, construiram os avangos sociais ndo so para a
populacdo negra, mas com papel de destaque na democratizacdo nacional. De acordo com
Santos, em prefacio escrito para livro de Gomes, (2017, p. 10), “O movimento ¢ educador
porque gera conhecimento novo, que nao sO alimenta as lutas e constitui novos atores
politicos, como contribui para que a sociedade em geral se dote de outros conhecimentos que
a enriquega no seu conjunto”.

Dessa forma, ¢ pela constante resisténcia e disputas travadas pelo Movimento Negro,
nas suas mais diversas formas de expressdo e organizagao, que advém muito do que o Brasil
sabe atualmente sobre a questdo racial e africana. Com todos os desafios e limites, vem
construindo uma epistemologia negra, nascida na luta, nos tensionamentos com as culturas
hegemonicas, tornando-o um ator politico. Logo, “ao trazer o debate sobre racismo para a
cena publica e indagar as politicas publicas e seu compromisso com a superagdao das
desigualdades raciais, esse movimento social ressignifica e politiza a raca, dando-lhe um trato
emancipatério e ndo inferiorizante” (GOMES, 2017, p. 21).

Nem a educacdo foi sempre um direito estendido a todos os cidaddos, nem as questdes
relativas a diversidade cultural estiveram sempre dadas nos curriculos oficiais. Conforme
Abreu e Mattos (2008), desde o final da década de 1990 as nocdes de cultura, diversidade
cultural, identidade e relagdes étnico-raciais comeg¢aram a constar nas normatizagdes do
Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), principalmente na area de historia. Isso ndo
aconteceu por acaso. E na verdade um dos sinais mais significativos de um novo lugar
politico e social conquistado pelos chamados Movimentos Negros e antirracistas no processo
politico brasileiro e no campo educacional” (ABREU; MATTOS, 2008, p. 6).

Gomes (2017) destaca as realizagdes do Movimento Negro, que compreendiam a
educacdo como lugar estratégico na superacdo do analfabetismo, bem como, na disputa por
melhores formagdes para insercdo no mercado de trabalho. No final da década de 1979, em

meio a ditadura militar, varias entidades do Movimento Negro se articularam e fundaram uma
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organizacdo de carater nacional, o Movimento Negro Unificado (MNU), que elegeu a
educacgao e o trabalho como importantes pautas na luta contra o racismo e a discriminagao.
Compreender a importancia do Movimento Negro para a elaboragdo dos documentos
normativos oficiais insere-se no entendimento de curriculo como campo de disputas. Com
essa compreensdo, ao longo das proximas sessdes buscaremos delinear as marcas impressas
pelo Movimento Negro nas politicas curriculares e alguns apontamentos sobre o trabalho para

as Relagoes étnico-raciais na Educacao Basica, em especial, na Educacao Infantil.

41 MARCO NACIONAL PARA AS POLITICAS PUBLICAS CURRICULARES
VOLTADAS PARA EDUCACAO DAS RELACOES ETNICOS RACIAIS

Das bandeiras de lutas do Movimento Negro, a escolha da educagdo como modo de
avangar socialmente culminou na aprovagao da Lei 10.639/03 (BRASIL, 2003), que alterou a
Lei 9.394/96, relativa as Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional (LDB), e tornou obrigatorio
o ensino sobre a Historia e a Cultura Afro-brasileira nos estabelecimentos de Educacao Basica
do pais. Da lei 10.639/03 originaram-se as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
das Relagdes étnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana
(BRASIL, 2004) e o Plano Nacional de Implementagao dessas diretrizes (BRASIL, 2013).

A Lei 10.639/03 foi uma das primeiras assinadas pelo entdo presidente Lula, marco
historico que denunciava que o Estado até entdo se mantivera omisso perante a diversidade
racial, e que as escolas eram reduto de um curriculo branco monocultural. Ao longo dos 17
anos em que a lei vigora, sdo inegaveis os avancos nas discussdes sobre racismo, diversidade,
diversificagdo dos contetidos escolares, com maiores questionamentos das professoras,
crescimento das pesquisas sobre o tema, conforme apontam as pesquisas (GOMES; JESUS,
2013; COELHO; SILVA, 2013; OLIVEIRA; SILVA, 2017; REGIS; BASILIO, 2018;
SILVA, 2018).

Os documentos nacionais que tratam dessa tematica

Compdem um conjunto de dispositivos legais considerados como indutores de uma
politica educacional voltada para a afirmagdo da diversidade cultural ¢ da
concretizagdo de uma Educagdo das Relagdes étnico-raciais nas escolas [...] Tanto a
legislagdo como seus dispositivos podem ser considerados como pontos centrais no
processo de implementacdo das politicas de a¢des afirmativas na educagio brasileira
nos seus diferentes niveis, etapas e modalidades educacionais. (GOMES; JESUS,
2013, p. 21).
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Além disso, também s3o indutores dos curriculos oficiais construidos pelos entes
federados subnacionais (estados e municipios). Cabe destacar “que o processo de
implementagao de tais leis e politicas nem sempre corresponde a radicalidade emancipatéria
das reivindicagdes que o originaram” (GOMES, 2017, p. 36). As multiplas interpretagdes
decorrentes da trajetoria percorrida por esses documentos até chegar a escola podem alterar
seu sentido inicial. Elas tencionam os curriculos e disputam os discursos sobre raga,

identidade, diversidade, cultura, dentre outros.

4.1.1 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacido das Relacdes étnico-

raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana

No ano seguinte a promulgacdo da Lei 10.639/03, o Conselho Nacional de Educagao
(CNE) aprovou e o Ministério da Educacdo homologou as Diretrizes Curriculares Nacionais
Para a Educacao das Relagdes étnico-raciais ¢ Para o Ensino de Historia ¢ Cultura Afro-
Brasileira e Africana. A Resolucao n. 1, de 17 de junho de 2004, que instituiu as Diretrizes,
foi fundamentada no Parecer CNE/CP 3/2004 ¢ teve como relatora a conselheira Petronilha
Beatriz Gongalves e Silva, conselheira da Camara de Educagdo Superior do Conselho
Nacional de Educagio, no periodo de 2002-2006%, por indica¢io do Movimento Negro.

Essas Diretrizes constituem documento mandatério para a Educagdo Bésica e orientam

o planejamento curricular dos sistemas de ensino, destinando-se o Parecer

Aos administradores dos sistemas de ensino, de mantenedoras de estabelecimentos
de ensino, aos estabelecimentos de ensino, seus professores e a todos implicados na
elaboragdo, execugdo, avaliagdo de programas de interesse educacional, de planos
institucionais, pedagdgicos e de ensino. Destina-se, também, as familias dos
estudantes, a eles proprios e a todos os cidaddos comprometidos com a educagao dos
brasileiros, para nele buscarem orientacdes, quando pretenderem dialogar com os
sistemas de ensino, escolas e educadores, no que diz respeito as Rela¢des étnico-
raciais, ao reconhecimento e valorizacdo da histéria e cultura dos afro-brasileiros, a
diversidade da nacdo brasileira, ao igual direito a educag@o de qualidade, isto ¢, ndo
apenas direito ao estudo, mas também a formacao para a cidadania responsavel pela
constru¢do de uma sociedade justa e democratica. (BRASIL, 2004, p. 10).

Conforme consta no Parecer (BRASIL, 2004), foi realizada consulta publica por meio
de questionario encaminhado aos grupos do Movimento Negro, militantes individualmente,

Conselhos Estaduais e Municipais de Educacdo, professores pesquisadores das questoes

** UFSCAR. Universidade Federal de Sdo Carlos. Biografias. Petronilha Beatriz Gongalves e Silva.
Disponivel em: http://www.ufscar.br/~defmh/spqmh/bio_petro.html. Acesso em: fevereiro de 2021.
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raciais, pais de alunos e demais cidaddos. Dos mil questiondrios enviados, retornaram 250,
que foram respondidos em grupos ou individualmente.

O Parecer esta dividido em sessoes. A primeira, “Questdes introdutorias”, explicita seu
papel enquanto politica curricular na intencdo de dar respostas a area da educagdo e a
demanda da populacdo afrodescendente, inserindo-se num contexto de politicas de agdes
afirmativas, isto €, “politicas de reparagdes, e de reconhecimento e valorizagdo de sua historia,
cultura e identidade” (BRASIL, 2004, p. 10).

A segunda se¢do, “Politicas de Reparagdes, de Reconhecimento ¢ Valorizagdo de
Acgdes Afirmativas”, expressa a responsabilidade do Estado para promover e incentivar as
politicas de reparagdes e o dever de garantir, por meio da educacgdo, iguais direitos e o pleno
desenvolvimento a todos os cidadaos.

A terceira secdo aborda a “Educacdo das Relagdes étnico-raciais”, designando por
“Relagdes étnico-raciais” a reeducagdo das relacdes entre negros e brancos. E comega
articulando o sucesso das politicas publicas de Estado, institucionais e pedagogicas, visando
as reparagdes, ao reconhecimento e a valorizagdao da cultura e histéria das pessoas negras, as
“condigdes fisicas, materiais, intelectuais e afetivas favoraveis para o ensino e para a
aprendizagem” (BRASIL, 2004, p. 13). Nessa reeducagdo, porém, conforme Sacristan (2000,
2013), no complexo desenrolar do curriculo, em sua confluéncia de praticas, a prescri¢ao de
um curriculo oficial ndo tem a forca suficiente para alterar as agcdes pedagogicas em sala de
aula. No caminho entre o curriculo oficial e as relagdes diretas entre professoras e criangas, ha
inimeras reinterpretagdes, orientadas pelas subjetividades, conhecimentos preexistentes,
condi¢des materiais e objetivas envolvidas no processo.

Ao tratar sobre raga, o Parecer explicita que o termo ¢ utilizado com frequéncia nas
relagdes sociais brasileiras, para informar como determinadas caracteristicas fisicas [...]
influenciam, interferem e at¢ mesmo determinam o destino e¢ o lugar social dos sujeitos no
interior da sociedade brasileira” (BRASIL, 2004, p. 13). Na constru¢do da colonizagdo, os
diferentes, os racializados, passaram a ser aqueles que ndo s3o brancos, ou seja, “a
branquitude ¢ construida como ponto de referéncia a partir do qual todas/os as/os outras/os
raciais diferem. Nesse sentido, ndo se ¢ ‘diferente’, torna-se diferente por meio do processo de
discriminacao” (KILOMBA, 2020, p. 75). Contudo, o Movimento Negro ressignificou o
termo “raga”, remetendo-o ao legado deixado pelos ancestrais negros.

Na conceitualizagao do termo, o emprego de “étnico” na expressao “étnico-racial”, de
acordo com o Parecer, “serve para marcar que essas relagdes tensas devidas a diferengas na

cor da pele e tragcos fisionomicos o sdo também devido a raiz cultural plantada na
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ancestralidade africana, que difere em visdo de mundo, valores e principios das de origem
indigena, europeia e asiatica” (BRASIL, 2004, p. 13).

A reeducacdo das relagdes étnico-raciais, de acordo com o Parecer (BRASIL, 2004),
consiste em “fazer emergir as dores” daqueles que tém sido reiteradamente atingidos pelo
racismo, entendendo que este afeta tanto o subjetivo das pessoas negras quanto o das brancas.
A escola ¢ chamada para proporcionar acesso aos conhecimentos diferenciados,
transformando-se em espagos democraticos e igualitarios e tem papel importante no processo
de eliminagdo das discriminagoes.

O Movimento Negro aparece como ator politico ao longo de todo o Parecer, sendo
citado 12 vezes. E creditado a ele status de educador, sendo uma recomendacéio recorrente
chama-lo para o espago da escola, para construir dialogos na direcao de superar o racismo e
aporte para gestores e professoras. H4 o chamamento para a criacdo de uma pedagogia de

combate ao racismo e a discriminagao:

Dai a necessidade de se insistir ¢ investir para que os professores, além de solida
formacao na area especifica de atuagdo, recebam formacdo que os capacite ndo s6 a
compreender a importancia das questdes relacionadas a diversidade étnico-racial,
mas a lidar positivamente com elas e, sobretudo criar estratégicas que possam
auxiliar a reeducé-las. (BRASIL, 2004, p. 17).

Apo6s a parte conceitual e de orientagdes que justificam e fundamentam o Parecer, as
préximas segdes sdo de carater normativo. A primeira, denominada “Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana”, tece consideragdes sobre a obrigatoriedade de inclusdo desta tematica
nos curriculos da Educagdo Basica. Além de igualdade de acesso aos sistemas de ensino,
pretende reparar cinco séculos de danos causados as subjetividades que ndo tiveram acesso a
historia real do Brasil, e isso diz respeito a todos os brasileiros.

Para tanto, determina que os assuntos relacionados a diversidade cultural, racial, social
e econdmica componham diariamente os contextos de estudo e atividades proporcionadas no
ambiente escolar. Expressa entendimento segundo o qual o trabalho com a tematica ¢ mais
abrangente do que apenas incluir novos conteudos em uma base monocultural. Logo, “exige
que se repensem relacdes é€tnico-raciais, sociais, pedagdgicas, procedimentos de ensino,
condi¢cdes oferecidas para aprendizagem, objetos tacitos e explicitos da educagdo oferecida
pelas escolas” (BRASIL, 2004, p. 17). Caso contrario, as questdes referentes ao curriculo
ERER seguirao apartadas do curriculo oficial.

Para alcancar os tempos € os espacos curriculares algumas acdes sdo indicadas aos

gestores e professores, tais como: buscar canais de comunicacdo com estudiosos e do
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Movimento Negro; promover de fato a inclusdo da tematica nos espacos educativos; “prover
as escolas, seus professores e alunos de material bibliografico e de outros materiais didaticos,
além de acompanhar os trabalhos desenvolvidos, a fim de evitar que questdes tdo complexas
[...] sejam abordadas de maneira resumida, incompleta, com erros (BRASIL, 2004, p. 18). H4
indicag¢do de outras materialidades que deverdo subsidiar o trabalho com as questdes relativas
ao Parecer, tais como mapas, fotografias, reproducdo de obras de artes, bem como, a
indicacdo de que qualquer imagem afixada nas escolas (excetuando-se quando se tratar de
uma manifestagao cultural prépria) devera abarcar a diversidade humana.

O documento explicita a necessidade de, além de prover com formagdes e
materialidades as professoras para que desenvolvam o trabalho, também seja supervisionada a

real aplicacdo nas praticas cotidianas.

Aos estabelecimentos de ensino estd sendo atribuida responsabilidade de acabar
com o modo falso e reduzido de tratar a contribuigdo dos africanos escravizados e de
seus descendentes para a constru¢do da nagdo brasileira; de fiscalizar para que, no
seu interior, os alunos negros deixem de sofrer os primeiros e continuados atos de
racismo de que sdo vitimas. (BRASIL, 2004, p. 18, grifos nossos).

A equipe gestora assume papel fundamental no acompanhamento e fomento das agdes
desenvolvidas pelas professoras e ndo somente como observadora passiva do processo. Para
conduzir a inser¢ao do trabalho com a Matriz ERER, gestores e professoras terdo como
referéncia os principios de “Consciéncia Politica e Histdrica da Diversidade”, “Fortalecimento
de Identidades ¢ de Direitos” ¢ “Acdes Educativas de Combate ao Racismo ¢ as
Discriminagdes”. Esses principios estdo detalhados incluindo ac¢des e procedimentos para sua
efetividade, na direcdo de descolonizar praticas e mentalidades.

Em relagdo ao ensino de Histoéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, orienta para
que seja realizado por diferentes meios e atividades, envolvendo toda a comunidade escolar e
Movimento Negro. Abrange os conteudos relacionados ao passado, presente e futuro “no
ambito de experiéncias, construgdes e pensamento produzidos em diferentes circunstancias e
realidades do povo negro” (BRASIL, 2004, p. 20). Sobre as formas e espagos de inser¢ao

dessa tematica nas escolas, o Parecer orienta:

Como contetdo de disciplinas, particularmente, Educacdo Artistica, Literatura e
Historia do Brasil, sem prejuizo das demais, em atividades curriculares ou nao,
trabalhos em salas de aula, nos laboratorios de ciéncias e de informatica, na
utilizagdo de sala de leitura, biblioteca, brinquedoteca, areas de recreagdo, quadra de
esportes e outros ambientes escolares. (BRASIL, 2004, p. 21).
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Enquanto a Lei 10.639/03 (BRASIL, 2003) indica contetidos a serem ministrados no
ambito de todo o curriculo escolar, mas destacando a area de Educagao Artistica e Historia
Brasileira, as Diretrizes ampliam esse entendimento ao incluir e responsabilizar de maneira
clara as demais disciplinas (ou campos de experiéncia, ou Nucleos da A¢ao Pedagdgica, no
caso da rede investigada), no trabalho desenvolvido ao longo de todo o ano letivo.
Observamos aqui indicativos de tempos e espacos curriculares ao trabalho com a tematica e
inclusdo nos projetos politico-pedagogicos.

Dentre as providéncias para cumprir com o estabelecido, as Diretrizes recomendam
“apoio sistematico aos professores para a elaboragdo de planos, projetos, selecdo de contetidos
e métodos de ensino” (BRASIL, 2004, p. 23). Fica evidente a preocupacdo e indicacdo de
processos formativos as professoras para discussao dessas tematicas, de modo a ampliar
compreensoes ¢ desestabilizar preconceitos. Como uma das propostas, inclui a inser¢ao dessa
tematica nos curriculos dos cursos de licenciatura, estendendo aos locais de trabalho, com
grupos de estudos e cursos de formagdo continuada. Ainda, “levantamento das principais
davidas dos professores em relacio ao trabalho com a questdo racial na escola e
encaminhamento de medidas para resolvé-las, feitas pela administracdo dos sistemas de
ensino e por Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros” (BRASIL, 2004, p. 23).

No Parecer, o tratamento sobre a questdo racial deve envolver toda a unidade
educativa, transformando o documento em pratica vivida cotidianamente. Reforca o
entendimento de que o combate ao racismo e a valorizagdo e o respeito das historias e culturas
afro-brasileira e africana exigem a inclusdo nos documentos normativos e de planejamentos
dos estabelecimentos de ensino de todos os niveis — estatutos, regimentos, projetos
pedagogicos, planos de ensino.

Na ultima se¢do, “Obrigatoriedade de Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira,
Educacdao das Relagdes étnico-raciais € os Conselhos de Educagao”, dialogamos sobre as
dimensdes normativas das Diretrizes que, embora reguladoras de caminhos, ndo sdo
estanques. Antes, objetivam “oferecer referéncias e critérios para que se implementem agoes,
as avaliem e reformulem no que e quando necessario” (BRASIL, 2004, p. 26). Denotam assim
a autonomia que os curriculos vao adquirindo em cada etapa de sua configuracdo, sendo
interpretados de maneiras diferentes pelas professoras, conforme o envolvimento politico de
cada uma. E também de suas subjetividades, pois o Parecer deixa evidente que exigird um
trabalho intelectual para mudar discursos, raciocinios, logicas, gestos, posturas, modos de

tratar as pessoas negras. Destaca também o papel dos Conselhos de Educagao para aclimatar
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tais diretrizes, definindo medidas urgentes de formagdo de professores, incentivando o
desenvolvimento de pesquisas e propondo o envolvimento comunitario.

Logo, como ¢ caracteristica das Diretrizes, a énfase estd nos principios gerais para
inclusdo das questdes étnico-raciais na escola e pouco indica sobre os tempos, 0s espagos € 0s
conhecimentos a serem incluidos nos curriculos subnacionais, deixando as redes e as escolas
essa delimitagdo. Essa caracteristica tanto pode possibilitar maior autonomia na inclusao e
defini¢do desses tempos e espacos na construgdo de curriculos locais quanto justificar uma
inser¢ao curricular pouco significativa e bastante superficial. Como, por exemplo, tematica

transversal, interdisciplinar, multidisciplinar sem definir as devidas responsabilidades.

4.1.2 Plano Nacional de Implementa¢ido das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacio das Relagcdes étnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-

Brasileira e Africana

O racismo estrutural, o mito da democracia racial, a precaria formagao das professoras
sobre as Relagdes étnico-raciais, a dificuldade de trabalhar a diversidade dentro das escolas e
a escassez de materiais, além de outros fatores, sdo entraves reais a aplicagdo da Lei
10.639/2003 (BRASIL, 2003). Conforme pesquisa realizada por Gomes e Jesus (2013, p. 32),
“nao hd uma uniformidade no processo de implementacdo da Lei 10.639/03 nos sistemas de
ensino e nas escolas publicas participantes. Trata-se de um contexto ainda marcado por
tensdes, avangos e limites”. Em 2009, seis anos apd6s o marco nacional, ja& havia o
conhecimento da dificuldade de implementar as mudangas previstas na Lei 10.639 /03.

Pensando nessa dificuldade, a Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizag¢ao e
Diversidade (SECAD), juntamente com Secretaria Especial de Politicas de Promog¢do da
Igualdade Racial (SEPPIR), 6rgaos do MEC e seus técnicos, em parceria com a UNESCO,
movimentos sociais € o Movimento Negro, Conselho Nacional de Secretdrios de Educagdo
(CONSED) e Uniao Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagdo (UNDIME), além de
intelectuais e militantes da causa antirracista, construiram o Plano Nacional de
Implementagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes étnico-
raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (BRASIL, 2009).

Na apresentagdo do documento, assinado por Fernando Haddad e Edson Santos,
explicitam que a promulgacao da Lei 10.639/03 e das Diretrizes (BRASIL, 2004) nao foram
suficientes para a disseminagdo nacional de uma politica que efetive praticas de promocgao de

igualdade racial na educacdo. “Considerando que sua adogdo ainda ndo se universalizou nos
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sistemas de ensino, h4 o entendimento de que ¢ necessario fortalecer e institucionalizar essas
orientagdes, objetivos desse documento” (BRASIL, 2009, p.05).

Conforme o Plano Nacional de 2009, sua finalidade ¢ a institucionaliza¢do da
implementagdo da Educacdo das Relagdes étnico-raciais, maximizando a atuacdo dos
diferentes atores envolvidos no processo educativo, ampliando a compreensdo e cumprimento
das leis 10.639/2003 ¢ 11645/08 e da Resolugao e Parecer que instituem as Diretrizes
(BRASIL, 2004). “O Plano nao acrescenta nenhuma imposi¢ao as orientagdes contidas na
legislacdo citada, antes busca sistematizar essas orientacdes, focalizando competéncias e
responsabilidades dos sistemas de ensino, institui¢des educacionais, niveis e modalidades”
(BRASIL, 2009, p. 16).

O diferencial do Plano (BRASIL, 2009) em relagdo as Diretrizes (BRASIL, 2004) ¢ a
inclusdo da obrigatoriedade da tematica indigena, corroborando com a Lei 11.645/08
(BRASIL, 2008), que torna obrigatorio o estudo da historia e cultura afro-brasileira e

indigena.

Incluir a tematica da Lei 11.645 neste Plano faz justi¢a as lutas dos movimentos
negros no Brasil que desde ha muito alertam a sociedade brasileira para o que,
infelizmente existe e ndo ¢ reconhecido: ha racismo em nossa sociedade e ele deve
ser combatido firmemente, seja qual for o grupo que sofra a discriminagdo e o
preconceito. (BRASIL, 2009, p. 17).

Em 2013, ano da primeira década da Lei 10.639 (BRASIL, 2003), o Plano Nacional
ganhou uma nova versao, que se transformou em livro. De acordo com Souza (2016), a versao

homologada em 2013 e priorizada em nossa analise

Apresenta ligeiras mudangas em relacdo ao documento divulgado em 2009. No que
se refere ao contetido do “Plano” ndo ha mudangas substantivas no texto. Apenas
atualizacdes da legislacdo educacional e de dados estatisticos, bem como corregdes
ortograficas pontuais. [...]. A alteragdo mais significativa em relagdo ao documento
do “Plano” divulgado em 2009 esta na “Apresentacdo” da obra. A versdo original
inicia com um texto sem titulo assinado pelos ministros Fernando Haddad (MEC) e
Edson Santos (SEPPIR), que ¢ sucedido pela se¢do “Apresentacdo” - subscrita pela
Diretoria de Educacdo para a Diversidade, Coordenacdo Geral de Diversidade, da
SECAD/MEC. Ja na versdo do “Plano” divulgada em 2013 ha mudangas no teor ¢
na autoria do texto da “Apresentacdo”, que passa a ser assinada pelos ministros
Aloizio Mercadante Oliva (MEC) e Luiza Helena Bairros (SEPPIR). (SOUZA,
2016, p. 73).

Na apresentagdo, o texto do Plano (BRASIL, 2013) faz breve contextualizacdo do
Movimento Negro e sua importancia como articulador das politicas educacionais com vistas
ao combate a desigualdade racial e reafirma o importante papel do Movimento Negro como

ator politico.
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Também faz referéncia a conquista que a Lei das Cotas representa para o pais. “As
acOes afirmativas estio se efetivando na educacdo brasileira e a Lei n® 12.711, assinada pela
presidenta da Republica, Dilma Rousseff, em 29 de agosto de 2012, que institui o sistema de
cotas para universidades federais de todo o pais, representa este avanco”. (BRASIL, 2013, p.
8). E nesse cenario de avangos e retrocessos que compreendemos as politicas curriculares
como resultado provisério dos embates que permeiam a sociedade. Apds o golpe que
ocasionou o impeachment da presidente Dilma, ¢ o consequente fortalecimento de forgas
conservadoras, temos visto pautas importantes esquecidas, secundarizadas e, muitas vezes,
desqualificadas. Segundo a pesquisa “Desigualdades Sociais por Cor ou Raca no Brasil”,
publicada em 2019 pelo IBGE®®, cerca de 50,3% dos estudantes do ensino superior sio
negros. Os questionamentos acerca da validade das cotas sao um exemplo de rejeigdo sobre
uma maior diversificagdo dos estudantes no ensino superior e a desestabilizagdo do privilégio
branco.

Ap6s a apresentacdo, o Plano (BRASIL, 2013) est4d dividido em se¢des. A primeira,
“Introduc¢do™, abarca o “Papel indutor do Ministério da Educa¢ao”, com a exposi¢ao de agdes
de promocao da igualdade racial na educacao realizadas pelo MEC, pela SECADI? ¢ pela
SEPPIR. Em “Didlogo ampliado para a implementa¢do da Educagdo das Relacdes étnico-
raciais”, conversa com a dificuldade de estabelecer uma politica nacional que consiga uma
real integragdo dos trés entes federativos, Unido, Estados e Municipios. O Plano pretende
orquestrar agdes estruturantes, pois todos os atores envolvidos precisam estar articulados para

que seu desenvolvimento se dé de forma equanime.

Isso significa incluir a tematica no projeto politico-pedagdgico da escola, agdo que
depende de uma série de outros fatores, como, por exemplo, o dominio conceitual do
que esta expresso nas Diretrizes Curriculares para a Educagdo para as Relagdes
étnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, a
regulamentacdo da Lei n® 10.639/03 pelos Conselhos Estaduais, Municipais e
Distrital de Educacdo, as ag¢des de pesquisa, formacao de professores(as),
profissionais da educagdo e equipes pedagdgicas, aquisi¢do ¢ producdo de material
didatico pelas Secretarias de Educagdo, participacdo social da gestdo escolar, entre
outros. (BRASIL, 2013, p. 17).

A secdo seguinte, “Objetivos do Plano Nacional”, apresenta o objetivo central:

colaborar para que todo sistema de ensino cumpra as determinacdes legais. Nos objetivos

** Disponivel em: https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/liv101681_informativo.pdf. Acesso em:
margo de 2021.

7 Criada em 2004 por demanda de movimentos sociais, a Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizagao,
Diversidade e Inclusdo (SECADI) foi extinta pelo Decreto n® 9.465, de 2 de janeiro de 2019, tdo logo o ex-
ministro Vélez Rodriguez, do governo Bolsonaro, assumiu o MEC.
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especificos constam a formagdo das professoras, desenvolvimento de pesquisas e materiais
didaticos, construcao de indicadores que permitam acompanhar a real implementagao de tais
praticas e criar e consolidar agendas propositivas junto aos diversos atores do Plano Nacional
para disseminar as leis 10.639/03 e 11.645/08 para todos os envolvidos no processo
educacional.

Na secdo “Eixos Fundamentais do Plano”, estdo apresentados seis eixos estratégicos, a
saber: 1) Fortalecimento do marco legal; 2) Politica de formacdao para gestores(as) e
profissionais de educacgdo; 3) Politica de material didatico e paradidatico; 4) Gestdo
democratica e mecanismos de participagdo social; 5) Avaliagdo e monitoramento; 6)
Condi¢des institucionais. Reforca que os eixos 2 e 3 constituem as principais agdes
operacionais do Plano, devidamente articuladas a revisdao da politica curricular, para garantir
qualidade e continuidade no processo de implementacdo”. Isso porque, a aplicacdo de
qualquer lei na escola, depende fundamentalmente do envolvimento das gestoras e
professoras, pois que também elas compdem os ‘“condicionamentos escolares. Tal qual
apresentado por Sacristan (2000), sendo as professoras agentes decisivas na concretizagao dos
conteudos e significados do curriculo.

Na secdo intitulada “Atribuicdes dos Sistemas de Ensino”, explana sobre as
atribuicdes dos entes federativos, sistemas educacionais e institui¢des para a implementagao
de uma educagdo voltada as Relagdes étnico-raciais. O Plano dialoga com as Diretrizes, ao
atribuir aos sistemas de ensino a responsabilidade de obter condigdes materiais e financeiras
para prover as escolas, professores e educandos de materiais adequados ao trabalho com as
questdes referente a Matriz ERER. Assim como, incorporar os conteudos previstos nas
Diretrizes (BRASIL, 2004) em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.

Em “Acdes do Sistema de Ensino da Educacao Brasileira”, recomenda ampla
divulgacao das Diretrizes e seu significado para a superagao do racismo e das desigualdades.
Ressalta que “deve ser dada especial ateng@o a necessidade de articulagdo entre a formacao de
professores(as) e a produ¢dao de material didatico” (BRASIL, 2013, p. 25). Por entender que
essas agdes estdo articuladas, ou seja, na medida em que se propdem formagdes que ampliem
o entendimento das professoras a respeito do trabalho com a Historia e Cultura Africana e
Afro-Brasileira, ha a necessidade de garantir as condi¢des materiais para que esse trabalho se
desenvolva. Na Educacdo Infantil, por exemplo, percebemos como ¢ dificultosa a elaboragdo
de propostas as criancas. Chama a atengdo a falta de materiais relacionados a cultura afro-
brasileira, com escassez de livros, brinquedos, instrumentos musicais ¢ materialidades

diversas.
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Na construgdo e revisdo dos Planos Estaduais e Municipais de Educacdo, ha extensa
recomendacao para a formacgdo inicial e continuada, com indicacdes de que sejam criados
Programas de Formacao Continuada Presencial e a Distancia de profissionais da educacao
com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢ao das Relagdes étnico-raciais e
para o Ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Pesquisa realizada por Oliveira e Silva (2017) mostrou como ainda ¢ comum a
resisténcia das professoras a recepcao da Lei 10.639 (BRASIL, 2003). H4 questionamentos,
inclusive, quanto a sua validade, entendida por algumas como “imposi¢ao”. Essa ¢ uma das
razdes pelas quais o Plano (BRASIL, 2013) faz inimeras indica¢des de formagdo, pois “a
efetividade da Lei se d4 no contato, na interagdo entre discursos conflitantes, quando
processos simbolicos podem ser desestabilizados € podem colocar em jogo praticas racistas
naturalizadas no campo da educacao” (OLIVEIRA; SILVA, 2017, p. 187).

Interessante para nossa pesquisa ¢ a se¢ao do Plano (BRASIL, 2013) intitulada “Ag¢des
do Governo Municipal”. Nela h4 orientagdes para que as escolas sejam apoiadas na
implementagao da Lei 10.639 (BRASIL, 2003) e 11.645 (BRASIL, 2008). Esse destaque no
apoio das instancias executivas locais € de extrema importancia no planejamento e execucao
de agdes administrativas, financeiras ¢ de formacdo ao desenvolvimento do trabalho. Além
disso, quando a gestdo apoia e acompanha as acdes na rede, as professoras sentem-se mais
protegidas e acolhidas em relacdo aos ataques de grupos conservadores, especialmente ligados
a fundamentalistas religiosos, quando elas trabalham questdes relacionadas a diversidade.

Como exemplo, citamos o caso da Escola Basica Municipal Luiz Candido da Luz, no
bairro Vargem do Bom Jesus, em Florianopolis, que pintou seu muro com imagens de
diversas pessoas com relevancia para a sociedade, como Marielle Franco, Angela Davis,
Martin Luther king, dentre outros. A pintura foi fruto de um projeto interdisciplinar intitulado
“Cidadania e multiculturalismo para além dos muros da escola”. Desenvolvido em 2019 pelas
professoras, o trabalho foi duramente atacado por grupos bolsonaristas, que questionaram sua
validade™. Esse exemplo ilustra bem o quanto as professoras precisam do respaldo das
secretarias para trabalhar em uma perspectiva decolonial em uma sociedade racista.

Sobre as “Atribuicoes das institui¢cdes de Ensino” o Plano reforca: “cabera as escolas
incluirem no contexto de seus estudos e atividades cotidianas, tanto a contribui¢ao historico-

cultural dos povos indigenas e dos descendentes de asidticos, quanto as contribui¢des de raiz

8 PORTAL DESACATO. A Associacio de Educadorxs Negrxs de Santa Catarina apoia a liberdade de
catedra. 16 de setembro de 2020. Disponivel em: http://desacato.info/a-associacao-de-educadorxs-negrxs-de-
santa-catarina-apoia-a-liberdade-de-catedra/. Acesso em: fevereiro de 2021.
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africana e europeia” (BRASIL, 2013, p. 37, grifos nossos). Ainda, zelar pela inclusdo dessas
questdes no plano de trabalho de cada docente, articulando-se com as familias e a

comunidade, integrando sociedade e escola. Nesse sentido, indica:

E preciso ter clareza de que o Artigo 26, acrescido a Lei n® 9.394/96, impde bem
mais do que a inclusdo de novos conteudos, mas exige que se repense um conjunto
de questdes: as Relacdes étnico-raciais, sociais e pedagdgicas; os procedimentos de
ensino; as condi¢des oferecidas para aprendizagem e os objetivos da educagdo
proporcionada pelas escolas. (BRASIL, 2013, p. 37).

Sacristan (2000, p. 95) afirma: “As mudangas no curriculo, reflexo de uma dindmica
social mais ampla, exigem um novo professor”. Por isso creditarmos grande importancia a
formagdo continuada das professoras, para fazer chegar a escola uma nova forma de conceber
e fazer as relagdes em sala de aula, sabendo-se que a grande parcela dessas profissionais ndo
teve em sua formacdo inicial contato com as especificidades dessa legislagdo. Além disso,
também a reformulagdo do projeto politico-pedagdgico se faz necessaria, adequando o
curriculo ao ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana, assim como a tematica
indigena, e indicando procedimentos pedagogicos mais adequados ao ensino nessa
perspectiva.

A atenc¢do dedicada as coordenagdes pedagdgicas indica que “ignorar essa importante
funcdo ¢ ndo ter a garantia de que as tecnologias educacionais, as politicas que visam
melhoria na qualidade de ensino e melhoria do desempenho educacional tenham éxito”
(BRASIL, 2013, p. 40). Dentre as acdes esperadas das Coordenacdes Pedagogicas, consta
fomentar discussdes nas reunides pedagdgicas com o fim de orientar a necessidade de
constante combate ao racismo e as discriminacdes, elaborando conjuntamente estratégias de
intervencgoes. Estimular a interdisciplinaridade para disseminacdo da temadtica, encaminhar
para instancias superiores situagdes de preconceitos e racismo identificados na escola.

Ao tratar dos “Niveis de Ensino”, ha uma secdo especifica para a Educagdo Infantil,
com dados estatisticos das diferencas de acesso entre criangas negras e brancas e sinalizacdo a
necessidade da garantia igualitaria de acesso a essa etapa da Educagao Basica a parcela negra
da populagdo.

Sobre as “Metas Norteadoras e periodos de execu¢do”, sdo apresentadas as de curto,
médio e longo prazos. Entre elas, destacamos: Incorporar os contetdos previstos nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao das Relagdes étnico-raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na construcao do futuro PNE (2012-2022);

Incluir como critério para autorizagdo, reconhecimento e renovagdo de cursos superiores, 0
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cumprimento do disposto no Artigo 1%, §1° da Resolugdo CNE/CP n® 01/2004; Incluir nas
licenciaturas, com destaque para o curso de Pedagogia, temas relacionados a diversidade
étnico-racial em seus curriculos; Divulgar as experiéncias exemplares e as agdes estratégicas
que ja vém sendo desenvolvidas pelas Secretarias de Educagdo e Instituigdes de Ensino.
(BRASIL, 2013). Acreditamos que tais acdes voltadas para a formagao inicial das professoras
¢ estratégia para garantir um entendimento sobre a importancia de trabalho com as questdes
que desconstruam o racismo em nossa sociedade. Ao divulgar as experiéncias exitosas,
povoar o imaginario das profissionais de possibilidades, com exemplos do que pode ser
realizado no cotidiano das unidades de educagao.

Esse documento parece-nos ndo trazer novas conceitualizacdes a respeito do que seja
raga, racismo, educagdo para as Relagdes étnico-raciais, mas convoca o mesmo sentido das
Diretrizes (BRASIL, 2004). Isso porque o Parecer CNE/CP n® 03/2004, como mandatario em
relacdo as agdes que os atores educacionais precisam desenvolver, “preocupou-se também em
fornecer defini¢des conceituais importantes para aqueles que trabalham com a temadtica, sendo
as Relagdes étnico-raciais um conceito basilar de toda a politica proposta” (BRASIL, 2013, p.
16). O Plano pretende orquestrar agdes estruturantes para efetividade das leis para as Relagoes
étnico-raciais, ou seja, as relacdes entre os sujeitos de diferentes etnias, culturas,
corporeidades.

O racismo aparece ao longo do documento como marcador do que precisa ser
superado nas escolas. Identidade como algo a ser valorizado nos educandos, aparecendo ao
lado de cultura. Ha poucas incidéncias da palavra diferencga, ora aparecendo como motivador
de tensdes, sendo a geradora de conflitos entre as pessoas, por distinguir grupos diferentes,
ora como um conceito que devera constar nos cursos de formagdes de professoras. Assim
como nas Diretrizes, ndao ha uma defini¢do especifica de tempos e espagos que a tematica
deverd ocupar nos curriculos. Antes, hd indicacdo que “o ensino de Historia e de Cultura
Afro-Brasileira se fard por diferentes meios, inclusive, a realizagdo de projetos de diferentes

naturezas, no decorrer do ano letivo” (BRASIL, 2013, p. 96, grifos nossos).

4.1.3 As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil: o0 que nos dizem

sobre as Relacoes étnico-raciais?

Ha diversas pesquisas sobre a historia da constitui¢ao da Educagdo Infantil no Brasil,
(KUHLMANN JR., 2000; VAZ; MOMM, 2012). Assim, ndo vamos nos debrucar nessa

tarefa. Importa-nos reconhecer, na discursividade das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
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Educacdo Infantil (BRASIL, 2009), como as questdes referentes as Relagdes étnico-raciais
sdo abordadas e quais sdo as indicagdes do conhecimento especifico para a diversidade.

A Resolugdo n. 5, de 17 de janeiro de 2009, do MEC, baseada no Parecer CNE/CEB
n® 20/2009, institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢io Infantil (DCNEIs)”.
Elas tém por objetivo estabelecer normas para a Educacgio Infantil que serdo observadas nos

curriculos e na organizagdo das propostas pedagodgicas com as criangas. Além disso, [...]

Articulam-se as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica e reunem
principios, fundamentos e procedimentos definidos pela Cdmara de Educagdo Basica
do Conselho Nacional de Educagdo para orientar as politicas publicas e a
elaboragdo, planejamento, execucdo ¢ avaliagdo de propostas pedagogicas e
curriculares da Educagdo Infantil. (BRASIL, 2010, p. 11).

Conforme o documento do MEC, o processo de concepcdo e elaboragdo das DCNEIs

foi construido por diferentes representantes de 6rgdos governamentais e da sociedade civil.

A proposta do MEC foi apresentada pela professora Maria do Pilar Lacerda Almeida
e Silva, Secretaria de Educagdo Basica do MEC, na reunido ordindria do més de
julho de 2009, da Camara de Educacdo Basica. Nessa ocasido foi designada a
comissdo que se encarregaria de elaborar novas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo Infantil, presidida pelo Conselheiro Cesar Callegari e tendo como
relator o Conselheiro Raimundo Moacir Mendes Feitosa (Portaria CNE/CEB n®
3/2009). [...] O processo de elaboragdo das Diretrizes incorporou as contribui¢des
apresentadas por grupos de pesquisa e pesquisadores, conselheiros tutelares,
Ministério Publico, sindicatos, secretarios e conselheiros municipais de educag@o,
entidades ndo governamentais ¢ movimentos sociais que participaram das audiéncias
e de debates e reunides regionais. (BRASIL, 2010, p. 33).

A quantidade de grupos envolvidos na elaboragao desse documento mandatario para a
Educagdo Infantil denota a preocupagdo de ser um documento elaborado na pluralidade de
concepgoes, com representagdes politicas, académicas e sociais diversas. Destacamos desse
universo, ou pela proximidade, ou pela diversidade de participantes, o Nucleo de
Desenvolvimento Infantil (NDI/UFSC), o Grupo de Trabalho 21 da ANPED (GT — Educagao
das Relagoes étnico-raciais), assim como representantes do Setor de Educa¢do do Movimento
dos Trabalhadores Sem Terra (MST). De acordo com Carvalho (2015, p. 467) “o documento
legal deve ter uma perspectiva plural, ndo se constituindo em um tratado educacional, nem

explicitando uma opg¢ao por determinada linha tedrica”.

¥ Em 2010, o MEC publicou essas Diretrizes em forma de cartilha, intitulando por se¢des os artigos da
Resolugdo, com textos ¢ imagens de criangas. Nota-se que a Unica crianca negra de pele retinta apresentada nas
imagens aparece em segundo plano, com parte da face ocultada e em uma imagem fosca. As criangas de pele
clara ganharam foto de pagina inteira. Sdo indicios de como circula a discriminagdo racial.
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No entanto, embora apresente uma variedade de discursos em sua constru¢ao, em sua
ordem anunciativa demarca uma légica especifica. Ou seja, “ao definirem uma concepgao de
curriculo, de proposta pedagogica, de principios, eixos norteadores e objetivos que devem ser
alcangados por meio das propostas, as diretrizes evidenciam claramente a precisdo de suas
fronteiras” (CARVALHO, 2015, p. 467).

O proprio Parecer (2009) destaca:

O curriculo na Educagdo Infantil tem sido um campo de controvérsias e de
diferentes visdes de crianga, de familia, ¢ de fungdes da creche e da pré-escola. No
Brasil nem sempre foi aceita a ideia de haver um curriculo para a Educacdo Infantil,
termo em geral associado a escolarizagdo tal como vivida no Ensino Fundamental e
Meédio, sendo preferidas as expressdes “projeto pedagdgico” ou “proposta
pedagogica”. A integracdo da Educacgdo Infantil ao sistema educacional impde a
Educacdo Infantil trabalhar com esses conceitos, diferenciando-os e articulando-os.
(BRASIL, 2009, p. 6).

Ao mesmo tempo em que o documento procura garantir a existéncia de um curriculo
que rompa com o assistencialismo, sendo promotor de relagcdes da crianga com outras
criangas, com o espaco, as materialidades, os adultos, com a cultura e a historia, por outro
lado, busca se distanciar das praticas de escolarizagdo. Termos como aula, aluno, ensino e
conteudos sao banidas no vocabulario curricular, por se aproximarem de uma concepgao mais
escolarizante da infincia (CARVALHO, 2015).

Curriculo ¢ entendido como “conjunto de praticas que buscam articular experiéncias e
saberes das criangas com os conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural, artistico,
ambiental, cientifico e tecnologico” (BRASIL, 2010, p.12) com o objetivo de promover o
desenvolvimento integral das criancas de 0 a 5 anos de idade. Nesse sentido, a propria crianca
¢ fomentadora de curriculo, ou seja, ele ndo ¢ construido para ela, mas a partir dela e com ela.
As institui¢des de Educagdo Infantil “organizam e formalizam uma aprendizagem que ja se
iniciou na familia e que vai ter continuidade nas suas experi€éncias com a sociedade”
(CAVALLEIRO, 1999, p.40).

Nesse entendimento, o curriculo ¢ materializado com a Proposta Pedagdgica ou o
Projeto Politico-Pedagdgico, conceitualizado como o norteador das agdes nas instituigdes,
definindo as metas que se pretende para educar e cuidar, elaborado num processo coletivo
envolvendo toda a comunidade escolar. As praticas que compdem as Propostas Pedagogicas
na Educacdo Infantil, conforme a Resolucao (BRASIL, 2009), tém como eixos estruturantes

as interacdes e a brincadeira. Como sdo eixos abertos, t€ém poténcia para desenvolver
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experiéncias que abarquem a diversidade de conhecimentos, culturas, relacionamentos,
manifestagoes artisticas, tradi¢des e culturas.
Além desses eixos as Diretrizes orientam a observacdo de alguns principios na

elaboracdo dos curriculos e das propostas pedagogicas.

Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade ¢ do respeito ao bem
comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.
Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito & ordem
democratica.

Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de
expressao nas diferentes manifestagdes artistica e culturais. (BRASIL, 2010, p. 16).

Embora nesses principios ndo esteja expresso de maneira literal o trabalho com
Relagdes étnico-raciais, observamos indicativos diluidos em termos como: “diferentes
culturas”, “identidades e singularidades”, “diferentes manifestagdes artisticas e culturais”,
deixando em aberto ao entendimento de cada unidade educativa e dos profissionais. Ao longo
do documento essa questao vai ficando mais explicita, por exemplo, ao estabelecer o cuidar e
educar também como eixos estruturantes do curriculo e da a¢do pedagogica para as criangas
na primeira infincia, em espacos coletivos e institucionalizados, com compromisso de

cumprir funcao sociopolitica e pedagogica. Ja hé inferéncias mais diretas.

Assumir a responsabilidade de torna-las espacos privilegiados de convivéncia, de
construgdo de identidades coletivas e de ampliacdo de saberes e conhecimentos de
diferentes naturezas, por meio de praticas que atuam como recursos de promogdo da
equidade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes
sociais no que se refere ao acesso a bens culturais e as possibilidades de vivéncia da
infancia. [...] Considerar as creches e pré-escolas na produgdo de novas formas de
sociabilidade e de subjetividades comprometidas com a democracia e a cidadania,
com a dignidade da pessoa humana, com o reconhecimento da necessidade de defesa
do meio ambiente ¢ com o rompimento de relagoes de dominagdo etaria,
socioeconomica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e religiosa que ainda
marcam nossa sociedade. (BRASIL, 2009, p. 5, grifo nosso).

Em consonancia com a Lei 10.639 (BRASIL, 2003), orienta para o trabalho no

combate as desigualdades no que concerne as Relagdes étnico-raciais.

Art. VIII - A apropriagdo pelas criangas das contribuigdes historico-culturais dos
povos indigenas, afrodescendentes, asiaticos, europeus, e de outros paises da
América;

Art. IX - O reconhecimento, a valorizagdo, o respeito e a interacdo das criangas com
as historias e as culturas africanas, afro-brasileiras, bem como o combate ao racismo
¢ a discriminacao;
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Conforme o Parecer (BRASIL, 2009), as praticas efetivadas nas relagdes sociais que
as criangas desde bem pequenas estabelecem com os adultos e as outras criangas afetam a
construgdo de suas identidades. Dai a necessidade de compreendermos a Educagdo Infantil
como importante indutora da educagdo para as Relagdes étnico-raciais, pois o periodo de vida
atendido por essa etapa da Educacdo Basica (0 a 5 anos) caracteriza-se por marcantes
aquisi¢des na marcha, fala, controle esfincteriano, formacdo da imaginacdo, pensamento e
desenvolvimento das linguagens, capacidade de fazer de conta e de representar (BRASIL,
2009). Este também ¢ um periodo de compreensdo do eu e do outro com desdobramentos
significativos na constru¢do da identidade e, portanto, da insercdo de uma perspectiva e
educativa para que as relagdes com o diferente sejam menos conflituosas, tornando-se
prerrogativa a acdo docente que contemple a historia e a cultura africana, afro-brasileira e
demais diversidades compositas da realidade social e cultural.

Para Passos (2012), ha o entendimento de que as politicas curriculares para a
Educacao Infantil estdo em consondncia com os documentos legais que instituem a Educacao
das Relagdes étnico-raciais ¢ o Ensino da Historia ¢ Cultura Afro-Brasileira e Africana,
reafirmando a responsabilidade das institui¢des educacionais de abordarem as diversidades de
conhecimentos, valorizagdo, respeito e combate ao racismo e a discrimina¢do. Sobre esse

entendimento, a autora alerta:

[...] Os dispositivos legais ndo sdo suficientes para assegurar que as politicas
afirmativas na educag@o se efetivem para as criancas negras, pois ainda ha que se
enfrentar as praticas racistas e o imaginario racial, ainda presentes na estrutura social
brasileira e, portanto, também nas instituicdes de Educacdo Infantil; o mito da
democracia racial; a ideologia do branqueamento; a negagdo do racismo e do
preconceito e a naturalizagdo das desigualdades raciais que impregnam as relagdes

pessoais e institucionais. (PASSOS, 2012, p. 116).

Ainda que a perspectiva de trabalho antirracista esteja contemplada nessas Diretrizes
(2009), sabemos do longo caminho para tornar a primeira etapa da Educacdo Bésica em
espaco efetivo de promoc¢do da igualdade, acolhida da diversidade cultural e social e de
combate ao racismo e a discriminacao. Vivemos em uma sociedade marcada pelo Racismo
Individual, Institucional e Estrutural (ALMEIDA, 2019) e as institui¢des e¢ as familias,
continuam reproduzindo esse padrdo, reverberando nas criangas. Conforme Abramowicz,
Rodrigues e Cruz (2012, p. 131), “aos 4 anos de idade, as criangas ja passaram por processos
de subjetivacao que as levaram a concepgoes ja arraigadas no nosso imaginario social sobre o
branco e o negro e, consequentemente, sobre as positividades e negatividades atribuidas a um

e a outro grupo social”.
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Sobre isso, Amaral (2015), em pesquisa realizada em uma unidade educativa, constata
como ainda reina nos espacos educativos de Educacdo Infantil a promogao da branquitude —
criancas negras como retraidas e as brancas como despojadas e falantes. Isso ¢ marcado nas
subjetividades das criangas como um estere6tipo. Assim como Cavalleiro (1999) constatou na
instituicdo na qual realizou a pesquisa uma clara diferenciagao de tratamento entre as criangas
negras e brancas. O afeto das professoras era dividido desproporcionalmente. “As professoras,
ao se aproximarem das criangas negras mantinham, geralmente, uma distdncia que
inviabilizava o contato fisico. E visivel a discrepancia de tratamento que a professora dispensa
a crianga negra, quando a comparamos com a crianga branca” (CAVALLEIRO, 1999, p. 44).
Também as imagens, livros e brinquedos privilegiavam a branquitude, e as professoras
relacionavam as criangas negras com termos pejorativos.

Aliado a essas praticas discriminatorias, destacamos ainda o pequeno numero™’ de
pesquisas que estudam e discutem as Relagdes étnico-raciais nos contextos de Educagio
Infantil. Isso dificulta os avangos no combate ao racismo nessa etapa educacional e, em
decorréncia, a construcao de estratégias de enfrentamento.

Entendemos a Educacao Infantil como primeiro lugar institucional em que as criangas
se deparam com o racismo. Como estdio em uma fase em que se encontram em
desenvolvimento, “ainda sdo desprovidas de autonomia para aceitar ou negar o aprendizado
proporcionado pelos mediadores, tornando-se vitimas indefesas dos preconceitos e
esteredtipos difundidos no dia a dia” (CAVALLEIRO, 1999, p. 40).

Tendo essas DCNEI (2009) carater mandatorio, instituem discursos e praticas para o
desenvolvimento integral das criangas de 0 a 5 anos. Reafirmam o marco nacional da Lei
10.639/03 de combate ao racismo, procuram instituir praticas que eduquem as criancas para
lidar com a diversidade de culturas, pessoas e manifestagdes. Diante disso, reafirmamos o
papel estratégico da Educag¢do Infantil no combate as praticas racistas e discriminatorias.
Além disso, o papel fundamental das gestoras e supervisoras pedagdgicas das redes e
unidades educativas na dire¢do de construir curriculos e a¢des de formagdo pautadas nos
documentos, de modo a reverberar na efetividade das praticas pedagogicas.

Consoante Passos (2012, p. 117), “isso ndo se dard sem o tensionamento com aquelas
praticas e concepgodes pedagdgicas colonialistas, racistas e conservadoras ainda presentes nas
instituicdes de Educacdo Infantil e na sociedade brasileira”. Entretanto, se por um lado dentro

das instituigcdes estdo presentes, atraveés dos curriculos, praticas desiguais de tratamento entre

3% Como exemplo, citamos o Programa de Pos-Graduagio da UFSC. Até o inicio de 2019, registramos apenas
trés pesquisas sobre Educagdo Infantil e Relagdes étnico-raciais.
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culturas, acreditamos que também sera pelo proprio curriculo que poderemos avangar na
possibilidade de superagao das mais diversas formas de violéncias praticadas contra as
criancas, na utopia de constru¢do de uma sociedade onde o racismo ndo possa mais existir.

Conforme as Diretrizes (BRASIL, 2009) a Educagdo Infantil compartilha e
complementa a acdo da familia, em vista dessa aproximagdo e considerando os documentos
nacionais para as Relagdes étnico-raciais (BRASIL, 2004; BRASIL 2013), que destinam as
politicas curriculares estendendo-as para toda a comunidade escolar. Acreditamos que
também educar as familias para as Relagdes étnico-raciais compde a gama de instrumentos
necessarios para a construcao da igualdade racial nos espagos educativos.

Em sintese, embora haja nas DCNEIs e nos demais documentos aqui analisados
indicativos curriculares relacionados a educacdo para as Relagdes étnico-raciais,
consideramos que serd longo o percurso para sair da posicao de complemento nos curriculos
oficiais e conquistar a posi¢cdo de conhecimento pertencente e central, com espagos e tempos

bem delimitados.

4.2 MARCO MUNICIPAL

O conjunto de leis nacionais que compdem as politicas curriculares para as Relagdes
étnico-raciais sdo mandatarias para os sistemas de ensino e expressam a responsabilidade dos
municipios, com recomendacdes para cada ente federativo. Portanto, nas proximas segdes
buscamos apresentar e refletir sobre a documentacio da Rede Municipal de Ensino de
Florianopolis, no que tange ao Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, bem

como, a educagdo para as Relagdes étnico-raciais.

4.2.1 A Lei 4.446/1994, alterada pela redacio dada pela Lei 10.764/2021

Enquanto em nivel federal a Lei 10.639 foi aprovada em 2003, em Florianopolis o
Movimento Negro, através de seu representante Mércio de Souza, vereador filiado ao PT
(Partido dos Trabalhadores), aprovou em 1994 a Lei 4.446, que instituia a inclusdo do
conteudo “historia afro-brasileira” nos curriculos das escolas municipais de Florianopolis.
Recentemente, a Lei 10.764, de 8 de janeiro de 2021, baseada no Projeto de Lei n®
17.887/2019, do vereador Lino Fernando Braganca Peres (PT), alterou dispositivos da Lei

4.446/1994, complementando e atualizando-a. A lei ganhou nova reda¢do, incluindo a Lei
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11.645/2008, e, assim, passou a entender os indigenas também como povos racializados,
expressando a necessidade de reaver o papel de protagonismo na construgao nacional. Desse
modo, o artigo 1° da Lei 4.446/1994, alterada pela Lei 10.764/2021, ficou com a seguinte
redagdo: “Institui a inclusdo de historias africanas, afro-brasileiras e indigenas nos curriculos
das escolas municipais de Florianopolis e d4 outras providéncias”.

Nesse novo entendimento, ndo ha uma demarcagao de disciplina para que o ensino
ocorra. Ressalta-se que deve constar no curriculo oficial da educagdao bésica do municipio,
atentando para que o ensino esteja em consonancia com as politicas nacionais e também com
a Matriz Curricular para a Educacdo das Relagdes étnico-raciais especifica da PMF (2016).

Conforme o artigo 1%, as escolas da Rede Municipal de Ensino incluirdo no curriculo
oficial de ensino Historias e Culturas Africanas, Afro-brasileiras e Indigenas, na Educacao
Basica do Sistema de Ensino de Florianopolis. Sendo a Educacao Infantil a primeira etapa da
Educagao Basica, ¢ inteiramente contemplada, diferentemente da Lei 4446/1994, que trazia
como destinagdo apenas as criangas a partir da pré-escola. Na obrigatoriedade de inclusdo da
tematica no curriculo oficial, ndo se menciona disciplinas especificas para que este ensino
aconteca. Na Educagdo Infantil, com uma abordagem dos conhecimentos através dos Nucleos
da Acdo Pedagogica (NAPs), podemos inferir que esse ensino devera ocorrer perpassando
todas as dimensdes da abordagem curricular.

No artigo 2°, a Lei 10.764/2021 faz mengdo a Matriz ERER, devendo o ensino estar
apoiado, dentre outras leis, na Matriz publicada em 2016. Mesmo com a nova redacao de
2021, manteve-se a ideia de “contribui¢ao” dos povos negros e indigenas, conforme o
paragrafo 1% “Valorizagdo dos aspectos politicos, historicos e sociais das culturas negras e
indigenas, assim como dos aspectos que evidenciam a contribuicdo dos afro-brasileiros e
indigenas para a construcdo do pais”. Na ideia de “contribuicdo” denota-se um papel
secundario na consolidacdo da histéria quando, na verdade, todo o desenvolvimento
econdmico do pais se deu pelo trabalho dos negros que aqui chegaram na condicdo de
escravizados, alavancando ndo s6 a economia, mas a cultura, politica, técnicas de trabalho,
religiosidade, dentre outras. Na ideia de “contribui¢ao”, escamoteia-se uma falsa nocao de
participagdo passiva dos negros e indigenas, como apenas coadjuvantes na historia.

Em 1994°!, ap6s a aprovagdo da Lei 4.446, o vereador Marcio de Souza declarou que
o projeto apresentado por seu mandato cumpria um compromisso de militante do Movimento

Negro, sendo ele, naquele momento, membro do Nucleo de Estudos Negros (NEN), fundado

' Em 1994, a prefeitura tinha como gestio pela primeira vez um governo situado no campo democratico
popular, a Frente Democratica Popular.
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no ano de 1986, e “braco” do Movimento Negro de Santa Catarina. Consideramos a Lei
progressista para a década de 1990, enquanto politica curricular comprometida com a inserg¢ao
de tema relevante para a educagdo das pessoas na sociedade florianopolitana e considerando
que foi aprovada quase dez anos antes da lei federal 10.639/2003.

Interessadas em entender um pouco sobre o que estava sendo fomentado no campo
educacional com a aprovagao da lei, recorremos a informagdes sobre o NEN*? obtidas na
pagina do ALTERITAS: Diferenca, Arte ¢ Educagdo, grupo de pesquisa localizado no Centro
de Ciéncias da Educagdo, da Universidade Federal de Santa Catarina. Destarte, no ano
seguinte ao da Lei 4.446, o NEN lancou em Floriandpolis a primeira edigdo do jornal
Educagdo Afro, de julho/agosto/setembro de 1995, que trazia como principal tema relagdes
raciais na escola, educacao e discriminagdo. O jornal configura-se como importante fonte para
entendermos as discussdes que estavam permeando a educacdo para as Relagdes €tnico-raciais
a época e o papel da educacdo e da formacao das professoras para a efetivacao dessa demanda
exposta pela lei recentemente instituida na cidade.

Em artigo publicado na pagina 3 dessa primeira edi¢do do jornal, o vereador Marcio
de Souza dialoga com a importancia da aprovagdao da lei, compreendendo que a educagdo
cumpre papel estratégico na constituicdo da possiblidade de que a populacdo negra seja
elevada a condicdo de cidada. Ressaltava que um curriculo que tivesse em sua estrutura os
conteudos historicos e culturais da real composi¢cdo social do Brasil seria fator contributivo
para permanéncia das pessoas negras nas escolas.

O vereador também expds a necessidade de “derrubar as paredes e muros
‘eurocéntricos’” e “rasgar as cartilhas e livros” que insistem em imprimir em suas paginas
uma visdo estereotipada do negro, sendo caminho para a exclusdo e a desigualdade. Isto
porque, conforme Munanga, (2005, p. 16), “o preconceito incutido na cabega do professor e
sua incapacidade em lidar profissionalmente com a diversidade, somando-se ao contetdo
preconceituoso dos livros e materiais didaticos [...] desestimulam o aluno negro e prejudicam
seu aprendizado”, tornando a evasdo escolar uma saida para a crianga negra que nao se sente
representada nos conteudos tratados pela escola.

Assim como as recomendacdes das Diretrizes para as Relagdes étnico-raciais
(BRASIL, 2004), o Plano Nacional (BRASIL, 2013) ¢ a Lei 4.446 (PMF, 1994) ja traziam a
preocupagdo com a formacao das professoras e com o material didatico, com recomendagdes

de que fossem elaborados em parceria com o Movimento Negro, com a nova redacao de 2021

32 ALTERITAS. Nicleo de Estudos Negros: Educagio  Afro.  Disponivel  em:
https://alteritas96.wixsite.com/resistencianegraemsc/nen. Acesso em: janeiro de 2021.
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também foi incluida a parceria com indigenas. Isto porque “os livros e outros materiais
didaticos visuais e audiovisuais carregam os mesmo contetdos viciados, depreciativos e
preconceituoso em relagdo aos povos e culturas ndo oriundos do mundo ocidental”
(MUNANGA, 2005, p. 15).

A preocupacdo com o material didatico € por este ser, conforme Silva (2005, p. 24),
um dos materiais pedagogicos mais utilizados pelos professores, principalmente nas escolas
publicas, e “para as criancas empobrecidas, esse livro ainda ¢, talvez, o Unico recurso de
leitura na sua casa, onde ndo se compram jornais e revistas”. Denota-se assim a necessidade
de reformular os materiais de trabalho das professoras, com os conhecimentos produzidos a
partir das vivéncias negras e indigenas, com a historia recontada realcando tracos positivos e
nao somente a imagem do negro escravizado que reinava nos livros didaticos na década de
1990.

Rachel Oliveira, em artigo na pagina 1 do jornal Educa¢do Afro n. 1, de
julho/agosto/setembro de 1995, chama a atencdo para o fato de que em suas palestras era
comum as professoras relatarem a dificuldade de abordar o tema racial em sala de aula. A
pergunta frequente era: que material didatico devemos utilizar? Demonstravam assim como
esse material trazia representagdes negativas, sendo motivo de preocupagao das professoras
que, ao quererem abordar a temdtica, esbarravam nas condi¢des de precariedade e auséncia de
materialidades que contemplassem a diversidade.

Constatamos que a necessidade de formagdo profissional estd marcada em todos os
documentos educacionais que abordam o trabalho para a educacdo das Relagdes étnico-

raciais. Isto porque, conforme Munanga (2005, p. 15),

Alguns dentre nés ndo receberam na sua educagdo e formacdo de cidadaos, de
professores e educadores, o necessario preparo para lidar com o desafio que a
problematica da convivéncia com a diversidade e as manifestagoes de discriminagao
dela resultadas colocam quotidianamente na nossa vida profissional.

Concordamos com Sacristan (2000, p. 9), ao reiterar que “ndo tem sentido renovagdes
de contetidos sem mudangas de procedimentos”. Ou seja, sem a devida formagdo das
professoras para atuarem com as novas demandas que as leis impdem continuamos com 0S
mesmos padrdes de ensino. Sendo assim, as formagdes continuadas sdo importante caminho
para conseguir a aten¢do e a inclusdo dessa tematica nas salas de aula.

No entanto, ainda que a Lei 4.446 (PMF, 1994, art. 4), reafirmado pela Lei

10764/2021, ja expressasse que “Os professores passardo por cursos de qualificacdo sobre os



80

contetdos a serem ministrados, organizados pela Secretaria Municipal de Educag¢do com
assessoria do movimento negro e indigenas”, a pesquisa Formagdo continuada para
diversidade étnico-racial — desafios pedagogicos no campo das agoes afirmativas na rede
municipal de ensino de Floriandpolis, de Karina de Aratjo Dias (2011), mapeou as
formagdes oferecidas pela Rede Municipal a partir de 1994. Devido ao descarte de

informagoes, s6 conseguiu dados a partir de 1999. Conforme a autora,

Buscou-se levantar os registros relativos aos percursos formativos desenvolvidos na
perspectiva da ERER. Com a sistematizagdo dos dados, foi possivel tragar um
comparativo entre a oferta de formacdo em ERER e as demais tematicas, [...] O
nimero de formagdes em ERER avangou proporcionalmente, especialmente, a partir
da promulgacdo da lei n. 10.639/03, embora os fluxos formativos estejam
concentrados nos anos de 2004 e 2010. Afere-se que a lei n. 4.446/94 materializou
um impacto discreto quanto a oferta de cursos, sendo que no periodo de 2000-2002
se registrou a completa auséncia de oferta dos mesmos. (DIAS, 2011, p. 131).

A autora evidencia que a Lei 4.446 ndo alcangou as professoras envolvidas em sua

aplicac¢do por meio de formagdes, pois que

Com base nas informagdes coletadas, mostraram-se bastante semelhantes os
quantitativos dos certificados emitidos nos periodos compreendidos entre os anos
2004 e 2006, assim como entre 2008 ¢ 2010. Esse aspecto indicou a inexisténcia, a
época, de uma dindmica que vise a ampliacdo das ofertas de formagao, objetivando
que um numero cada vez maior de profissionais tenha acesso aos percursos
formativos na perspectiva da ERER. (DIAS, 2011, p. 132).

Compreendemos uma estreita relagdo entre politica curricular e formagao profissional,
pois que, “apesar da complexidade da luta contra o racismo, que consequentemente exige
varias frentes de batalhas, ndo temos duvida de que a transformagdo de nossas cabegas de
professores ¢ uma tarefa preliminar importantissima” (MUNANGA, 2005, p. 17).

Por se tratar de uma lei geral, que abrange aspectos do curriculo da Educacio Béasica
como um todo, ndo hd meng¢des na Lei 10.764/2021 sobre disciplinas especificas, deixando o
entendimento aberto sobre o dever de todas as professoras em relagdo ao trabalho com o tema.
Assim como, nao ha recomendagdes de tempos e espacos para que esse trabalho acontega,
denotando tanto a plasticidade da lei quanto o esvaziamento dela, por ndo fazer indicacdes
precisas de ocupacdo dos curriculos. Sendo assim, nas proximas sessdes buscaremos analisar
como as recomendacdes especificas para a Educacdo Infantil compreendem e articulam as
questdes pautadas para as Relagdes étnico-raciais a partir da Lei 4.446/1994, atualizada pela

10.764/2021.
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4.2.2 Diretrizes Educacionais Pedagogicas para a Educac¢io Infantil

No ano de 2010, a Prefeitura Municipal de Floriandpolis publicou as Diretrizes
Educacionais Pedagogicas para a Educagao Infantil, um ano ap6s a publicagcdo das Diretrizes
Nacionais (BRASIL, 2009) para essa etapa da educagao.

Na apresentagdo, o documento, assinado pelo entdo Secretario Municipal de
Educagao, Rodolfo Joaquim Pinto da Luz, descreve que tal publicacdo, dentre outras oficiais
do Ministério da Educagdo, “procuram orientar os educadores na dificil tarefa de, sem
parametrizar, langcar multiplos olhares sobre os modos de preparar a crianca para o convivio
social” (PMF, 2010, p. 8). Nesse intento, chama atencdo a auséncia de men¢ao ao trabalho
com as Relagdes étnico-raciais, bem como, ao combate ao racismo, mesmo decorridos sete
anos da promulgagdo da Lei 10.639/2003 e 16 anos da Lei municipal 4446/1994.

Conforme texto introdutorio, a sistematizacdo presente nessas Diretrizes ndo tem a
pretensdo de inaugurar uma nova forma de compreender a Educagdo Infantil da Rede
Municipal de Florianopolis, desconsiderando toda a trajetéria historica, que data de 1976, mas
de agrupar e evidenciar as praticas instituidas, sejam elas de carater epistémico e/ou nas
vivéncias desenvolvidas junto as criangas nos Nucleos de Educacao infantil.

O processo de elaboragao do documento consistiu em apresentar as Diretrizes para
professoras conferencistas como um texto referéncia para que, a partir dos indicativos
presentes nessas Diretrizes, elaborassem suas conferéncias. O resultado desse processo, ou
seja, os textos elaborados por essas professoras, compdem a primeira parte do documento,
como um referencial tedrico para a Educacdo Infantil. J4 a segunda parte ¢ composta por
relatos de experiéncias desenvolvidas em alguns NEIMs da Rede de Florianopolis.

As Diretrizes Educacionais Pedagogicas foram elaboradas pela professora Eloisa
Acires Candal Rocha, e tém como objetivo “ampliar, esclarecer e atualizar as bases tedricas ja
definidas, especialmente, a fun¢do social da educagdo infantil, aos nucleos da agdo
pedagogica e as implicacdes desses aspectos na definicao do carater da docéncia, ou seja, do
papel das professoras e professores” (PMF, 2010, p. 9). O texto busca retomar as bases
pedagogicas ja definidas nas DCNEIs (2009), ou seja, os principios politicos, éticos e
estéticos, norteadores do trabalho com as criangas.

Ao reconhecer e defender a especificidade da Educagdo Infantil como primeira etapa
da Educacao Basica, a autora defende uma metodologia de trabalho com as criancas que se
paute na “intensificacdo das agdes das criangas relativas aos contextos sociais e naturais, no

sentido de amplid-los e diversifica-los, sobretudo através das interagdes sociais, da brincadeira



82

e das mais variadas formas de linguagem e contextos comunicativos” (PMF, 2010, p. 13).
Neste sentido, as proposi¢des no desenvolvimento da acdao educativa partiriam da ampliagdo
das experiéncias proximas e cotidianas das criangas, para sua gradativa apropriacdo de
conhecimentos mais complexos e plurais.

A autora do texto defende a consolida¢cdo de uma Pedagogia da Infancia que tem como
preocupagdo os processos pelos quais as criangas aprendem e se desenvolvem, como seres
humanos concretos, pertencentes a contextos socioculturais diversos e partindo de uma
premissa de infincias plurais. Ainda que essa abordagem supere uma visdo homogénea de
crianga e de infincia, ndo menciona o fator racial como determinante no processo de
diferenciagdo dessas criangas nos espagos educativos.

Conforme a autora, uma pedagogia comprometida com a infancia precisa dar atencao
as duas dimensdes que constituem a experiéncia social da crianca. Ou seja, “o entorno social €
as experiéncias das criangas como agentes € como receptores de outras instidncias sociais,
definidas, portanto, no contexto das relacdes com os outros” (PMF, 2010, p. 14).

Nessa perspectiva, a elaboragao das praticas pedagogicas deve contemplar os Nucleos
de Ac¢ao Pedagodgica. Sao eles: Linguagem: gestual-corporal, oral, sonoro-musical, plastica e
escrita; Relagdes sociais e culturais: contexto espacial e temporal; identidade e origens
culturais e sociais; Natureza: manifestacoes, dimensoes, elementos, fenomenos fisicos e
naturais. Conforme Rocha, a identificagdo de tais nucleos, “nos permite retomar um
detalhamento dos seus conteudos de agdo, de forma a orientar os objetivos gerais de cada
nucleo e suas consequéncias para a pratica docente” (PMF, 2010, p. 14). Tais Nucleos da
Acdo Pedagogica serdo retomados como base para o desenvolvimento do “Curriculo da
Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Florianopolis”, publicado em 2015.
Dentro do Nucleo das Relagdes Sociais e Culturais, hd indicagdes dispersas, que podemos

inferir um trabalho para as Relag¢des étnico-raciais, ao destacar que seu objetivo

Se pauta na identidade pessoal-cultural, no reconhecimento das diferentes formas de
organizagdo social, no respeito a diversidade, nas manifestagdes culturais e normas
de funcionamento grupal e social, na ética da solidariedade e tolerancia, através de
experiéncias de partilha em espagos de vida social, relacionando as formas
conhecidas com as diferentes das suas, as do presente com as do passado, as
proximas com as distantes, etc. (PMF, 2010, p. 14).

Quanto ao papel das profissionais na docéncia da Educacdo Infantil, defende a
ampliacdo das necessidades de formagdo e organizacdo da acdo pedagbdgica. A critica a
antecipacao das praticas de escolarizagao com vistas ao ensino fundamental ndo significa uma

“negacao da funcdo da formagao intelectual das criangas e de apropria¢do cognitiva de outros
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saberes” (PMF, 2010, p. 17). Nessa direcdo, define como ferramentas imprescindiveis a
atuacdo junto as criangas a observacdo permanente € sistematica, a organizagdo da
documentacao pedagogica, tomando o registro como forma de avaliar o proposto, “conhecer o
vivido e replanejar os ambitos de experiéncias atraveés de nucleos de agdo pedagogica a serem
privilegiados e as formas de organizagiao dos espagos dos tempos e dos materiais para estes
fins” (PMF, 2010, p. 18). Apds essa abordagem da autora explicitando as Diretrizes
Educacionais Pedagogicas para a Educagdo Infantil, sdo apresentados os textos das
conferencistas.

“Estratégias pertinentes a acdo Pedagogica”, de autoria de Verena Wiggers, apoia-se
nos pressupostos da Psicologia Histdorico-Cultural para abordar a relagdo entre aprendizagem

e desenvolvimento. Pois que

De acordo com a referida corrente psicologica, a natureza humana ndo ¢ dada de
forma biologica ao homem, mas ¢ produzida ao longo dos anos na sua relagdo com a
natureza ¢ com os outros homens. Consequentemente, a acdo educativa constitui o
ato de produzir a humanidade em cada novo ser da espécie humana, mediante a
aquisi¢do da cultura que a cerca. (PMF, 2010, p. 23).

A autora aborda as categorias centrais na obra de Vygotsky e Leontiev, tais como
“zona de desenvolvimento proximal” e “atividade principal”. Nessa esteira, a brincadeira
assume papel relevante para o desenvolvimento infantil.

Em “Ag¢des pedagdgicas com criangas de 0 a 3 anos em creche: O cuidado como
ética”, Daniela Guimaraes discute os desafios no campo pratico e das politicas publicas para
construir propostas para o trabalho com as criangas de 0 a 3 anos. Historicizando o processo
de consolidagdo de atendimento nas unidades educativas, aborda o cuidado numa perspectiva
ampla, compreendido como uma esfera humana integrando corpo, mente e emog¢ao para
cuidar do outro e de si mesmo, ampliando assim as possibilidades de educagao.

E de autoria de Suely Amaral Mello o terceiro texto das conferéncias. Em
“Contribui¢des da Educacdo Infantil para a formacgao do leitor e produtor de textos”, a autora
convida as professoras a refletir sobre os processos envolvidos na aprendizagem da linguagem
escrita. Apoiada nas contribuicdes de Vygostky, discute a diferenga entre o aspecto técnico da
escrita e sua fung¢do social. Demonstra a importdncia de consolidarmos nas criancas
primeiramente a escrita como representacao da realidade, para s6 mais tarde chamarmos sua
atencao para a parte técnica desse processo.

Luciana Esmeralda Ostetto, em “Educagdo Infantil, arte e criagdo: ensaios para

transver o mundo”, fala de arte, poesia, os modos aligeirados que muitas vezes esses assuntos
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sdo tratados nos espagos educativos e a necessidade de se contemplar a arte no projeto
educacional-pedagégico. E, no intento de contribuir com o0s processos expressivos das
criancas, discute a necessidade de ampliar e diversificar as oportunidades de acesso ao
conjunto de produ¢des humanas ao longo da historia.

O texto de Mauricio Roberto Da Silva “Sobre o corpo em movimento na Educacdo
Infantil: a cultura corporal e os contetidos/linguagens”, fruto de uma formacao continuada na
Rede Municipal, dialoga com a problematica “infancia, trabalho e educacdo” e “suas
possiveis relagdes com o corpo das criangas, especificamente, daquelas oriundas da classe
trabalhadora empobrecida” (PMF, 2010, p. 78). Conforme autor, o texto constitui-se no
desafio de pensar o corpo em movimento das criancas nas unidades educativas. Considera as
categorias implicitas no movimento de “corpo produtivo” e do ‘“corpo brincante”. Traz
reflexdes sobre capitalismo, trabalho, classe social, o corpo imerso nessa logica cultural,
politica e econdmica. Raga/etnia sdo abordadas apenas de maneira ampla, para exemplificar
como os corpos sdo distintos, a depender de sua condi¢do social. Por fim, faz diferenciagao
entre desigualdade social e seu entrelagcamento com a categoria classe social, aborda diferenca
como condi¢do humana, recorrendo novamente as nocdes de raga/etnia como exemplos, ao
lado de cultura, género e geragao.

O ultimo texto das conferéncias ¢ de Ana Regina Ferreira de Barcelos. “Supervisdo na
educacdo infantil e a organizacdo do trabalho educacional pedagogico” aborda desafios e
possibilidades no trabalho da supervisao, contribuindo para a organizagao do trabalho em uma
perspectiva de gestdo democratica, assentada em principios éticos e de partilha de decisoes.
Dentro desse universo, aborda a materializagdo do PPP e seus desdobramentos como guia
para as agdes realizadas dentro das unidades educativas.

Ainda que os textos abordados pelas professoras conferencistas dialoguem com
importantes aspectos da infancia, crianga e seus modos de ser e estar nas unidades de
Educacao Infantil, percebemos que, ao falar dessas criancas, subentende-se que se fala de uma
crianca “generalizada”. Ao ndo se realizar a abordagem do trabalho para as Relagdes étnico-
raciais, bem como do combate ao racismo, segue-se uma logica de “igualdade abstrata”, que
continua por reproduzir padrdes ja estabelecidos. Ha, portanto, uma omissao dos/as autores/as
em relagdo as questdes raciais como principio educativo, sete anos apos a promulgagdo da Lei
10.639/2003.

A segunda parte das Diretrizes Educacionais Pedagogicas para a Educacao Infantil
(PMF, 2010) traz relatos de experiéncias de algumas unidades educativas. Citaremos de modo

aligeirado o nome dos Nucleos de Educagdo que compuseram essa parte e o titulo de seus
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trabalhos, sendo alguns autoexplicativos. Escola Desdobrada e Nei Costa da Lagoa:
“Contares, rimas e cantares” sobre um conto de origem portuguesa; NEIM Doralice Teodora
Bastos: “Nosso mundo, nossa casa”, educagcdo ambiental; NEIM Irmao Celso: “Avaliando o
cotidiano através da imaginagdo”, abordando imagina¢do e constru¢do de historia; NEIM
Idalina Ochoda: “Interacdo: uma proposta de trabalho pedagogico... Onde tudo pode
acontecer”, versa sobre as intera¢des; NEIM Colonia Z-11: “Uma viagem, muitas historias”,
possibilidades de passeios com as criancas; NEIM Orisvaldina Silva: “Os desafios de uma
proposta: Trabalhando com grupos de criangas de diferentes idades na Educacdo Infantil”,
sobre interacdes; NEIM Costa da Lagoa: “Turma do Peixe — nadando a procura de
conhecimentos”, um projeto sobre peixes; NEIM Jardim Atlantico: “Boi de mamao: uma
brincadeira de faz de conta”; NEIM Nossa Senhora Aparecida: “Um projeto de cultura e arte
na creche — algumas possibilidades”, sobre educagdo estética para as educadoras; NEIM
Irmao Celso: “O mundo encantado do Circo Travessura”.

Do mesmo modo que os textos das conferencistas, os relatos de experiéncia escolhidos
para compor essa parte ndo dialogam com nenhuma politica educacional na perspectiva da Lei
10.639/2003. O que torna evidente a morosidade na implementacdo efetiva nas praticas
educativas e também nas politicas educacionais, por nao aparecerem em um importante
documento curricular para a Educacdo Infantil do Municipio, no ano de 2010. Apds sete anos
decorridos da referida lei, ainda que as fotografias que compdem o documento retratem
também as criangas negras, em seu conteudo elas ndo sdo mencionadas, assim como nao ha
referéncias as praticas antirracistas.

Na secdo seguinte, nos debrugamos sobre as Orientagdes Curriculares para a Educagio
Infantil. O que nos dizem sobre o trabalho para as Relac¢des étnico-raciais e o combate ao

racismo?

4.2.3 Orientacdes Curriculares para a Educacio Infantil da Rede Municipal de

Ensino de Florianopolis

Dois anos ap6s a publicagdo das Diretrizes Curriculares Municipais, a PMF publicou
as Orientagdes Curriculares para a Educacdo Infantil (PMF, 2012). Sua construgdo esta
referendada nas DCNEIs (2009) e nas Diretrizes Municipais (2010). O texto introdutério do

documento destaca que em sua produgao houve protagonismo das profissionais da Rede, num
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intenso movimento de formacdes realizadas ao longo dos anos, com todas as profissionais
envolvidas no processo educativo, professoras, auxiliares e equipe gestora.

Assim, as Orientagdes sdo o resultado dos debates e actimulos das experiéncias
realizadas nos NEIMs emergindo demandas teodricas e praticas e convergindo para um
aprofundamento e desdobramento das Diretrizes Municipais. No processo de escrita e
reescrita do documento esteve presente a acao de reflexdo coletiva das profissionais, no
intento de validar o saber tedrico e pratico acumulado pelas profissionais, considerando as
sinteses produzidas nas formagdes continuadas oferecidas pela Rede.

Por isso, a publicagdo dessas Orientacdes ¢ a “sistematizacdo desse movimento de
reflexdo coletiva e tem como objetivos apresentar indicativos para atuagdo dos professores
junto as criangas e para os Projetos Politico-Pedagogicos das unidades educativas” (PMF,
2012, p.8). Como importante documento curricular, orienta todas as acdes desenvolvidas
dentro das unidades educativas e tem abrangéncia tanto no planejamento das professoras,
quanto no trabalho da supervisora e no desenvolvimento do PPP de cada unidade educativa.

Ap6s a introdugao, as Orientagdes Curriculares (PMF, 2012) estdo assim organizadas.
O primeiro capitulo ¢ a reedicdo das Diretrizes Municipais e da Resolugdo n. 5, de 17 de
janeiro de 2009, que fixa as DCNEIs. No segundo capitulo, o documento aborda as
brincadeiras e sua importincia para o desenvolvimento infantil, como uma atividade central
na vida da crianga. Demarca que a concepcao de brincadeira abordada pela Rede ¢ de que a
brincadeira ¢ uma aprendizagem social. Logo, aprende-se a brincar, cabendo as profissionais
das unidades educativas mediar as brincadeiras, propondo espacos e tempos adequados para
qualificar as brincadeiras e o brincar das criangas. Apoiados na teoria Historico-Cultural, as
brincadeiras de papéis sociais sdo importante fator para o desenvolvimento da imaginagao.
Assim, conforme as Orientacdes (PMF, 2012) a brincadeira precisa ser alvo de planejamento
e reflexdo das profissionais envolvidas, ampliando as experiéncias das criangas para uma
diversificacdo dos repertorios.

Ao fim da explanagdo sobre a importancia das brincadeiras, hd orientagdes
propriamente ditas para a atuacao docente. Dentre elas, identificamos e destacamos aquelas
relacionadas ao trabalho para as Relacdes étnico-raciais, em consonancia com a Lei
10.639/2003. No item “Promover o acesso constante das criangas a livros diversos, musicas,
repertorios artisticos e culturais variados, com a intengdo de ampliar seus repertorios ludicos,
culturais, imaginarios, os quais alimentardo seus repertorios de brincadeiras” (PMF, 2012, p.

20), podemos inferir um trabalho para a diversidade. Sendo que esse principio aparece diluido
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em outras recomendagdes. A diversidade nas propostas e abordagens ¢ sempre qualificada
como importante para o desenvolvimento infantil.

Quase ao final das Orientagdes ha o seguinte item:

Promover experiéncias com brinquedos e brincadeiras tradicionais, assim como o
acesso a imagens e narrativas que possibilitem o conhecimento e a valorizagdo de
contribui¢des historico-culturais dos povos indigenas, afrodescendentes, asiaticos,
europeus ¢ de outros paises da América. Essas proposi¢does exigem pesquisa e
estudo por parte das professoras ¢ devem ser propostas ao longo do ano, de modo
articulado as demais proposi¢des. (PMF, 2012, p. 21).

Ainda que o tom da recomendagao seja no sentido de olhar para as construgdes sociais
representadas pelos indigenas e afrodescendentes como “contribuigdes”, descaracterizando o
papel de protagonistas, ao lado das outras etnias, hd um avango nas orientagdes por abordar
diretamente esses aspectos. E, ao explicitar que para abordar tais questdes ¢ necessario
pesquisa e estudo das professoras, reitera que a branquitude flui em uma esteira de
normalidade, pois estd dada nos curriculos e praticas escolares. Mas, para falar sobre o
“outro”, ¢ preciso mover todo um aparato intelectual e de materialidades que ndo estdo dadas
nos contextos educativos. Podemos observar também a marca¢do de um tempo curricular, ao
orientar que tais propostas precisam ser trabalhadas ao longo do ano e de maneira integrada.
Acreditamos indicar uma indissociabilidade entre o fazer pedagoégico e o trato com a
diversidade.

O terceiro capitulo das Orientacdes (PMF, 2012) versa sobre os Nucleos da Ac¢do
Pedagogica (NAPs), comegando pelas Relagcdes Sociais e Culturais. Esse Nucleo ¢
compreendido como basilar para todas as acdes desenvolvidas nos espacos educativos,
contemplado tanto as relagdes com as criangas quanto com suas familias. H4 uma intensa
demarcacdo discursiva que coloca a posi¢do dessa documentagdo curricular da Rede como
interessada em romper com modos homogéneos de conceber os sujeitos que se relacionam
nos espagos educativos e os saberes ai compartilhados. Na explicitacdo do que se compreende
por esse NAP, hd intensas alusdes ao trabalho com as Relagdes étnico-raciais, assim como
praticas antirracistas e de combate as discriminagdes.

Sendo assim, demarca a Educagdo Infantil como espaco de encontro entre as diversas
idades, adultos e criancas de 0 a 5 anos, bem como a diversidade dos sujeitos ali inseridos,
com origens sociais e culturais ndo padronizadas. Na defini¢cdo de desenvolvimento infantil,

evoca as contribui¢des de Vygotsky, compreendendo que a crianga se desenvolve pelas
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interagoes, relacdes e praticas cotidianas que lhe sdo proporcionadas e por elas estabelecidas,
tanto com outras criangas quanto com os adultos (PMF, 2012).

Na diferenciagdo dos sujeitos, por compreender a Educagdo Infantil como espago
plural, define as diferencas que compdem esses sujeitos, trazendo as categorias étnicas,
geracionais, género e culturais. Ou seja, “aspectos que atravessam a composi¢cdo das relagdes
e a propria constituicdo do ser humano. Meninas, meninos, negros, brancos, asiticos,
indigenas, brasileiros, estrangeiros, moradores e moradoras do interior da ilha ou do centro
urbano, catélicos, evangélicos, do candomblé” (PMF, 2012, p. 5)3 3,

Diferente do que observamos nas Diretrizes Municipais (2010), as Orientagdes (2012)
localizam discursivamente as diferencas que compodem as criangas ¢ suas familias. Ja ndo se
fala de uma crianga abstrata, mas, ao nomear explicitamente essas diferencas, contribuem para
um entendimento mais qualificado do que sejam essas presencas de origens diversas nos
espacos educativos.

Expde a necessidade de que qualquer iniciativa educativa das profissionais da
Educacao Infantil considere a diversidade de contextos nos quais a crianga se insere, €
também as manifestacdes dessa heterogeneidade, com vistas ao respeito € nao discriminagao.
Assim, ressalta uma acdo pedagodgica orientada por um olhar para a crianga como sujeito
multiplo, mas com o direito a igualdade de tratamento e de acesso aos bens produzidos pela
humanidade.

Desse modo, as Orientagdes fixam uma concep¢do de educacdo que “implica a nao
homogeneizagdo dos modos relacionais e dos elementos culturais disponibilizados no espago
educativo” (PMF, 2012, p. 6). Percebemos nesse documento curricular um forte movimento
discursivo para romper com atitudes de “igualdade abstrata”, que so6 privilegia alguns sujeitos
(brancos) em detrimento de todos os outros (negros).

Dentro do NAP ha um subtitulo “Género, etnia, cultura: a diversidade como principio
das relacdes educativas” que denota a impossibilidade de conceber uma crianga universal. Na
Rede Municipal de Floriandpolis, as criangas sdo oriundas de diversas localidades, que lhes
conferem tragos de pertenca ao lugar onde vivem, tais como as localidades pesqueiras, ou o
entorno dos morros, regido urbana e continental, bem como organizacdes familiares
nucleares, monoparentais ¢ com pais ¢ maes homossexuais. E, ao adentrar os espagos

educativos, trazem todos esses aspectos dos contextos que lhes constituem. Assim, hd nas

* H4 uma dificuldade em paginar as referéncias, pois o documento disponibilizado no site da Prefeitura,
encontra-se em partes, ndo havendo marcagdo de paginas e nem continuidade de uma parte para outra. Assim,
referenciamos as paginas na sequencia que aparecem em cada documento.
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Orientagdes (PMF, 2012) a defesa da Educacdo Infantil como espagco de novas formas de
sociabilidades e de subjetividades, livre de discriminag¢des e dominagdes de qualquer espécie,
sejam elas etarias, socioeconOmicas, étnico-raciais, de género, regional, linguistica e/ou
religiosa.

A vista disso, as Orientagdes (PMF, 2012) compreendem a diversidade como
formativa, pois oportunizam a ampliagdo de saberes, a compreensao de si ¢ do mundo, no
intento de construir atitudes de respeito e solidariedade. H4 também no documento uma
preocupag@o com as mensagens implicitas que passamos para as criangas, mesmo quando nao
nos damos conta, destacando que essas situacdes ndo sdo raras de acontecer, segundo as

Orientacoes:

Muitos dos valores de discriminagdo s@o cotidianamente cultivados sem que nos
demos conta do que ¢ enunciado as criangas, verbalmente ou por mensagens
implicitas. Seja a utilizagdo do pente improprio para o cabelo afro, a divisdo das
caixas de brinquedos para menino e menina, a repreensdo do que sdo “modos”
julgados inadequados, as demonstragdes afetivas diferenciadas paras as criangas, a
escolha da histéria em que o mocinho ou a princesa sdo sempre brancos, as
limitagdes impostas as criangas com necessidades especiais. (PMF, 2012, p. 9).

O modo silencioso com que o racismo se expressa nos ambientes educativos ¢ a
naturalizagdo do tratamento diferenciado dispensado as criangas negras, conforme
mencionado nas pesquisas de Amaral (2015) e Cavalleiro (1999). Onde estas recebiam menos
afeto, eram mais retraidas. Muitas vezes esses modos de diferenciagdo ocorrem numa esteira
de naturalidade, sem reflexdo e agdo planejadas das profissionais. Isto porque, conforme

Gomes (2007),

A presenca da diversidade no acontecer humano nem sempre garante um trato
positivo dessa diversidade. Os diferentes contextos historicos, sociais e culturais,
permeados por relagdes de poder e dominagdo, sdo acompanhados de uma maneira
tensa e, por vezes, ambigua de lidar com o diverso. Nessa tensdo, a diversidade pode
ser tratada de maneira desigual e naturalizada. (GOMES, 2007, p. 18).

E, no trato com a diferenga dos sujeitos atendidos nos espacgos educativos, ha o
chamamento para a igualdade de oferta das manifestacdes culturais, ou seja, que se fuja dos
modelos unicos de conceber os seres humanos e as culturas. Em outras palavras, nega-se os
padrdes eurocéntricos € monoculturais de conceber o curriculo.

Nesse intento, o trabalho com a diversidade ndo deve ser um projeto localizado,
pontual. Antes, as Orientacdes (PMF, 2012) expressam a necessidade de a tomar como eixo

estruturante de todas as relagdes travadas nos espacos educativos, considerando-a em todos os
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planejamentos, de modo sistematico e fundamentado. Denotando uma intencionalidade na
acao educativa, acolhendo as manifestagdes culturais e incluindo-as nos planejamentos ¢ PPPs
das unidades. Contemplando repertorios culturais diversos, musicas, brincadeiras, brinquedos,
imagens, objetos, passeios, pesquisas, manifestagdes culturais como escolas de samba, conto
de orixas, entre outros (PMF, 2012).

Nesse NAP também ha orientagdes para as relagdes travadas com as familias e suas
diversidades, assim como o cuidar e educar das criangcas como atos indissociaveis do fazer
pedagogico. Ao final do documento, ha orientagdes mais pontuais, que exemplificam
propostas de a¢do. Destacamos algumas que se relacionam mais diretamente com nosso

objeto de pesquisa, e que abordam as categorias da educacdo para as Relagdes étnico-raciais:

Compreender que a diversidade exige dos profissionais a pesquisa sobre diferentes
culturas, ultrapassando uma perspectiva etnocéntrica [...]

Ampliar o repertério de histérias e contos, para além da tradicdo européia [...],
incluindo contos e lendas africanas, indigenas, latino-americanas, orientais.][...]
Selecionar as imagens expostas nos ambientes da instituicdo, de maneira a
oportunizar a inclusdo da diversidade nestas. [...] deve incluir imagens de mulheres,
homens, meninos, meninas, bebés, idosos, brancos, negros, indigenas, asiaticos,
hindus, latinos, europeus, africanos, pessoas com deficiéncia, de maneira a
possibilitar desde cedo, a construgdo de referéncias quanto a diversidade social.
Fortalecer a identidade cultural das criangas, promovendo e planejando o encontro
destas com diferentes grupos [...] do maracatu, da capoeira.

Incluir nas brincadeiras de faz de conta elementos da cultura mais proxima [...] e de
outros lugares, berimbaus, chocalhos, bonecas africanas. (PMF, 2012, p. 29).

Conforme mencionado, o NAP que trata das Relagdes Sociais e Culturais demarca a
posicao da Rede para todas as acdes desenvolvidas com as criancas dentro das unidades
educativas. Sendo assim indissociavel do cuidar e educar, e devera ser observado em todas as
interagdes travadas dentro do espaco educativo, incluindo as relagdes entre crianca-crianga,
crianca e adultos, bem como com suas familias. De modo que, no trabalho com todos os
outros NAPs, os principios aqui abordados deverdo ser contemplados nas Relagdes Sociais e
Culturais.

Na sequéncia, o documento aborda os outros nucleos de agdo, quer seja, Linguagem
Oral e Escrita, Linguagem Visual e as Relacdes com a Natureza. Na descri¢do desses NAPs,
nao ha conteudo diferente no tocante as Relacdes étnico-raciais, apenas reiteracdes daquelas
ja elencadas nas Relacdes Sociais e Culturais.

O ultimo item do documento Orientagdes Curriculares (PMF, 2012) versa sobre
“Estratégias da agdo Pedagdgica”, abordando a importancia e necessidade da documentagdo

pedagbgica para a organizacdo e condugdo das agdes desenvolvidas dentro das unidades
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educativas. Nesse sentido, considera como documentagdo pedagogica o planejamento inicial
das professoras, ‘“cuja metodologia se assente na fung¢do educativa de ampliacao,
diversificacdo e sistematizacdo das experiéncias e conhecimentos” (PMF, 2012, p. 4), a
observagdo constante e sistematica, o registro ¢ a analise desse registro ¢ da producdo das
criangas, que permitem avaliar e replanejar as acdes.

Compreendemos que as Orientagdes Curriculares para a Educagdo Infantil (2012), no
tocante as Relag¢des étnico-raciais, avangaram significativamente enquanto politica curricular,
em relacdo as Diretrizes Curriculares (2010). Dialoga com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para as Relagdes étnico-raciais (2004) e aborda importantes frentes do trabalho na
perspectiva antirracista. No proximo item, veremos como o Curriculo para a Educagdo
Infantil, publicado em 2015, amplia tais discussoes, ou as reitera dentro dos Nucleos da Agao

Pedagobgica.

4.2.4 Curriculo da Educacao Infantili da Rede Municipal de Ensino de

Florianopolis

Em quadro apresentado na dissertagdo de Sandra Regina Pires (2020) sobre os cursos
de formagdo continuada ofertados para as docentes pela Rede Municipal com o tema
diversidade e Relacdes étnico-raciais, podemos observar uma énfase, a partir do ano de 2010,
confluindo em seminario anual sobre o tema. A crescente discussao sobre a diversidade e as
Relagdes étnico-raciais, escassas nas Diretrizes Curriculares de 2010, passou a compor com
maior incidéncia os documentos seguintes, fruto das lutas travadas pelos movimentos sociais,
especialmente o Movimento Negro, que tem tensionado para uma descolonizacdo dos
curriculos e reflete em uma maior insercao do tema nas politicas educacionais como um todo.

Na analise dos documentos curriculares da Rede Municipal para a Educagao Infantil,
observamos como o acumulo de experiéncias e discussdes, frutos de um processo de
formacao continuada com as profissionais, tem impactado a pratica pedagdgica. Tem também
qualificado os modos de conceber as criangas que frequentam esses espagos, assim como suas
familias, o papel docente, e avancando na compreensao dos conhecimentos necessarios a
serem fomentados nos espacgos educativos.

Desse modo, o Curriculo da Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de
Florianopolis (2015) ¢ a expressdao desse acimulo de saberes que ja4 vinham sendo propostos

nos dois documentos que o antecederam, as Diretrizes (PMF, 2010) e as Orientacdes (PMF,
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2012), ambos entendidos como mediadores curriculares. O Curriculo (2015) nasce, assim, da
necessidade de refinar as Orientagdes (2012) complementando-as.

Em seu processo de elaboragdo, o Curriculo (PMF, 2015) foi discutido e sistematizado
pelo grupo de supervisoras e coordenadoras pedagdgicas dos NEIMs e pelas assessoras
pedagbgicas que compuseram a equipe da Diretoria da Educagdo Infantil, entre 2013 e 2014.
Sao fruto do confronto entre as Orientacdes e as documentacgdes produzidas pelas professoras
— planejamentos e registros —, apresentadas pelas supervisoras e analisadas para a producao do
Curriculo. “Esse elemento ¢ fundamental no sentido de reconhecer que as experiéncias do
cotidiano das instituigdes revelam aspectos ao curriculo que ainda ndo estavam evidentes e
que o processo de documentagdo permitiu identificar” (PMF, 2015, p. 8).

Isso porque, conforme Gomes (2007, p. 23), “o curriculo ndo se restringe apenas a
ideias e abstracOoes, mas a experiéncias e praticas concretas, construidas por sujeitos
concretos, imersos em relagcdes de poder”. Assim, o Curriculo (2015) sintetiza a experiéncia
das educadoras, ou seja, o documento reconhece o papel destas como produtoras de
conhecimentos que advém de suas praticas com as criangas € que estdo expressos em seus
planejamentos e registros.

Conforme a Introdugdo do documento, ndo se trata de um novo curriculo, “mas da
sistematizacdo do que ja esta anunciado em outros documentos e do que se faz no cotidiano
das instituigdes” (PMF, 2015, p. 12). Para embasamento tedrico e refinamento das
orientagdes, foram chamados quatro consultores: Alexandre Fernandez Vaz, Ana Angélica
Medeiros Albano, Suely Amaral Mello e Zoia Ribeiro Prestes. Chama a aten¢do que, dentre
os consultores responsaveis por validagdo epistémica do curriculo, ndo figure nenhuma
intelectualidade negra, ainda que os conteudos tragam os conhecimentos referentes as
Relagdes étnico-raciais.

Conforme mencionado, o Curriculo (PMF, 2015) ¢ o refinamento das Orientagdes
(PMF, 2012). Com o principio ja elencado nas diretrizes de ampliar e aprofundar
gradativamente os conhecimentos apresentados as criangas, para cada Nucleo de atuagdo ha
especificagdes por faixa etaria, divididas por bebés, at¢ 1 ano e 11 meses, criangas bem
pequenas, 2 anos a 3 anos ¢ 11 meses, e criangas pequenas, 4 anos a 5 anos ¢ 11 meses. No
entanto, ressalta que ha criangas de 6 anos na Educagdo Infantil, aquelas que completam 6
anos apos a data de corte, considerada em 31 de margo. Muitas recomendagdes se repetem nas
faixas etarias, mas ha a preocupagdo de que sejam complexificadas, conforme o

desenvolvimento das criangas.
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Percebemos o seu objetivo muito presente ao longo de todo documento, quer seja,
ampliar, diversificar e complexificar os repertérios culturais e de conhecimentos das criangas.
A diversidade aparece como principio que induz a pratica docente a uma abrangéncia de
expressoes variadas. Ha a recomendacdo, ao longo de todo o texto, de que tudo o que for
oferecido as criangas, tanto nas propostas diretas, quanto na organizacdo dos espagos,
contemple as diversas culturas, além de que se rompam também questdes de género. O que ha
na sala e nas institui¢des deve ser usado indiscriminadamente por meninas € meninos.

“Cabe enfatizar que esses indicativos tém por objetivo delimitar o que ¢ fundamental
ser considerado nas propostas para as criangas, contudo, quem fara a sele¢do, a mediagdo e
efetivara o curriculo sdo as profissionais na relagdo com as criangas” (PMF, 2015, p. 12).
Sabendo-se, conforme Sacristan (2000), que a professora ¢ agente ativa e decisiva na
concretizagdo dos contetdos e significados do curriculo, insistimos tanto nos processos
formativos para qualificar as escolhas dessas professoras.

A estrutura do Curriculo (2015) assemelha-se a das Orientagdes (PMF, 2015). Comeca
pela brincadeira. Por ocupar lugar central no curriculo da Educagao Infantil, ¢ a primeira a ser
contemplada. Discorre-se sobre seu papel no desenvolvimento infantil e a partir dai sugerem-
se propostas para ensino de brincadeiras para as criangas, organizagdo dos espacos e
elementos para esses momentos, entendidos como fundamentais de planejamento e reflexdo
das docentes. Destacamos, dessas orientagdes, “disponibilizar brinquedos, artefatos, imagens,
sons e propor manifestacdes culturais, como dancas e brincadeiras, que contemplem o contato
e o conhecimento sobre as diferentes etnias e culturas” (PMF, 2015, p. 28). Exemplifica-se o
assim o modo como o trabalho para a diversidade é especificado nesse documento.

Na sequéncia, ¢ apresentado o NAP das Relagdes Sociais e Culturais. Do mesmo
modo apontado nas Orientagcdes (PMF, 2012), reitera-se seu papel estruturante e que devera
ser contemplado em todas as relacdes, tanto de forma direta, na relacdo adultos-criangas,
criangas-criangas, quanto de forma indireta, ao estruturar os espacos, compreendendo o papel
educador das imagens e objetos. “Ao compreender que toda e qualquer relacdo ¢ educativa,
pois implicara a constituicdo do ser, ¢ preciso apreender que este NAP atravessa todas as
acdes que estruturam as experiéncias individuais e coletivas das criancas no contexto das
unidades educativas” (PMF, 2015, p. 34). Bem como, apresenta como pressuposto o direito de
todos a educagdo e o direito a diferenca, condi¢do para a efetivacdo de uma educacdo

inclusiva.
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Os indicativos que compdem este nicleo envolvem aspectos a serem considerados e
observados nas relagdes constituidas diariamente com as criangas nas unidades
educativas, quais sejam, a igualdade de género, as diferengas étnico-raciais, a
educagdo laica, a educacdo especial, as relagcdes dialdgicas instituigdo-familia-
comunidade, as interagdes entre coetaneos, ndo coetdneos e entre geragdes, a
indissociabilidade do cuidar e educar na pratica pedagodgica, o entendimento do
espago como “um outro” nas relagdes com as criangas e entre clas, e, ainda, a
perspectiva de planejar tais relagdes interligando de forma dialogica as diferentes
temporalidades das criangas no contexto coletivo. (PMF, 2015, p. 35).

Dentre as propostas sugeridas dentro deste NAP, destacamos aquelas com maior
énfase no nosso objeto de pesquisa, quer seja, as indicagdes para o trabalho com as Relagoes

étnico-raciais:

Apresentar aos bebés e criangas historias, brincadeiras e musicas que valorizem
diferentes culturas e etnias. Selecionar e dispor objetos e brinquedos para exploragao
e ampliagdo das brincadeiras das criangas, com o intuito de dar visibilidade e
valorizar a diversidade étnica e cultural. Disponibilizar bonecas ¢ bonecos com
tragos que valorizem e deem visibilidade as diferentes origens étnicas, com o
objetivo de reconhecer a diversidade. [...]

Pesquisar e incluir historias, contos e lendas que valorizem diferentes origens
culturais, ampliando o repertério das criangas para além da tradigdo europeia.
Ressalta-se que todo e qualquer material disponibilizado as criangas deve passar
pelo crivo das profissionais com o intuito de analisar os contetidos improprios de
violéncia, preconceito, racismo ou de discrimina¢do. Ampliar o acervo bibliografico
da unidade, através da pesquisa constante das culturas: africana, indigena, latino-
americana, oriental, entre outras, de forma a construir novas possibilidades para os
planejamentos coletivos e dos grupos. Fortalecer a identidade cultural das criancas,
planejando o encontro destas com diferentes grupos folcloricos do municipio e da
propria comunidade. [...] (PMF, 2015, p. 37).

Apods a abordagem do NAP Relagdes Sociais e Culturais, hd as indicagdes para
Linguagens Oral e Escrita, Linguagens Visuais, Linguagens Corporais e Sonoras e Relagdes
com a Natureza: manifestagoes, dimensodes, elementos, fenomenos e seres vivos. Em todos os
NAPs, os principios da diversidade sao encontrados, ou seja, nas agdes sugeridas as criangas,
que se considerem propostas que abarquem diferentes culturas e saberes.

Nao encontramos ao longo do documento, de forma literal, a orientagdo para préaticas
antirracistas. Bem como, encontramos apenas uma vez a palavra racismo e discriminacao.
Apesar disso, consideramos que uma abordagem variada de propostas que contemplem a
diversidade, trazendo implicito o trabalho para a valorizagdo da heterogeneidade, ao
prescrever que as historias contadas fujam ao padrdo eurocéntrico, caminha na dire¢do de
oferecer outras possibilidades as criancas.

Compreendemos, assim como Gomes (2007), que a diversidade e a diferenga sdo

componentes inerentes ao ser humano. No entanto, ha tensdes nesse processo.
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Por mais que a diversidade seja um elemento constitutivo do processo de
humanizagdo, ha uma tendéncia nas culturas, de modo geral, de ressaltar como
positivos e melhores os valores que lhe sdo proprios, gerando um certo
estranhamento e, até mesmo, uma rejeicio em relagio ao diferente. E o que
chamamos de etnocentrismo. (GOMES, 2007, p. 18).

Observamos no Curriculo (PMF, 2015), documento oficial para a Educagao Infantil, o
movimento de desconstru¢ao desse etnocentrismo como pratica discursiva. A todo o momento
sdo evocadas a diferenca e a diversidade para os espacos educativos. No entanto, entendemos
que um documento precisa, para se concretizar, do fazer atento das educadoras responsaveis,
pois ele se realiza por meio de uma relagdo entre pessoas. Dai a necessidade das formagdes
continuadas e da reeduca¢ao do olhar docente (GOMES, 2007).

Demarca ao longo de todo o texto curricular o objetivo de ampliar, diversificar e
complexificar as propostas. Desse modo, a palavra diversidade ¢é citada 30 vezes. Ha tanta
énfase na palavra diferentes, no sentido de diversificado, que ela ¢ citada 279 vezes, em um
documento de 172 paginas. Diversas ¢ citado 47 vezes, € ampliagdo, 32 vezes. Diante da
indissociabilidade da diversidade e da diferenca enquanto tracos caracteristicos humanos,
sabendo-se que cada sujeito ¢ Unico, “nosso grande desafio estd em desenvolver uma postura
¢tica de ndo hierarquizar as diferencas e entender que nenhum grupo humano e social ¢é
melhor ou pior que outro. Na realidade, somos diferentes” (GOMES, 2007, p. 22).

Entendemos que falar sobre a diversidade e a diferenca envolve tensionamentos, pois a
homogeneidade curricular, expressa no etnocentrismo, esta diretamente ligada ao racismo,
sexismo, homofobia, xenofobia. Sua desconstru¢do passa por uma compreensdo plural de ser
humano e um posicionamento frente a processos de coloniza¢cdo e dominacao. No entanto, o
olhar para o diverso e o diferente se faz na desconstru¢cdo de um apelo romantico concentrado
apenas no discurso. Antes, € necessdrio ‘“construir politicas e praticas pedagdgicas e
curriculares nas quais a diversidade ¢ uma dimensdo constitutiva do curriculo, do
planejamento das agdes, das relacdes estabelecidas na escola” (GOMES, 2007, p. 26).

Em 2016, a Rede Municipal publicou outros dois importantes documentos com
impactos curriculares para a Educa¢do Infantil: o Plano Municipal, com metas para 2015-
2025, e a Matriz Curricular para a Educacao das Relacdes étnico-raciais na Educagdo Basica,
objeto de nosso estudo. Na proxima se¢do, nos ateremos ao que o Plano Municipal contempla
enquanto politica curricular no enfrentamento a homogeneidade curricular e enfrentamento ao

racismo.

4.2.5 Plano Municipal de Educacao (2015-2025)
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O Plano Municipal de Educacdo (PMF, 2016) constitui-se em um conjunto de
diretrizes, metas e estratégias que anunciam a politica educacional para todos os niveis e
modalidades dos sistemas de educa¢do em Florianopolis, definidas observando a legislacao
nacional e as propostas educacionais das redes de ensino no municipio.

Como politica curricular gerada no encontro de diferentes entidades governamentais e
nao governamentais e representantes da sociedade civil, € o resultado provisorio das disputas
e negociagdes em torno do curriculo para o sistema municipal, assim como formag¢ao docente,
entendendo as professoras como importantes figuras para alcancar a qualificagdao da educagao
almejada.

O Plano, elaborado por um Forim Permanente de Educagdo, que sintetizou as
discussdes e reflexdes, apresenta na parte introdutoria as entidades que participaram na
produgdo do documento. Entre estas, destacamos as que dizem respeito ao nosso objeto de
estudo, a Coordenadoria de Promogdo de Politicas de Igualdade Racial (COPPIR) e o Nucleo
de Estudos Negros (NEN). Na Comissao de Acompanhamento, Avaliagdo e Sistematizagao,
destacamos o nome de Joana Célia dos Passos, como representante do NEN. Para o
acompanhamento e a avaliacdo da execucao do Plano, a cada dois anos, delibera competéncia
ao Forum Municipal de Educagao.

Sancionado pelo entdo prefeito, Cesar Sousa Junior, pela Lei Complementar n® 546,

de 12 de janeiro de 2016, o Plano apresenta como diretriz, no art. 2%

I - erradicagdo do analfabetismo; II - universalizagdo do atendimento escolar; IIT -
superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e
na erradicagdo de todas as formas de discrimina¢do; IV - melhoria da qualidade da
educagdo; V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade; VI - promog¢do do principio da
gestdo democratica da educag@o publica; VII - promog¢do humanistica, cientifica,
cultural e tecnologica do pais; VIII - estabelecimento de metade da aplicagdo de
recursos publicos em educagdo como propor¢do do Produto Interno Bruto (PIB), que
assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrio de qualidade e
equidade; IX - valorizagdo dos profissionais da educagdo; e X - promog¢do dos
principios do respeito dos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

Destaca que a grande meta deste Plano Municipal de Educagdo (PMF, 2016, p. 22),

E uma reflexdo sobre a aprendizagem, com foco no estudante crianga, adolescente,
jovem ou adulto que ai esta, estabelecendo mediagdo através do conhecimento,
compreendendo-o, como ele ¢, acolhendo-o, considerando e superando a
fragmentagdo na concepg¢do dos tempos de infincia, integrando as etapas e
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modalidades da Educacdo Basica e, sobretudo, respeitando as questdes da
diversidade e da inclusao.

Do documento consta diagndstico educacional de Floriandpolis, descrevendo como
indice de analfabetismo dos mais baixos do pais, na ordem de 0,9%. Observa que no ano de
2014, Floriandpolis se destaca nacionalmente, pois, enquanto o percentual nacional de
atendimento em creche era de 23,2%, em Floriandpolis era de 47,5%. Em relacdo a pré-
escola, de 4 a 5 anos, estava perto da universalizacao do atendimento, com 87,3%. No que
tange a formagao docente, em 2014 a rede municipal constava com 84,2% dos docentes com
pos-graduacdo. E 99,9% das professoras da Educacdo Infantil possuiam graduacdo em
Pedagogia.

Na parte do diagndstico educacional, ha diversas tabelas que compdem o documento,
apresentando dados educacionais do municipio, com quadros com indice de desenvolvimento,
matricula, populag@o por grupo de idade, dentre outros, chama a atencdo que ndo ha quadro
com percentuais com raga/cor, tanto dos docentes quanto discentes, importantes ao se pensar
politicas publicas.

Na contextualizagdo de Florianopolis, nos aspectos historicos, geograficos e
socioeconomicos, ha destaque para a colonizagdo europeia. Cita apenas como “influéncia” a
vinda dos africanos. Ao contar a histéria do municipio, a primeira frase remete ao ano de
1673, com a chegada do bandeirante paulista, que veio acompanhado da esposa, filhos e
“indios domesticados”. Ou seja, apesar do rico acervo encontrado na Ilha de Santa Catarina
sobre as populagdes que aqui habitavam ha mais de 4 mil anos, cujo acervo encontra-se
exposto no Museu do Homem do Sambaqui, no Colégio Catarinense, um documento oficial
curricular descreve a historia de Florianopolis com inicio em 1673 e apaga completamente,
em um documento voltado as professoras, as presencas que viviam a ilha pré-colonial.

O Plano reitera os principios estabelecidos nos documentos nacionais e nas Diretrizes
Municipais. Destacamos desses principios o “fortalecimento da educacdo das Relagdes étnico-
raciais na educacdo bésica”. Para tal, estabelece metas e estratégias para os niveis e
modalidades da educagao.

Compreende, assim como preconizado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (LDB, Lei 9.394/1996), a Educacdo infantil como primeira etapa da Educacao
Bésica, e tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga até os seis anos de idade,
em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e
da sociedade. Desse modo, o Plano Municipal ndo traz uma nova abordagem do que seja a

Educagao Basica, em especial a Infantil, mas reitera os documentos nacionais € os municipais,
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como as Diretrizes (PMF, 2010) e as Orientagdes (PMF, 2012), ja mencionadas
anteriormente.

Ap06s abordar os niveis da Educagdo Basica, o Plano passa a discorrer sobre as
modalidades: Educagdo Especial, Educacdo de Jovens e adultos, Educagdo Profissional e
Tecnologica, Educacdo Escolar Indigena e Educacdo das Relagdes étnico-raciais e Educagao
Superior. Nesse sentido, a Educacao das Relagdes étnico-raciais se fundamenta em trés

principios:

A consciéncia politica e histérica da diversidade e pluralidade da sociedade
brasileira; a exigéncia do fortalecimento de identidades plurais ¢ afirmacdo de
direitos, particularmente daqueles segmentos historicamente discriminados, como a
populagao afro-brasileira, os povos indigenas e os grupos étnicos minoritarios; e, por
fim, a consecugdo de ac¢des educativas de promogdo de igualdade étnico-racial e de
combate ao racismo e a quaisquer formas de discriminagdo. (PMF, 2016, p. 74).

Neste entendimento, tanto as diretrizes como as metas aprovadas neste Plano
salientam a necessidade de politicas que efetivem a “divulgacdo e producdo de
conhecimentos, na formacdo de atitudes, posturas e valores, que eduquem para o
reconhecimento dos diferentes pertencimentos étnico-raciais constitutivos da identidade
nacional” (PMF, 2016, p. 75). Para isso, ¢ urgente que esses conhecimentos, que se
mantiveram ausentes dos curriculos oficiais, passem a compor o rol das experiéncias didrias
das criangas, assim como ser objeto de formagao das professoras, com incentivos financeiros
publicos para materialidades diversas e brinquedos que compdem os espacgos educativos, pois
que, sem agdes concretas, a discursividade para a diversidade e erradicacdo do racismo nos
espacos educativos fica apenas como romantizacao dos documentos oficiais.

Ao tratar sobre as profissionais da educagdo, compreende que a qualidade ensejada
passa, necessariamente, por politicas de valorizagdo dessas profissionais, com incentivos a
formacao inicial e continuada, bem como, incentivos a carreira, remuneragao ¢ condigoes
favoraveis de trabalho. No entanto, na atual gestdo, tanto em nivel federal quanto municipal,
acompanhamos o desmonte da educagdo publica, com tentativas de privatizacdo da Educagdo
Infantil, mesmo sendo retratada nesse Plano como referéncia nacional, ataques ao plano de
carreira das professoras e congelamento salariais. Indo na contramao das iniciativas previstas
nesse documento oficial.

A parte 5 do Plano Municipal de Educacdo explicita as Metas e Estratégias que

permeiam efetivamente o documento. Dentre as diversas metas para a Educacao Basica como
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um todo, nos ateremos aquelas que trazem elementos alusivos & Educagdo Infantil e ao
trabalho para as Relagdes étnico-raciais nessa etapa educacional.

Dentre as estratégias para a meta 1, de universalizar até 2016 a oferta de vagas na pré-
escola (4 e 5 anos), destacamos que as instituicdes de Educacao Infantil deverao elaborar suas
propostas pedagdgicas com o objetivo de garantir a crianga, entre outros direitos, o acesso a
diversidade cultural e étnico-racial, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a
interacao com outras criancas (PMF, 2016). Compreendemos que essa estratégia dialoga com
o Curriculo da Educag¢do Infantil (PMF, 2015), que traz em seu cerne a oferta da diversidade
para as criangas.

Em sua meta 20, o Plano pretende assegurar a implementacdo das DCNs para
Educacio das Relagdes Etnico-racial e para o Ensino de Histéria da Cultura Afro-brasileira e
Africana, assim como a Lei n.° 11645/2008, em todos os estabelecimentos de ensino em até
cinco anos, apos aprovacgao deste plano. Para este fim, estabelece 19 estratégias. Tais como ter
nas Secretarias de Educagdo setor proprio para elaborar as politicas publicas para a promogao
da igualdade racial, com estrutura fisica, recursos humanos e dotagdo or¢amentdria propria
para o investimento em formacao continuada, aquisi¢do de material pedagdgico, pesquisas e
eventos de formagdo cientifico-cultural. Incluir o tema da diversidade étnico-racial, das
construgdes identitarias ¢ do combate ao racismo em fodos os documentos normativos e de
planejamento de politica educacional e curricular. Entendemos essa estratégia como
fundamental, pois, ao tratar das Relacdes €tnico-raciais como curriculo apartado, favorece
uma ruptura entre o que ¢ o curriculo oficial e o que € o curriculo para a diversidade e praticas
antirracistas. Nesse quesito, nos perguntamos: a Matriz ERER publicada apds esse Plano
fortalece o trabalho ou fratura como curriculo separado?

Continuando no destaque das estratégias previstas para o Plano no trabalho para as
Relacgdes étnico-raciais, institui no calendario municipal a Semana da Consciéncia Negra, para
a realizacao de atividades artistico-culturais e debate sobre historia e cultura afro-brasileira e
indigena, bem como o dia 21 de maio, em defesa da diversidade. Essas datas representam um
marco na luta negra, e creditamos grande importancia, no entanto, ¢ preciso um olhar atento
para que tais datas ndo sejam apenas motivos pontuais no desenvolvimento do trabalho.

Outra estratégia ¢ a producdo e distribuicdo de materiais didaticos, para todos os niveis
e modalidades de ensino, que contemplem a diversidade étnico-racial da sociedade brasileira,
que problematizem as distor¢des sobre a historia, a cultura, a identidade dos descendentes de
africanos e indigenas. Os materiais didaticos constituem-se em motivos de preocupagao por

aqueles que pesquisam as Relagdes Raciais nas escolas, sabendo-se de seu potencial como
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disseminador de racismo, tanto pela historia Gnica que contam, quanto pelas representagdes
humanas, supervalorizando tragos fenotipicos em detrimentos de outros.

A formacao continuada das professoras, articulada com os movimentos sociais € as
instituicdes de Ensino Superior, também ¢ ressaltada como estratégia pertinente para que a
meta seja alcancada. Assim, prevé-se “uma carga horaria minima de 120 horas, para os
profissionais da educagdo, na Educacao das Relag¢des étnico-raciais (ERER), que atuem nos
diferentes sistemas de ensino em 30% até um ano, apds a aprovacao deste Plano, 50% até
cinco anos e 100% até o oitavo ano desse plano” (PMF, 2016, p. 126).

Dentre as estratégias de garantir a efetivagdo das Leis Federais n® 10.639/03, n°
11645/08, bem como a Lei Municipal n® 4446/94, nos curriculos de todas as escolas
municipais de Floriandpolis, percebemos como as politicas curriculares relacionadas ao
combate ao racismo sdo lentamente desenroladas. Se hd uma lei municipal desde 1994 e lei
nacional desde 2003, o Plano de 2016 ainda tem como estratégia garantir a efetivagdo nos
curriculos, refletindo a dificuldade e morosidade na implementagao da legislagdo vigente.

Conforme destaque dado anteriormente, sobre a auséncia do quesito raga/cor nos
quadros apresentados ao longo do documento, aparece como estratégia inclui-los conforme
categoriza¢ao do IBGE, em todos os indicadores e diagndsticos a serem realizados no ambito
da rede municipal ptblica e privado de ensino.

O PPP das unidades ¢ contemplado em duas estratégias. Primeiro, que se garanta que
estes apresentem defini¢des visando ao combate ao racismo e as discriminagdes, com metas
para implementar as Diretrizes Nacionais para a Educacdo das Relagdes étnico-raciais;
segundo, propor que todas as Redes de Ensino, ao (re)formularem os projetos politico-
pedagogicos, estabelegam agdes que combatam o racismo e qualquer tipo de preconceito, bem
como, assegurem praticas que promovam a inclusao e a aprendizagem dos direitos humanos
de todos estudantes.

Conforme Regis, Coelho e Silva (2021, p. 12), “ainda s3o muitos os desafios para que
a historia e a cultura afro-brasileira e africana sejam abordadas com a consisténcia adequada.
E um dos aspectos que pode possibilitar o ensino da tematica ¢ a inclusao do tema nos PPPs
das escolas”. Pois a ERER contemplada no PPP das unidades educativas significa o
compromisso do coletivo com o trabalho, aponta os caminhos que aquele grupo segue e no
que acredita como importante desenvolver com as criangas, respalda e impde o trabalho as

professoras.
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O tultimo documento da Rede Municipal que nos ateremos ¢ o a Matriz Curricular para
Educacao das Relagdes étnico-raciais na Educagdo Basica, publicada também em 2016 e que

contempla de forma integral o trabalho para as relagdes raciais.

4.2.6 Matriz Curricular para a Educacio das Relacdes étnico-raciais na Educacao

Basica (Matriz ERER)

Ainda que desde 1994 Florianopolis ja tivesse legislacdo especifica para o ensino da
historia e cultura africana e afro-brasileira, percebemos que ¢ a partir das Orientagoes (PMF,
2012) que o tema racial e para a diversidade ¢ abordado de maneira mais pontual nos
documentos curriculares da Rede para a Educagao Infantil.

A expressao maxima do objetivo de qualificar as acdes pedagogicas e acolher os
sujeitos em suas integralidades ¢ a publicagdo, em 2016, da Matriz Curricular ERER. Embora
seja um modo de curriculo apartado para conceber a educacdo para as relagdes entre negros e
brancos, creditamos grande importancia ao documento, como fruto, ainda que tardio, do que
ja vinha sendo construido pelo Movimento Negro Florianopolitano desde 1994, com a Lei n®
4.446.

Conforme apresentacdo do documento, a metodologia para elaboracdo da Matriz
considerou a escuta e didlogo com os sujeitos envolvidos das unidades, professoras, diretoras,
e demais profissionais, com o objetivo de diagnosticar as necessidades dos sujeitos e construir
um documento que efetive nos curriculos, de fato, uma perspectiva antirracista.

Como pratica comum na Rede para a elaboragdo dos documentos curriculares, foram
organizados grupos de trabalho para didlogo e levantamento de contribuigdes. Como
responsavel por “amarrar” as discussdes e consultora responsavel pela elaboragao do
documento, temos Jeruse Maria Romdo, nome expressivo que remete a um legado no
Movimento Negro e que historicamente vem fomentando a discussdo da temadtica na Rede
Municipal de Educacao.

O documento ¢ organizado em trés capitulos que se desmembram em varias partes. No
capitulo primeiro, hé a Introducao, com pressupostos, conceitos, principios, ou seja, a base da
ERER. No Capitulo 2, a Matriz aborda a Educagdo das Relacdes étnico-raciais nas areas de
conhecimentos ¢ nos NAPs das diferentes etapas e modalidades da Educacgao Basica, além de

relatos de experiéncias. No terceiro capitulo, ¢ apresentado um conjunto de referéncias para
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subsidio as acdes pedagogicas. Deteremos-nos em nossa discussdo na parte comum do
documento, ou seja, no primeiro capitulo e na parte especifica que trata da Educacao Infantil.

Com a Matriz Curricular ERER, a Rede Municipal de Educagdo expressa a
necessidade de superagdo do racismo e da desigualdade curricular que vem sendo imposta na
educacdo, com conteudos monoculturais e etnocentrismos.

Conforme Gomes (2007, p. 27), a partir da segunda metade do século XX, a sociedade
brasileira comeca a consolidar algumas demandas dos movimentos sociais e da luta pelo
direito a diferenca, ndo sem contradigdes e conflitos. “H4 uma nova sensibilidade nas escolas
publicas, sobretudo, para a diversidade e suas multiplas dimensdes na vida dos sujeitos.
Sensibilidade que vem se traduzindo em agdes pedagogicas de transformacdo do sistema
educacional” (GOMES, 2007, p. 27).

Conforme a Matriz ERER (PMF, 2016, p. 9), “a educa¢do como exercicio para a
compreensdo e reconhecimento das diferengas ¢ um dos desafios do nosso século”. Sdo
geracdes e geracdes de professoras que ndo tiveram em sua formacdo escolar nenhuma
referéncia positiva sobre a diversidade. Todo o seu desenvolvimento escolar foi baseado em
curriculos eurocentristas, o que denota a grande dificuldade em implementar as mudancgas
curriculares esperadas pelas legislagdes vigentes. Nesse sentido, cremos que o tema dessa
Matriz Curricular “nos impde o desafio de ensinar aprendendo e o de aprender ensinando”
(PMF, 2016, p. 10).

Sabemos que as desigualdades a que estdo submetidas as pessoas negras no Brasil ndo
se restringem as politicas econdmicas, mas passam por politicas culturais e educacionais, pois
que esses sujeitos passam por uma “barragem étnica”. Conforme Moura (2019), essa
barragem foi estabelecida historicamente, e impde bloqueios estratégicos que perpassam todo
o percurso escolar, com total auséncia de referéncias positivas de si e exaltacdo do idedrio
branco.

Com a Matriz ERER, a Rede Municipal declara a busca por garantir a qualidade do
ensino, compreendendo que qualidade se relaciona ao direito de que todos os sujeitos possam
ter contempladas suas identidades multiplas nos espacos educativos formais, seus processos,
pertencas e conteudos historicos valorizados, pois que também protagonistas do
desenvolvimento econdmico, social e cultural brasileiro.

Sendo assim,

A Matriz da Educagdo das Relag¢des étnico-raciais inspira-se nesse movimento, e
pretende oferecer & Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis orientagdes e
conteudos, produtos de vivéncias, experiéncias e conhecimentos que possibilitem a
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revisdo de modelos ainda vinculados a idearios que ndo reconhecem o quanto
“somos todos constituidos por um conjunto de tantos outros”. Pretende ainda, e
acima de tudo, reconstruir o lugar do sujeito ¢ do tema, no ambito do curriculo
escolar, dando-lhes lugares de visibilidade e de reconhecimento. (PMF, 2016, p. 10).

Nesse movimento, a Rede Municipal reconhece, implicitamente, que até entdo os
curriculos veiculados em seu interior educacional mantiveram-se omissos ao patrimonio
historico, linguistico, alimentar, cultural, artistico e religioso do legado deixado pelos negros
que aqui chegaram na condicdo de escravizados, mas que foram determinantes para o
desenvolvimento nacional. E esse patrimonio historico “deve ser tratado pela escola como
saber necessario a compreensdo do que ¢ ser brasileiro, catarinense e florianopolitano” (PMF,
2016, p. 10).

Conforme apontado na discussdo do Estado da Arte realizado por Regis e Basilio
(2018) e Silva (2018), mesmo em condi¢des econdmicas idénticas as pessoas negras estao em
desvantagem, quando o assunto ¢ o processo de escolarizagdo, constando nos piores indices
de descontinuidade desse processo, considerado com “fracasso escolar”. Conforme a Matriz
Curricular ERER, Santa Catarina figura como o estado com os melhores indicadores
educacionais. Ainda assim, as populagdes negras do estado “denunciam que as condi¢des para
seu ingresso € a permanéncia nas instituicdes e sistemas de ensino do estado sdo desafiadoras,
na medida em que precisam reafirmar-se permanentemente em sua identidade e pluralidade
diante do foco hegemonicamente etnocéntrico” (PMF, 2016, p. 11).

Portanto, a inclusdo eficiente da diversidade étnica nos curriculos, tratada como
imprescindivel para se saber brasileiro, ¢ condigdo determinante para “fracasso e sucesso”
escolar, pois uma escola que, ao contar a historia nacional, exalta como bom e belo apenas um
lado da historia, esta, inexoravelmente, falando para o outro que ele ndo ¢ bem-vindo. Em

conformidade,

A Rede Municipal de Ensino de Florianopolis (RME) reconhece que a politica de
diversidade étnica na educagdo compde o conjunto das agdes definidas em torno do
que compreendemos qualidade de ensino. Pretendemos oferecer a todos/as
possibilidades para se saberem sujeitos, ativos, dindmicos, respeitados e respeitosos,
a0 mesmo tempo em que incentivamos as atitudes de reconhecimento e de
valorizagdo dos contetdos da diversidade. (PMF, 2016, p. 11).

A Matriz Curricular ERER dialoga com as determinagdes legais e as concepgoes de
educagdo para as Relagdes Raciais, ja preconizados em documentos nacionais € no Plano
Municipal de Educacao (2016) e nas Diretrizes Nacionais para Educagdo das Relagdes étnico-

raciais ¢ para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (2004). Nesse
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movimento, reorienta as politicas e praticas que envolvem a diversidade, em seu conjunto de
identidades.

Na primeira parte do documento, em que trata das bases da Matriz ERER, traz
algumas conceitualizag¢des, explicitando que foram as DCNs para a Educagdo das Relagdes
étnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (2004) que
instituiram a categoria “Educa¢do para as Relagdes étnico-raciais”. Conforme mencionado,
quando tratamos desse documento, essa educagdo parte do pressuposto de que as relagdes
entre negros € brancos requerem uma reeducagdo, que passa necessariamente pela escola e
pelos conteudos que ai sdo difundidos como contetidos de relevancia histérica e social. Para
que se efetivem mudancas na estrutura racista sobre qual a sociedade estd erigida, ha
fundamentalmente que se reeducar as relagdes desenvolvidas entre os sujeitos.

E, para que se efetive essa educacdo para as Relagdes étnico-raciais, quer seja, as
relagcdes entre negros e brancos, conforme a Matriz ERER (PMF, 2016, p. 16), ha que se
reconhecer, entre outras coisas, que aquilo que ¢ publico ¢ de todos. Logo, a escola publica,
como espaco plural de sujeitos, identidades e subjetividades, deve-se preconizar “curriculo
para todos e com os contetidos de todos”. Nessa esteira, deve reconhecer a diversidade étnica
como principio da Educagdo Basica, com implicagdes no debate dos fendmenos historicos,
politicos, econdmicos, sociais e posicionamento definido contra processos de colonizagdo e
dominagdo, instituidos pelos racismo, sexismo, homofobia, e xenofobia. E, nesse intento,
reconhecer a necessidade de romper com a invisibilidade do tema e dos sujeitos do tema. Pois
que “um dos mecanismos do racismo estd estabelecido na invisibilidade dos grupos
discriminados, ocultando-os, apagando os rastros de seus percursos, manifestagdes, autorias e
presengas” (PMF, 2016, p. 17). Esse processo de epistemicidio, ou seja, o exterminio dos
saberes produzidos fora do centro hegemoénico, ¢ modus operandi da colonizagao,
consolidando-se em “processo de destituicdo da racionalidade, da cultura e civilizacdo do
Outro” (CARNEIRO, 2005, p. 96). Por fim, reconhecer e garantir a ERER nas agdes
pedagbgicas e nas politicas da educagdo, compreendendo que a “injusti¢a social assenta na
injustica cognitiva” (PMF, 2016, p. 18). Logo, para que os saberes representados para as
Relagdes étnico-raciais componham de fato o fazer pedagogico, devem estar definidos na
elaboragao dos PPPs de todas as unidades educativas.

Os principios que regem essa Matriz Curricular ERER “estdo sustentados e articulados
na perspectiva de (re)conhecimento e valorizacdo da temadtica, como indicador de qualidade
da/ma educacao” (PMF, 2016, p. 19). Desse modo, sdao principios da Matriz: Consciéncia

Politica ¢ Historica da Diversidade, Fortalecimento de Identidades e de Direitos, Acdes
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Educativas de Combate ao Racismo e as Discriminagdes e Obrigatoriedade do Ensino de
Historia e Cultura Africana, Afro-Brasileira.

E para quem essa Matriz ¢ enderecada? Quem sdo os sujeitos da ERER?

Os sujeitos da ERER sdo as criangas, os adolescentes, os jovens, os adultos e os
idosos, atendidos nas unidades educativas da Educagio Infantil, Ensino
Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos, Organizagdes Sociais e Centros de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Sdo todos/as aqueles/as que estdo em
rede, para o cumprimento da fungdo social da escola. Sdo os sujeitos que
encaminham as politicas publicas na sua elaboragdo e gestdo, os professores e as
professoras, as/os servidoras/es que atuam nas escolas e as familias das/dos
estudantes (PMF, 2016, p. 21).

Nesse viés, somos todos sujeitos da ERER, sabendo-se do passado de exclusdo
curricular a que fomos submetidos, todos aqueles/as que receberam uma educacdo
“envenenada pelos preconceitos”, conforme pontua Munanga (2005, p. 16). Dessa forma, “o
resgate da memoria coletiva e da histéria da comunidade negra nao interessa apenas aos/as
alunos/as de ascendéncia negra” (MUNANGA, 2005, p. 16), mas diz respeito a todos/as os/as
brasileiros/as que desconhecem a real constitui¢do histérica do pais, pelo racismo engendrado
e suas sucessivas tentativas de apagamento dessa historia.

No que tange ao curriculo em movimento,

Uma das dimensoes da Matriz de ERER ¢ a de romper com a invisibilidade do tema
e do sujeito do tema, em nossa rede de ensino. Portanto, os conteidos ndo se limitam
aqueles escolares, de cada disciplina, etapas ou modalidade. No caso, a Matriz
Curricular de ERER de Floriandpolis sera considerada a dimens@o politica dessa
presenca, no sentido de agregar identidade a nossa concepcao de educagdo. (PMF,
2016a, p. 23).

Compreendendo que o curriculo ¢ espago de poder e disputas, e € na escolha dos
conhecimentos que compordo os curriculos que poderemos avancar na reeducagdo das
Relacdes étnico-raciais, o documento expressa a necessidade de as professoras também
aprenderem para poder ensinar. Como vimos, a maioria de nos esteve submetida a uma
educag¢dao monocultural eurocentrista. Assim, conceitua de forma didatica algumas categorias
elencadas ao longo do documento, tais como: Afro, Afro-Brasileiro, Afrodescendente,
Consciéncia Negra, Cosmovisio Africana, Discriminagdo, Discriminagdo Etnico-Racial,
Diversidade, Eurocentrismo, Etnia, Fenotipicos, Identidade Negra, Identidade Diaspdrica,
Negro/a, Preconceito, Quesito Cor/Etnia, Raca, Racismo, Valores Civilizatorios Afro-

Brasileiros e Xenofobia.
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Conforme a Matriz Curricular ERER (2016), desde 2005 a Secretaria Municipal de
Educagdo conta com o Programa Diversidade Etnico-Racial, desenvolvendo trés projetos:
Projeto Raiz, Projeto Teia da Diversidade e Projeto Identidades e Corporeidades. Destaca
ainda que anualmente realiza o Seminério de Diversidade Etnico-Racial, que acontece no més
de novembro, alusivo ao més da Consciéncia Negra.

O Capitulo 2 da Matriz Curricular ERER (PMF, 2016) discorre sobre a abordagem da
Educacgao das RelacOes étnico-raciais no interior das areas do conhecimento e dos NAPs das
diferentes etapas e modalidades da Educagao Basica. Destacaremos a Educacao Infantil.

No subtitulo “Os Bebés e as Criangas na Educagdo Infantil: o que devemos
considerar”, destaca que a diversidade, a ERER ¢ os contetdos referentes ao tema para a
Educacao Infantil estdo contemplados nos marcos e orientagdes, reiterando os pressupostos
abordados nas Orientagcdes Curriculares (2012). Também, como vimos anteriormente, o
Curriculo para a Educacdo Infantil (2015) evoca a diversidade como constituinte das
propostas oferecidas as criangas, pois “a diversidade como principio articulador das acdes
pedagogicas da Educacao Infantil, por certo, corrobora com a desconstru¢do da invisibilidade
do tema e dos sujeitos da diversidade étnica, protagonizando conhecimento contextualizado e
articulado com o respeito as diferencas” (PMF, 2016, p. 32).

A fim de refletir sobre a Educacao Infantil, historiciza a constitui¢ao da infancia ao
longo da historia e a presenca das criancas negras nesse percurso. Na especificidade da
primeira etapa da Educacao Basica, dialoga com as DCNEIs, com quadro que apresenta o que
esse documento mandatério para a Educagdo Infantil propde ao trabalho com a diversidade e
as Relagdes étnico-raciais. Em tdpicos anteriores, ja nos remetemos a ele e explicitamos
nossas consideracgoes.

Em outro subtitulo, “Cuidar, Educar ¢ Acolher na Diversidade: as criancas e suas
identidades étnico-culturais”, justifica que, ao mesmo tempo em que a Educacdo Infantil ¢
espaco privilegiado de encontros com sujeitos e saberes diversos, também ¢é locus de
dissemina¢do de preconceitos e discriminagdes. Demarca a necessidade do olhar atento e
preparo das docentes, pois “na diversidade, cuidar, educar e acolher implica um processo
formativo constante do professor/a na educagao infantil especificamente e na educagdo basica
como um todo”. (PMF, 2016, p. 37). Salientamos, conforme Gomes (2007), que a
incorporacao da diversidade no curriculo ndo se trata de apelo romantico e discursivo: “antes,
deve ser compreendida no campo politico e tenso no qual as diferencas sdo produzidas,
portanto, deve ser vista como um direito” (GOMES, 2007, p. 30). Assim, as unidades de

educac¢do sdo chamadas a oferecer condi¢des, através de seus conteudos ¢ modos de entender
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e conduzir a pratica pedagogica, para que as criangas percebam a diversidade como atributo
humano e ndo como marca de desigualdade (PMF, 2016).

Conforme a Matriz Curricular ERER (PMF, 2016), nas unidades educativas observa-
se comportamento de recusa dos tragos étnicos pelas criangas, assim como, resisténcia para
identificar-se com brinquedos e literaturas que lhes representem. Infere-se que, pelo contexto
de racismo, valores brancos introjetados pelo meio social desde muito cedo marcam a visao
das criangas sobre o que € “positivo e negativo” socialmente. Vale destacar, conforme Gomes
(2007), que a identidade, enquanto processo, ndo ¢ inata. Ela se constrdi nas relagdes com o
meio e num determinado contexto historico. Assim, a defesa pela diversidade nos curriculos
diz respeito também a fornecer as criangas uma imagem positiva da negritude, para que ela
possa se reconhecer e orgulhar-se do que €, na construcao de uma identidade fortalecida e nao
alienada de si.

Por se tratar de tema que estrutura todas as relagdes educativas, “as diversidades
étnico-racial, cultural, social, de género, religiosa, etc., devem ser inseridas no projeto
politico-pedagdgico da unidade educativa e devem fazer parte da concepgdo de educagao da
Educacao Infantil” (PMF, 2016, p. 40). Novamente, ¢ considerado basilar que o trabalho
esteja contemplado nos PPPs, pois eles indicam a visdo do grupo para a diversidade e para os
sujeitos que pretende desenvolver. Desse modo, a Matriz Curricular ERER chama o
envolvimento da equipe gestora e as agdes que precisam desempenhar no interior das
unidades, “logo, planejar, organizar, executar e avaliar as politicas e seu desenvolvimento sdo
acOes também esperadas” (PMF, 2016, p. 40).

Ap0s essa abordagem conceitual do trabalho com a Matriz ERER, e delimitados os
eixos condutores para trabalhar a ERER na Educa¢do Infantil — Acolhimento/Didlogo (modos
de sentir); a Praxis (modo de interagir); e os Valores civilizatorios afro-brasileiros (modos de

ver) — sao apresentadas algumas possibilidades de propostas:

Preparar, nas unidades educativas, espagos afetivos e acolhedores que favorecam as
criangas referéncias afirmativas de sua identidade e pertencas. Incluir nesses espacos
quadros, gravuras, livros, bonecos, brinquedos, jogos que representem todas as
criancas; Acolhimento da crianga, da corporeidade, das suas herangas e pertencas e
das suas familias; Representar as identidades através de jogos, bonecos, fantoches e
outros brinquedos; Valorizar os tragos étnicos das criancas através de atividades
lidicas orientadas por textos de literatura. As criangas encontram no cabelo
contetido de estranhamento e negagdo. Atentos a essa questdo, esta disponivel uma
importante literatura infantil em torno dessa tematica. Contar e apresentar historias
que tenham personagens negros/as ou que estes estejam inseridos em contextos
multiculturais; Contar historias para os bebés, estimulando-os através de sons de
instrumentos, imitagdo de vozes, etc. Mostrar as imagens das pessoas nos textos ¢
muito importante; Lendas e contos africanos; Ampliar o repertdrio cultural e
vivencial das criangas e desmistificar a agdo dos personagens trazidos pela midia e
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romper com padrdes que privilegiem uma tUnica etnia e cultura; Trabalhar com
diferentes composi¢cdes familiares; Trabalhando com musica africana e afro-
brasileira, estimulando a socializag@o através da musica, das expressdes da arte e dos
movimentos corporais; Apresentar o samba, a capoeira, o maracatu; Construir
instrumentos musicais; Trabalhar logica e raciocinio através de jogos. Apresentar o
Mancala: jogo africano. Confeccionar o tabuleiro do jogo. (PMF, 2016, p. 41).

Essas possibilidades de trabalho com as criangas ja estavam contempladas, de certa
forma, tanto nas Orientacdes (2012), quanto no Curriculo (2015), e exemplificam como o
tema pode ser abordado no cotidiano das instituigdes.

Apos a abordagem da Educacdo Infantil, o documento segue com os demais niveis e
modalidades de ensino. Cabe ainda destacar que no Capitulo 3, “Referéncias Tematicas com
Diferentes Géneros, Suportes, e Recursos Didaticos-Pedagogicos”, ha indicacdes de
bibliografias para professores e criangas, filmes, sites, assim como jogos, brinquedos e
calendario afro.

Apds nos debrugarmos sobre os documentos curriculares nacionais € municipais, no
proximo capitulo nos detemos na compreensao de como essas politicas reverberam nos
espacgos educativos, como as gestoras e professoras t€m ressignificado esses conhecimentos
nos NEIMs, expressando-os nos PPPs e, consequentemente, nos planejamentos para a atuagao

com as criangas.
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5 ESPACO E TEMPO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS NO CURRICULO DOS
NUCLEOS DE EDUCACAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE
FLORIANOPOLIS

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais
(BRASIL, 2004), como mandatarias para os sistemas de ensino, j4 previam que a temadtica
ERER compusesse os documentos curriculares locais das unidades educativas. Ou seja, que
estivesse contemplada tanto nos PPPs quanto nos planos de ensino das professoras. No nivel
municipal, as Orientacdes (2012), o Plano Municipal (2016) e a Matriz ERER (2016) reiteram
essa necessidade.

Tomamos como base em nossa pesquisa a Matriz ERER (PMF, 2016), no intento de
percebé-la inserida nos contextos locais dos NEIMs, entendendo-a como documento
curricular mais expressivo da Rede no tocante as relagdes étnico-raciais. Ainda que a
compreendamos como um curriculo apartado, ocasionando uma ruptura entre curriculo oficial
e curriculo para as relagdes €tnico-raciais, a Matriz insere-se numa perspectiva de reparagdo
histérica, um marco curricular que denota a preocupagdo da PMF em fazer chegar as unidades
os conhecimentos antes negligenciados, explicitando que até entdo seu curriculo assentava-se
sobre uma base monucultural euro-usa-centrista. No entanto, conforme explicitado nas se¢des
anteriores, tém se intensificado tanto a producdo curricular que trata sobre o tema quanto a
oferta de cursos formativos para as docentes e equipe gestora. Assim, uma avaliagdo otimista
da historia caminha para que num futuro proximo ndo sejam necessarios redigir documentos
separados pois que, ao ensinar, muitos conhecimentos estardo contemplados, e, ao se falar de

uma dada cultura, ndo se apagara a outra.

5.1 PERCEPCAO DAS GESTORAS SOBRE A MATRIZ ERER

O questionario destinado as gestoras das unidades educativas tem como objetivo
identificar a percepcao dessas profissionais sobre o seu papel diante do curriculo ERER, bem
como, a percepcao que tém sobre o desenvolvimento desse curriculo pelas professoras. Além
disso, esses dados sdo aporte na delimitagdo da amostra de unidades educativas, PPPs e
planos de ensino.

As questdes estdo divididas em dois grandes eixos de andlise: a) Gestoras em relacdo a
Matriz ERER, com seis questdes; ¢ b) Relagdo das professoras com a Matriz ERER, na

percepcao das gestoras, com cinco questdes. Os questionarios foram enviados por e-mail para
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as 80 (oitenta) unidades de Educagdo Infantil, excluindo-se aquelas conveniadas e as
vinculadas as escolas de Ensino Fundamental. Desse total, retornaram 31, ou seja, cerca de
38%, um quantitativo significativo para coleta das informag¢des necessarias a continuidade do
estudo.

Na sequéncia, apresentamos a sistematizacdo das respostas, majoritariamente
descritivas, organizadas em quadros. Apds leitura atenta do conjunto de respostas em cada
questao, fomos definindo os eixos de analise explicitos e os descritores que caracterizam cada
eixo, quantificando as repeti¢des literais ou de contetido bastante proximo. Apos cada quadro,

fazemos um esforco de interpretacdo/compreensao inicial.

5.1.1 Eixo 1 do questionario: percepcio das Gestoras sobre seu trabalho em relaciao a

Matriz ERER

As duas primeiras questdes referem-se, respectivamente, ao aceite da participagdo na
pesquisa — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) — e identificacdo da fungao
ocupada pela respondente do questiondrio. Foram respondidos pelas Diretoras 21
questionarios (67,7%), e 10 (32,3%) pelas Supervisoras. Na terceira questdo, relativa a
existéncia do documento Matriz ERER na unidade educativa, todas responderam
afirmativamente. Nas demais questdes, de livre expressdo, as respondentes apresentaram
diversos elementos e, por essa razdo, a quantidade de descritores informados nos quadros nem
sempre corresponde a totalidade de questionarios recebidos.

Quando questionadas sobre como a gestdo disponibiliza a Matriz ERER as
professoras, dois eixos de analise podem ser destacados: sobre a disponibilidade e a forma de

utilizagdo.



Quadro 6 - Sobre como as gestoras propiciam o acesso das professoras
a Matriz ERER nas unidades educativas (Questdo 4)
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Eixo

Descritor

Formas de
disponibilizagdo

Todos os Profissionais tém acesso (5); copia da parte sobre Educagdo
Infantil (1); na Biblioteca (12); por empréstimo, acervo destinado as
professoras (5); Na mesa/Sala da supervisdo (11); nos grupos de atuagdo
(4); direcdo (1) no e-mail, por link (4); acesso online no site da Prefeitura
(4); secretaria da Unidade (2); sala dos professores: (1); na bancada na
entrada da unidade, junto aos demais documentos da rede (1); alguns
profissionais dispdem de exemplar proprio (1).

Ocasides em que ¢
utilizada pelas gestoras

Em reunides: pedagdgicas (1); com as familias (1); de planejamento com a
supervisdo ou sugerido por ela de acordo com a necessidade das
professoras (2); apresentado no inicio do ano aos profissionais (4); nas
formacgdes da rede e unidade educativa (3).

Fonte: Elaborado pela autora com base nas respostas das gestoras ao questionario, 2021.

Em relacgdo a disponibilidade, os espagos fisicos da biblioteca, mesa/sala da supervisdo

e secretaria da unidade educativa, foram os mais recorrentes. Também indicaram o acesso por

meios virtuais, como o site da prefeitura e envios por e-mail, com menor incidéncia.

As gestoras também indicaram algumas ocasides nas quais o documento ¢ utilizado,

tais como as reunides na unidade e as formacdes na Rede. Depreende-se das respostas a

existéncia de pluralidade nas iniciativas para dar conhecimento da Matriz as professoras e a

comunidade educativa. Ao mesmo tempo, isso pode indicar falta de regularidade e dispersao

nas iniciativas. Nesse sentido, pode-se questionar a existéncia de orientagdes comuns na Rede

sobre como proceder para que todas as professoras tenham acesso a Matriz ERER.
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Quadro 7 - Presenca da Matriz ERER nos
Projetos Pedagdgicos das unidades educativas (Questao 5)

Eixo Descritor
Consta (22); ndo consta (4); estd em processo de escrita (6); ndo de forma
Presenca no Projeto especifica (2); a partir desse ano (1); muito pouco (1); em um paragrafo
Pedagégico (1); em uma breve fala sobre ERER (1); em um subcapitulo (1); em um

subtitulo (1).
Em todo o PPP, em todo o texto (1); de forma generalizada, quando aborda
o respeito e a valorizagdo das diversas manifestagdes sociais (2); esta em
destaque no PPP (1); na parte que trata das matrizes afro ¢ indigena (1); em
um item definido para as relagdes étnico-raciais (1); na parte sobre
diversidade (2); na parte dos NAPs “Brincadeira e inclusdo” (1); na parte
Como esté apresentada dos documentos orientadores e concepgdes de educacdo (2); Propostas
e/ou contemplada Pedagogicas (9); organizagdo do trabalho pedagdgico (4); projeto coletivo
(4); eventos na unidade (1); um titulo com a importancia de trabalhar
ERER na unidade educativa (1); uma parte do PPP trazendo apontamentos
e reflexdes sobre como trabalhar a tematica (1); leitura de uma historia
étnico-racial por semana em cada grupo de criangas (1); na parte da
Literatura (1).
Fonte: Elaborado pela autora com base nas respostas das gestoras ao questionario, 2021.

Em relacdo a presenga da Matriz ERER no PPP, 22 (vinte e duas) instituigdes
responderam afirmativamente e 4 (quatro) indicaram ndo constar. Destas, duas estariam em
processo de escrita e duas ndo justificaram. Sob o aspecto quantitativo, parece haver
compromisso em relacdo ao cumprimento da legislagdo municipal (PMF, 2019), no sentido da
inclusdo da educacdo para as Relagdes étnico-raciais.

Sobre como essa questao esta contemplada, poucas respostas indicam tratar-se de parte
especifica do PPP. A maior incidéncia aponta para o pedagdgico (propostas pedagdgicas e
organizacdo do trabalho pedagdgico). Outras indicam propostas de agdes a serem
desenvolvidas. Talvez haja o entendimento de que o curriculo real que se desenvolve na
escola toma forma e corpo na pratica pedagdgica (SACRISTAN, 2000).

Ademais da autonomia das escolas na constru¢do dos seus PPPs, definida na LDB, as
indicagdes de formato parecem dispersas, ou seja, parece nao haver ainda uma abordagem
bem delineada na construcdo desses documentos. Fato que indica quanto a tematica ainda
carece de amplas discussdes e encaminhamentos mais alinhados na dire¢dao de fazer chegar a
Matriz no curriculo escolar. Indica ainda o fato de a escola ndo executar simplesmente
decisdes curriculares tomadas fora dela, pois também elabora seu curriculo, que ¢ mais do que

o recorte de cultura organizado para ser distribuido na escola.
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Quadro 8 — Ag¢oes da gestdo para insercao da Matriz ERER

nos Projetos Pedagogicos e nos planejamentos de cada grupo
Eixo Descritor
Planejamentos (9); ndo temos agdes especificas planejadas coletivamente
(2); planejamento de agdes coletivas envolvendo todos os membros da
unidade e familias (3); projetos coletivos (5), projeto coletivo de contagdo
de histéria de ERER (1); seguindo o documento de orientagdes (1); com
base no NAP Relagoes Culturais (1); previsto no planejamento das
professoras como transdisciplinar (1); ERER como principio (1);
disponibilizado via Facebook e Whatsapp (4); eixo norteador do trabalho
coletivo (1).
Reunides descentralizadas (4); nas reunides da-se énfase ao tema/
necessidade em torna-lo visivel as criancas e a comunidade (1); dois meses
de estudos no inicio do ano (1); reflexdes sobre a pratica (1); grupos de
estudo (5); formagdo no teletrabalho (3); acdes formativas (6); desafio
orientar os profissionais na organizagdo da documentacdo pedagodgica/
resultado para compreender o vazio pedagdgico que se deixa nas relagdes
étnico-raciais (1).
Conscientizar as criangas da rica contribui¢do desse povo na constitui¢ao de
nossa historia (1); empréstimo de livro (1); trabalho relacionado a
identidade/autoaceitagdo/autoestima, fugindo dos padrdes pré-estabelecidos
de “beleza” (2); propostas de agdes/comunicacdo com as familias (1);
musicas (3); historias (3); brincadeiras (1); incentivo a amplitude de
repertorio (3).
Organizagdo dos espacos (1); organizagdo estética da unidade educativa (1);
Organizagdo dos espacos | adquirimos livros, brinquedos, que retratem a cultura africana e indigena
(2); viabilizar material necessario a realizacdo dos planejamentos (1).
Quando se faz necessario enfatizamos essa tematica (1): nos afazeres
Temporalidade diarios (1); semanalmente, para reflexdes a respeito (1); realizagdo anual de
festa cultural (africana, indigena ou agoriana) (1).
Fonte: Elaborado pela autora com base nas respostas das gestoras ao questionario, 2021.

Planejamentos

Acdes de Formagao/
Planejamento

Acdes/atividades pontuais

Distribuimos as respostas sobre as agdes da gestdo para inclusdo da Matriz ERER no
PPP e no planejamento das professoras em alguns eixos de andlise: planejamento, a¢des de
formacdo, realizacdo de atividades pontuais, conforme a necessidade de cada grupo,
organizacao de espagos e disponibilidade de materiais especificos e temporalidade das agdes.
Muitas respostas focaram no trabalho cotidiano das professoras e ndo propriamente nas agdes
das gestoras.

A organizagdo de encontros para planejamento coletivo nas unidades e aqueles de
formacgdo sobre a Matriz foram as agdes mais recorrentemente indicadas. Quando as respostas
focalizaram o planejamento da docéncia, os projetos tematicos comuns sdo indicados como
principal estratégia ao trabalho com a Matriz. Essa iniciativa pode ser interpretada pelo menos
de duas formas distintas. A primeira consta do entendimento da Matriz como transdisciplinar
e, conforme uma gestora indica, estd presente em todas as agdes cotidianas. Os principios de

T . . 34 . \ . ~ . .
transdisciplinaridade e transversalidade™ aplicados a organizacdo curricular muitas vezes

** Tais principios, presentes com mais for¢a nos documentos de orientagdo curricular brasileiros a partir da
década de 1990, podem ser mais bem compreendidos na leitura das seguintes produgdes: JAPIASSU, Hilton.
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implicam em ndo delimitar espagcos e tempos curriculares especificos para alguns
conhecimentos, entdo deixados a mercé do interesse e da compreensao individual de cada
professora. A segunda corresponde ao entendimento do trabalho com a educacdo para as
Relagdes étnico-raciais como apartado do restante do curriculo, como agdo realizada
pontualmente para contemplar a tematica como uma obrigatoriedade. Corroboram esse
entendimento respostas sobre a periodicidade, tais como: “quando for necessario”,
“semanalmente”, “anualmente”. Apesar da compreensao sobre sua importancia, esse formato
denota um entendimento da Matriz ERER como mais um curriculo apartado e estranho ao
“curriculo regular”.

Destacamos ainda, como aspecto extremamente importante, as indicacdes de agdes
envolvendo as familias nas discussdes sobre as Relagdes étnico-raciais. Criar oportunidades
de partilhar entendimentos antirracistas também com elas significa fortalecer as possibilidades
de romper, pelo menos, com o racismo individual (ALMEIDA, 2019).

Das agdes mencionadas, destacamos a fala “Conscientizar as criangas da rica
contribuicdo desse povo na constitui¢do de nossa historia”, inserindo-se em uma perspectiva
de trabalho que resgata os saberes das pessoas negras como sujeitos ativos na construcao da
sociedade brasileira e comprometida com a diversidade das historias contadas as criangas,

como atitude de valorizacao da historia e cultura africana e afro-brasileira.

Quadro 9 — Ag¢des de acompanhamento do trabalho das professoras

com a Matriz ERER pela equipe diretiva (Questio 7)
Eixo Descritor
Possibilitando materiais para a implementagdo (1); discussdes de
planejamento (4); leitura do planejamento (13); encontros com a
supervisdo (10); reunides semanais com dire¢do e supervisdo para
proposicdes e acompanhamento pedagogico (1); didlogos em hora
No Planejamento atividade (1); de acordo com as orientagdes que vamos construindo nos
assessoramento (1); nas reunides pedagogicas (3); grupos de estudo (1);
grupo de representantes com os quais compartilhamos as propostas que
estdo sendo planejadas (1); quando necessario (1); visto em datas
especificas no planejamento (1).
Atuando junto quando precisa (1); nas agdes coletivas com as criangas (5);
incentivando a inser¢do nas propostas trazidas as criangas (3); relacdes
Na acdo pedagogica com as criancgas e familias (1); experiéncias oferecidas (1); formas de agir
e falar (1); organizagdo dos espagos (1); leitura de registros (3); sinalizando
as auséncias (1).
Fonte: Elaborado pela autora com base nas respostas das gestoras ao questiondrio, 2021.

Interdisciplinaridade e patologia do saber. Rio de Janeiro: Imago, 1976; FAZENDA, Ivani C.
A. Praticas interdisciplinares na  escola. Sdo  Paulo: Cortez, 1993; FAZENDA, Ivani C.
A. Interdisciplinaridade: histéria, teoria e pesquisa. Campinas: Papirus, 1994.
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Todas as respondentes indicaram acompanhar o trabalho. Algumas o fazem de forma
direta, seja pelo planejamento desenvolvido pelas professoras para o grupo de criangas, pela
observacdo da acao pedagogica cotidiana e pelos registros de cada grupo. Outras indicaram
acompanhar o trabalho de acordo com as orientagdes construidas ao longo do percurso, pela
socializacdo das propostas. Uma das respostas diz: “Antes da formacdo, o tema era visto em
datas especificas no planejamento”. Respostas como estas nos fazem acreditar na poténcia da
formacgao para a inclusdo do tema, reiterando o carater estratégico das formagdes continuadas
para a ampliagdo do conhecimento sobre o papel do trabalho com a Matriz ERER.

Também afirmam acompanhar a organizagdo dos espagos com o objetivo de
identificar no design, nos objetos e materiais e nos trabalhos produzidos pelas criangas a
presenca de elementos das Relagdes étnico-raciais. A analise da documentacdo pedagogica™
organizada pelas professoras e pelas criangas € outro elemento com potencial para indicar as
auséncias e presencas das tematicas abrigadas na Matriz.

Inferimos das respostas a compreensdo de “acompanhar” como o estar junto, ajudar,
colaborar no sentido de fazer a inclusdo dos conhecimentos relativos as Relacdes étnico-
raciais. Nessa agdo, ¢ preciso tanto identificar as auséncias e aspectos carentes de
complemento quanto as iniciativas mais inclusivas, no sentido de adotar a educacdo para as
Relagdes étnico-raciais como principio a organiza¢ao de toda acdo pedagdgica. Evidenciam-
se elementos bastante consistentes para indicar a existéncia de acompanhamento curricular
nas unidades educativas, embora nem todas com a mesma potencialidade de ajudar a fazer
avancar o trabalho com a Matriz.

Nas respostas as questdes do primeiro eixo, com foco no trabalho das gestoras, parece-
nos, houve dificuldade de refletir sobre a propria acdo, predominando o olhar sobre o trabalho
docente, foco das questoes do Eixo 2. Parece-nos haver entendimento da equipe gestora sobre
a importancia da inclusdo da tematica nos curriculos formais e, especialmente, naquele
desenvolvido na escola, o real. No entanto, esse compromisso parece ser delegado as

professoras, com pouca énfase na equipe gestora como fomentadora e articuladora.

5.1.2 Eixo 2 do questionario: relacdo das professoras com a Matriz ERER na

percep¢ao das gestoras

3 Sobre a documentagdo pedagégica consultar: ARTUR, Ana; MAGALHAES, Cassiana. Documentar a
aprendizagem para avaliar e comunicar. In: COSTA, Sinara Almeida; MELLO, Suely Amaral (Orgs.) Teoria
historico-cultural na Educacdo Infantil: conversando com professoras ¢ professores. 1* ed. Curitiba (PR):
CRV, 2017. p. 219-230.
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Nesse eixo, com foco na acdo das professoras, foram repetidas muitas informagdes
apresentadas no primeiro eixo, pelas razdes ja anunciadas.

A resposta da questdo 8 (oito) indaga sobre a facilidade de acesso a Matriz pelas
professoras. Todas as 31 respostas afirmam que sim. Ja inferimos das respostas anteriores
que, mesmo nao sendo um documento distribuido a todas as professoras, esta disponivel
online e em todas as unidades hd ao menos um exemplar. Dessa forma, ndo foi necessario

construir um quadro especifico.

Quadro 10 — Presenca da Matriz ERER nos planejamentos

das professoras e nas atividades pedagogicas cotidianas (Questio 9)
Eixo Descritor
A discussdo com ERER e o trabalho vem acontecendo (1); algumas vezes
ampliamos as discussdes com estudo e assessoramento (1); e quando nao
aparece, sentamos juntos para que a ERER acontega nesse espago,
garantindo a visibilidade dessas criangas e seus familiares (1); porém,
demonstram bastante inseguranca e falta de conhecimento, ¢ necessario
constante reflexdo, didlogo com os profissionais (1).
Indicamos para compor as agdes do portal (1); mas penso que ainda
Cotidiano da unidade precisamos de mais conhecimentos, estudos e agdes (1); de extrema
importancia (1); encaminhamos coletivamente as agdes (1).
Com frequéncia (1); mas poderia ser ampliado (1); muito pouco (1);
Temporalidade do porém, pouco (1); de forma sutil (2); ainda com pouca énfase (1); tem sido

trabalho necessario um incentivo frequente (1); ndo no cotidiano, em datas
especificas (1).
Nao (1); os planejamentos apresentam caréncia de indicativo da matriz
ERER (1); sinto um grande vazio pedagogico (1); temos um caminho a
percorrer nesse sentido (1); ndo de forma direcionada (1); ndo temos uma
acdo direcionada para essa questdo (1); mas ha bastante resisténcia (1).
Fonte: Elaborado pela autora com base nas respostas das gestoras ao questionario, 2021.

Planejamento das
professoras

Auséncia do trabalho

Do total de respondentes, 27 indicaram reconhecer o trabalho com a Matriz nos
planejamentos e na agdo pedagdgica cotidiana. Essa presenca esta qualificada nas respostas
como: bastante insegurancga; falta de conhecimento; necessidade de constante reflexdo,
didlogo com os profissionais; precisamos de mais conhecimentos, estudos e agdes; poderia ser
ampliado; muito pouco; pouco; de forma sutil; com pouca énfase; tem sido necessario um
incentivo frequente; ndo no cotidiano, mas em datas especificas; os planejamentos apresentam
caréncia de indicativo da matriz ERER; sinto um grande vazio pedagogico em relacdo a
Matriz; temos um caminho a percorrer nesse sentido; ndo de forma direcionada, ndo temos
uma acao direcionada para essa questao; ha bastante resisténcia.

Essas respostas apresentam fortes indicativos da auséncia e dificuldades das
professoras no trabalho com a Matriz. Na percepcao das gestoras que circulam e acompanham

a agdo pedagdgica nos grupos de cada unidade, o trabalho ainda estd distante de incluir a
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Matriz cotidianamente, seja de modo especifico, com tempos e espagos curriculares dedicados
para além dos eventos anuais, como também pela compreensao de pertencimento em todas as
agoes, atitudes e demais elementos.

Notamos, na percep¢do das gestoras, o trabalho ainda de forma pouco expressiva,
sendo necessario incentivo frequente. Nao obstante, conforme observado nas questdes
anteriores, o fomento das gestoras ao trabalho com a Matriz ERER também parece pouco

expressivo.

Quadro 11 — Propostas de agdo pedagodgica com a Matriz ERER:
carater continuo ou pontual (Questdo 10)

Eixo Descritor
Continuo (16); apresentam-se em um unico grupo (4); alguns
profissionais conseguem ter a compreensdao e manter continuo (2); o
plano semestral deve descrever todas as possibilidades e as acdes, a partir
de plano, devem ser de contemplar a ERER (1); procuro enfatizar a
tematica enquanto principio que precisa ser vivido, pensado, dialogado,
mediado diariamente na Educacdo Infantil (1); temos a pratica nas nossas
acdes em todos os segmentos da unidade educativa, em todos os espagos,
projetos e relagdes com as familias e criancas (2); seguimos os
documentos (1); temos um projeto coletivo (1); organizagdo dos espagos
(D).
Pontual (18); ainda encontramos dificuldade de compreensdo de alguns
profissionais (2); as tematicas sdo inseridas nas propostas com objetivo
de diversificar possibilidades (1); leitura de uma histéria por semana;
estamos ampliando (2); neste ano, estamos buscando tratar a tematica
como principio educativo e que precisa ser contemplado de forma
continua, pensando desde as pequenas agdes da rotina, como o discurso
da professora, o cuidado com a fala (1); muitas vezes, buscamos agdes
pontuais pois, a partir de registros nas relagdes do cotidiano na unidade
educativa, algumas proposi¢des se revelam necessarias (1); acontecem de
forma indireta (1); nas conversas de planejamento pensamos estratégias
que possam nos ajudar a intervir diretamente na perspectiva de esclarecer
fatos (quando o assunto envolve os adultos) (1); fazer reforgo positivo
Propostas pontuais nas propostas que envolvem as criangas (1); a partir dos grupos de estudo
(1); tivemos formagao para justamente nao trabalhar somente no més de
novembro, mas durante todo o cotidiano da unidade (1); € preciso exigir
isso das professoras (1); esse ano ndo tivemos nenhuma acdo pedagogica
(1); ainda ha muito a se fazer (1); depende muito dos indicativos das
criangas, pois ndo trabalhamos aquilo que o “adulto” quer trabalhar, mas
dos indicativos das criangas e das necessidades apontadas por elas (1); os
professores trazem essa situacdo para os encontros (com a supervisdo) de
querer saber mais (1); de acordo com o interesse ¢ necessidade de cada
professora (1); quando a professora relata alguma situagdo incomodada
na fala da crianga ou postura de alguma familia (raro de acontecer) (1);
quando consideradas as diferentes etnias e culturas das criangas e suas
familias de forma respeitosa (1).
Fonte: Elaborado pela autora com base nas respostas das gestoras ao questionario, 2021.

Propostas continuas

Em relagdo a continuidade ou pontualidade das acdes pedagodgicas propostas as
criangas, aferimos das respostas recebidas que 16 unidades mantém ao menos uma proposta

continua, conforme observacdo das gestoras, seja na leitura de um livro por semana com a
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tematica ERER, seja em projetos coletivos ou na organiza¢cdo dos espagos. Apenas 2 (duas)
unidades afirmam tratar da tematica em todas “as agcdes em todos os seguimentos da unidade
educativa, em todos os espagos, projetos e relacoes com as familias e criangas”.

Quatro respostas nos dizem que a continuidade do trabalho se apresenta “em alguns
grupos”, e que “alguns profissionais conseguem ter a compreensdo € manter continuo”; ou
seja, o trabalho com a Matriz ERER ndo acontece de modo equinime nas unidades e os
encaminhamentos da gestdao ainda nao correspondem, em muitos aspetos.

Desse modo, observamos uma discrepancia com as respostas dos quadros anteriores,
pois, ao serem questionadas se acompanham o trabalho com a Matriz ERER, quase a
totalidade das gestoras respondeu afirmativamente. No entanto, ndo se confirma, quando 18
respondentes alegam que o trabalho ocorre de forma pontual. Ha incidéncia de duas respostas,
ao apontar “ainda encontramos dificuldade de compreensdo de alguns profissionais”,
revelando a fragilidade na aplicagdo da lei, que desde 2003 obriga a inclusdo da tematica
africana e afro-brasileira nos espagos educativos. Além de outros aspectos, essa inser¢ao
esbarra no “preconceito incutido na cabega do professor e sua incapacidade em lidar
profissionalmente com a diversidade” (MUNANGA, 2005, p. 17). Isso nos faz pensar no
longo caminho a ser percorrido para vencer o racismo e como ele se expressa, de modo a
barrar a diversidade em sala de aula.

Alguns descritores indicam, nas a¢des pontuais, que em algumas unidades a Matriz
ERER ¢ abordada apenas quando ha “necessidade”. Ou seja, nesse imaginario as Relagdes
étnico-raciais sdo algo a ser buscado somente nos momentos de conflito. Esse entendimento
nos remete a pensar no conceito de igualdade abstrata, manifestada no “aqui somos todos
iguais”, e quando hé o conflito, a Matriz ERER ¢ chamada para cumprir um papel pontual.
Essa ideia € corroborada em respostas como: “Muitas vezes, buscamos agdes pontuais, pois, a
partir de registros nas relacdes do cotidiano na unidade educativa, algumas proposi¢des se
revelam necessarias”, “de acordo com o interesse e necessidade de cada professora”, “quando
a professora relata alguma situa¢do incomodada na fala da crianga”, “depende muito dos
indicativos das criangas, pois ndo trabalhamos aquilo que o ‘adulto’ quer trabalhar, mas dos

indicativos das criangas e das necessidades apontadas por elas™.
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Quadro 12 - Iniciativas de trabalho com a Matriz ERER

observadas pelas gestoras (Questao 11)

Eixo Descritor
Projetos de sala (1); todas as propostas (1); propostas nos planejamentos
(6); estudando (1); buscar referéncia em todas as areas (1); formagao,
refletindo e buscando entender o conceito de racismo estrutural (1);
Planejamento entrevista do Silvio Almeida no Roda Viva (1); conscientizagdo para

deixarmos de ser racistas(l); perspectiva antirracista (1); propostas
coletivas (6); eixo norteador do trabalho coletivo (1); é trabalhado de
maneira transversal (1)

Festas e eventos

Festa cultural (2); festividades; exposicdo de elementos (2);
apresentagdes culturais (1); festa de aniversariantes (1); festas com as
familias (1); organiza¢@o de oficinas (1).

Interacoes

Relagdes entre adultos e criangas (1); relagdes entre criangas e criangas
(1); interagdes (1); devolutivas das familias (1); Dia de Portas Abertas™®
(1); agdes com as criangas (1); agdes com as familias (1); agdes com a
comunidade escolar (1) musicas (7); costumes (2); danga  (3);
alimentag@o; ajudar as criangas na valoriza¢do da sua identidade cultural
(1); contextualizando a importincia e influéncia da cultura afro na
constituigdo de uma cultura brasileira (1); trazer pessoas de fora da
instituicdo para enriquecer esse momento (1); culindria (2); cultura (2);
culturas diversas (1); respeito as diferencas (2); conversas sobre
diferentes contextos familiares (1); acolhemos a diferenca (1); pesquisas
referentes a cultura africana e indigena (1); pinturas (1).

Brinquedos e brincadeiras

Brincadeiras (6); faz de conta (1); representacdo de diferentes papéis (1);
boneca negra (1); brincadeira amarelinha africana (1); brinquedos (2);
explorar e conhecer a cultura indigena na educagdo fisica (1); ampliacdo
de repertorio (1); criamos video ensinando a confeccionar a boneca
Abayomi e um pouco da historia (1).

Tempos

Todos os tempos e espagos (1); depende dos indicativos das criangas (1);
necessidades apontadas por elas (1); quando alguma crianga levanta
alguma questdo (1).

Organizacdo dos espagos

Aquisigdo de livros ¢ materiais pedagdgicos (1); proposi¢des construidas
por todos os grupos para compor os espagos do NEIM (1); elementos
disponiveis nos espacos de sala e coletivo (1); organizagdo estética das
salas de referéncia (1); organizagdo dos espacos (1); dispondo varios
elementos da cultura afro, indigena, asiatica entre outras (1); imagens (1).

Literatura (5); contagdo de historia (5); historia de matriz africana (1);

Historias historias infantis com personagens que possam identificar-se (1); teatro
(3) contos africanos (2); causos (1).
e Pinturas de rosto e corpo (1); maquiagem (1); penteados (1)
Estetica .
autocuidados com o cabelo afro (1).
Esporadico Dia da Consciéncia Negra (1).

Como um desafio

Precisamos ouvir mais, nos conhecer melhor e nos apropriarmos de
conhecimentos mais concretos sobre a inclusdo das criangas negras no
nosso cotidiano (1); ainda existem muitos sentimentos ocultos dentro da
nossa consciéncia (1); neste ano ndo trabalhamos (1); o curriculo da
Educacdo Infantil ¢ muito flexivel quanto ao que se trabalhar (1);
reconhecemos que ndo ¢ o suficiente, porém, sdo iniciativas que
precisamos valorizar (1); cuidar, educar e acolher tem sido um desafio na
unidade (1); ¢ um trabalho que precisa ser expandido (1); trabalhar a
conscientiza¢ao dos professores em relagdo a Matriz ERER (1).

Fonte: Elaborado pela autora com base nas respostas das gestoras ao questionario, 2021.

3% “Dia de Portas abertas” é um projeto desenvolvido em algumas unidades educativas de Florianopolis. Consiste
em todas as salas “abrirem” suas portas, cada sala oferecendo uma atividade. A crianga circula pela unidade,
escolhendo em que sala quer ficar.
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Ao solicitarmos as gestoras que exemplificassem iniciativas de trabalho com a Matriz
ERER em sua unidade, mesclaram-se respostas tanto de agdes das professoras quanto aquelas
fomentadas pela propria equipe gestora. No eixo Planejamento, as propostas coletivas sao
indicadas com mais incidéncias. De acordo com algumas respostas, percebemos o papel da
formacao para ampliar a compreensdo do trabalho, inclusive abordando a tematica do
Racismo Estrutural e, citando Almeida (2019), creditando a essa formag¢dao o papel de
enfrentamento das posturas racistas.

Infere-se das respostas que um modo pontual de trabalhar com a Matriz ERER ¢
contemplé-la em festas e eventos organizados pelas unidades. Dentro do eixo “interacdes”,
chama-nos aten¢do a pouca incidéncia de respostas que versam sobre as interagdes entre
adultos e criangas e criangas € criangas, quer seja, as relacdes interpessoais.

As musicas e as dancas sao indicadas como formas recorrentes de trabalho com a
diversidade, assim como a culindria. O “respeito as diferengas” ¢ citado duas vezes,
remetendo-nos a um entendimento de diferenga como algo “estranho” a ser respeitado no
outro € ndo como algo a ser valorizado, por ser inerente ao ser humano, pois todos somos
diferentes de certa maneira. Citando Santos (2003, p. 56) “temos o direito a ser iguais quando
a nossa diferenca nos inferioriza; e temos o direito a ser diferentes quando a nossa igualdade
nos descaracteriza. Dai a necessidade de uma igualdade que reconheca as diferencas e de uma
diferenca que ndo produza, alimente ou reproduza as desigualdades”.

As brincadeiras, como nucleo de trabalho com as Relagdes étnico-raciais, possuem
apenas 6 reincididas, assim como o uso de brinquedos, com duas. Sendo esse um dos eixos
norteadores do trabalho na Educagdo Infantil, conforme as DCNEIs (2009), juntamente com
as interagdes, isso nos faz pensar sobre como os repertdrios das professoras e a auséncia de
materiais nos espacos educativos pode tornar-se um impasse para a realizagdo das
brincadeiras com tematicas africanas e afro-brasileira. Apenas uma unidade cita que o
trabalho com a Matriz ERER perpassa todos os tempos e espacos. Outras repetem o
argumento sobre a “necessidade” das criancgas. Sobre a organizagdo dos espagos, hd poucas
indicagdes com relacdo a importancia da estética espacial como mais um elemento de
trabalho. Em sua pesquisa, Amaral (2015) chamou atengdo sobre como os espagos
privilegiavam a branquitude. Este carater parece refor¢ado quando observamos que, de 31
questionarios, apenas 6 (seis) citam a organizacdo dos espagos como constitutivo de trabalho
com a Matriz ERER.

As contagdes de historias, aliadas ao teatro, sdo formas privilegiadas de abordar a

tematica, conforme percepcdo das gestoras. Em contrapartida, o cuidado com as criancas
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negras, como os cuidados com os cabelos, sdo citados apenas duas vezes. J& se demonstrou
(AGUIAR, PIOTTO; CORREA, 2015) como ¢ negado, dentro dos espacos educativos, o
cuidado com o cabelo afro, onde, a partir da justificativa “eu nao sei pentear o cabelo
dela/dele”, encontra-se embutido o racismo e a discriminagdo pelos corpos que fogem ao
padrdo branco. O Dia da Consciéncia Negra, 20 de novembro, ¢ citado como momento
esporadico de trabalho com a Matriz ERER.

Dentre as dificuldades apontadas pelas gestoras, citamos as respostas que nos remetem
a necessidade de formagdes continuadas, tais como, “precisamos ouvir mais, nos conhecer
melhor e nos apropriarmos de conhecimentos mais concreto sobre a inclusdo das criangas

negras no nosso cotidiano”, “cuidar, educar e acolher tem sido um desafio na unidade, “¢ um

trabalho que precisa ser expandido”.

Quadro 13 — Acdes educativas coletivas realizadas para contemplar a
diversidade cultural e racial das criancas atendidas no NEIM (Questao 12)

Eixo Descritor
Representatividade ao planejar e pensar as agdes (1); a diversidade
Planejamento independente de festas ¢ trabalhada no coletivo e nos grupos (3); ERER como

pratica cotidiana (1); documentos e assessoramento para reflexao (1).

Eventos (5); um evento a cada semestre (1); festas (4); festa dos
aniversariantes (1); festas com as familias (1); oficinas (1); oficina de
Abayomi (1); apresentac@o cultural (4); bingo (1); mostra pedagogica (1); Dia
de Portas Abertas (1); convidando a familia para participar de apresentagdes
(1); relagdes com as familias (1); conversas com as familias (1); Discussdo do
tema com as criangas em sala (1); dialogo constantemente (1); interagdes com
as familias (3); propostas brincantes (1); brincadeiras (3); brinquedos (1);
jogos (1); sempre trazemos elementos das matrizes afro e indigenas (1);
Agoes e interacdes respeito a diversidade de criancas atendidas (1); diversidade cultural (4);
diferencas culinarias (1); degustar culinaria (1); alimentag@o (3); musicas (6);
dancas (3); ampliag@o de repertério (1); visibilidade a cultura afro (1); onde a
crianga negra possa se sentir representada (1); trabalhos confeccionados pelas
criangas (1); elementos (1); organizacdo de espagos (3); exposicdo das
proposicdes (1); exposicdo de fotos pelo NEIM (1); decoragdo (3); cartazes
(1); imagens (2); filmes (1); teatro (4); historia (3); contagdo de historias (1);
literatura (1); vestimentas (3); penteados (1); acessorios (1); através de
imagens positivas (1).

Ainda ¢ um desafio para o grupo (1); ndo acompanhei nenhuma situagdo
citada (1); realizamos eventos para todos (1); procuramos atender a cultura
local (1); mais nada assim tdo diretamente voltado para o ERER (1); quando
voltar dessa pandemia, irei trabalhar com um outro olhar (1); pensar melhor e
de forma mais profundo nas minhas criangas negras (1); ndo desenvolvemos
eventos ¢ datas comemorativas (1); cuidando para que todas as culturas
aparegam (1); cuidando para que as criangas e as familias se identifiquem na
unidade educativa (1).

Fonte: Elaborado pela autora com base nas respostas das gestoras ao questionario, 2021.

Como um desafio

Na ultima questdo, solicitamos exemplos de como a diversidade cultural e racial das
criancas atendidas na unidade educativa esta contemplada nas ag¢des coletivas. Houve muitas

repetigdes das respostas elaboradas para a questdo anterior. Novamente, confundindo-se
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iniciativas da equipe gestora com aquelas presentes nas agdes das professoras. Dentro do eixo
“planejamento”, os trabalhos coletivos prevalecem, aparecendo também nas interagdes, com
as festas e eventos como momentos coletivos de maior destaque para o trabalho com a Matriz
ERER. E nesses momentos que as referéncias a familia aparecem para trazer a diversidade
cultural para dentro da unidade, através de oficinas, apresentagdes culturais, mostra
pedagbgica, conversas, culindrias, musicas, dangas, exposi¢do de fotos, decoragdes, imagens,
vestimentas.

Algumas respostas continuam expressando a dificuldade em implementar as agdes
previstas para a educagdo das Relacdes étnico-raciais, reforcando o cardter da igualdade
abstrata, em frases como ‘“realizamos eventos para todos”, “procuramos atender a cultura
local”, “cuidando para que todas as culturas aparegam”. Entendemos que a igualdade abstrata
¢ um modo de escamotear a discriminacao, ou seja, sem atitudes antirracistas, continua-se
privilegiando a branquitude,

Quando olhamos para o tempo decorrido desde a aprovacdo da Matriz ERER na Rede
(cinco anos), a homologacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo das
Relagdes étnico-raciais (17 anos) e o Plano Nacional de Implementagao dessas Diretrizes (11
anos), constatar que a a¢do pedagdgica com esse curriculo resume-se a agdes pontuais € a
dificuldades ainda encontradas para inseri-la talvez possa ser explicado por aspectos que
transcendem o trabalho da gestdo e das professores responsivos ao racismo individual
(ALMEIDA, 2019), ainda muito presentes. Apesar dos processos formativos realizados, este
aspecto ainda orienta a subjetividade dos sujeitos que atuam na educacio.

Além disso, as normatizagdes curriculares para a educagdo das Relacdes étnico-raciais
constam apartadas das diretrizes gerais, questdo que indica o aspecto do racismo institucional
(ALMEIDA, 2019). Esse modo de conceber a educagdo para as relagdes raciais como um
curriculo a parte, ou complementar, perpassa parte das falas das gestoras que responderam ao
questionario. E algumas vezes a Matriz ERER ¢ procurada para a resolu¢ao de conflitos, ou
quando a crianga expressa essa necessidade.

Em grande parte, a analise das respostas nos ajuda a compreender como a Matriz
ERER, curriculo oficial da Rede Municipal, vem sendo ressignificada nos curriculos locais
das unidades educativas, e como o entendimento dela modifica-se conforme o olhar de cada
gestora. Reforga o carater elencado por Sacristan (2000), da professora como tradutora das
prescrigdes, que molda, a partir de sua cultura profissional, qualquer proposta que lhe ¢ feita.
Dai algumas respostas nos reportarem que o trabalho com a Matriz ¢ continuo em alguns

grupos, dependendo do entendimento de cada profissional.
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Dentro desse universo, algumas unidades relatam um trabalho continuo com a Matriz

ERER. Em outras, esse trabalho ¢ menos expressivo. Essas informacdes ajudaram na

defini¢ao da amostra de PPPs e planejamentos. Definimos aquelas que indicaram a inclusao

da tematica em seus documentos curriculares. Optamos pela prerrogativa de sigilo, ou seja,

por ndo identificar as unidades amostradas, para evitar eventuais constrangimentos.

No conjunto, as respostas indicam alguns dos desafios ainda a serem enfrentados ao

trabalho com a Matriz ERER. Entre eles, destacamos:

a)

b)

d)

trabalho ainda pouco expressivo com a tematica da educagdo para as Relagdes
étnico-raciais nas unidades;

gestores com pouco entendimento sobre o seu papel na inclusdo dos
conhecimentos especificos dessa temdatica nos documentos curriculares das
unidades;

equipe pedagogica com dificuldades para desenvolver alternativas de ampliagdo da
compreensdo da comunidade educativa sobre essa questdo e de inclui-la de modo
mais efetivo no curriculo real;

espacos e tempos curriculares pouco delimitados no curriculo oficial das unidades

(PPPs) e naquele desenvolvido com as criangas.

Também foram apresentadas algumas necessidades, pelas gestoras e equipe

pedagogica:

D

2)

3)

4)

processos formativos especificos e continuados para professoras, gestoras e equipe
pedagbgica que incluam estudos tedricos para ampliar o entendimento sobre os
diversos temas inclusos na educagio para as Relagdes étnico-raciais;

construir curriculo real a partir da compreensao do trabalho com esta tematica; ndo
como uma iniciativa “por demanda”, mas a partir da prerrogativa de necessidade
cotidiana ao enfrentamento do racismo, nas suas mais diversas formas de
expressao;

necessidade de pensar os espacos a partir de estéticas plurais, de modo a incluir a
diversidade cultural;

superar o entendimento da educagdo para as Relagdes étnico-raciais como um
curriculo apartado, como um adendo aquele considerado como principal, sem
descuidar das iniciativas que, a partir de principios como a interdisciplinaridade,

surrupiam os tempos e espacos curriculares.
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5.2 A MATRIZ ERER NOS PROJETOS POLITICO-PEDAGOGICOS DOS NUCLEOS DE
EDUCACAO INFANTIL

Conforme a Resolugdo do Conselho Municipal de Educagio n® 1, de 14 de outubro de
2019, que fixa normas e diretrizes para a elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico e
Regimento Interno das Instituicdes de Educacao integrantes do Sistema Municipal de Ensino
de Florianodpolis, as institui¢des det€ém a incumbéncia e autonomia para elaborar seus Projetos
Politico-Pedagdgicos. Desse modo, ao construi-los, como documentos dindmicos, pois
atualizados anualmente, em constante fluxo, impactados tanto pelas mudangas nas
profissionais, quanto pelo entendimento do grupo acerca do que deva abarcar uma educagdo
de qualidade, neles se imprimem a identidade de cada unidade educativa. Sendo assim,
mesmo havendo documentos legais e orientagdes curriculares nacionais e locais vigentes,
cada unidade evidencia em seus PPPs aquilo que lhe ¢ peculiar e especifico.

Seguindo a Resolucao (CME, 2019), o Projeto Politico-Pedagdgico deve explicitar, no
minimo, os seguintes elementos constitutivos: Introducdo, Caracterizagdo da unidade,
Proposta pedagogica, Metas, Ag¢oes, Atividades, Indicadores educacionais, Implementagao,
Acompanhamento, Avaliacdo e Atualizagdes. Desse modo, percebemos que o PPP, além de
demonstrar aquilo que a unidade ¢, também aponta na direcdo do que pretende ser,
expressando a educagdo que almeja ofertar e o desenvolvimento das criancas que serdo ali
atendidas.

No item “Proposta Pedagogica”, dentre outras necessidades, contempla, de acordo
com a Resolugdo (CME, 2019), os principios da Educagio para as Relagdes Etnico-raciais
(ERER), assim como os principios de diversidade e integralidade. Conforme ja anunciado nas
se¢Oes anteriores, além de toda legislagdo nacional estabelecer a necessidade de esse tema se
fazer presente nos PPPs e planejamentos, o municipio de Florianopolis conta com ampla
documentacdo para respaldo a docéncia, visto que a promogao da igualdade racial integra as
politicas da Rede Municipal.

Em consonancia com as normativas, entendemos o Projeto Politico-Pedagdgico das
unidades educativas em seu carater processual. Isso porque, conforme Veiga (2010),
idealmente o PPP aponta um sentido especifico para um compromisso estabelecido com o
grupo. Ao ser “delineado, discutido e assumido coletivamente, o projeto constitui-se como
processo e, ao fazé-lo, reforca o trabalho integrado e organizado da equipe escolar, assumindo

sua fun¢do de coordenar a agdo educativa da escola para que ela atinja o seu objetivo politico-
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pedagbgico” (Veiga, 2010, p. 1). Assim, ao olharmos para os PPPs dos NEIMs, buscamos
observar como a Matriz ERER (PMF, 2016) vem sendo ressignificada pelo coletivo, ao se
pensar as agoes educativas.

A Rede Municipal de Educagdo no ano de 2020 era constituida por 80 Nucleos de
Educacao Infantil37, distribuidos em cinco regides, a saber: Norte, Leste, Continente, Regido
Central e Sul. Como ¢ de se esperar, hd diversidade no publico atendido e no fazer
pedagogico, dependendo da localidade em que o NEIM esta inserido € no coletivo que o
compde. Desse modo, ainda que os documentos curriculares municipais tenham um carater
unificador, cada microcontexto, ou seja, cada unidade educativa, ressignifica-os e confere
especificidade pela via dos PPPs e planejamentos das professoras. Nesses documentos, pelas
particularidades locais, estd impressa a identidade de cada unidade educativa. Talvez,
justamente por isso, 0 acesso aos PPPs, embora de carater publico, tenha sido tao dificultoso.
Abrir os documentos para pesquisa ¢ sempre desafiador.

Da amostra inicialmente pretendida — pelos menos dois PPPs de cada uma das regides
—, somente quatro NEIMs cederam o documento para andlise em nossa pesquisa. Trés deles
estdo na Regido Central de Florianopolis, sendo dois no Macigo do Morro da Cruz, regido que
concentra grande percentual da populacdo negra da cidade, e um nas proximidades da UFSC.
O quarto documento ¢ de um NEIM do Sul da ilha. Como se pode perceber, embora nio
contemple nossos intentos iniciais, esta amostra ¢ significativa, quando se trata de analise
documental.

Na sequéncia, estudo os documentos com base nos seguintes elementos de analise: a)
concepgdes para pensar o planejamento; b) os conhecimentos étnico-raciais presentes; )
indicativos de acesso aos materiais que expressam a diversidade ético-racial; d) indicativos de
organizacdo de espacos que acolhem a tematica; e) cuidar e educar como expressdao do
acolhimento das relagdes étnico-raciais; f) propostas que promovem a interagdo entre as
criangas; e g) relacdo com as familias.

Conforme o PPP do NEIM 1%, a unidade possui cinco salas, atende 95 criancas de 3

anos a 5 anos e 11 meses (Grupo IV ao Grupo VI):

[...] E recebe filhos de trabalhadores que exercem suas atividades laborais nesta
regido e/ou em regides proximas. As familias das criancas atendidas possuem
diferentes profissoes: domésticas, diaristas, balconistas, trabalhadores autonomos,
funciondrios publicos, professores, pedreiros, motorista, serventes, pintores,
eletricistas, vigias e recicladores, entre outras atividades. O grau de instru¢do vai do

37 Excluimos da pesquisa as unidades conveniadas e vinculadas as escolas de Ensino Fundamental.
3% Utilizaremos niimeros para preservar o anonimato dos NEIMs.
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analfabetismo até o nivel superior, variando a renda familiar, como podemos
constatar nas fichas de inscri¢do e matricula. (PPP, NEIM 1).

O NEIM 2, também na Regido Central, possui cinco salas e atende 124 criangas de 1
ano a 5 anos e 11 meses (Grupo II ao Grupo VI). No ano de 2020, o NEIM enviou
questionario para as familias, via Whatsapp, com o Google Forms, a fim de recolher dados
“para a reflexdo e qualificagdo do atendimento as criangas e sdo informagdes importantes
sobre a realidade da comunidade educativa a serem considerados em toda a pratica
pedagogica” (PPP, NEIM 2). Foi possivel perceber que ha uma variedade de culturas que

permeiam o meio familiar das criangas, como a agoriana, gatcha, italiana, negra, nordestina.

A referida composi¢do mostra o quanto ¢ necessario contemplar todas as culturas
nos nossos planejamentos e a importancia em ampliar os repertorios das criangas,
partindo de saberes e vivéncias cotidianas das familias, para a diversificagdo e
complexificagao de saberes, bem como, para que elas, as criancas, se sintam parte e
possam viver suas culturas nos diferentes tempos, espacos ¢ materialidades no
interior da unidade. (PPP, NEIM 2).

O NEIM 3 localiza-se no Sul da Ilha. Atualmente, comporta 12 salas e atende 269
criancas a partir de 4 meses até 5 anos e 11 meses (Grupo I ao Grupo VI). As familias sao do

Sul da Ilha, em sua grande maioria, no entanto,

Devido a grande migragao, ha familias oriundas do interior de Santa Catarina, como
também de outros Estados. [...] As atividades exercidas pelos pais sdo bem variadas.
Trabalham no cultivo de ostras ¢ mariscos, prestagdo de servigos, funcionarios
publicos, comércio, servicos domésticos. A renda familiar ¢ em média de dois
salarios minimos, com estrutura familiar diversificada. (PPP, NEIM 3).

O NEIM 4 também esta localizado na Regido Central. Atende 104 criangas,
organizadas em seis grupos, de 1 ano a 5 anos ¢ 11 meses (Grupo II ao Grupo VI). Quanto a

origem, a maioria das familias ¢ oriunda da cidade de Florianopolis.

Contudo podemos constatar a presenga de paranaenses, nortistas ¢ nordestinos em
nimeros crescentes, assim como familias oriundas do Haiti, Venezuela e Equador.
Ao pensar do ponto de vista histérico da localizagdo de nossa Comunidade, ¢é facil
considerar que seus habitantes sejam e se autodenominem negros, principalmente
porque, segundo relatos historicos, o territorio do Macigo foi ocupado
principalmente na regido central por descendentes de escravos. Porém, quando
questionamos no levantamento a qual etnia pertencem, a maioria se autodenominou
branca, o que nos fez refletir questdes acerca da identidade humana e cultural desta
populagdo em atendimento. (PPP, NEIM 4).
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Nessa breve descricdo dos NEIMs, podemos constatar a diversidade da Rede
Municipal, bem como, o modo como cada unidade concebe o PPP e as informacdes
compositas do documento. Extraimos as informacdes referentes a ERER dos PPPs a que
tivemos acesso. Organizamos no quadro a seguir com os eixos de analises definidos a priori e
os descritores, conforme foram aparecendo nos documentos das unidades. Cada PPP aborda
de forma diferente a tematica, com maior ou menor €nfase. Enquanto nos NEIMs 1 e 3 as
questdes da ERER estao restritas a subtitulos, nos NEIMs 2 e 4 sdao contempladas ao longo do

documento, com algum detalhamento.

Quadro 14 — Fundamentacdo para planejar a ERER

Eixo Descritor \
Planejamento de agdes relativas a Educagdo das Relagdes Etnicas e
Raciais, tematizando as culturas Africanas e Afro-brasileira, em
conformidade com a Lei 10.639/03, alterada pela Lei 11.645/08, de
maneira ndo estereotipada, reverberando durante o percurso do ano nas
acdes educativo-pedagogicas (NEIM 3); Pelo reconhecimento da
importancia do legado histérico e cultural afro-brasileiro, indigena e
africano, o NEIM, com a intencionalidade de ressignificar as praticas
educativas, na garantia de uma educagdo antirracista que supere o
racismo ¢ as desigualdades étnico-raciais, traz ao seu Projeto Politico-
Pedagogico o importante tema ERER. Para o embasamento desta
escrita, tem-se a apropriagdo do documento: Matriz Curricular Para a
Educacio das Rela¢des Etnico-Raciais da Educagdo Basica de 2016,
em dialética com outros referenciais teéricos (NEIM 2); A diversidade
também ¢ principio norteador e articulador das ac¢des educativo-
pedagogicas na unidade. As orientacdes contempladas na ERER ¢ as
Orienta¢des Curriculares para a Educagdo Infantil da Rede Municipal
de Ensino de Floriandpolis (2012) evidenciam que a identidade e as
relagdes sociais e culturais constituem relagdes imbricadas com a acao
educativo-pedagogica (NEIM 3); Destacando este paragrafo, temos a
intencdo de salientar a importancia de ultrapassarmos esta tematica sob
Concepgdes para pensar o a perspectiva de um periodo colonial, monarquico e republicano, que
planejamento corrobora para a repeticdo de uma cultura permissiva, inferiorizante e
discriminatéria que ainda perdura acerca a populagdo afrodescendente
e indigena presentes nos livros de historia. (NEIM 2); Para o combate
do preconceito e da discriminacdo social nos espagos educativos,
favorecendo uma construgdo identitaria adequada e positiva na
infancia, as autoras também contribuem destacando a relevancia de
praticas pedagogicas antirracistas (NEIM 2); Garantir a visibilidade, o
reconhecimento e o respeito a identidade étnico-racial para
proporcionarmos por meio dos planejamentos, planos anuais e projetos
coletivos, a alteridade racial (NEIM 2); Na nossa unidade educativa,
consideramos imprescindivel que esta tematica faca parte dos
planejamentos e a¢des pedagogicas individuais e/ou coletivas, ndo so
pelas caracteristicas da nossa comunidade educativa, mas também
porque percebemos a necessidade social de inclusdo dessa tematica na
formacdo de cidaddos que possam viver e respeitar as diferentes
formas de ser e de estar na sociedade (NEIM 1); Este documento
(planejamento) deve ter como eixo norteador as interagdes sociais € a
brincadeira e sobretudo os Nucleos de A¢do Pedagogica, assim como
as leis 10.639/03 (Historia e cultura africana) e 11.645/08 (Ensino da
historia e cultura afro-brasileira e indigena). Estas leis tornam
obrigatorio nas praticas pedagogicas estas tematicas na perspectiva da
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promocdo da igualdade, valorizagdo da diversidade cultural e da
pluralidade étnico-racial, para o desenvolvimento da construgdo de
identidade e autorreconhecimento de cada crianga (NEIM 1); Como
sera incluida nas atividades com as criancas a Educacdo das Relag¢des
étnico-raciais e os Nucleos de Acdes Pedagdgicas? (NEIM 1); O
planejamento tera como subsidio [...] a Matriz Curricular para a
Educagdo das Relagdes Etnicos-Raciais da Educagio Basica (2016)
(NEIM 3); Além do projeto coletivo da unidade com centralidade nesta
tematica, todas as professoras sdo convidadas a repensar seus
planejamentos para trazer elementos historicos, culturais e alimentares
das diferentes etnias para dentro dos seus projetos de sala,
independente da tematica geral que ele tenha. Por exemplo: fundo do
mar, musica, literatura e teatro, animais, etc. (NEIM 4); Oportunizar
situagdes que possibilitem a descoberta de diferentes etnias, a
afirmac@o da sua origem e cultura, o combate a todas as formas de
racismo e preconceito e a valorizag¢do da identidade de cada individuo
(NEIM 4); Nesta direcdo, compete mencionar que no ano de 2003, a
Lei Federal 10.639, de 9 de janeiro, alterando a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional (1996), determina a obrigatoriedade no
curriculo da tematica de Historia e Cultura Africana e Afro-Brasileira.
A partir de entdo, todos sdo convidados para ‘“reorientagdo” das
politicas e praticas que envolvem a diversidade em seu conjunto de
identidades (NEIM 4); No que diz respeito as relagdes étnico-raciais, o
NEIM [..] entende que as acldes pedagogicas ndo devem
necessariamente ser trabalhadas dentro de um projeto especifico, pois é
algo que deve ser trabalhado diariamente em nosso cotidiano
educacional (NEIM 4); Precisamos lembrar que a ERER deve também
ser contemplada no dia a dia da Unidade, estando inserida no
Planejamento de cada grupo de atuagdo (NEIM 4); As relagdes
educativo-pedagégicas devem ser planejadas e articuladas a Educacao
das Relagdes étnicas e Raciais (NEIM 3); Inclusdo, nos planejamentos
semanais ou quinzenais, de vivéncias que possam incentivar o respeito,
a valorizacdo e a identidade das diferentes etnias das criangas inseridas
no NEIM (NEIM 2).

Fonte: Elaborado pela autora com base nos PPPs das Unidades Educativas, 2021.

Conforme citado nos PPPs, as unidades utilizam como referencial principalmente as
DCNEIs (2009), Diretrizes Educacionais Pedagogicas para a Educacdo Infantil de
Florian6polis (2010), Orientagdes Curriculares (2012) Curriculo para a Educagdo Infantil
(2015) e a Matriz ERER (2016), dentre os documentos analisados em nossa pesquisa. Todas
as unidades citam em seus PPPs a Lei 10.639/2003, bem como, a Lei 11.645/2008, com
excecdo de uma unidade. Desse modo, percebemos que as unidades nao estdo alheias as
discussoes referentes a inser¢do curricular da tematica tratada. Embora, como mencionado,
alguns PPPs tragam uma maior énfase, o assunto ¢ previsto como tema a ser inserido nos
planejamentos e agcdes com as criangas nos quatro projetos.

Dentre as formagdes para a diversidade e Relacdes étnico-raciais mencionadas, o
NEIM 3 relata que no ano de 2019 houve formagdo com duas profissionais da Rede, que
trataram sobre “A literatura da tematica das culturas Africanas e Afro-Brasileira”, bem como,

“as professoras participaram da confec¢do de bonecas negras num momento de didlogo e
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reflexdo com a professora Formadora, sobre as literaturas infantis e representatividade” (PPP,
NEIM 3).

O PPP do NEIM 2 traz a compreensao da complexidade que envolve a tematica,
necessitando de estudos e analises. “Diante deste contexto, também ¢é relevante destacar a
necessidade em rever a formacdo dos(as) professores(as), precisando ser incluido ja no
curriculo do ensino superior disciplinas que abordam tais questdes, € que assim, possa
oportunizar uma preparagao para um melhor enfrentamento nos espagos educativos” (PPP,
NEIM 2). Essa preocupacdo com a formagao inicial das professoras decorre do fato de que
ainda hoje, transcorridas quase duas décadas da promulgagdo da Lei 10.639/2003, os cursos
de licenciatura ainda tragam uma abordagem superficial da tematica. Nos cursos de
Pedagogia, cuja formagdo ¢ indispensavel para exercer a docéncia na Educagdo Infantil, o
espago curricular destinado as questdes Etnico-Raciais ainda se encontra as margens das
disciplinas, tanto por abordagens generalizadas, quanto por carga horaria diminuta para
qualificar as discussoes (PASSOS, 2014).

Fundamentando a necessidade de inclusdao da tematica ERER tanto nos planejamentos
por grupo quanto nos pensados para o coletivo, percebemos um didlogo com a documentagdo
Nacional e com a Municipal que trata das Relagdes étnico-raciais e Diversidade. A Matriz
ERER ¢ chamada como subsidio, ao se pensar as acdes com as criangas. Desse modo, as
professoras sdo convidadas a “‘reorientagdo’ das politicas e praticas que envolvem a
diversidade em seu conjunto de identidades” (PPP, NEIM 4), superando visao “inferiorizante
e discriminatoria que ainda perdura acerca a populacio afrodescendente e indigena presentes
nos livros de histéria” (PPP, NEIM 2). E essa visio inferiorizante que ainda coloca a cultura
negra e indigena em espagos irrelevantes, tratada como folclore, fetiche, fantasia, “macumba”,
relegando o tom de verdadeiro e cientifico somente a cultura branca europeizada. Ao inverter
essa logica, ao contemplar os conhecimentos que foram sistematicamente apagados dos
espacos escolares, a unidade afirma perante a comunidade educativa a postura antirracista que
pretende com o PPP.

Toma-se a Educagao Infantil institucionalizada como espaco privilegiado de encontro
com diferentes praticas e narrativas culturais e sociais, conforme a Matriz ERER (PMF,
2016). Nesse espaco em que as criancas passam grande parte de seu dia, busca-se
“oportunizar situagdes que possibilitem a descoberta de diferentes etnias, a afirmacao da sua
origem e cultura, o combate a todas as formas de racismo e preconceito e a valorizacao da
identidade de cada individuo” (PPP, NEIM 4). Essa postura acompanha o que vem sendo

preconizado para uma educagdo que contribua para que ao mesmo tempo as criangas negras
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se sintam valorizadas e benquistas nos espacos que estdo inseridas, desconstruindo nas
criancas brancas o mito da superioridade que envenena a subjetividade e perpetua
comportamentos de racismo e discriminacao. Desse modo, tanto as unidades que possuem um
atendimento majoritario das criangas negras, situadas no Maci¢o do Morro da Cruz, quanto
aquelas situadas no entorno da UFSC e no Sul da Ilha, com maior percentual de criangas
brancas, expressam a necessidade de se pensar relagdes equanimes dentro das instituigdes.
Nesse sentido ¢ importante que as relagdes étnico-raciais ocupem lugar didrio nos
planejamentos das professoras, com os PPPs mencionando os tempos em que essa tematica se
faca presente, pois “entende que as agdes pedagogicas ndo devem necessariamente ser
trabalhadas dentro de um projeto especifico, pois € algo que deve ser trabalhado diariamente
em nosso cotidiano educacional” (PPP, NEIM 4). Assim como o planejamento das agdes deve
ocorrer de “maneira nao estereotipada, reverberando durante o percurso do ano nas agdes
educativo-pedagogicas” (PPP, NEIM 3), hd orientacdo de “garantir a visibilidade, o
reconhecimento e o respeito a identidade étnico-racial, para proporcionarmos, por meio dos
planejamentos, planos anuais e projetos coletivos, a alteridade racial” (PPP, NEIM 2). Desse
modo, acreditamos que os NEIMs, como espago de interagdes e brincadeiras, responsaveis
pela infancia institucionalizada, podem contribuir de maneira significativa para o
desenvolvimento nas criancas de uma capacidade em lidar de maneira positiva com a

diferenca do outro, seja essa diferenca racial, de género, cultural, linguistica.

Quadro 15 — Conhecimentos considerados nos PPPs quanto as Relagdes étnico-raciais
Eixo Descritor \
O NEIM em seus planejamentos semanais por grupo inclui a leitura de
uma narrativa (contos, parlendas, poesias, poemas, historias, entre
outras) por semana (NEIM 2); A literatura apresenta-se como um
importante instrumento para nos auxiliar nas acgdes referentes as
relagdes étnicos-raciais (NEIM 2); Pesquisar a historia dos alimentos
enfocando as herancas culturais composta pelos diferentes grupos
sociais e promover vivéncias de culindria com degustacdo, com
objetivo de valorizacdo da cultura em questdo (NEIM 2); Propor
vivéncias que favorecem a ampliagdo de repertério musical e artes em
geral, pois, além do conhecimento de diferentes idiomas, origens,
temos o desenvolvimento de um pensamento critico-reflexivo das
criangas (NEIM 2); A contagdo de historias ¢ uma maneira lidica de
fazer essa reflexdo sobre a tematica, propiciando o desenvolver do
Os conhecimentos étnico- imaginario, tornando possivel as criancas o envolvimento com os
raciais personagens, conseguindo assim se apropriar dos temas, contribuindo
para que elas aprendam a lidar com problemas do cotidiano, agugando
0 seu senso critico, autonomia e participacdo ativa na sociedade.
(NEIM 2); Formar criangas antirracistas (NEIM 4).
Fonte: Elaborado pela autora com base nos PPPs das unidades educativas, 2021.
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Dentre os conhecimentos preconizados ao se pensar as Relagdes étnico-raciais nas
unidades de Educagdo Infantil, o NEIM 2 traz algumas consideragdes de como inserir a
tematica nos contextos educativos. Cita a literatura e as historias que, de acordo com a Matriz
ERER (PMF, 2016, p. 43), sdo maneiras de “valorizar os tragos étnicos das criangas”,
contando e apresentando “histdrias que tenham personagens negros/as ou que estes estejam
inseridos em contextos multiculturais”, pois “mostrar as imagens das pessoas nos textos ¢
muito importante” para que a crianga possa se ver contemplada nos enredos que lhe sdo
apresentados, vendo-se nos herois, heroinas, principes, princesas e acredite que as historias
positivas acontecem com pessoas com que se parecem, que retratem a si e aos seus familiares.

Lembro que por muito tempo tive dificuldades de assistir aos filmes hollywoodianos,
pois todas as tramas sdo configuradas pelo mesmo padrao branco de representacdo humana e
as pessoas negras sao retratadas em papeis de viloes, bandidos ou subalternizados. Fazem-nos
crer que as histérias bonitas de amor, amizade, aventura, riqueza nao nos dizem respeito, €
que para pessoas do meu fenotipo estd reservada a soliddo e o desprezo. Dai a necessidade de,
num momento crucial de desenvolvimento da identidade e subjetividade, destinar os tempos e
espacgos para historias, imagens, filmes que contemplem a diversidade de pessoas, para que
todos os sujeitos que compdem a Educagdo Infantil sintam suas presengas valorizadas. Assim,
em conformidade com a Matriz ERER (PMF, 2016), ampliar o repertorio cultural e vivencial
das criangas e desmistificar a acdo dos personagens trazidos pela midia contribui para romper
com padrdes que privilegiam uma Unica etnia e cultura.

Para além das contagdes de historias, no PPP sido evocados os momentos de
descobertas alimentares como estratégia de emergir a cultura por traz de seu preparo, fornecer
elementos para a crianga pensar essa multiplicidade de conhecimentos e o prazer gustativo da
experimentacdo de sabores, compreendendo que diversos povos produzem receitas, sabores e
aromas diferenciados. Bem como, compreender que no Brasil hd inegavelmente alimentos
incorporados pelos africanos e indigenas que nos antecederam. Assim, conforme o PPP do
NEIM 2, em consonancia com a Matriz ERER (PMF, 2016), que ressalta como patrimonio
histérico também o legado alimentar, torna-se estratégico “pesquisar a histéria dos alimentos
focando as herangas culturais compostas pelos diferentes grupos sociais € promover vivéncias
de culinaria com degustag¢ao, com objetivo de valorizagdo da cultura em questao”.

Além das agdes culindrias, a sensibilizacdo da pluralidade étnica e racial através da
arte, como as expressOes musicais, corporais, pinturas, teatralizacdes, podem estimular a
socializagdo das criangas. Assim, uma acao possivel € “propor vivéncias que favorecem a

ampliagdo de repertério musical e artes em geral, pois, além do conhecimento de diferentes
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idiomas, origens, temos o desenvolvimento de um pensamento critico-reflexivo das criancas”
(PPP, NEIM 2), oferecendo condigdes para que percebam a diversidade como um atributo e
ndo como uma marca de desigualdade que inferioriza (MATRIZ ERER, PMF, 2016). Nessa
esteira, romper com a invisibilidade do tema e do sujeito do tema, trazer para dentro dos
espagos educativos esses conhecimentos, através do compromisso do grupo firmado no PPP,
torna-se prerrogativa para desenvolver nas criangas atitudes de respeito ao outro, na frui¢do de

sujeitos antirracistas, conforme preconizado pelo NEIM 4.

Quadro 16 — Concepgdes sobre as materialidades para a
diversidade e as Relagdes étnico-raciais

Eixo Descritor \
A unidade possui um acervo de livros sobre esta tematica na sala
multiuso (1); A selecdo deste acervo se faz por um olhar atento e
criterioso na escolha dos livros, assim como também acontece com
outras materialidades: noticias de jornais, matérias de revistas,
musicas, filmes, desenhos, fotos e imagens, linguagem filmica
(documentarios, desenhos animados, filmes, curta-metragem), entre
outras obras disponiveis impressas ou de contetidos da internet (NEIM
2); As diferentes materialidades que compdem seu acervo historico e
cultural como: escola de samba, boi de mamdo, pesca da tainha,
historias das bruxas de Itaguagu, contos dos orixas, musicas, dancas,
brincadeiras, linguagens, costumes, comidas tipicas, bonecas: brancas,
negras, indigenas, asiaticos, deficientes, instrumentos musicais, tecidos
de textura e origens diferentes, historias e contos que valorizem

Indicativos de acesso aos diferentes culturas (NEIM 4); Também podemos selecionar diferentes
materiais que expressam a imagens e dispor nos ambientes da unidade educativa, tais como:
diversidade étnico-racial mulheres, homens, meninos, meninas, bebés, idosos, brancos, negros,

indigenas, asiaticos, hindus, latinos, europeus e africanos (NEIM 4); A
partir das reflexdes, houve indicativos sobre a importancia da analise
criteriosa de livros direcionados ao publico infantil, cabendo a equipe
e professoras fazerem escolhas que contemplem e representem as mais
variadas culturas, sociedades, etnias e ragas, de forma positiva e nao
estereotipada (NEIM 3); Esta selecdo cuidadosa (dos materiais
impressos e audiovisuais) tem como objetivo ndo apresentar contetidos
discriminatorios, vexatorios e inferiorizantes que acabam por reforga-
los e perpetua-los, e que ndo condizem com uma educagéo antirracista.
Realizamos esta selegdo de acordo com as legislagdes vigentes, € com
embasamento tedrico referendado em pesquisas e estudos, para que
possamos ampliar o repertorio cultural das criancas acerca do tema das
relagdes étnico raciais. (NEIM 2).

Fonte: Elaborado pela autora com base no PPP das unidades, 2021.

Ao se pensar as materialidades oferecidas as criangas nas Unidades de Educacao
Infantil, os NEIMs colocam no cerne da questdo o olhar criterioso na escolha dos materiais
que compordo as experiéncias e atividades oferecidas as criangas. Isto, por compreenderem
que as imagens que compdem livros, produgdes cinematograficas, revistas, desenhos,
expressam um padrao homogéneo de representacdo humana, ou seja, exaltam um tipo de

pessoa — branca, magra, cabelos lisos, olhos claros — que representa apenas um segmento
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populacional da sociedade brasileira. Desse modo, corroboram para a perpetuagao do racismo,
das discriminagdes e da baixa autoestima das criancas que se diferem desse padrao.

A preocupagdo com os materiais didaticos € recorrente quando tratamos das Relacdes
étnico-raciais e vem sendo debatida entre o0 Movimento Negro ha décadas. Conforme Gomes
(2020), a colonialidade e o préprio colonialismo ainda se mantém incrustados tanto nos
curriculos, quanto no material didatico, necessitando de um olhar criterioso ao se fazer
escolhas. Os mecanismos que o racismo impde como tecnologia de poder o demonstram,
infiltrando-se nas diversas esferas da vida social, expressando-se em imagens, frases, palavras
que ndo ligam diretamente ao racismo (pois passam despercebidas por muitas pessoas), mas
formam uma teia subjetiva que exalta um tipo de pessoa, em detrimento de outras.

Quando falamos que ““a branquitude nao se pensa”, nos referimos ao fato de que os
padrdes brancos estdo dados em uma esteira de normalidade. Ao apresentar as historias, os
filmes, desenhos, livros e demais materialidades as criangas, sem qualquer esfor¢o a
professora esta fazendo girar a roda do racismo, ainda que ndo tome consciéncia e ache uma
mera historia de princesas neutra ou ingénua. No entanto, ao querer abordar as historias
africanas, seu legado, ao querer trazer para as criancas outra realidade, que abarque a
diversidade humana, é preciso mover todo um aparato, pois essas materialidades ndo estdo
dadas. O Racismo que estrutura a organizacdo das instituicdes delimita também as
materialidades oferecidas pelo poder publico. Um exemplo classico ¢ querer recortar imagens
das revistas com as criangas. A menos que seja uma revista especializada em diversidade/raca,
quase que a totalidade de imagens sera de elementos culturais brancos, embora o Brasil seja o
pais mais negro fora da Africa.

Assim, “esta selecdo cuidadosa (dos materiais impressos e dudiovisuais) tem como
objetivo ndo apresentar contetidos discriminatorios, vexatdrios e inferiorizantes, que acabam
por refor¢é-los e perpetua-los, e que ndo condizem com uma educagdo antirracista” (PPP,
NEIM 2). Além dos materiais, outra preocupacao ¢ relativa a fixagdo de cartazes nas paredes
das unidades. As Diretrizes Curriculares Nacionais para ERER (BRASIL, 2004) recomendam
que tudo que for veiculado nos espagos educativos deve contemplar a diversidade humana
(exceto quando se tratar de uma expressao cultural propria). O NEIM 4 expressa essa
necessidade em seu PPP da seguinte forma: “podemos selecionar diferentes imagens e dispor
nos ambientes da unidade educativa, tais como: mulheres, homens, meninos, meninas, bebés,

idosos, brancos, negros, indigenas, asiaticos, hindus, latinos, europeus e africanos”.
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Quadro 17 — Organizagao dos espagos

Eixo Descritor |

Por meio dos Nucleos da Ac¢@o Pedagogica (Relagdes Sociais e
Culturais, Linguagens ¢ Relagdes com a Natureza), da organizagdo dos
espagos internos e externos, proporcionar ¢ contemplar a diversidade
Etnico-Racial (NEIM 2); Proporcionar espagos pedagogicos pautados
na intencionalidade de ag¢des presentes nas dimensdes apresentadas nos
Nucleos da Agdo Pedagogica, contemplando diferentes formas de sua
organizagdo e configuragdo, a fim de que os mesmos reflitam a
misceldnea de etnias das pessoas que por ele circundam e/ou
permanecem por diferentes periodos do dia (profissionais, criangas e
suas familias), propondo desafios cognitivos e motores que
oportunizem novos conhecimentos, contribuindo para que as criangas
estabelecam relacdes entre o mundo e as pessoas, com posturas
antirracistas livre de estereotipias, na tentativa de desconstruir o
modelo socialmente constituido (NEIM 4); Criar espagos previamente
organizados, no ambiente externo e interno da instituicao (NEIM 4); A
presenca de bonecos(as) negros(as) em sala referéncia também se faz
importante, ja que podera significar a identifica¢do da crianga com esta
e o reconhecimento da diversidade étnica da sociedade brasileira
(NEIM 2); No exercicio das praticas educativo-pedagogicas, também
cabe ao(a) professor(a) oportunizar materiais como revistas, jornais,
livros, videos, entre outros materiais, ¢ favorecer momentos de dialogo
sobre tematica e suas solugdes (NEIM 2).

Indicativos de organizagdo de
espagos que acolhem a
tematica

Fonte: Elaborado pela autora com base nos PPP das unidades, 2021.

Outra preocupacdo, ao pensar as materialidades que devem compor as unidades
educativas, ¢ quanto a organizacdo dos espagos. Em se tratando de Educacgdo Infantil, ¢
delegada grande importancia, conferindo ao espaco um importante papel no desenvolvimento
das criangas, pois ndo ¢ neutro ¢ deve promover oportunidades para que estas exer¢am
autonomia, interagdes, brincadeiras livres e dirigidas. De modo geral, na Rede Municipal de
Florianopolis, ¢ composto por brinquedos, armérios, mesas, tapete, jogos, ganchos para as
mochilas, variando conforme o entendimento de cada professora. E comum encontrar nas
paredes as atividades produzidas pelas criancas, assim como fotos e imagens, com a
recomendacao de que tudo que for fixado esteja ao alcance das criangas.

A Matriz ERER (PMF, 2016), ao apontar possibilidades, instiga as unidades
educativas a preparar “espagos afetivos e acolhedores, que favorecam as criangas referéncias
afirmativas de sua identidade e pertencas” (PMF, 2016, p. 41). Dai a necessidade de incluir
elementos que remetam a diversidade e representem todas as criangas, segundo a
compreensdo de que a identidade ndo ¢ algo inato, mas reflexo de um processo que se constroi
em determinado contexto historico, social, politico e cultural (GOMES, 2007). Desse modo, a
constru¢do de uma identidade fortalecida e orgulhosa de sua pertenca, ou a negagdo de si e a
baixa autoestima, ddo-se na relagdo com o outro, intermediada pelo meio. No caso das

criangas pequenas, que se encontram em processo de desenvolvimento, € esse outro, sujeitos e
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espaco, que lhe ajudardo a construir sua identidade. E dentre as muitas possibilidades, “a
presenca de bonecos(as) negros(as) em sala referéncia também se faz importante, ja que
poderd significar a identificacdo da crianga com estes e o reconhecimento da diversidade
étnica da sociedade brasileira” (PPP, NEIM 2). Sendo assim, um espago rico em elementos
culturais, e com diversas representatividades humanas, pode “contribuir para que as criangas
estabelecam relagcdes entre o mundo e as pessoas, com posturas antirracistas livre de

estereotipias, na tentativa de desconstruir o modelo socialmente constituido” (PPP, NEIM 4).

Quadro 18 — Cuidar e educar para a diversidade
Eixo Descritor \
No texto ¢ também na vida que acontece “no chdo do NEIM”, o
cuidado procurara estar expresso na acolhida as diferentes condi¢des e
modos de vida (NEIM 2); O compromisso com a diversidade assumido
por esta unidade perpassa pelo respeito e escuta as diferengas, seja as
que se expressam nas decisdes, organizagdes ¢ formatos de familia
quanto nos diferentes modos de ser e viver no mundo (NEIM 2);
Nossas praticas educativo-pedagogicas, no que se refere as agdes de
cuidado que se fazem presente no cotidiano da Educacdo Infantil,
devem contemplar a diversidade e as especificidades, promovendo o
respeito as singularidades e diferengas que as criangas apresentam,
sejam por suas vestimentas, seus cabelos com diferentes texturas, cores
¢ tamanhos, sua cultura e habitos de higiene. Assim, favorecendo a
compreensdo de que cada crianga, assim como nos, adultos, possuimos
estilos e caracteristicas fisicas diferentes e que precisam ser respeitadas
(NEIM 2); E na contemplagio de diferentes momentos do cotidiano
(coletivamente, em pequenos grupos, individualmente), com agdes e
didlogos atentos ¢ sensiveis as singularidades, que possibilitamos o
esclarecimento/entendimento das relagdes que estdo permeadas pelo
preconceito (NEIM 2).

Cuidar e educar como
expressdo do acolhimento das
Relagdes étnico-raciais

Fonte: Elaborado pela autora com base no PPP das unidades, 2021.

A diversidade Etnico-Racial, cultural, social, de género, religiosa, sdo temas
estruturantes da Educacdo Infantil (MATRIZ ERER, 2016), ou seja, precisam ser inseridas no
PPP das unidades e fazer parte da concepgdo pedagdgica desenvolvida nesses espagos. No
questionario enviado as gestoras, cuidar e educar, considerando as prerrogativas a
diversidade, tém se constituido em desafio. A indissociabilidade entre o cuidar e o educar,
conforme preconizado nos documentos oficiais dirigidos a Educacdo Infantil, d& conta da
necessidade de, no trato com as criancgas pequenas, acolher tanto a educagdo por meio dos
conteudos curriculares, quanto os cuidados que envolvem o corpo e o afeto. Neste intento,
cuidar, educar e acolher na diversidade implica um processo formativo constante das
professoras, impde gestos, olhares, o respeito ao outro, a sua cultura, corporeidade, estética
(MATRIZ ERER, 2016). Pesquisas (AMARAL, 2015; CAVALLEIRO, 1999; DIAS, 2015)

tém demonstrado como as criangas negras sdo mantidas a margem dos cuidados na Educagao
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Infantil. Os afetos, cuidados com o corpo e cabelo sdo distribuidos de maneira desigual.

Enquanto os “bebés Johnson®””

(DIAS, 2015) passeiam pela creche em colos variados, os
bebés que fogem a esse padrdao recebem mensagens implicitas de que seus corpos ndo sao
desejaveis. E assim, sua identidade vai sendo desenvolvida num ambiente que lhes exclui dos
momentos de cuidados, carinhos, chamegos.

Na tentativa de superar essas desigualdades, o NEIM 2 traz em seu PPP importantes
reflexdes para embasar o trabalho docente, no entendimento que o “compromisso com a
diversidade [...] perpassa pelo respeito e escuta as diferengas, seja as que se expressam nas
decisdes, organizagdes e formatos de familia quanto nos diferentes modos de ser e viver no
mundo”. Corrobora a Matriz ERER, ao destacar o “acolhimento da crianga, da corporeidade,
das suas herancas e pertengas e das suas familias” (PMF, 2016, p. 42). Convida as professoras
a refletirem e acolherem as criangas em suas integralidades, “promovendo o respeito as
singularidades e diferencas que as criangas apresentam, seja por suas vestimentas, seus

cabelos com diferentes texturas, cores e tamanhos, sua cultura e habitos de higiene” (PPP,

NEIM 2).

Quadro 19 — Interagdes entre as criancas na perspectiva ERER

Eixo Descritor \
Os projetos coletivos deverdo contemplar as diferentes Linguagens,
Relagdes Sociais e Culturais, Relagdes com a Natureza, Educagdo das
Relagdes étnico-raciais, rotinas e interagcdes com as familias (NEIM 1);
E preciso contemplar as questdes étnico-raciais com as criangas na
Educagdo Infantil, com o intuito de sensibiliza-las e conscientiza-las
acerca da diversidade das identidades e do respeito as diferengas, pois
este ¢ o0 momento de intensificagdo da construgdo de sua identidade e
da percepcao das diferencas com relagdo aos outros sujeitos (NEIM 2);
Projeto Diversidade (NEIM 1); Outra agdo do projeto politico-
pedagogico do NEIM referente ao tema é o projeto capoeira, desde
2017 (NEIM 2); Sugere-se a realizacdo de uma atividade coletiva de
integragdo entre os grupos de criangas por més; cada més esta proposta
surge de um grupo de atendimento diferente. Escolher um articulador
para socializar a proposta com os outros profissionais e lembrar
horarios para encontros da comissdo (NEIM 1); Este projeto iniciou no
segundo semestre de 2018, com o objetivo de fortalecer a identidade
negra presente na comunidade, valorizando seus diferentes saberes,
contribuindo para uma pratica de combate ao preconceito racial (NEIM
4).

Fonte: Elaborado pela autora com base nos PPP das unidades, 2021.

Propostas que promovam a
interagdo entre as criangas

%% Na pesquisa de Lucimar Rosa Dias (2015, p. 582) no interior de uma unidade de Educagdo Infantil, uma
educadora entrevistada utiliza a seguinte referéncia: “Quando aparece um beb€ Johnson na escola, todo mundo
[diz]; — ai que lindo! Um bebé Johnson que eu falo ¢ um menino loiro, de olho azul, bem gordo. Gordinho, bem
fofo. Entdo, esse bebé passeia pela escola inteira. Ele passeia com a monitora do outro setor, com a diretora.
Como sente a crianga que nunca sai?”’.
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No desenvolvimento das praticas pedagogicas nas unidades de Educagdo Infantil, além
do trabalho nas salas de referéncia, os PPPs das unidades trazem a necessidade de se pensar
possibilidades de interacdes entre as criangas que fortalecam as Relagdes étnico-raciais.
Conforme preconizado nas DCNEI (BRASIL, 2009), as interagdes ¢ as brincadeiras sdo o
eixo estruturante das acdes nessa etapa da Educagdo Bdsica. Sendo assim, sdo formas de
educacdo antirracista pensar maneiras para que as criangas, ao interagirem, aprendam
possibilidades de convivéncia com as diferencgas, assim como o respeito € o conhecimento das
diversas culturas e etnias que compdem a humanidade.

Os modos como criangas socializam umas com as outras também sao aprendidos. Por
isso, precisam ser planejados. Ao olharmos para as pesquisas (AMARAL, 2015; BENTO,
2012) que apontam criangas negras retraidas, excluidas das brincadeiras, com uma nitida
segregacao entre as criancas brancas € negras, precisamos nos questionar: o que as unidades e
as professoras tém feito para romper com essas situagdes? Que informacgdes estdo sendo
transmitidas para que nos espagos educativos as criancas brancas se sintam seguras e
acolhidas, enquanto as nao brancas se sintam intimidadas e quietas? Que espagos e
conhecimentos estdo sendo planejados para que as interagdes ocorram de modo equanime?
Uma unidade que acolhe a diversidade passa a informagdo de que todos sdo bem-vindos.
Desse modo, ndo ¢ concebivel algumas criancas se destacarem mais que outras apenas por seu

tom de pele.

Quadro 20 — Inclusdo das familias ao se pensar em ERER
Eixo Descritor \
Dos entrevistados, 64% dos responsaveis pela(s) crianga(s) se
autodeclaram de etnia branca, 9% se declaram pardas, mais de 19%
dos pais e 11,7% das maes se autodeclaram negros. Desse modo,
considera-se importante que o NEIM desenvolva a¢des permanentes
sobre a diversidade étnico-racial e que dentro de suas propostas diarias
contemple o desenvolvimento de atitudes e posturas baseados no
respeito ao outro (NEIM 2); Estratégia para familia; e, a partir de 2015,
oficina de marcadores para as agendas com temas especificos, como
por exemplo, Abayomi em 2019 e filtro dos sonhos feito de linhas de
costura em 2020 (NEIM 2); Socializar as atividades com as familias e,
sempre que possivel, buscar sua participacdo efetiva (NEIM 4); Algo
que chama atengdo ¢ quanto a identificagdo da etnia; a maioria das
familias coloca que as criangas sdo brancas, contudo, percebemos a
grande miscigenacdo da comunidade e a expressiva existéncia de
populagdo negra. Com relagdo a isso, a unidade tem feito um trabalho
intenso, ndo somente para que as criangas se percebam negras, mas que
sintam orgulho disso (NEIM 4); Considerar as diferentes culturas
decorrentes da diversidade de religides, crencas e etnias que compdem
o publico de criancas atendidas nesta unidade educativa, e
concomitante a isso buscar ac¢des que contemplem de maneira
respeitosa essa misceldnea de saberes que acompanham nossas
criangas a partir dos seus contextos familiares (NEIM 4); Construir

Relag¢do com as familias
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uma relagdo de ateng@o, respeito, afeto e proximidade com as criangas,
buscando conhecer os determinantes que constituem sua existéncia:
composi¢do familiar, socioecondmica, étnico-racial, de género e
religido, considerando e buscando aproximagdo com suas familias e/ou
responsaveis (NEIM 4); E vital valorizar e respeitar as origens dessas
familias e, concomitante a isso, proporcionar vivéncias considerando
toda sua ancestralidade e riqueza de repertorios (NEIM 4).

Fonte: Elaborado pela autora com base nos PPPs das unidades, 2021.

O Plano Municipal de Educagao (PMF, 2016), ao tratar das estratégias para superagao
do racismo e discriminagdes, prevé que até 2025 seja incluido o quesito raga/cor, conforme
categorizacdo do IBGE, em todos os indicadores e diagndsticos a serem realizados no ambito
da rede municipal publica e privada de ensino. Caminhando nessa dire¢do, com o intento de
compreender a diversidade dos sujeitos atendidos, o NEIM 2 enviou questionarios para as
familias, recebendo como resultado que “9% se declaram pardas, mais de 19% dos pais e
11,7% das maes se autodeclaram negros. Desse modo, considera-se importante que o NEIM
desenvolva acdes permanentes sobre a diversidade étnico-racial e que dentro de suas
propostas diarias contemple o desenvolvimento de atitudes e posturas baseadas no respeito ao
outro” (PPP NEIM 2). Compreendemos que identificar a pertenga constitutiva das criangas
também ¢ maneira de qualificar as agdes, abarcando os modos de ser e elaborando propostas
tanto com as criangas quanto com seus responsaveis e, desse modo, democratizar as praticas
pedagogicas, para que todos os sujeitos sintam-se acolhidos nesse espago.

O NEIM 4 observa em seu PPP que “algo que chama atencao ¢ quanto a identificagdo
da etnia, a maioria das familias coloca que as criancas sdo brancas, contudo, percebemos a
grande miscigenacdo da comunidade e a expressiva existéncia de populagdo negra” (PPP
NEIM 4). Corroborando com a Matriz ERER sobre a migracdo das familias pretas e pardas
para as categorias brancas ou ndo declaradas, verificou-se que no ato da matricula os
responsaveis pelas criangas “tendem a identificar seus/suas filhos/as no grupo dos pardos,
embora suas caracteristicas e fenotipos sejam de pretos” (PMF, 2016, p. 38). Este fato indica
tanto a dificuldade das familias para apontar seu pertencimento étnico, quanto estratégias de
sobrevivéncia frente ao racismo estrutural e institucional, ou ainda, o0 modo como a familia
lida com a inter-racialidade que a constitui. Estigmatizadas pelo racismo e as representagoes
negativas de ser negro, em uma tentativa de branqueamento, talvez por acreditarem que
mudando a cor das criancas nos documentos possam sofrer menos os danos da discriminagao.
“Com relagdo a isso, a unidade tem feito um trabalho intenso, ndo somente para que as

criangas se percebam negras, mas que sintam orgulho disso” (PPP, NEIM 4) .
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A Matriz ERER cita os sujeitos que compdem a trama escolar, atendidos nas mais
diversas modalidades do ensino como destinatarios dessa politica curricular: “sdo os sujeitos
que encaminham as politicas publicas na sua elaboracdo e gestdo, os professores e as
professoras, as/os servidoras/es que atuam nas escolas e as familias das/dos estudantes” (PMF
2016, p. 21). Assim, na pratica pedagogica com ERER, no fazer cotidiano dos NEIMs, ha que
se pensar modos de envolver toda a comunidade escolar. Em seu PPP, o NEIM 2 descreve
algumas acdes para inserir as familias em seus espacos. Em 2015, comegou um projeto de
oficinas, sendo uma delas de marcadores para as agendas com temas especificos, como
boneca Abayomi, em 2019, e filtro dos sonhos feito de linhas de costura, em 2020 (PPP,
NEIM 2). Acreditamos que sensibilizar as familias das criangas para a tematica e educa-las na
perspectiva ERER também ¢ condicao para uma maior efetivacao das formas de combate ao
racismo e valorizacao da cultura negra, ampliando o alcance das informagdes tratadas com as
criancas.

O NEIM 4, localizado em uma comunidade majoritariamente negra e que percebe
frequentemente a negacdo da negritude pelas familias, destaca em seu PPP que “¢ vital
valorizar e respeitar as origens dessas familias e, concomitante a isso, proporcionar vivéncias
considerando toda sua ancestralidade e riqueza de repertorios” (PPP, NEIM 4). Essas
vivéncias podem contribuir para que também as familias se orgulhem de suas pertencas e,
desse modo, mostrem para as criangas formas positivas de conviver com as diversas nuances
de fendtipos. Bem como, nessa educagdo, diminua a incidéncia do racismo contido em falas,
brincadeiras e comparagdes, que se perpetuam também pela falta de reflexdo daqueles que o
reproduzem.

Ao olharmos para os questionarios respondidos pela equipe gestora, identificamos
muitos desafios. Na observagao especifica dos PPPs, podemos perceber como a Matriz ERER
(PMF, 2016), documento curricular para as Relagdes étnico-raciais, vai sendo reconfigurada
em cada unidade, na perspectiva de uma educagdo antirracista.

E certo que o racismo estrutura a sociedade como um todo e seria ilusorio acreditar
que a escola por si s6 seja capaz de desfazer os enlaces sociais que continuam repetindo esse
padrao. Por outro lado, a escola ¢ um importante instrumento para construir um caminho
possivel de alcance de uma quantidade significativa de criancas e suas familias. A escola ¢
valorizada socialmente como lugar privilegiado de sistematiza¢cdo dos conhecimentos. Aquilo
que ¢ ensinado adquire carater de conhecimento oficial (APPLE, 1997), validando
determinadas abordagens, que passam a ter carater de verdade. E por via do “conhecimento

valido” que dada experiéncia social se torna intencional e inteligivel (SANTOS, 2009).
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Assim, ao inserir em seus curriculos as agdes previstas legalmente para a ERER através do
PPP e do Planejamento, as unidades de educacgdo e as professoras reconfiguram as estruturas
do poder e reforcam positivamente outras perspectivas historicas que até entdo estavam
ocultadas, sendo fator contributivo para que as criangas possam expressar um pertencimento
étnico-racial otimizado, pois aprendem sobre si no espago reconhecido socialmente como

difusor de conhecimentos validos.

5.2.1 Como as professoras se relacionam com a tematica ERER

A fim de conhecermos um pouco sobre as professoras que nos cederam seus
planejamentos, enviamos questionario via Google Forms™ com as seguintes perguntas: Como
vocé se autodeclara em relag@o ao seu pertencimento racial? Quanto tempo atua na Educacdo
Infantil do Municipio de Florianopolis? Vocé identifica no PPP do NEIM indicagdes para o
trabalho com a Matriz ERER? Vocé ja participou de cursos de Formagdo oferecidos pela
Rede Municipal de Educagio de Floriandpolis com o tema Diversidade/ Relagdes Etnico-
Raciais? Qual? Em quais anos? Em caso afirmativo, esse curso colaborou com a sua pratica
pedagogica? Vocé ja participou de cursos de Formagdo sobre o tema Diversidade/ Relagdes
Etnico-Raciais, fora da Rede Municipal de Educagao? Onde? Em caso afirmativo, como esse
curso contribui com a sua pratica pedagdgica? Aproximadamente, quando comegou a incluir a
Tematica da Matriz ERER em sua pratica? E Quais as principais dificuldades na
implementagdo do trabalho para as Relagdes Etnico-Raciais?

A seguir, apresentamos as respostas, que nos possibilitaram perceber o modo que
concebem a Matriz ERER, os percursos formativos e a relagdo com a pratica docente. Todas
as professoras afirmaram identificar indicativos da Matriz ERER nos PPPs de suas unidades
educativas.

A professora Marina41, do NEIM 1, se autodeclara branca e atua ha 17 anos na
Educacao Infantil do Municipio. Ja participou de diversos cursos de formagdo, tanto os
oferecidos pela SME*, quanto em outros espacos, como o “Curso Avancado de

Implementagdo da LDB alterada pelas Leis 10.639/2003 e 11.645/2008”, oferecido pelo

0 Ver Anexo 3.

*1 Os nomes sio ficticios e foram escolhidos pelas professoras.

A professora citou o V Seminario de Diversidade Etnico- Racial da Rede Municipal (2009), curso “Educagio
das Relagdes Etnico Raciais na Educagdo Infantil da Rede Municipal” (2016), X Seminério da Diversidade
Etnico Racial da Rede Municipal (2016), curso “Matriz Curricular para Educagio Etnico-Racial na Educagio
Infantil: Discussdo em pauta” ( 2017), e curso “Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais” (2020).
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Centro de Estudos das Relagdes de Trabalho e Desigualdades (CEERT), em 2010. A
professora Marina atribui grande importancia a formag¢do em sua pratica, inclusive
“incentivando a legitimacdo do tema na [...] pratica em sala de aula” (PROFESSORA
MARINA). Comegou a incluir a tematica das Relagdes étnico-raciais em sua docéncia em

2008. Sobre as principais dificuldades encontradas para realizar o trabalho respondeu:

Sabendo que a Lei 10.639 existe desde 2003, e que no decorrer deste periodo ja
tivemos diversas formacdes, acesso a materiais pedagdgicos e discussdes sobre a
tematica. Na minha opinido, o que dificulta a implementacdo ¢ falta de interesse,
estudo, pesquisa e aprofundamento dos temas abordados. Penso e acredito que as
Relagdes étnico-raciais devam estar incluidas nos planejamentos de forma
significativa e continua, ndo de forma fragmentada. Temos na nossa rede uma joia
preciosa que é Matriz Curricular para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, que
muitas vezes me amparou para comprovar a legitimidade do trabalho. Em alguns
momentos, senti a falta de apoio do gestor e de colegas para que o projeto fosse
implementado perante o coletivo. (PROFESSORA MARINA).

Conforme a professora Marina, “a falta de interesse” das professoras seria um dos
entraves para a implementacdo da tematica ERER em sala de aula. Isso porque, passadas
quase duas décadas da Lei 10.639/2003, ainda estamos caminhando a passos lentos para a real
efetivacdo. Percebemos a dificuldade em se pensar a ERER enquanto projeto coletivo,
articulado, “de forma significativa e continua”, pois muitas vezes isso acontece apenas
dependendo do entendimento da professora responsavel pelo grupo, conforme relato das
gestoras. Cada professora, desse modo, possui autonomia para trabalhar com ERER ou nao.

A professora Marina também relata que a Matriz ERER, além de ser documento
curricular que fornece fundamentos e elementos para o desenvolvimento de acdes junto ao
grupo de criangas, também assegura a professora a legitimidade em sua docéncia, pois
sabemos que o racismo corrobora para que as expressoes culturais africanas e afro-brasileiras
sejam marginalizadas e inferiorizadas, muitas vezes sendo alvo de contestagdes tanto do
grupo de trabalho, quanto das familias. Conforme relato da professora Marina, ¢ importante
que a ERER esteja incluida nos planejamentos de forma significativa e continua, adjetivando
a Matriz de “uma joia”.

Conforme questionario enviado anteriormente a equipe gestora, percebemos alguns
desafios a serem enfrentados na implementacdo da Matriz ERER. Dentre os destaques,
notamos que as gestoras tém pouco entendimento sobre o seu papel na inclusio dos
conhecimentos especificos dessa tematica nos documentos curriculares das unidades, bem

como, tém dificuldades para desenvolver alternativas de ampliagdo da compreensdo da
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comunidade educativa sobre essa questdo e de inclui-la de modo mais efetivo no curriculo
real, refletindo na “falta de apoio do gestor e de colegas” relatado pela professora Marina.

A professora Cora, do NEIM 2, autodeclarada branca, atua ha 15 anos na Educacao
Infantil do municipio. Ao ser questionada sobre a participagdo em cursos de formagdo

oferecidos pela SME, informou que em 2020 assistiu a

Uma formacdo que trouxe muitos elementos a pensar. Aprendi muito especialmente
sobre o papel docente na educagdo para a diversidade. Infelizmente, nos anos
anteriores ndo tive acesso as informacdes que tenho agora. Embora esteja mais
consciente sobre como posso educar de modo mais afetivo em relagdo a diversidade,
e especialmente a ERER, penso que ainda ha necessidade de estudo e debates mais
aprofundados sobre esse conteudo tdo fundante para a formag¢do humana de todos os
sujeitos da relacdo pedagdgica. (PROFESSORA CORA).

Além dos cursos oferecidos pela Rede, a professora Cora afirma que assistiu “apenas
palestras, apresentagdes orais cujo conteudo foi tratado de modo superficial”. Ao ser
questionada sobre quando comecgou a incluir a tematica da Matriz ERER em sua pratica,

afirmou

De algum modo esteve presente. Entretanto, penso que ndo com a continuidade e o
aprofundamento necessario. Nas relagdes cotidianas com as criangas, havia um
cuidado em relacdo a educacdo étnico-racial, como ndo comentario sobre o corpo e
caracteristicas das criangas, como a media¢do de conflitos e de manifestagdo de
preconceitos, bullying. Mas, por desconhecimento e, sobretudo, receio de tocar em
feridas ou abordar inadequadamente as agdes em relagdo a tematica, ficavam em
segundo plano, até encontrar um modo de dispor as criangas. (PROFESSORA
CORA).

Sobre as principais dificuldades encontradas para a implementacao do trabalho para as

Relagdes étnico-raciais, expde

Encontrar modos mais afetivos de abordar; buscar ndo ficar muito presa a literatura
como meio de trazer o tema; compreender o meu lugar de fala e qual o meu papel;
estar sensivel as vivencias e complexidades dos contextos familiares e das criangas;
conseguir transpor em agdes os principios da area em relagio a ERER; dar
visibilidade a tematica étnico-racial racial sem constranger e reforcar preconceitos;
formagio insuficiente. (PROFESSORA CORA).

Acreditamos que a dificuldade relatada pela professora, “conseguir transpor em agdes
os principios da area em relagdo a ERER”, relaciona-se tanto com a falta de formagdes que
fornecam elementos praticos para a inser¢do criativa da tematica, quanto com a escassez de
materiais disponibilizados nos NEIMs para que as agdes transcorram em carater de

normalidade, tal como com as materialidades que expressam a branquitude. Ou seja, ¢ comum
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encontrarmos nas unidades brinquedos, livros, revistas, imagens que remetam ao fenotipo
branco. Em contrapartida, ¢ pela acdo constante das professoras, buscando meios e cobrando
acdes, que sdo inseridas outras materialidades. E importante destacar que nio ha equidade no
fornecimento de elementos étnicos. Ainda que nos documentos curriculares a PMF reafirme o
compromisso com a diversidade, ¢ em passos lentos que esses elementos sao disponibilizados
nos contextos locais.

No NEIM 3, a professora Anténia, autodeclarada branca, atua hd sete anos na
Educagao Infantil da Rede. Sobre a participacdo em cursos oferecidos pela Rede, descreve

que teve

Formagdo em Reunido Pedagodgica com a tematica, auxiliou bastante para ampliar
minha visdo a respeito deste tema tdo importante, € me despertou a vontade de
buscar mais conhecimento sobre, pois vi que ainda tenho muito a aprender.
(PROFESSORA ANTONIA).

Fora da SME, iniciou uma pods-graduacdo sobre Diversidade/Relagdes étnico-raciais,
mas ndo concluiu. Comegou a incluir a tematica em sua pratica ha aproximadamente trés
anos. Sobre as principais dificuldades encontradas, relata que “falta de conhecimento mesmo,
medo de ndo estar trabalhando da maneira correta, por isso pretendo estudar mais sobre”
(PROFESSORA ANTONIA).

Acreditamos que esse “medo” relatado pela professora Antdnia tenha contribuido para
a dificuldade de acessar o planejamento das professoras, com muitas recusas de compartilhar
suas escritas, talvez por inseguran¢ca de mostrar aquilo que vém planejando com a ERER.
Essas insegurancas demonstram o quanto precisamos avangar em formacgao, ndo sé as ligadas
as fundamentagdes tedricas, mas também as formagdes praticas que indiquem possibilidades
efetivas de inclusdo da tematica. Embora tanto a Matriz ERER (PMF, 2016) quanto as
Orientagdes (PMF, 2012) tragam sugestoes de atividades, algumas vezes estas agdes esbarram
na falta de materiais.

A professora Luiza, do NEIM 4, atua hé 11 anos na Educacdo Infantil Municipal.
Autodeclarada preta, participou de cursos de formacgao ofertados pela Rede de 2014 a 2018,
que “auxiliaram para esclarecer algumas duvidas diante desse tema”. Em 2014, comegou a
incluir a tematica em sua pratica docente. Fora da SME, participou do curso “Africanidades”,
o qual, de acordo com a professora, teve “contribui¢do positiva para a pratica pedagogica”
(PROFESSORA LUIZA). Ao ser questionada sobre quais as principais dificuldades na

implementa¢do do trabalho para as Relagdes étnico-raciais, declarou que “em algumas
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unidades as professoras ndo negras ainda tém dificuldade em trabalhar esse tema”
(PROFESSORA LUIZA).

Todas as quatro professoras descrevem o papel central das formagdes para a
diversidade e ERER com influéncia direta em suas praticas docentes, tanto aquelas oferecidas
pela SME, quanto as que sdo buscadas pelas proprias professoras em outros espagos
educativos. Do mesmo modo, a falta de formacao envolvendo todos os segmentos dos NEIMs
parece ser entrave para se conseguir uma maior efetivacdo na pratica, pois reverbera também
na dificuldade das gestoras em orientar e desenvolver a ERER como um projeto coletivo, que

perpasse a docéncia de todos os envolvidos na unidade educativa.

5.2.2 A Matriz ERER nos planejamentos das professoras

Ao nos debrucarmos sobre as acgdes previstas pelas professoras em seus
planejamentos, pudemos perceber como cada docente imprime sua especificidade tanto no
conteudo abordado, quanto no modo como organiza o planejamento. Sacristan (2000), ao
discorrer sobre a confluéncia de praticas que configuram o curriculo, explicita que, a partir do
curriculo apresentado, com as tradugdes das prescrigdes legais, cada professora atribui um
significado proprio que se relaciona com as suas subjetividades, transpondo para os
planejamentos de atuagdo os atravessamentos das experiéncias vividas e que permeiam seus
modos de pensar e fazer a docéncia, conforme suas crengas, ideias, conhecimentos,
ideologias. E importante termos em vista que as agdes efetivas contempladas nesses
planejamentos é que sdo capazes de alcangar positivamente as criangas. Pois seria engano
acreditar que basta ter documentos nacionais € municiais que prevejam a erradicagdo do
racismo dos espacos educativos para que este desaparega. Desse modo, “um politico ou
administrador que acredita poder mudar a pratica modificando o curriculo que ele prescreve
desde as disposicdes legislativas ou regulacdes administrativas esquece, por exemplo, que nao
sdo suas disposi¢des as que incidem diretamente na préatica” (SACRISTAN, 2000, p. 103). E
sempre pela agdo docente que podemos inserir outros modos de convivéncia entre as criangas
e, também, com suas familias, assim como o combate as discriminagdes dentro dos espacos
educativos. Dai a necessidade apontada ao longo de todo o texto para as formagdes com a
equipe gestora e professoras. Pois ¢ no “chao dos NEIMs” que as politicas se transformam em

praticas capazes influir diretamente nas criangas.
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Organizamos os planejamentos no quadro a seguir, com os eixos definidos conforme
agrupamento dos descritores evidenciados nos documentos cedidos pelas professoras. Da
professora Marina, tivemos acesso a um planejamento para a semana. Ja a professora Cora
nos concedeu excertos de varios planejamentos. A professora Antonia também cedeu
planejamento semanal. Ja a professora Luiza nos forneceu um planejamento geral, pensado
para varios meses, junto ao grupo de criancas. Por essa multiplicidade de organizacdo do

planejamento ¢ possivel perceber maior ou menor incidéncia de um documento ou de outro.

Quadro 21 — ERER nos Planejamentos das Professoras
Eixo Descritor
Exibigdo do audio visual “Kiriku e a feiticeira” (Cora); Contagdo da
historia “As trangas de Bitou”, de Sylviane A. Diouf, com ilustragdes de
Shane W. Evans (Cora); Contagdo da historia “O cabelo de Lelé”, da
escritora Valéria Belém (Cora); Fruicdo de elementos do livro “Cartas
entre Marias”, material fotografico sobre o pais africano Guiné-Bissau
Historias/Literatura/ (Cora); Contacdo de histéria “O menino e o passaro”, de Leonardo
Audiovisual Chianca (Antdnia); Imagens diversas de indios (os que ainda vivem em
tribos e os que foram para o meio urbano) (Antdénia); Videos de momentos
e vivéncias nas tribos (dancas, rituais, brincadeiras) (Antonia); Roda de
histéria com a leitura do livro “Mundo de Oya” (Marina); Utilizar a
literatura infantil (Luiza); Utilizar filmes infantis relacionados a tematica
(Luiza).
Disposig¢do das fotografias das criangas na sala e profissionais em um
painel na sala (Cora); Disposicdo de gravuras de arte de artistas africanos
na parede da sala, bem como, de representagdes do povo preto em uma
“exposi¢do” na sala (Cora); Instalagdo de mobile de bailarina preta na sala
Organizacdo dos de referéncia (Cora); Confecgdo do cartaz com as imagens recortadas pelas
espagos/arte/pinturas crian¢as (Antdnia); Pintura no rosto/corpo de indios (escolher um
personagem da histéria para ser representado) (Antdnia): Ilustracdo da
historia “O mundo de Oya” com tinta em papel A3 (Marina); Incentivar
produgdes individuais e coletivas (Luiza); Expor pela sala e ambientes da
creche nossas produgdes (Luiza).
Vivéncia com instrumentos musicais de origem étnica indigena e de
Musica/Instrumentos origem africana (Cora); Instrumentos musicais indigenas (Cora); Ouvir
musicais samba-enredo e musicas sobre os indios (Cora); Ensaiar e apresentar pegas
teatrais e musicas (Marina).
Higiene das bonecas e bonecos de diferentes fenétipos (Cora); Brincadeira
Brinquedos e Brincadeiras | com bonecas Abayomi (Cora); Brincadeira da cultura indigena (Antonia);
Propor brincadeiras relacionadas ao projeto (Luiza).
Projeto coletivo Capoeira do NEIM com contramestre R6 (Cora); Roda de
conversa. Atividade de recorte: “Com quem me parego?”’, buscando
observar as questdes de pertencimento e de identidade, para posteriormente
elaborar um cartaz (Antonia); Conversa a respeito dos indios (Antonia);
Confeccionar chamada e painel de aniversariantes (Luiza); Conversa a
respeito dos indios (ouvir conhecimentos prévios das criangas, questionar o

Identidade/Interagao
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que gostariam de aprender sobre os mesmos) (Antdnia).

Socializar com as familias as etapas do projeto por meio de folders sempre
Participacdo das familias | que possivel (Luiza); Convidar as familias a participarem e colaborarem
com nossas propostas ao longo do projeto (Luiza).

Fonte: Elaborado pela autora com base nos planejamentos das professoras, 2021.

Nos planejamentos das professoras, percebemos que as historias, € ai incluimos as
literaturas e o teatro, sdo o modo mais recorrente de inser¢do do tema para o grupo de
criangas. As historias tornam-se “a porta de entrada” para, a partir delas, fazer outras
proposicdes. J& no questiondrio enviado as gestoras essa acdo com as histérias era a mais
citada dentre as respostas de iniciagdo ao tema. Nos quatro planos de ensino das professoras,
sdo descritas agOes a partir de uma historia. Desse modo, percebemos como os livros
destinados as criangas guardam discursos poderosos, através das narrativas, das imagens que
o compdem, e também por aquilo que silenciam, impactando no trabalho pedagogico e sendo
gerador de outras interacdes com as criancas. Ao ser questionada sobre as principais
dificuldades encontradas para a inser¢ao da tematica ERER, a professora Cora discorreu sobre
a necessidade de encontrar modos outros de abordar o tema, sem ter que estar sempre
recorrendo a literatura para esse fim. A contac¢do de histdrias, as proposi¢des com livros, sao
acoes previstas em todos os documentos curriculares da Rede. Tanto nas Orientacdes (PMF,
2012), quanto no Curriculo para a Educacao Infantil (PMF, 2012), ha recomendagdes para
uma diversificagdo dessas historias, ¢ que se expandam para além daquelas euro-usa-
centristas. A Matriz ERER (PMF, 2016) indica inimeras sugestdes de livros, histdrias, filmes
para a Educacdo Infantil.

Nos planos de ensino também ¢é possivel identificar a preocupagdo com os espagos na
perspectiva ERER, as acdes que compordo a organizagdo das salas de referéncia e outros
espacos dos NEIM, tais como “Disposi¢ao de gravuras de arte de artistas africanos na parede
da sala”, “Representa¢des do povo preto em uma ‘exposi¢do’ na sala”, “Confec¢do do cartaz
com as imagens recortadas pelas criangas”, “Ilustracdo da historia ‘O mundo de Oya’”.
Conforme a Matriz ERER (PMF, 2016), amparada na pesquisa de Evaristo (PMF, 2016), o
desenvolvimento da percep¢ao da diversidade étnico-racial da crianga acontece desde muito
cedo. Essa percep¢do, mediada pelas professoras, ¢ ampliada quando o espago em que
convivem, brincam e interagem traz elementos e imagens que remetem a diversidade humana,
como um trago positivo e belo. Assim, pensar o espago como um importante aliado ¢ ampliar
a visibilidade das questdes étnicas, na perspectiva antirracista de romper com as

representacdes hegemonicas das imagens veiculadas nos ambientes educativos.
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Na Educacdo Infantil, as brincadeiras desempenham importante papel na interagdo das
criangas, pois, enquanto brincam, estao em relagdo direta com o outro, negociando regras e os
papéis a serem seguidos. Desse modo, a brincadeira, como eixo estruturador do cotidiano da
Educacao Infantil ¢ atividade social significativa para a constitui¢do humana, pois associa-se a
forma como a crianga interpreta e conhece o mundo, as culturas, as relagdes que estabelece
com os outros, com 0 meio, corroborando também para a construgdo de sua identidade. A
brincadeira pressupde aprendizagem, interacdo, necessitando ser planejada e incluida nas
acoes docente (PMF, 2016). No planejamento das professoras, ha espago dedicado as
brincadeiras na perspectiva ERER, como preconizado no Curriculo da Educagdo Infantil
(PMF, 2015). Com vistas a ampliagdo e a diversificagdo, a professora Cora propde
“brincadeira com bonecas Abayomi”, a professora Antonia, “brincadeira da cultura indigena”,
e a professora Luiza, “propor brincadeiras relacionadas ao projeto (ERER)”. Nessas
brincadeiras, a mediagdo das professoras e o ndo silenciar diante de falas e atitudes
discriminatorias contribuem para que as criangas percebam as diferengas e a diversidade em
sua positividade e inerentes aos sujeitos. A professora Cora, do NEIM 2, traz como
possibilidade vincular o cuidado as brincadeiras, propondo “higiene das bonecas e bonecos de
diferentes fenotipos”. Assim, através do ludico, em uma brincadeira prazerosa com agua,
torna possivel inserir nogdes de higiene, diversidade humana, cuidado de si e do outro.

Atrelada ao PPP de sua unidade, o NEIM 2, a professora Cora propde como a¢do com
as criancas a “vivéncia com instrumentos musicais de origem étnica indigenas e de origem
africana; Instrumentos musicais indigenas, ouvir samba enredo e outras musicas sobre os
indios”. O trabalho com as musicalidades e os instrumentos musicais sdo a¢des previstas na
Matriz ERER (PMF, 2016), como modo de estimular a socializagdo das criangas. Nessa
esteira de socializagdes e interacdes, as questdes da identidade perpassam as vivéncias e
experiéncias que as criangas vao desenvolvendo no interior da unidade educativa. Os projetos
coletivos, as rodas de conversa, os passeios, sdo estratégias utilizadas com esse intento.

Em consonancia com PPP de sua unidade, que prevé acdes com os responsaveis pelas
criangas, a professora Luiza planejou agdes para envolver as familias, ao tratar das relagdes
étnico-raciais. Como estratégia, destaca “socializar com as familias as etapas do projeto por
meio de folders e convidar as familias a participarem e colaborarem com nossas propostas ao
longo do projeto”. Como mencionado anteriormente, consideramos salutar, como estratégia
de combate ao racismo e discriminagdes, envolver também as familias, expandindo os

resultados daquilo que ¢ trabalhado com as criangas.
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5.2.3 Dos siléncios aos primeiros passos: qual o lugar das Relacdes étnico-raciais

nos NEIMs?

Creditamos a Matriz ERER (PMF, 2016) o papel de tensionadora dos curriculos
hegemonicos, “uma joia”, nas palavras da professora Marina. Além de rica discussdo teodrica,
contribui para a insercdo da tematica em sala de aula, com exemplos, sugestdes de agdes e
referéncias. A Matriz se junta aos ja ndo raros documentos curriculares que visam a inclusao
da diversidade étnica em sala de aula. Assim, a Rede Municipal da alguns passos na
caminhada para qualificar a educa¢do e romper com a invisibilidade do tema no sistema
educacional. Endossa o que ja foi preconizado pela Lei 4.446/1994, fruto de intenso trabalho
do Movimento Negro florianopolitano. Como documento curricular, a Matriz insere-se na
perspectiva de confluéncia de praticas (SACRISTAN, 2000, 2013), ¢é traduzida e
transformada em curriculo real, de modo diferenciado em cada unidade educativa, e
ressignificada no planejamento de cada professora.

A Matriz Curricular ERER (PMF, 2016) propde o envolvimento da equipe gestora nas
acoes desempenhadas no interior das unidades, como planejar, organizar, executar e avaliar as
politicas e seu desenvolvimento. No entanto, percebemos muitas vezes que essas agdes sao
relegadas as professoras, que ficam responsaveis por fomentar a tematica em sua docéncia.
Nao hd uma abordagem coletiva no enfrentamento ao racismo e nas praticas antirracistas. Os
tempos e espagos sao pouco delimitados, e as Relagdes étnico-raciais sdo um adendo ao
curriculo considerado oficial.

De nossa amostra mais ampla, ou seja, o questionario enviado a equipe gestora,
podemos constatar que as praticas com a Matriz ERER (PMF, 2016) ocorrem de forma
pontual, denotando periodicidade, fragmentacdo, com excecdo de duas unidades, que
afirmaram tratar da tematica perpassando todas as agdes pedagogicas. E matéria estranha ao
curriculo considerado regular. Em algumas unidades, recorre-se a esses conhecimentos apenas
quando “hé necessidade”. Por exemplo, a depender dos indicativos das criangas, na resolucao
de conflitos, ou em datas especificas, como festas, eventos ou més da consciéncia negra, ha
em algumas unidades o imperativo de uma “igualdade abstrata” e “aqui somos todos iguais”.
Esse posicionamento destoa do preconizado na Matriz ERER (PMF, 2016), que define a
diversidade étnica como um principio da Educacdo Bésica, com implicagdes em todos os
debates dentro das unidades educativas, de modo a romper com a invisibilidade do tema e dos

sujeitos do tema.
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Como alternativa para mudangas, creditamos papel central as formacdes, tanto para as
gestoras quanto para as professoras, que podem contribuir para a desconstrucao de crencas e
do mito da democracia racial. Mesmo com todo o aparato legal que trata da obrigatoriedade
de inclusdo da diversidade étnica, com explicitagdes para compor a pratica diaria, ao longo de
todo o ano letivo, bem como a documentagao municipal, evidenciou-se no questiondrio com
as gestoras que cada unidade educativa e cada professora possuem certa “autonomia” para
trabalhar ou nao, a depender de seu entendimento e conhecimento, sendo um trabalho
continuo em alguns grupos e pontual em outros. Conforme mencionado, ndo hd uma
abordagem coletiva e/ou equanime nos NEIMs. Nesse quesito, cabem-nos as perguntas: se ha
a obrigatoriedade, por que alguns NEIMs ainda ndo possuem em seu PPP a abordagem dessa
tematica? Se ha um curriculo nacional e municipal para ERER, por que ele pode ser incluido
ou nao nas praticas pedagogicas? Por que essa autonomia ¢ conferida?

Ao escolhermos os PPPs para estudo, com o critério de que contemplassem a Matriz
ERER, constatamos que dois deles tratam da tematica em lugares especificos. Outros dois
estruturam toda a pratica pedagdgica com vistas a diversidade e as Relacdes étnico-raciais,
com a Matriz ERER integrada ao trabalho como um todo. Nesses PPPs, podemos perceber
argumentacdo, explicitagcdes dos problemas, engajamento discursivo para contribuicdo em
praticas antirracistas efetivas, que de fato reverberem na vida das criangas ali atendidas. Desse
modo, a ERER ¢ vista como algo vivo, pulsante, dindmico, que se desenrola a todo o
momento no cotidiano educativo, com preocupacdes que vao desde o modo como a crianga
sera cuidada e ndo discriminada por nenhum trago fisico ou da sua familia, até a percepc¢ao de
que muitas familias negras continuam colocando na identificagio documental de seus filhos
que estes sdo pardos ou brancos. E sdo exatamente essas questdes reais, pautadas nos PPPs,
com engajamento do coletivo, que expdem os problemas e as necessidades de reflexdo de toda
a equipe pedagdgica. O PPP concebido desse modo cumpre uma de suas fungdes, quer seja,
apontar ndo somente aquilo que o NEIM ¢é, mas no que ele precisa avangar, reconhecer,
nomear, para qualificar as praticas que ocorrem em seu interior e reverberam em toda a
comunidade educativa, cumprindo os principios elencados na Matriz ERER (PMF, 2016), de
Consciéncia Politica e Historica da Diversidade e de Direitos, bem como, a Obrigatoriedade
do Ensino de Historia e Cultura Africana, Afro-Brasileira.

Com maior ou menor énfase, os PPPs dialogam para que as professoras incluam em
seus planejamentos as agdes com a ERER. No entanto, ¢ com certa tensdo que essa tematica ¢
incluida nas praticas pedagogicas. Em seus percursos escolares, as professoras foram

educadas por um curriculo que ocultou todo o passado negro em nosso pais € se veem agora,
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de um lado compreendendo seu papel para a mudanca, a vontade de ensinar, buscar, aprender,
e, por outro lado, convivem com a sensagao de serem estrangeiras no “pais da diversidade/da
ERER?”, que precisam aprender para ensinar. Nessa esteira, as professoras relatam o impacto
das formacgdes continuadas, passando a incluir em seus planejamentos agdes para ERER, a
partir das formagdes de que participaram.

Assim, ao olharmos diretamente para os planejamentos das professoras, percebemos o
movimento de reestruturar os discursos, histdrias e praticas antes invisibilizadas. Cada uma, a
sua maneira, conforme suas experiéncias e formagdes, busca incluir a tematica no seu fazer
pedagbgico, como principio da Matriz ERER (PMF, 2016), com Acdes Educativas de
Combate ao Racismo ¢ as Discriminacdes, bem como, com o Fortalecimento de Identidades.
No entanto, para consolidar tais principios, as professoras precisam driblar a falta de
materialidades que expressam as diversidades étnicas, a falta de apoio das gestoras, quando
sdo questionadas sobre a validade de seus trabalhos, por abordarem temas marginalizados
socialmente, como a cultura e os simbolos negros, conforme relato da professora Marina, que
ja precisou recorrer & Matriz ERER para justificar sua pratica pedagogica. Ou seja, algumas
vezes o fazer pedagodgico da professora esbarra em questdes estruturais de racismo
institucional e individual, que a impede de aplicar efetivamente as agdes antirracistas.

A metafora possivel seria reconhecer a ERER ainda como uma prétese no corpo da
Educacdo Infantil, onde o todo sdo as praticas expressas em séculos de colonizacao,
branqueamento da cultura, necropolitica, racismo estrutural, institucional, individual. A
préotese cumpre a fungdo legal de “aparecer no curriculo”, mas ainda estd longe de ser algo
naturalizado, pois exige o esfor¢o continuo das docentes para ser incluido no fazer
pedagbdgico. A boa noticia ¢ que ha professoras envolvidas efetivamente em praticas
antirracistas, que incluem as reflexdes sobre a diversidade étnica no dia a dia com as criangas.
Entendemos que ¢ pela acdo docente de toda a comunidade educativa que poderemos educar

relacdes equanimes entres os diversos sujeitos.



151

CONSIDERACOES FINAIS

Foram as inquietagdes com a pratica pedagogica que despertaram para a tematica das
Relagdes étnico-raciais. De um lado, a vontade de implementar agdes antirracistas. Por outro,
a dificuldade que se expressava em inseguranca, falta de materialidades, pouco espaco dentro
da pratica para reflexdes. O dia a dia da professora é perpassado pelo fazer pedagogico. E
preciso se afastar em processos formativos para podermos refletir ¢ mudar os modos de
encaminhamento do trabalho docente. Nesse processo de formacao e reflexdo, interessada em
compreender os modos de inser¢do da ERER nos curriculos da Educacdo Infantil, nossa
pesquisa objetivou analisar como este documento curricular da Rede tem sido apropriado nos
Projetos Pedagdgicos e Planejamentos das professoras, levantando elementos indicativos do
atual estado de implantacdo nas unidades educativas.

Em meio ao caos instaurado pela Pandemia de Covid-19, e a inabilidade do Governo
Federal em lidar com a crise, realizar esse estudo foi desafiador e, a0 mesmo tempo, ato de
resisténcia, sabendo-se que as pessoas negras sdo as mais vulneraveis ao virus e a morte. O
mestrado foi desenvolvido quase em sua totalidade de modo remoto. Os contatos feitos por
email e WhatsApp, e os questionarios, via Google Forms. Embora a amostra inicial previsse
dez NEIMs, devido aos fatores explicitados, realizamos o estudo com apenas quatro. Ainda
que a adesdo tenha sido baixa, conseguimos alcancar nossos objetivos, de olhar para os
curriculos nos contextos locais e perceber de que maneira se insere a Matriz ERER. A
metodologia empregada foi o desdobramento possivel em meio ao contexto de suspensdo das
atividades presenciais. Como o foco de nossa pesquisa foram o curriculo e as documentagoes,
examinadas com a andlise de contetido, conseguimos avangar nos estudos, mesmo de maneira
remota. O que ficou prejudicado foi a falta de contato pessoal com os NEIMs e as professoras.

Nossa primeira aproximac¢ao com o campo de pesquisa foi através da equipe gestora,
pois entendemos que dentro das unidades educativas desempenham papel relevante de
acompanhamento do trabalho, sendo relegado a elas o planejamento, organizagdo, execugdo e
avaliagdo das implementagdes curriculares. Sendo assim, sabendo-se que transitam por todos
0s espagos e observam muitas agoes, foi imprescindivel ouvir o que tinham a nos falar sobre a
Matriz ERER, como percebiam esse trabalho dentro das unidades educativas.

Nesse primeiro questionario enderecado a equipe gestora, percebemos que as unidades
de Educacado Infantil ndo estdo alheias as discussOes referentes as relacdes étnico-raciais,
demonstram conhecimento sobre a Lei 10.639/2003 e todos os NEIMs possuem exemplares

da Matriz ERER (PMF, 2016), assim como também ¢ disponibilizado de modo online. No
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entanto, os modos de inclusdo da tematica ainda ocorrem a margem do curriculo considerado
oficial, como tema complementar, de modo esporadico, fragmentado. A falta de formacdes,
de interesse, de materialidades, o racismo individual, o mito da democracia racial sdo
contributivos para a morosidade em transformar a Matriz ERER em curriculo real, integrado e
perpassando todos os tempos e espacos na Educagdo Infantil.

Ao selecionarmos os quatros NEIMs que afirmaram incluir a Matriz ERER em seus
PPPs e nos Planejamentos das professoras, percebemos agdes para reestruturar a pratica
pedagbgica. Mesmo relatando inseguranca em abordar a temadtica, ou tendo que recorrer a
Matriz ERER para justificar seu trabalho perante o grupo, hda NEIMs e professoras
interessadas em romper com os padroes que excluem a diversidade étnica da sala de aula.
Nesse sentido, acreditamos ser por essa via, na pratica docente efetiva, que podemos avangar
na descolonizacdo do curriculo, pois a escola ¢ considerada lugar privilegiado do
“conhecimento oficial” (APPLE, 1997). Entdo, ao incluir outros sujeitos, antes
invisibilizados, reconfiguram-se as estruturas de poder, e a historia contada passa a abarcar
muitas outras culturas, antes inferiorizadas.

Vivemos em uma sociedade erigida sobre estrutura racista, colonizadora, e essa logica
perpassa todas as esferas sociais. Sendo assim, o curriculo escolar nao esta isento e reproduz
essa estrutura com parametros de normalidade. Por isso, a inclusdo da diversidade étnica
dentro dos espacos educativos ¢ tdo importante para avangarmos em praticas antirracistas,
sendo contributivo para o desenvolvimento de identidades fortalecidas e orgulhosas de suas
pertencas.

Na exploracdo do tema, nas pesquisas para o Estado da Arte, constatamos que a escola
¢ o primeiro lugar institucional em que as criangas se deparam com o racismo. As pesquisas
nos dizem que o silenciamento diante de racismo ainda ¢ alternativa recorrente utilizada nas
escolas. Ou seja, nao ha desconstrucdo dessas atitudes, apenas o siléncio, como se, ao nao
falar, o problema ndo existisse. Na Educa¢do Infantil, pela idade diminuta, as criangas sdao
expostas a situacdes das quais ndo podem se defender. Nao compreendem os mecanismos,
mas percebem em seus corpos que algo ndo vai bem.

Os “bebés Johnson” passeiam pelos espacos, ha colos variados, afetos. As pesquisas
demonstraram que ha uma distribui¢do diferenciada de afetos entre criancgas negras e brancas,
h4 beijos que so criangas de pele clara recebem, ha cafunés que sé aos cabelos lisos sdo
concedidos. Uma brincadeira comum ¢ a professora dizer “vou te levar para a minha casa”,
mas o escolhido ¢ sempre uma crianga com fendtipo que nao condiz com 56% da populagdo

brasileira. As criancas brancas s3o mais falantes, confiantes. Em contrapartida, as criangas
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negras sdo mais retraidas, “timidas”. Enquanto as criangas brancas se mostram confortaveis
com seu tom de pele e cabelos, as nao brancas podem apresentar dificuldades de se
reconhecer negras. Desde muito cedo as criancas ja atribuem significado negativo para a
negritude e positividade para o branco. Tudo isso nos faz pensar que as unidades educativas
estdo passando mensagens de que somente um tipo de pessoa ¢ bem-vinda e quista nesses
espagos. As outras é relegado o papel de “indisciplinado”, “desajustado”, “fracassado”.

Compreender que o racismo existe nos meios escolares € caminho para se pensar
formas de combaté-lo. Nesse sentido, a Lei 10.639/03 e as demais pegas curriculares
homologadas a partir dela tém tensionado o curriculo hegemonico e as praticas com as
Relacdes étnico-raciais nas instituicdes escolares, fomentando indagagdes ao curriculo
eurocéntrico ¢ ao sofrimento gerado nesse processo. Nosso entendimento compreende a
educagdo publica como direito de todos. Desse modo, recuperar a histéria nao contada,
abarcando a diversidade étnica, ¢ questao de incluir os diferentes sujeitos para que sintam suas
presencas valorizadas nos espacgos educativos, com desdobramentos na dire¢do de romper
padrdes estereotipados e discriminatérios.

Assumimos nossa pesquisa dentro de uma perspectiva antirracista, denotando praticas
decoloniais, utilizando principalmente referéncias de intelectuais negros e negras, na busca
por justica cognitiva e visibilidade para os saberes antes ocultados. Acreditamos que, para
avancar no proposito antirracista, utilizar os referenciais nacionais ¢ dialogar com quem esta
imerso nos problemas reais da nossa sociedade, pois a vida material influencia diretamente o
modo como pensamos um problema.

Construir curriculos como territorio também da historia e da cultura negra e indigena
envolve disputas de poder. E ndo ¢ por acaso que ha a dificuldades em implementar um
curriculo ERER permeando tempos e espacos, pois que isso faria ruir a supremacia branca
dentro das unidades educativas. Em um pais com 56% da populagdo negra, ¢ necessario
mecanismos para perpetuacdo das desigualdades raciais. Entender o racismo como uma
tecnologia de poder ¢ perceber como o curriculo oficial se blinda. Mesmo transcorridas quase
duas décadas da Lei 10.639/2003, ainda sdo muito os desafios impostos para sua real
consolidagdo. No entanto, ¢ por essa mesma lei que encontramos espacos de resisténcias
dentro dos curriculos.

Dentro das possibilidades impostas pela Pandemia de Covid-19, nossa pesquisa
endossou algumas reflexdes e deixou outras inquietagdes. Alcangamos o curriculo local, os
PPPs e Planejamentos de quatro NEIMs. No entanto, tdo importante quanto conhecer o que

estd sendo pensado nos documentos elaborados nesses contextos ¢ olhar diretamente para a
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pratica, ou seja, como essa inser¢do ocorre no curriculo em acdo? Como as criangas se
relacionam com esses conhecimentos? Como interagem e brincam perpassadas por esses
saberes?

Com essa pesquisa, esperamos ter contribuido para entendermos os desafios impostos
e como poderemos avangar em praticas antirracistas efetivas. Certas de que ndo ¢ a falta de
documentagdes nacionais € municipais os elementos impeditivos desse processo. Antes, ¢
algo mais amplo, cuja desconstrucdo passa por reflexdes e engajamento de toda a unidade

educativa.
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ANEXO 1 — Parecer do Conselho de ética em Pesquisa

PREFEITURADE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DIRETORIA DE GESTAO ESCOLAR

GERENCIA DE FORMACAO
CONTINUADA

Rua Ferreira Lima, 82 — Centro
CEP 88014-420 — Florianépolis — SC

Telefones: (48) 32120922 — (48) 32120923

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e efeitos legais que, objetivando atender as exigéncias para a
obtencio de parecer do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos, e como representante legal
da Secretaria Municipal de Educagdo de Florianopolis (Geréncia de Formagao Continuada), tomei
conhecimento do projeto de pesquisa: “Do Curriculo oficial ao curriculo real: a Matriz Curricular
para a Educacdo das Relacdes étnico-raciais (ERER) na educacio infantil no Municipio de
Florianépolis”, em desenvolvimento no Programa de P6s-Graduacdo em Educa¢do, da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), nivel de Mestrado, no periodo de 2020. O (a) pesquisador (a)
Marli de Souza estd sob orientagdo do (a) Prof* Dra Zenilde Durli. Cumprirei os termos das
Resolugoes CNS n° 466/2012, n° 510/2016 e suas complementares, € como esta instituigdo tem

condigdo para o desenvolvimento deste projeto, autorizo a sua execugao nos termos propostos.

Florianopolis, 20 de maio de 2020.

Lucxan&éé{ﬂ#én Gerente e Q
Geréncia Forﬁaontlnuada (&@,& ,&%Q

Matric 2 0 "<°\
" \%é'en\\\
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Do Curriculo oficial ao curriculo real. A Matriz Curricular para a
Educacdao das RelagGes étnico-raciais na educagdo infantil no Municipio de Floriandpolis.
Pesquisador: Marli de Souza Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 31397420.7.0000.0121
Instituicdo Proponente:Universidade Federal de Santa Catarina
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 4.139.568

Apresentacio do Projeto:

Projeto de Mestrado vinculado ao Programa de Po6s-Graduagdo em Educag¢do da UFSC.
Pretende Analisar como a Matriz ERER, curriculo oficial para as relagdes étnico-raciais na rede
municipal de Florianopolis, tem sido apropriada nos projetos pedagogicos e planejamentos das

professoras nos Nucleos de Educaggo Infantil Municipais.

A Rede Municipal de Educagao de Florian6polis possui, no ano de 2020 (conforme dados
disponibilizados no site da PMF) setenta e nove (79) Nucleos de Educacdo infantil, subdivididos por
regioes: Norte - 17 unidades, Leste - 6 unidades, Regido Central - 24 unidades, Continental — 16

unidades, Regido Sul - 16 unidades.

Na pesquisa serdo aplicados questiondrios com questdes abertas e fechadas para dar voz as
diretoras e supervisoras pedagodgicas, ou seja, a equipe gestora, nas unidades educativas. Os
questionarios que retornarem, no prazo estabelecido, vao compor a amostra do estudo. De posse desse
material, serdo duas unidades de cada regido, para analisar os PPPs e os planejamentos das
professoras, com base nos seguintes critérios: i) pelo menos duas unidades por regido; ii) em cada
regido o processo de escolha respeitara os seguintes indicadores: a) pelo menos uma unidade educativa
que no questionario tenha indicado que desenvolve algum tipo de trabalho com a Matriz ERER e b)

uma unidade educativa por escolha aleatoria, com sorteio, excluida a unidade ja
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contemplada no item “a”.. O parametro quantitativo inicial ¢ que tenhamos dez unidades para

o desenvolvimento da pesquisa.

A amostra dos planejamentos nessas unidades, respondera aos seguintes critérios: a) aceite da
unidade e das professoras em participar da pesquisa ¢ ceder os planejamentos; b) selecionar os
planejamentos anual/semanal de um grupo de criangas em cada unidade educativa amostrada; c) a
selecdo sera realizada por sorteio junto as coordenagdes de cada unidade entre os grupos em que as

professoras aceitaram participar da investigagao.

Previsdo de Participantes: 10 professoras e 20 supervisoras

Objetivo da Pesquisa:
Analisar como a Matriz ERER, curriculo oficial para as relagdes étnico-raciais na rede
municipal de Florianopolis, tem sido apropriada nos projetos pedagogicos e planejamentos das

professoras nos Nucleos de Educacdo Infantil Municipais.

Objetivo Secundario:
Investigar como a Matriz ERER da rede municipal de Floriandpolis dialoga com a politica

curricular nacional para a educacdo béasica. (diretrizes curriculares nacionais para a educacdo infantil,
lei 10.639/2003, LDB, diretrizes curriculares para a educagdo das relagdes étnico-raciais 2004, 2007).

Historicizar a constituicdo da Matriz ERER na rede Municipal de Florianépolis e seus
possiveis desdobramentos sobre o curriculo oficial para a educagao infantil.

Mapear nos projetos pedagogicos das unidades educativas e planejamentos de professoras da
rede Municipal de Floriandpolis como a Matriz ERER ¢ (re)significada.

Levantar elementos indicativos do atual estado de implantagdo da Matriz ERER nas unidades

educativas de educacdo infantil da rede municipal de Floriandpolis.

Avaliacio dos Riscos e Beneficios:

Os respondentes da pesquisa podem sentir desconforto ao responder o questionario, em razao
do envolvimento com os processos de implementagdo da Matriz ERER em seus espagos de atuagdo.
Para minimizar os riscos, ha de os participantes interromperem o preenchimento do questionario, se

assim o desejarem, e retornarem tao logo se sintam a vontade, sem a perda das respostas
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previamente registradas. Também podem desistir do preenchimento a qualquer momento, ou

mesmo depois de responder solicitar o cancelamento da participagao.

Os beneficios poderdo se dar no ambito de percebermos como a Matriz ERER vem sendo

ressignificada nos espagos de educagao infantil do municipio de Florianopolis.

Comentarios e Consideracdes sobre a Pesquisa:

Nado ha.

Consideracgoes sobre os Termos de apresentacio obrigatoria:

A folha de rosto tem as assinaturas correspondentes.
O Instrumento est4 anexado ao projeto.
A coleta de dados inciara no més de agosto de 2020.

Apresenta a carta de anuéncia da Secretaria Municipal de Educacgao.
Os TCLE:s estao conformes a res. CNS 510/16.

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoes:

Pela aprovagao.

Consideracoes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor N
ituacao
Informagoes PB_INFORMACOES BASICAS DO | 23/06/2020
Basicas do Projeto | P ROJETO 1536250.pdf 16:36:13 ceito
Outros Questionarioparaequipegestora.docx 23/06/2020 | Marli de Souza
16:34:17 ceito
Declaragdo de Declaracaopmf.pdf 23/06/2020 | Marli de Souza
concordancia 16:33:40 ceito
Outros cartaresposta.pdf 23/06/2020 | Marli de Souza
16:30:32 ceito
Parecer Anterior PB_PARECER _CONSUBSTANCIA 23/06/2020 | Marli de Souza
DO 16:29:32 ceito
CEP 4050312.pdf
Projeto Detalhado / | ProjetopesquisadeMestrado.docx 23/06/2020 | Marli de Souza
Brochura 16:28:34 ceito
Investigador
TCLE / Termos de | TCLEequipegestora.doc 23/06/2020 | Marli de Souza
Assentimento / 16:28:03 ceito
Justificativa de
Auséncia
TCLE / Termos de | TCLEProfessoras.doc 23/06/2020 | Marli de Souza
Assentimento / 16:26:21 ceito
Pagina 03 de
Justificativa de TCLEProfessoras.doc 23/06/2020 | Marli de Souza
Auséncia 16:26:21 ceito
Folha de Rosto folhaderosto2assinado.pdf 23/06/2020 | Marli de Souza
16:20:43 ceito

Situacao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacio da CONEP:



169

Nao

FLORIANOPOLIS, 07 de Julho de 2020

Assinado por:
Nelson Canzian da Silva
(Coordenador(a))
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ANEXO 2 - Questionario para equipe Gestora e Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido

Prezadas equipe gestora

Sou a professora de Educacdo Infantil Marli de Souza e atuo na rede de ensino do municipio de
Floriandpolis. Atualmente também sou mestranda no Programa de Pés-Graduacdo em Educacgdo (PPGE), na linha
Sujeitos, Processos Educativos e Docéncia (SUPED), na Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) e desenvolvo
uma pesquisa com o objetivo de analisar como a Matriz ERER, curriculo oficial para as relagGes étnico-raciais na rede
municipal de Floriandpolis, tem sido apropriada nos projetos pedagdgicos das unidades educativas e planejamentos
das professoras nos Nucleos de Educagao Infantil Municipais. A metodologia adotada para o estudo inclui a
aplicacdo de um questionario para a equipe gestora, nesse sentido, sua participacdo é fundamental por compor o
nucleo de profissionais que acompanham a implementagdo da Matriz ERER no cotidiano da unidade educativa.
Agradeco muito pela colaboragdo e aguardo o retorno deste instrumento de pesquisa.
Comprometo-me em encaminhar os resultados da pesquisa para a rede municipal com o objetivo de
constituir mais um elemento na avaliagdo e andlise da Matriz ERER.

Atenciosamente,

Marli de Souza

QUESTIONARIO PARA EQUIPE GESTORA (realizado via Google forms)

a) Gestores em relacdo a Matriz ERER
1) Quem esta preenchendo este questionario?
a. () Supervisora
b. ( ) Diretora

2)No ano de 2016, a Prefeitura Municipal de Florianopolis langou a Matriz Curricular para a
Educag@o das Relagdes étnico-raciais na Educagdo Basica. A Unidade Educativa dispde desse
material?

a. () Sim

b. ( ) Nao

3) Conte como se da o acesso a esse material na Unidade Educativa?

4) O Projeto Pedagogico da Instituicdo contempla a Matriz ERER? Como e em que parte do
documento?
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5) Quais acdes a gestdo tem planejado para fazer contemplar a Matriz ERER tanto no Projeto
Pedagogico da instituigdo como nos planejamentos das professoras?

6)A equipe diretiva acompanha o trabalho das professoras com a Matriz ERER?
Como?

b) Relagdo das professoras com o documento na percepgao dos gestores

7)As professoras t€m facil acesso ao documento?
a. ()Sim
b. ( )Nio

8) Vocé identifica a existéncia do trabalho com a Matriz ERER nos planejamentos

das professoras e no cotidiano da unidade?

9) As propostas com esses temas tém carater mais continuo ou pontual? Explique.

10) Cite alguns exemplos de como se da o trabalho com a Matriz ERER na sua Unidade
Educativa.

11) Como a diversidade cultural e racial das criancas atendidas no NEIM ¢

contemplada nas ag¢des educativas coletivas (festas, eventos, interagdes com as

familias)?
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Universidade Federal de Santa Catarina
Centro de Ciéncias da Educacao
Programa de Pés-Graduagiao em Educacio

Mestrado em Educacio
Linha de Pesquisa Sujeitos, Processos Educativos e Docéncia

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado(a) Gestor(a),

Eu, Marli de Souza, CPF 00850449979, mestranda do Programa de Pos-Graduagdo em
Educacdo (PPGE) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), matricula n°
201905542, conto com a sua participacdo, na qualidade de sujeito da pesquisa intitulada “Do
Curriculo oficial ao curriculo real. A Matriz Curricular para a Educagao das Relagdes étnico-
raciais na educa¢do infantil do municipio de Florianopolis”. A investigagdo tem como
objetivo analisar como a Matriz Curricular para a Educag¢do das Relagdes étnico-raciais
(Matriz ERER), curriculo oficial para as relagdes étnico-raciais na rede municipal de
Florian6polis, tem sido apropriada nos projetos pedagogicos e planejamentos das professoras
nos Nucleos de Educagdo Infantil Municipais.

Justifica-se a pesquisa por abordar uma tematica relevante no ambito do curriculo da
Educac¢do Infantil, pela potencialidade que tem em contribuir com as reflexdes que ja vem
sendo construidas na rede, especialmente nos processos de formacao continuada, acerca da
implantacao dessa matriz curricular que ¢ especifica para a Educagdo das Relagdes étnico-
raciais. Sua colaboragdo serd determinante para me ajudar a identificar os desdobramentos da
Matriz no projeto pedagogico e, igualmente, identificar as praticas decorrentes nas unidades
educativas.

A pesquisa prevé a aplicacdo de questionarios, a partir de julho de 2020, com os
gestores das unidades educativas amostradas. Aqueles e aquelas que aceitarem o convite
receberdo um link (endere¢o) por e-mail para responder o questiondrio no Google forms

(sistema da Google para construgio e aplicagdo de questionarios). E super facil e rapido! Sua
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participagdo ¢ voluntaria e vocé€ tem o direito e a liberdade de recusar-se a participar ou retirar
seu consentimento em qualquer fase da pesquisa, seja antes ou depois da coleta dos dados,
independente do motivo, sem quaisquer penalidades.

Destaco que ndo haverd prejuizos académicos nem profissionais, sequer beneficios
financeiros aos participantes. Os beneficios oriundos da pesquisa se concentram no campo do
conhecimento, pois visam contribuir para os estudos ¢ as reflexdes relativas a tematica da
relagdes étnico-raciais na Educagdo Infantil. Os danos da pesquisa sdo minimos, mas pode
gerar desconforto (constrangimentos, receios, fadiga) por parte dos participantes haja vista
que os questionamentos advindos do instrumento de coleta de dados buscardo identificar o
modo como os projetos e 0s planejamentos tratam os elementos das questdes relacionadas ao
tema. Outro possivel risco seria a quebra de sigilo, mesmo que involuntaria e nao intencional.

Tomaremos as providéncias e empregaremos as cautelas cabiveis para evitar e/ou
reduzir possiveis efeitos e condi¢cdes adversas que possam causar-lhe desconforto e/ou dano
decorrentes da sua participacdo na pesquisa. Uma delas ¢ que manteremos o sigilo e a
privacidade dos participantes durante todas as fases da pesquisa. Tomaremos todos os
cuidados, também na aplicagdo dos questiondrios de modo a ndo os tornar demasiadamente
extensos ou cansativos. Consideramos importante mencionar sobre a garantia de indenizagao,
pois assegura o reparo ao eventual dano, seja ele material ou imaterial, devidamente
comprovado da pesquisa, devendo ser pago de acordo com a legislacdo vigente. Fica
garantido o ressarcimento das despesas com transporte a alimenta¢do, ainda que sejam
improvaveis, pois ¢ a pesquisadora que se desloca, se assim se fizer necessario, para contatos
iniciais ou mesmo aplicacdo do questionario.

E importante ressaltar que, durante todo o processo, bem como apés a realizagdo da
coleta e o registro dos dados, estaremos a disposicao para esclarecer quaisquer duvidas. Fica
garantido aos participantes o acesso aos resultados da pesquisa. Este documento, apresentado
pela pesquisadora responsdvel, sera assinado em duas vias e rubricado em todas as suas
paginas, uma ficard em posse da pesquisadora e a outra do sujeito da pesquisa. Desse modo, a
pesquisadora se compromete a cumprir as exigéncias do Comité de Etica em Pesquisa em
Seres Humanos (CEPSH), o6rgdo colegiado interdisciplinar, deliberativo, consultivo e
educativo, vinculado a Universidade Federal de Santa Catarina, mas independente na tomada
de decisdes, criado para defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua
integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes

éticos, especialmente as deliberacdes da Resolucdo CEPSH 466/2012, no seu Capitulo IV e
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da Resolugdo CEPSH 510/2016 do Conselho Nacional de Saude, particularmente aquelas
contidas no Capitulo III, Se¢ao II, Art. 17.

Agradecemos sua participacao.

Marli de Souza

Pesquisadora responsavel

e-mail: marli.souza@prof.pmf.sc.gov.br

Endereco: Rua Bernardino Jodo Damazio, 325, Tapera
CEP: 88049-145 Florianopolis, SC

Telefone: (48) 999234603

Prof. Dra. Zenilde Durli — Orientadora e supervisora da
pesquisa e-mail: zenilde.durli@ufsc.br Universidade
Federal de Santa Catarina — UFSC Programa de Pds-

Graduagdo em Educacao — PPGE Campus Universitario
Trindade, CED, Bolo D, Sala 310 Floriandpolis/SC, Brasil
- 88010-900 Fone: (048) 3721 3553

CEPSH* — Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos
Universidade Federal de Santa Catarina Pr6-Reitoria de Pesquisa
e Extensao Prédio Reitoria II, R. Desembargador Vitor Lima, n°
222, sala 401 Trindade, Floriandpolis/SC, CEP 88.040-400,
Contato: (48) 3721-6094 cep.propesq@contato.ufsc.br



mailto:cep.propesq@contato.ufsc.br

Conhecendo os objetivos da pesquisa, assim como as acdes que a compdem,
concordo em participar da mesma, ciente que poderei retirar meu consentimento em

qualquer momento, excluindo minhas informag¢des do conjunto de dados. Nome do

ASSINALUTA: .o

Nome do PeSquiSAdOr: .......ceeiuiiieiiieciieee e e et

CPFE: e
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ANEXO 3 - Questionario para as Professoras e Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido

Questionario para as Professoras que cederam seus planejamentos
(O questiondrio foi realizado via Google Forms)
1) Declaro formalmente que estou de acordo com o Termo de consentimento livre e
esclarecido
2) Nome do NEIM que atua?
3) Como vocé se autodeclara em relacao ao seu pertencimento racial?
4) Quanto tempo atua na Educagao Infantil do Municipio de Florianopolis?
5) Vocé identifica no PPP do NEIM indicagdes para o trabalho com a Matriz ERER?
6) Vocé ja participou de cursos de Formacdo oferecidos pela Rede Municipal de
Educacdo de Floriandpolis com o tema Diversidade/ Relagdes étnico-raciais? Qual?

Em quais anos? Em caso afirmativo, esse curso colaborou com a sua pratica
pedagbgica?

7) Voceé ja participou de cursos de Formagdo sobre o tema Diversidade/ Relagdes étnico-
raciais, fora da Rede Municipal de Educacao? Onde? Em caso afirmativo, como esse
curso contribui com a sua pratica pedagdgica?

8) Aproximadamente, quando comecou a incluir a Tematica da Matriz ERER em sua
pratica?

9) Quais as principais dificuldades na implementagdo do trabalho para as Relagdes
étnico-raciais
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Universidade Federal de Santa Catarina

Centro de Ciéncias da Educacio

Programa de Pés-Graduaciao em Educacio

Mestrado em Educacao

Linha de Pesquisa Sujeitos, Processos Educativos e Docéncia

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezada Professora,

Eu, Marli de Souza, CPF 00850449979, mestranda do Programa de Po6s-Graduacdo em
Educacdo (PPGE) da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), matricula n°
201905542, conto com a sua participagdo, na qualidade de sujeito da pesquisa intitulada
“Matriz Curricular para a Educag¢do das Relacdes étnico-raciais na Educagdo Infantil: das
politicas nacionais aos curriculos locais”. A investigagdo tem como objetivo analisar como a
Matriz Curricular para a Educacdo das Relagdes étnico-raciais (Matriz ERER), curriculo
oficial para as Relagdes étnico-raciais na rede municipal de Floriandpolis, tem sido apropriada
nos projetos pedagogicos e planejamentos das professoras nos Nucleos de Educacio Infantil
Municipais.

Justifica-se a pesquisa por abordar uma tematica relevante no ambito do curriculo da
Educacao Infantil, pela potencialidade que tem em contribuir com as reflexdes que ja vem
sendo construidas na rede, especialmente nos processos de formagdo continuada, acerca da
implantacdo dessa matriz curricular que € especifica para a Educacdo das Relagdes étnico-
raciais. Sua colaboragdo serd determinante para me ajudar a identificar os desdobramentos da
Matriz nos planejamentos, bem como identificar as praticas decorrentes nas unidades
educativas.

A pesquisa contou com a aplicagdo de questiondrios com as diretoras e supervisoras
das unidades educativas. A partir das respostas obtidas da equipe gestora, elegemos algumas
unidades para estudarmos os projetos pedagdgicos e os planejamentos das professoras que

aceitarem participar da pesquisa. Sua participacdo se dara cedendo os planejamentos de
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atividades previstas para as criangas, antes da Pandemia de Covid-19, para compor os
documentos da pesquisa. Sua participagdo € voluntaria e vocé tem o direito e a liberdade de
recusar-se a participar ou retirar seu consentimento em qualquer fase da pesquisa, seja antes
ou depois da coleta dos dados, independente do motivo, sem quaisquer penalidades.

Destaco que ndo haverd prejuizos académicos nem profissionais, sequer beneficios
financeiros aos participantes. Os beneficios oriundos da pesquisa se concentram no campo do
conhecimento, pois visam contribuir para os estudos e as reflexdes relativas a tematica da
Relagdes étnico-raciais na Educagdo Infantil. Os danos da pesquisa sdo minimos, mas pode
gerar desconforto (constrangimentos, receios, fadiga) por parte dos participantes haja vista
que pediremos acesso aos planejamentos de atividades para as criangas, a fim de observarmos
como os planejamentos contemplam os elementos das questdes relacionadas ao tema da
Matriz ERER. Outro possivel risco seria a quebra de sigilo, mesmo que involuntaria e ndo
intencional.

Tomaremos as providéncias e empregaremos as cautelas cabiveis para evitar e/ou
reduzir possiveis efeitos e condi¢des adversas que possam causar-lhe desconforto e/ou dano
decorrentes da sua participagdo na pesquisa. Uma delas ¢ que manteremos o sigilo e a
privacidade dos participantes durante todas as fases da pesquisa. Consideramos importante
mencionar sobre a garantia de indenizagdo, pois assegura o reparo ao eventual dano, seja ele
material ou imaterial, devidamente comprovado da pesquisa, devendo ser pago de acordo com
a legislagdo vigente. Fica garantido o ressarcimento das despesas com transporte a
alimentagdo, ainda que sejam improvaveis, pois € a pesquisadora que se desloca, se assim se
fizer necessario, para contatos iniciais ou mesmo recolhimento dos planejamentos.

E importante ressaltar que, durante todo o processo, bem como apés a realizacio da
coleta e o registro dos dados, estaremos a disposicao para esclarecer quaisquer duvidas. Fica
garantido aos participantes o acesso aos resultados da pesquisa. Este documento, apresentado
pela pesquisadora responsavel, serd assinado em duas vias, e rubricadas em todas as suas
paginas, uma ficard em posse da pesquisadora e a outra do sujeito da pesquisa. Desse modo, a
pesquisadora se compromete a cumprir as exigéncias do Comité de Etica em Pesquisa em
Seres Humanos (CEPSH), orgdo colegiado interdisciplinar, deliberativo, consultivo e
educativo, vinculado a Universidade Federal de Santa Catarina, mas independente na tomada
de decisdes, criado para defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua
integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes

¢éticos, especialmente as deliberacdes da Resolucdo CEPSH 466/2012, no seu Capitulo IV e
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da Resolugdo CEPSH 510/2016 do Conselho Nacional de Saude, particularmente aquelas
contidas no Capitulo III, Se¢ao II, Art. 17.

Agradecemos sua participacao.

Marli de Souza

Pesquisadora responsavel

e-mail: marli.souza@prof.pmf.sc.gov.br

Endereco: Rua Bernardino Jodo Damazio, 325, Tapera
CEP: 88049-145 Florianopolis, SC

Telefone: (48) 999234603

Prof. Dra. Joana Célia dos Passos — Orientadora ¢
supervisora da pesquisa e-mail: passos.jc(@gmail.com
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC Programa
de P6s-Graduagao em Educacao — PPGE Campus
Universitario Trindade, CED, Bolo D, Sala 310
Florian6polis/SC, Brasil - 88010-900 Fone: (048) 3721
3553

CEPSH* — Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos
Universidade Federal de Santa Catarina Pro-Reitoria de Pesquisa
e Extensdo Prédio Reitoria II, R. Desembargador Vitor Lima, n°
222, sala 401 Trindade, Florianopolis/SC, CEP 88.040-400,
Contato: (48) 3721-6094 cep.propesq@contato.ufsc.br
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Conhecendo os objetivos da pesquisa, assim como as agdes que a compoem,
concordo em participar da mesma, ciente que poderei retirar meu consentimento em

qualquer momento, excluindo minhas informac¢des do conjunto de dados.

Professora PartiCIPante:...........cecuierieeiieriieeiieeie ettt e e eeraesnaeeeneees
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Nome do Pesquisador: Marli de Souza, CPF: 008504499-79. RG: 4820504 Data:
29/04/2021 ASSINATUTAL ..eouveiiutieiieeiieiite ettt ettt et et et e saee e bt e eabeeeeesneee
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