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1 APRESENTAGAO

O Planejamento Estratégico 2021-2022 (PE 2021-2022) da Biblioteca
Universitaria da Universidade Federal de Santa Catarina (BU/UFSC) foi realizado sob a
coordenacdo da Secretaria de Planejamento e Administragdo e da Direcdo da
BU/UFSC e todos os servidores técnico-administrativos da BU/UFSC foram convidados
a participar. Tendo em vista a pandemia do novo Coronavirus, os encontros foram
realizados remotamente.

A equipe da BU/UFSC é composta por 120 servidores, sendo que 12 estavam
impossibilitados de trabalhar remotamente e a diretora, como gestora principal do PE
2021-2022 nao foi contabilizada, sendo assim, foi considerado 107 servidores para
divisdo entre os quatro grupos referentes a cada area: Grupo 1 — Cliente e Sociedade;
Grupo 2 — Processos Internos; Grupo 3 — Aprendizagem e Crescimento; e, Grupo 4 —
Recursos e Infraestrutura.

Os servidores puderam escolher o grupo, conforme area de afinidade, entre os
dias 16 a 18 de novembro de 2020. Passado esse periodo, quem nao fez a escolha,
bem como os nove servidores que se encontravam em afastamento nesse periodo,
foram distribuidos entre os grupos 1, 3 e 4 que ainda ndo haviam atingido o limite
maximo de 28 integrantes, conforme Quadro 1.

A primeira reunido de cada grupo foi coordenada pela Dire¢do nos dias 23, 24,
25 e 26 de novembro de 2020 com os grupos 1, 2, 3 e 4 respectivamente. A diretora,
Gleide Bitencourte José Ordovas, iniciou cada reunido com a transmissao de um video

sobre planejamento (https://www.youtube.com/watch?v=utLWFdkRm78) e a servidora

da Secretaria de Planejamento e Administracao, Luziane Cérdova, fez a apresentagao
das informagdes conceituais, do grafico com o balango do PE anterior e dos objetivos
que o compunha, informou os pontos a serem analisados e discutidos para a revisdo
dos objetivos, projetos e acbes de cada grupo. Gleide encerrou cada reuniao
explicando a dindmica da execucdo das atividades, requisitando a manifestacdo de
uma pessoa para liderar cada grupo, solicitando que obtivessem orientagbes da
Roberta Moraes de Bem e/ou Tatiana Rossi sobre o que ja fora realizado pela
comissao de Gestdo do Conhecimento, estabelecendo o prazo até o dia 16 de
dezembro de 2020 para envio do trabalho desenvolvido pelo grupo e agradecendo a

participacao de todos.


https://www.youtube.com/watch?v=utLWFdkRm78
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Quadro 1 — Divisdo dos servidores nos grupos de trabalho do Planejamento Estratégico da BU/UFSC

2021-2022
GRUPO 1 GRUPO 2 CRUD ClRPo e
. . Aprendizagem e Recursos e
Cliente e Sociedade Processos Internos .
Crescimento Infraestrutura

Andréa Figueiredo

1 = Adriana Stefani Cativelli | Alan Leon Felippi Adriano Gongalves
Ledo Grants
2 Claudia Petrucio Alexandre Pedro de Aline Trierweiler de Amanda Herzmann
Salgado Cesar Oliveira Sousa (*) Vieira
3 Crislaine Zurilda Amira Younan Ana Caroline Padilha Clarissa Agostini
Silveira Figueiredo Severo Pereira (*)
4 |Daiana Martini Apderson Florentino da Anthonia da Silveira Clarissa Kellermann de
Silva Moraes
5 | Diogo Morini Cristhiane M.L.Kreusch | Srietiano Motta Cléudia Regina Luiz
ntunes
Fabricio Silva Daniel Borges de Débora Maria Russiano .
6 ~ . Edson Mario Gavron
Assumpcéao Matos Pereira (*)
Francisco Antonio . . Douglas Giovanni . .
7 Rodrigues de Medeiros Danilo Felicio Jr Migosky Elaine Lucia Siegel
g | Gevani Honorio Dénira M. R. Remedi | D0udlas Raulinode | o o) Filipe lahn
Santana Carvalho Souza
9 S;J;t(avo Guilherme Denise Machado Elson Mattos Jéssica Vilvert Koppel
10 | Hilda Carolina Feijé D_|rce Maris Nunes da F*ablo Lorensi do Canto | Jodo Oscar do Espirito
Silva () Santo
11 |Igor Yure Ramos Matos Gesmar Kingeski Fabricio Simas Jose_Paqu Speck
Barbosa Pereira
12 | Janialy Alves Araujo Jaider Andrade Ferreira E?rnanda Guimaraes JGUL:IIiza Aparecida
13 | Jenifer Maira Laube Joice da Lapa Gabriel Araldi Walter Katia Silene Gomes
dos Santos
Joana Carla de Souza . . Laisa Cristina
14 | Matta Felicio Jonathas Troglio Gilvano da Rosa Krolikovski da Silva
15 Joao Juliano Juliane Fonseca Julia Miranda Bressane | Lirio Odorizzi
Monteblanco Castro Soares
16 | Leila Cristina Weiss Leonardo Durand Karyn Munyk Lehmkuhl k/luac;l;rjl:sBergamo
17 L*lllane Vieira Pinheiro Luciana Chaves Melilo Leonardo R.'p°” Luziane Cordova
™) Tavares Leite
18 Luan_a _DeII Antonia Luisa Chaves Café Magda Camargo Lange | Maria Jullan*a
Tachini Ramos Fernandes (*)
19 | Lucia da Silveira (*) Maina Guimaraes Maria de Lourdes Rita Marlei Martins Alegre
Rymsza da Fonseca
20 Luciane Brigida de M_anpela Hermes Marivone Richter Mércia Pereira
Souza Rietjens
21 | Mari Aparecida Lima Ménica M. Medeiros Michael Tomchak Mirna Saidy
. Raquel Bernadete - - Natalia Fernanda
22 | Marina Boos Machado Patricia Muccini Conrado da Rosa
23 | Monique Neves Garcia | Ricardo Kruger Tavares Prlscng I\N/Ien:jes da Nl!toq Lourivaldo de
Conceigéo (*) Oliveira
24 | Scott Rocco Dezorzi Rosangela Martins de | Ricardo de Lima Roberta Moraes de
Arruda Chagas Bem
25 | Thiago de Sturdze Sirlene Pintro Tamara Nolasco Sigrid Karin Weiss
26 | Yara Menegatti Suélen Andrade Thayse Hingst Verdnica Orlandi
Tassiane Castamann Wanessa Caroline da
27 - - .
Algayer Silva
28 - Tatiana Rossi - -

Fonte: Biblioteca universitaria

Nota: * servidores em afastamento.
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O grupo 1 foi liderado por Gevani Hondrio Santana Carvalho com apoio da
Luana Dell Antonia Tachini, o grupo 2 pela Joice Regina da Costa Santana da Lapa
com suporte de Tatiana Rossi e Anderson Florentino da Silva, o grupo 3 pela Thayse
Hingst com apoio do Fabricio Simas e o grupo 4 pela Natalia Fernanda Conrado da
Rosa com suporte de Laisa Cristina Krolikovski da Silva.

Nas reunides dos grupos foram discutidos se: os objetivos definidos no PE
anterior estdo de acordo com as atuais necessidades e demandas; os objetivos estao
corretamente distribuidos entre as quatro grandes areas; se os objetivos ja foram
atingidos no PE anterior; e, se os objetivos devem ser mantidos no PE 2021-2022 com
a mesma redagao. Além disso, foram analisados e revisados os projetos e agdes em

andamento e pendentes do PE anterior.

Figura 1 — Areas e objetivos estratégicos do Planejamento Estratégico da BU/UFSC 2021-2022

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO (2021 - 2022)
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Fonte: Universidade Federal de Santa Catarina (2020)

Apds o0 envio das sugestdes de cada grupo, a Secretaria de Planejamento e
Administracao realizou a unificacdo das informagdes e repassou para a coordenadora
da comissao de Gestido do Conhecimento, Roberta Moraes de Bem, trabalhar nas
reunides da comissao na revisédo geral do PE 2021-2022 com a presenga dos membros
da comissdo, da direcdo da BU/UFSC e dos lideres de cada grupo. As reunides
ocorreram entre 15 de marcgo e 09 de agosto de 2021.

Salienta-se que a planilha utilizada em reuniao e para acompanhamento do PE
2021-2022 apresenta o numero e descri¢ao do projeto estratégico, as agdes derivadas
de cada um com seus respectivos status que significam: “Concluido” - quando
estiverem finalizados e esta marcado em verde; “Em andamento” - quando ainda esta
em execucgao e consta marcado em amarelo; “Pendente” - quando a acao ainda nao foi

iniciada e se encontra marcado em vermelho; e “Excluido” - quando foi incluido pelos
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grupos, mas no decorrer das reunides ou na revisdo do responsavel pela agao foi
entendido como n&o sendo possivel realiza-la ou ndo tinha mais sentido executa-la,
para sinaliza-lo foi tachado e marcado em cinza. Além disso, cada agdo possui um
responsavel e um prazo pré-definido para execucéo. Devido a pandemia, foi necessario
incluir tipo de execucgédo que poderia ser Presencial (P), Remoto (R) ou em Ambos os
casos (A).

Vale ressaltar que durante as reunides da comissdo para o preenchimento, a
Planilha foi atualizada e padronizada pela servidora Tatiana Rossi e, com a
colaboragéao da comissao de Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo em Bibliotecas
(Tecbib), por meio de seus representantes Cristiano Motta Antunes e Anderson
Florentino da Silva, foram padronizados registros de responsaveis, automatizadas
tarefas de criacdo de objetivos estratégicos, de navegacao entre objetivos e de limpeza
e organizagao dos dados visando o desenvolvimento de Dashboard na prépria planilha
eletrbnica para acompanhamento dos trabalhos. O resultado dessa acdo da Tecbib
pode ser visualizado nas Figuras 2, 3 e 4.

Na Figura 2 podemos observar que o total de agdes contempladas no
Planejamento Estratégico da BU/UFSC de 2021-2022 foi de 387, dessas, 228 (58,91%)
ainda se encontram pendentes, 142 estdo em andamento (36,69%), 13 ja foram
concluidas (3,36%) e quatro foram excluidas (1,03%) até o momento tendo em vista a
impossibilidade de realizagdo ou por nao fazer mais sentido executa-la. Logo abaixo
sao apresentados os status por objetivo estratégico e podemos observar que os
objetivos 5 (Fortalecer o desenvolvimento de cole¢cdes e a gestdo do acervo) e 12
(Melhorar a gestdo da infraestrutura), sdo os que possuem mais agdes previstas, e
também, os que apresentam maior numero de acgdes pendentes (36 e 37) e Em

andamento (42 e 40, respectivamente).

Figura 2 - Acdes e status dos objetivos estratégicos do Planejamento Estratégico da BU/UFSC 2021-
2022
"' Dashboard Planejamento Estrateglco 2021 2022 —

Para atualizar o Dashboard, é preciso:
mcmﬂas Excluldas Executar a tabulacdo de dades por meio do botdo na

planilha Indice; ou Alterar os dados nas planilhas de
! 1 3 tabulagéo.

Status dos Objetivos Estratégicos Acbes por Status

Toial de

: V] @357 | 208

UFsC

Objetivo Estratégico 01 1 22 ]
Obijetivo Estratégico 02 ﬂ
i ratégico 03 11 H 7 | %
ratégico 04 | W Concluido
Oblaﬂ ratégico 05 36 R En R to;
Objetivo Estratégico 06 * 36,69%
Objetivo Estratégico 07 B 2] Excluido
Objetivo Estratégico 08
Objetivo Estratégico 09 11 M Pendents
Objetivo Estratégico 10 ;. 1,03%
Objetivo Estratégico 11 Y
Objetivo Estratégico 12 [ 3 ]

Fonte: Universidade Federal de Santa Catarina (2021)



Na Figura 3, sdo demonstrados os quantitativos de agdes em andamento, por
responsaveis, observa-se que a Diregdo é a que possui mais agdes, com 33, seguida
da Coordenagcao da Difusdo da Informacdo e Biblioteca Central e Secretaria de
Planejamento e Administracdo, ambas com 22, na sequencia constam a Tecnologia,
Conteudos Digitais e Inovagdo com 20 e o Desenvolvimento de Cole¢des e Tratamento
da Informacao com 19, os demais possuem de 15 a uma a¢ado cada um. Faz sentido se

pensarmos que sao as coordenagdes/departamentos maiores do sistema da BU/UFSC.

Figura 3 - Agcbes em andamento, por responsaveis, do Planejamento Estratégico da BU/UFSC 2021-
2022

Em Andamento por Reaponaaveis (WIP)

Responsaveis e agbes atribuidas

94

46 45 a1 g

27 27 34 24
1918 16 14 13 15 13 11 g S S 4 a4 a4 3 3 3 3
5 oz o2 22 1111111 1 11 1

Fonte: Universidade Federal de Santa Catarina (2021)

Na Figura 4 consta o tipo de execucdo da acgao por status sendo que: o
“‘Remoto” contém 10 agbdes Concluidas, 61 Em andamento, uma agédo Excluida e 72
Pendentes; o “Presencial’ ndo tem nenhuma agao Concluida, possui 31 Em andamento
e 62 Pendentes; e, por fim, “Ambos”, que se refere as atividades que podem ser
desenvolvidas parcialmente de forma remota e presencial, somaram trés acgbes
Concluidas, 50 Em andamento, 3 Excluidas e 97 Pendentes.

Podemos verificar, também, na Figura 4 a quantidade de agdes por area do PE
2021-2022, sendo que o total de 387 acdes esta distribuida em: “Recursos e
Infraestrutura” com 134 agdes; “Processos internos”, 120; “Cliente e Sociedade”, 81; e,
“Aprendizagem e Crescimento”, 52.
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Figura 4 - Tipo de execucdo da agédo e Agbes por area do Planejamento Estratégico da BU/UFSC 2021-
2022

Tipo de execugéo da Agéo (R - Remota, P - Presencial, A - Ambas) por Status Agbes por Area

Fonte: Universidade Federal de Santa Catarina (2021)

O Planejamento Estratégico, contendo os projetos, acdes, status, responsaveis,
prazos, tipos execugao das acgdes e observagdes, atualizadas até a publicagao desse
documento em agosto de 2021, constam no Apéndice A deste documento.

Os responsaveis pelas ag¢des continuam realizando o encaminhamento das
atividades e deverdo manter o status das ag¢des atualizado na Planilha “PE-BU-2021-
2022-UNIFICADO (versao final)-macro” que se encontra disponibilizada na Pasta
Compartilhada da BU (DIRECAO BU\Planejamento Estratégico\2021-2022).

REFERENCIAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA. Biblioteca Universitaria. PE-BU-
2021-2022-UNIFICADO (versao final)-macro. Floriandpolis, 2021. Documento
disponibilizado em pasta compartilhada da Biblioteca Universitaria.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA. Biblioteca Universitaria. Conheca
a BU. Missao, Visao, Valores e Objetivos Estratégicos. Disponivel em:
http://portal.bu.ufsc.br/conheca-a-bu/administrativo/missao-visao-valores-e-objetivos-
estrateqicos/. Acesso em: 30 nov. 2020.
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APENDICE A - PROJETOS ESTRATEGICOS POR OBJETIVO

Objetivo Estratégico 01

AMPLIAR A PARTICIPAGAO DA BU NA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

8 Prazo . -
Projeto Estratégico N- Descricéo da acdo Responsavel . . R (Romoto). A Status Observagéo PDI
Acgéao Inicio |Fim (Ambos)
Retomar a proposta de Portal de
1 incentivo a publicagéo Periadicos: Direco dez/21 |jul/22 A Pendente | PE 2017/2018
Desenvolver um periodica cientifica > Ireg
_progra_ma‘de Retomar a discussao com a Portal de
1.1 | incentivo a 2 |Reitoria, PROPG e L onaOe ldezi21 | juli22 A | Pendente
publicagao PROPESQ. PROEX Periddicos; Dire¢ao
periédica cientifica : Portal de
3 Apresentar proposta o o |dezf21 | jul/22 A Pendente | PE 2017/2018
Periddicos; Direcao
Promover Competéncia em
1.2 dlscgssogs e agdes 1 Promover discussoes (live ou Informagac? e juli21 dez/21 A Pendente Convidar pessoas
relativas a ciéncia BUTalks) sobre acesso aberto Suporte a externas
aberta Pesquisa
Integrantes da
Comissédo de
. Plagio e ma Criada fila de
Promover servigo de conduta em
. ~ g . . . . trabalho no PAI
Envolver-se nas 1 orientacao sobre plagio e ma pesquisa; jan/21 | mar/21 A Concluido ara esse tino de
demandas relativas conduta em pesquisa Competéncia em g P
. g ~ emanda
a plagio e ma Informacao e
conduta em Suporte a
1.3 pesquisa, Pesquisa
"~ | ofertando servigos Integrantes da
inovadores em Comisséao de
parcerias com Plagio e ma
SINOVA, PROPG Promover capacitagao para conduta em Em
e PROPESQ 2 servidores sobre plagio e ma pesquisa; jan/21 | dez/21 A
. . andamento
conduta em pesquisa Competéncia em
Informacgao e
Suporte a
Pesquisa




10

o resencial),
Projeto Estratégico Acr:éo Descrigao da acao Responsavel Prazo i‘(%::;:;,'& Status Observagao PDI
Envolver-se nas
. Integrantes da
demandas relativas o
. . Comisséao de
a plagio e ma . X
Plagio e ma
conduta em )
esquisa Propor médulo de conduta em
1.3 |Pesd ’ . 3 capacitagao referente a plagio pesquisa; jul/21 dez/21 A Pendente
ofertando servigos X ; o
) e ma conduta em pesquisa Competéncia em
inovadores em =
. Informacao e
parcerias com Suporte &
SINOVA, PROPG Pesquisa
e PROPESQ g
Comissao de
Suporte a
Pesquisa e
Gerenciamento de
Estudo e indicacéo do Dados de
software que servira de Pesquisa; . Em
1 repositério de dados Comisséao de mar/21 | jul/22 A andamento
cientificos Tecnologia de
Informacao e
Comunicagao em
Bibliotecas
(Tecbib) Vinculado ao
Averfeicoar Estudo e indicagéo das agbes objetivo P2 do
14 seprvi og de suporte de competéncia em Comissao de PaDI:riﬁXop;?(gr'
| servisos up informagéo internas (equipe Suporte a Plano de Gestso Copnso”dara
apesquisa 2 BU) e externas (comunidade Pesquisa e jul/21 dez/21 A Pendente de Dados infraestrutura
académica UFSC) Gerenciamento de de pesquisa
relacionadas a gestao de Dados de Pesquisa
dados e suporte a pesquisa
Comissédo de
Planejamento das acdes Suporte a
3 relacionadas ao projeto piloto Pesquisa e jul/21 dez/22 A Pendente
(projetos de pesquisa) Gerenciamento de
Dados de Pesquisa
Promover espagos para Gecs:%?zzagsdi o
4 grupos de pesquisa dentro da Fisi =spag jul/21 dez/22 A Pendente
BU |S|coga I?lbllloteca
entra
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. y . No . o~ - . P (Presencial), -
Projeto Estratégico Acio Descrigao da acao Responsavel Prazo R (Remoto), A Status Observagao PDI
Pode pensar em
promover lives, Fala
Biblioteca ou via BU
Talks. Posteriormente
prever tematicas:
Moodle, curso de
Ampliar os médulos de ;nu‘ﬁlri't‘;?isv':;ﬂ'nsg
capacitagdo (Plataforma Competénc~ia em pesquisa por meio de
5 Lattes, Patentes e outros), em Informacgao e an21 | dez/22 A Em softwares. Criar curso
atengao as necessidades da Suporte a J andamento | de Zotero, Word para
comunidade e buscando Pesquisa E;ai\kl’:l"g‘;ssiigagem'cos
Aperfeigoar parcerias. avangado), norma APA
1.4 |servigos de suporte (inclusive material
a pesquisa suporte), Vancouver
(proposta da Adriana),
pesquisa em bases de
dados de patentes
(proposta da Adriana).
Elaborar pagina no Portal do
Repositério Institucional
(site/RI) sobre assuntos Tecnologia,
6 relacionados ao suporte a Conteudos Digitais |fev/21 | out/21 A Pendente
pesquisa, acesso aberto, e Inovagao (Tecdi)
boas praticas, plagio e
direitos autorais (Licenga CC)
BiblioCentros; o
- Competéncia em Objetivo E1 do
Definir ~ . Em :
1 etinir ~ Informacgao e ago/19 |jun/21 A PO Ofergcer
conteudos/programagéao X andamento cursos de
Suporte a exceléncia
Pesquisa
1.5 Incluir a BU no BiblioCentros;
) Moodle Competéncia em Em
2 Elaborar o design instrucional Informacao e ago/19 |jun/21 A
X andamento
Suporte a
Pesquisa
Divulgacgéao para a _ . .
3 gagao p BiblioCentros  |jun/21 | jul/21 A Pendente
comunidade
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o resencial),
Projeto Estratégico Acr:éo Descrigado da agao Responsavel Prazo i‘(%::;:;,'& Status Observagao PDI
Promover exposigdes em
todas as unidades da BU Biblioteca Central; Verificar
1 (replicar exposicao de Bibliotecas jan/21 | dez/21 A Pendente |.
~ - infraestrutura
promogéao de acervo, de Setoriais
" colecionismo, entre outros Objetivo G4 do
Potencializar a — P ) PDI: Consolidar
realizagéo de Solicitar aquisigdo de Bibliotecas | a cultura
1.6 | eventos na BU em 2 |infraestrutura necessaria Setoriais jan/21 | dez/21 A Pendente literatura e as
parceria com a (mesas de exposicéo) artes no
. ambiente
comunidade . - Promover atividades de | universitario
Fomentar as atividades Bibliotecas forma virtual e
3 culturais nas bibliotecas Setoriais; Colegoes | mar/21 | dez/22 A Pendente | presencial (verificar
setoriais Especiais Projeto das Colegdes
Especiais para a BC)
Diregao;
Levantar atividades Circulacéo e _Incluirdca;nge?nato de
; 5 jogos de tabuleiro,
1 mteres_santles e buscar Recuperaga~o Ida jani21 | dez/21 P Em yoga. feira de adogdo
parcerias (internas e Informag&o; andamento | 4e animias, ginastica
externas) Bibliotecas laboral, etc. Obieti
.. jetivo E6 do
setoriais PDI: Estimular
Realizar agdes de P iali do iardi Comisséao de 0 esporte, 0
1.7 | promogao & saude Potencializar o uso do jardim Comunicagdoe |. lazer e a
2 interno da BC para atividades . . jan/21 dez/22 P Pendente promogao da
nos espacgos da BU ~ . Marketing (CCM); saude na
de promogao a saude o s
Biblioteca Central formag&o dos
Comissio de estudantes
Verificar espagos para Comunicagéao e
3 atividades de promocéo a Marketing (CCM); |jan/21 | dez/22 P Pendente
saude Bibliotecas
Setoriais
Retomar os espagos na BC Dlrgga(g;esctg;mdsesao Em gr?gsggn(tir)n verificar
1 ggs);aesstao cedidos a outros Espaco Fisico da jan/21 | dez/21 A andamento | espaco da Unimed.
Ampliar os espacgos Biblioteca Central Sala Verde e DAS
1.8 | fisicos e virtuais da Direcao;
BU Criagdo da comisséao Coordenacgao da Em
2 proviséria de Gestao de Difusao da jan/21 | jul/i21 R
. ~ andamento
Espacos Fisicos da BC Informacao e
Biblioteca Central
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o resencial),
Projeto Estratégico Acr:éo Descrigado da agao Responsavel Prazo i‘(&::;:;,')\ Status Observagao PDI
; No espago Coperve
3 |Elaborarprojeto para os Dirego jan/21 |dez/21 | A EM | sera "Espago Multuso
espacos a serem retomados andamento | 43 Biblioteca Central
4 Integ.rar 0 espago da BC com Direcao jan/21 | dez/22 A Pendente | Esta em negociagéo
a Coid
Negociar a ampliagao das Diregao;
5 | setoriais para melhor Bibliotecas jan/21 | dez/22 A Pendente
promover as atividades Setoriais
Ampliar os espagos m‘;rr';‘;‘;irgfr:ogs
1.8 |fisicos e virtuais da usuaros por meio das
BU midias sociais da BU,
.= com base na oferta de
. . Comls_saofje conteudos relevantes e
Aprimorar a relagéo entre Comunicacao e = de interesse da
6 comunidade e espagos Marketing (CCM); |jan/21 |dez/21 R andamento comunidade
virtuais da BU Colecdes ;:‘c')}’;r;';zrr':-pigazrgu
Especiais para realizar
exposigoes virtuais de
arte, cultura e
preservacgao do acervo
historico.
1 |Incentivar a publicagao "BU BiblioCentros  |jan/21 |dezi21 | A Em
Divulga andamento
2 Conseguir mailing de midias BiblioCentros jan/21 | dez/21 A Pendente | Verificar com a Agecom
externas
BiblioCentros;
Promover o servigo Divulgar nas midias sociais as Comisséo de .
19 (L.
BiblioCentros 3 edigdes do "BU Divulga" Comunicacéo e jan/21 | dez/21 R R
Marketing (CCM)
Estreitar os contatos
4 presencials com os atores de BiblioCentros mai/21 | dez/21 P Pendente
Centro e participar dos
espacos de discussao
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o resencial),
Projeto Estratégico Atr:éo Descrigao da acao Responsavel Prazo 2‘(&:;;:;,2 Status Observagao PDI
Estand t A realizagéo da SEPE_X
Elonde Que eBreRenST | Cnstasicerancas s itz e
1 Ve : Coordenadores | mar/21 | mai/21 R Pendente |S¢<°< masesta
(exemplo acdes de o sujeita aos
acessibilidade) de comissdes desdobramentos da
Participacéo na situacdo de pandemia
1.10 SEPEX 2021
Inovar a participagdo da BU, Diregao; Promover Consullt9ri_a
’ em acervo, em plagio e
2 busgandollpromover 0S seus Comissoes; mar/21 | mai/21 R Pendente | ma conduta em
Servigos (lives, cursos Chefias/Liderangas pesquisa, entre outras
virtuais, etc.) participacées
Desenvolver no Realizar agdes conjuntas com _ .
Colégio de a Equipe Pedagdgica do Biblioteca Setorial Em
A 1 A, A do Colégio de jan/21 | dez/21 A
Aplicagao a cultura Colégio de Aplicagao do Aplicacio andamento
de incluir a BSCA CA/UFSC plicag
no planejamento
1.11 | anual das Articular com as
atividades Coordenacgdes de segmento a | Biblioteca Setorial Em
pedagodgicas em 2 organizagao e programagao do Colégio de jan/21 | dez/21 A andamento
todos os semestral de atividades na Aplicagao
segmentos biblioteca
escolares
Objetivo Estratégico 02
IDENTIFICAR AS NECESSIDADES DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
N° Prazo P
Projeto Estratégico = Descrigdo da agao Responsavel . . R (Remoto), A Status Observagao PDI
Acgao Inicio |Fim (Ambos)
1 | Agrupar resultados CT Est,u_do de jan/21 | fev/21 R Concluido
usuarios
21 Realizar (::‘s_tudo de 2 | Preparar relatério GT Est,u_do de fev/21 | abr/21 R Concluido
usuarios usuarios
3 Publicar relatério internamente GT Est,u_do de abr/21 | abr/21 R Pendente
e externamente usuarios
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o P
Projeto Estratégico Acr:éo Descrigdo da agéo Responsavel Prazo N reeneah | Status Observagio PDI
(Ambos)
Encaminhar para que as areas
] 4 | envolvidas realizem analises e | Conselho Consultivo |abr/21 | mai/21 R Pendente
2.1 Realizar e'zs_tudo de elaborar acdes
usuarios Avaliar necessidade de fazer
5 ; Conselho Consultivo | jul/21 dez/21 R Pendente
estudos por setor/servigo
. Comisséao de
1 Ssr:f; ”%: g:rgsEéfdo de Comunicagioe  |juli21 |juli21 | R | Pendente
Marketing (CCM)
GT Estudo de
. usuarios da . .
2 | Elaborar instrumento Biblioteca Setorial do mai/21 |jul/21 R Pendente
Colégio de Aplicacao
GT Estudo de
Realizar aplicagao teste do usuarios da
3 instrumento Biblioteca Setorial do ago/21 | ago/21 A HERED
Colégio de Aplicacao
GT Estudo de
N usuarios da
. 4 | Aplicar instrumento Biblioteca Setorial do set/21 | out/21 A Pendente
Realizar estudo de Colégio de Aplicagdo
2.2 | usuarios para os
alunos da BSCA GT Estudo de
. usuarios da
5 | Compilar resultados Biblioteca Setorial do out/21 | dez/21 A Pendente
Colégio de Aplicacao
GT Estudo de
. usuarios da
6 | Analisar os resultados Biblioteca Setorial do out/21 | dez/21 A Pendente
Colégio de Aplicacao
GT Estudo de
7 Publicar relatério internamente ~Usuarios da dez/21 |jan/22 A Pendente
e externamente Biblioteca Setorial do
Colégio de Aplicacao
Encaminhar para que as areas Considerar a
8 |envolvidas realizem analises e | Conselho Consultivo |jan/22 | jan/22 |A Pendente avaliagao sobre o
elaborar agbes estudo de usuario
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o P
Projeto Estratégico Acr:éo Descrigdo da agéo Responsavel Prazo N reeneah | Status Observagio PDI
(Ambos)
. Comissao Por uma , Em
1 Elaborar instrumento BU Acessivel (Cabu) mai/21 |set/21 R andamento
Realizar aplicagéo teste do Comissao Por uma
2 instrumento BU Acessivel (Cabu) out/21 | nov/21 A MRS
N Comissao Por uma .
3 | Aplicar instrumento . mar/22 |jul/22 A Pendente
Realizar estudo P BU Acessivel (Cabu) )
interno das ; Comissao Por uma
2.3 | dimensdes de 4 | Compilar resultados BU Acessivel (Cabu) abr/22 |ago/22 A Pendente
acessibilidade na isad
BU 5 | Analisar os resultados BCL;JOE(I:SeSsi?vZIO (réjargi) set/22 | dez/22 A Pendente
6 Publicar relatério internamente Comlssag Por uma dez/22 | dez/22 A Pendente
e externamente BU Acessivel (Cabu)
Encaminhar para que as areas
7 | envolvidas realizem andlises e | Conselho Consultivo | dez/22 | dez/22 A Pendente
elaborar agbes
Parametrizar as informacdes Compilar do PAI,
recebidas (se for e-mail e-mail, chat,
1 | estabelecer pastas por tipos Chefias/Liderangas | jul/21 dez/21 R Pendente | Ouvidoria,
de demandas - infraestrutura, comunicagao
atendimento, etc) presencial, etc.
Tecnologia,
» Estudar um banco de dados Conteudos Digitais e
MapeartaNS criticas para sistematizar as Inovagéo (Tecdi);
€ sugesioes informagdes (sugestdo e-mail Comisséo de ,
2.4 |@dvindas dos 2 linterno para centralizar as Tecnologia de jur21 - dez/21 R FETE S
diversos canais de sugestdes ou fila no PAl ou Informagcéo e
comunicacéo da planilha compartilhada) Comunicagéo em
BU Bibliotecas (Tecbib)
Compilar as informagdes do Direcao; Comissao
3 | banco de dados e sistematizar | de Comunicacdo e |jan/22 |dez/22 R Pendente
para tomadas de decisdo Marketing (CCM)
Realizar a analise das
4 | informacbes sistematizadas e Chefias/Liderancas |jan/22 |dez/22 R Pendente
dar encaminhamento




17

Objetivo Estratégico 03

CONSOLIDAR O MARKETING DA BU

o Prazo P
Projeto Estratégico N- Descrigado da agao Responsavel . ) Eramtey | Status Observagao PDI
Acao Inicio | Fim | A(ambos)
Realizado contato com
a TV UFSC e repassado
roteiro. Zeca Pires
Atualizar o video Comiss&o de Em respondeu em d%Z/ZO
1 |institucional da BU e incluir Comunicag&o e jani21 |dez/22 | P | ggzlsdzns;r?d%nr;?a,o a0
as SetOFIaIS Marke“ng (CCM) atualmente Testa é o
novo diretor. A Agecom
forneceu videos brutos
para edigéo.
Avaliar a usabilidade do Comissdo de Gestao do
2 Portal da BU com os jul/l21 | dez/21 A Pendente
. Portal da BU
usuarios
Comissao de
Elaborar material Comunicacéo e
3 informativo/carta boas Marketing (CCM); an/21 |iun/21 A Em Sera incluido no
Promover a vindas sobre informagdes Comisséao de J J andamento | Portal do Servidor
3.1 imagem da BU na (servigos) da BU para TAE Mapeamento de
*" | comunidade Processos (MP)
universitaria
Comissao de Focar em bases de
Elaborar material Comunicagéo e dados, pedidos de
informativo/carta boas Marketing (CCM); compra,
4 vindas sobre informacdes BiblioCentros; jan/21 |jun/21 A Pendente |atualizagéo de
(servicos) da BU para Desenvolvimento de bibliografias, etc.
docentes (PROFOR/posse) | Colegdes e Tratamento Atualizar Portal do
da Informacéo (Decti) Servidor
Reformularo-menu-sobre
Acessibilidade Acessibilidade 21 | dezi24 Excluid
s Informacionalne-Portal-da tnformacional-tAb A )
BY
Realizar um estudo e Tecnologia, Conteudos
6 propor melhorias no Pagina Digitais e Inovacao jan/21 | dez/22 A Pendente
do Repositorio Institucional (Tecdi)
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigdo da agcao Responsavel Prazo ey | Status Observagao PDI
A (Ambos)
Buscar a criagdo de uma Tecnologia, Conteudos
nova identidade visual ou Digitais e Inovagao
7 rever a atual para o (Tecdi); Comissdo de |abr/21 |dez/21 A Pendente
Promover a Repositdrio Institucional Comunicacéo e
31 imagem da BU na junto a AGECOM Marketing (CCM)
" | comunidade Ampliara-participagao-da
universitaria BU em-eventos-nos
8 Centros-de-Ensino BiblioCentros jani21 | dezi22 A Excluido
{recepgbes-dos-calouros-e
outros)
O twitter s6 permite
1 Utilizar a #pratodpsve~rem Gestores de midias jan/21 | dez/21 A Em 14}4 care}cteres, e
em todas as publica¢des andamento | ndo sera possivel
aplicar
Iria ser construido para
Acessibilidade a modalidade remota,
Realizar oficina de Libras Informacional (Al); m? o ?Olsas o
2 : Circulagéo e dez/21|dez/22 | P | Pendente | cS9' 'oram
para a equipe ~ remanejadas para a
Recuperagao da atividade de produgéo
Informacao de acervo no formato
acessivel.
] Dar continuidade a parceria
Ampliar e melhorar com o SINTER para a
0s canais de traduc3o d Adi d E
3.2 als o radugao das paginas dos - . m
comunicaggo com 3 periédicos do Portal com Portal de Periodicos | jan/21 | dez/22 A andamento
0 usuario perfil de
internacionalizagao
Jahaparao
atendimento (de
L forma rapida e
: Comissao de -
Incluir ferramenta de S pontual) quando é
avaliacdo permanente dos Comunicagao e feito contato pelo
4 . o Marketing (CCM); jan/21 | dez/21 A Pendente
servicos da Biblioteca no - ~ chat, Portal de
Comissao de Gestao do :
Portal BU Atendimento,
Portal da BU .
recibo de
empréstimo e
devolugao.
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigdo da agcao Responsavel Prazo ey | Status Observagao PDI
A (Ambos)
Lembrar de especificar
as diretrizes para as
setoriais dos campi.
Rever e padronizar as Comissao de EStta%e'IeC‘?r
5 politicas de publicagéo nas Comunicacéo e jan/21 | dez/21 A Concluido g}fu?ggg%%'zsepara
midias da BU/UFSC Marketing (CCM) exposigdes, cursos e
eventos. Publicar na
Meméria daBU e
Documentos de Gestao.
_ Efetivar a série "Grumi" da Comisséao de Em BSCA precisa
Ampliar e melhorar | 6 | BSCA nas midias sociais Comunicacéo e fev/21 | mar/21 R | Jndamento | Manter as
32 |OScanais d~e da BU Marketing (CCM) publicacdes.
comunicagao com Criar tutoriais direcionados - .
0 usuario o Biblioteca Setorial do
aos estudantes do Colégio Coléaio de Aplicacso:
de Aplicagao que sejam oleglo de Aplicagao; Em
7 Comisséao de fev/21 | dez/21 A
focados no uso do C SN andamento
Pergamum e na divulgagao °m“9'°a‘§g ©
das regras da BU/UFSC Marketing (CCM)
Criar pagina do setor de . Encaminhar antes
L Acessibilidade ademanda e
Acessibilidade Informacional (Al); Em roposta para a
8 Informacional (Al) para o < fev/21 | dez/21 A proposta p
melhorar o 2cesso aos Comissao de Gestao do andamento comiss&o de
Servicos Portal da BU Gestao do Portal
¢ da BU
CABU ira Assessorar a
. = equipe para tornar a
- Eliminar as barreiras Clrculaga~o e visita orientada
Redefinir . . - ReCUperagaO da acessivel. Elaborar
33 - vivenciadas pelos usuarios ~ . S o
.3 | estratégias para 1 com deficiéncia nas visitas Informagao; Comissdo |abr/21 |dez/22 P Pendente | pesquisa junto aos
visitas orientadas . Por uma BU Acessivel usuarios com
orientadas Cab deficiéncia. Arquivo de
( a u) audio na pagina e mp4
no balcéo.
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P

. Yo NO .~ ~ - resencial =
Projeto Estratégico Acio Descrigao da acao Responsavel Prazo ey | Status Observagao PDI
A (Ambos)
N&o conseguiram
adquirir pelo pregéo
Estudar possibilidade de Comissdo de Tecnologia equipamento devido as
disponibilizar aos usuérios de Informacao e 9 Em es"‘?c'f'cagfes' Verificar
. . ~ . equipamentos ou
2 servicos de tran§mlssao Comunicacao em juli21 | dez/22 A andamento | ferramentas para usar
simultanea de visita Bibliotecas (Terlb) durante as visitas
orientada orientadas (para ndo
ficar falando alto ou
todos aglomerados)
Redefinir
3.3 e_st_ratégigs para Tecbib esta propondo
visitas orientadas um projeto
(inicio:https://andfsilva.gi
thub.ilo/ ) pall;a visita
Comisséao de Tecnologia virtual com base em
Realizar visita orientada de Informacéo e . Em uma sequencia de fotos
3 irtual (tour 360° c c 2 jan/21 | dez/22 P d esféricas. Gevani possui
virtual (tour ) Comunicagéo em andamento | camera e ¢ fotografa.
Bibliotecas (Tecbib) Clarissa P. poderia
auxiliar na
audiodescrigao. CCM
também poderia
colaborar.
Assessorar a equipe BU .
~ quipe Comissao Poruma BU |. Em
1 para adogao de praticas ; jan/21 | dez/22 A
o Acessivel (Cabu) andamento
acessiveis
3.4 Fomentar as Criacao de conteudos para
"7 | praticas acessiveis Segao “Por uma BU N
A Comissao Poruma BU |. Em
3 | Acessivel’ no QSN, para o : jan/21 | dez/22 A
" g " L Acessivel (Cabu) andamento
Fala Biblioteca" e midias
sociais
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Objetivo Estratégico 04

MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVICOS

. o N° o _ i Prazo L _
Projeto Estratégico ACS Descrigado da agao Responsavel . . R (Romoto), Status Observacgao PDI
el Inicio | Fim | A(ambos)
Tatiana fez algumas propostas.
Ficou definido a alteragao da
mesa de trabalho Eia Tatiana
Circulagéo e e ot o
ReCU peragéo da verificar redg), assim
~ permaneceria ao menos duas
. Informagao; pessoas a maior parte do tempo
Realizar Lo T ~ =1 dupla na entrada, 1 dupla no
) Verificar a possibilidade de Coordenagao da Sirius. 1 dupla no Veaa. 1 dupl
atendlmento - X . ~ - Irnus. lupa no ega.y 1 upla
. estagdes centrais no andar Difusdo da Informacéo |, Em no Bellatrix. (refazer andlise
4.1 |centralizado e 1 . ! L ~ |jan/21 | dez/21 P devido aposentadoria da Graga
. superior da BC, com mais e Biblioteca Central; andamento | e do Joso, saida da Jéssica do
com facil repasse . = e setor, afastamento do Fabio
. - atendentes Diregao; Comisséo de 'ar da inclus3 i
de lnforma 30 lembrar da inclusdo da equipe
Gao. Gestao de Espag:o do Periodicos que também foi
L, . o alterada). H4 uma previsédo de
Fisico da Biblioteca investimento em Tls e de
redefinicdo das atribuicdes dos
Central servidores no atendimento.
Resgate do layout pensado em
anos anteriores pela Comissao
de Gestéo do Espaco Fisico.
Para o
acompanhamento do
PE o Only Office ja foi
Tecnologia, Contetidos e\’/‘c'u'dQ PZ‘Z D;;'eE@z‘)Z
Reavaliar o uso do Digitais e Inovagéao E ;:ei?:(?avecr’iguar -2)
OnlyOffice junto a Diregao (Tecdi); Comissao de Em sobre os outros
1 | BU e junto as comissdes de Tecnologia de jan/21 | dez/21 R andamento | ecursos dioniilizados
trabalho que utilizam o Informacéo e E’/e'?f,fe:am:"sta-
i ; 2 rificar i
sistema Comunicagado em a;icggéfsuestéo em
Utilizar sistema de Bibliotecas (Tecbib) uso e se a plataforma
4.2 t30 d ot atende as necessidades
gestao de projetos e demandas de
trabalho.
Tecnologia, Conteudos Acko atrelada &
.pe . . . . ~ ({
Verificar alternativas de Digitais e Inovacao pcf::i\?aea aa
ferramentas que possam (Tecdi); Comisséo de Em descontinuagéo do
2 | servir de edigao colaborativa Tecnologia de jan/21 | dez/21 R d t OnlyOffice e
e agenda/calendario para as Informacao e andamento | oferecimento de
T~ . ~ ferramentas do Gsuite e
reunides e eventos da BU Comunicagao em o Office 365
Bibliotecas (Tecbib)
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigdo da agédo Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
. . A avaliagéo indica que
Tecnologia, Contetdos Kanboard e Planner s&o
Digitais e Inovagéao boas solugdes para
Avaliar o uso dos sistema de | (Tecdi); Comissao de acqﬁlpandha;nento
3 gestao de projetos: kanboard Tecnologif:\ de jan/21 | dez/21 R Concluido %rgé%gﬁdeentg.m/::
4.9 |Utilizar sistema de (em teste na BU) e planner Informagéo e solugdes n&o se
"€ | gestao de projetos do Office 365 Comunicagao em mostraram adequadas
Bibliotecas (Tecbib); para acompanhar o
Direcao lezipaetjggr;?for?to
Atualizar as normas da Comissao de Gestéo |.
4 ACRL do Conhecimento (GC) jul/21 | dez/21 R Pendente
Confiabilidade
Informacional e
Fazer outra agenda de Combate 3
1 | cursos para todos servidores ; ~ jan/21 | dez/21 R Pendente
da UFSC (via capacitagao) Desinformaggo no
Ambiente Digital
(Cidad); Diregao
Confiabilidade
Informacional e
Criar Checklist para Combate a . Adequar critérios.
2 checagem da confiabilidade Desinformacgé&o no jan/21 | dez/21 R FETE S Divulgar conteudo
Implementar Ambiente Digital
acbes da (Cidad)
4.3 | Comisséao de
Confiabilidade Confiabilidade
Informacional Informacional e Roberta havia feito
3 Elabc~)ra£ maten.a para a“ (_Zombateﬁa jan/21 | abr/21 R Concluido | ° convite e Joana
sessdao "Fala Biblioteca Desinformacgao no reforcou em
Ambiente Digital setembro/20
(Cidad)
Confiabilidade
Informacional e
4 | Criar videoaula do curso (_30mbate~a jan/21 | dez/21 R Pendente
Desinformagéo no
Ambiente Digital
(Cidad)
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- Yo N° .~ ~ z resePncia =
Projeto Estratégico Acio Descrigdo da agao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
Excluir os enderecos de e-
mail dos setores para o o
A . . . Verificar se todos
publico externo e publicar no | Tecnologia, Conteudos
. . o ~ . . os setores e
1 site apenas o link do Digitais e Inovagéao mai/21 | jul/21 R Pendente i .
! ) setoriais aderiram
PAI/OTRS, visando a (Tecdi)
o ao PAI
centralizagao de canal de
atendimento
Padronizar o Substituir em "Contatos" no e
: . . . . Verificar se todos
atendimento site o e-mail do setor pela Tecnologia, Conteudos
. . < L ~ . . os setores e
4.4 | assincrono via 2 | opgao exata a ser Digitais e Inovagao mai/21 | jul/21 R Pendente - .
; ; - ) setoriais aderiram
sistema de selecionada pelo usuario no (Tecdi) a0 PAI
chamados na BU PAI/OTRS
os demais servigos
na nstam com
Alterar no PAI/OTRS . , ao constam con
" . < Tecnologia, Conteudos a inicial “acesso”,
Acesso a colegcbes e ~ . . . e
3 o " ~ Digitais e Inovagao mai/21 | mai/21 R Pendente | “pesquisa”,
especiais" para "Colegdes ; “ »
o (Tecdi) consulta”,
Especiais bomlimitar® £
solicitar”, ficou de
forma enxuta
Ja foi realizada uma
reunido em maio/2018 e
sugerida uma visita a
a” Ararangua, onde o More
Competéncia em X ’
~ . esta hospedado, mas
. . Incorporar o MORE a BU, Informacgao e Suporte a devido a pandemia néo
Institucionalizar o . ~ 0 ) . - .
4.5 More na UESC 1 | garantindo a manutengéo e Pesquisa; Tecnologia, |jan/21 |dez/22 A Pendente | ocorreu. A Setic esta
atualizagao do sistema Conteudos Digitais e ‘s::os‘izsseqzeiiQ
~ . e nae
Inovacéo (TeCdl) porque a BU n&o tem
analista suficiente na
BU para assumir essa
atividade.
Semelhante a agéo
Criar uma base de Selecionar uma ferramenta desenvolvida pela
termos para ou adaptar uma ferramenta Competéncia em I(ijtrtem?/b udora/
centralizar as ara disponibilizar as = e Em \htips./fbvsalud.orgiquer
4.6 1 P 'SP Informacao e Suporte a | jan/21 | dez/22 R ies/sobre/?l=pt_BR).
demandas dos estratégias de buscas Pesquisa andamento | Egt4 sendo feita,
atendimentos utilizadas nos atendimentos q contudo é morosa.
individualizados individualizados. Estéo fazendo
adaptacdes também.
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigdo da agédo Responsavel Prazo g‘ﬁ"ﬁéﬁ;’) Status Observagio PDI
Definir no edital de
1 | exposigdes da BU as agbes Colecoes Especiais  |jan/21 | dez/22 R Pendente
de acessibilidade.
Formalizar oficinas de Lingua
Brasileira de Sinais a equipe F%tlcf)g szdUZidOS
e disponibilizar recursos Acessibilidade . Em videos €
Prever a 2 | didaticos articulando a area Informacional (Al) juli21 - dez/22 | A andamento Sf,?;}”(;g"gzﬁd,f’j ne
acessibilidade das de Libras com contexto da YouTube.
4.7 |agdes BU/UFSC
Szlsaeg\(JoIV|das C.riarldocumento com as . .
3 |diretrizes para as exposi¢des Colecbes Especiais | jul/21 | dez/21 R Pendente
permanentes e temporarias
Criagdo de guia para a Acao prioritaria nas
4 realizacdo de eventos Comissao Por uma BU |. 121 | dez/22 A Em dg pd
presenciais e remotos com Acessivel (Cabu) ju € andamento | 2€Mandas
acessibilidade externas da CABU.
Pergamum nao
tem. Foi feito
demonstragao da
Comisséao de Gestao ferramenta ITMS
Ampliar as Verificar ferramentas internas | do Conhecimento (GC); Analitics, contudo,
funcionalidades do com possibilidades de Comissao de devido a outras
4.8 sistema 1 Mineragéo de Dados para Tecnologia de mai/21 | dez/21 R Pendente | demandas
Pergamum trabalharmos as informacoes Informacgao e prioritarias néo
de nossos clientes Comunicacado em realizou-se trial na
Bibliotecas (Tecbib) ocasido. E preciso
mapear quais
informagdes
gueremos extrair
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. L . N° e ~ . L ~
Projeto Estratégico Agiio Descrigao da agao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
Iniciado em setembro pela PUC.
Foi incluida um texto
instrucional na pagina principal
de busca do Pergamum com
"Dicas para a pesquisa":
Insira como termos de pesquisa
palavras significativas, como
substantivos e adjetivos.
N&o inclua palavras vazias
. o Comissao de como artigos, preposigdes,
Verificar possibilidade de ; pronomes, dentre outras, na
. TeCﬂOlOgla de caixa de pesquisa.
conseguir respostas para a Informagéo e Verifique se vocé digitou
seguinte pergunta: quais c A corretamente os termos de_
" ™ omunicagdo em . pesquisa, pois o sistema néo
2 | expressoes de busca sdo i .. | mai/21|dez/21 R Pendente | desconsidera erros de digitagao
utilizadas com maior Bibliotecas (TerIb), e podera nao apresentar
N > Tecnologia, Conteudos resultados em fungao disso.
frequéncia e com resultado Faga novas tentativas de
aitai 3 pesquisa com termos correlatos,
"O"q DIgItaIS e Inovagao sinénimos, nomes populares e
Tecdi cientificos, autores referéncia na
( ) area de interesse.
Teste, também, utilizar
Am p|iar as variagdes dos termos de
. . pesquisa no plural e singular,
4.8 funcionalidades do quando for o caso.
- H Tente, ainda, novas buscas
PSIStema utilizando os termos de
rgamum pesquisa em outros idiomas
e ga u (inglés e espanhol).
Tecnologia, Conteudos
Digitais e Inovacao
(Tecdi);
Desenvolvimento de
Melhorias no Pergamum Colegbes e Tratamento
(Médulo de Catalogacgao) a da Informagéo (Decti);
3 | fim de otimizar os servigos Comissao de Gestdo |jan/21 |dez/22 R Pendente
de catalogagao e acesso da | do Conhecimento (GC);
informacao ao publico. Comissao de
Tecnologia de
Informacéo e
Comunicagdo em
Bibliotecas (Tecbib)
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P

(] -
Projeto Estratégico Ar;éo Descrigao da agao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
Tecnologia, Conteudos
Digitais e Inovagao
. o (Tecdi);
. Avaliar a descentralizagao .
Ampliar as X ~ Desenvolvimento de
. : das tarefas e configuragbes ~
funcionalidades do . . Colecbes e Tratamento .
4.8 . 4 | do pergamum com vistas a ~ .. | mai/21 | dez/21 R Pendente
sistema t30 distribuid t da Informacéo (Decti);
Pergamum uma gestao distribuida entre Coordenacgao da
TECDI, DECTI e DDI e ~
Difusao da Informacéao
e Biblioteca Central;
Direcao
5 i Objetivo E11 d
o Elg bqragao do Guia para Comissao Por uma BU . Em PDJI?Blgsenvol\?er
Elaborar diretrizes 1 | criagdo de documentos Acessivel (Cabu) mai/21 | dez/21 R andamento agdes
para comunicag&o acessiveis pedagégicas e
4.9 . . . . académicas
institucional de Revisaros-documentos o direcionadas,
forma acessivel 2 |bases{normas; ; mail21 | dez/24 R Execluido |- agdes afirmativas
Acessive{Cabu) e de valorizagdo
FegHHmen%GS,—etG-—)—G‘a—Bu da diversidade
Objetivo Estratégico 05
FORTALECER O DESENVOLVIMENTO DE COLEGOES E A GESTAO DO ACERVO
N° Prazo P
Projeto Estratégico = Descrigcdo da agao Responsavel _ : R (Romoto), A Status Observagao PDI
Acéo Inicio | Fim | (ambos)
PE anterior. Essa agao
M 4 d t esta incorporada a pratica
apear praticas de outras - do setor e 0 mapeamento
1 | bibliotecas de incentivo & poossiblidace | mai/21 | dezi22 | A o | atuaimente esta ocarrendo
leitura acessivel nformacional (Al) andamento | ;o meio da interlocugéo
Promover o uso com outras bibliotecas
51 do acervo universitarias.
acessivel Fomentar a leitura acessivel
por meio de eventos, o
2 projetos de extensao e Acessw_)llldade mai/21 | dez/22 P 21y PE anterior.
) ~ . Informacional (Al) andamento
demais ag¢des desenvolvidas
na BU/UFSC
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descri¢do da agdo Responsavel Prazo éﬁm&:}",\ Status Observacio PDI
Participar da Rede de
Compartilhamento dos
materiais acessivel entre IES Acessibilidade . Em
1 (Rede Brasileira de Estudos Informacional (Al) maif21 | dez/22 A andamento
e Acervos Adaptados —
REBECA)
Acessibilidade
Possibilitar a Compartilhar o acervo nao Informacional (Al); Proicto Gestio d
50 | @ampliagdodo o |utilizado na BC com setoriais |  Bibliotecas Setoriais; | o4 | g4ezo2 | A Pendente Az:oejrevg Ioszliigdgna
acesso ao acervo iem i i i i
] que desejem incluir esse tipo | Desenvolvimento de BC (GA-BC)
acessivel de acervo Colecoes e Tratamento
da Informagéo (Decti)
Acessibilidade
Realocar e reestruturar o Informacional (Al); Projeto Gestédo do
3 | acervo fisico Acessivel para Desenvolvimento de | mai/21 | dez/21 P Pendente | Acervo localizado na
dar mais visibilidade Colegbes e Tratamento BC (GA-BC)
da Informagéo (Decti)
Transferir a cole¢édo da
Biblioteca do CTC para a BC Desenvolvimento de Em PE anterior. Quase
1 e realizar processamento Colecbes e Tratamento | out/21 | dez/22 P andamento | finalizado '
técnico do que for da Informacéo (Decti) )
necessario
_ Fazer exclusdo do acervo da Desenvolvimento de Em PE anterior. Thiado
Realizar 2 | Salade Leitura José Colecdes e Tratamento | mai/21 | dez/21 A q o | inici i c? q
processamento Saramago do Pergamum da Informacéo (Decti) andamento ) Iniciou essa atlvidade
técnico dos PE . -
~ anterior. Suélen
5.3 acervos nao Realizar o processamento estava fazendo dos
processados e a técnico dos acervos do Desenvolvimento de E periodicos, mas nao
_serem 3 | Armazém da Referéncia que | Colegbes e Tratamento | out/21 |dez/22 P m finalizou. Projeto de
incorporados a nao se encontram no da Informacéo (Decti) EMCETETD Gestéo do Acervo
BU )
Pergamum localizado na BC
(GA-BC).
Colegdes especiais; . ~
4 Realizar o processamento Desenvolvimento de Em Projeto de Qestao do
- oo ~ out/21 | dez/22 P Acervo localizado na
técnico de microfilme Colegdes e Tratamento andamento BC (GA-BC)
da Informacéo (Decti) '
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. s . N° .~ ~ - res:ncia =
Projeto Estratégico Agiio Descrigdo da agcao Responsavel Prazo ,g‘;m:m))% Status Observagio PDI
0S
Fabricio ira verificar as
autorizagdes de direitos
autorais. Essa demanda
. sera atendida apods a
Catalogar o(i ;‘Il7r;168 o Acessibilidad estruturagéo da
acessiveis que estao cessibilidade . catalogagéo e da
5 ) . . X mai/21 | dez/22 P Pendente ; A
disponiveis em servidor da Informacional (Al) disponibilizagao do acervo
BU acessivel no sistema
Pergamum, por
corresponderem a
. demanda emergencial dos
Realizar usuarios com deficiéncia.
rocessamento
P o Foi dado prazo para
técnico dqs devolverem ou sinalizar
5.3 acervos nao que n&o encontraram. Os
. processados e a Reaver os materiais b Wi o d materiais né,o devolvidos
serem bibliograficos da BU esenvolvimento de Em foram excluidos do
: : 6 : o Colecdes e Tratamento |jan/21 |dez/21 P Pergamum. Restaram
incorporados & disponiveis em outras ~ : andamento | gpenas casos que
BU o da Informacgéo (Decti) pen que
localizagbes da UFSC precisam ser verificados
presencialmente na
BSCED, BSCA e
BSCCSM.
No trabalho remoto foi
Revisar e realizar o eStréﬂu[adg o fluxo dgl o
2 AN il produgéo de acervo digita
7 processamento tecnlcp ho ACGSSIPIIIdade jan/21 | dez/22 A i acessivel acrescentando
Pergamum dos’mgter|a|s em Informacional (Al) andamento | 55 etapas de criagao de
formatos acessiveis catalogos, revisao e pré-
catalogagao dos materiais.
. Aguardando a conclusédo
Al t CDleS?nVOIV_ll_metnto det do inventario fisico dos
imentar o . . olegdes e Tratamento eribdicos para
. . Enviar dados atualizados ~ . Em periodicos p
5.4 | Catalogo Coletivo 1 ara o CCN da Informacgéo (Decti); |out/21 |dez/22 A andamento atualizagéo do CCN. A
Nacional P Biblioteca Central; BSC,CS'f\" CT?”C'U'“' porém,
Bibliotecas Setoriais ggerfe'z%e'giéﬁiirt:zas
Acompanhar o depdésito de
Melhorar a todos os trabalhos de . .
~ ~ Tecnologia, Conteudos
preservacgéo e a conclusao de curso (TCCs) o ~ . Em
5.5 ~ 1 o AR Digitais e Inovacao mai/21 | dez/21 R
conservacgao do no Repositorio Institucional ; andamento
o (Tecdi)
acervo (RI) conforme Portaria n
1853/2013/GR
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigao da agédo Responsavel Prazo N reenealy | Status Observagio PDI
(Ambos)
Encaminhamento
Realizar higienizagao e Colecd L para catalogacao,
recatalogacao do acervo olegoes especials, higienizacao
~ -, Desenvolvimento de Em ~ ’
2 | Colegdes Especiais de ~ out/21 | dez/22 P producgéao de
Raridades Catarinenses da Colegbes e Tratamento LTI involucro, sinalizagao
BC da Informacdo (Decti) e guarda,com Ieitfra
de estante.
Realizar inventario da Projeto Gestédo do
3 |colecdo de teses e Colegdes Especiais out/21 |dez/21 P Pendente | Acervo localizado na
dissertagdes BC.
Realizar conferéncia dos Circulacéo e
fasciculos constantes no v Em
4 . Recuperagédo da out/21 | dez/22 P
Pergamum e etiquetagem x o andamento
p A Informacao (Periodicos)
dos fasciculos de periddicos
Realizar inventario do acervo Circulagao e PE anterior. Projeto
5 de livros na BC Recuperacao da out/21 | dez/22 P Pendente | Gestao do Acervo
Melhorar a Informacao localizado na BC.
55 preservagéo e a Atividades de pratica
- conservagéo do Disponibilizar acervo para Desenvolvimento de gtr:fsrg:da Para e
acervo 5
6 restauro para alunos do CIN ((Zjokla(;;)es © 'I:ratamen.tg out/21 | dez/22 P i Biblioteconomia,
e CFH a Informacéo (Dgc_h), andamento Arquivologia,
Coleges Especiais Historia, Museologia,
etc.
Tentar manter kit
(trincha, flanela,
jaleco, 6culos, luvas)
7 Monf[a_r k'.t (EI?I + instrugdes) Colegbes Especiais | out/21 |dez/22 P 21 para todos os
de higienizag&o do acervo andamento | servidores da
circulagao,
empréstimo, Decti e
CE
Criar cAmaras de fumigacao Em
8 para parar a acao fungica Colecbes Especiais | jan/21 |dez/21 P andamento
nos livros
Realizar a restauragao do ~ . .
9 acervo CEPU Colecbes Especiais | jan/21 |dez/21 P Pendente
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigdo da agido Responsavel Prazo N homais | Status Observagio PDI
(Ambos)
Adquirir estantes para Clrculaga_o © Projeto de Gestéo do
. o Recuperacéao da .
ampliar o Sirius (2 Informacéo: Comissao Em Acervo localizado na
10 |corredores = 22 estantes) e §ao; mar/21 | dez/22 A BC (GA-BC).
- de Planejamento e andamento .
Vega (1 corredor = 11 E 50 de P Encaminhado para
estantes) Xecugao de Frocessos compras
de Aquisicdo da BU '
Projeto de Gestéo do
Acervo localizado na
Avaliar o acervo do Circulagéo e Em BC (GA-BC). Falta a
11 . . Recuperacao da out/21 | dez/21 P partir da
Armazém da Referéncia ~ andamento e
Informacao classificagédo
016(7/8=6) e IBGE
completo.
. Circulagao e Projeto de Gestao do
12 Realizar o desbaslte do Recuperagédo da dez/21 |jul/22 P =0 Acervo localizado na
acervo do Armazém da BC ~ andamento
Informacao BC (GA-BC).
Melhorar a S .
5.5 5 realizar o desbaste
conservacgao do
acervo do Armazém da BC
. . . ~ € remover 0s
Realizar o remanejamento Circulacéo e ericdicos e T&D
13 | do acervo Sirius, Vega e Recuperacéo da juli22 | dez/22 P Pendente | P
. ; ~ que se encontram
Bellatrix para o Armazém Informacgao .
nas estantes. Projeto
de Gestéo do Acervo
localizado na BC
(GA-BC).
Circulagéo e
Substituir etiquetas Rﬁﬁ?ggzgaég,da Projeto de Gestéo do
14 | danificadas ou ilegiveis, agao, mai/21 |jul/22 P Pendente | Acervo localizado na
: . Desenvolvimento de
especialmente do Bellatrix ~ BC (GA-BC).
Colegdes e Tratamento
da Informacéo (Decti)
Zgg'r(;:;;éerfxﬁteegscﬁmgs Circulagao e Projeto de Gestao do
15 - g Recuperacéo da mai/21 | dez/21 P Pendente | Acervo localizado na
utilizados para retornar para ~
Informacgao BC (GA-BC).
0 acervo geral da BC
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigao da agédo Responsavel Prazo N reenealy | Status Observagio PDI
(Ambos)
Realizar o desbaste da Projeto de Gestao do
16 | colecdo de mapas Colegbes Especiais | out/21 | dez/21 P Pendente | Acervo localizado na
suspensos BC (GA-BC).
Analisar o acervo da
mapoteca e acervo : ~
cartografico (plantas ~ - Projeto de Qestao do
17 cartograficas, atlas e demais Colecbes Especiais | out/21 | dez/21 P Pendente | Acervo localizado na
materiais) e reorganizar os BC (GA-BC).
itens no mobiliario
. i Projeto de Gestao do
18 ?gililgzg%g?:rﬁ:‘:e das fitas Colecoes Especiais | out/21 |dez/21 P Pendente | Acervo localizado na
BC (GA-BC).
Circulagéo e
Melhorar a =
- e - Recuperacgédo da
S e | | e e | momesao Py | oo d ceszods
conservaggodo | g UESG e realocar nap Desenvolvimento de | out/21 | dez/21 A | sndamento | Acervo localizado na
acervo Colocses Especiais Colecdes e Tratamento BC (GA-BC).
¢ P da Informacéo (Decti);
Colegdes Especiais
Analisar e descartar os Projeto de Gestéo do
periédicos seguindo critérios ; ~ Acervo localizado na
do Projeto Gestéo do Acervo Circulagao e Em  |BC (GA-BC)
20 . Recuperagéao da out/21 | dez/22 P " y
localizado na Informaggo (Periédicos) andamento | Verificar projeto
BC/Desenvolvimento de ¢ CBBU
Colegdes PAAP/CAPES.
Tecnologia, Conteudos Iniciada a conversa
Verificar possibilidade de Diaitais e, Inovacao Em com a TECDI sobre
21 | disponibilizagéo de acervo gra vag mai/21 |dez/22 | A a possibilidade de
. e (Tecdi); Acessibilidade andamento oy
acessivel em Repositorio ; rever a politica do
Informacional (Al) o
Repositério.
Potencializar a Eleabrc;rsaernpigllgcc‘;a d(;e Desenvolvimento de Em
5.6 |recuperagdo da 1 | fp ~ _QC | = Colecbes e Tratamento |jan/21 | dez/21 R d PE anterior
informacgao normagao. ata ogagao, da Informacéo (Decti) andamento
Classificagao e Indexagao
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigao da agédo Responsavel Prazo N reenealy | Status Observagio PDI
(Ambos)
Incluir a numeracgao das Circulacgo e
2 ostantes ¢ Recuperacéo da out/21 | dez/21 P Pendente
Informacao
: . Desenvolvimento de
Avaliar o fluxo de submissao Colegdes e Tratamento
3 | Gesortacteeno cges oatoriq | daInformagao Dect): | o 4o | R | pendente | Chamado
erag P Tecnologia, Conteudos 2019121978000502
Institucional prevendo o Diditais & Inovacao
autoarquivamento 9 (Tecdi) ¢
Desenvolvimento de ,
~ Tutorial/manual para
Colegdes e Tratamento indexacdo de artigos
Rever a politica de da Informagéo (Decti); AcH0 N&o se aplica é'
Potencializar a 6 ind(.a’xa_géo de artigos de Circulagé~0 e mai/21 | out/21 R Pendente B%CA. Nzo ex?stem
5.6 |recuperagdo da periodicos RecuNperaga_o’ dg artiqos do CA
; = Informacgéo (Periddicos); 9
informacao - AN indexados
Bibliotecas Setoriais
Ajustar nimeros de Circulacéo e
chamada e localizacbes Recu ere:} 50 da
diferentes (dois acervos InfgrmagéO' Projeto de Gestéo do
7 | cada um com um numero de Desenvolvirr?ent,o de out/21 |dez/22 P Pendente | Acervo localizado na
chamada distinto ou com Colecdes e Tratamento BC (GA-BC).
uma localizagao diferente da da Iﬁforma 50 (Decti)
outra) ¢
D Biblioteca Setorial do
esenvolver uma nova Colégio de Aplicagio;
8 metodologia d.e clasg ificagéo Desenvolvimento de  |jul/22 | dez/22 P Pendente
para o acervo infantil da Colegdes e Tratamento
BSCA da Informagéao (Decti)
Revisar os exemplares em
Retomar agoes consulta local com edigbes Circulacéo e
relativas a anteriores e da mesma Recuperacéao da .
57 disponibilizagao 1 edigdo conforme diretrizes Informacgao; Bibliotecas mai/21 | dez/22 A FEeEne
do acervo constantes no Manual da Setoriais
Decti
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. s . N° .~ ~ - res:ncia =
Projeto Estratégico Aciio Descrigao da agédo Responsavel Prazo N reenealy | Status Observagio PDI
(Ambos)
Projeto de Gestéo do Acervo
localizado na BC (GA-BC). Esta
sendo feita digitalizagao das T&D
externas. As defendidas na UFSC
Concluir a dlgltallzagéo das ja esta concluida. Foi incluida Faq
teseS e dissertagﬁes Em o histérico sobre essa tematica
~ [ . (https://atendimento.ufsc.br/otrs/pu
2 defendidas em outras COIereS ESpeClalS Jan/21 deZ/22 P andamento blic.pl?Action=PublicFAQZoom;lte
mID=469;ZoomBackLink=QWNO0a
instituicoes WOUPVB1YmxpY0ZBUUV4cGxve
mVyOONhdGVnb3J5SUQIMTI501
NvenRCeT1GQVFJRDtPcmRI%0A
cj1Eb3duO1NOYXJOSGIOPTE%3D
%0A).
Criar projeto e tentar
— Colegdes especiais; viabilizar em
Tratar acervo de audios ¢ °SP ’ ~
. Desenvolvimento de colaboragdo com
3 | constantes em fita cassete ~ out/21 | dez/21 P Pendente e
) L Colecbes e Tratamento profissionais
(avaliar e digitalizar) , .
da Informagéao (Decti) (professores,
bolsistas).
Projeto de Gestao do
Retomar agdes Acervo localizado na~BC
57 |  relativasa Colegdes Especiais; Catalogacao. dgialzagao
) disponibilizagéo . Desenvolvimento de e acondicionamento
do acervo 4 | Tratar o acervo de slides Colecdes e Tratamento out/21 | dez/21 P Pendente | ;. e se aos slides néo
5 ; contemplados no Catalogo
da Informacéo (Decti) de Slides lancado em
1996, pela BU/Editora da
UFSC.
Acondicionar
adequadamente e . ~
) - , Projeto de Gestao do
disponibilizar o conteudo dos ~ - Em J \
5 X Colegbes Especiais | out/21 | dez/22 P Acervo localizado na
manuscritos do Acervo andamento BC (GA-BC)
Catarinense de Originais '
Manuscritos (ACOM)
Circulacéo e
. I Recuperacéao da . =
Disponibilizar exemplares de Infgrmagéo Projeto de Gestéo do
6 literatura excedentes na BC Desenvolvirr?ent,o de out/21 |dez/21 A Pendente | Acervo localizado na
para setoriais dos campi Colegdes e Tratamento BC (GA-BC).
da Informacéo (Decti)
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o P
Projeto Estratégico Acr:éo Descrigdo da agéo Responsavel Prazo N ety | Status Observagio PDI
(Ambos)
Disponibilizar exemplares do Acessipilidade .
acervo Acessivel excedentes Informacional (Al); Projeto de Gestédo do
7 Desenvolvimento de | out/21 | dez/22 P Pendente | Acervo localizado na
e pouco emprestados na BC ~
e ; Colegbes e Tratamento BC (GA-BC).
para as setoriais dos campi = .
da Informacéo (Decti)
Qrie?'g:trirﬂo't‘lzot:fas do Circulacdo e Em Projeto de Gestédo do
8 P rjac Recuperagéao da out/21 |dez/21 P Acervo localizado na
acervo de Referéncia da BC Informacso andamento BC (GA-BC)
conforme Manual da DECTI ¢ '
Fazer a busca no acervo de Circulagéo e Projeto de Gestéao do
9 | livros com situagado "néo Recuperagao da out/21 |dez/21 P Pendente | Acervo localizado na
- localizado" no Pergamum Informagao BC (GA-BC).
Retomar agoes
5.7 relativas a Oraanizar 6 acervo Em Projeto de Gestéao do
’ disponibilizagao 10 f tg 6iCO | Colecbes Especiais | out/21 |dez/21 P d ¢ Acervo localizado na
do acervo otografico impresso andamento | 5~ (GA-BC).
Desenvolvimento de
Manter a colegao de Colegdes e Tratamento . ~
o . ~ . Projeto de Gestéao do
11 periodicos de Referéncia da Informacdo (Decti); out/21 |dez/21 P Pendente | Acervo localizado na
junto ao acervo de Circulagéo e BC (GA-BC)
Referéncia Recuperacéao da '
Informacgao (Periddicos)
possuem devolugas com Recuperagao da Projeto de Gestéo do
12 . . R mai/21 | dez/22 A Pendente | Acervo localizado na
mais de seis meses em Informacao; Bibliotecas BC (GA-BC)
atraso Setoriais '
Desenvolver a colegéo Desenvolvimento de
1 eletrbnica de audiolivros Colecdes e Tratamento |jan/22 |dez/22 A Pendente
Desenvolver as (aquisigao) da Informagéo (Decti)
5.8 colecdes 3 . Objetivo
eletrénicas Desenvolver a colegéo Desenvolvimento de Em E1 do PDI:
2 | eletrbnica de e-books em Colegdes e Tratamento |jan/21 | dez/21 A andamento oferecer
lingua portuguesa da Informagéo (Decti) cursos de
exceléncia
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P

- Yo NO .~ ~ - resencial =
Projeto Estratégico Agio Descrigdo da agéo Responsavel Prazo N ety | Status Observagio PDI
(Ambos)
Demanda referente a
ausencia de pedidos de
. . compra por parte de
) . Desenvolviment . realizou compra com
1 visando tracgar perfil sobre as Colzszesoe Traetarzt(ajr?to jul/21 | dez/22 A Pendente | verba propria que
bibliografias/fontes de ¢ - ; praticamente esgotou as
. ~ da Informagéo (Decti) demandas do campus.
informacao Pode-se pensar em um
desdobramento do Estudo
de usuarios.
Retormar a representagao Direcao;
da BU junto ao GT de Desenvolvimento de .
2 Jun > mai/21 |dez/21| R | Pendente
desenvolvimento de Colegbes e Tratamento
colecbes da CBBU da Informagéo (Decti)
Importante formalizar que
seria gestao da Biblioteca
(autonomia da BU),
Discutir a Exiravio dos usuaros. Néo
formaggo e Fgrmahzar com o DGP que o Diregao; ficar sob responsabilidade
5.9 | desenvolvimento numero do exemplar gerado Desenvolvimento de de nenhum servidor
de colegdes na 3 | pelo Pergamum seja ~ mai/21 | dez/21 R Pendente | especifico. Ser apenas
; ; Colegbes e Tratamento ara os exemplares de
BU/UFSC considerado o registro de = . P p
Patriménio na UESC da Informagéo (Decti) compra (mas lembrar que
foi cobrado da Unipampa
e IFC que tem inclusive
que formalizar preco para
materiais recebido por
doacéo).
Realizartestes-de C
acessibilidade das , )
ferramentas-encaminhadas POOSSIVE (;EE,:.)’ . .
4 Comissao-de-Analises | mail2d | dezf22 A Excluide |-
para-o-processo-de N
. de-Contetdos-de
aquisicao{como-estudo ~
téecnico-preliminar)
o Desenvolvimento de
Identificar as demandas ~ . .
R Colecgbes e Tratamento Foi encaminhado
bibliograficas do acervo ~ N Em -
5 o . da Informacéo (Decti); |jan/21 |dez/22 A formulario para
fisico do Colégio de oo : andamento .
S Biblioteca Setorial do servidores do CA
Aplicagéo - L
Colégio de Aplicacao
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o P
Projeto Estratégico Acr:éo Descrigdo da agéo Responsavel Prazo N ety | Status Observagio PDI
(Ambos)
Desenvolvimento de
Identificar as demandas Colegbes e Tratamento Em Foi encaminhado
6 | bibliografias do acervo digital | da Informacao (Decti); |jan/21 |dez/22 A andamento formulario para
no Colégio de Aplicagéo Biblioteca Setorial do servidores do CA
Discutir a Colégio de Aplicagao
formacao e Organizar um calendario Desenvolvimento de
5.9 |desenvolvimento semestral para reunides com Colecdes e Tratamento
de colegdes na 7 |acomissdo de 4a Ir?forma 30 (Dect): jan/21 | dez/22 A Pendente
BU/UFSC Desenvolvimento de Di S :
~ irecao
Colegdes
Colocar em pratica Circulacao e Em Projeto de Gestédo do
8 |argumentos de descarte da Recuperagao da jan/21 | dez/22 P andamento Acervo localizado na
PDC Informacgao BC (GA-BC).
Fazer um levantamento de Circulagéo e Em
1 periddicos raros (criagéo de Recuperagao da jan/21 | dez/21 A
~ andamento
OR) Informagao
. o Elaborar proposta para . ~
Disponibilizar os L i Circulacdo e
5.10 | periédicos para o |diretrizes de empréstimo Recuperagioda  |jan/22 |dez22| A | Pendente
- para posterior aprovagao da = o
emprestimo equipe Informacao (Periddicos)
Liberar empréstimo e avaliar Circulagao e
3 Recuperagao da abr/20 |jun/20 P Pendente
resultado x o
Informacao (Periddicos)
Coordenar o levantamento Desenvolvimento de Em
1 dos critérios para atualizagdo | Colec¢des e Tratamento | mai/21 | dez/21 R andamento
da PDC da Informacéo (Decti)
Revisdo e ' B Desgnvolvimento de . Em
atualizagao da 2 | Atualizar politica Colecoes e T~ratamen_to mai/21 | dez/21 R andamento
Politica de da Informagéo (Decti)
5.11 . —
Desenvolvimento Bom dia Biblioteca,
de Colegdes Quais séo as
(PDC) Desenvolvimento de novas?, BU Divulga,
3 | Publicar e divulgar a PDC Colegdes e Tratamento | mai/21 | dez/21 R Pendente | reuniao Comissao de
da Informacéo (Decti) Desenvolvimento de
Colegdes, entre
outros
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° P
Projeto Estratégico Acr:éo Descrigdo da agéo Responsavel Prazo N ety | Status Observagio PDI
(Ambos)
Site revisado com as
informagdes sobre
doacdo. Apos a revisao da
Rever/melhorar a PDC sera revisado todo o
recepao de Reelaborar as praticas de Desenvolvimento de ﬁi‘éiﬁimzmg'dséuigzgiso
5.12 gcervo - . 1 recebimento de doagdes Colecdes e T_ratamen.to jan/21 | dez/21 R Pendente | ;vido a0 Decreto. Projeto
ibliogréfico feito da Informacéo (Decti) GA-BC = Definir diretrizes
por doacéao para recebimento de
doacao dos fasciculos de
periddicos. Lembrar de
atualizar o banner
Elaborar proposta de uma Tecnologia, Conteudos Em
1 politica informacional e de Digitais e Inovagao jan/21 | dez/21 R andamento
gestdo do Rl (Tecdi)
Compor diretrizes para Tecnologia, Contetdos Em
2 por pa Digitais e Inovacao jan/21 | dez/21 R
formacao das colegdes (Tecdi) andamento
Elaborar diretrizes sobre Tecnologia, Contetidos
3 |Preservacao digital, Digitais e Inovacdo  |jan/21 |dez/21| R Em
seguranca, autenticidade e (Tecdi) andamento
integridade dos dados
Melhorar a Propor melhorias na Tecnologia, Conteudos Em
= 4 | organizacao e estrutura do Digitais e Inovagao jan/21 | dez/21 R
gestao do R| Tecdi andamento
5.13 | Repositério (Tecdi)
Institucional (RI) Elaborar diretrizes e ampliar
© suas coleges olusko o preonchmento | Tecnologia, Conteddos F
5 P Digitais e Inovagéao jan/21 | dez/21 R
dos metadados dos (Tecdi) andamento
diferentes tipos de objetos
no RI
aESItiléga;?lg gzrg:f;;oas autorais Tecnologia, Conteudos Em
g |apucas Digitais e Inovagdo  |jan/21 |dez/i21| R
€ conexos, e outros aspectos (Tecdi) andamento
legais que couberem ao RI
Tecnologia, Conteudos
7 | Atualizar verséo do Dspace Digitais e Inovacao jan/21 | dez/21 R Pendente
(Tecdi)
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P

o
Projeto Estratégico Atr:éo Descrigdo da agéo Responsavel Prazo N el | Status Observagio PDI
(Ambos)
Desenvolvimento de
Colegbes e Tratamento
1 Revisar os prpcedlmentos da Inform_agao (De,ctl); jan/21 | dez/21 R Em
para o depoésito legal Tecnologia, Conteudos andamento
Digitais e Inovagao
(Tecdi)
Melhorar o Desenvolvimento de
recebimento e a Revisar a politica para a Colegbes e '[ratameqto
514 | gestdo das 2 | submissdo das publicagses | 92 Informagao (Decti), |, oy | 4erp1 | R 21
o e Tecnologia, Conteudos andamento
publicacdes da da UFSC no Repositério Diaitais e | ~
UFSC - E-book igitais e novacgéo
(Tecdi)
Desenvolvimento de
. . Colegbes e Tratamento
Atualizar a portaria sobre o da Informagéo (Decti);
3 | depdsito legal de 1ag 7 ljan/21 | dez/21 R Pendente
. Tecnologia, Conteudos
publicagdes da UFSC S -
Digitais e Inovagéao
(Tecdi)
Objetivo Estratégico 06
APERFEICOAR A COMUNICAGAO INTERNA
. - N° . = . Prazo - =
Projeto Estratégico ~ | Descrigao da acao Responsavel — - R (Remoto), Status Observagao PDI
Acéo Inicio | Fim | A(ambos)
Precis_a_\_/erificar
Padronizar Definir modelos de 2;3?;:;22?323:2:::8 ©
servigos para documentos institucionais Comisséao de Em sendo realizado pela
6.1 melhorar a 1 | com base no manual de Comunicacao e mai/21 | jul/21 R andamento Secretaria (ata, oficio, lista
comunicacgéo identidade visual da BU Marketing (CCM) ggnﬁrgszf;ﬁasféggs etc.)
interna (acessiveis) (lembrar de atualizar no
Documentos de Gestéo)
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigao da agédo Responsavel Prazo ‘.%’\(m;::'),’ Status | Observacgio PDI
Secretaria fica responsavel
por todo o prédio da BC.
Instruir por e-mail para
Comunicar colaboradores S:gurar?ga ?nfo?mggaes
terceirizados das acdes e Bibliotecas Setoriais; :sSiCrZS; Zugf:rgggariz r?do
.~ ) . u u
2 B s | e te,  |jan21 |dezi22| A | Pendente | raotom serviiorem
corrente (especialmente Administragao ﬁiﬁﬁo&i\g géié:f o auae
durante a pandemia) atendendo, qual site que
entra para fazer reserva de
atendimento, periodos que
sera feito atendimento, etc.
Publicar no Quais sao as
novas? e externamente, se Comissdo de Gestio
3 | necessario, as alteragdes do do Portal da BU mai/21 | dez/22 A Pendente
Portal da BU ou criagcéo de
Padronizar novos sites/paginas
servigos para Publicar no Quais sao as
6.1 melhorar a novas? 0s novos projetos que .
comunicagao serdo veiculados nas redes Comls_saONde
. 4 - e Comunicacao e abr/21 |dez/22 A Pendente
interna sociais (como Histéria do M .
Cotidiano, semana do arketing (CCM)
Bibliotecario)
Imprimir e distribuir nos
5 | muras academicos e comedor BiblioCentros out21 |dez22| P | Pendente
Divulga
Elaborar manuais/tutoriais de
uso, em pdf ou em paginas
web, sobre questdes e Fazer em forma de
duvidas que sao recorrentes Tecnologia, Conteudos paginalsite como da
6 |na TECDI. Mapear FAQ uteis Digitais e Inovagdo |out/21 |dez/22 A Pendente Decti
da SETIC, promover (Tecdi) (decti.bu.ufsc.br)
melhorias nas existentes, T ’
quando couber, e criar novas,
quando necessario
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigdo da agcao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
Formalizar e disponibilizar a
planilha de cursos de Compartilhar em
capacitagao para os Comisséao de Gestao Drive para todos os
/ servidores, de modo que do Conhecimento (GC) out/21 | dez/22 A HEREID servidores poderem
todos possam contribuir de atualizar
Padronizar forma colaborativa
servigos para Realizar mapeamento de Estruturar e enviar
6.1 | melhorar a g |Processos do Biblioteca Setorial do 21 Liul21 A Em para
comunicagao acompanhamento de Colégio de Aplicacao J J andamento | processos.bu.ufsc.br
interna estudantes do CA fazer o fluxograma
Avaliar a eficacia e eficiéncia
9 gion%etggro];on%fngoe de Biblioteca Setorial do ian/21 | dez/21 P Em Aguardando o retorno
estudgntes do CA Colégio de Aplicacao J andamento | presencial
implementada em 2020
BSCUR realiza esta
atividade e marca reuniao
com a diretora antes do
ia Diregao; inicio do Conselho
1 rPerL(J):iwgc\)/zrorigzlso;rs]oantes da Chefias/Liderancgas; 21 | dez/22 R Em Consultivo. DDI/BC iniciou
Sistematizar ii Coordenadores de | andamento | em outubro/20. BSCCSM
6.2 reunides em consultivo comissdes realiza reunides de 15 em
) 15 dias para tratar de
menor escala assuntos que envolvem o
setor.
Investigar um padréo as Comissao de Gestio Utilizar estruturas
2 |reunibes curtas e objetivas, : jun/21 | dez/21 R Pendente | como o scrum, por
) do Conhecimento (GC)
quando possivel exemplo.
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigdo da agcao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
O Moodle oferece diversas
ferramentas que permitem
0 apoio para a organizagao
e realizagdo de atividades
de trabalho e espagos para
Avaliar a viabilidade de criar comunicacao, discussdes
um ambiente de colaboragdo | Tecnologia, Contetudos em geri,'”f‘ 0d
1 |daBUno M.OQDLE grupos Digitais e In_ovagéo jun/21 | dez/21 R Pendente gg?hﬁir'neiﬁ%%afum
UFSC (Apoio a organizagao (Tecdi) piloto com alguma
de grupos) comisséo de trabalho ou
setor. Agao vinculada ao
L Projeto 9.3 - Fomentar
Potencializar os acdes de compartilhamento
sistemas e acdes de conhecimento. Definir
6.3 de comunicacio parceiro para o piloto.
existentes Melhorar a comunicagao
interna entre as setoriais:
Promover Direcao; .
2 celebragbes/compartilhament Chefias/Liderangas jun/21 | dez/21 A .
o de resultados com todas as
areas/setores
Definir agbes de promocgéao do
uso dos sistemas Comisséao de Em
3 |institucionais entre a equipe Comunicagao e jun/21 | dez/21 A andamento
(rocket chat, pastas Marketing (CCM)
compartilhadas, QSN?)
Comisséao de
1 | Identificar quais s&o os canais Comunicacao e jun/21 | dez/21 R Pendente
Padronizar as de comunicagao Marketing (CCM)
!nformagées Identificar as finalidades de Comissdo de
6.4 internas aos 2 q ld N Comunicagéo e jun/21 |dez/21| R Pendente
respectivos canais cada canal de comunicagao Marketing (CCM)
de comunicagdo Divulgar aos servidores um Comisséao de
3 | boletim com essas Comunicacao e jun/21 | dez/21 R Pendente
informagdes condensadas Marketing (CCM)
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Objetivo Estratégico 07

AMPLIAR O USO DE TECNOLOGIAS

0 Prazo P
Projeto Estratégico F Descrigdo da agédo Responsavel R enctay | Status Observagio PDI
e Inicio | Fim | Atmbos)
Elson abriu chamado para
Dar mais visibilidade para as Tecnologia, Conteudos B PUC com modelo P
1 | novas aquisicbes no Digitais e Inovagao jan/21 | dez/22 R d t elaborado pela BU. A
Pergamum (Tecdi) andamento | pyc ficoutqe melhorar
€ssa questao.
Tecnologia, Contetidos E%g;‘:ﬁgoeré\s/&ffgcacrocr;’n"‘é
Acotmpgmhtar e _cctnbrar de fgrma Digitai(§r el c?_c))vagéo c da TI. Foi verificado com Ot:jjgtgg If33
contundente a integracdo do ecdi); ; m equipe de Ararangua que | o0
2 CAGR com o Pergamum Desenvolvimento de jan/21 | dez/22 A andamento | estava desenvolvendo ° o?gchsr o8
(planos/programas de ensino) | Cole¢des e Tratamento f;;ﬁrft'::zrsnsz’ gi‘;taé gu suplementares
da Informacg&o (Decti) disposicao.
i ¥ PE anterior
3 Implementar nova interface do Tesin?tlggz’ lggcgetécci)os ian/21 | dez/22 A Em Projeto extenso que vai
Repositorio Institucional 9 ovag ) andamento | exigir bastante tempo e
Melh (Tecdi) dedicag&o.
elhorar os
sistemas e 0s Automatizar o desligamento . . PE anterior. Fazer
1 o : Tecnologia, Conteudos afastamento do
" Ay 4 institucional, realizado nos Digitais e Inovagao jan/21 | dez/22 A =i Pergamum quando
utilizados pela sistemas da UFSC, com o 9 ovag J andamento gamum qua
BU Pergamum (Tecdi) gouver migragdes
0S NOVOS USUArios.
Tecnologia, Conteudos
Digitais e Inovacao PE anterior. Tem a
Verificar quais servigos da BU (Tecdi); Diregao; opgao de servigos
5 |sao feitos manualmente e Coordenacao da jun/21 | dez/22 A Pendente | no Pergamum
podem ser incluidos no PAI Difusao da Informacéao também, caso seja
e Biblioteca Central; mais viavel.
Bibliotecas Setoriais
Comissao Por uma BU
Realizar teste de Acessivel (Cabu); Em Aguardando retorno
6 |acessibilidade no Pergamum Tecnologia, Conteudos | out/21 | dez/22 P 9 :
. e ~ andamento | presencial.
(interno e de consulta) Digitais e Inovagao
(Tecdi)
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o P
Projeto Estratégico Acr:éo Descrigdo da agéo Responsavel Prazo R emeay | Status Observagio PDI
A (Ambos)
Comissao de . .
Tecnologia de Esta sendo realizado
Analisar tecnologias para a Informacao e ?:;gg%g;ss pela
7 |BU/UFSC (materiais para Comunicagdo em | . oy | gezo | R EM | Techib e foi criada
gerenciamento e circulagéo do Bibliotecas (Tecbib); andamento UM Gruoo dara
acervo fisico) Tecnologia, Conteudos estu%o Fr)naFi)s
Melhorar os Digitais e Inovagao aorofundado
sistemas e os (Tecdi) P '
7.1 | recursos
utilizados pela Comisséao de Foi realizada
BU Tecnologia de apresentagdo de uma
Implementar sistema de Informacéo e empresa I(_vegficar qual) e
Dashboard para apoio a Comunicagéo em . Em sefia anafisado
. : o . t t falt
8 Business Intelligence e tomada | Bibliotecas (Tecbib); jan/21 | dez/22 R andamento Egsviﬁ'g’;_més”t: t’;?,{aﬁdi
de decisao Tecnologia, Conteudos ser verificada uma
Digitais e Inovagao solug@o para
(Tecdi) acompanhamento do PE.
. o Secretaria de
Realizar licitagdo para Planeiamento e
1 | contratacdo de servico XML anejame ) jan/21 | dez/22 R Pendente
X Administragao; Portal
para os artigos do Portal A
de Periddicos
. ) Tecnologia, Conteudos Gustavo atualizou o
o |Atualizar Only Office Docs Digitais & Inovagdo | jan/21 | jul21 | R | Concluido |Only Office em
Implementar para versdo 6.0 ;
7.2 novas (Tecdi) 20/05/21
tecnologias Foi realizado _e_studo pela
Estudar possibilidade de Comisséao de IéEoCtilg &;Z';Zf:ff&gue
aplicativo para a Biblioteca Tecnologia de pessoal e de
3 | (renovagdo, reserva, novas Informagéo e jan/21 | juli21 R Concluido | conhecimento técnico
aquisigdes, noticias, tour Comunicagdo em /F;afa(r’de:ft”a"n‘:'g’:; .
virtual) Bibliotecas (Tecbib) atualizacdo do
Pergamum.
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Objetivo Estratégico 08

PROMOVER O CLIMA, A CULTURA ORGANIZACIONAL E A MOTIVAGAO

P

- o] NO . o~ ~ , PraZO (Presencial), _
Projeto Estratégico ACS Descrigao da agao Responsavel . ) el Status Observaciao PDI
¢ao Inicio | Fim
Redefinir os objetivos da
Comissao de Mapeamento de
Processos (CMP) para prever C Jamilie, que
0 Mapeamento de Comiss&o de . substituira Laisa, ira
1 . I Mapeamento de jul/21 | dez/22 A Pendente ’
competéncias (Comisséo de coordenar essa
Processos (MP) .
Mapeamento de comissao
Competéncias e Processos -
CMCP)
Comisséao de
2 | Atualizar a portaria Mapeamento de jul/i21 | dez/22 A Pendente
Processos (MP)
Mapear as MComisséo d‘; Objetivo G3 do
anci . . . apeamento de . :
competgnmas 3 Iniciar a comissao conjunta peament jul/21 | dez/22 A Pendente PDI: Fortalecer
dos servidores Competenmas e 0s 0rgaos
81 técnico- Processos (CMCP) suplementares
ad dn;wgatr:t;vsos Estabelecer diretrizes/etapas Comiss&o de
de como se dara o processo Mapeamento de ;
areas de 4 P peament jul21 | dezi22| A Pendente
interesse de mapeamento de Competéncias e
n competencias Processos (CMCP)
Talvez incluir no PAI da
Secretaria ou criar um
formulario que podera ser
incorporado as planilhas
Criar canal para Secretaria de do'stsertVidO;?S ja |
ronunciamento dos . . existentes. For exemplo,
5 |P id . Planejamento e juli21 | dez/22 R Pendente | noticia no Quais s&o as
servidores que tem mteyesse Administrag&o novas? da Direcéo e
em mudar de setor/biblioteca Chefias que esta a
disposigéo para os
servidores relatarem que
prefeririam fazer parte de
outros setores/bibliotecas.
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigdo da agédo Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
Mapear as
competéncias Com base nos
dos servidores Regulamentar agdo entre a Direcéio; Secretaria de g\\/ﬂag;anéentoslttambém da
2 H N H H =~ ’ . consultar os
8.1 tecm_cg . g |caupe das |[1tengoes de Planejamento e jan/21 | dez/21 A Pendente | servidores, quando for
administrativos movimentacoes internas entre Admini = d iacio d
N H mlnlStI"agaO pensado em criagao de
daBU e as setores/bibliotecas nova biblioteca/setor, quem
areas de tem interesse.
interesse
Levantar as palestras que os Diregao; Comissao de
1 servidores gostariam de ter Comunicagao e jan/21 |jul/21 R Pendente
Realizar acoes nos encontros de integragao Marketing (CCM)
de motivacéo e . . Coordenador do
8.2 integracdo do 2 E)o_nsolld?r Clube_ do Livro " Projeto de Extensédo |jan/21 | dez/21 A =i
; Dimensdes da Linguagem . andamento
servidor Clube do Livro
3 |Retomar Café coletivo Diregao; out/’21 |dez/22| P Pendente
Chefias/Liderangas
oo . Circulagéo e
1 Revitalizagdo do andar térreo Recuperagao da dez/21 | dez/22 P Pendente
(mesas) = S
Informacao (Periddicos)
Preparo Fisico (RFiD, nova
capa encadernacéo, Desenvolvimento de
2 |identificagao material a ser Colecoes e Tratamento | dez/21 | dez/22 P Pendente
encadernado, inventario da Informacéo (Decti)
Bom Dia encadernagio)
8.3 Biblioteca
Colegbes Especiais (vitrine, Realizar no retorno da
3 museu do brinquedo e Colecdes Especiais | dez/21 | dez/22 P Pendente | licenca maternidade
fumigacgao) da Joana
4 B|b!|ote<3a Colégio de BlbI[ot_eca Seto_nal c~io dez/21 | dez/22 P Pendente
Aplicacao Colégio de Aplicacao
Novos laboratérios de
5 |aprendizagem BU/CIN e Direcéo dez/21 | dez/22 P Pendente
Laborin Il
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigdo da agdo Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
Biblioteca Setorial do
6 |Biblioteca do CCJ Centro de Ciéncias |dez/21 | dez/22 P Pendente
Juridicas
Biblioteca Setorial do
7 |Biblioteca do CFM Centro de Ciéncias | dez/21|dez/22 P Pendente
Fisicas e Matematicas
A proposta é familiarizar a
equipe sobre todas as
Bom Dia atividades que a BU
8.3 Biblioteca L realiza, a fim de motivar as
Agenda com os setores para Comissédo de Em pessoas (especialmente os
8 |apresentacao dos servigos, Comunicacao e jun/21 | dez/21 A andamento | 9“© estéo mais afastados
comissoes, etc. Marketing (CCM) da sede) e possibilitar que
todos contribuam de forma
mais efetiva nas agoes e
projetos desenvolvidos na
biblioteca.
Realizar o Bom dia Biblioteca Direcso:
9 | nos Campi no dia da visita da ) &ao; dez/21 | dez/22 P Pendente
Direca Chefias/Liderangas
irecéo
Aplicar pesquisa de clima Diregdo; Secretaria de
1 plicar pesq Planejamentoe  |juli21 |dez/21| A Pendente
organizacional o ~
Administracao
Identificar necessidades para Direcio: S ia d
i o desenvolvimento do trabalho Iregao, - ecretaria de .
Investigar e 2 (equipamentos, materiais Planejamento e jul/21 |dez/22| A Pendente
g.4| Promovero quip ’ ’ Administragéo
Clima treinamento)
organizacional Trabalhar os valores, missdo, | Direcdo; Secretaria de
3 |visdo e Regimento da BU com Planejamento e jul/21 | dez/21 R Pendente | Bom dia Biblioteca?
os servidores Administragao
4 Ince_ntlvar fgedback para a _Dlregao; juli21 | dez/21 R Pendente
equipe/servidores Chefias/Liderangas
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descricdo da agao Responsavel Prazo ‘a(m;,d;’ Status Observagido PDI
Parceria com o DAS? No
Direcao; Encontro de Integragéo de
Chefias/Liderangas; 2020 houve uma palestra
Mapear as necessidades dos Secretaria de frziﬁhqoeaéiag%ﬁﬂeféfa ne
servidores para promover a Planejamento e : enquete com os servidores
1 qualidade de vida no trabalho Administracao; Jui21 | dez/22 A Pendente | ;) temas relacionados a
(ergonomia e saude mental). Comisséo de ga”dem'a’ dentre eles
. ~ estaca-se a saude mental.
Comuplcagao e Foi langado convite ao DAS
Marketing (CCM) para uma conversa sobre
essa tematica.
Primar pela 52‘12'&?:2?\'@ dzgoomsun'cagao Diregéo; Nota no QSN?
q_ualldade de servidores ar:f reportar Chefias/Liderangas; Formulario de
vida, 2 roblemas/zificuldzdes Secretaria de juli21  |jul/i22 A Pendente | levantamento de
8.5 | acessibilidade, P : : Planejamento e necessidades/reportar
saude e pessoais e no ambiente de o ~
Administracao problemas?
seguranga no trabalho.
trabalho .
Mapear as demandas dos ' Dlrggao, ) Avaliar qual
) A Chefias/Liderancgas; A .
servidores com deficiéncia ; . . responsavel fara a
3 : e Secretaria de jul/21 | jul/22 A Pendente ~ .
para gargntw acessibilidade Planejamento e acdo, ou se sera
nos ambientes da BU o ~ conjunta
Administragao
Divulgar as acdes da o
Prodegesp em relacao aos ) Dwegao,
canais de comunicagao Chefias/Liderancas;
4 institucionais para ¢ Secretaria de jul/’21 | jul/22 R Pendente | Nota no QSN?
. p . Planejamento e
acolhimento dos servidores o ~
- Administracao
(conforme agao 2)
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Objetivo Estratégico 09

PROMOVER A EDUCAGAO CONTINUADA DOS SERVIDORES

. s . N° .~ ~ z Prazo resepncia =
Projeto Estratégico = Descrigdo da agao Responsavel — - e Status Observagio PDI
Acao Inicio | Fim | A(ambos)
Divulgar cursos de
capacitagao que estao sendo Se varios servidores
ofertados (Prodegesp, lista da Comiss&o de quiserem um curso mais
Incentivar a GC, cursos da BU/UFSC, AN . Em especifico, pode contatar
lificacdo 1 cursos da Competéncia em Comunicagéo e juli21 dez/21 |R andamento | Competéncia em
qua G u A p c Marketing (CCM) Informagao e Suporte a
9.1 dos Informacgéo e Suporte a Pesquisa, mas prever um
’ servidores e Pesquisa, videos do minimo de 10 pessoas.
promover a Pergamum, entre outros)
rogressao .
Pros Divulgar procedimento para Secretaria de
2 garp P Planejamentoe  |juli21 |dez/21 |R Pendente
progressdes na UFSC Administracao
Realizar curso de Comissdo de iiﬁﬁf?ﬁ;ﬂi‘éfgi da
. | ul | |
1 Mapeamento de Processos Mapeamento de jul/21 dez/21 |A Pendente atualizagdo e manutenco
Processos (MP) dos processos.
Incluir processos do
Realizar curso de restauragao Tratamento Fisico; . isico. i
2 ¢ b °% w21 |dez22 |P Pendente | eParo Fisieo. ncluir
Fomentar a € pequenos reparos Colegdes Especiais paftte EZOflga \0/qu .
realizagéo de conteudo da veronica.
Foi realizado em 2020
92 35"393 Promover palestras sobre sobre atendimento na BU
irecionados Boas Praticas, Diversidade de Jose Paulo e Sigrid
i . < ot Direga jan/2 20 |R ncluido | oo e
paraaequipe | 3 | Ganero e outras diretrizes egao jan/20 | dez/20 Coneluido | tampem fizeram uma
gerais de atendimento ipsz'g’S”a na Febab sobre
Realizar capacitagéo sobre o
rocesso de aquisi¢cdo de ~ o .
4 (P 5S0 € aquisig Selecgao e Aquisicdo | jul/21 dez/22 |A Pendente
material bibliografico para os
bibliotecarios
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigao da agao Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
Criar um curso de capacitagéo Verificar retomada
sobre revisdo sistematica para do mddulo de Fontes
bibliotecarios e demais cursos . de Informacgéo
da Competéncia em Competéncia em . basico e avangado
5 ~ . Informacgao e Suporte a | jul/21 dez/22 |A Pendente e
Informacéo e Suporte a P ; para auxiliares e
; esquisa . -
Pesquisa, conforme bibliotecarios,
levantamento de necessidades realizado
(a realizar) anteriormente.
Desenvolver um Comissao de
material/capacitagédo de Planejamento e
compras voltada a Biblioteca Execucéao de
6 Umversﬂang para ampliar a Pr_O(_:eﬂssos de . juli21 dez/22 | A Pendente
compreensao de como Aquisigao da BU;
funciona a aquisigdo de bens e Secretaria de
servigos (envolver o DCOM e Planejamento e
Fomentar a Prodesgesp) Administrag&o
realizagéo de Realizar capacitagdo sobre
9.2 |cursos 7 | preparo fisico para as Tratamento Fisico  |jul/l21 |dez/21 |A Pendente
direcionados bibliotecas setoriais
para a equipe Realizar capacitagéo de
20h em um periodo mais
L longo, com encontros
Viabiliar cursos do Pergamum Direcso: sincronos com 4h cada e
8 | dos méddulos relevantes para Chefias/Lider,an as jul/21 dez/21 |A Pendente | 2h de atividade
auxiliares e bibliotecarios ¢ assincrona, ou menos
encontros sincronos e
mais atividades
assincronas.
Acessibilidade Foram produzidos
Promover curso de Libras para Informacional (Al); Em videos e
9 |aequipe da BU, voltado para o Circulacéo e dez/21 |dez/22 |P disponibilizados no
. N andamento
atendimento Recuperacéao da canal da BU no
Informacgao YouTube.
Promover capacitagdes para .
10 |praticas acessiveis e Comlssag Por uma BU mar/22 |dez/22 |A Pendente
, . Acessivel (Cabu)
anticapacitistas na BU
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o P
Projeto Estratégico Agéo Descrigao da agao Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos;
. . ( ) Contatar a equipe
Capacitar a equipe da BSCA multiprofissional do CA/UFSC
i i ihli i para promover uma
11 |mo atenclilrlrlento de criancas Blbll’ot.eca Setqual c_io dez/21 |dez22 | P Bendente | caoatiacio ou orentagao da
F ¢ com deficiéncia no contexto da | Colégio de Aplicagao equipe da BU/UFSC no
Omen ?r a biblioteca escolar atendimgp}o dos estudantes

realizagéo de com deficiéncia do CA/UFSC.

9.2 |cursos Desenvolver cursos o o
direcionados :elacilonqd%s é}sfhabilid?des de Tecnologia, Contetidos . Fol realizada capacitagao PAI
para a equipe ecnologlia da Informagao, Lo ~ . m Ferramentas digitais para o

12 especialmente os voltados Digitais e Inpvagao jun/21 1 dezi21 | R andamento | trabalho remoto pela
- (TeCdI) Capacitagéo/UFSC em
para ferramentas utilizadas na junho/2021
BU/UFSC
Zg;esnézr BiblioCentros;

9.3 | compartilha- 1 Re,tc_)mar comunidade de - Comp~eten(;a em juli21 dez/22 | A Pendente f’_romove_r encontros
mento de pratica nformagao e | uporte a rimestrais
conhecimento Pesquisa

Objetivo Estratégico 10
ADEQUAR O QUADRO DE COLABORADORES DA BU
. - N° - ~ X Prazo Presenci <
Projeto Estratégico = Descrigao da acao Responsavel = - R (Remoto), Status Observagao PDI
agao Inicio | Fim | A(ambos)
Questionamento da
BU a PF sobre o
Decreto 9.764/2019
Avaliar a legalidade para o Secretaria de Em f/%?fr?tf;?;; g?:fgs‘go
1 . . Planejamento e jan/21 | dez/22 A 23080 025094/2020-34
Acompanhar servigo voluntario na BU Administracdo: Direcso andamento (Em sigilo). A
possibilidade de processo a PF deu o
forma"zagéo de parecer que a UFSC

10.1 . tem que usar o Reuse.
servigo
voluntario na : - ; Comissé&o de
BU 2 ggﬁLg?drgg:nS:SeCdlvulgar a Comunicacao e Marketing | dez/21 | dez/22 R Pendente

(CCM)
Definir ferramenta para Secretaria de
3 |acompanhamento dos Planejamento e dez/21 | dez/22 A Pendente
voluntarios Administracéo
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigdo da acao Responsavel Prazo ey Status Observagiao PDI
A (Ambos)
Verificar modelos de Secretaria de
1 | contratos de servigos Planejamento e jul/21 | dez/21 A Pendente
disponiveis na DGP/UFSC Administracao
S taria d Ja foi feito contrato
ecretaria ae para transporte de
2 Resgg tar processos Planejamento e jul/21 | dez/21 A Pendente | estante deslizante,
anteriores da BU/UFSC Administracao encadernacso, guarda
de materiais
Secretaria de
3 | Elaborar contrato Planejamento e jul/21 | dez/21 A Pendente
Administragao
Secretaria de
Verificar contratagcao do Planejamento e
4 |servigo de guarda e Administracao; Circulagao | nov/21 | dez/22 A Pendente
transporte de livros e Recuperagéao da
Informacgao
Verificar i
10. | Possibilidade de PISeCf_eta“a tde
" | contratacéo de ifi 2 anejamenio e
servi OSG 5 Venflcar coptra}tagao’qo Administragao; Comissdo | nov/21 | dez/22 A Pendente
¢ servico de técnico gréafico T
de Comunicacgéao e
Marketing (CCM)
Secretaria de
g ~ Planejamento e
Verificar contratagao do Administracao; Circulacdo
6 |servigo de higienizagao de gao, &1 ¢ nov/21 | dez/22 A Pendente
e Recuperagao da
acervo A
Informacgao; Bibliotecas
Setoriais
. Projeto de Gestéo
Desenvolvimento de
- do Acervo
Contratar empresa Colegdes e Tratamento da )
o ~ . localizado na BC
terceirizada para Informacéao (Decti); :
. . A . . Em (GA-BC). Foi
7 | encadernagao dos livros e Comisséao de juli21 - |jul/i22 A \ .
\ ~ . ~ andamento |incluido para
teses e dissertagdes Planejamento e Execucao .
e servigcos a serem
digitalizadas de Processos de
C contratados em
Aquisicdo da BU 2022
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° P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigdo da acao Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
Verificar contratacao de .
servigos de transporte de Secr_etarla de Arquivos da
8 . Planejamento e nov/21 | dez/22 A Pendente
estantes deslizantes entre (e ~ BSCCSM
. ) Administragao
unidades do sistema BU
Verificar a possibilidade de Secretaria de
g |Contratar empresa para Planejamentoe |, o1 dez/22 | A | Pendente
realizar a manutencéao do Administragao; Coleg¢des
sistema de som do auditorio Especiais
Verificar S taria d
10.2 | Possibilidade de Verificar a possibilidade de ecretara de
" | contratag&o de contratar empresa para Planejamento e
: 10 : ~ Administracao; nov/21 | dez/22 A Pendente
Servigos realizar a manutencgao dos . .
Tecnologia, Conteudos
datashows S ~ .
Digitais e Inovagao (Tecdi)
Verificar a possibilidade de Secr_etarla de
contratar empresa para Planejamento e
11 . presa pe Administraggo: nov/21|dez/i22 | A Pendente
realizar a manutencgao dos . .
Tecnologia, Conteudos
scanners Co ~ .
Digitais e Inovagao (Tecdi)
Reivindicar cargo de
jornalista
(design/publicidade),
Técnico de TI,
. Secretario Executivo,
Manter contato com a Secretaria de Em Técnico em arquivo,
. . i i Técni
siscriaios | 1| | e brsao ||| R | e | 1222
PRODEGESP a quip P §ao; ¢ 4udiovisual, Revisor de
10.3| formacao de textos (Colaborar no
i BU Publicagbes e
It.edc!wpel. outras demandas dos
muludisciplinar setores/servigos).
Biblitoec?rio_s, Analista
Compor uma equipe Tecnologia, Contetidos de Tle t?C”'CtO em Tl
2 | multidisciplinar dedicada ao Digitais e Inovacao jan/21 | dez/22 A Pendente f;%’f:ﬁ{:;;gnd: para
Repositdrio Institucional (RI) (Tecdi); Direcao Repositério de Dados
Cientificos)
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigdo da acao Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
Formalizar Verificar possibilidade de Secretaria de
parcerias com 1 | parceria com a Prefeitura de Planejamento e jul/21 | dez/22 R Pendente
outras Florianopolis Administragao; Diregao
instituicoes " .
10.4 | pelas Venﬂcgr possibilidade de
modalidades de parceria com Ate.cohr clla i . _
cooperagéo ou 2 D|retor|z§ de Patr.|m0n|o da Colegdes Especiais jul/21 | dez/22 R Pendente
colaborag&o Fundacgao Catarinense de
técnica Cultura
Iniciou o
Elaborar estudo . levantamento, por
; . . Secretaria de .
relacionado as Realizar o levantamento dos ) . Em meio de um mapa
10.5 1 . o Planejamento e juli21 | dez/22 R . .
demandas de servidores por setor/biblioteca o ~ andamento |incluindo o
Administracao
pessoal da BU pessoal, cargos,
afastamento
Para visao geral
Centralizar a gestao de Secretaria de Em sera incorporado
1 |bolsistas na Secretaria e Planejamento e jan/21 | dez/21 R andamento Decti, Tecdi, Dl e
Direcao Administracao; Diregao Bibliotecas
Central e Setoriais
10.6 Mel?ora:jr a Criar método de controle dos PISaenC(;?atranneitdoee Em
-0 | gestao dos 2 | contratos (inicio, vigéncia e anejan i = . |jan/21 | dez/21 R
bolsistas da BU P Administracao; Direcao; andamento
término) ) )
Chefias/Liderancas
Secretaria de
g |Criar diretrizes & mapear a Planejamentoe |, o1 | 4ez2 | A | Pendente
atividade Administracao; Direcao;
Chefias/Liderancas
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Objetivo Estratégico 11

MELHORAR A GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

P

Projeto Estratégico o Descrigdo da agéo Responsavel Prazo Remow), | Status Observagio PDI
agao Inicio | Fim A (Ambos)
Padronizar as despesas por Secretaria de Em
1 . P pol Planejamento e juli21 | dez/21 A
area para prospectar cenarios Administracgio; Dirego andamento
Prever o retorno do recurso Secretaria de Projeto ainda esta na PF
roveniente da locagao de ) . e responderam em
2 |P - ¢ . Planejamento e juli21 | dez/22 A Pendente |. P o
espaco fisico para a cafeteria Administracio: Direcio julho/20 que iriam
para a BU §ao; ¢ priorizar
Verificar se ja foi encaminhado
memorando. RESOLUCAO
NORMATIVA N.° 08/CC/2012, DE
21 DE DEZEMBRO DE 2012
. (https://repositorio.ufsc.br/bitstream
Alterar a Resolugéo do Cun Secretaria de /handle/123456789/98848/RESOL
U%C3%87%C3%830%20NORMA
3 | Paraprever gobranga (Ele r_nulta Planejamento e jan/21 | dez/22 A Em TIVA%2008CC2012_altera%C3%
de todos os itens passiveis de Administraggo; Dirego andamento | A7%C3%A30.pdf?sequence=1) e
Melhorar a empréstimo ’ 2RzE/(S:8/L2%%\O NORMATIVA N°
111 gestéo (http://cc.orgaosdeliberativos.ufsc.b
orgamentéria r/files/2019/06/R-22.2019.CC-
Inclus%C3%A30-do-inciso-V.-
Extravio.pdf).
Definir e mapear metodologia Secretaria de (ex: fluxo de caixa) para
e ferramenta para acompanhar . . Em a identificar, distinguir e
4 . . . : Planejamento e jan/21 | dez/22 A . .
as movimentacodes financeiras Administracdo; Direc&o andamento | gerir as diferentes fontes
(entrada e saida dos recursos) ’ de recursos da BU
Definir cal - Comissao de
efinir calendario para Planejamento e Execugao
empenho de materiais com de Processos de
base no vencimento das atas L . Em
5 . Aquisicao da BU; jan/21 | dez/22 A
de registro de pregos, Secretaria de andamento
seguindo a demanda das Planeiamento &
setoriais/setores A dmijnistragéo
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigdo da agédo Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
Revisar Regimento Interno e .
incluir uma segao orgamentaria Desvincular da
Melhorar a com acdes relacionadas a Secretaria de Secretaria e criar setor
11.1 | gestéo 6 a¢ - Planejamento e juli22 | dez/22 A Pendente | especifico para isso. A
- gestao orgcamentaria na . N .
orcamentaria Secretaria de Planeiamento e Administracéo; Diregao exemplo do regimento
ctarla de ) da UFPR/SIBi.
Administracéo
Comisséao de
1 Mapga[os processos da Planejamento e Execugao juli21 | dezi22 A Pendente
comissao de Processos de
Aquisicao da BU
Comissao de
Descrever as atividades Planejamento e Execugéo | .
2 realizadas no Servigo de Processos de jur21 | dez/22 A Fandaii
Aquisicdo da BU
Comissao de
. . Descrever as atribuigdes dos Planejamento e Execugéo | . . .
CrIaCroSrﬁn:-IaQ: de 3 Servidores lotados do Servico de Processos de jul/l21 | dez/22 A Pendente | Vinculado ao Obj. 10.
vinculg oA Aquisicdo da BU
1.2 Secretaria de 4 g\lLtJerar ° Reg_lmgnto Internp da Diregéao jul/l21 | dez/22 A Pendente
Planejamento e para a criagéo do Servigo
Aquisicgo 5 ;/erlﬂcar_ sobre carga horaria Diregéo jul/21 |dez/22 | A Pendente | Vinculado ao Obj. 10.
o Servico
Realizar capacitagdo com os Plane';;rg:anr:fszodezcu 80 Vinculado ao Obj. 10 e
6 . P ¢ . ) ¢ jul/l21 | dez/22 A Pendente | area 3 - Aprendizagem e
servidores lotados no Servigo de Processos de .
c Crescimento
Aquisi¢cdo da BU
Solicitar para o Gabinete do
Reitor uma Funcéo Gratificada L .
7 para a Chefia do Servico de Diregéo jul/l21 | dez/22 A Pendente
Compras
Prospectar Sigrid tem contato direto
for?tes Acompanhar as acgdes e atuar Desenvolvimento de com a CBBU. AUFSC
1.3 alternativas 1 junto a.C_BEBU e ao FORPLAD Colecdes e '[ratamer?tf) jui21 | dez/22 R Pendente foi contatada e
de recursos na aquisi¢do de livros da Informaga~o (Decti); respo_ndeu_ao i
financeiros eletrénicos junto ao MEC Direcao questionario, mas nao
teve outro retorno oficial.




56

o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigao da agao Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
Verificar possibilidade de . Verificar o Decreto de
. . Desenvolvimento de ~ :
viabilizar parcerias com ~ doacdes. A UFSC ainda
. . Colecbes e Tratamento |. ~ L
2 | empresas locais no apoio a ~ . |jan/22 | dez/22 R Pendente | ndo esta utilizando o
. ~ - da Informacéo (Decti); : .
projetos, doagdes e patrocinios Direcs Sistema, precisa
. : irecao ) ~

por meio do Sistema Reuse aguardar orientagao.
Verificar possibilidade e Comisséao de Gestéo de Verificar o Decreto de
planejar a revitalizagao do Espaco Fisico da doagdes. Pensar para

3 | espaco de Inclusdo Digital Biblioteca Central; jul/i21 | dez/22 R Pendente |todas as Bibliotecas.
através de uma parceria Comisséao de Gestéo de Incluir a manutengao
privada Projetos; Diregao das TIC adquiridas.

Tecnologia, Conteudos
Prospectar Digitais e Inovacao
fontes (Tecdi); Desenvolvimento
11.3 | alternativas Discuti f q taco d de Colecdes e
de recursos iscutir formas de captagéo de -
financeiros 4 |recursos com os Centros de TratamNento da . jul/i21 | dez/22 R Pendente Pode ser utilizado para
Ensi Informagéo (Decti); compras em geral.
nsino y
Comisséao de
Planejamento e Execugao
de Processos de
Aquisicao da BU; Direcao
Comisséao envia para os
Criar estratégias para servidores, os editais
participacdo em editais que que estado abertos.

5 estejam em acordo com as Comissao d_e Gestao de jan/21 | juli21 R Concluido qulpes ja tenham
necessidades dos diversos Projetos projetos elaborados
setores e bibliotecas setoriais para facilitar no
da BU momento de abertura

dos editais.
Comisséao de

Implementar Planejamento e Execucéo

acdes de Planejar como seréo coletados de Processos de Verificar como pode ser

11.4 transparéncia 1 e organ@adps os dados para Aquisicao Qa BU; jui21 | dez/22 R Pendente disponibilizado os dados

acerca do uso transparéncia dos recursos Secretaria de do DCOM que se
dos recursos publicos Planejamento e referem a BU
publicos Administracao; Conselho
Consultivo; Diregao
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigdo da agédo Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
Comisséao de
s .. | Planejamento e Execugéao
Definir agdes de transparéncia
na aquisigao de materiais de de I?r_ocNessos de .
2 Aquisicédo da BU; jul/l21 | dez/22 R Pendente
Implementar consumo e permanentes por S taria d
des de compra exclusivos da BU ecretana de
?Qoes T Planejamento e
11.4 | lransparencia Administracao; Diregao
acerca do uso ——— —
dos recursos Definir acoes de transpgrenma Selegao e Aquisicao; .
o 3 | naaquisicdo de materiais S ’ jul/i21 | dez/22 R Pendente
publicos Diregéao
bibliograficos
Definir agbes de transparéncia Secrgtaria de .
4 < : Planejamento e juli21 | dez/22 R Pendente
na contratagéo de servigos L N
Administracao; Direcao
Primeiro é necessario definir o
Comiss3o de conteudo e estrutura (ver se
as questdes de transparéncia
1 Definir conteddo que sera Planejamento e Execugao w21 | dez/22 R Pendente também seriam incluidos) para
colocado na pagina de Processos de J depois verificar com a
Aquisicdo da BU Comisséo de Gestéo do Portal
da BU se é viavel um site ou
uma péagina no site da BU
Verificar com o DCOM e Comissao de
Comisséao de Gestédo do Portal | Planejamento e Execugéo | .
2 da BU sobre viabilidade da de Processos de jui21 | dez/22 R R
Criar pagina da pagina A%uisic{‘éONdadBU
11.5 | Comisséao de Criar grupo de trabalho para Plane'arg:anr:fszoExzcu 5o
Compras 3 | acdes relacionadas a criacao dJe Procasets do “90 21 |dezi22 | R Pendente
da pagina Aquisicdo da BU
Comissédo de
4 | Definir conteido da pagina | 2"SIATeEN0 € EXECUGAO 521 | gezi22 | R | Pendente
Aquisicao da BU
Comisséao de
5 Eiltaeborar projeto preliminar de Planzj:r;;aonégsesfsxggugao juli21 | dezi22 R Pendente
Aquisicdo da BU
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigdo da agédo Responsavel Prazo ey Status Observagio PDI
A (Ambos)
Comisséao de
6 Rewsar e ajyst?r projeto de Planejamento e Execugéo jui21 | dez/22 R Pendente
site da Comissdo de Compras de Processos de
Aquisicao da BU
116 | ohar pagina da Verificar viabilidade de Panaomissdode
-0 | bomissac de 7 | publicacao de site junto a ) 990 liu21 |dez/22 | R Pendente
Compras Comissao do Portal BU de Processos de
Aquisicdo da BU
Solicitar estruturagdo do site Tecnologia, Conteudos
8 |da Comissdo de Compras com Digitais e Inovagao jul/l21 | dez/22 R Pendente
a TECDI (Tecdi)
. . Ex.: Relatorios
Tecnologia, Conteudos - .
e Saotbess | Dot s ovacdo pncades,voens
1 SO (Tecdi); Secretaria de  |jul/21 |dez/22 A Concluido q ; -
Padronizar e solicitagdes internas Planei afastamentos, férias,
(servidores) anejamento e alteragao de portarias
m;alpor?r 0s Administragdo onire outros ’
ramites :
11.6 | @dministrativos Mapear os processos que Comissdo de
da Secretaria ainda nao foram mapeados ou Mapeamento de
de 2 ~ Processos; Secretaria de |jul/21 | dez/22 A Pendente
, que estdo com o mapeamento ;
Planejamento e desatualizado Planejamento e
Administragao Administracao
Criar tutorial sobre os Secretaria de Em
3 | procedimentos relativos a Planejamento e jul/l21 | dez/22 A andamento
pagamentos e finangas Administragcéo
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Objetivo Estratégico 12

MELHORAR A GESTAO DA INFRAESTRUTURA

P

g PraZO resencial),
Projeto Estratégico N~ Descrigado da agao Responsavel = . (Z\“A e ) Status Observagéao PDI
agao Inicio | Fim (Ambos)
Adequar as estagoes de
1 |trabalho as normas de Chefias/Liderangas set/21 | dez/21 P Pendente
segurancga
Instal:i\r placas acrilicas nas Foi incluido 20un
estagdes de trabalho, em
: para compra por
especial naquelas que dispensa de licitagdo
2 | possuem alto fluxo de Chefias/Liderangas set/21 | dez/21 P Pendente a szr ¢
atendimentos ou que os
) ! entregue/armazenada
atendentes fiquem muito
. no DAS.
préximos
Secretaria de
Disponibilizar alcool em gel e Planejamento e No retorno as
Adapt’ar a estrutura 3 | demais EPC e EPIs aos Admlnlstragz_ao; Comisséao jan/21 | dez/21 P Em Blbl~|otecas s_etorlals
fisica das . de Planejamento e andamento | serdo atendidas pelos
. servidores = .
bibliotecas para o Execugéo de Processos Centros/Campi.
12.1 ; L
retorno gradativo de Aquisicdo da BU
das atividades GT BU de Prevengao a
presenciais Covid-19 repassou em
maio/2020 varios
folder/cartaz prontos.
Cri h i Comissdo de £ Também foi repassado
rilar campanha e realizar . ~ . . m conteudo para confecgao
4 divulgacao Comunicagao e Marketing |jan/21 | dez/22 A andamento | de cartazes com arte da
(CCM) BU feita pelo bolsista e
atualizada pelo GT em
julho/2021. Utilizar os
televisores para divulgar
informagoes.
Promover capacitagao para Reunido geral
os servidores sobre a Grupo de Trabalho BU de (explicagdes amplas)
S adaptagao da estrutura fisica Prevengao a Covid-19 ago/21| dez/21 A FEmEE € reunides setoriais
e cuidados no atendimento (pontuais).
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigdo da agcao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
Ventilador Fie colung (sala
Coordenacéo da Difusdo dgft;i’i;c)egfggosér‘gggante’
L da Informacao e Biblioteca ?auditério) Foi f,’om rado 3
Adaquirir e instalar Central; Comisséao de Em tiladores de 40 i ARP
6 | ventiladores na Biblioteca L ~ _|juli21 | dez/22 R vemracores ce atem.
Planejamento e Execugéo andamento | 197/2020 de 10
Ad_aptar a estrutura Central de Processos de ventiladores de coluna no
fisica das o valor de R$ 191,78.
12.1 bibliotecas para o Aquisi¢ao da BU Verifica_r onde se teré_

. retorno gradativo x . x necessidade de incluir.
das atividades Solicitar destravamento das Coordenagdo da Difusao | . . Foi destravada as
presenciais 7 . - da Informacao e Biblioteca | jan/21 |jul/21 R Concluido o

janelas da Biblioteca Central Central que foram possiveis.
Instalar janelas basculantes Coordenacao da Difuséo
8 | no auditéri da Biblioteca da Informagéo e Biblioteca | jan/21 | dez/22 R E OF 129/2029 N
andamento | Demanda n° 08
Central Central
; T . ; OF E
Enviar oficio a SEOMA, Direcao; _Secretarla de 120/BU/GRIUFSC/2020
conforme IN 001-2019, com Planejamento e enviado 2 SEOMA em
4 |as demandas de projetos de Administragao; ian/21 | dez/21 R Em 30/12/2020. Foi instituida a
reformas da Biblioteca Coordenacgéo da Difusdo J andamento | Comissao de Gestéo de
Central, e acompanhar da Informagéo e Biblioteca g?p?‘?o Fisico da .
iblioteca Central que esta
andamento Central verificando as demandas.
Realizar Direcdo; Secretaria de ?é?;?lfggze parecer
manutepgoes Solicitar retirada da parte Planejamento e recomendacio do
12.2 preventivas e » | comprometida do chiller do Administracéo; ian/21 | dez/21 R Em DMPI no Pr%cesso e
corretivas na sistema de ar condicionado Coordenacao da Difuséo J andamento 23080.50767/2020
dificagéo da ici 5 ibli : B
e ¢ central e licitar o conserto da Informacéo e Biblioteca
hli 94. OF 129/2020 -
Biblioteca Central Central
Demanda n° 01 e 03
Diregao; Secretaria de
Planejamento e
3 Realizar a reforma estrutural Administracgao; ian/21 | dez/21 R Em OF 129/2020 -
do telhado, forro e calhas Coordenagao da Difusao ] andamento | Demanda n° 02
da Informacao e Biblioteca
Central
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigao da agédo Responsavel Prazo ey | Status Observagio PDI
A (Ambos)
Diregéo; Secretaria de
Planejamento e
4 Licitar novo sistema de ar Administracgao; an/21 | dez/21 R Em OF 129/2020 -
condicionado (pisos térreo) Coordenacao da Difuséo ) andamento | Demanda n° 03
da Informagéo e Biblioteca
Central
. o - Diregéo; Secretaria de
Solicitar reviséo elétrica e Planejamento e
realizar a substituigao da Administrago; . Em | OF 129/2020 -
5 |instalagéo elétrica e Coord 50 da Difus3 jan/21 | dez/21 R d D da n® 06
ampliagdo da capacidade oordenacéo da Difuséo andamento | Demanda n
da Informagéo e Biblioteca
(tomadas e totens) Central
Realizar reforma (hidraulica e Diregao; Secretaria de
estrutural) nos banheiros de Planejamento e
6 forma a resolver os Administragao; an/21 | dez/21 R Em OF 129/2020 -
problemas de odor e Coordenacao da Difuséo J andamento | Demanda n° 07
Realizar entupimentos e garantir a da Informagéo e Biblioteca
manutengdes acessibilidade arquitetonica Central
12.2 preventivas e OF 129/2020 -

’ corretivas na Direcao; Secretaria de Demanda n® 14. O
edificagéo da Realizar reforma das Planejamento e DPAE ja esta
Biblioteca Central 7 calcadas externas e internas Administracao; 21 | dez/21 R Em prevendo

(jardim), adequando a Coordenagao da Difusao ) andamento | reformulagao de
acessibilidade da Informagao e Biblioteca acesso ao
Central estacionamento da
BC e das calgadas.
. Diregao; Secretaria de
Trocar o piso atual por um Planejamento e
revestimento que seja Administracao; . Em | OF 129/2020 -
8 |recomendado para Coord 50 da Difusa jan/21 | dez/21 R d D da n° 20
bibliotecas e capaz de oordenacéo da Difuséo andamento | Demanda n
; da Informagéo e Biblioteca
absorver os ruidos Central
Direcao; Secretaria de
~ . Planejamento e Verificar possibilidade
Manutencao das caixas - . )
It < Administracgao; . de dispensa de
9 |d'agua que estdo vazando Coord 50 da Difus3 jan/21 | dez/21 R Pendente licitacs
clas colunas oordenagéo da Difus&o icitagédo para
P da Informacgao e Biblioteca conserto.
Central
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° P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigdo da agcao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
Solicitar ao DPAE a — ~ A comissao esta
~ . Comisséao de Gestao de X
reelaboragao do projeto e . realizando os estudos
1 . Espaco Fisico da abr/21 | dez/21 R Pendente .
planta baixa da BC, conforme Y dos projetos para
Biblioteca Central . L
estrutura atual realizar a solicitagao.
Precisa de acesso para
carga e descarga da
Estudar, planejar e Comissio de Gestao de cafeteria (ideia para abrir
reorganizar fluxos de acesso L Em uma porta entre sala da
2 . = . Espaco Fisico da abr/21 | dez/21 R diregao e arquivo
para _mstalag:ao da cafeteria Biblioteca Central andamento | yesjizante dos periédicos
(servigcos e pessoas) ou usar da Secretaria, caso
nao seja inserida a catraca
para servidores).
Disponibilizar espago para Comissao de Gestéo de Em
3 | grupos de pesquisa/estudo Espaco Fisico da jan/21 | dez/21 R
or andamento
em grupo Biblioteca Central
Reestruturar os A H
12.3 B_bﬁspagoz da I cgr?t??gjir: pirr: a
iblioteca Centra desocupagio do
espaco, por parte da
Criar um laboratério de Direcdo; Comissao de B Coperve. Buscar
4 | criatividade e inovacédo da BU | Gestao de Espaco Fisico |jan/21 |dez/22 R andamento parcerias para
(laboratorio multiuso) da Biblioteca Central desenvolvimento de
layout, mobiliario,
equipamentos. OF
129/2020 - Demanda n°
11
Competéncia em
L Informacgao e Suporte a
Colocar divisorias para . .
atendimento individualizado Pesquisa; Coordenagdo
. da Difusdo da Informacgéo | . Em OF 129/2020 -
5 | no setor de Competéncia em oo ; jan/21 | dez/22 R o
N N e Biblioteca Central; andamento | Demanda n® 10
Informacgao e Suporte a o ~
. Comissao de Gestéo de
Pesquisa .
Espaco Fisico da
Biblioteca Central
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigao da agédo Responsavel Prazo ey | Status Observagio PDI
A (Ambos)
Adequar e formalizar o Coordenacgao da Difusao OF 129/2020 -
Laborin Il - dimensionamento | da Informacgao e Biblioteca Em Demanda n°® 13. Os
6 |darede elétrica e I6gica, bem Central; Comisséao de jan/21 | dez/22 R notebooks utilizados
: ~ . ~ o andamento ~
como inclusdo do ambiente Gestao de Espaco Fisico estdo todos com
na planta baixa do prédio da Biblioteca Central defeito.
Instalar pia no Grémio e na N . Em OF 129/2020 -
! sala Antonieta de Barros Diregdo jan/21 | dez/22 R andamento | Demanda n® 15
Instalar isolamento acustico
na Sala de Estudos
Individuais, Laboratério de
Aprendizagem BU/CIN,
Laborin |, Laborin Il, Sala de o . Em OF 129/2020 -
12.3 eR:;:;gustudr:r 0s 8 Estudos em Grupo, Diregéo, Direcdo jan/21 | dez/22 R andamento | Demanda n® 16
Biblioteca Central CoordenaNdorla _dq Difuséo da
Informacao e Biblioteca
Central, Secretaria e Sala de
reunides da Diregao
Solicitar a mudanca de
localizagdo das maquinas de
9 |ar condicionado Direcao jan/21 | dez/22 R 2 OF 129/2029 N
S andamento | Demanda n® 19
(condensadores) do jardim
interno
Prever projeto para OF 129/2020 -
°r projeto p e Demanda unica do
ampliagao ou nova edificagéo Em Anexo Il (Solicitagdo
10 | e enviar proposta ao Diregéo jan/21 | dez/22 R . ¢
: Y . andamento | de projeto de nova
Gabinete da Reitoria (até edificacio e
30/12/21) aga
ampliacdo)
Iniciado em 2016.
Promover a Acompanhar tramitagao do L . . Cobrar em 2021.
instalacao da 1 projeto no DPAE Diregao jan/21" | dez/22 R eliiclliley Termo de Referéncia
12.4 | cafeteria no piso em reviséo pela PF
térreo da Biblioteca Cobrar resposta Procuradoria Em
Central 2 | Federal no processo Direcao jan/21 | dez/22 R andamento
(23080.019225/2020)
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NO

P

Projeto Estratégico s Descrigao da agédo Responsavel Prazo ey | Status Observagio PDI
A (Ambos)
Promover a Diregéo; Secretaria de
instalagdo da Elaboragao de estudos Planejamento e
> . révios para adequagao aos | Administragdo; Comissao |. Em OF 129/2020 -
12.4 P .
f:rfrztgr('jz %?b?ilsfe ca 3 novos fluxos de pessoas, de Gestao de Espaco jan/21 | dez/22 R andamento | Demanda n°® 09
Central materiais e servigos Fisico da Biblioteca
Central
Elaborar projeto de rotas Comissao deIQestao de
1 internas acessiveis Espaco Fisico da set/21 | dez/22 P Pendente
Biblioteca Central
Assessorar no andamento do
projeto para estabelecimento Comiss&o Por uma BU
2 | de rotas internas acessiveis : C set/21 | dez/22 P Pendente | Projeto da direcao
da BC com recursos da Acessivel (Cabu)
BU/UFSC
s Foi feito o contato com o
i Acessibilidade LABTATE e o DPAE que
3 Assessorar a confecgao do Informacional (Al); ian/21 | dez/22 p Em fara o encaminhamento da
mapa tatil da BC (LabTate) Comiss&o PorumaBU |/ andamento | planta baixa atualizada sob
Aoscaivel (Cabu)
Ajustar os espagos Possibilidade de se
12.5 V'Sa_nqo a trabalhar com reservas das
acessibilidade Criar o espaco acessivel salas do 1° andar.
arquiteténica “Sala Precisa’” Comissao de Gestao de Suspensa por conta da
ala Frecisa’ para Espago Fisico da pandemia. Atividade sera
demandas especificas de o assessorada e
4 estudo (prioritario para Biblioteca Central; set/21 | dez/22 P Pendente acompanhada pela CABU.
usuériospcom deficﬁéncia) na | Comissao PorumaBU Nome em virtude da
Bibli C I Acessivel (Cabu) literatura do Harry Potter,
iblioteca Centra sala que se adaptaria as
necessidades dos
usuarios.
Comisséao de Gestéo de Contato com o
. I . Espaco Fisico da coordenador de Libras.
Disponibilizar cabines para S ) Ocorrera uma reuniéo com
~ : Biblioteca Central; ; Em L
5 | produgéo de videos em Coord 50 da Difus jan/21 | dez/22 R d pessoal indicado pelo
Libras oordenacéo da Difuséo andamento | coordenador de Libras. A
da Informagéo e Biblioteca BU vai solicitar os
Central materiais para executar.
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. s . NO .~ ~ - res:ncia =
Projeto Estratégico agdo Descrigao da acao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
Formalizar demanda para a SEOMA
por meio do dirigente do
Centro/Campus. BSCA - Em 04 de
Dezembro de 2019, a Bibliotecaria
Denise Machado enviou, com cépia
para a Direg¢do da BU, um e-mail
P_reYer reformas nas i . i i enderecado a Diregéo do CA, Cood.
6 |Bibliotecas Setoriais visando Chefias/Liderangas jan/21 | dez/22 R Pendente | Administrativa, e Administrador de
‘ T Edificios do CA com documento
a acessibilidade anexo apontando as necessidades e
solicitagdes para a BSCA. José
Paulo informou que estdo ha mais
de 2 anos cobrando do DPAE o
Desenvolvimento do projeto de
acessibilidade para BSCCA.
Noticia no “Quais sao as
.. .. novas?” para verificar
Visitar as setorlals_ pa~l‘a interesse e demanda. Esta
apresentar a comissao de ComiSSéO Por uma BU acao esta vinculada ao
Ajustar os espacos 7 | acessibilidade e sensibilizar a Acessivel (Cabu) set/21 | dez/22 P Pendente | Estudo de acessibilidade
: 5 equipe com relagéo a ) da BU que esta em
12.5 visando a g p. - ¢ processo de elaboraggo.
"~ | acessibilidade acessibilidade Suspensa por conta da
arquitetoénica pandemia.
Instalar macganetas Coordenacgao da Difusao Em OF 129/2020 -
8 | acessiveis na Biblioteca da Informacéo e Biblioteca | jan/21 | dez/22 R o
Central Central andamento | Demanda n° 04
Retomar o projeto de descida
do balcao de empréstimos, Comissao de Gestao de Em OF 129/2020 -
9 | que inclui a revitalizagédo do Espaco Fisico da jan/21 | dez/22 R andamento | Demanda n° 17 e 18
hall, instalagédo de elevador Biblioteca Central
monta-carga, entre outros.
Adequar as estantes do . ~
. A . ~ ~ Projeto de Gestéo do
Bellatrix para distancia de Circulagao e Recuperagao J .
10 90cm (frente e fundos) dos da Informagao set/21 | mar/22 P Pendente | Acervo localizado na
BC (GA-BC
corredores ( )
Colocar controle/fechadura Colegdes Especiais;
eletrbnica na porta da Sala Coordenagao da Difusao |, Em Estdo em processo
1 ~ o jan/21 | dez/22 R L
e acervo de obras raras e a Informagéo e Biblioteca andamento | de licitacao
12.6 melhorias nos Antonieta de Barros Central
espacos das Alterar estantes da Colegbes Colecdes Especiais;
Colegdes Especiais Especiais de Teses e Coordenagéo da Difusdo |.
2 . - . ~ o jan/21 | dez/22 R Pendente
Dissertacdes para arquivos da Informacéo e Biblioteca
deslizantes Central
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigao da agédo Responsavel Prazo ey | Status Observagio PDI
A (Ambos)
Colecoes Especiais;
_— ~ Coordenacao da Difuséo
Viabilizar alteragéo de local da Informacso e Biblioteca
3 | do Colegao Especial de ) gao e Bit jan/21 | dez/22 R Pendente
L Central; Comisséao de
Audiovisual ~ .
Gestéo de Espaco Fisico
da Biblioteca Central
Melhorar as areas de " .
. . Colecoes Especiais;
exposicdes - galeria hall de ~ e
" Coordenacao da Difuséo
4 | entrada, espago expositivo ~ o set/21 | dez/21 P Pendente
~ gy X da Informagéo e Biblioteca
saldo principal e galeria da
L Central
Diregao
Realizar melhorias no Co%?éz%c;ezgij%eg;&sgéo
5 | sistema de som do Auditorio ¢a o set/21 | dez/22 P Pendente
X da Informacéo e Biblioteca
Elke Hering
Central
Im;:;Lem_entar Colegdes Especiais;
melnorias nos Consertar computador do Coordenacéo da Difusao
12.6 p ¢
espacos das 6 | scanner de obras raras da Informagé&o e Biblioteca sey21 | dez/22 P Pendente
Colegbes Especiais Central
Melhorar a sala Colecoes Especiais;
7 qompartllhada Anita Garibaldi Coordenagejo da le_usao set/21 | dez/22 p Pendente
(interruptores, tomadas e da Informacgao e Biblioteca
equipamentos) Central
Colegdes Especiais: Instalada cAmera na
Instalar sensor de presenga ~ e sala de Obras Raras,
" . Coordenacgao da Difusao )
8 | ou camera infravermelho na < o set/21 | dez/22 P Pendente | mas ainda podemos
. da Informacao e Biblioteca .
sala Antonieta de Barros instalar na sala
Central :
Antonieta de Barros
Instalar ares condicionados ~ P N&o sabemos se
. Coordenacgao da Difuséo . e
independentes na sala de da Informacso e Biblioteca existe a possibilidade
9 | Obras Raras (3 g. ~ set/21 | dez/22 P Pendente | de retomar essa
. Central; Colegdes Lo e
equipamentos de 24.000 E . solicitagao que ja foi
speciais
BTUs) negada.
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigao da agédo Responsavel Prazo ey | Status Observagio PDI
A (Ambos)
O projeto para
~ o instalagao de pia na
Implem_entar Solicitar instalagdo de pias na CoIegoesN Espe0|§|s,~ sala Antonieta de
melhorias nos X Coordenacéo da Difuséo |. Em A .
12.6 10 | copa e sala Antonieta de ~ - jan/21 | dez/22 R Barros foi solicitado a
espacgos das Barros da Informacéo e Biblioteca andamento SEOMA no OF
Colecbdes Especiais Central 129/2020 (Demanda
n° 15)
Disponibilizar material visual dCc:o;denagajo daBIIDt:lfusao Verificar i .
instrucional de prevengao de a Informacéo e Bib ioteca erificar junto a
1 . . Central; Secretaria de set/21 | dez/22 P Pendente | Seguranca do
riscos ergondmicos, em :
Planejamento e trabalho/UFSC
todos os setores e ~
Administracao
Elaborar calendario para
encaminhamento e ~ P o
. ~ Coordenacgao da Difusao Prever capacitagdes
monitoramento das acdes ~ - . Em R
Revisar o Planode | 2 previstas no Plano de da Informagéo e Biblioteca | jan/21 | dez/22 R andamento | @S atualizacoes
contingéncia e Contingéncia e Emergéncia Central desse documento.
emergéncia da da BU/UFSC
12.7 L
Biblioteca Coordenacao da Difus&o Providenciar atualizacdo
TMURSCT | | incendio (Avardae | da nformagao e Bivioteca o e oo
3 funcionamento pelos Central; _Secretarla de set/21 | dez/22 P Pendente | "= i icrio do Bombeiro
bombeiros) Planejamento e estar adequado. Agdo
Administracao dependente da SEOMA.
Solicitar ao DPAE/SEOMA a
planta baixa atualizada da Coordenagao da Difusao )
4 | Biblioteca Central e Projeto da Informacéo e Biblioteca | jan/21 | dez/22 R 2 OF 129/2029
~ Lo andamento | Demanda n° 05
de Prevencéo contra incéndio Central
e panico (PPIP)
Mobilizar e orientar as
setoriais para que solicitem Direcso:
Reestruturar os 1 | melhorias no espaco fisico Chefias/Ligder,an as ago/21|dez/22| R Pendente
12.8 | €spacos fisicos das aos Campi e Centros de ¢
bibliotecas setoriais Ensino
e salas de leitura ; - . :
Prever ampliagdo de espago | Diregao; Biblioteca Setorial
2 da BSARA de Ararangué ago/21 | dez/22 R Pendente
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigao da agédo Responsavel Prazo ey | Status Observagio PDI
A (Ambos)
Implementar melhorias na
copa da BSCA para R : Acao solicitada pela
3 |transforma-la em um local de Dérg%;éB;g“(?;eAcaliiaet%gal jan/21 | dez/22 R and:rrr?ento BSCA no Projeto ao
Reestruturar os descanso e 9 plicag SEOMA.
espacos fisicos das refeicbes da equipe
12.8 oh o
bibliotecas setoriais Catracas foram
e salas de leitura Instalar catracas na entrada Direcao; Em compradas no final
4 - ' &ao; jan/21 | dez/22 R de 2020. Aguardando
das Setoriais Chefias/Liderangas andamento ;
recebimento e
instalagao.
Organizar layout fisico dos
1 | espacgos expositivos definidos Colegbes Especiais set/21 | dez/22 P Pendente
no SIEF
- . Processo de registro
Comprar mobiliario expositor
. ~ - . Em de pregos de cubos
2 | para os espagos expositivos Colegbes Especiais jan/21 | dez/22 R d !
definidos no SIEF andamento exposnlores
Repensara encaminhado.
12.9 | Biblioteca Central Realizar exposicdes nos
como espago espagos expositivos definidos ~ .
artistico-cultural no SIEF, por meio de ColecGes Especiais; Em
3 ’ Acessibilidade set/21 | dez/22 P Envolver o MArquE.
agendamento de demandas . andamento
. - . Informacional (Al)
e divulgacao de Edital
Exposi¢des BU
4 | Criar site de exposigdes ColegBes Especiais  |jan/21 |dez/22 | A 2
artisticas (on-line e fisicas) andamento
Insergéo das carteirinhas
. ~ . . dos estudantes nas
Implementar sistema de Coordenagao da Difusao Em catracas e a criagdo de
Reestruturar a 1 | controle do acesso de da Informacéo e Biblioteca | jan/21 | dez/22 P andamento | &"0€s de visitantes para a
12.10 recepcao da pessoas na Biblioteca Central Central comunidade externa, com
Biblioteca Central a criagao qe um cadastro
desses visitantes.
2 Implantar a galeria de arte do Colecbdes Especiais set/21 | dez/22 P Pendente
hall de entrada
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o P
Projeto Estratégico acr:éo Descrigdo da agcao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
Diregéo; Coordenacao da
Difusdo da Informacéo e
Biblioteca Central;
Colecoes Especiais;
Definir a logistica/fluxo do Secretaria de
Reestrut 3 hall de entrada Planejamento e ago/21 | dez/22 P FOmEE
12.10 reiiigg:?ar a Administracdo; Comissao
’ o de Gestao de Espacgo
Biblioteca Central Fisico da Biblioteca
Central
Fazer parceria com a Secart o e
visando exposicao de obras Colecoes Especiais; Verificar pqssmllldade
4 de arte do acervo na Diregao ago/21 | dez/22 P Pendente | de expandir para as
Biblioteca Central Setoriais
Elaborar calendario de hefi Dlrfgao; )
manutengdes preventivas e Chefias/ |de_ran(;as,
1 vistorias na Biblioteca Central Secretaria de ago/21 | dez/22 A Pendente
e Setoriais Planejamento e
Administragao
Elaborar junto a Prefeitura
Universitaria um cronograma s iad
ara a realizagao dos ecrgtarla N
2 gervigos de dedetizagdo Planejamento e ago/21 | dez/22 P Pendente
Promover a desratizacdo e Administragéo
12.11| preservagéo do descupinizagdo na BC -
patriménio fisico Incluir mais agentes na BC
e sugerir que cada setorial
também possua ao menos
i te patrimonial. E
Designar agentes ?u";daagrﬁgmal
. .. que se tenha
patrimoniais nos setores e Diregio: alguém na comiss&o que
3 |Bibliotecas e criar um GT Chefias/Li der’an as ago/21 | dez/22 P Pendente | entenda de cadastro de
para tratar sobre as questdes ¢ livros no Pergamum _
trimoniais (facilitar inventarios). Incluir
Pa um membro de cada setor,
no caso da BC. Entre as
atividades, pensar na
gestao de residuos solidos.
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. o N° e = . - =
Projeto Estratégico acdo Descrigdo da agcao Responsavel Prazo ey Status Observagao PDI
A (Ambos)
Diregao;
. Chefias/Liderangas;
Comprar e instalar antenas Comissdo de Em
4 | antifurto nas setoriais que ; ~ | set/21 | dez/22 P
N30 DOSSUEm Planejamento e Execucgao andamento
P de Processos de
Aquisicado da BU
Promover a capacitagao dos Direcso:
5 |servidores na prevengéao de Chefias /Li%er’angas set/21 | dez/22 P Pendente
incéndio
Promover a Embora o DMPI
12.11 | preservagao do Acompanhar o cronograma realize o
atrimdnio fisico de vistoria de prazos de Diregao; monitoramento, seria
P 6 . P Ireg set/21 |dez/22| P | Pendente ||
validade de extintores de Chefias/Liderancas interessante ser
incéndio e mangueiras averiguado por cada
Biblioteca.
Embora o DMPI
realize o
Acompanhar a sinalizagao Diregao; monitoramento, seria
7 P aga -lreg set/21 |dez/22| P | Pendente |
das saidas de emergéncia Chefias/Liderangas interessante ser
averiguado por cada
Biblioteca.
Sobre a_amplia(;éo do
Direcdo; Secretaria de almoxarifado da BC: para
X possibilitar a guarda de
Planejamento e materiais de consumo e
Administragao; Comissdo Fooats de guarca dos ciforentes
de Planejamento e i iais: iente:
Reestruturar as Di . ibilidad £ € dJ P ggﬁz dr:omstr"ar:(ljaéz. expediente;
salas da Diregdo Iscutir as possibilidades e xeeucao de Frocessos Em fortamentas, etc. Sobre a
z 1 | elaborar as minutas dos de Aquisigdo da BU, abr/21 | dez/22 A criagao (fisica) do Setor de
Corodenagdo projetos Coordenagao da Difuséo andamento | & organizar o espaco
Difusdo da da Informagéo e Biblioteca fisico para a criagéo do Setor e
1212 Informagéo e Central: C iss30 d fazer levantamento de
.- entral; Comissao de equipamentos e mobiliarios
Biblioteca Central = fai necessarios
’ para o novo setor.
Secretaria e GeStao. d.e Espago Fisico Ja existe um projeto de 2010
Al ifado d da Biblioteca Central do DPAE, irao verificar na
k moxarl adoda Comiss&o se mantém.
Biblioteca Central Solicitar elaboracéo do
projeto ao DPAE e Diregéo; Secretaria de Em OF 129/2020
2 | acompanhar proposta, Planejamento e jan/21 | dez/22 P o
N e ~ andamento | Demanda n® 12
conforme atualizagbes Administracéo
necessarias
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o
Projeto Estratégico acr:éo Descrigao da agédo Responsavel Prazo ey | Status Observagio PDI
A (Ambos)
Diregéo; Secretaria de Solicitar apoio da
Verificar a viabilidade de Planejamento e Comissao de
. Administragao; Comissao Tecnologia de
1 | aquisicdo de scanners para de Planejamento e ago/21 | dez/22 A Pendente Informacéo e
as Bibliotecas Execugéo de Processos Comunicagdo em
de Aquisicdo da BU Bibliotecas.
Diregéo; Secretaria de Solicitar apoio da
Encaminhar dispensa de Planejamento e Comissao de
2 !lClt_agao para aquisicdo dos Admlnlstraga_lo; Comisséao ago/21 | dez/22 A Pendente Tecnolog~|a de
indicadores autbnomos de de Planejamento e Informacéo e
Adquirir novos niveis de ruido Execugéo_ Qe~Processos Cpmunicagéo em
12.13| equipamentos e _ _ de Aquisicdo da BU Bibliotecas.
mobilario Solicitar lampadas de
emergencia para os Diregéo; Secretaria de .
banheiros em virtude das ; Registrar nas
3 Planejamento e ago/21 | dez/22 A Pendente
frequentes quedas de Administraco demandas do DPAE.
energia elétrica na Biblioteca ¢
Central
Adequar os ambientes de Direcao: Secretaria de
trabalho de acordo com a Plan,e'amento o
4 | norma regulamentadora n° 17 Admi#istragéO' ago/21 | dez/22 P Pendente | Consultar o DAS.
(ergonomia) e demais Administrador de Edificios
orientagdes acerca do tema




