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RESUMO

Esta pesquisa busca conhecer as mudancgas institucionais e do projeto formativo
desencadeadas no IFSC visando promover processos de inovagao. Pretende suscitar
0 debate sobre as origens, os vinculos e as bases epistemoldgicas acerca da énfase
na criatividade e a inovagdo como saida para crises econdémicas, e seus nexos com o
trabalho e a educagao. A pesquisa tem como aporte teorico, autores do campo do
materialismo histérico dialético, e se desdobra em analises complementares: 1) das
politicas publicas nacionais e estaduais; 2) de investigacao dos documentos emitidos
por organismos internacionais, pelos institutos de pesquisa e estatistica acerca do
trabalho e da educacéao e inovagao; 3) de exame dos documentos institucionais do
IFSC; 4) da coleta e observacdo de dados com gestores do IFSC. A partir desse
estudo, entendemos que as demandas especificas dos processos voltados a inovacgao
tém redefinido as prioridades institucionais, o curriculo e a organizagado pedagdgica
da instituicao.

Palavras-chave: Inovacao. Educacgao. Trabalho. IFSC. Economia Criativa.



ABSTRACT

This research seeks to study the institutional and student’s formation project changes
occurred at IFSC aiming at fostering innovation processes. It intends to support the
discussion about the origins, relations, and epistemological basis of the emphasis on
creativity and innovation as a solution for the economic crisis, as well as its connections
to both work and education. The theoretical framework comprehends dialectic historic
materialism authors and unfolds in complementary analyses such as: 1) federal and
state public policies, 2) investigation of documents issued by international
organizations, and statistics organizations about work, education and innovation, 3)
examination of IFSC institutional documents, 4) interviews with IFSC headmasters. As
from the present study it is understood that the specific demands of the innovation-
oriented processes have redefined the institutional priorities, the school curriculum,
and the institutional pedagogical organization.

Keywords: Innovation. Education. Work. IFSC. Creative Economy.
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1 INTRODUGAO

Como cientista social, que optou ter como tema de pesquisa a educacao, e
como professora que vivencia os processos cotidianos do interior do Instituto Federal
de Santa Catarina (IFSC), me lancei na jornada de analisar as mudangas direcionadas
para as formas de ensinar e aprender com base em um modelo formativo centrado na
inovacgao, articulado a criatividade e ao empreendedorismo.

Inicialmente, as questdbes que me motivaram a desenvolver essa pesquisa
partram do estranhamento acerca do incentivo a criacdo de “parcerias publico
privadas” no IFSC. Seu crescimento despertou-me um conjunto de perguntas como:
por que essas parcerias ocorrem? Em quais circunstancias? Para quais finalidades?
Quais movimentos acontecem quando sao realizadas? Quando levadas para o
didlogo com a comunidade escolar, as respostas entre colegas professores e gestores
do IFSC eram baseadas na premissa de que as parcerias eram uma “articulacéo
positiva”, cujo movimento mobilizava o contato “com a sociedade”, com o “mercado
de trabalho”.

Dessas reflexdes brotavam mais questdes, especialmente sobre como a
educacgao, o mercado de trabalho e a sociedade eram entendidas, e mais do que isso,
explicadas como partes isoladas, as quais urgentemente precisariam de uma suposta
integracado para um “bom desenvolvimento social’.

A partir dessas observagdes da realidade, foram sendo ampliadas as duvidas,
especialmente sobre a materialidade desse discurso, ou seja, como ele se constituia
e organizava uma direcdo sobre os rumos da educagéao, do trabalho e das relagdes
capitalistas contemporaneas. No contexto do curso de doutorado, iniciei essa
investigacado de forma mais profunda, até que os caminhos das orientagdes, leituras,
aulas, eventos, conversas, me levaram a ampliar minhas percepc¢des e as qualidades
das minhas indagagbes. Gradativamente fui compreendendo que meus
questionamentos eram ligados a uma complexa dindmica, especifica do capitalismo
contemporaneo, e com as formas de se educar e trabalhar, na qual aquela minha
questao inicial, sobre as parcerias publico/privadas, representavam somente um de
seus aspectos.

Em meio ao desafio para compreender os nexos dessa trama foram-se

desvelando os interesses das empresas pela forma como exercemos o trabalho
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pedagogico dentro da escola, integrado aos imperativos dos organismos
internacionais, como a UNESCO, os quais gradativamente incitam os rumos para a
economia “atual”, para a escola “atual”, para as formas de trabalho “atuais”, alinhados
com as ‘“incontestaveis” tecnologias de informagdo e comunicagdo, enquanto um
poder supremo que atua sobre a realidade.

Ao longo dos estudos, o apelo pelo que é “novo” aparecia como uma diregao
especifica, sob o argumento de que nada poderia ser explicado por referenciais
“antigos”, ou padrdes supostamente ultrapassados. A insisténcia pela inovagédo na
educacdo e no trabalho atravessa os documentos oficiais, legislacbes, debates
midiaticos, académicos, empresariais, as ementas e planos pedagdgicos de cursos,
de tal modo que a observagao dessa repeticéo, fez emergir o questionamento: “O que
€ o velho, e 0 que é o novo? Como isso se manifesta no contexto da luta de classes?
Quais sao as razdes de tamanha obstinagdo dos segmentos de classes dominantes
ao incitar “o novo”, em detrimento de um tempo, condutas, e comportamentos
obsoletos? E como a classe trabalhadora tem sobrevivido e se articulado em relacéo
a isso? Como as tecnologias de informagao e comunicagao tém sido mobilizadas no
campo da educagao e do trabalho para incitar a rapidez, a circulagao frenética e
precisa das mercadorias, sejam elas tangiveis ou n&o.

A inovagao aparece como um preceito moral-normativo, ao qual todos devemos
indubitavelmente aderir, sob pena de a prépria vida humana ser colocada em risco,
assim como preconiza o governo de Santa Catarina: “Inovar ou morrer” (SANTA
CATARINA, 2017), ou a Federagao das Industrias do Rio de Janeiro: “Na crise, inovar
para sobreviver. Na recuperacgao, inovar para crescer’ (FIRJAN, 2016). Mas, do que
tratam esses jargdes e de onde elas provém?

Outros aspectos da realidade, que se somam ao impulso pelo “hovo” sao as
condutas de governos do mundo todo, em especial no Brasil, que associam a inovagao
a retirada de direitos sociais historicamente conquistados pelas lutas dos
trabalhadores, e, nessa esteira, sao “ajustados” os curriculos escolares, ou seja,
reconfigura-se as formas de ensinar e aprender, as carreiras de trabalho sao
modificadas, notadamente de docentes e de técnicos em educacgao, assim como as
manifestagdes da classe trabalhadora contra esse processo.

Nessa mesma perspectiva, as palavras flexibilidade, criatividade,
empreendedorismo, inovacgado, constantemente aparecem como bandeira para a

sociedade que “soluciona”, que se encaminha para as décadas finais do século XX, e
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que se pretende ser descolada de toda a “rigidez” que a precedeu, e das explicagdes
acerca de seu funcionamento, para uma sociedade “pds” industrial, “p6s” moderna.

Em meio a essas relagdes, a Economia Criativa é tomada como um objeto de
estudo, em fungdo de seus lagos intrinsecos com o trabalho, a educacgao, e essas
mudancgas sociais tipicas do capitalismo contemporaneo. Trés dimensdes foram
fundamentais para que fosse construido o nexo entre a Economia
Criativa/educacao/trabalho/capitalismo contemporaneo: 1) a percepg¢éo do cotidiano
escolar sobre a necessidade de a escola “se aproximar’ do mercado de trabalho pela
via das parcerias publico privadas, de promover a inovagédo, a criatividade e o
empreendedorismo; 2) o aprofundamento sistematico em teorias de variados autores
que dialogam sobre as mudangas no capitalismo atual, e a necessidade do uso da
criatividade como saida para crises financeiras; 3) minha integragdo em um estudo
coordenado pela minha orientadora, que questionava a base material da produgao de
“‘intangiveis”, acessando assim, multiplas analises, que atribuem ao “trabalho
imaterial”, o poder de organizar uma “nova sociedade” que pretensamente teria a
criatividade como matéria prima para todas as contradi¢oes da realidade.

Esta pesquisa aborda as relagdes entre trabalho e educacéo no capitalismo
contemporaneo atreladas ao uso da criatividade como mecanismo de acumulagao de
capital, que amenizam, de forma aparente, as inerentes contradi¢des desse modo de
producdo na atualidade. Nesse contexto, o objetivo geral dessa tese € discutir
as mudancas institucionais e formativas, que os processos da EC tém desencadeado
no IFSC. Considera-se que esse seja um espaco privilegiado de analise sobre as
mudancgas educacionais e politicas, nessa dinamica histérica contemporanea tao
peculiar. Nos objetivos especificos, buscamos analisar as principais iniciativas de
promogao da inovacéo e da Economia Criativa em Santa Catarina; a participacado do
IFSC em “habitats de inovagao”, como incubadoras, parques tecnoldgicos e formagao
de parcerias institucionais; as repercussbes dessas iniciativas no IFSC na
reconfiguragao da instituicdo, dos cursos e da educagao profissional dos jovens dos
cursos de Tecnologia; assim como, investigar as bases epistemoldgicas sobre as
configuracdes das relagdes entre trabalho e educacao na contemporaneidade.

As primeiras abordagens sobre o assunto mostram que ha uma relagao direta
da EC com o desenvolvimento econdmico dos paises e com saidas para crises
financeiras. E isso que mostra o primeiro relatério sobre a Economia Criativa que foi

elaborado pela Organizagao das Nagdes Unidas (ONU), no contexto da Conferéncia
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das Nagdes Unidas sobre Comércio e Desenvolvimento (UNCTAD) em 2008. O
objetivo dessa publicagao foi mostrar como as industrias criativas estdo entre os
setores mais dinamicos da economia mundial, além de propagar uma necessaria
atualizacdo das estratégias de desenvolvimento, tendo como foco a cultura, a

tecnologia e o conhecimento.

As estratégias de desenvolvimento também precisam ser atualizadas
para lidar com as mudancas culturais e tecnolégicas de longo alcance
em andamento no mundo. E necessario adaptar-se a esse novo
ambiente, trazendo as questdes relacionadas a cultura e a tecnologia
para o pensamento dominante sobre desenvolvimento econdémico.
(UNCTAD, 2008, p. 5)".

Essa mudanca indica uma adaptacdo e uma nova maneira encontrada pelos
governos para formular, incentivar e convocar as pessoas para que haja um
engajamento nesse tipo especifico de desenvolvimento, cuja concretude, perpassa
pela necessidade de que o conjunto da sociedade assuma um compromisso social
pela via do empreendedorismo, da criatividade e da inovagao, reconhecendo as suas
variadas possibilidades, em diferentes contextos. O desenvolvimento comega a ser
visto e estimulado pela burguesia por um viés que se propde integrar aspectos da
criatividade dos trabalhadores. De acordo com o Relatério de Economia Criativa
(UNCTAD, 2010),

Novos caminhos para o desenvolvimento sdo necessarios para
reorientar as politicas em diregdo a estratégias de crescimento mais
justas, sustentaveis e inclusivas que sejam capazes de acelerar o
crescimento socioecondmico, gerar empregos e elevar os padroes de
vida. Diante desse contexto, a economia criativa € uma opgao de
desenvolvimento viavel. (UNCTAD, 2010, p. 20).

O Banco Interamericano de Desenvolvimento nomeia essa estratégia de
desenvolvimento como “Economia Laranja” (BID, 2013), que tem como caracteristica
a abertura de pensamento, sugerindo uma mudanca no pensamento social, a
liberdade de criagao, a lucratividade e “vivacidade cultural” de todos os paises, pronta
para ser transformada em desenvolvimento econémico. A UNCTAD complementa que
esses elementos devem ser bem estimulados, restando apenas ser usada de um

“modo correto”.

1 Citacao original e inglés: Development strategies also must be updated in order to cope with the
far-reaching cultural and technological shifts under way in the world needs to adapt to this new
environment by bringing issues relating to culture and technology into the mainstream of economic
development thinking. (UNCTAD, 2008, p. 5)
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Estimulada de forma adequada, a criatividade incentiva a cultura,
infunde um desenvolvimento centrado no ser humano e constitui o
ingrediente chave para a criacéo de trabalho, inovagédo e comércio, ao
mesmo tempo em que contribui para a inclusdo social, diversidade
cultural e sustentabilidade ambiental (UNCTAD, 2010, p. 20. Grifos
meus).

O estimulo adequado nao é explicitamente mencionado no relatério, porém, ao
longo da leitura é possivel perceber que esta perspectiva deve ser assumida pela
sociedade como um todo, como uma nova légica de compreender o mundo e produzir
a propria existéncia pelo trabalho. Trata-se de um chamado da burguesia pela
readequacao da forga de trabalho, e do convencimento das esferas do Estado e da
Sociedade Civil em formular politicas publicas favoraveis a essa forma de conduzir a
dindmica capitalista. O uso da criatividade nessa perspectiva burguesa suplantaria as
especificidades de classe, de cultura e de demais diferencas entre os paises, sendo
vista pelos capitalistas como uma ferramenta essencial para o desenvolvimento de

sua economia, desta maneira, utiliza-se de argumentacéo que sugere:

A “criatividade” neste contexto refere-se a formulacdo de novas ideias
e a aplicacédo destas ideias para produzir obras originais de arte e
produtos culturais, criagdes funcionais, invengdes cientificas e
inovagoes tecnoldgicas. H4, portanto, um aspecto econémico para a
criatividade, observavel na forma como contribui para o
empreendedorismo, estimula a inovagado, aumenta a produtividade e
promove o crescimento econdmico. (UNCTAD, 2008, p. 5)?

Nota-se, no documento (UNCTAD, 2008, p. 5), que o impulso pela criatividade
em seu aspecto econdmico contribui para o empreendedorismo e fomenta a inovacéo.

Esta triade criatividade-inovagao-empreendedorismo apresenta-se como uma
receita a ser implementada em nivel mundial, e aparenta ter ares democraticos pela
possibilidade de participagéo de todo o conjunto da sociedade, e de seus resultados
serem supostamente destinados para solu¢des das crises sociais.

O argumento presente nos relatérios da UNCTAD, do BID, da UNESCO, os
quais sao replicados, nacionalmente, pela Federacéo das Industrias do Rio de Janeiro
FIRJAN, pela FIESC, pelo Ministério da Cultura (MinC) é o de que a capacidade

inventiva dos sujeitos pode se desenvolver em diferentes contextos e classes sociais.

2 Citacdo original em inglés: “Creativity” in this context refers to the formulation of new ideas
and to the application of these ideas to produce original works of art and cultural products, functional
creations, scientific inventions and technological innovations. There is thus an economic aspect to
creativity, observable in the way it contributes to entrepreneurship, fosters innovation, enhances
productivity and promotes economic growth. (UNCTAD, 2008, p. 5)
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Além disso, compartilham também da concepc¢ao de que as estratégias para o
desenvolvimento requerem que seus formuladores se adaptem a uma visao holistica
sobre a realidade, especialmente a partir do fenbmeno da “globalizagédo e da
conectividade, que remodelou o estilo de vida no mundo todo”, e que férmulas
econdmicas isoladas nao s&o mais cabiveis nos termos do desenvolvimento
(UNCTAD, 2008, 2010).

Desta forma, os relatorios da UNCTAD, de 2008 como o de 2010, funcionam
como um radar de tendéncias, além de serem guias orientadores de politicas para
governos e empresas do Brasil e do mundo, com o objetivo de estimular o uso da EC
como estratégia de impulsionar da valorizagdo do valor (e como saidas para as

disputas intercapitalistas ) no atual estagio das relagdes de producgao.

De forma geral, os setores da economia criativa podem contribuir
muito para o crescimento e a prosperidade, especialmente no caso
dos paises em desenvolvimento que estejam buscando diversificar
suas economias e construir resiliéncia para futuras crises econébmicas
(UNCTAD, 2010, p. 15).

No Relatério da UNCTAD de 2008 (UNCTAD, 2008), é exibida a nogao de que
‘o mundo mudou”, e que novas concepg¢des de realidade devem ser consideradas
com base na dimensao cultural e tecnoldgica. Entretanto, para isso é necessaria uma
visao diversa sobre o mundo e sobre tudo o que se sabe até o0 momento em relagao
as formas de trabalho, as maneiras de se relacionar, de se comunicar, aprender,
ensinar, ou seja, € requerida uma nova sociabilidade como estratégia para que esse
tipo de “desenvolvimento” ocorra.

A necessidade de adaptagcdo a esse novo ethos perpassa a educacao.
Apresenta um modo especifico de compreender a sobrevivéncia, que requer
ensinamentos, orientacdes, por isso, esse projeto burgués voltado a EC, estabelece

uma relacao intima com o sistema educacional.

Existe uma relagdo de duas vias entre o sistema educacional e as
industrias criativas. Por um lado, a educacdo e as instituicdes, de
treinamento sdo responsaveis por formar individuos que tenham as
habilidades e motivacdo para se juntarem a méao de obra criativa. Por
outro lado, as industrias criativas oferecem os insumos artisticos e
culturais necessarios ao sistema educacional para facilitar a educagao
dos alunos na sociedade em que vivem e, no longo prazo, para
construir uma populagdo mais culturalmente consciente. (UNCTAD,
2010, p. 24)
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Quais seriam as indicagdes e orientagdes sobre o desenvolvimento pela via da
IC, dadas pela articulagdo dos organismos internacionais/empresarios/governo/ para
a educaciao, tendo em vista a proporcao deste debate no sentido de redefinir uma

nova sociabilidade?

O Relatério de Economia Criativa 2008 tem sido tépico de debates
realizados por redes de circulos académicos e educacionais, sendo
adotado por uma variedade de universidades como a maior referéncia
para cursos de graduacdo, estimulando a revisdo do curriculo
académico para o ensino superior em campos relacionados as artes e
a economia criativa. (UNCTAD, 2010, p. 19)

Esta revisdo dos curriculos tem ocorrido ndo somente nos campos das artes e
da economia criativa, mas acima de tudo, tem se tornado eixos que regem a educagao
profissional e que, além de serem requisitos orientados pelo mercado e governos,
aparecem como conduta geral, como uma orientacdo psicofisica global que deve
perfazer toda a vida em sociedade.

Isso pode ser identificado na organizagcéo do trabalho pedagdgico no IFSC,
onde é possivel verificar cursos sendo criados e/ou ajustados a essa logica
supostamente fluida e flexivel, criativa. Essas indugbes estdo em consonancia com
as reformas trabalhistas contemporaneas no Brasil, cuja tdnica, tem se pautado na
intensificagdo da retirada de direitos historicamente conquistados pela classe
trabalhadora.

Essa relagao entre trabalho e educacao se desdobra na arena de disputas entre
classes antagénicas, gradativamente vai se tornando evidente uma direcao especifica
da classe dominante, a um “estilo de vida” supostamente correto a se assumir, e isso
se revela nos espacos midiaticos, nas redes sociais, nas formas de consumo, na
indugao de como superar problemas, etc., conduzindo formas “atuais” de se organizar
a vida publica e também privada. Em oposicao, a classe de trabalhadores tem vivido
a exploragao capitalista em multiplas formas de precarizacao do trabalho, em formas
cada vez mais complexas. Assim, a educacgao dessa classe, na perspectiva capitalista
“precisa ser criativa, empreendedora, inovadora” para que possa sobreviver a esse
funcionamento. Porisso a sua formacao tem sido reformulada, e analisaremos alguns
processos que envolvem essa mudanga.

Em funcédo destas evidéncias, elegemos o Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina (IFSC) como o campo empirico desta

pesquisa, devido a énfase na formacao técnica e tecnoldgica, e pela sua capilaridade
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dentro do estado, totalizando 22 campi com mais de 32.000 alunos matriculados. A
finalidade € entender como o Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC) tem
participado desse amplo e histérico processo de desenvolvimento pela via da
criatividade/empreendedorismo/inovagao.

Os cursos diretamente destinados a dimensao tecnoldgica sdo o0s cursos
superiores de tecnologia (CST). Trata-se de cursos de graduagao que, de acordo com
Catalogo Nacional de Curso Superior de Tecnologia, sdo voltados ao desenvolvimento
de “competéncias profissionais, fundamentadas na ciéncia, na tecnologia, na cultura
e na ética, tendo em vista o desempenho profissional responsavel, consciente, criativo
e critico” (CNCST, 2016, p. 181). Nesse importante documento norteador da educacgéao
profissional, a inovagao e o empreendedorismo compdem a organizagao curricular de
todos os eixos tecnolégicos, onde os cursos se distribuem, sendo essas duas
dimensdes também prescritas em critérios de avaliagdo dos estudantes e como
caracteristicas esperadas no perfil dos estudantes egressos dos cursos. Para o IFSC,
esses cursos tém como foco a “pratica profissional inovadora e educam futuros
profissionais para atuar em atividades que envolvem pesquisa aplicada, difusao de
tecnologias, gestéo de processos de produgdo e empreendedorismo”3,

O IFSC, em seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI, 2015-2019, p.
48), aponta: “Os contextos estaduais e até municipais mostram-se favoraveis a busca
de inovagéao, que passa, obrigatoriamente, pela pesquisa e pela extensido”. Ele mostra
sua fungao nesse panorama, no qual “procura atuar como mediador do conhecimento
aplicado e formador de mao de obra qualificada na area tecnolégica” (PDI, 2015-2019,
p. 48). Umas das evidéncias é o fomento, a partir de 2018, para a construgcao de
“nucleos de aprendizagem criativa”, por meio de edital de extensdo em todos os 22
campi distribuidos pelo estado.

Estas e demais medidas iniciais, tais como o incentivo para que todos os
professores realizem cursos sobre educacgao inovadora, sobre propriedade intelectual,
a criagao de startups, empresas juniores, incubadoras, assim como a instalagao de
um polo de inovagao de uma empresa privada dentro de um campus do IFSC, nos
conduzem a fazer perguntas, na tentativa de captar o movimento da

criatividade/inovagao/empreendedorismo em suas relagcbes com o trabalho e a

3 Disponivel em: http://www.ifsc.edu.br/superiores-de-tecnologia. Acesso em 20/12/2018.
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educacgao. Que projeto formativo o IFSC tem desenvolvido para atuar como mediador
nesse processo?

Esta pesquisa busca conhecer as mudancgas institucionais e do projeto
formativo desencadeadas no IFSC visando promover processos de inovagao. Para
discutir a énfase na inovagao, na criatividade e no empreendedorismo no IFSC, e seus
vinculos com o trabalho e a educagao no capitalismo contemporaneo. Foi investigado
como as iniciativas da Economia Criativa se vinculam como solugao para a crise do
emprego formal no capitalismo contemporaneo; somado a isso, identificou-se as
principais iniciativas de promocado da inovagao e do empreendedorismo para a
Economia Criativa em Santa Catarina, e como o IFSC se articula nesses processos;
bem como, foi examinada a participagdo do IFSC em “habitats de inovacao”, a
formacéo de parcerias com empresas, analisando as repercussdes dessas iniciativas
na reconfiguracao da instituicdo, e do seu projeto formativo, as razées dessas
mudancgas e suas bases politicas e epistemologicas.

Para compreender esses processos, desenvolvemos a analise, procurando refletir
sobre o universal e o particular, apontando mediagdes, e suas contradi¢cdes internas,
que conduziram a compreensao da inovacgao e criatividade como saida as crises
ciclicas do capital, e seus vinculos com a estrutura e educacéao promovidas pelo IFSC.

Um resgate historico de como a criatividade foi tratada por chefes de governo
como uma forma de ajuste da dindmica capitalista, e seus lagos com a educagéo e o

trabalho, em nivel mundial, sera apresentada a seguir.
1.1 CRIATIVIDADE NA OTICA DO CAPITAL E DO TRABALHO

A criatividade, a partir do inicio dos anos 1990, comeca a ser pensada e
organizada pela classe burguesa, como uma industria com setores especificos, e com
postos de trabalho organizados de acordo com uma dindmica propria. Essa
construgcdo acerca da criatividade aparece acompanhada pela pulsdo por uma
sociedade “nova”, “tecnolégica”, que apontava para um futuro onde a diversidade
cultural pudesse se traduzir em acumulagao de capital para empresarios, acionistas e
outras fragdes burguesas.

O termo “Industria Criativa” teve origem na Australia em 1994 como uma
politica de governo, e posteriormente foi implantado, em 1997, no Reino Unido. Ambos
0s paises buscavam encontrar solugbes para as crises econdmicas pelas quais

passavam, promovendo politicas de valorizagdo da cultura local, reivindicando o
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direcionamento de politicas publicas para a produgao artistica, que estivessem

conectadas com a diversidade histérica e cultural dos paises.

Essa politica cultural é também uma economia politica. Cultura cria
rigueza. Amplamente definida, nossas industrias culturais geram 13
bilhdes de dolares por ano. Cultura emprega. Por volta de 336.000
australianos sdo empregados em industrias relacionadas a cultura.
Cultura adiciona valor, isso

contribui essencialmente com a inovacdo, marketing e design. E um
emblema da nossa industria. O nivel da nossa criatividade determina
substancialmente nossas capacidades de adaptacdo a novos
imperativos econdmicos. E uma valiosa exportacdo em si mesma e um
acompanhamento essencial para a exportacdo de outras mercadorias.
Atrai turistas e estudantes. E essencial para o nosso sucesso
econdmico. (CREATIVE NATION, 1994, p. 4)*

A partir desse excerto, antes mesmo de analisar os conceitos de Economia da
Cultura, Economia Criativa, Industria Criativa e todas as suas possiveis derivagoes, ja
nos € informado que se trata de saidas para crises econdmicas. Notamos, sem
compreender ainda com clareza seus significados nem tampouco os da crise, a
constelagao de palavras que orbitam ao redor de seus nomes, “riqueza”, “emprego”,
‘inovacao”, “commodities”, “politica cultural”, ao lado de “politica econémica”,
“adaptacdo a novos imperativos econémicos”. Neste primeiro contato, & possivel
visualizar, portanto, que o bergco desses “conceitos” sao as proprias relagdes
econdmicas e politicas que fundamentam um horizonte supostamente préspero para
a economia capitalista.

Nao foram das demandas sociais, nem tampouco de trabalhadores do ramo da
cultura que emergiu este entusiasmo, neste momento especifico, pela
criatividade/inovacao/arte/cultura. Até porque, historicamente os trabalhadores da
cultura, como artistas plasticos, musicos, esculturistas, dangarinos, pintores, atores,
dentre outros, sempre reivindicaram a valorizagao de seus trabalhos, lutaram e lutam
contra a precarizagao, e sempre buscaram reconhecimento social (SEGNINI, 2008,
2012, 2013; SEGNINI, BULLONI, 2016).

4 Versao original em inglés: This cultural policy is also an economic policy. Culture creates
wealth. Broadly defined, our cultural industries generate 13 billion dollars a year. Culture employs.
Around 336,000 Australians are employed in culture-related industries. Culture adds value, it makes an
essential contribution to innovation, marketing and design. It is a badge of our industry. The level of our
creativity substantially determines our ability to adapt to new economic imperatives. It is a valuable
export in itself and an essential accompaniment to the export of other commodities. It attracts tourists
and students. It is essential to our economic success. (CREATIVE NATION, 1994, p. 4)
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Ao contrario, essa nova demanda pela criatividade tem sido evocada a partir
do interior dos centros de decisdo de grupos politicos, industriais e dos organismos
internacionais, porta-vozes do capitalismo, e ndo pelos trabalhadores e/ou pelos
movimentos sociais, cujas agdes historicamente se pautam na conquista de direitos
nas, cuja esfera é atravessada pelas artes, pelas identidades, as religides, as
questbes étnicas, de género, dentre tantas outras dimensdes da vida dos
trabalhadores na sociedade capitalista

Os trabalhadores das artes foram historicamente relegados pelo mercado a
patamares sociais considerados improdutivos, supérfluos, que incitavam formas de
resisténcias a sociabilidade capitalista; ou ainda, a produgao cultural era destinada ao
desfrute de somente uma classe “erudita”, que ditava a forma como o artista deveria
fazer o seu trabalho, e em caso contrario, teria muitas dificuldades para sobreviver
através de seu trabalho artistico.

Entretanto, ndo é o tipo de criatividade artistica que move distintas formas de
sensacgdes, experiéncias, resisténcias e questionamentos que os governos e
empresarios estdo interessados, e tém difundido como uma estratégia de
desenvolvimento capitalista, mas sim aquela criatividade que se materializa em um
produto final lucrativo, que gere valor e mais valor, um diferencial favoravel para as
disputas intercapitalistas.

A burguesia gradativamente articula e divulga por multiplos meios de
comunicagao, uma suposta amenizacao da exploragcao capitalista, ou mesmo a sua
extingdo. A EC é parte desse cenario pretensamente amigavel, imputando essa
premissa como uma marca da sociedade contemporéanea.

O British Council® (BC) é uma instituicao que se dedica a cultura e educagao e
se empenha em manter e construir um clima de “friendly knowledge and
understanding of the people™, como um mecanismo de resposta as “ideologias
extremas” existentes no inicio do século XX na Europa, “with the rise of Communism
in Russia, and Fascism in Germany, Italy and Spain”’. O BC inclui no mesmo ambito,

0 comunismo e o fascismo como expressdes da mesma natureza, e se apresenta

5Tradugdo para o portugués: “um clima amigavel de conhecimento e compreensdo entre as
pessoas.” Disponivel em: https://www.britishcouncil.org/. Acesso em 31/04/2018.

6 Tradugédo em portugués: “um clima amigavel de conhecimento e compreenséo entre as
pessoas”. Disponivel em: https://www.britishcouncil.org/organisation/history. Acesso em 20/04/2018.

7 Tradugado para o portugués: “com o surgimento do Comunismo, o Fascismo na Alemanha,
Itdlia e Espanha”. Disponivel em: https://www.britishcouncil.org/organisation/history. Acesso em
10/01/2019.
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como uma instituicdo de conciliagdo, porém, oculta as condigdes historico/concretas,
tanto do comunismo, do fascismo e da propria organizacdo do BC, enquanto
moderador das “ideologias extremas”. Isso mostra um direcionamento politico,
encouragado de uma suposta sensatez, e “bom senso”, onde a atividade cultural seria
0 amalgama que conduziria a essa nova forma de sociabilidade, voltada a “valorizagao

econdmica”. Em suas publicag¢des, verifica-se que:

De fato, a atividade cultural ndo esteve incluida como um componente
da economia durante uma boa parte da histéria humana. Abrangia
aquelas atividades nas quais as pessoas pensavam quando deixavam
de trabalhar, mas néo faziam parte da sua vida laboral. Inclusive hoje,
as industrias criativas sao expressdes do valor cultural e econdmico.
(BRITISH COUNCIL, 2010, p. 13. Grifo meu)

Nota-se que havia uma ideia de distanciamento entre a atividade cultural e o
trabalho que produz riqueza e desenvolvimento, contudo hoje, ela pode nao sé ser
congregada, mas, mormente, ser expressdao de desenvolvimento econdmico das
empresas. Qual é o tipo de criatividade e inovagao que os industriais, empresarios e
0s governos tém valorizado e conduzido como ideal de
vida/trabalho/educacao/desenvolvimento?

Esta atencdo dada para a criatividade e seus nexos com a inovagao € o
empreendedorismo, como matéria prima principal de toda a producdo econdmica
atual, tem tido expressao nacional desde 2004, quando a cidade de Sao Paulo sediou
a Xl Conferéncia Ministerial da UNCTAD.

Na ocasido, foram reunidas multiplas equipes governamentais, somadas a
empresas e instituicdes publicas, as quais se juntaram com a finalidade de construir e
fortalecer as parcerias entre governos, organizagdes internacionais, empresas e o
meio académico em prol do desenvolvimento, e a relevancia dos debates sobre a
Industria Criativa como solugao para o contexto de crise econémica foi notavel. O foco
foi em como ela poderia se constituir como estratégia em contexto de crise mundial®;
inclusive a definicao para as Industrias Criativas para a UNCTAD, surgiu desse evento

ocorrido no Brasil em 2004.

8 Os assuntos discutidos estdo disponiveis em:
<http://unctad.org/en/pages/MeetingsArchive.aspx?meetingid=4289>. Acesso em 22/11/2017.

Especificamente sobre a Economia Criativa, os relatérios estdo disponiveis em:
<http://unctad.org/en/Docs/tdxibpd13 en.pdf>; <http://unctad.org/en/Docs/tdximisc1_en.pdf>;
<http://unctad.org/en/Docs/tdI379 en.pdf>. Acesso em 22/11/2017.
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Para além deste novo “paradigma” de que a IC é a solugdo para crises
econbmicas, ela também aparece como um gradiente que modula o grau de
sentimento de coletividade humana, a qual, segundo o British Council, tem servido de

parametro para todas as “experiéncias culturais coletivas”.

Em geral, as industrias criativas enriquecem a vida das pessoas na
medida em que definem as caracteristicas distintivas de diferentes
sociedades, bem como oferecem os meios através dos quais as
culturas e as comunidades se comunicam entre eles; geram prazer,
cor e interpretacao, tornam a vida mais facil e, de uma maneira muito
ampla, sdo uma expressao da elevagcdo de nosso padrao de vida.
Quanto mais pessoas sejam capazes de elevar suas ambicdes
econdmicas para além das necessidades basicas de alimentacéo e
moradia, tanto mais desejarao consumir bens criativos. Na atualidade,
gquando mais da metade da populagcdo mundial vive nas cidades e com
acesso quase universal aos sistemas de comunicagao eletrénica, as
industrias criativas estao configurando nossas experiéncias culturais
coletivas. (BRITISH COUNCIL, 2010, p. 17)

Sabe-se que na sociedade capitalista em que vivemos nao ha garantia de que
0 acesso as tecnologias de informagao e comunicacao e o respectivo comportamento
diante delas seja pleno e unadnime, nem mesmo que haja satisfagdo basica de
alimentagcao e moradia; por consequéncia, este tipo de abordagem mostra o interesse
por um tipo especifico de conformacao da realidade, que diz respeito a uma espécie
de harmonizagao social que nao existe na realidade.

Em geral, concepgdes que preconizam esse ajustamento e ndo problematizam
algumas dimensdes da realidade, deixam de considerar as razdées pelas quais, no
quadro nacional, o percentual de desempregados ultrapassa 13%. A convocagao para
“‘empreender criativamente” e ser resiliente diante desse dado se torna um mantra ndo
sO de empresarios e politicos, mas de trabalhadores com altos salarios, com baixos
salarios, ou com nenhum salario.

Isso fundamenta as bases ideoldgicas de alcance dos sujeitos que estao em
situagao de desemprego, de precarizacao, de desolagao e fome. Contudo, o British
Council ao afirmar que as industrias criativas tornam a vida mais facil, abre o caminho
para vermos o quanto ela é, de fato, dificil; ndo por uma questdo de negatividade ou
derrotismo, mas especialmente, porque ao prestarmos atencdo aos dados da
realidade concreta, verificamos que nao se trata de facilitar ou dificultar, mas de que

a propria dindmica capitalista condiciona as desigualdades entre as classes.
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Recentemente, foi langado um estudo, o World Inequality Report 2018°, que
mostra que 815 milhdes de pessoas ainda passam fome no mundo, que 1% da
populacdo mundial detém 20% da renda de todas as pessoas do mundo e que essa
realidade ndo se alterou desde a década de 1980. Neste horizonte, o Brasil figura
como o que mais concentra renda no mundo, ao lado da india, Turquia e China.

No Brasil, em 2018, foram registradas 13,7 milhdes de pessoas
desempregadas (IBGE, 2018). A pesquisa do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), denominada Sintese de Indicadores Sociais de 2017 (SIS),
mostrou que cerca de 50 milhdes de brasileiros vivem na linha da pobreza, o que
significa que a renda familiar mensal familiar é de R$ 387,07 mensais, totalizando
25,4% da populacao. Dentre as criancas de 0 a 14 anos, 42% vive nestas condi¢oes.
O percentual de jovens que nao trabalham nem estudam aumentou 3,1 pontos
percentuais entre 2014 e 2016, passando de 22,7% para 25,8%. A pesquisa também
revela que quanto menos escolaridade, mais cedo os jovens ingressam no mercado
de trabalho. A pesquisa revela que 39,6% dos trabalhadores ingressaram no mercado
de trabalho com até 14 anos de idade. Contra qualquer tipo de fatalismo, diante desse
quadro mundial e nacional lastimavel, no contexto da convocacéo para empreender,

promovida pela Industria Criativa, compartilhamos da concepg¢ao gramsciana de que:

Os limites e os dominios “da forga das coisas” sao restringidos. Por
qué? Porque no fundo, se o subalterno era ontem uma coisa, hoje, néo
mais o €é: tornou-se uma pessoa histérica, um protagonista, se ontem
era irresponsavel, ja que era “paciente” de uma vontade estranha, hoje
sente-se responsavel, ja que ndo é mais paciente, mas sim, agente, e
necessariamente ativo e empreendedor. (GRAMSCI, 1987, p. 24)

A criatividade é manejada pela classe dominante como uma solugéo para os
problemas sociais, imprimindo uma ideia de igualdade e utilidade entre todos, afinal,
ser criativo € tido como algo inerente ao ser humano.

Articula-se, assim, uma funcao de utilidade a classe subalterna, ao passo em
que se estimula o arrefecimento da luta contra a exploracao capitalista. Nesse sentido,
ha um deslocamento do protagonismo dos trabalhadores como classe, para o lugar

de colaborador do capital.

A ideia de igualdade de todos perante a sociedade, mercado e Estado,
por exemplo, contribui para ofuscar as desigualdades existentes. Por
conseguinte, a burguesia por meio da dominagao ideoldgica, faz com
que a exploragao nao seja percebida por aqueles que s&o explorados,

9 Disponivel em: http://wir2018.wid.world/. Acesso em 30/04/2018.
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gerando, assim, o impedimento da manifestacdo da consciéncia
emancipatoria e o ofuscamento da luta de classes, que é a contradigcao
histérica essencial. (COAN, 2011, p. 42)

Outro aspecto importante é que, tampouco ha problema em mudar de
perspectiva em relagdo ao que ja foi atacado, ou considerado sem importancia (no
caso da cultura, das artes), os intelectuais organicos do capital vdo sempre buscar
desenhar novos sentidos, e apresenta-los como conveniente a todos,
independentemente da incoeréncia que isso aparentemente possa representar. O
capital € um sistema complexo, pensado racionalmente, e constituido historicamente
sob determinadas condigdes historicas, por sujeitos igualmente histéricos em disputa.
O objetivo € criar e manter uma sociabilidade que ndo apresente empecilhos para o
alcance de seus interesses, por isso a “organicidade”, o movimento, s&o
fundamentais, porque esta arena de disputas € movedica por exceléncia, variando a

tensdo entre as forgas em confronto.

E, portanto, uma questdo de determinacdo estrutural insuperavel que
a ideologia — dominante — em face de suas aspiragdes legitimadoras
aprioristicas — nao possa funcionar de forma alguma sem apresentar
seu auto-interesse, independente de ele ser particular, como sendo de
“interesse geral” da sociedade. (MESZAROS, 2008, p. 12)

Devido ao fato de essa manobra aparecer como ‘“interesse geral”’, ela
dificilmente tera resisténcias, ja que abarca dimensdes muito sensiveis e necessarias
a vida humana, como a diversidade cultural, o emprego, a inclusdo, a riqueza, a
sustentabilidade, por exemplo. Como ser contra algo tdo bom, diante dos problemas

enfrentados cotidianamente, como a falta de emprego ou a violéncia?

As industrias criativas se estabeleceram firmemente como um
componente vital das nossas sociedades, contribuindo cada vez mais
para o desenvolvimento das economias nacionais. As pesquisas
demonstram uma sdlida evidéncia de sua importancia crescente, e
aqueles com o poder de decisao e os lideres de opiniao estdo mais e
mais se conscientizando da importancia econdmica destas industrias.
Contribuindo simultaneamente para a diversidade cultural e ao reforgo
dos valores sociais, essas industrias também geram riqueza e
empregos, e promovem o comércio. (UNESCO, 2010, p. 172)

A receita pronta da criatividade/empreendedorismo/inovagao pode ser positiva
em inumeras situagoes, entretanto, o foco desta pesquisa ndo &€ demoniza-la, nem
tampouco enaltecé-la, mas analisar suas raizes historicas e politicas, entendendo este

fendmeno pelo viés do trabalho, da educacgao e da luta de classes.
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Nesse item apontamos como a economia criativa opera no sentido de se
distanciar da realidade concreta da luta de classes, alegando existir uma estrutura
social propicia e igualitaria para todos, como se a estrutura capitalista ndo fosse em
si, desigual, bastando sermos criativos na formulagédo de solugdes para o mundo.

Essa formula passou a ser esquematizada, e suas especificidades foram
gradualmente registradas em documentos oficiais, em conferéncias com
representantes de governos e empresarios do mundo todo, foi difundida pelas midias
de modo a definir, divulgar e induzir essa perspectiva. O entusiasmo de mudanca, de
valorizacao das especificidades regionais, e o impeto de prosperidade para todos os
paises, sao notaveis ao redor da economia criativa. Resta aos trabalhadores os
ajustes a todas as regras prescritas pela burguesia. O Brasil ocupa um lugar

importante nesse processo, conforme apresentaremos adiante.
1.2 INDUSTRIA CRIATIVA NO BRASIL

Embora em 2004, no Brasil, a UNCTAD tenha formulado seu esquema
explicativo sobre a Industria Criativa, somente em 2011 foi estruturado o Plano da
Secretaria de Economia Criativa 2011-2014 (BRASIL, 2011) no ambito do Ministério

da Cultura (MinC)'%, como marco nacional para as agbes nesse campo.

Como transformar um “esforgo desesperado de cultura” em um direito
fundamental ao desenvolvimento? O MiInC responde de forma
propositiva a essa questdo, criando uma Secretaria da Economia
Criativa, com o objetivo de ampliar a transversalidade de suas politicas
dentro dos governos e com a sociedade. Trata-se de uma estratégia
de afirmacao da importancia das politicas publicas de cultura na
construcdo de uma agenda ampla e transversal de desenvolvimento.
Trata-se de assumir o desafio de pensar o desenvolvimento, menos
como produto do que processo cultural. E, para tanto, necessitamos
levar em conta o que historicamente descartamos e excluimos ao
longo da nossa histéria. (MinC, 2012, p. 7)

Este exame do que se descartou ou se excluiu ao logo da histéria do pais,
parece ser bem complexo. O reexame do que é “viavel” economicamente em relagao

a cultura brasileira é colocado em perspectiva, ainda que de forma apressada,

“‘desesperada”. Quais eram as pressdes que o governo brasileiro estava enfrentado

0O Ministério da Cultura foi extinto pelo presidente Jair Bolsonaro em 2019, por meio da
Medida Proviséria n° 870/2019, posteriormente transformado na Lei n° 13.844/2019, O Ministério da
Cultura foi rebaixado a Secretaria Especial de Cultura, e atualmente faz parte do Ministério do Turismo,
assim como a antiga Secretaria de Economia Criativa, que se tornou a Secretaria Nacional de
Economia Criativa e diversidade cultural.
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para a implantagado das IC no pais como direito fundamental ao desenvolvimento?
Teria alguma relagdo com um movimento global que convoca a IC a desenhar uma
nova sociabilidade?

O Plano da SEC apresenta a economia criativa como “a economia do
intangivel, do simbdlico. Ela se alimenta dos talentos criativos” (MinC, 2012, p. 24), e

resume da seguinte maneira:

Quadro 1 - Definicdo de Economia Criativa e setores criativos

Economia Criativa

Sua definicao parte das dindmicas culturais, sociais e econdmicas construidas a partir do
ciclo de criacao, produgao, distribuicao/circulacao/difusao e consumo/ fruicao de bens e
servigos oriundos dos setores criativos, caracterizados pela prevaléncia de sua dimenséo

simbdlica.

Setores criativos

Sao0 aqueles cujas atividades produtivas tém como processo principal um ato criativo
gerador de um produto, bem ou servigo, cuja dimensao simbdlica é determinante do seu
valor, resultando em produgao de riqueza cultural, econdmica e social.

Fonte: MinC (2012, p. 24)

A Economia Criativa é vista como uma dimensdo mais ampliada, na qual se
desenvolvem os setores criativos, classificados desta maneira pelo Plano Nacional de

Economia Criativa do Ministério da Cultura:

Figura 1 - Ciclo da Economia Criativa

/" Economia Criativa

Fonte: Ministério da Cultura (2012)
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Nesse sentido, o escopo da Industria Criativa, que se encontra no eixo
ampliado da Economia Criativa, € assim detalhado pelo Ministério da Cultura

brasileiro:

Figura 2 - Escopo detalhado da Industria Criativa

CATEGORIAS

CULTURAIS SETORES

a) Patnimonio Material
Mo campo dlﬂ' Patrim&nio bl Patremdrdo Imaterial

c} Arquivas

dl) Museus

2} Artesanato
13 Culturas Populares
No campo das g} Culturas Indigenas
Expressdes Culturais R} Culturas Afro-brasileiras
1% Artes YVisuais
i) Arte Digital

k) Dimncs
Mo Campo das {§] Ml_mlc-ﬂ

Artes de Espetdculs m} Circo
n} Teatro

NO campo oo .
A ' o} Cinema e video
Audiovisual/do Livro, p) Publicactes e
da Leitura e da Literatura midias impressas
No campo das ) Moda
Criacdes Culturais r) Design
& Funcionais 51 Arquatebura

Fonte: Plano Nacional de Economia Criativa (2012)

A definigao de “categorias culturais” e “setores” deixa um pouco mais claro onde
as pessoas trabalham, sendo possivel enxergar um pouco melhor o trabalho dentro
da IC e os trabalhadores também. Muitos trabalhadores dessas areas ja exerciam
suas atividades, mas s6 recentemente foram “enquadrados” como “criativos”.

Quanto a subordinacao, o British Council afirma que isso nédo é parte da IC,
pois muitas pessoas se identificardo com os setores, justamente por ele apresentar
essa caracteristica “mais leve e descontraida do trabalho”, e terdo vontade de fazer

parte dele. Afinal a criatividade dos trabalhadores da IC é provedora de

(...) meios de expressao individual e uma oportunidade de compartilhar
e trabalhar conjuntamente com amigos, dissolvendo grande parte da
divisdo tradicional existente com outros setores da economia, aquela
que divide profissionais dos amadores, e que faz a unido da economia
informal as estruturas da atividade econémica e comercial. Ainda que
tal divisdo entre profissionais e amadores sempre fara parte da
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atividade cultural, cada vez mais pessoas, principalmente os jovens,
desejarao seguir carreira em industrias criativas. (BRITISH COUNCIL,
2010, p. 17)

A IC parece se diferenciar da economia como um todo, justamente por trazer
os elementos de compartilhamento e possibilidade de trabalho conjunto “com amigos”.

A conceituacdo e o “enquadramento” sdo visto pelos governos e setores
industriais como necessarios para a viabilizacdo de politicas publicas para este setor,
tanto que, no ano seguinte da publicacdo do Plano Nacional, a Secretaria de
Economia Criativa (SEC) foi criada por meio do Decreto 7.743, de junho de 2012
(BRASIL, 2012), com o objetivo de regulamentar a IC, mantendo vinculo com a
Diretoria de Desenvolvimento e Monitoramento e com a Diretoria de
Empreendedorismo, Gestdo e Inovacado, conforme organograma regimental do
Ministério da Cultura. Atualmente ela recebe o nome de SEFAC, Secretaria de
Educacao e Formacao Artistica e Cultural.

No sentido de nomear e melhor visualizar a IC, a Federacao das Industrias do
Estado do Rio de Janeiro realizou mapeamentos desde 2008 sobre o assunto no
contexto econdmico brasileiro, mapeando a EC (FIRJAN, 2008, 2014, 2016). O proprio
MinC apoiou-se nos estudos ja realizado pela Firjan, assim como os da UNCTAD, que
por sua vez, foram as bases das publicagbes da Firjan.

Nesse contexto, as agdes de governo estao intimamente ligadas as agdes das
industrias, as quais estdo fortemente conectadas com as determinacdes
internacionais sobre o assunto.

Mudancas em nome da inovacdo também tém sido mobilizadas em nivel
nacional. O Relatério Anual das atividades Comissdo de Educacédo da Camara dos
Deputados divulgou os eventos e projetos de lei que tramitaram em 2017. Além de
palestra do diretor da “Google for education” na América Latina, com o tema:
‘Inovacdo em sala de aula”, orbitaram nessa discussdo dois requerimentos que
solicitam “o envio de Indicagdo ao Poder Executivo, sugerindo a adogdo de medidas
para a valorizagcdo, expressa no curriculo dos cursos de graduagdo, da atuacao
discente em projetos de pesquisa e de extensao relacionados a criagéo de inovagao”
(REQ 388/2017); e,” o envio de Indicacdo ao Poder Executivo, relativa a alteracéo na
Portaria MEC n° 554, de 2013, com o objetivo de enfatizar a participagao docente em

projetos de inovagao, como critério para progresséo na carreira.” (REQ 393/2017)."

1 Requerimento do Deputado Federal Caio Narcio, do PSDB/MG.
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Ha uma sinergia entre governo e industria nacional com a demarcagao do
campo pelos organismos da economia capitalista internacional. Ha esforgos
articulados para que se fortalecam os lacos entre definicdes, mapeamentos e a
veiculagdo de um vocabulario que organiza uma nova cultura voltada a EC. As
instituicdes que atuam nesse movimento de construir essa nova percepgao da
realidade, do trabalho e, da formagdo para esse trabalho, sdo os governos,
empresarios e industriais.

Observando essa dinamica, organizamos uma forma de conduzir a pesquisa

que sera apresentada a seguir.
1.3 METODOLOGIA

Procuramos desenvolver um viés critico, fundamentado teoricamente no
materialismo histérico dialético, como perspectiva analitica sobre os fendmenos
sociais, buscando compreendé-los em sua dimensdo histérica. Articularmos
diferentes e complementares niveis de andlise abrangendo as transformacgdes
econbmicas, as reformas politicas e os embates tedricos em torno da inovacéo e
criatividade no projeto formativo e institucional do IFSC.

Dentre os procedimentos metodologicos, utilizamos analises documentais e
entrevistas.

Como forma de evidenciar os dados da EC na economia catarinense, tivemos
como foco os mapeamentos da FIRJAN, os dados do IBGE, a Relagdo Anual de
Informagdes Sociais (RAIS), dentre outras fontes. Esses dados sdo de extrema
importancia, contudo, insuficientes para responder as questdes de pesquisa, as quais
também serao investigadas a luz de documentos oficiais e internacionais sobre o
assunto.

Analisamos documentos emitidos por organismos internacionais, dos institutos
de pesquisa e estatistica acerca do trabalho e da educacéo e inovacao, bem como os
documentos emitidos pelos organismos internacionais, como a UNESCO, o Banco
Mundial, A Conferéncia das Nacdes Unidas sobre Comércio e Desenvolvimento
(UNCTAD). A relevancia deste tipo de analise é detectar influéncias, diretrizes e
indugdes sobre a EC e seus vinculos com o trabalho e a educagao.

Concomitantemente, analisamos politicas publicas nacionais e estaduais, as
quais balizam alteragdes nas reformas do IFSC, identificando como a inovacéao, a

criatividade e o empreendedorismo aparecem nas leis, decretos, guias. Analisamos
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suas definicdes e prescricbes para a educacgao e para o trabalho, visando apreender
como o IFSC se apropria disso na formagao para o trabalho.

Pesquisamos documentos institucionais do IFSC; bem como as participagdes
de representantes do IFSC em 6rgaos privados e governamentais, buscando entender
como isso altera ou cria novas configuragées pedagdgico-estruturais.

Foram feitas entrevistas com os gestores do IFSC'? que estéo a frente dos
processos que envolvem a Economia Criativa e as parcerias com empresas.

Foram analisadas as perspectivas desses gestores, com a finalidade de
conhecer as alteracbes na dimensao pedagdgica do IFSC. A partir das defini¢gdes
existentes nos oOrgaos deliberativos, investigou-se, por meio de websites
governamentais e do IFSC, sobre os membros que compdem a comunidade externa
do IFSC, como, por exemplo, o Conselho Superior (CONSUP), assim como a
participacdo do IFSC em conselhos empresariais € governamentais. O objetivo foi o
de compreender os vinculos que induzem alteracbes nas formas de ensinar e
aprender dentro da instituicdo, que emergem dessas articulagdes politicas e
econdmicas.

A fundamentagao tedrica abrangeu a investigacdo dos fundamentos politicos e
epistemoldgicos desse movimento histérico, com aporte tedrico no campo da critica
Economia Politica, da Educacao e da Sociologia. Para tanto, foram analisados livros,
artigos, videos, participacédo de grupo de estudos e aulas que se desdobraram,
sobretudo, no interior de dois debates:

Entre aqueles que defendem que vivemos outro modo de producgao, pautado
pelo conhecimento, pela criatividade, e que, portanto, o capitalismo, a luta de classes,
e a exploracado nao mais existem, ou suas analises ndo captam mais a realidade, como
fez Marx no século XIX, e aqueles que defendem a atualidade da teoria do valor de
Marx para explicar as relagdes de trabalho, e que estabelecem um maior dialogo com
a dinamica historica e concreta capitalista.

Fez-se o cotejamento de ambas perspectivas, e encontrou-se nesse sentido, o

carater politico de suas reflexdes e disseminagdes, assim como as indicacdes acerca

2 Questionario e entrevista disponiveis nos Apéndices de | a V, ja submetidos ao Comité de
Etica da UFSC. No IFSC, o érgéo especifico que autoriza a realizagdo de pesquisas em pds-graduacao
€ a Pré-reitora de Pesquisa, Pds-graduagéo e Inovagao, cujo parecer favoravel ja foi manifestado,
conforme protocolo especifico do IFSC.
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da valorizagdo ou o descarte de tipos de pensamento e as formas como
comportamentos sociais sdo induzidos no capitalismo contemporaneo.

Em constante relagdo com os demais niveis de analise, foi dedicada atencgéo
as alteragbes e ajustes na estrutura e funcionamento dos cursos do IFSC,
entendendo-as atreladas as correlacbes de forgas entre interesses classes, e da
formacgao de um tipo especifico de um “homem de novo tipo”. Para isso, as analises
sobre rearranjos na organizagdo pedagogica presentes em documentos oficiais do
IFSC, como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o Plano Pedagdgico

Institucional (PPI), as resolugdes, os pareceres etc., foram fundamentais.
1.4 HIPOTESE

Desenvolvemos a hipotese de que os principios de dominag&o burguesa tém
sido repostos e reajustados na contemporaneidade com base em um rearranjo que
envolve uma complexa rede de interesses capitalistas, que buscam difundir a
sensagao de abrandamento da exploracao do trabalho no capitalismo contemporaneo.

A classe dominante, ao apelar para a criatividade, para o empreendedorismo
€ para a inovagao, suscita uma espécie de anestesia direcionada a classe
trabalhadora incentivando o uso das potencialidades humanas para “solucionar
problemas sociais”.

Nesse sentido, a burguesia busca, em meio aos antagonismos de luta contra
os trabalhadores, conduzir uma diregao ético-politica favoravel a sua classe, de modo
que se estabeleca sentido na realidade, e seja introjetado como um jeito unico de ser,
estar e projetar a vida em sociedade. Diferentes 6rgaos institucionais politicos,
econdnimos, juridicos, etc, vao delineando e servindo de base para a configuragcao
desse desenho. Esses reajustes influenciam a organizagdo pedagogica do IFSC,
induzindo a uma formacao voltada a criatividade e inovacéo.

Isso se da pelas demandas do setor privado, presentes no IFSC através das
parcerias, dos convénios firmados entre empresas e o IFSC, dos polos industriais
instalados no interior dos campi, dos vinculos com parques tecnoldgicos etc, os quais
tém induzido e redefinido as prioridades institucionais, o curriculo e a organizagao

pedagdgica da instituicio.
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1.5 RELEVANCIA DA TESE

Este estudo visa contribuir com as analises ja realizadas sobre Economia
Criativa e Industrias Criativas, mostrando como esses elementos, de estratégia
desenvolvimentista, dirigidos pelas classes dominantes, influenciam na formacéo de
trabalhadores para um tipo especifico, aliados ao rearranjo das disputas peculiares do
capitalismo contemporaneo.

Esta pesquisa pretende buscar os nexos histéricos que permitam compreender
as mudangas institucionais e de projeto formativo que a inovagao e a economia criativa
tém fomentado no IFSC, assim como, os estimulos construidos a partir, e dentro desse
processo, influenciando as projecbes profissionais dos jovens estudantes dessa
instituicao.

Assim, examinamos a dindmica da condug¢ao dessa dinamica pela burguesia,
pela via da inovagao e seus lagos com o trabalho e a educagao. Nesse horizonte, esta
tese busca suscitar o debate acerca da énfase historica na criatividade, na dimenséo
comportamental e nas politicas do empreendedorismo desembocando na tao
aclamada inovagao. Com isso, busca-se favorecer a reflexdo sobre o mundo atual, as
consequentes disputas por projetos de sociedade, e seus encadeamentos com a
formacao profissional, especificamente dentro do IFSC.

As fungdes historicas da escola, articuladas as relagdes capitalistas atuais, as
quais sdo, por exceléncia, contraditérias, assim como os elementos das mudancas,
suas razdes concretas, as disputas presentes no processo, o impeto pelo “hovo”, e as
disputas de classe. A finalidade desse estudo é de encorajar a desnaturalizagcéo ou a
pretensa automaticidade de que vivemos um uma “nova era”, e de que a educagao
precisa ser enquadrada em uma “moldura criativa inovadora". O presente estudo
mostra elementos imprescindiveis para a construgdo de uma postura atenta e ativa
sobre o trabalho, a educacido, e os processos que envolvem a criatividade no
capitalismo contemporaneo.

Esta tese é relevante porque mostra a criatividade em meio aos processos de
luta pela hegemonia, e evidencia o carater da luta de classes que a mobiliza.

Assim, o fendbmeno histérico da Economia Criativa é entendido nesta tese
situado: 1) no contexto histérico do capitalismo contemporaneo; 2) desnaturalizando
0s avangos tecnoldgicos, a inovagao e o empreendedorismo e compreendendo-os no

contexto das relagdes capital-trabalho; 3) considerando os problemas para os quais a
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EC é colocada como solugdo, e como a educagao é convocada a assumir esse
compromisso; 4) investigando os vinculos da relacédo capital-trabalho-educagéo na

EC, destacando suas implicagcdes para a educacgao profissional no IFSC.

1.6 PROCESSOS DE OCULTAMENTO DA EXPLORAGCAO NA ECONOMIA
CRIATIVA

A funcédo do conhecimento atravessa os guias, documentos e leis e debates
tedricos sobre a inovagao e a industria criativa, ela € concebida pela burguesia como
a base que retroalimenta um tipo especifico e articulado de “criatividade,
empreendedorismo e inovagao”, cuja composi¢ao, na perspectiva dessa estratégia,
se constitui como instrumento-chave de socializagdo e sobrevivéncia humana. Por
essa razao, atinge diretamente os individuos e as relagbes sociais contemporaneas,
de uma forma muito peculiar.

O rearranjo das forgas politicas capitalistas contemporaneas tem criado e
induzido um tipo de educagao, de adequagao e de coesao social, em dois niveis
complementares :voltadas as institui¢des publicas e privadas, cuja organizagao deve
se ligar diretamente as imposicbées do mundo digital/tecnologico, e outro, que é
direcionado individualmente aos sujeitos, para que sejam “criativos, empreendedores
e inovadores”, e que estejam convencidos de que nao ha outra saida para a
sobrevivéncia, que nao seja por essa via. Slajov Zizek (2015) aponta alguns

problemas e beneficios dessa empreitada:

O capitalismo high-tech naturalmente implica uma intensidade sempre
crescente e uma intensificacdo incessante dos ritmos de trabalho, mas
também ¢é uma condigdo que tornou possivel uma melhoria
impressionante dos padrdes de vida, nutricio e consumo. Mas a
alienacéo atual é um tipo diferente de inferno. A intensificagao do ritmo
de trabalho, a desertificagdo da paisagem e a virtualizagéo da vida
emocional estdo convergindo para produzir um nivel de soliddo e
desespero que ¢é dificil de recusar e combater conscientemente...
Isolamento, senso de insignificancia, compulsido e fracasso: a cada
ano, 28 pessoas em cada 100 mil tém sucesso em sua tentativa de
escapar [dessas condi¢gdes], e um numero muito maior o tenta sem
éxito. (ZIZEK, 2015, p. 13. Anotagéo da autora)

As melhorias mencionadas tém sido desfrutadas amplamente pelos
capitalistas, ou seja, por aqueles que tém acesso facilitado as tecnologias de
informagdo e comunicagédo atuais, e aprende a maneja-las para fins de trabalho,

diversao, informacao e entretenimento. Entrelagado a isso, a classe trabalhadora sofre
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e resiste as exploragbes orquestradas pela burguesia. Essa luta é ardua, na medida
em que gera sofrimentos diversos advindos pela luta pela sobrevivéncia, onde seus
oponentes nem sempre sao nitidos na realidade, pois a dindmica de disputas pela
hegemonia € baseada no esforgo persuasivo para a adesdo a projetos de
sociabilidade, coerente aos interesses da classe dominante, cuja variacdo depende
da correlagao de forcas em disputa. Esse complexo que envolve o antagonismo de

classe, e que se efetiva na intensidade de trabalho, pode ser entendida como:

A condigdo pela qual requer-se mais esforco fisico, intelectual ou
emocional de quem trabalha com o objetivo de produzir mais
resultados, consideradas constantes a jornada, a forga de trabalho
empregada e as condigdes técnicas. (...). Sociologicamente, o
significado da questao da intensidade esta no fato de que n&o se trata
de um evento individualizado, e sim de uma condi¢&o geral do trabalho
contemporaneo, fixada em normas e regras de conduta, em
habitualidade, constituindo um padrao de organizagédo que, portanto,
independe dos desejos, das vontades e das caracteristicas
especificas de cada trabalhador. (DAL ROSSO, 2008, p. 43)

Embora a intensidade de trabalho no capitalismo seja um fenédmeno social e
nao individual, suas determinagdes se refletem de forma destrutiva na vida intima dos
trabalhadores, ndo somente em seu aspecto fisico, mas também no psicoldgico'3. O
suposto “mundo aberto”, relacionado com palavras isoladas, como “empoderamento”,
“‘confianga”, “colaboragcao”, “transparéncia”, etc., associado a virtualizagdo das
relagcdes sociais e do trabalho, impde diferentes mecanismos de exploracao, na forma
de pressao por resultados, de responsabilizagdo individual, exigindo na mesma
medida, controle emocional e resiliéncia em meio as contradigbes criadas pelas

proprias relagdes capitalistas.

Em todas as atividades que concentram grandes volumes de capital e
que desenvolvem uma competicdo sem limites e fronteiras, tais como
nas atividades bancarias, telecomunicagdes, grandes cadeias de
abastecimento urbano, nos sistemas de transportes, nos ramos de
saude, educacao, cultura, esporte e lazer e em outros servigos
imateriais, o trabalho é cada vez mais cobrado por resultados e por
maior envolvimento do trabalhador. (DAL ROSSO, 2008, p. 43)

3 De acordo com a Organizagdo Mundial da Sadde (OMS, 2017), mais de 300 milhdes de
pessoas sofrem de depressédo, a doenga ja é considerada a principal causa de problemas de saude e
incapacidade no mundo. Disponivel em: https://nacoesunidas.org/depressao-afeta-mais-de-300-
milhoes-de-pessoas-e-e-doenca-que-mais-incapacita-pacientes-diz-oms/. Acesso em 11/11/2018. A
OMS também indica que os indices de suicidio tém aumentado, ocorrendo uma morte a cada 40
segundos no mundo. Setenta e cincos por cento dos suicidios ocorrem em paises de baixa e média
renda, o que indica que a questao histérica do antagonismo de classe tem reflexos nisso.



https://nacoesunidas.org/depressao-afeta-mais-de-300-milhoes-de-pessoas-e-e-doenca-que-mais-incapacita-pacientes-diz-oms/
https://nacoesunidas.org/depressao-afeta-mais-de-300-milhoes-de-pessoas-e-e-doenca-que-mais-incapacita-pacientes-diz-oms/
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Antes de avancar, € pertinente apontar a concepg¢ao de trabalho assumida

neste estudo.

Antes de tudo, o trabalho é um processo de que participam o homem
e a natureza, processo em que o0 ser humano, com sua propria agao,
impulsiona, regula e controla seu intercambio material com a natureza.
Defronta-se com a natureza como uma de suas forgcas. P6e em
movimento as forgas naturais de seu corpo — bragos, pernas, cabecas,
maos -, a fim de apropriar-se dos recursos da natureza, imprimindo-
Ihes forma util & vida humana. Atuando assim sobre a natureza externa
e modificando-a, ao mesmo tempo modifica a sua prépria natureza.
Desenvolve as potencialidades nela adormecidas e submete ao seu
dominio o jogo das forgas naturais. (MARX, 2008, p. 211)

Na medida em que o ser humano trabalha para sobreviver, ocorre um processo
de descoberta, de reflexdo e a produgao do conhecimento sobre o seu intercambio
com a natureza. A educagdo e o trabalho, ontologicamente, possuem raizes
conjuntas, e isso ndo €& novidade. Descobrir, mexer, errar, acertar, criar, sao
componentes indissociaveis da sobrevivéncia historica da humanidade, independente

dos condicionantes histéricos a que ela € submetida.

Se a existéncia humana nao € garantida pela natureza, ndo € uma
dadiva natural, mas tem de ser produzida pelos proprios homens,
sendo, pois, um produto do trabalho, isso significa que o homem nao
nasce homem. Ele forma-se homem. Ele nao nasce sabendo produzir-
se como homem. Ele necessita aprender a ser homem, precisa
aprender a produzir sua proépria existéncia. Portanto, a producao do
homem ¢é, ao mesmo tempo, a formagao do homem, isto é, um
processo educativo. A origem da educacgdo coincide, entdo, com a
origem do homem mesmo. (SAVIANI, 2007, p. 154)

Marx mostra que o trabalho € uma capacidade absolutamente humana e
histérica, e em consonancia tedrica, Saviani (2007), aponta o carater educativo do
trabalho.

No modo de produgao capitalista, “quando o trabalhador chega ao mercado de
trabalho para vender a sua forgca de trabalho, € imensa a distancia histérica que
medeia entre a sua condigao e a do homem primitivo com sua forma ainda instintiva
de trabalho. (MARX, 2008, p. 211)”, em razao de que as duas classes fundamentais
— 0s donos dos meios de producdo, e os que nao sdo donos de nada, além de sua
forca de trabalho, estdao em constante relagéo.

Nesse sentido, Marx define a luta de classes como “motor da histéria”, de modo
que a realidade esta em permanente mudanca, de acordo com as dinamicas das

disputas entre burgueses e proletarios. Na concepcédo de Marx, a mercadoria é a
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forma elementar da riqueza da sociedade capitalista, e contém em si uma
complexidade histérica que nao se revela a primeira vista, na vida imediata, “o gosto
do pao nao revela quem plantou o trigo” (MARX, 2008, p. 218).

Em Marx ndo ha categorizagdes soltas e sem relagdo com a realidade concreta,
portanto, para compreender a célula fundamental do capitalismo, é preciso analisar
suas multiplas mediagdes concretas, e ndo considerarmos que o fluxo da historia se
delineia de maneira mecanica, automatica e natural, como se os conceitos ou ideias
produzidas no enfrentamento de classes existissem por elas mesmas, ou fossem
entidades que surgem do vazio, desconectadas das relagdes reais de luta pela
sobrevivéncia. Por isso, concordamos com Marx sobre a necessidade de analisar a

sociedade de classes em seu aspecto real, contraditorio, relacional e historico.

Ora, se na concepc¢ao da historia separarmos as ideias da classe
dominante da propria classe dominante e as tornarmos auténomas, se
percebemos no plano da afirmacdo de que numa época dominaram
estas ou aquelas ideias, sem nos preocuparmos com as condi¢des da
producdo, nem com os produtores dessas ideias, se, portanto,
desconsiderarmos os individuos e as condicbes mundiais que
constituem o fundamento dessas ideias, entdo poderemos dizer, por
exemplo, que durante o tempo que a aristocracia dominaram os
conceitos de honra, fidelidade, etc., enquanto durante do dominio da
burguesia dominaram os conceitos de liberdade, igualdade, etc. A
propria classe dominante geralmente imagina isso. (MARX, 2008, p.
48)

Nesse sentido, Marx ultrapassa o idealismo, e critica as concepgdes que
investigam a realidade sob esse enfoque, em razao de que essa concepgao dissemina
e legitima o dominio da classe capitalista, que condiciona a vida de trabalhadores a
condigdes extremamente precarias de vida, em nome da acumulagao de capital.

A exploragdo nao € uma ideia abstrata, mas esta no cerne das intimas relagdes
da luta de classe. Os trabalhadores, por ndo serem proprietarios dos meios de
producado, sdo explorados para o enriquecimento do capitalista. Nos Manuscritos
Econdmico-filosoficos, Marx explica, entre outras coisas, a necessidade de “estranhar”
o trabalho e a propriedade privada, no sentido de observar para além dos supostos
automatismos da vida social. Em sua concepcéo, os trabalhadores se tornam meros
instrumentos de produgao de riqueza para a burguesia, e simultaneamente de

pobreza para a sua propria classe.

O trabalhador se torna tanto mais pobre quanto mais riqueza produz,
quanto mais a sua produgcdo aumenta em poder e extensdo. O
trabalhador se torna uma mercadoria tdo mais barata, quanto mais
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mercadorias cria. Com a valorizagdo do mundo das coisas
(Sachenwelt) aumenta em proporcado direta a desvalorizagdo do
mundo dos homens (Menschenwelt). O trabalho ndo produz somente
mercadorias, ele produz a si mesmo e ao trabalhador como uma
mercadoria, e isso, na medida em que produz, de fato, mercadorias
em geral. (MARX, 2010, p. 80)

Talvez a concepgao marxiana parega muito derrotista, e coloque os
trabalhadores em condi¢cao de vitima dos capitalistas, na ética dos entusiastas atuais
da Economia Criativa, do empreendedorismo, do compartihamento'™, que é
conduzida pela classe burguesa em si (empresarios, banqueiros, chefes de governo,
industriais — donos dos meios de producéo), os quais afirmam que atualmente a
concepcao de Marx como néo seria mais verificavel na realidade.

A afirmacgao de que tal condicdo acabou, tem respaldo n&o na realidade, mas
sim, na ideia “conceitual”’, abstrata de que vivemos em outra sociedade, onde
supostamente nao haveria exploragdo, nem tampouco classes em disputa. A
disseminagao dessas concepgodes, como se fossem de interesse geral e ndo somente
de uma classe, é apresentada como se tivessem vida prépria, em meio a vida
cotidiana, e se relaciona com a ideologia. Marx explica, na Ideologia Alema, como isso

€ mobilizado na realidade como ideia dominante.

Toda essa aparéncia, como se a classe determinada fosse apenas a
dominagao de certas ideias, desaparece, por si sO, naturalmente, tao
logo a dominacéo de classe deixa de ser a forma de ordenamento
social, tdo logo ndo seja mais necessario apresentar um interesse
particular como geral ou “o geral” como dominante. (MARX, 2007, p.
49.)

Portanto, em nossa concepc¢ao, as ideias disseminadas pela classe dominante,
sao ideias que sao desconexas das contradi¢cdes da realidade, e s6 sao assim, porque
sao em si, um ardil burgués. De outra maneira, caso ndo houvesse interesses de
classe, ndao haveria a necessidade da disseminacao e do convencimento de que a EC
€ o0 caminho de uma sociabilidade “atual” e uma “receita de sucesso”.

A onda frenética da EC se assemelha a uma espécie salvacionista de um
“‘comunismo hight tech gourmet”, que é repleta de referéncias burguesas minimas,
atrativamente rudimentares, que estimulam a imaginagao de que é possivel acessar,

com o auxilio das tecnologias de informagao e comunicagao, o estilo de vida livre de

14 Descritos nos documentos oficiais anteriormente debatidos.
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exploracéo, e aberto para todas as possibilidades inventivas de melhorias para si e
para o mundo.

Essa é uma estratégia, na medida em que proliferam ideias limitadas de
“vivenciar’ experiéncias nao exploratérias no trabalho, e que sé existem como
estratégia, porque a burguesia sabe que ela causa essa mesma exploragdo, embora
sejam anunciadas pelos capitalistas como expansivas e revolucionarias para todos. E
impossivel desfrutar disso, em uma realidade que ndo superou o antagonismo de
classe, assim, os capitalistas, cientes disso, retroalimentam um esquema de emulacao
da vida burguesa, e ao mesmo tempo coroa a sua agao no mundo através da

Economia Criativa.

A inveja universal, constituindo-se enquanto poder € a forma oculta na
qual a cobiga se estabelece e apenas se satisfaz de um outro modo.
A ideia de toda a propriedade privada como tal [propriedade] esta pelo
menos voltada contra a propriedade mais rica como inveja e desejo de
nivelamento, de tal modo de que estes, inclusive constituem a
esséncia da concorréncia. O comunista rude é s6 o aperfeicoamento
dessa inveja e desse nivelamento a partir do minimo representado. Ele
tem uma medida determinada, limitada. Qudo pouco essa
suprassuncao da propriedade privada é uma apropriagdo efetiva
prova-o precisamente a negagao abstrata do mundo inteiro da cultura
(Bildung), e da civilizagao; o retorno a simplicidade néo natural do ser
humano pobre e sem caréncias que nao ultrapassou a propriedade
privada, e nem mesmo até ela chegou. (MARX, 2010, p. 104)

As informagdes, a comunicagdo, as sensagdes e 0s gostos, sdo mercadorias,
e, portanto, sdo mobilizadas para produzir valorizagdo do capital para os burgueses.
O desenvolvimento histérico tem propiciado a criagdo de novos arranjos, € essa € a
diferenga historica do trabalho na atualidade, onde nao importam os tipos de
mercadorias, mas se elas serdo geradoras de valor, e isso tem a ver pela forma como

elas sao produzidas.

O que distingue as diferentes épocas econdmicas nao é o que se faz,
mas como, com que meios de trabalho se faz. Os meios de trabalho
servem para medir o desenvolvimento da for¢ca de trabalho, além
disso, indicam as condigbes sociais em que se realiza o trabalho.
(MARX, 2008, p. 214)

Nesse contexto de condi¢des sociais historicas imaginemos uma empresa que
se anuncia como um espag¢o compartilhado de trabalho, um “coworking”, a qual
somente existe por conta das condigdes concretas de trabalho atuais. Nesse lugar, se
reunem pessoas com diferentes formacgoes, que estao trabalhando na construcéo de

projetos em conjunto, ou isoladamente, para transforma-los em planos de negécio, e
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poder gerar riqueza com suas ideias. Cada uma dessas pessoas que fazem parte
desse hipotético coworking sao trabalhadoras, mas o universo empresarial as imputa
nomes como “empreendedoras”, “criativas” etc. Eles estdo portando e utilizando seus
smartphones, tablets, computadores com acesso a internet, e, consequentemente,
ligados a energia elétrica. Estes séo os seus meios de trabalho, adquiridos por eles
préprios, que conforme aponta Marx, “indicam as condi¢des sociais em que se realiza
o trabalho”.

Sabemos que a evolugao dos meios de trabalho s6 € possivel, em decorréncia
do desenvolvimento histérico por meio do proprio trabalho humano. Dessa forma,
essas tecnologias utilizadas ndao possuem nada de fantastico ou surreal, que
emergiram com vida prépria, apartados da atividade social, mas, acima de tudo, sé&o
fruto das relagdes de produgao constituidas ao longo da historia.

Nessa direcao, entendemos que o uso intensivo das tecnologias de informagao
e comunicagao no trabalho atual, € marca de um tempo histérico peculiar, e fruto da
atividade humana ao longo do tempo. Entretanto, é imprescindivel ressaltar que essa
atividade humana é balizada por interesses de distintas classes no curso da histéria.

No contexto do capitalismo, o trabalho ndo € somente trabalho concreto, que
produz valores de uso, mas também, e essencialmente € trabalho abstrato, que
produz valor, constituindo uma unidade relacional e historica da produgao, sob a logica
de classes. Por mais atual e high tech seja o nosso coworking, ele nao escapa da
producao e do contato direto com as de mercadorias, sejam elas um aplicativo, um
jogo de celular ou um emoji'® em forma de dejeto sorridente.

Pelo contrario, nesse coworking, adensa-se mais e mais a produgao e
socializagdo do capital, justamente por acelerar os processos de comunicagao, que
se dao em tempo real por meio da internet, barateando assim, os custos dos donos
de empresas, e intensificando o trabalho dos “criativos”. Esse processo, ha o
ocultamento da extragdo de mais valia, discutida por Marx em duas formas dindmicas

e historicamente atreladas.

5 A palavra “Emoji” € de origem japonesa, composta pela jungdo dos elementos e (imagem) e
moji (letra), e é considerado um pictograma ou ideograma, ou seja, uma imagem que transmite a ideia
de uma palavra ou frase completa. Atualmente, os emojis sdo muito populares nas redes sociais
(Facebook, principalmente) e em comunicagdes de troca de mensagens instantaneas, como o
WhatsApp, por exemplo. Os primeiros emojis surgiram no Japao na década de 1990, criados por
Shigetaka Kurita, em uma empresa de telefonia mével do Japado. Os emojis sdo usados para transmitir
mensagens de modo rapido, sem a necessidade de escrever textos explicativos.
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Chamo de mais valia absoluta a produzida pelo prolongamento do dia
de trabalho, e de mais valia relativa a decorrente da contracdo do
tempo de trabalho necessario e da correspondente alteragdo na
relagdo quantitativa entre ambas as partes componentes da jornada
de trabalho. (MARX, 2008, p. 366)

Com o uso massivo das tecnologias de informagdo e comunicagdo nos
processos de trabalho, a dindmica de acumulagao de capital se torna mais difusa,
rapida, e os processos de extracdo de mais valia, mais refinados. Ainda que as ideias
da classe dominante sejam as ideias de uma época (MARX, 2007), os trabalhadores
sentem, percebem, reagem e se organizam contra a exploragao sofrida, tensionando
mudangas na realidade. E por isso que os capitalistas buscam, em meio a essas
tensdes, constituir a maxima naturalizagdo da forma estritamente capitalista de
produgao de mercadorias, ainda que tenham que se ajustar e contemplar elementos
tipicos da Iuta dos trabalhadores, como liberdade, capacidade critica,
compartilhamento, emancipacao, agéo e dire¢do da prdpria vida, ressignificando-os,
de acordo com seus interesses. Sao esses valores burgueses, que permeiam os

multiplos espagos contemporaneos de trabalho, como o exemplo do “coworking’.

Os individuos que compdem a classe dominante possuem, entre
outras coisas, também consciéncia, e por isso, pensam; na medida em
que dominam como classe e determinam todo o ambito de uma época
historica, é evidente que eles o fazem em toda a sua extensao,
portanto, entre outras coisas, que eles dominam também como
pensadores, como produtores de ideias, que regulam a producgéo e a
distribuicdo de ideias de seu tempo; e, por conseguinte, que suas
ideias sao as ideias dominantes da época. (MARX, 2007, p. 47)

E dessa forma que os capitalistas, pela vida da criatividade, inovacdo e
empreendedorismo, se articulam para pulverizar ao redor do mundo uma diregao, que
nao fica explicita, mas, é, principalmente, uma direcéo politica funcional a acumulacao
de capital, onde ndo ha interferéncias em mudancas de ordem estrutural do
capitalismo, rumo a sua superacao, pelo contrario, como explica Marx, no Livro | do

Capital:

O processo de produgado quando unidade do processo de trabalho e
do processo de produzir valor, é processo de produgdo de
mercadorias; quando unidade do processo de trabalho e do processo
de produzir mais-valia, é processo capitalista de produgio, forma
capitalista de produgao de mercadorias. (MARX, 2008, p. 230)

E nesse sentido que Ricardo Antunes (2018) afirma o crescimento de

mecanismos cada vez mais sofisticados de extragédo de mais valia.
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(...) estamos presenciando em escala global o crescimento de novas
formas de realizacdo da lei do valor, tanto nas esferas da producéao
material quanto nas das atividades imateriais, estas também
crescentemente constitutivas das cadeias globais de producdo de
valor. E, mais mesmo nao sendo o elemento dominante, é necessario
reconhecer que o trabalho imaterial vem assumindo papel de relevo
na conformagao do valor, ndo so por ser parte da articulagao relacional
entre distintas modalidades de trabalho vivo em interacdo com o
trabalho morto como também por ser participe do processo de
valorizagdo, ao reduzir o tempo de circulagédo do capital e, por
consequéncia, também seu tempo total de rotacdo. (ANTUNES, 2018,
p. 47)

Verifica-se que Antunes ndo advoga a favor a substituicdo do trabalho material
pelo imaterial, ou de uma época para outra, mas, aponta que a relagcao capital/trabalho
tem sido dinamizada para compor o processo de valorizagao de capital.

Os fundamentos histéricos anteriores ao uso intensivo de tecnologias de
informacédo e comunicagdo como meio de producido e da ampliacdo dos setores de
servigos no capitalismo atual n&o altera suas bases histéricas de exploragdo, mas
atualiza a producdo de mais-valor. Houve mudangas nas estratégias da classe

dominante, mas nao nas raizes essenciais de funcionamento do capitalismo.

Nao havendo nenhuma alteragcdo essencial nos meios e processos
que circunscrevem o processo de produgdo, a relacdo de
subordinagao do trabalho opera nos termos do processo de trabalho
anteriores a subsuncao do trabalho ao capital ela se da apenas de
maneira formal. (SANTOS, 2013, p. 89)

Isso quer dizer que a “subsuncao formal do trabalho ao capital”’, oferece
subsidios ao entendimento de que ndo ha uma nova realidade, tendo em vista que ja
existiam previamente as condi¢des histéricas, onde a burguesia ja realizava fungao
de dominio. No mundo contemporaneo, essa relacao fundamental ndo se alterou, e
essa classe ainda se articula no processo de hegemonia, contra a classe trabalhadora,
embora busque construir um consenso de que essa disputa nao existe, disseminando
a ideia de que o que ha sado as formas de “compartilhamento”, “transparéncia”,

“confianca”.

O carater distintivo da subsuncao formal do trabalho ao capital se
destaca, com maior clareza, mediante comparagao com situagdes nas
quais o capital ja existe desempenhando determinadas fungdes
subordinadas, mas nao ainda em sua fungdo dominante, determinante
da forma social geral, em sua condicdo de comprador direto de
trabalho e apropriador direto do processo de produgdo. O capital
usuario serve de exemplo na medida em que adianta aos produtores
diretos, matérias-primas, instrumentos de trabalho ou ambos, sob a
forma de dinheiro. Os enormes juros que obtém, esses juros que, seja
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qual for seu montante, sdo extorquidos ao produtor direto, nao
constituem outro nome sendo mais-valia. Transforma, de fato, dinheiro
em capital, arrancando ao produtor direto trabalho ndo pago, trabalho
excedente. (MARX, 1978, p. 54)

A subsuncao formal do trabalho relaciona-se diretamente com a produgao de
mais-valia absoluta, e diz respeito a maxima extensdo de horas de trabalho dos
operarios, e nesse ambito, “o trabalhador emprega os meios de producgao,
submetendo-os as potencialidades e limitacbes de sua atividade individual. Suas
possiveis limitagdes determinam as limitagdes da produgéo.” (SANTOS, 2013, p. 90).

Dessas articulagdes, suscitam novos tipos historicos de relagdes sociais e se
constituem, em meio a luta de classes, diferentes mecanismos de extracdo de mais
valia, com a finalidade retroalimentar a acumulacdo capitalista. Ainda que sob a
amplamente disseminada e elogiada'® “sociedade do conhecimento”, ou como
mencionou Zizek, o “capitalismo “high-tech”, sabe-se que as formas de sobrevivéncia
sao diversas e antagbnicas, e o “empoderamento”, ou o “compartilhamento”, em sua
acepcgado empresarial, ndo sera capaz de romper a logica exploratoria do capital,
inaugurando uma hipotética “nova era”, ao contrario, tem exacerbado ainda mais os
processos de alienacdo dos trabalhadores, configurando um tipo distinto de
exploracédo do trabalho, e de consequente acumulagao de capital pela burguesia, a

qual Marx (1978) chama de subsuncéo real do trabalho ao capital, onde

Desenvolvem-se as forgas produtivas sociais do trabalho, e, por forga
do trabalho em grande escala, chega-se a aplicagdo da ciéncia e da
maquinaria a produgao imediata. Por um lado, o0 modo capitalista de
producdo, que agora se estrutura como um modo de produgao “sui
generis”, da origem a uma figura modificada de produgc&o material. Por
outro lado, essa modificagdo da figura material constitui a base para o
desenvolvimento da relagdo capitalista, cuja figura adequada
corresponde, em consequéncia, a determinado grau de
desenvolvimento das forgas produtivas de trabalho. (MARX, 1978, p.
66)

Historicamente, a criatividade, a inovagao e o empreendedorismo somente
poderiam despontar como estratégia da classe dominante a partir de determinadas
condi¢cbes, que propiciaram novas e diferentes tecnologias por meio do trabalho, em

intercambio com a capacidade de aprender, descobrir e criar dos seres humanos, ou

6 Refiro-me a intelectuais comprometidos com a disseminagao entusiasta desta estratégia de
classe, os quais, a partir de suas orientagdes metodoldgicas, enaltecem a incontestavel “mudancga de
paradigma”, anunciando uma era pés-moderna, a exemplo de André Gorz e Maurizio Lazzarato, cujas
reflexdes serao problematizadas adiante.
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seja, em razao da intima e indissociavel relagao entre trabalho e educacgao ao longo
do tempo. Caso referissemos a aplicativos, armazenamento de dados na nuvem, ou
redes sociais para iniciar ou alavancar um negécio on-line, por exemplo, ha 20 anos
atras, isso nao faria sentido, porque as forgas produtivas daquele momento histérico
nao teriam oportunizado tais mediagdes.

Atualmente, elas tém sido moldadas pelos capitalistas por uma trama que se
articula em favor de sua estratégia de dominag&o, mantendo e ampliando a alienagéo
e a exploracdo dos trabalhadores. Mas essa socializacdo ndo pode ser entendida
como o fim do capitalismo, e sim, uma fase histérica de ordenamento de suas
diretrizes de acumulacéo.

Portanto, a socializagdo da producdo tem sido considerada uma “chave de
sucesso”, e por essa razao, o vocabulario empresarial atual enaltece os “contatos”, ou
a “comunicagao estratégica” (termo que suaviza os frios interesses de enriquecimento
capitalista), o trabalho em equipe, a estabilidade emocional etc. Estes trabalhadores,
ainda que tenham salarios acima da média, sdo diretamente explorados pelos
capitalistas, e sem que haja clareza disso no cotidiano, sdo, ao contrario da liberdade
que julgam experimentar, submissos ao ordenamento do capitalismo contemporaneo,
participando como seres historicos do processo de subsungao real do trabalho ao

capital.

(...) Como com o desenvolvimento da subsungé&o real do trabalho ao
capital ou do modo de produgao especificamente capitalista, ndo é o
operario individual, mas uma crescente capacidade de trabalho
socialmente combinada que se converte no agente real do processo
de trabalho total, e como as diversas capacidades de trabalho que
cooperam e formam a maquina produtiva total participam de maneira
muito diferente no processo imediato da formacao de mercadorias, ou
melhor, de produtos — este trabalha mais com as maos, aquele
trabalha mais com a cabega, um como diretor (mananger), engenheiro
(engineer), técnico, etc, outro como capataz (overloocker), um outro
como operario manual direto, ou inclusive como simples ajudante -,
temos que mais e mais fungdes da capacidade de trabalho se incluem
no conceito imediato de trabalho produtivo, e seus agentes no conceito
de trabalhadores produtivos, diretamente explorados pelo capital e
subordinados em geral a seu processo de valorizagdo e produgao.
(MARX, 1978, p. 71)

Em funcio dessa rede de cooperacido para que o capitalismo se desenvolva
plenamente, nota-se no cotidiano, ou seja, sem uma analise sistematica, que as
hierarquias como patrbes e empregados, tenham sido substituidas nos discursos por

um vocabulario diferente, suprimindo a nocdo de classes sociais, e, portanto, a
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exploracdo também, e tenha emergido a figura dos empreendedores, criativos e
inovadores, como uma suposta nova organizagao do trabalho, capaz de suplantar as
formas “retrégradas” de classe em periodos posteriores, onde o capitalismo ndo havia
se capilarizado de forma tao fulcral como na sociabilidade contemporanea.

Esse entendimento é distorcido pelas bases de sustentagdo da burguesia, em
razao de que a relagado capital/trabalho é socialmente determinada, mediado por

multiplas relagdes historicas, que Marx, denomina de trabalho produtivo.

Trabalho produtivo ndo é sen&o a expressao sucinta que designa a
relacéo integral e o modo pelo qual se apresentam a for¢a de trabalho
e o trabalho no processo capitalista de produg¢do. Por conseguinte, se
falamos de trabalho produtivo, falamos, pois, de trabalho socialmente
determinado, de trabalho que implica relagao nitidamente determinada
entre o comprador e o vendedor de trabalho. O trabalho produtivo
troca-se diretamente por dinheiro enquanto capital, isto €, por dinheiro
que em si é capital, que esta destinado a funcionar como capital, e que
como capital, se contrapbe a forca de trabalho. Em consequéncia,
trabalho produtivo € aquele que, para o operario, reproduz somente o
valor previamente determinado de sua forga de trabalho, ao passo que
em sua condi¢do de atividade geradora de valor, valoriza o capital.
(MARX, 1978, p. 75)

Dessa forma, seja dentro de um coworking, ou dentro de uma fabrica
automobilistica, os trabalhadores produzirdo mais valia, porém, como essa produgao
€ historica, e, portanto, variavel e contraditoria, ha mudangcas em suas mediagdes,

contudo, suas bases essenciais de exploracido de classes nao sao alteradas.

O trabalhador produtivo continua sendo aquele que produz
diretamente mais-valia, participando da producdo da mercadoria
criada. Mas outra importante modificagao notada por Marx na questao
da subsuncao real foi a criacdo e ampliagdo de uma forga produtiva
socializada e complexificada em niveis inexistentes nos modos de
producao anteriores, que nas suas multiplas relagdes intensifica de
forma multilateral o processo de dominagao e exploragao do trabalho
pelo capital, incluindo a inser¢do da ciéncia e o uso intensivo de
tecnologia no processo produtivo. (SANTOS, 2013, p. 96)

Dessa forma, a classe dominante mobiliza os vinculos que se combinam em
nome de uma sociabilidade condizente aos seus interesses. Isso se concretiza no
cotidiano por meio do disciplinamento das massas, mediante ajustes nas legislagdes
trabalhistas, nas reformas educacionais, nas parcerias entre setores publicos e
privados, nas medidas de governo voltadas aos cortes ou contencdo de gastos
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publicos'”, tendo como suporte as propagandas e as mais variadas formas de
comunicagao para disseminar uma suposta “cultura de inovacgédo”, ou “cultura do
empreendedorismo”.

Uma sociabilidade singular é requerida na atualidade, a partir dessa estratégia
de desenvolvimento do capitalismo contemporaneo. Nela, o trabalho, a educacéo, e a
conformagdo de toda a vida social, devem se alinhar aos propdsitos da classe
dominante, articuladora dessa estratégia. O objetivo dos capitalistas de fazer com que
essa sociabilidade especifica se torne a unica possivel, € o de que haja o
entendimento de que nao existem solugdes para os “problemas sociais”, para além da
configuracao capitalista, em consequéncia, a desigualdade de classes aparece como

um processo natural, no qual a educacao exerce um papel fundamental®.

(...) o significado mais profundo da educagédo continua da ordem
estabelecida € a imposicdo arbitraria da crenga na absoluta
inalterabilidade de suas determinacdes estruturais. Uma vez que o
significado real de educacdo, digno de seu preceito, é fazer os
individuos viverem positivamente a altura dos desafios das condi¢cdes
sociais historicamente em transformacao — das quais sdo também os
produtores mesmo sob as circunstancias mais dificeis. (MESZAROS,
2008, p. 83)

Diferentemente de uma sociabilidade que mobilize e encoraje o desvelamento
das contradi¢des, e viabilize formas de mudanca, onde a opressao de classe nao faria
mais sentido, o “conhecimento estratégico capitalista”, pelo contrario, naturaliza a
exploracdo, e nesse processo, incita e orienta o fomento de certas habilidades
cognitivas (criatividade), sociais, emocionais, de autoajuda (empreendedorismo), e de
resultados (inovagado), que, em seu ponto de vista, seriam as bases de sustentagéo
para se lidar com os percalcos da vida cotidiana. Trata-se de um receituario que é
direcionado para a capacidade individual de superagdo de problemas dentro dos
limites do capitalismo, sem, contudo, romper com as contradi¢gdes fundamentais de
exploragcao de uma classe por outra.

Isso tem se expressado no estimulo, oriundo dos ditames capitalistas, de
imposi¢gao de um modelo combinado de criatividade, empreendedorismo e inovagao,
que se supbe comprometido com os problemas da realidade, contudo, um

7 As legislagbes referentes as reformas, ajustes, parcerias, convénios, séo tratadas no capitulo
sobre analise de documentos nacionais.

8 No capitulo sobre o IFSC, a partir da analise do Planos Pedagodgicos de Curso, mostramos
como os argumentos da burgueses sdo tomados em sua maioria, como explicagao da totalidade da
existéncia, e como forma de ensinar e aprender.
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comprometimento real com a humanidade, em suas complexas contradi¢gdes reais e
histdricas, levaria ao proprio fim dos privilégios dessa classe, e, com efeito, do préprio
capitalismo, nesse sentido, concordamos com Mészaros (2008, 2010) acerca da
impossibilidade de “corrigir’ este sistema.

A manutencgao dessa forma de dominio capitalista ndo se da sem resisténcias
e contradi¢des. Estudos mostram que a luta de classes, diz respeito ao um longo
processo controverso e difuso, porém compreensivel e orgénico, a exemplo das
reformas educacionais brasileiras (MOTTA, 2007; AZEVEDO; SHIROMA; COAN,
2012, NEVES, et al, 2015, NEVES, 2004, NEVES; PRONKO, 2008, FREITAS, 1999,
2004, 2014, FRIGOTTO, CIAVATTA, 2003, 2007, 2008).

A educacao esta intimamente atrelada a essa complexidade, em razao de que
a forca de trabalho “deve possuir o grau médio de habilidade, destreza e rapidez
reinantes na especificidade em que se aplica”. (MARX, 2008, p. 229). Embora Marx
tenha mencionado essa dimenséao educacional do trabalho, ele ndo advoga a favor de
uma receita formativa, ao contrario, ao se referir ao desenvolvimento de habilidades,
ele esta fazendo uma profunda reflexdo sobre o trabalho como produtor de valores de
uso e valor, entendendo esse processo como uma relagdo social e histérica. Em
conformidade com essa visao, as proprias configuragdes do capitalismo nao permitem
a pratica da criatividade em sua amplitude humana, mas tdo somente aquela
criatividade interessada pelas classes dominantes, que esteja a servigo de uma saida

para suas intermitentes crises.

Pois a liberacao criativa e a participacéo produtiva s6 sdo concebiveis
pelo entendimento apropriado da natureza das tarefas envolvidas,
incluindo a raison d’étre historica, e ao mesmo tempo, pela percepg¢ao
da necessidade de aceitar de forma consciente a grande
responsabilidade inseparavel de um modo plenamente participativo de
regular sua ordem social em uma base sustentavel. (MESZAROS,
2008, p. 104)

Nesse encadeamento, o trabalho e a educagao estdo no centro das disputas
por hegemonia'®, porque dizem respeito as relagbes substanciais de sobrevivéncia e
de orientagdo moral das massas. A partir dessa complexidade, Motta (2007) explica o
carater politico e dindmico da educacéo, que varia de acordo com as tensdes que
delineiam a historia contemporanea, “o que indica que se trata de um tipo de relagao
entre educagao e economia capitalista, que vai se estabelecer nas contradi¢des e nas

9 A palavra hegemonia sempre sera mencionada nesta tese sob a perspectiva gramsciana.
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lutas de classes” (MOTTA, 2007, p. 39). E no contexto do trabalho e da educagdo que
a solugao dos problemas sociais pela via da criatividade, do empreendedorismo e da
inovacéo, é veiculada como o desenvolvimento de uma maneira geral, € ndo como o
“‘desenvolvimento capitalista”.

Ou seja, o todo é tomado pela parte. No dialogo sobre as reformas da educagao
profissional e tecnoldgica, Azevedo, Shiroma e Coan (2012), apontam que as relagoes
humanas sdo muito mais amplas do que aquelas que buscam defini-las somente a
partir do “desenvolvimento socioeconédmico”. Existem outras demandas em meio a
diversidade humana, que constituem resisténcias e contrapontos a esse ideal de

desenvolvimento classista.

(...) Toda vez que se coloca o desenvolvimento socioeconémico como
elemento centralizador e o ser humano numa posi¢cédo de coadjuvante
nao ocorre passagem para outra condigdo de desenvolvimento social.
(AZEVEDO, SHIROMA, COAN, 2012)

Essa concepgao interessada de desenvolvimento, que se relaciona
diretamente com o trabalho e a educacgao contrasta com aquela defendida nesta tese,

a qual se coloca em consonéancia com a seguinte elaboracéo:

O trabalho é um processo de que participam o homem e a natureza,
processo em que o ser humano, com sua propria agao, impulsiona,
regula e controla seu intercAmbio material com a natureza. Defronta-
se com a natureza como uma de suas forcas. PGe em movimento as
forgas naturais de seu corpo — bragos e pernas, cabeca € méos -, a
fim de apropriar-se dos recursos da natureza, imprimindo-lhes forma
utii a vida humana. Atuando assim sobre a natureza externa e
modificando-a, ao mesmo tempo modifica sua prépria natureza.
(MARX, 2012, p. 211)

Essa perspectiva sobre o trabalho reconhece, além das capacidades humanas
de trabalhar e aprender, as condi¢des historicas e conjunturais que delas emergem, e

dinamizam a vida em sociedade. Por isso, continua Marx:

Quando o trabalhador chega ao mercado para vender sua forga de
trabalho, é imensa a distancia histérica que medeia entre sua condigao
e a do homem primitivo com sua forma ainda instintiva de trabalho.
Pressupomos o trabalho sob forma exclusivamente humana. (Id.)

A vinculagao de um tipo especifico de trabalho, a servigo de uma estratégia de
classe, tem a ver com a dominagao, e como ela se expressa na dindmica de forcas,
em meio a outras lutas encabecadas pela classe trabalhadora. Assim, as concepgdes
de mudanga social, que mobilizam mudangas morais e intelectuais, no sentido de criar

“(...) uma ordem que legalize e consolide essa submissdo, amortecendo a colisdo das
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classes.” (MARX, ENGELS, 1984, p. 101), é a expressao da luta de classes, que tem
o trabalho e a educagao como seus eixos fundamentais.

Embora a exploragédo da classe dominante exista sobre os trabalhadores, ela
estd em meio a outros projetos que se opdem a isso, que tensionam a arena de
disputas entre classes. Por essa razdo, como estratégia capitalista de
desenvolvimento, ha uma pedagogia diretiva, capitaneada pela burguesia, para a
formacgao de um sujeito de “tipo contemporaneo”, que seja criativo, empreendedor e
inovador. A orientagdo ético-politica voltada a essa triade, tem como fundamento a
producao de um consenso, e de uma coesao social especifica, em nome de uma dupla
consequéncia: o desenvolvimento social, e o “sucesso”? individual, tanto no campo
profissional, como pessoal. Para a criacdo desse “novo tipo” ha que se compor uma
base de sustentagcdo que leve adiante esse projeto, e que essa base possa, atraves

do consenso, organizar a sociedade em geral, em nome de um projeto de classe.

(...) o pleno desenvolvimento de uma classe — ou fracdo — depende de
sua capacidade de gerar seu proprio quadro de intelectuais, aptos a
Ihe conferirem homogeneidade e mesmo consciéncia de sua funcéo,
seja no ambito econdmico, politico ou ideoldgico. A partir dessa
capacidade organizativa por exceléncia, os intelectuais respondem
nao sé pela organicidade de um dado aparelho de hegemonia, mas
também pela tarefa de atingir a prépria organizagéo da sociedade em
geral, o que configuraria, de modo efetivo, a plena hegemonia da
fragcdo de classe especifica por eles representada. (MENDONCA,
2014, p. 35)

Essa abordagem de diregc&o auxilia no entendimento de que as tensdes sociais
podem ser inteligiveis, por sua natureza humana e historica, em contraposigcao as
interpretacbes sobrenaturais, automaticas, definitivas ou generalistas sobre o
assunto. Em posse dessa nogao, nosso instrumento de pesquisa é a propria realidade
e suas conexoes historico-politicas, as quais nos ajudam a investigar as mediagdes
existentes que emergem da complexidade da luta de classes. Fazem parte dessa
metodologia, examinar criticamente as decisdes politicas locais e globais, as
prescricdes presentes nos relatérios produzidos por intelectuais membros dos
organismos internacionais, e seus prognosticos sobre a educacgao/trabalho para o

20 A ideia de sucesso € amplamente discutida, por Adriana Claudia Turmina (2010) sob a
perspectiva dos manuais de autoajuda, na tese intitulada: Autoajuda nas relagdes de trabalho, a
(con)formacgéao de um trabalhador de novo tipo. Disponivel em;
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/93603/287267.pdf?sequence=1&isAllowed=y.
Acesso em: 02/10/2018.



https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/93603/287267.pdf?sequence=1&isAllowed=y

53

século XXI da UNESCO, da UNCTAD, do Banco Mundial, do BID?', a composigdo dos
quadros de representacgao politica, suas parcerias institucionais, convénios, aliangas

etc.

Trata-se de passar da analise de organizag¢des especificas, tomadas
isoladamente, para a compreensdo do movimento que decorre da
acao articulada de sujeitos e organizagdes, buscando apreender,
numa perspectiva de totalidade, as interconexdes entre global e local.
(SHIROMA, 2011, p. 15)

E a partir dessa perspectiva, que buscaremos compreender os nexos historicos
e politicos que conduzem, em meio ao processo de disputas por projetos de
sociedade, a forma de ser do tipo “criativo, empreendedor e inovador”. Isso ocorre no
interior das condigdes historicas especificas, e sao articuladas com a dindmica da luta
de lutas de classes, e das contradi¢des delas provenientes, e por essa razao,

precisam ser compreendidas em suas relagdes historicas e politicas.
1.7 ESTRUTURA DO TEXTO

Esse texto esta estruturado em cinco capitulos, seguidos de referéncias e
apéndices. No primeiro capitulo, apresenta-se interpretagdes sobre a relagao
capital/trabalho/criatividade/educacéao. Discute-se a criatividade na o6tica do capital e
do trabalho, procurando evidenciar como o conceito comeca a ser fortemente utilizado
pelos governos de diferentes partes do mundo. Buscou-se conhecer as
recomendagdes de organismos internacionais como a UNESCO, a UNCTAD e o BID,
para a formulacéo de politicas publicas, a inducao para a formacéo de parcerias entre
setores publicos e privados, os discursos sobre como € “o novo trabalho”, como devem
se comportar os trabalhadores e como deve ser a formagéao para o trabalho. Procurou-
se demonstrar que estes discursos tentam inaugurar uma nova era do trabalho e dos
trabalhadores. Analisou-se documentos oficiais emitidos pelo governo brasileiro que
reproduzem referéncias internacionais de formulagdo de politicas publicas e o
rearranjo das relagdes de trabalho. Explica-se os objetivos, a metodologia, os
instrumentos de pesquisa (cf. apéndices), hipoteses e como foram realizadas as
analises nesta tese. Enfatiza-se a importancia de se compreender a criatividade e a

21 Os conteldos disseminados por esses 6rgdos sdo discutidos no capitulo sobre andlise de
documentos internacionais.
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inovacao na relacéo entre trabalho e educacao, em meio a dindmica da luta de classes
no capitalismo contemporéaneo.

No segundo capitulo, realiza-se um balango das pesquisas e analisa-se 0s
documentos oficiais sobre o tema. Os estudos e documentos encontrados foram
separados em topicos especificos, que se dedicam a discutir Recomendagdes
internacionais e o plano da SEC (2011-2014) para o setor.

O terceiro capitulo analisa os desdobramentos destas propostas na educacéo.
Procura-se mostrar como o movimento mundial e nacional a respeito da EC, discutidos
nos capitulos anteriores, reverbera na formacgao promovida pelo IFSC. Evidencia-se,
dessa forma, como o IFSC se vincula as empresas, parques tecnoldgicos e se
relaciona com os segmentos governamentais. Evidencia-se como a estrutura fisica e
pedagogica da instituicdo vai sendo reconfigurada em compasso com as demandas
da burguesia contemporanea. Nesse sentido, ressalta-se como a interferéncia dos
setores privados, e as articulagbes governamentais, adentram e alteram a forma de
ensinar e aprender. Nota-se o encorajar de processos formativos que se distanciam
da educagédo como um direito social, garantido pela Constituicdo Federal de 1988.

O quarto capitulo apresenta analises tedricas a respeito dos fundamentos
histéricos e politicos da formacao de um “sujeito criativo e inovador”. Buscou-se, a
partir das analises da empiria selecionada, apreender suas raizes epistemologicas e
os desdobramentos para a construcido da sociabilidade “adequada” ao capital. Essas
questdes foram analisadas na 6tica dos chamados “tedricos do imaterial”, autores que
se dedicam igualmente ao entendimento de uma suposta preponderancia do trabalho
imaterial em oposi¢cédo ao trabalho material, e as mudancas nas relagdes de trabalho
e do sujeito trabalhador, em decorréncia do uso das tecnologias de informacao e
comunicagdo. Em contraponto a essas perspectivas ahistoricas, voltadas a uma
compreensao de mundo funcionalista que esta a servico da classe dominante,
refletimos junto com Marx (1978, 2008, 2009), Gramsci (1987, 2010), Santos (2013),
Mészaros (2008, 2014), e Pagotto (2011), uma outra perspectiva que nos ajuda a
entender como a Economia Criativa ndo supera, mas se articula com a exploragao
burguesa nos dias atuais. Esses autores, fundamentados no materialismo historico,
auxiliam na percepgéo do ocultamento das relagdes de classe no discurso sobre a
EC. Fornecem, também, elementos importantes para a compreensao da educacao

como um campo de disputa por projetos de sociedade, sendo a formagao, um ponto
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essencial na percepgao da organizagdo da cultura e para a configuragdo dos
CcONsensos.

No quinto capitulo, busca-se concluir essas reflexdes, com a intencdo de
fomentar novos debates acerca das relagdes sobre
capital/trabalho/educacgao/criatividade/inovagcao/empreendedorismo e sobre o0s

rearranjos produtivos histéricos, mobilizados pelas disputas entre classes.



56

2 BALANCO DE LITERATURA

Quanto mais se investiga sobre o tema da Economia Criativa, mais se observa
como a educacéo atravessa suas discussdes, assim como estdo proximos os vinculos
com a inovacao. Por essa razio, foram feitas quatro tipos de busca de pesquisas
produzidas no Brasil sobre o assunto, utilizando os descritores educacéao, inovagao e
“economia criativa” nos seguintes sitios eletrénicos: no banco de teses e dissertagdes
da capes, no banco de periédicos da Capes, na plataforma Scielo, no GT9 — “Trabalho
e Educagdo” da Anped (Associagdo nacional de pds-graduagcdo e pesquisa em
educacédo). As pesquisas foram feitas em fevereiro de 2019.

No portal de periddicos da Capes foram encontrados 26 artigos, dos quais se
referiam a distintos assuntos voltados aos descritores selecionados, como direitos
autorais, gestdo da criatividade, parques tecnolégicos. Em analise sistematica,
identificou-se que as areas de estudo dos artigos encontrados, se concentram no
campo da Administragdo, da Economia, da Comunicagao social, da Arquitetura, do
Design. Nao foram encontrados artigos no campo da educagdo, com 0s quais
pudéssemos estabelecer dialogos criticos sobre as relagdes entre educagéo,
inovagdo e economia criativa. Em sua maioria, os artigos se dedicam a estudar
“impactos” da inovagcdo em estudos de caso, ou como aprimorar a inovaciao em
contextos escolares, ou sobre como os professores podem ser “mais inovadores”.

Estes artigos partem de uma visdo de que a inovagéao € algo a ser implantado,
e em geral, seguem a mesma logica descrita nos documentos oficiais aqui analisados,
voltados a necessidade de adequagao a um “mundo novo”, assentado nas tecnologias
de informagao e comunicagado, um caminho “sem volta”.

Foi realizada também uma investigagcdo com esses mesmos descritores na
biblioteca eletrbnica da Anped, especificamente no GT9 - “Trabalho e Educacao”, e
nao foram encontrados artigos, ou pdsteres sobre o assunto. O mesmo ocorreu na
busca na plataforma Scielo, onde ndo foram apontadas pesquisas que integram a
educacao, a inovagao e a economia criativa.

No catalogo de teses e dissertagdes da Capes, a busca foi feita com o filtro em
programas de pos-graduagéo em educagao, onde foram encontradas cinco teses de
doutorado, e sete dissertagdes de mestrado que dialogam com a perspectiva da
educacgao, inovagao e economia criativa, e a investigagcao de seus nexos historicos.

Um dado interessante foi o de que, mesmo os institutos federais ndao se constituirem
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como palavra-chave na busca, grande parte das teses e dissertagbes que

apareceram, tinha nos titulos, os IFs.
2.1 INOVACAO, POLITICAS PUBLICAS E EDUCACAO

Das teses encontradas nesse filtro, identificamos proximidades com a de
autoria de Viviane de Souza Rodrigues, do Programa de Pds-graduagao em educagéao
da UFRJ, defendida em 2016. O dialogo entre essa tese, e a perspectiva que se
defende aqui, € a preocupagdo com os vinculos da ciéncia e tecnologia, com os
interesses empresariais, do fluxo de “parcerias” dos setores publicos e privados, as
quais tém sido conduzidas em favor da classe dominante, ressignificando o carater
publico e de direto social da educagao. O foco da tese de Rodrigues (2016) é a
universidade, ou seja, o ensino superior, e seus elos de dependéncia do Brasil em
relagao a paises centrais do capitalismo, e como isso reflete na producao cientifica e

na gradativa privatizagao da educacao.

Um pais dependente como o Brasil processa a modernizagao de sua
sociedade requerida pelo capitalismo através da transplantacdo de
instituicdes sociais, técnicas e ideais, contudo, sem absorgao
internamente dos dinamismos desta importacdo. Na verdade, os
fluxos modernizantes em grande medida tém se caracterizado como
um aparato ideolégico que oculta as relagbes de dependéncia e
dominagao. (RODRIGUES, 2016, p. 64)

Essa “transplantagao” fica evidente tanto no Plano Nacional de Economia
Criativa, quanto nas transformacgdes histéricas do MinC, no sentido de produzir um
consenso de que os modelos para saidas de crises econdmicas de outros paises,
podem ser utilizados no Brasil, seguindo a légica do “case de sucesso”. Essa
expressao tem sido recorrentemente utilizada no ambito empresarial, € na literatura
de autoajuda (TURMINA, 2010), onde individuos contam como enriqueceram,
indicando os métodos “adequados” para o alcance do “sucesso”. Trata-se de uma
indugdo que nao considera as complexidades e especificidades, nem dos diferentes
paises, nem das condi¢des historicas e de classe, nem tampouco, as multiplas nogdes
de “sucesso’.

Essa logica persuasiva € mobilizada pelos capitalistas na dindmica pela
hegemonia, e o interesse dessa classe pela produgéo cientifica e tecnoldgica, se
articula com a formacao de sujeitos que estejam em sintonia com os interesses de

acumulacgao de capital, de forma que absorvam e divulguem essa légica como sendo
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a unica possivel. Rodrigues (2016) analisa como, conjunturalmente, isso vai
ocorrendo, com a criagdo de leis, conferéncias, e as perspectivas dos governos
Fernando Henrique Cardoso, Luiz Inacio Lula da Silva e Dilma Rousseff, e o
alinhamento com as diretrizes do Banco Mundial (RODRIGUES, 2016, p. 76), e nesse
processo, as demandas empresariais foram intensificando a sua interferéncia na
producao cientifica, contribuindo para que os temas de pesquisa fossem afunilados
para atender os seus objetivos, propiciando a valorizagado de grupos especificos de

pesquisa, favoraveis a logica do capital, em detrimento da pluralidade cientifica.

Assim, as ilhas de exceléncia geradas acabam sempre privilegiadas
em detrimento de outras possiveis experiéncias e pesquisas que, por
nao fazerem parte da agenda da politica, tém que disputar recursos
ainda mais escassos. Considerando o conhecimento como o exercicio
da criatividade, o privilégio a pesquisas orientadas pode reduzir as
possibilidades de desenvolvimento autdctone, relacionado a pesquisa
e experimentacao livres. (RODRIGUES, 2016, p. 84)

Tal observacéao é correlata a levantada na presente pesquisa uma vez que se
tem verificado a forte presenca de diretrizes mercadoldgicas para a formagéo no IFSC,
inclusive nos projetos de curso, e no préoprio Projeto de Desenvolvimento Institucional
(PDI). Nesse contexto, a tese de Avila (2018), mostra, a partir de dados empiricos,
como a inovagao vai redefinindo o escopo institucional dos Institutos Federais,
esvaziando o foco da Educagao Profissional e Tecnoldgica (EPT).

O foco da tese defendida por Avila (2018) é detectar as caracteristicas dessa
“nova institucionalidade” nos IFs, e propor um modelo institucional para isso. Quando
se trata de modelos e proposi¢des, ainda que o autor tenha feito uma analise sobre o
EPT, inclusive em outros paises, isso se distancia da nossa discussao, justamente
porque objetiva-se aqui investigar as contradi¢oes historicas, e, sobretudo, como os
modelos podem ser problematicos, por estarem vinculados as intimas relagdes de
distintos projetos de sociedade em disputa, entretanto, a tese de Avila é interessante
por mostrar uma perspectiva sobre as caracteristicas e evolu¢gdes dessa mudancga de
foco dos IFs a EPT para outra, voltada para a inovacao, sem, contudo deixar de ser
uma instituicdo de educagao, assim como da conceituagdo da inovagao, cujo tema

refere-se ao mundo empresarial, € ndo as especificidades da educacao.

Outro aspecto que merece destaque na busca da confirmagédo da
inovagao na criagdo da nova instituicao se fundamenta na observacgao
de suas caracteristicas a partir da inser¢ao no debate internacional da
EPT, na medida em que o mundo se torna cada vez mais globalizado,
gerando a necessidade da convergéncia na busca da orientacéo para
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as respostas aos problemas sociais, culturais, econémicos e politicos,
objetivando o atendimento tanto das necessidades internas quanto
externas e contribuindo para o seu desenvolvimento em nivel de
competitividade internacional. (AVILA, 2018, p. 29)

O autor defende, e “confirma” a ideia de que os IFs s&o hoje uma “nova
instituicao”, e atribui isso a uma pretensa abertura do debate da EPT em nivel
internacional. Afirmamos, todavia, que o processo oposto ocorre, ou seja, limita-se a
capacidade de formar os estudantes para que sejam capazes de compreender e
questionar o mundo na EPT, circunscrevendo-os a unicamente a “serem
competitivos”.

Uma instituicdo educacional ndo deve ser competitiva, mas, sobretudo,
promover a educacio, para inclusive oportunizar o debate sobre a natureza real e
contraditoria dessa “competicdo”, seus nexos com a histéria pregressa e presente, e
arelacao entre individuo e sociedade. As formas de compreender o mundo ndo devem
se limitar a I6gica empresarial.

Ainda que saibamos disso, a tese de Avila (2018) aponta justamente esse
enquadramento, mascarado de uma logica expansiva de formagéao profissional, para
atender aos imperativos do “mercado de trabalho”, atribuindo a falta de qualificagao

profissional ao aumento do desemprego e crises econémicas.

Entre os grandes desafios que a EPT enfrenta no bergco da
globalizacdo, destaca-se o paradigma mercado de trabalho, no qual
se apresenta a preocupagao com as condigdes do despreparo para a
insercdo no mundo do trabalho devido a falta de qualificagao
profissional, podendo contribuir para 0 aumento do desemprego, ou
para a criagdo de subempregos, em meio a uma crise mundial. (AVILA,
2018, p. 37)

O autor analisa o “status inovador dos Institutos Federais”, para além da oferta da
educacédo profissional e tecnoldgica, mostrando a potencialidade “inovadora”, que
ultrapassa a dimens&o educacional, na configuragdo atual dos IFs. Nesse sentido,
alude ao processo critico, que possa vincular a relacao capital/trabalho, como defesa
dos trabalhadores contra a exploragao capitalista. Com a pesquisa cientifica busca-se
compreender as mediagdes que permitam entender a dialética do aumento da riqueza
e da miséria, sem, contudo, medir, dicotomizar categorias mecanicamente, ou
estabelecer relagdes maniqueistas entre capitalistas e trabalhadores. Portanto, néo

se trata de defesas e acusacoes, e sim, de analise critica, concreta e histdrica.

Disso se segue que nao é possivel indicar a vontade qualquer agente
de negacéo (...) na esperanga de encontrar a solugéo desejada. O
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carater irremediavelmente de uma teoria ndo é a questao da escolha
intelectual arbitraria (e muito menos resultado de um “erro filoséfico”),
mas a manifestagcdo necessaria de seu centro estrutural: o tipo de
agente (ou o “Sujeito, em termos filosoficos tradicionais”.) a que se
refere para a realizagdo da perspectiva defendida. (MESZAROS,
2014, p. 234)

Outras duas teses com a mesma perspectiva de Avila (2018), realizadas na
Universidade de Brasilia, dedicam-se a entender as mudancgas institucionais dos
institutos federais. Laia (2018), ao investigar “a adequag¢ao do modelo de governanga
em rede, aplicado aos IFs”, e como seu carater institucional, ao longo das
transformagdes da instituicdo, mobiliza entendimentos sobre como a inovacgao foi
desenhando o quadro institucional dos IFs, analisando alguns modelos de governanga
ao longo da tese. Andrade (2014) tem como objetivo central propor um modelo tedrico
para ser instrumento de avaliagéo da EPT, a partir da atual institucionalidade dos IFs.

Estas sao teses que nos auxiliam, no dialogo sobre as mudancas institucionais
promovida nos IFs, e suas discussdes sobre a inovagao. Entretanto, nosso foco é
compreender, quais sdo 0s sujeitos que induzem essas mudangas, por quais razdes
e porque a inovagao tem se mostrado como a marca distintiva IFSC.

Um estudo especifico sobre um Instituto Federal foi identificado em Grischke
(2013), que define como recorte local o Instituto Federal de Pelotas, no estado do Rio
Grande do Sul, seu foco € analisar a “nova institucionalidade dos IFs, especificamente
do IFPEL, sob a ética das teorias institucionais e organizacionais”.

Das teses apresentadas até agora, o enfoque € o mesmo: a mudanga, € o que
elas tém em comum na analise € partir do pressuposto que a inovagao € o novo
semblante dos IFs, e a partir disso, desenvolvem ou modelos avaliacdo (ANDRADE,
2014), ou governanga (LAIA, 2018), ou institucional (AVILA, 2018).

Nesse ambito, a tese de Raimann (2015) investiga como vai gradativamente
ocorrendo a redugao do trabalho docente em relagdo a pratica empreendedora,
inovadora e criativa conduzida pelo Estado, e como isso afeta o cotidiano escolar.
Portanto, evidencia um enfoque mais preocupado com a educagao e com 0s sujeitos
especificos envolvidos no ambito educacional, do que um amoldamento a modelos
que se adequem em prol da competitividade estimulada pelos capitalistas, como fez
Avila (2018).

Nesse sentido, o enfoque de Raimann (2015), se vincula diretamente aos

objetivos desta tese. Sua metodologia se baseia na observacdo sistematica de
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registros da UNESCO, e de documentos oficiais do governo brasileiro, observando
suas contradigdes e determinacgdes favoraveis a classe dominante, cotejando suas
abordagens e mostrando como suas confluéncias atingem diretamente o cotidiano
escolar na determinagéo do discurso empreendedor.

Raimann (2015) realizou uma observagcdo sistematica sobre o que era
disseminado em congressos sobre empreendedorismo destinado a professores, e
verificou que “se alinharam ao ideario dos principios da gestéo por resultados, fazendo
emergir o perfil empreendedor, com foco na inovagao e na criatividade”. (RAIMANN,
2015, p. 146).

Raimann (2015) também busca entender como o empreendedorismo, a
inovagéo e criatividade se tornam politicas de governo, investimento do setor privado,
estdo intimamente atrelados a ciéncia e a tecnologia, e, portanto, relacionados a

educacao e do trabalho

No ambito da atuacédo do Estado, o empreendedorismo também se
alastra a outros setores mediante a pesquisa cientifica e tecnoldgica,
investimento na ciéncia e tecnologia para alavancar o pais na
competitividade internacional, e no empreendedorismo social,
incentivando o microempreendedor. Além disso, o empresariado faz
seu investimento na educagéo difundindo a cultura empreendedora.
(RAIMANN, 2015, p. 169)

A cultura empreendedora se propaga pela midia, pelos discursos de governos e
empresarios, pelas redes, em prol dessa ética que reduz a totalidade das relagdes
sociais aos interesses capitalistas, que enquadra e limita a forma de ensinar e de
apreender distintos aspectos e conexdes do mundo, excluindo, ou esvaziando de
sentido, outras maneiras de compreender e de intervir no mundo

Essa perspectiva afeta diretamente as condi¢des de trabalho dos docentes, a
organizagao pedagogica das escolas, assim como as carreiras profissionais vao se

redesenhando para encaixar nessas determinagoes.
2.2 TRABALHO DOCENTE E SOCIABILIDADE CAPITALISTA

Acerca das condi¢des do trabalho docente, Raimann (2015) dialoga com a
perspectiva da presente tese por questionar se a educacdo € um direito ou uma
mercadoria, e adentra nessa discussao, problematizando as diretrizes da
sociabilidade capitalista e a cidadania em seu contexto. Os autores com os quais a
autora dialoga, também nos auxiliam no processo de captar a sociabilidade, a
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representatividade, os imperativos do neoliberalismo, e as articulagbes entre Estado
e distintas organizagdes, formando parcerias publicas privadas, articuladas na
conformacao de uma coeséo social requerida pelo capital.

Essa confluéncia histérica que integra em seu eixo central, o trabalho e a educacgéo,
€ considerada por Raimann (2015), como um processo atravessado pela luta de
classes, e vai conduzindo a um tipo de formacao docente interessada pela classe
burguesa. “A problematizagdo da educacdo entre direito e mercadoria de consumo
fica presente na disputa entre os projetos educacionais de formacgao de professores e
sua profissionalizacéo (...)” (RAIMANN, 2015, p. 108).

O processo de conformacao de um tipo especifico de formacéao, de professores e
alunos no momento atual, nos conduz a levantar questdes das razbes da
disseminagao e mudanga, tdo reiteradas em todo momento no ambito escolar. A tese
de Barreira (2016) trata especificamente da mudanca na educacao, e investiga sobre
os fundamentos da inovagao, e como esse processo adentra na formacgao escolar. Em

sua observacao:

Compreendemos que as mudancas podem beneficiar apenas
determinado grupo, normalmente o grupo que se associa aos objetivos
formais dos projetos, pressupondo um conceito de progresso, de
avanco linear, em que vemos adaptagdes capazes de gerar melhores
resultados para alguns, mas nao necessariamente para todos, uma
vez que vivemos uma trama complexa de relagdes onde coexistem
objetivos diversos e até mesmo contraditérios. (BARRERA, 2016, p.
22)

A consideracao de que a conducao de um tipo especifico e sectario de mudanca,
se choca com a realidade complexa e contraditéria da realidade, e assim como os
debates feitos aqui nesta tese, Barreira (2016), também nota que a tendéncia
empresarial para o contexto educacional € interessada e limitante. A inovagao, nesse
sentido, tem sido usada como argumento burgués e, porque € algo inteligivel no
processo de luta pela sobrevivéncia, tendo em vista que os trabalhadores tém ciéncia
de suas condi¢gdes degradantes de desemprego, fome, auséncia e/ou retirada de
direitos, buscando distintas formas de suplanta-las no cotidiano. Entretanto, a
disseminagao da “cultura de inovacao” conduz a uma limitagdo do entendimento das
razoes da exploracao vivida pelos trabalhadores, e dessa forma, os “porta vozes” do
capitalismo, como empresarios e governantes que o representam, se autointitulam os

guias para as “saidas” das crises.
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Como as informacdes sao distribuidas de forma desigual, nao
consideramos como condicdo para a inovagdo o conhecimento das
dificuldades e dos recursos disponiveis. Entendemos que os agentes
propulsores de mudanca tém clareza da situacado que querem mudar
e, mesmo que esta compreensdo ndo esteja sistematizada em
relatorios, ela pode existir de forma mais visceral. Ainda que grande
parte da literatura sobre o0 tema seja voltada para a inovacéo, ligada
ao desenvolvimento tecnoldgico e empresarial, ndo podemos ignorar
as lutas sociais que passam a empregar novas técnicas para
sobreviver em determinadas condi¢gdes. Alguns grupos sociais nao
chegam a empregar o termo inovagao, mas possuem bastante clareza
da situagdo que os oprime e o desejo de mudanga. Portanto,
consideraremos para a definicdo de inovacao a intencdo de mudancga
e seu carater pratico, mas nao pressuporemos a clareza dos recursos
e mecanismos da mudanca como intrinsecos ao processo.
(BARRERA, 2016, p. 22)

Essa reflexdo de Barreira (2016) vem ao encontro da funcionalidade da
conducdo de mudancga promovida pelos capitalistas pela via da inovagéo, justamente
por ser uma proposta “Util” para solucionar problemas que todos os trabalhadores, em
uma sociedade de classe, vivem.

Barreira, (2016) se utiliza de outros autores contemporaneos da sociologia para
dialogar com esse processo. De todo modo, os debates sobre a mudanga sao
importantes, e enriguecem as nossas reflexdes.

O apelo do “faga vocé mesmo”, “use sua criatividade para empreender”,
circunscreve a acado humana a somente remediar situagdes pontuais, e ndo aquelas
que sao fundamentais para promover acées de mudancas radicais de um sistema que
retroalimenta a exploragao, e que néo se objetiva a cessar com essa logica.

A partir dessas reflexdes, enveredamos para a analise de documentos, os quais
foram investigadas suas relagdes da EC com a dinamica capitalista, seus ajustes, e
dindmicas no processo de hegemonia. A investigagao inicia com o documento emitido
pelo governo australiano chamado “Creative Nation”, publicado em 1994. Demais
registros sobre a EC, foram analisados em documentos da UNCTAD (2008 e 2010);
UNCTAD/UNESCO (2013), BID (2013). Os documentos nacionais aos quais nos
debrugamos foram: o Plano da Secretaria da Economia Criativa, (2012); o
Desenvolvimento do Programa Nacional da Economia da Cultura (PNEC)
MINC/UNESCO (2016); Mapeamento da Industria Criativa FIRJAN (2008, 2014 e
2016).
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2.3 RECOMENDACOES DAS NACOES UNIDAS PARA A PROMOGAO DA
ECONOMIA CRIATIVA

Em 2008, a UNCTAD inicia a organizagdo de denominagbes, esquemas
explicativos, nomes e significados diversos sobre economia criativa, o que podemos
chamar de “hegemonia discursiva”, demarcando posi¢do, e a0 mesmo tempo se
constituindo como guia em uma arena de disputas sobre o desenvolvimento. Essa
dindmica em meio a luta por hegemonia, perpassa o discurso, mas nao se encerra
nele (SHIROMA, EVANGELISTA, 2006), tendo em vista que a mudanca discursiva da
indicios para a investigacao das reais intengdes de controle e dominio.

Este documento, emitido pela UNCTAD em 2008, chamado “Creative Economy
Report” mostra que a criatividade é entendida como um atributo das pessoas, ou a
processos pelos quais ideias originais sdo geradas “an attribute of people or a process
by which original ideas are generated” (UNCTAD, 2008, p. 9), e que a criatividade é

o gradiente de uma nova sociabilidade.

A economia criativa é onipresente em nosso cotidiano, seja por meio
da educacdo ou do trabalho, seja em momentos de lazer e
entretenimento. Na sociedade contemporénea dominada por imagens,
sons, textos e simbolos, a conectividade esta influenciando nossas
atitudes e é parte integrante de nossos estilos de vida. (UNCTAD
2008, p. 35)%

Nesse contexto de onipresenca da EC, o “Relatério da economia criativa”,
publicado em 2008 pela Conferéncia das nacdes Unidas sobre Comércio e
Desenvolvimento (UNCTAD), dissemina o conteudo de maneira sistematizada, de
modo que 0s governos e empresas se apropriem dos termos que orbitam em torno da
economia criativa e conduzam politicas voltadas para o setor. Seu subtitulo, em
traducgao livre, se expressa da seguinte maneira: “o desafio de avaliar a economia
criativa, no caminho da formulagao de politicas”, expressando assim o carater politico

e diretivo dessas orientagdes.

Existe uma relagdo de mao dupla entre o sistema educacional e as
industrias criativas. Por um lado, as instituicbes de educagédo e
treinamento sao responsaveis por transformar pessoas com
habilidades e motivacao para ingressar na forga de trabalho criativa.
Por outro lado, as industrias criativas fornecem os insumos artisticos

22 Citagao original em inglés: The creative economy is omnipresent in our daily life whether
through education or work as well as in moments of leisure and entertainment. In the contemporary
society dominated by images, sounds, texts and symbols, connectivity is influencing our attitudes and
is an integral part of our lifestyles. (UNCTAD 2008, p. 35)
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e culturais necessarios ao sistema educacional para facilitar a
educacdo dos estudantes na sociedade em que vivem e, em longo
prazo, para construir uma populagado mais culturalmente consciente.
(UNCTAD, 2008, p. 26)*

Essa dindmica é entendida como “sustentavel”, e tem a ver diretamente com a
sustentabilidade das relagdes capitalistas de producdo. As ferramentas de tecnologias
de informagao e comunicagao, geradas por meio da forga de trabalho assalariada, sao
mobilizados pela classe dominante para a disseminagdo dessa forma de

desenvolvimento.

Esta sendo cada vez mais reconhecido o fato de que o conceito de
“sustentabilidade” possui um escopo muito maior que vai além da sua
simples aplicacdo ao meio ambiente. O capital cultural material e
imaterial de uma comunidade, nagao ou regido do mundo € algo que
deve ser preservado para futuras geragbes, da mesma forma que os
recursos naturais e ecossistemas precisam ser protegidos para
garantir a continuagao da vida humana no planeta. (UNCTAD, 2010,

p. 4)

A nocao de capital diz respeito a um complexo, que se articula com os elos
acima citados, em prol de “resultados econémicos”, os capitais considerados desse
ciclo, convergem, ou devem convergir, segundo a UNCTAD (2010) no “capital
criativo”.

Nesse caso, € importante mensurar ndo somente os resultados
econdbmicos da criatividade, mas também o ciclo de atividade criativa
por meio da interacdo de quatro formas de capital —social, cultural,
humano e estrutural ou institucional — como determinantes do
crescimento da criatividade: o capital criativo. Os efeitos acumulados

desses determinantes sdo os “resultados da criatividade”. (UNCTAD,
2010, p. 4)

A atencédo para a dinamica do ciclo desses “capitais” ndo diminui ou encerra o
foco nos “resultados econbmicos”, os quais permanecem sendo voltados para a
producao de mais valia, e onde a educacgao e o trabalho prefiguram como essenciais.
Dessa forma, entende-se que a énfase na criatividade denota uma nova maneira de
conduzir a economia capitalista, e ndo de altera-la. Em meio a essa reflexdo, nota-se

que o relatério da UNCTAD de 2010, reforga o que estava expresso no documento de

23 Citagao original em inglés: There is a two-way relationship between the education system
and the creative industries. On the one hand, education and training institutions are responsible for
turning out individuals with the skills and motivation to join the creative workforce. On the other hand,
the creative industries provide the necessary artistic and cultural inputs into the education system to
facilitate students’ education in the society in which they live and, in the longer term, to build a more
culturally aware population. (UNCTAD, 2008, p. 26)
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2008, alertando sobre as possibilidades de desenvolvimento em adequacao a

realidade contemporanea.

Evidéncias contidas neste relatério (UNCTAD, 2008) confirmam uma
licao importante da crise econdmica, ou seja, que o mercado, ao
contrario do que sugere 0 senso comum, nao possui uma capacidade
milagrosa de abordar os desequilibrios socioeconémicos. Portanto,
politicas e acgdes para estimular o desenvolvimento devem ser
arraigadas em uma fungao equilibrada para intervengdes politicas e
para o mercado. Nesse contexto, o debate acerca da dimenséo do
desenvolvimento da economia criativa ganhou impulso em busca de
um novo modelo de desenvolvimento melhor adaptado as novas
realidades da sociedade contemporanea. (UNCTAD, 2010, p. 19)

O “ciclo de criatividade” € nome atribuido ao novo modelo da dominacéo, dos
mecanismos de acumulagao de capital, que se expressa sempre em relacdo com a
classe trabalhadora, € um vinculo organico, que precisa ser ajustado constantemente
com a finalidade de ocultar a real razdo de ser das classes.

Esta contida, ao longo de todo o relatério da UNCTAD (2010), a ideia de uma
suposta harmonizacao das relagdes sociais em prol desse “tipo novo de economia”.
O documento afirma que o ciclo de criatividade “contribui para reduzir o problema da

juventude marginalizada” dessa forma:

O trabalho criativo pode proporcionar um senso de proposito em vidas
que, de outra forma, estariam improdutivas; o envolvimento nos varios
tipos de producéo pode elevar a autoestima e a consciéncia social.
Nesse aspecto, o estimulo as industrias criativas locais pode resultar
em oportunidades de geracao de renda para jovens de areas rurais,
ajudando a desencorajar a fuga para as cidades, o que
frequentemente contribui para o problema da juventude marginalizada.
(UNCTAD, 2010, p. 35)

O carater moralizante atribuido ao trabalho para salvar as “vidas improdutivas”
expressa o exercicio da hegemonia burguesa, “no grande estilo de auto-complacéncia
neo capitalista” (MESZAROS, 2014, p. 124).

Essa indugao salvacionista, apresentada como neutra politicamente, encoraja
formas distorcidas de interpretacdo da realidade, assim como contribui para o
gradativo apagamento das lutas de classes. “Longe de oferecer um espaco adequado
para a investigagao critica, a adog¢ao geral do quadro metodoldgico pretensamente
neutro equivale, de fato, a consentir em nao levantar as questdes que realmente
importam.” (MESZAROS, 2014, p. 302).
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A criatividade, nesse sentido, esta atrelada a um carater disciplinador, e
moralizante. Trata-se de um impulsionador de entusiasmo da classe trabalhadora a
favor das articulagdes capitalistas, e, simultaneamente, um agente que desloca a
razao de sua resisténcia contra a exploragao.

Gramsci discute esse disciplinamento em relagdo ao mecanismo de
acumulacgao fordista, e explica, que “(...) a coergao, portanto deve ser sabiamente
combinada com a persuaséo e o consenso”. (GRAMSCI, 2010, p. 78), e é isso que a
classe dominante faz. A producdo cientifica e as politicas educacionais que as

regulamentam aparecem como componentes fundamentais dessa orientagao:

Na abordagem da UNCTAD, criatividade e conhecimento sao
intrinsecos as criagcbes cientificas da mesma forma como o sdo as
criacbes artisticas. Para estimular a economia criativa, ela recomenda
que os governos avaliem regularmente as condi¢cdes para aquisi¢ao e
atualizacdo tecnoldgica, implementando e revisando suas politicas
cientificas, tecnologicas e de inovagdo, incluindo as tecnologias de
informagdo e comunicagdo (TICs) e suas implicacbes para o
desenvolvimento. (UNCTAD, 2010, p. 9)

Dessa forma, estes documentos se tornam instrumentos norteadores de
politicas educacionais, ao passo que difundem novas formas de ensinar, aprender e
conduzir a totalidade da vida, onde a educacgao tem aparecido como o aparato que
mobiliza a adequacéao aos ditames produtivos.

A UNESCO publicou, em 2013, outro relatério apontando a urgéncia em
encontrar novos caminhos para o desenvolvimento, “que incentivem a criatividade e a
inovagcao na busca de crescimento e desenvolvimento inclusivos, equitativos e
sustentaveis. "(UNESCO, 2013, p. 2)?*, especialmente focando as possibilidades de
desenvolvimento pela via da criatividade, em paises da periferia do capitalismo, como
da América Latina e Caribe, Africa, paises arabes e Asia, buscando compreender sua
dinamica cultural, e de que forma esses paises poderiam entrar no esquema da
“adequacao”. Em relacao ao Brasil, cinco desafios sdo colocados para moldar a nossa

criatividade:

Cinco desafios foram reconhecidos: informacao e dados; fomento de
empreendimentos criativos; educagao para competéncias criativas;
infraestrutura para a cadeia de valor de bens e servigos criativos; e
criacao / ajuste de um marco legal para setores criativos. Uma série

24 Citagao original em inglés: that encourage creativity and innovation in the pursuit of inclusive,
equitable and sustainable growth and development. "(UNESCO, 2013, p. 2)
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de medidas legislativas e outras foi implementada. (UNESCO, 2013,
p. 80)%®

A educagdo é tida como elemento funcional para esse caminho de
desenvolvimento, tendo a fungao de formar “competéncias criativas”, que, em outras
palavras significa qualificar trabalhadores além dos outros desafios elencados, que
mostram a necessidade de uma rede articulada que sustenta esse tipo de influéncia
desenvolvimentista. O detalhamento de “como deve ser” é pormenorizado, e cada vez
mais articulado a respeito de uma logica de quem inicia, organiza e quem executa
esses arranjos. Essa orientagao esta presente no documento da UNCTAD 2008, e,

também nas edi¢des de 2010, e 2013:

No inicio da cadeia de valor cultural, artistas individuais e
trabalhadores criativos sdo muitas vezes parte de um empreendimento
mais amplo cujo processo € iniciado por gerentes, empresarios,
produtores, intermediarios, etc. Eles dependem de comunidades de
pratica. (UNESCO, 2013, p. 23)%

A divisdo do trabalho é descrita aqui com uma enorme leveza e
superficialidade, ndo contemplando a realidade, e nao expressando nenhum
comprometimento com a totalidade concreta e histérica dos contrastes sociais. Por
outro lado, os documentos sdo dedicados, inteiramente para pormenorizar 0s
caminhos do desenvolvimento de acordo com a coordenacao da classe dominante.

Por conveniéncia ideoldgica, este discurso tenta ocultar a luta de classes,
ressaltando com impeto contagiante, a criatividade capitalista. “A medida que o pais
se tornou cada vez mais prospero e a economia de mercado se expandiu, 0s jovens
instruidos se tornaram cada vez mais interessados em empregos criativos”.
(UNESCO, 2013, p. 76)?".

O ar de naturalidade é um disfarce, em razdo de que as mudancas/adaptacoes
tém a ver com as pressodes por reformas na educagao, na legislagdo, nos servigos

etc., ou seja, foi mobilizado no exercicio da hegemonia, em meio a disputas de classes

25 Citagao original em inglés: Five challenges were recognized: information and data; fostering
of creative enterprises; education for creative competences; infrastructure for the creative goods and
services value chain; and creation/adjustment of a legal framework for creative sectors. A range of
legislative and other measures has been put in place. (UNESCO, 2013, p. 80)

26 Citagao original em inglés: At the start of the cultural value chain, individual artists and creative
workers are often part of a broader enterprise whose process is initiated by managers, entrepreneurs,
producers, intermediaries, etc. They depend on communities of practice. (UNESCO, 2013, p. 23)

27 Citagéo original em inglés: As the country has become increasingly prosperous and the
market economy has expanded, educated young people have become increasingly interested in
creative employment. (UNESCO, 2013, p. 76).
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por projetos de sociedade. O documento responsabiliza a sociedade a se tornar
disciplinada em favor desse tipo de desenvolvimento burgués. Nesse sentido,
destacamos a atualidade do pensamento de Marx para compreender esses

processos.

Como com o desenvolvimento da subsuncéo real do trabalho ao
capital, ou do modo de producéo especificamente capitalista, ndo é o
operario individual, mas uma crescente capacidade de trabalho
socialmente combinada que se converte no agente (Funktionar) real
do processo de trabalho total, e como as diversas capacidades de
trabalho que cooperam e formam a maquina produtiva total, participam
de maneira muito diferente no processo imediato da formacao de
mercadorias, ou melhor, de produtos — este trabalha mais com as
maos, aquele trabalha mais com a cabeg¢a, um como diretor
(manager), engenheiro (engineer), técnico, etc, outro como capataz
(overloocker), um outro como operario manual direto, ou inclusive
como simples ajudante -, temos que mais e mais fung¢des da
capacidade de trabalho se incluem no conceito imediato de trabalho
produtivo, e seus agentes no conceito de trabalhadores produtivos,
diretamente explorados pelo capital e subordinados em geral ao seu
processo de valorizagéo e produgéo. (MARX, 1978, p. 71)

A socializagdo do capital vai se constituindo como referéncia de vida, de
trabalho, de comportamento e de entendimento do mundo presente e futuro, porque
o capital necessita “transformar o processo de trabalho em um processo social,
coletivo e combinado, e utilizar essa forga de trabalho para a produgao de mais valia”.
(SANTOS, 2013, p. 102), e além desse carater social da producédo de valor, ha o
carater internacional, ou seja, o fato de considerar a cultura, como uma possibilidade
de se tornar um “arranjo produtivo”, isso ndo exclui a relagédo de como os paises

desenvolvidos montam seus esquemas referentes a EC, ou seja:

As principais medidas politicas que devem ser postas em pratica para
fomentar a economia criativa no nivel do Estado-nacdo tém sido
amplamente apresentadas em outros lugares. Tais medidas incluem o
aumento dos investimentos em capital humano, o aperfeicoamento
dos marcos legal e regulatério, o fornecimento de maior financiamento
e acesso a instrumentos financeiros, o reforco de infraestruturas
institucionais e o aprimoramento de politicas comerciais e estratégias
de exportagdo. E claro que, uma vez que o impacto das medidas
nacionais esta fadado a ser sentido em todos os niveis de economia e
sociedade, um arcabougo de politicas no nivel local ndo pode ser
elaborado independentemente dos mecanismos  nacionais
abrangentes. (UNESCO, 2013, p. 87)%®

28 Citagao original em inglés: The key policy measures that must be put in place to foster the
creative economy at the nation-state level have been amply presented elsewhere. Such measures
include increasing investments in human capital, sharpening the legal and regulatory frameworks,
providing greater funding and access to financial instruments, reinforcing institutional infrastructures,
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Os procedimentos voltados a EC séo detalhados, enquanto os procedimentos
para a adequacado, que sao destinados aos trabalhadores, sdo generalizados e
superficiais, o que remete a responsabilizacdo e a um direcionamento moral de cada
individuo, de modo que haja um efeito positivo do ponto de vista burgués, o que é
expresso no documento pela palavra “impacto”. “Visando os recursos onde eles teréo
0 maior impacto requerendo uma compreensao profunda de formas organizacionais
especificas, desafios e oportunidades econdmicos e culturais”. (UNESCO, 2013, p.
112)%°,

Isso expressa a relagao organica do exercicio da hegemonia, e fica evidente o
duplo movimento entre for¢ca e consenso na arena de disputas, uma vez que a classe
dominante identifica os anseios e as caracteristicas dos trabalhadores de cada pais,
e assim elabora instrumentos de coercdo, juntamente com sua base de apoio
(empresas, governos, etc.), e assim langam medidas de “impacto”, relacionais com a
sua classe opositora, que sao os trabalhadores, acessando seus pontos mais
essenciais. Esse processo, na dinamica da hegemonia se desdobra conforme as
forgas antagdnicas se dinamizam na historia, cujos arranjos de classe devem se tornar
cada vez mais “inteligiveis” e absorvidos no cotidiano, resultando naquilo que a classe
dominante tem chamado de “impacto”.

Esse processo de educagdo do senso comum, é atravessado por relagdes
organicas entre Estado e sociedade civil, onde os interesses tanto da classe
dominante, como da classe subalterna, se expressam em disputas histéricas por
projetos de sociedade distintos, e seus elos estao fortemente imbricados.

A tentativa de adulteragao da realidade por parte da classe dominante, se da
por uma rede de apoio, como os aparelhos privados de hegemonia, (as midias, e as
multiplas formas de comunicagao e publicidade, por exemplo), no sentido de criar uma

sociabilidade conveniente aos seus objetivos de dominagao.
No dmbito da sociedade civil, a classe dominante, através do uso do

poder por meios nao violentos, contribui para reforgar o conformismo,
apostando na desestruturagdo das lutas das classes subalternas,

and improving trade policies and export strategies. Of course, since the impact of national measures is
bound to be felt at all levels of economy and society, a policy framework at the local level cannot be
elaborated independently of the overarching national ones. (UNESCO, 2013, p. 87)

29 Citacao original em inglés: Targeting resources where they will have the greatest impact
requires an in-depth understanding of particular organizational forms, economic and cultural challenges
and opportunities. (UNESCO, 2013, p. 112).
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reduzindo-as a interesses meramente econdmico-corporativos.
(SIMIONATTO, 2009, P. 43)

No contexto de conduzir uma direcéo ético-politica, a ideia langada pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID), faz uma alusédo ao ato de “espremer” uma
fruta e fazer dela um suco, assim, reporta-se as multiplas possibilidades que envolvem
a criatividade, estabelecendo uma comunicagao direta com os trabalhadores que, em
todos os ambitos de suas vidas, improvisam, lutam, “espremem”, com o que é
possivel e com o que € impossivel para manter a sua sobrevivéncia em uma

sociedade que a classe trabalhadora.
2.4 RECOMENDACOES DO BID PARA A ECONOMIA CRIATIVA

O Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), também em 2013 publicou
o documento intitulado: “A Economia Laranja, uma infinita oportunidade”. Esse
documento tem uma apresentacdo diferente dos demais por conta da sua
interatividade, apresentando “quizes”, desenhos, graficos, esquema e formulas
extremamente atrativos visualmente. Trata-se de outra linguagem, que pressupde
uma suposta liberdade e prazer, sugerindo uma familiaridade diante da polissemia
dos termos, os quais se condensam em um formato leve, diferente, prazeroso, e,
laranja.

O BID intitulou a EC de Economia Laranja, em alusdo a representatividade
plural dessa cor em diferentes culturas, pela associacdo com “espremer o suco”, ou
seja, aproveitar todas as potencialidades da criatividade, da liberdade, do prazer, e
também porque, para o BID “criar uma definicdo universal da Economia Laranja é
absurda e desnecessaria” (BID, 2013, p. 38)%. Isso denota a recusa por um sentido
de unidade, caracteristico da postura politica “pés-moderna” (MORAES,1996),
(WOOD,1999), (DELLA FONTE, 2003), que “(...) nada, e até se espoja nas
fragmentarias e cadticas correntes da mudanca, como se isso fosse tudo o que
existisse”. (HARVEY, 2012, p. 49).

Tais concepgodes, disseminadas no senso comum, sao introjetadas como
verdades, contribuindo para a organizagdo da cultura de uma época. (TURMINA,
SHIROMA, 2004, p. 165). Isso contribui para reforgar preconceitos, e auxilia na

permanéncia do modo de producgao capitalista e de uma sociabilidade devastadora.

30 Citag&o original em inglés: “creating a universal definition of the Orange Economy is both
absurd and unnecessary”. (BID, 2013, p. 38).
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A fragmentacgao e a suposta descontragéo presentes na descricado da Economia
Laranja, a partir do BID, vao ao encontro da resisténcia de estabelecer e lidar com os
fendmenos do mundo contemporaneo de maneira racional. Quanto mais descontinuo,
fluido e experiencial, mais adequado as mudangas os sujeitos estdo.3' Como
consequéncia, a naturalizagdo das incertezas e da permanéncia da “crise”
(PAGOTTO, 2013), que é rastejante e continua (MESZAROS, 2010), se constituem
em uma ideologia que se alastra no cotidiano, e obstrui a conexao dos nexos reais da
disputa entre classes na contemporaneidade.

O convite para aproveitar, suscitando o prazer, “please enjoy”’ (BID, p. 12),
descrito em caixa alta no inicio do documento, convoca ao relaxamento direcionado a
classe trabalhadora, cujo “caldo” € usado pela burguesia no exercicio da hegemonia,
mobilizando a de unidade, acionando pela via amigavel “friendly”, numa suposta
auséncia de disputas entre classes, desmobilizando e fazendo ficar sem sentido, ou
retrograda qualquer resisténcia ao mundo “pds-moderno™?, que pressupde ser
colaborativo, “descolado”, “desconstruido” de “velhas” concepgdes. Em contrapartida,
neste documento do BID, ha uma referéncia direta a Charles Darwin, relacionando a
capacidade de mudanga e adequagao ao meio, para a prépria sobrevivéncia: “Nao
sdo os mais fortes que sobrevivem, nem os mais inteligentes, mas os mais adaptaveis
a mudar “. Charles Darwin (BID, 2013, p. 50)3.

Charles Darwin (1809-1882) publicou a obra “A origem das espécies” em 1859,
onde mostrou sua pesquisa sobre a sobrevivéncia das espécies na Terra, a partir da
“selecao natural”, onde as espécies sao criadas e exterminadas a partir da tentativa e
do erro, chegando a conclusao que os mais fortes, que se adaptavam mais ao meio
ambiente sobreviviam, enquanto os que n&o conseguiam essa adaptagéo, morriam,
imperando a “lei do mais forte”.

Sua perspectiva evolucionista provocou muitas reflexdes na producao cientifica

de sua época, influenciando as primeiras obras sociologicas, resultando em uma

31 Conferir a tabela das diferencas entre modernidade e p6s modernidade problematizadas por
David Harvey, 2012, p. 48.

32 As relagbes historicas que possibilitaram a formacao da chamada “pés modernidade”, sdo
detalhadamente explicadas por David Harvey, 2012. “Comego com o0 que parece ser o fato mais
espantoso sobre o pés-modernismo: sua total aceitagdo do efémero, do fragmentario, do descontinuo
e do cadtico (...). O pdés-modernismo responde a isso de uma maneira bem particular; ele nao tenta
transcendé-lo, opor-se a ele e sequer definir os elementos “eternos e imutaveis” que poderiam estar
contidos nele”. (HARVEY, 2012, p. 49)

33 Citagdo original em inglés: It is not the strongest who survive, nor the most intelligent, but the
ones most adaptable to change” Charles Darwin. (BID, 2013, p. 50).
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mistura entre as reflexdes sobre a sociedade, onde os anseios em atribuir
“cientificidade” aos estudos das relagdes sociais, fez com que estudiosos como
Augusto Comte (1798-1857) construisse nexos entre a vida social e as leis da fisica,
e Emile Durkheim (1858-1917), fizesse 0 mesmo movimento, mas, se apropriando da
biologia, e assim sua teoria tem relagdes diretas com o “darwinismo social’.

As ideias de Comte e Durkheim transitam entre o Positivismo e Funcionalismo,
que se constituiram como correntes socioldgicas que buscavam explicar a realidade
da sociedade industrial, com base em leis cientificas ja existentes. Durkheim, que
considerava a sociedade como um corpo humano, onde cada parte deveria cumprir a
sua funcdo em nome da coesado e dos lagos de solidariedade, e, alega que a
neutralidade cientifica e o ndo envolvimento do pesquisador, eram dimensdes a serem
seguidas a risca: “ (...) o socidlogo, desde o primeiro passo, fica imediatamente com
os pés ligados na realidade. Com efeito, a maneira como os fatos s&o assim
classificados ndo depende dele, do pendor particular do seu espirito, mas da natureza
das coisas”. (DURKHEIM, 2001, p. 58).

Essa “naturalidade” foi providencial para a ideologia capitalista da época, a qual
se apropriou, no exercicio da hegemonia, desse atributo, “natural” das coisas, e
mobilizou ideologicamente essa naturalidade para a légica capitalista, fundamentando
cientificamente a impossibilidade de alteragcdo de suas ordens, onde cada um teria
uma funcéo, e que as classes faziam parte dessa natureza. Caso houvesse “desvios”,
onde uma parte desejasse cumprir uma fungéo que nao considerada “normal”, isso
seria apontado como uma doencga, uma disfuncao desse sistema funcional, as greves
eram um exemplo “dessa patologia”. “Chamaremos normais aos fatos que
apresentam as formas mais gerais e daremos aos outros o nome de mérbidos ou de
patolégicos.” (DURKHEIM, 2001, p. 74).

Durkheim atribui naturalidade para as coisas ou, em suas palavras, aos “fatos
sociais”, que para ele, sao influéncias externas que recebemos, e que nos orienta no
mundo, e suas caracteristicas sao gerais, ou seja, ninguém esta isento de sofrer essa
influéncia, vem da sociedade, ou seja, sdo externos, isso porque Durkheim concebia
o individuo e a sociedade como duas coisas distintas. A operacionalidade do
Funcionalismo para a acumulagao capitalista se expressa até os dias atuais, conforme
a mencao relativa ao darwinismo social no documento do BID, que se apropria da lei
do mais forte, que se conecta com a selecdo natural nas relagdes sociais

1]

contemporaneas, a alusdo da liberdade, criatividade, fluidez, € um fetiche, “uma
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relacdo entre coisas”, e ndo corresponde a realidade, é ilusoria, porque o que
fundamenta essa suposta condigdo livre, € o préprio funcionalismo, que é

“‘enquadrante”, conservador, fechado e restrito.

A produgdo tedrica socioldgica burguesa pode ser examinada assim
como uma construgdo politica que pretende interferir/desorganizar
na/a visdo de mundo das classes subalternas. Ao apresentar o
cientificismo, o ‘neutro’, ou o ‘objetivo’ como natural, como inexoravel
economicismo tudo reduz ao presente. O determinismo, por sua vez,
impede o olhar de mapear a singularidade das formas politicas nas
situagcbes concretas ou formacgbes histéricas especificas tal como
Marx fez. (PAGOTTO, 2013, p. 50)

Marx por sua vez, analisa as mediagdes mais fundamentais dos seres
humanos, mas por outro viés, o das necessidades, onde em primeiro lugar, é preciso
se manter vivo. Nos Manuscritos Econdmicos Filosoficos, Marx, ao falar das caréncias

humanas e as relagdes com o capitalismo, explica, que nesse modo de produgao

Cada homem especula sobre como criar no outro uma nova caréncia,
a fim de forga-lo a um novo sacrificio, coloca-lo em uma nova sujeigao
e induzi-lo a um novo modo de fruicao, e por isso, de ruina econdmica.
Cada qual procura criar uma forga essencial estranha sobre o outro,
para encontrar ai a satisfagao de sua propria caréncia egoista. (MARX,
2010, p. 139)

A partir da reflexdo de Marx, pode-se observar a dindmica da classe dominante
em induzir uma forma de viver pela “Economia Laranja”, que esconde suas reais
intencionalidades relativas a acumulagao capitalista, e revela o seu contrario, como
estratégia politica pela via do apassivamento das contradicbes geradas pela propria
dindmica capitalista.

Seguimos com as analises dos documentos nacionais, 0s quais se amparam nas
recomendacgdes deste ja mencionados, e buscam induzir politicas ancoradas nessas

nas perspectivas analisadas, ajustando-as para o contexto brasileiro.
2.5 POLITICAS NACIONAIS PARA A ECONOMIA CRIATIVA

O Ministério da Cultura (MinC) do Brasil, €, uma arena de disputas de classe,
e, em razao das oscilagdes histdricas no processo de hegemonia, esse 6rgao esteve,
ora sim, ora nao, vinculado ao Ministério da Educacao. Isso expressa a relagado da
cultura e da educacéo, e os interesses de classe em disputa acerca das profundas e

complexas relagbes engendradas por essa dupla constru¢ao social.



75

Em analise histérica sobre o MinC, verificou-se, a partir das evidéncias
documentais, que, gradualmente as lutas por direitos no Brasil, conduzida por
trabalhadores de diferentes culturas, foram se transmutando, como uma luta pela
“criatividade”.

A direcdo burguesa, voltada a acumulagao de capital, altera e atribui outros
significados, diferentes daqueles pautados nas lutas historicas das classes
subalternas. Com efeito, a arena de disputas entre as classes no interior do MinC, tem
se dinamizado no campo das decisdes sobre politicas publicas, financiamentos,
parcerias publico-privadas, movimentos sociais etc.

A partir da identificacado da luta dos trabalhadores como um “nicho de mercado”,
paulatinamente ela comeca a ser disseminada como base para a competitividade,
para a producao de criatividade, inovacdo e empreendedorismo, direcdo esta
coordenada pela classe dominante.

Por essa razdo, buscamos mostrar como esse caminho parece ser induzido
pelos capitalistas em constante disputa com a classe trabalhadora.

No final dos anos 1980, no Brasil, o periodo de efervescéncia pela
redemocratizacdo propiciou encontros, conferéncias, publicacdo de documentos,
onde os movimentos sociais pautaram suas demandas. Nesse contexto, onde as
contradi¢coes ficaram mais aparentes em relagcédo ao periodo da ditadura empresarial-
militar ocorrida no Brasil (1964 — 1985), a orientag&o burguesa tratou de “pasteurizar’
a luta dos trabalhadores, de acordo com seu projeto de sociedade.

O documento “Caderno de Propostas da | CNC”, fruto da | Conferéncia
Nacional da Cultura em 2006, mostra, um entendimento em comum entre Estado e
empresas sobre o uso da diversidade cultural brasileira para desenvolvimento
econdmico. Essa juncdo é fruto das disputas de classe em nivel mundial, cujas
nuances diferem de acordo com cada pais.

A classe dominante, articulada entre o Estado e os capitalistas, identificou que,
a multiplicidade de demandas culturais, aliadas ao crescimento da producéao
tecnolégica, somadas a ampliagdo das formas de comunicagdo, e amalgamadas as
lutas histéricas dos trabalhadores contra a exploracao capitalista, poderiam configurar
resisténcias concretas ao seu projeto de acumulagéo de capital.

E nessa cadéncia de sentidos que o Caderno de Propostas da | CNC expressa
uma tendéncia entusiastica e articulada entre governo e empresas brasileiras em

nome da formulagao de politicas voltadas a cultura. No Brasil, ndo foi de repente, mas
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sim, em decorréncia desse movimento global e historico de luta de classes, que a
cultura comegou a ser tema de discussao econémica, onde foram criadas legislagdes

e/ou a atualizacdo das ja existentes.

O governo brasileiro vem expressando claramente esses conteudos
por meio de aprimoramento da legislacdo na area da cultura, da
criagdo de sistemas integrados de gestao, e do estabelecimento de
mecanismos claros de alocac¢ao de recursos publicos para projetos
culturais. A aprovacdo da Emenda Constitucional que estabelece o
plano Nacional de Cultura e a sistematica da realizagdo de ampla
consulta publica sob a forma dos encontros estaduais e regionais que
agora culminaram na Conferéncia Nacional, configuram um marco no
pensamento e na definicdo dos papeis dos varios agentes da cultura
no Brasil. Mais uma vez nos orgulhamos de poder estar ao lado de
iniciativa tdo importante, de forma coerente com a afinidade que
sempre marcou a relagéo do Brasil com a UNESCO na area da cultura.
(CADERNO DE PROPOSTAS - | CNC, 2006, p. 9)

E possivel notar uma articulacdo entre a | Conferéncia Nacional de Cultura (|
CNC) com a Emenda Constitucional n. 48 de 2005, que altera a Constituicdo Federal,
e determina que “A lei estabelecera o Plano Nacional de Cultura, de duracéo
plurianual, visando ao desenvolvimento cultural do Pais e a integracdo das ag¢des do
poder publico (...)". Essa imposi¢cdo se alinha com as determinagées da UNESCO, e
evidencia a vinculagdo de forcas entre Estado brasileiro, as empresas e os
organismos multilaterais, em nome das defesas de interesses da classe dominante
para a cultura brasileira.

A principal lei que rege a nagéo brasileira parece ter sido modificada em
consonancia com os interesses da classe dominante, que ja vinha se articulando
anteriormente em nivel mundial, e se interessando pela cultura/criatividade desde o
comeco da década de 1990.

Em termos conjunturais, nota-se que essa Emenda Constitucional foi incluida
na Constituicdo Federal no ano seguinte da XI Conferéncia Ministerial da UNCTAD,
realizada no Brasil, onde estiveram presentes diferentes setores dos governos e de
empresas do mundo todo, debatendo, definindo e orientando os rumos do
desenvolvimento do capitalismo nacional e global.

A cultura foi sendo alegadamente disseminada como um potencial de
diversidade produtiva, de liberdade criativa. Seu carater de novidade oculta uma
estratégia de dominacgéo de classe, porque precisou ser ressignificada no processo
histérico da luta pela hegemonia, dando a impressédo de que foi descoberta muito

recentemente, acoplada as tecnologias de informagao e comunicagao atuais, embora
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ainda faga parte dos processos classicos de acumulagdo de capital. O que tem
ocorrido € um aperfeicoamento para os tempos atuais, onde fragdes da classe

dominante se organizam em prol dessa “melhor gestdo” da criatividade para fins de
dominagéo; “(...) a sociedade tem assumido importancia crescente na organizagéo do
Estado, no planejamento e avaliagdo das politicas publicas e nos processos de
reorientacao de prioridades”. (CADERNO DE PROPOSTAS — | CNC, 2006, p. 23)

A forma encontrada para os capitalistas atualizarem seus mecanismos de
exploragdo da classe trabalhadora, foi o de englobar essas demandas aos seus
negocios, e fazer parecer que nao ha classes em disputas, assim como o de suavizar
os efeitos da aniquilagao histérica de inumeras culturas originarias, africana e de
imigrantes, em nome de seu progresso eurocéntrico capitalista, atribuindo uma feigao
“‘humanitaria” de seus mercados. Isso tem se constituido como a ténica da Economia
Criativa.

A burguesia, obstinada em controlar a diversidade de resisténcias que se
tornam mais evidentes por causa do contexto democratico, foi ressignificando a
censura, praticada na ditadura, por meio da constru¢cdo de aliancas institucionais,
tendo como finalidade, atribuir uma diregéo politica/educativa, a pluralidade cultural
brasileira, na forma de planos/sistemas/estruturas, para conter e guiar as resisténcias

de classe.

Por intermédio do Sistema Nacional de Cultura, iremos associar
iniciativas de varios Estados, de varios municipios, fazendo relagdes
dos fenémenos culturais comuns, as comunidades, as regides. E
assim estaremos contribuindo fortemente para uma gestdo mais
aperfeicoada da nossa vida cultural e dos recursos humanos,
econdmicos, sociais, fisicos nelas envolvidos, idealizando e realizando
programas e projetos em comum. (...). E através dele (do Sistema
Nacional de Cultura), que proporemos um Plano Nacional de Cultura,
que sera enviado para aprovagao no Congresso Nacional em 2006.
(CADERNO DE PROPOSTAS - | CNC, 2006, p. 6)

Como esse movimento produz o convencimento da classe trabalhadora, ja que
sao discutidos e debatidos? Gramsci, ao longo de suas reflexdes, mostra que, para
isso, sao utilizados elementos de fé (na crenga da forga e vitalidade do povo
brasileiro), e de autoridade (marcada pela forga juridica, documentos oficiais, etc.),
que se espalham pela propaganda, pelas imposi¢ées patronais, pelas midias, e se
desdobram em concepcbes de mundo, que vao sendo entendidas como acdes
praticas para um suposto “progresso nacional”’, guiando a formacdao de um novo

patamar civilizatério.
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A nocgao gramsciana de ideologia, que remete a afirmag¢ao de Marx
sobre a “solidez das crencas populares” que se expressam no senso
comum, é aprofundada e atualizada a partir de novas condicbes
histéricas, na medida em que tais crencas podem ser transformadas
€m um novo senso comum, ou seja, no “bom senso”. (SIMIONATTO,
2004, p. 81)

Os interesses da classe dominante em atualizar suas formas de exploragao,
acessam essas dimensdes da vida pratica, tornando inteligivel e plausivel a mudanca
induzida para a classe trabalhadora nacional, aquela que realiza “a producgio”,
mencionada por Gilberto Gil, entdo Ministro da Cultura, na ocasiao da formulacéo de

propostas para sedimentar o campo de debates da | Conferéncia Nacional de Cultura.

No vasto universo real e simbdlico da cultura brasileira, pulsa uma
producgao que vai do erudito ao popular, do pré-histérico ao high-tech,
do classico ao inovador. Temos elementos amerindios, africanos,
asiaticos, europeus.

Uma producdo que nasce da criatividade do povo brasileiro, se
multiplica em sua miscigenagao racial e cultural, se aprofunda em sua
sensibilidade, e se potencializa em sua disposicdo para superar as
adversidades. (CADERNO DE PROPOSTAS - I CNC, 2006, p. 5)

Dessa visdo ufanista, e quase comemorativa da cultura brasileira, se
desdobram os elementos de fé da pretensa poténcia da cultura brasileira, e ha o
estimulo ao compartilhamento e a jun¢do de variados segmentos da sociedade, em
prol de cuidados necessarios para que esse “fluxo de positividade” renda resultados
econdmicos. Em tom poético, a analogia geografica de nossas Bacias Hidrograficas,
é feita para ilustrar o efeito penetrante, multifuncional e compartilhado/fluido da cultura

COMO um recurso econdémico.

Imaginem um rio. Um rio de médio ou grande porte, mas também
podemos pensar um rio pequeno. Um rio com suas aguas correntes
cristalinas, cruzando um dois, trés, quatro, as vezes dez vilarejos,
municipios ou até cidades. Um rio distribuindo suas aguas, trazendo
vida e progresso para todos esses municipios com suas populagdes.

Muitas vezes os interesses entre essas comunidades sao diferentes.

Uma cidade quer a agua do rio para beber. Outra para irrigar
plantagdes. Uma outra deseja fazer uma barragem, uma hidrelétrica.

Para administrar essas bacias hidrograficas séo formados consércios
como forma de conciliar todos os interesses sobre os diferentes usos
das aguas de um mesmo rio. Assim sdo as Bacias Culturais.
(CADERNO DE PROPOSTAS - | CNC, 2006, p. 6)
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Nessa cadéncia, a cultura vai ganhando, e quem a presenteia € a burguesia,
um carater salvacionista e polivalente em face da sua multiplicidade, organizado pelas
fragbes da burguesia para guiar uma nog¢ao de “caracteristica do povo brasileiro”. Esta
vai gradativamente sendo emoldurada pela logica do cultural business. Além disso,
vai adquirindo um aspecto de superagdo de problemas, onde sao enfatizadas
qualidades de resiliéncia diante das “dificuldades da vida”, como se elas brotassem
da propria natureza, e ndo estivessem sendo tensionadas pelos interesses de classes
antagonicas.

A ideia de que a cultura precisa ser compartilhada, para que seja um recurso
econdbmico com resultados positivos para a burguesia, induz, dentre outras
dimensotes?®4, a formacao de parcerias com distintos setores da sociedade. Sabemos
que os seres humanos, ao longo da historia foram estabelecendo distintas formas de
compartilhamento. Contudo, com os processos capitalistas de produgéo e com sua
correlata divisao social do trabalho, tendo a propriedade privada como definidora da
totalidade social, o ato de compartilhar se tornou uma mercadoria como qualquer
outra, que tem sido utilizada como argumento de efeito moral pelos segmentos
empresariais, de modo a transmitir uma nogao altruista de seus interesses, e com
isso, cooptar a classe trabalhadora ao seu projeto de sociedade. Os setores

capitalistas se expressam da seguinte maneira na ocasiao da | CNC:

Para o sistema CNI/SESI/SENAI é necessario estimular a construcao
da cidadania cultural, o protagonismo de cidadaos e cidadas nas suas
experiéncias culturais, realizadas nos tempos e nos espacos
disponiveis, favorecedora da formacdo de valores para agdes
conscientes, solidarias e autbnomas. E necessario, ainda proporcionar
a experimentacao, desenvolver talentos, fortalecer a criatividade de
pessoas e grupos. (CADERNO DE PROPOSTAS — | CNC, 2006, p.
10)

O estimulo ao protagonismo vem carregado de uma dimensao cidada, do
cumprimento de “direitos e deveres”, e como os direitos e deveres, no capitalismo,
sao manobrados pelas disputas de classe, eles podem oscilar do decurso da histéria,
além de tomar formas diferentes, de acordo com os interesses da classe que ira
conduzir a direcédo politica, moral e intelectual, cujas consequéncias nao se limitam
somente a economia, mas também, nas condutas no pensamento social, € na

educacao.

34 Discutidas em outro momento da tese. (Vou organizar e especificar)
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Por essa razao, os valores desejados pelo sistema CNI/SESI/SENAI para o
Plano Nacional de Cultura tém como foco “acdes conscientes, solidarias e
autbnomas”, sugerindo o autocontrole, a adequacgéo. Entretanto, essas atitudes sao
disfarcadas de coercdo, em funcdo de que as possiveis resisténcias a essas
estratégias seriam consideradas em si, insanidades, em face do tom benevolente que
ela comporta, atingindo tanto os donos dos meios de produgdo, quanto os
trabalhadores que vivem sobre as mais degradantes formas de exploragdo de sua
forca de trabalho. Essa agcao de amplo espectro se dinamiza em meio as proprias
contradi¢gdes histéricas politicas entre conservadores dessa ordem exploratéria, e
daqueles que lutam pelo seu fim. “Gragas a tal interagdo entre o “sofisticado” e o
“vulgar”, tornou comum referir-se aos representantes da direita como “moderados” e
aos da esquerda como “extremistas”, “fanaticos”, “dogmaticos” e coisas similares”
(MESZAROS, 2014, p. 59).

Ao se referir a atualizagao de ordem tedrica que as forgas politicas imprimem
no campo cientifico, que sao por elas influenciadas, e ao mesmo tempo s&o suas
influenciadoras, Mészaros (2014) mostra como a luta contra o projeto da classe
dominante se torna cada vez mais dificil, e como a resisténcia vai sendo considerada
um absurdo contrassenso, que ndo se resume a mera opinido, mas que se relaciona
com os aspectos mais fundamentais da sobrevivéncia.

O sistema CNI/SESI/SENAI parece sinalizar que o ordenamento de “agdes
conscientes, solidarias e autbnomas”, seria o0 oposto de ser “extremista, fanatico, e
dogmatico”, conforme reflete Mészaros (2014). E dessa maneira sutil, utilizando-se de
elementos morais, incorporando dimensdes inteligiveis do cotidiano, que a burguesia
vai impondo seu projeto, sem parecer que estd realizando uma reforma nas
consciéncias em favor de seus objetivos de acumulagao de capital.

Das ideias aqui refletidas, segue o Relatério da | CNC, que evidencia os
debates, a participagdo, dentre outros assuntos que foram problematizados na
Conferéncia, e aponta novos rumos para a formulacéo de politicas para a cultura.

O Relatério da | CNC35, publicado pela Secretaria de Articulagéo Institucional
do Ministério da Cultura, mostra evidéncias de que o foco da Conferéncia foi a
formacgao do um Plano Nacional de Cultura.

35 Disponivel em: http://www.cultura.gov.br/o-dia-a-dia-da-cultura/-
/asset publisher/waaE2360ves2/content/relatorio-da-1%C2%AA-conferencia-nacional-de-
cultura/10883. Acesso em 19/11/2018.
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O Relatdrio € composto de duas partes: Parte | Dados da participacao; Parte Il
Relatério analitico, além de quatro anexos: Anexo | - Propostas aprovadas pela
Plenaria Nacional; Anexo Il - 30 propostas prioritarias; Anexo |l Dados especializados
das conferéncias municipais e intermunicipais em 2005; Anexo |V - Informacgdes sobre
participacao e realizacao de conferéncias municipais e intermunicipais em 2005.

Um dado que chamou a atengao foi um grafico da parte |, que expde os dados
de participagao nas conferéncias municipais, regionais, chamadas de intermunicipais,
e nacional. H4 uma divisdo entre a participagao de duas esferas separadas, uma
chamada de “poder publico”, e a outra de “sociedade civil’, remetendo a uma diferenca
entre setores dos governos e o “restante da sociedade”, onde seriam contemplados
desde trabalhadores explorados, quanto os grandes empresarios.

O grafico mostra que a “sociedade civil” foi a mais interessada nesse debate

sobre a necessidade de formulagao de politicas para a cultura.

Figura 3 - Participagdo da sociedade civil nos debates formulagéo de politicas

Gral5s - Namero médio de participantes, por Municipio, scgundo tipo de conferéneiac
tipo de representagio
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Fonte: Relatério da | Conferéncia Nacional de Cultura. MinC (2006)

Seguindo a linha do Caderno de Propostas para a | CNC, o Relatério reforga,
ao longo de toda exposi¢cao, argumentos favoraveis para a regulamentacgao da cultura
por meio de politicas publicas para o desenvolvimento do pais. O que levanta a
questao da importancia dessa questao para o Estado.

E estratégica a importancia das politicas publicas de carater social —

saude, educacao, cultura (...) — para o Estado capitalista. Por um lado,
revelam as caracteristicas préprias da intervencdo de um Estado
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submetidos aos interesses gerais do capital na organizacdo e na
administragdo da res publica e contribuem para assegurar e ampliar
0s mecanismos de cooptacdo e controle social. Por outro, como o
Estado nao se define por estar a disposi¢ao de uma ou de outra classe
para seu uso alternativo, ndo pode se desobrigar dos
comprometimentos com as distintas forcas sociais em confronto.
(SHIROMA, MORAES; EVANGELISTA, 2011, p. 8)

Gradativamente, no bojo desses interesses e estratégias de classe, vao se
constituindo, no plano da sociabilidade, as tentativas de refor¢o dessa orientagao, que
€ pedagodgica, porque educa para uma maneira determinada de conduzir a vida. Isso
€ expresso neste Relatorio, que articula diretamente, dentre outros “estruturantes da
dinamica cultural brasileira”, a dimensao educacional.

Dentre os segmentos que mais despontaram nos debates, a educagao aparece
como funcional para ajustar essa nova concepgao de desenvolvimento, mas também,
sua configuracado € apontada como insuficiente para formar pessoas que estejam

alinhadas com esse pretenso novo cenario nacional.

A urgéncia de uma politica mais estruturada de formacao é a demanda
que mais compareceu na redagao das proposicdes da Conferéncia. A
formacao se estende como medida difusa aos processos de promocao
do desenvolvimento humano, compreendidas, nestes, as
oportunidades de fruicdo e acesso; de trabalho, lazer e aprendizado
com criatividade; de formacéao cidada, de qualificagao e capacitacao.
Pelo que se pode ler no conjunto das diretrizes e complementos
aprovados pela 1a CNC, a preocupagdo dos delegados com a
qualificacao da sociedade ampla e com as comunidades profissionais
e o0s agentes da cultura posiciona essa questao como, de todas, a mais
transversal, aquela que assegurara sustentabilidade ao
desenvolvimento cultural que a sociedade brasileira, razoavelmente
bem representada nesta Conferéncia. (MinC, 2006, p. 18)

Conforme o exposto verifica-se que o campo educacional, atravessa de forma
essencial todas as diretrizes discutidas na | CNC, abrindo um amplo leque para
reformas no sistema educacional, em funcdo desse tipo interessado de
desenvolvimento, que se dissimula como direito, e alude a Constituicdo Federal na

defesa de suas manipulagoes.

A educacéo, enfim, é o instrumento cotidiano e sacramentado pela
Nacao como estruturante — desde a primeira idade — dos valores que
devem compor o “pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para
0 exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”. E a
“liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber” €& principio basico a ser perseguido pelas instituicbes
de ensino. (MinC, 2006, p. 17)
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A contradi¢ao é a de que na educagao sao congregados diferentes niveis de
compreensao da realidade, que nao sao transmitidos de forma unilateral, e também
nao sao operacionalizados dessa mesma forma, mas, principalmente, sio refletidos,
questionados, investigados sob a racionalidade humana, e sob a ciéncia, que séo,
elementos historicos. Na analise de Kosik (1976), ndo ha uma realidade pronta de um
lado, e um ser que a entendera a primeira vista. “Captar o fenébmeno de determinada
coisa significa indagar e descrever com a coisa em si se manifesta naquele fenbmeno
e ao mesmo tempo nele se esconde”. (KOSIK, 1976, p. 16). Nesse processo, as
estratégias de classe que se escondem, podem vir a se tonar mais evidentes por meio
da prépria educacéao, que comporta a contradicdo em seu nucleo. Por essa razao, “(...)
o discurso é claro: ndo basta apenas educar, é preciso aprender a empregar
convenientemente os conhecimentos adquiridos” (SHIROMA, MORAES,
EVANGELISTA, 2001, p. 11), esse é o interesse da classe dominante para a
educacao, que seja realizada uma formacao que responda aos seus interesses, 0s
quais vao se ampliando.

A criagcado do Conselho Nacional de Politica Cultural (CNPC) é uma de suas
expressoes de fortalecimento politico, que passa a integrar o Ministério da Cultura por
meio do decreto 5.520 de 24 de agosto de 2005, com a finalidade de “(...) propor a
formulacao de politicas publicas, com vistas a promover a articulagao e o debate dos
diferentes niveis de governo e a sociedade civil organizada, para o desenvolvimento
e o fomento das atividades culturais no territério nacional”.3®

O CNPC comeca a funcionar em 2007, na esteira da | CNC e “(...) representa
um marco politico no processo de fortalecimento das instituicbes do Estado e da
participacao social.”?’.

A partir da democratizacao do pais, se abrem espacos para a participagao de
“todos” nas decisbes politicas, destacando que, no entendimento do MinC, conforme
mencao anterior, “todos” refere-se ‘a “sociedade civil organizada”.

Todavia nessa definigdo difusa sobre os sujeitos chamados a participar, estao
os representantes dos interesses da classe dominante, levando seus projetos para
serem disputados nesse espaco democratico, dessa forma, a participagdo de

empresas, pautando seus interesses para a cultura, como se fossem gerais, e ndo da

36 Disponivel em: http://www.cultura.gov.br/cnpc/o-cnpc. Acesso em 27/11/2018.
37 Disponivel em: http://www.cultura.gov.br/cnpc/o-cnpc. Acesso em 27/11/2018.
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classe dominante, vai se adensando na Il CNC, cujos registros serao discutidos a
seguir. A segunda CNC ocorreu em 2010, e a partir desta edicéo, ela passa a ser

considerada uma instancia do CNPC, que tem a seguinte constituic&o:

O CNPC é composto pela Plenaria, Comité de Integracao de Politicas
Culturais, Colegiados Setoriais, Comissdes Tematicas e Grupos de
Trabalho e a Conferéncia Nacional de Cultura. A Plenaria conta com
representantes do Poder Publico Federal, Estadual e Municipal, das
areas técnico-artisticas e de patrimbnio cultural, além de
representantes de entidades de pesquisa, académicas, empresariais,
institutos e fundacdes, com direito a voz e voto. Importante enfatizar
que a sociedade civil &€, atualmente, maioria no CNPC. (MinC, Il CNC,
p. 209).

Esses setores de, com maior representagao da “sociedade civil”’, pautam suas
demandas sobre a cultura, e sobre a Il CNC, nota-se que os registros de suas
atividades se deram de forma mais detalhada, em comparagdo com a primeira CNC,
ocorrida em 2005.

Nos “Anais da Il Conferéncia Nacional de Cultura”, é possivel visualizar no
decorrer de suas 260 paginas, os detalhes da Conferéncia, seus eixos especificos de
debate, e a ampliacdo das discussdées que ligam a cultura ao desenvolvimento
nacional. Sdo apresentadas na Il CNC, 31 mo¢des que foram aprovadas, e cinco
eixos, um deles € nomeado como “cultura e economia criativa, foco: economia criativa
como estratégia de desenvolvimento” (Minc — Il CNC, 2010, p. 49).

Essa perspectiva ndo tinha aparecido na | CNC, portanto, houve, dentro do eixo
cinco, a apresentacdo do “Programa Cidade Criativa” desenvolvida pelo Banco
Santander, representado, na ocasiao por Liliana Magalhaes, a qual, apresentou os
debates feitos em um seminario internacional sobre o Programa ocorrido em 2009, na
cidade de Porto Alegre, no sentido de refletir como foram os didlogos para tornar a
capital gaucha em uma “cidade criativa”. O seminario internacional foi um evento
gratuito, promovido pelo Santander Cultural, pela Prefeitura Municipal de Porto Alegre,
com parceria da UNESCO.

Isso mostra um olhar diferente da classe dominante, representada e induzida
pelo banco Santander, por um organismo internacional, como a UNESCO, e um
conjunto de intelectuais que mobilizavam os projetos da classe dominante em meio
as lutas das classes subalternas pela sobrevivéncia. Nessa arena, foram dinamizadas

ideias diferentes do final do periodo ditatorial, e inicio do periodo de redemocratizacao,
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onde as empresas, embora com incentivos fiscais, tinham restricbes sobre seus
vinculos com o “universo cultural”, entendido como um “mau negécio”.

A légica capitalista ndo apoia agbes que ndo possam ser convertidas em
mercadorias, sejam elas materiais, como um holofote para um espetaculo, ou a
emogao produzida por ele. Portanto, a Iégica de patrocinios, comecga a ser mobilizada
de uma maneira diferente por parte dos capitalistas, onde empresas e poder publico
entram em parceria, e encontram formas de extrair mais valia em meio as multiplas
demandas das classes subalternas no Brasil.

Os multiplos projetos que estavam sendo defendidos na Il CNC, dividiam
espagos com outros projetos provenientes tanto das demandas dos quilombolas, de
ribeirinhos, quanto de profissionais de arquitetura, de midias digitais, quanto
representantes de bancos internacionais. Esse € um indicio de que as articulacbes
burguesas n&o tém ocorrido somente dentro dos gabinetes empresariais, isolados das
demandas culturais e historicas da classe trabalhadora, pois, Por essa razao, o
conceito de hegemonia em Gramsci, nos auxilia na compreensdo dessa disputa
complexa, onde a luta de classes € entendida como movimento e processo historico,
“a hegemonia, portanto, ndo € apenas politica, mas é também um fato cultural, moral,
de concepgao de mundo”. (GRUPPI, 1978, p. 73).

Dessa maneira articulada, onde a “nova” estratégia burguesa se une as
demandas dos trabalhadores, ha referéncia ao pais em um novo contexto, mais atento
a diversidade cultural, um “Brasil profundo”, sedento das politicas publicas estarem
voltadas a essa dimensao, aliado ao “Brasil moderno”, que exige novas atitudes, que
pode ficar mais amadurecido como nagao, articulando a riqueza cultura e a tecnologia,
suscitando a ideia que esta no rumo de entender e gerir a sua propria cultura, e isso

foi expresso na Il CNC.

O Brasil “moderno” também pediu passagem. Os jovens da Cultura
Digital [mog¢ao] (12), compreendendo “que os modos de producao e
fruicdo culturais atuais re-significam os conceitos de localidade,
identidade e compartilhamento”, e que a cultura digital, numa
perspectiva transversal, pode colaborar “com a ampliagdo do sentido
das proposi¢cdes feitas por pesquisadores e artistas de todas as
linguagens”, e com a troca de “conhecimentos e experiéncias entre
grupos sociais e comunidades em situagdo de fragilidade”,
reivindicaram uma representagao propria no CNPC, a fim de influir nas
decisbes de politica cultural. O mesmo desejo tem o segmento da arte-
educagao [mogao] (4), e os setores da moda e do design [mogéao] (23),
que se autodenominam “industrias criativas”, pediram apoio para
viabilizar projetos de micro, pequenas e médias empresas que sirvam
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como um “diferencial competitivo nas comunidades estratégicas para
o desenvolvimento cultural regional” (MinC, Il CNC, 2010, p. 107.
Grifos meus).

Os projetos em disputa s&do mobilizados e vao assumindo diferentes formas de
luta, a0 passo que, reivindicar uma “representagao prépria” dentro do Conselho
Nacional de Politica Cultural, significa ampliar as bases de apoio para fortalecer uma
diregao politica peculiar, por isso, o “os jovens da cultura digital” mostram fazer parte
de uma classe especifica que “(...) tem sua base elementar e primitiva no sentimento
de distingdo, de separacéo, de independéncia quase instintiva, que progride até a
posse real e concreta de uma concepg¢ado do mundo coerente e unitaria”. (GRUPPI,
1978, p. 72).

Isso se expressa com a mesma intencionalidade, mas de outra forma com o
setor da moda, apelando para dimensdes educacionais, e de marcagao de posigao
como segmento econdmico diferencial, em relacéo a outros no contexto da industria

criativa. Em suas palavras:

Entendemos e pedimos apoio para viabilizar projetos culturais de
inclusdo social e formacdo profissional nos niveis técnicos,
tecnoldgicos e cientificos que possibilitem dos meios de producao,
promova processos sustentaveis que resultem na formalizagdo da
industria criativa de moda e o design como diferencial competitivo nas
comunidades estratégicas para o desenvolvimento cultural regional.
(MinC, 1l CNC, 2010, p. 103)

Gradativamente, nesse processo vao se constituindo elaboragdes mais gerais,
que surgem desses processos especificos € que vao se mobilizando e se
fortalecendo, conforme os interesses de classe, no caso, da classe dominante, e que

vao se alastrando como se fossem de interesse geral, assim como essa formulagao:

O desenvolvimento econémico e social do mundo contemporaneo esta
associado, cada vez mais, a capacidade humana de simbolizar, ou
seja, ancora-se na criatividade de individuos e grupos. Nesse
contexto, investir conjuntamente em cultura e educacéo é estratégico,
€ para isso é necessario criar instancias de coordenacao entre as
politicas culturais e educacionais e estimular a interacéo entre as
expressodes da cultura e o sistema educativo. (MinC, Il CNC, 2010, p.
38)

E nesse processo de lutas que a educacdo integra o complexo de tensées
politicas no ambito da hegemonia, ao ponto em que ela é disseminada como aquela
que organiza o “conhecimento”, elemento chave desse novo processo de luta, que

emerge das proprias contradi¢des engendradas pelo pela burguesia, que se reinventa,
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atribuindo novos sentidos a realidade, sentidos esses, que sdo também transitérios,

porque somente sdo possiveis em determinadas condi¢des histéricas.

A dimens&o econémica compreende que a cultura, progressivamente,
vem se transformando num dos segmentos mais dinamicos das
economias de todos os paises, gerando trabalho e riqueza. Mais do
que isso, a cultura é hoje considerada elemento estratégico da
chamada nova economia, que se baseia na informacdo, na
criatividade e no conhecimento. A economia da cultura ndo pode mais
ser desconsiderada pelas politicas governamentais, ndo s6 pelo que
representa no fomento ao proprio setor, mas também por sua inser¢ao
como elemento basilar do desenvolvimento econdmico geral. (MinC, Il
CNC, 2010, p. 35)

Nesse sentido, seguem outras determinagdées que vao se desdobrando desse

processo, como a Lei 12.343 de 2010, que cria o Plano Nacional de Cultura.

2.6 O PLANO NACIONAL DE CULTURA E SUAS METAS

O Plano Nacional de Cultura foi aprovado em 2010, por meio da lei n. 12.343

de 2 de dezembro de 2010, e antes disso passou por intensos debates, tanto na |

CNC, ocorrida entre 2005 (fase de debates com estados e municipios), e 2006 (fase

de sistematizacao desses debates em nivel nacional), tanto na Il CNC, que ocorreu

entre 2009 e 2010, seguindo a logica organizativa da primeira. Essa rede de debates

da | e Il CNC, e da criacdo do PNC, forma as bases de organizagdo que

gradativamente vai se consolidando em legislagdes.

As evidéncias coletadas e analisadas confirmam o impacto das
Conferéncias Nacionais na producéo legislativa brasileira ao longo do
periodo constitucional de 1988”. O exemplo mais perfeito e acabado
desta repercusséo legislativa, sem duvida alguma, é a aprovacgdo do
Plano Nacional de Cultura pelo Congresso em 9 de novembro de 2010,
fruto de deliberagdes da | e Il Conferéncia Nacional de Cultura, incluido
na Constituicho Federal pela Emenda Constitucional n° 48,
promulgada em agosto de 2005; por coincidéncia, ano de realizag&o
da | Conferéncia Nacional de Cultura, convocada pelo MinC. (MinC, I
CNC, 2010, p. 20)

O Plano Nacional de Cultura € composto por 53 metas a serem cumpridas até

2020, disponiveis em um documento publicado pelo MinC em 2011, chamado “Metas

do Plano Nacional de Cultura”8. No ano seguinte, torna-se publico outro documento

38 Disponivel em: http://www.cultura.gov.br/documents/10883/11294/METAS PNC final.pdf/.

Acesso em 30/11/2018.
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chamado “As metas do Plano Nacional de Cultura™?, contendo 111 paginas, onde
cada uma das metas € discutida, sob o viés da gestdo da cultura, como sendo “um
compromisso de todos”, além de reflexdes acerca do historico do PNC, e as
articulagdes necessarias para as agdes futuras. O primeiro documento (2011)
apresenta as metas, o segundo (2012), alarga um pouco o debate sobre elas. O PNC,
ao longo dos dois documentos se ancora no entendimento da cultura brasileira em um
tripé: “O Plano se estrutura em trés dimensdes complementares: a cultura como
expressao simbdlica; como direito de cidadania; e como campo potencial para o
desenvolvimento econémico com sustentabilidade” (MinC, Metas PNC, 2012, p. 8).

A meta numero 1 diz respeito a regularizar e institucionalizar o Sistema
Nacional de Cultura (SNC). Na | CNC foi discutida a necessidade de criar o SNC, e
em seu ambito, construir o PNC, entretanto este, em termos legais, foi instituido
primeiramente. No ano de 2010 ha a promulgagao da Lei 12.3434°, que cria o PNC,
junto com o Sistema Nacional de Indicadores de Informacgdes e Indicadores Culturais,
o SNIIC. Somente apds dois anos, em 2012, a partir da Emenda Constitucional n. 71,
de 29 de novembro de 201241, é instituido o SNC.

O aspecto da cultura como vetor econdmico conecta-se com as dimensdes
simbdlicas (considerando a capacidade de todos os seres humanos de criar
simbolos), e a dimenséao cidada (a cultura entendida como um direito basico de todos
os cidadaos). A economia criativa vai parecendo no contexto do vetor econémico, o

qual

Considera o potencial da cultura para gerar dividendos, produzir lucro,
emprego e renda, assim como estimular a formacdo de cadeias
produtivas que se relacionam as expressoes culturais e a economia
criativa. E por meio dessa dimens&do que também se pode pensar o
lugar da cultura no novo cenario de desenvolvimento econémico
socialmente justo e sustentavel. (MinC, Metas PNC, 2012, p. 19)

Nesse sentido, as metas do PNC suscitam a necessidade de que o Brasil “se
reconheca como pais”, entretanto, parece que a ideia € a de que a criatividade vai

ganhando contornos de “como fazer a cultura”.

39 Disponivel em: http://www?2.cultura.gov.br/site/wp-content/uploads/2012/06/As-Metas-do-
Plano-Nacional-de-Cultura.pdf.

40 Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/Lei/L12343.htm. Acesso
em 21/11/2018.

41 Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc71.htm.
Acesso em 21/11/2018.
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Ao tomar contato com as metas, percebemos que elas tém a funcao
maior de possibilitar que o Brasil conhega o Brasil. A intencdo é
também revelar a rica diversidade cultural do pais e sua extraordinaria
criatividade, além de buscar a realizacdo das potencialidades da
sociedade brasileira por meio de processos criativos. (MinC, Metas
PNC, 2012, p. 10)

Os processos criativos ndo sdo pormenorizados tanto no documento de 2011,
quanto no de 2012. Todavia a EC tanto se constitui em metas, quanto atravessa
outras. A meta 7 diz respeito a necessidade e mapear “100% dos segmentos culturais

com cadeias produtivas da economia criativa”.

Esta meta refere-se a identificacdo dos elos das cadeias produtivas da
economia criativa das atividades econbmicas associadas aos
segmentos reconhecidos pela Unesco (em documento intitulado
Framework for cultural Statistics de 2009). Os segmentos definidos
sado: patrimbnio natural e cultural, espetaculos e celebracobes, artes
visuais e artesanato, livros e periddicos, audiovisual e midias
interativas, design e servigos criativos. (MinC, Metas PNC, 2011, p.
29)

Ao mesmo tempo em que se nota a expansao do entendimento sobre a cultura
brasileira, percebe-se que ha um enquadramento que vai se desenhando com a
economia criativa, na sua “dimensao econémica”, que indica uma nocao restrita da
diversidade de demandas por sobrevivéncia no contexto do capitalismo
contemporaneo.

Essa dimenséo aliada a cidadania e a produgao simbdlica (MinC, Metas PNC,
2012), compde um ciclo de producao de consenso do carater “humano”, e de devir da
cultura, cujo afunilamento, desemboca na luta pela sobrevivéncia por meio do
trabalho. Do ponto de vista burgués, as demandas culturais devem ser controladas, ja
que carregam em si uma forte resisténcia contra os processos de homogeneizagao e
exploracéo historicamente conduzidos pelo modo de produgao capitalista.

O ajuste com a UNESCO mostra como essas demandas precisam ser
“pasteurizadas”, de modo que os trabalhadores, na organizagdo de sua cultura, ndo
se articulem de forma revolucionaria, que possam a romper com as relagdes
capitalistas. Por essa razdo, a adequagao em dados, estatisticas, e em padrdes
analiticos, vinculados a determinacdes internacionais, relaciona-se com o processo
hegemoénico da classe dominante. Nesse sentido, o Framework for cultural Statistics,
€ um documento da UNESCO, publicado em 2009, que pretende medir e comparar
“as culturas” dos diferentes paises.
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A estrutura inclui todos os atuais sistemas e padrdes internacionais de
classificacdo estatisticas relevantes, a fim de maximizar a
comparabilidade de dados e o potencial de usar pesquisas existentes
para medir a cultura. Esses sistemas de classificacdo fornecem aos
paises uma estrutura abrangente para coletar e disseminar dados
culturais. Ele também serve como um guia para medir atividades
culturais, bens e servicos usando estatisticas econdmicas padréo e
pesquisas domiciliares, tais como pesquisas de for¢a de trabalho e
censos. (UNESCO, 2009, p. 10)*?

As identificagcdes de grupos, cidades, setores que podem se enquadrar na
economia criativa, devem ser entendidos no contexto de “cadeias produtivas”, dos
“arranjos produtivos”. Os termos da area de administragado de empresas vao orbitando
nesse universo democratico e nos processos de tensdes politicas pela garantia
juridica da organizagado da cultura, e de seu entendimento como um produto que
segue as leis de mercado. As “cadeias produtivas”, precisam ser identificadas, de
acordo com as Metas do PNC, exemplo disso € o que consta na meta 8, que trata de
reconhecer os “territérios criativos” como “bacias criativas”, “cidades e bairros

criativos”.

Os territorios criativos compreendem bacias criativas, cidades criativas
e bairros criativos. As bacias criativas sdo entendidas como regides
geograficas formadas por diversos territérios com identidade cultural
convergente, que representem polos criativos regionais. As cidades
criativas se referem aos complexos urbanos onde as atividades
culturais de varios tipos sao parte integrante da dindmica local. Os
bairros criativos, por sua vez, representam dimensao espacial menor,
no interior do espaco intraurbano. (MinC, Metas PNC, 2011, p. 31)

Essa forma de “mapear a cultura” passa pelo crivo de julga-la como criativa ou
nao, e isso fica a cargo do Sistema Nacional de Informacgdes e Indicadores culturais,
criado em articulagdo com o PNC, e exerce fungdo principal de criar, induzir e
“organizar a cultura”. A meta 2 do PNC, trata de mostrar a importancia de haver

registros de dados culturais de 100% das unidades da federagéo pelo SNIIC.

O sistema visa também disponibilizar estatisticas, indicadores e outras
informacdes relevantes para a caracterizagao da demanda e oferta de
bens culturais, para a constru¢do de modelos de economia e
sustentabilidade da cultura, para a ado¢do de mecanismos de indugéo
e regulagéo da atividade econémica no campo cultural, dando apoio
aos gestores culturais publicos e privados. Vai incluir e divulgar,

42 Citagao original em inglés: The framework includes all current relevant international statistical
classification systems and standards in order to maximise data comparability and the potential for using
existing surveys to measure culture. These classification systems provide countries with a
comprehensive framework to collect and disseminate cultural data. It also serves as a guide to
measuring cultural activities, goods and services using standard economic statistics and household
surveys, such as labour force surveys and censuses. (UNESCO, 2009, p. 10)
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grupos, instituicdes, equipamentos e agdes culturais, além de projetos
de sustentabilidade econémica da producao cultural local e Arranjos
Produtivos Locais (APLs) criativos. (MinC, Metas PNC, 2011, p. 17.
Grifos meus.)

Isso fomenta diferentes formas de organizagédo politica, utilizando-se das

tecnologias de informagéo e comunicagao,

SNIIC esta fundamentado no modelo open data (dados abertos), que
utiliza todas as potencialidades da participagdo direta da sociedade
civil, por meio de interfaces tipicas das midias sociais. A caracteristica
principal sera disponibilizar uma plataforma de consulta, producéo de
dados, acompanhamento de ac¢les e interagdo entre os diversos
atores, fomentando a produgao cultural. (MinC, Metas PNC, 2011, p.
17)

Vai se desenhando uma articulagdo entre mercado e Estado, em meio a
processos de luta de classe, com suas multiplas dimensdes culturais, morais,
educativas, abarcando a criatividade e inovagdo em uma arena que envolve a
totalidade contraditéria das relagdes capital-trabalho.

Em decorréncia disso, as politicas publicas e a sua regulagédo no campo cultura
anunciam um projeto de sociabilidade para que se crie e fundamente um tipo
especifico de “cultura criativa”, pressupondo a consolidagdo do tipo de articulagdo
desejada pela classe dominante.

Por isso o SNIIC foi criado, para regular, e controlar os processos de
governanca que se desdobram em meio as tensdes politicas histéricas. E nesse
ambito que é criada a Secretaria de Economia Criativa (SEC) dentro do MinC, por
meio do Decreto n. 7.743 de maio de 2012, que ndo somente a inaugura, como
também reorganiza o Ministério em sua totalidade.

Em 2012, por meio do Decreto n. 7.743, é criada a Secretaria da Economia
Criativa, alterando toda a estrutura regimental do MinC, este Decreto é revogado em
2016 pelo de numero 8.837, que por sua vez, foi revogado recentemente pelo Decreto
n. 9.411 de 18 de junho de 2018. Nota-se o constante reajuste, onde a inovagao e o
empreendedorismo vao adentrando na legislacao, intensificando as articulagcoes entre
sentidos das acbdes do MInC, e fortalecendo as garantias legais no sentido de
ressignificar a diversidade cultural brasileira como um negdcio.

No periodo de 2005 a 2012, com a | CNC, a promulgacao do PNC, do CNPC,
a Il CNC, a criagao da Secretaria da Economia Criativa, do SNC, aliados ao Fundo
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Nacional de Cultura*3, que tem se integrado no esquema organizativo do SNC, outras
duas acbes de pesquisa e monitoramento foram criadas para dar suporte para a
articulagdo de forgas politicas da classe dominante para conduzir a forma de
manifestagdo da cultura brasileira, no ambito do mercado contemporaneo, o

Observatorio Brasileiro de Economia Criativa, e o Plano Brasil Criativo.

A instalacdo do Observatério Brasileiro da Economia Criativa (Obec)
possibilitara a produgcdo e a difusdo de pesquisas, dados e
informagdes sobre a economia criativa dos 26 estados e do Distrito
Federal. Também estimulara o debate entre estudiosos, especialistas,
agentes governamentais e representantes do setor cultural acerca do
impacto da economia criativa na sociedade. O Observatério sera o
centro de convergéncia de uma rede de estudos e pesquisas
representada pelos observatérios estaduais. (MinC, Metas PNC, 2012,
p. 37)

Com o OBEC, criado em 2012, o MinC investiu R$ 12.4 milhdes em estudos
sobre a Economia Criativa, de modo que cada estado tenha seu centro de estudos
sobre o0 assunto, além do mais, foram firmadas parcerias com o Instituto Itau Cultural,
o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), o Centro
Internacional Celso Furtado de Politicas para o Desenvolvimento e a Universidade
Federal da Bahia (UFBA)*.

O “Plano Brasil Criativo” atua em paralelo com o OBEC, funcionando como um

“acelerador das politicas publicas para o setor”.

A Secretaria da Economia Criativa € o 6rgao do MinC responsavel por
elaborar e coordenar o Plano Brasil Criativo, que busca potencializar
politicas e programas de 10 ministérios que atuam nos segmentos
criativos ou no enfrentamento dos desafios para o desenvolvimento da
economia criativa no pais. O Plano norteara as acbes que inserem a
cultura como eixo estratégico de desenvolvimento e contribuira com o
incentivo aos territérios criativos. Para esta meta também é necessario
que sejam feitas pactuagdes com 0s governos municipais e estaduais,
as instituicbes académicas, a sociedade civil, as entidades de
representacao patronal e laboral, entre outros. (MinC, Metas PNC,
2012, p. 39)

Embora o documento das Metas do PNC de 2012 afirme que o Plano Brasil
Criativo seja coordenado pela SEC, no website do MinC, consta que a coordenagao

desse Plano esta a cargo da Casa Civil da Presidéncia da Republica, diretamente

43 Fio criado pela Lei 8.313/1991, a Lei Rouanet, mas tem se adequado ao SNC.

44 Disponivel em: http://www.cultura.gov.br/noticias-destaques/-
[asset publisher/OiKX3xIR9iTn/content/observatorio-brasileiro-da-economia-criativa-525526/10913.
Acesso em 12/11/2018.
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relacionado com o Poder Executivo*®. De qualquer forma, a EC tem sido levada, em
meio aos interesses de classe, como um projeto a ser urgentemente considerado para
o desenvolvimento do pais.

O ciclo do SNC se fortalece na dinamica de classes e tensdes sociais, onde as
formas de governanca se tornam cada vez mais ampliadas no sentido do
estabelecimento de parcerias do setor publico, com setores privados, que tém visto
esse debate sobre a cultura, como saidas para suas crises ciclicas. A diversidade é

considerada e ao mesmo tempo enquadrada nesse esquema:

Figura 4 - Sistema nacional de cultura

MINISTERIO
DA CONSELHO
CONFERENCIA
CULTURA NACIONAL
NACIONAL DE POLITICA
DE CULTURA CULTURAL

PLANO S|STEMA FUNDO

NACIONAL NACIONAL

pe cuLtura . NACIONAL | pe cuLtura
DE CULTURA

SISTEMAS COMISSAO
SETORIAIS DE INTERGESTORES
TRIPARTITE
CULTURA —
NACIONAL [\ PROGRAMA
DE INFORMACOES | DE FORMAGAO
E INDICADORES NA AREA
CULTURAIS 4 DPECULTURA

Fonte: Ministério da Cultura.*®

Nesse caminho o SNC orienta cada um dos municipios a se integrarem em
seus sistemas a partir de manuais?’, tutoriais*®, capacitacdes a distancia®,
disponibilizados em sua plataforma digital. A criagdo de uma unidade de entendimento
sobre a cultura é de interesse da classe dominante, e por isso ha esse esforgo em

45 Disponivel em: http://www.cultura.gov.br/noticias-destaques/-
[asset_publisher/QiKX3xIR9iTn/content/plano-brasil-criativo-em-discussao-555683/10913. Acesso em
12/11/2018.

48 Disponivel em: http://portalsnc.cultura.gov.br/componentes-do-snc/. Acesso em
30/11/2018.

47 Disponiveis em: http://portalsnc.cultura.gov.br/manuais/. Acesso em 30/11/2018.
48 Disponivel em: http://portalsnc.cultura.gov.br/tutoriais-2/. Acesso em 30/11/2018.
49 Disponivel em: http://portalsnc.cultura.gov.br/capacitacao/. Acesso em 30/11/2018.
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planificar, sistematizar, orientar e guiar todo o pais em nome de um projeto que
entende a cultura de uma unica forma, aquela que € passivel de se tornar um plano
de negdcio, sob a perspectiva dos mercados.

Em 2011 é publicado, nessa esteira de forgas politicas, o Plano da Secretaria
da Economia Criativa, para consolidar o projeto societario da Economia Criativa como
salvadora dos problemas enfrentados no pais, € no ano seguinte, é langada a sua

segunda edig¢ao revisada.

2.7 O PLANO DA SECRETARIA DA ECONOMIA CRIATIVA — POLITICAS,
DIRETRIZES E AGOES - 2011 A 2014

O Plano da Secretaria da Economia Criativa — Politicas Diretrizes e A¢des 2011
a 2014 (PSEC) foi produzido no contexto de outros programas do governo federal,
ligados ao desenvolvimento do pais. Em suas primeiras palavras, escritas pela, entéo,
Ministra da Cultura, Ana de Hollanda, aparece o “direito ao desenvolvimento”,
suscitando o carater democratico, e atento aos direitos sociais, vinculado a dimensoes
legais, como a Constituicdo Brasileira, e suas conexdes com as determinagdes da
ONU sobre esse assunto.

A partir das evidéncias empiricas, o que tem sido mostrado, € que a inovagao
integra um processo mediado por antagonismos de classes, e aparecem como
mudancgas nas estruturas de governo e nas leis que regem o pais. No PSEC é
informado que a inovagao tem se ligado a criatividade, com base na diversidade

cultural, vinculada as tecnologias de informagao e comunicagao.

O conceito de inovagao esta essencialmente imbricado ao conceito de
economia criativa, pois o processo de inovar envolve elementos
importantes para o seu desenvolvimento. A inovagdo exige
conhecimento, a identificacdo e o reconhecimento de oportunidades,
a escolha por melhores opgdes, a capacidade de empreender e
assumir riscos, um olhar critico e um pensamento estratégico que
permitam a realizagdo de objetivos e propésitos. (MinC, PSEC, 2012,
p. 34)

No decurso das 80 paginas da segunda edicao do PSEC, é recorrente néo so6
a mencao ahistorica, e despersonalizada das relagbes econémicas, culturais, sociais,
e politicas, como acepgdes de “novidade”, de renovacédo, de uma nova maneira de
entender a economia, como se, pelo viés da diversidade cultural, as relacdes
monetarias adquirissem uma espécie de “purificacdo”, constituindo-se assim, como

fluxos de dinheiro “do bem”.
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As politicas publicas sao requeridas no contexto nacional por esse vies,
respondendo as determinag¢des da UNESCO, a exemplo de outros paises, associando
a criatividade como insumo da inovagao, tendo como pilares o “conhecimento” e as

“novas tecnologias”.

Em inimeros paises de diversos continentes (como a Australia, a
Turquia, a China) a criatividade vem sendo apoiada por politicas
publicas e sendo tratada como o insumo por exceléncia da inovagao.
Essa nova economia vem crescendo, gracas a sociedade do
conhecimento e as novas tecnologias. (MinC, PSEC, 2012, p. 8)

Essa articulacdo da cultura-criatividade-politicas  publicas-inovagao-
conhecimento-novas tecnologias, € especifica do rearranjo contemporaneo dos
antagonismos de classe. Isso € mostrado por evidéncias da realidade, somente
possiveis por meio do desenvolvimento das forgas produtivas, com “(...) meios de
producado, de um lado, e forga de trabalho, de outro” (COHEN, 2010, p. 64).

Todavia, quando se anuncia o encadeamento cultura-criatividade-politicas
publicas-inovagdo-conhecimento-novas tecnologias, ndo sao considerados os
sujeitos que conduzem esse processo, que € a classe trabalhadora e a sua forga de
trabalho em constante luta contra a exploragéo burguesa.

Ao longo de todo o PSEC, os sujeitos que trabalham n&o sdo entendidos como
aqueles que mobilizam as forgas produtivas em torno do desenvolvimento, tao
reiteradamente aclamado. Ao contrario, € atribuida vitalidade, e uma espécie de “vida
propria” a uma suposta “diversidade cultural”’, como sendo ela mesma a “produtora”

de novas relacdes sociais.

(...) a diversidade cultural ndo deve mais ser compreendida somente
como um bem a ser valorizado, mas como um ativo fundamental para
uma nova compreensao do desenvolvimento. De um lado, deve ser
percebida como recurso social, produtora de solidariedades entre
individuos, comunidades, povos e paises; de outro, como um ativo
econdmico, capaz de construir alternativas e solugdes para
novos empreendimentos, para um novo trabalho, finalmente, para
novas formas de produg¢ao de riqueza. Assim, seja na produgao de
vivéncias ou de sobrevivéncias, a diversidade cultural vem se tornando
o “cimento” que criara e consolidara, ao longo desse século, uma nova
economia. (MinC, PSEC, 2012, p. 19-20. Grifos meus)

Essa visao despersonifica as relacbes econdmicas e as lutas de classes que
as mobilizam, orienta o debate sobre a cultura como um elemento provido de vida

prépria, que por si s6 sedimentaria essa nova uma sociabilidade idealizada, de acordo
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com esse carater messianico que anuncia “novas formas de riqueza”, “um novo
trabalho”, “uma nova economia”.

A nova face desse “capitalismo sensibilizado” aparece como um recurso de
convencimento de seu projeto de sociedade. Foi utilizada ao longo de todo o PSEC
essa estratégia de ocultamento das contradi¢ées produzidas por sua propria logica, e
da idealizagao de estruturas e relagdes sociais harmoniosas, buscando com isso,
evidenciar uma versao mais “animada”, altruista, comprometida com o mundo, com o
meio ambiente, e menos individualista, triste, consumista, etc. Com meng¢ao ao
socidlogo polonés Zymunt Bauman (1925-2017), autor de livros que ficaram
popularmente conhecidos, O PSEC entende, e compartilha com o autor, que o futuro

dos paises e para todas as perguntas a seguir, para o PSEC, € a cultura.

Afinal, como enfrentar o desencanto da juventude, hoje com grandes
dificuldades de inclusdo no mercado de trabalho? Como responder a
revolta das minorias diante do reconhecimento dos seus direitos?
Como buscar alternativas para a reducao da violéncia social cada vez
mais intensa? Todas essas perguntas apontam de forma radical para
a decadéncia dos modelos modernos de Estado, da Economia e do
Desenvolvimento. (MinC, PSEC, 2012, p. 19)

O ethos capitalista tem se capilarizado por multiplas instancias da vida social,
adentrando as dimensdes objetivas e subjetivas das relag¢des, constituindo, ndo sem

resisténcia, uma dire¢ao especifica para uma nova forma de ser no mundo.

A nova estrutura do capitalismo em nivel global aponta, entre outras
coisas, para uma crescente culturalizagdo da economia, com avango
do trabalho intelectual, mudangas concomitantes nos padrboes de
consumo, estetizagdo geral da produgédo. (PSEC, 2012, p. 84)

As contradi¢gdes aparecem no documento como “desafios”, tratam das formas
de identificacdo de “setores criativos”, fomento de empreendimentos criativos,
infraestrutura de criacdo, producédo, distribuicao/circulacdo e consumo/fruicdo de
“‘bens e servigos criativos”, criacdo/adequacédo de marcos legais para os “setores

criativos”, além da educacao para “competéncias criativas”.

O debate acerca da formagdo para o desenvolvimento de
competéncias criativas merece atengdo e aprofundamento. A
construgcao de competéncias vai muito além da construgéo e difusao
de conteudos de natureza técnica, mas envolve um olhar multiplo e
transdisciplinar que integra sensibilidade e técnica, atitudes e posturas
empreendedoras, habilidades sociais e de comunicagao,
compreensdo de dinamicas socio-culturais e de mercado, analise
politica e capacidade de articulagéo. (MinC, PSEC, 2012, p. 36)
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Em termos politicos e metodolégicos, os dados, a identificagcdo de “setores
criativos”, o estimulo “das competéncias criativas”, a formulagao de politicas culturais,
0 escopo da industria criativa, e seus desafios, a formagao da SEC, teve como
parametro o ordenamento da UNESCO. “O trabalho da UNESCO constitui uma
referéncia que deve, no entanto, ser analisada e ajustada de acordo com as
especificidades nacionais. (PSEC, 2012, p. 26-27). Para emoldurar as especificidades

brasileiras, o que consta no PSEC s3o:

(...) os dados e informagbes aqui apresentados foram estimados a
partir dos estudos realizados pela Federagao das Industrias do Rio de
Janeiro (Firjan, 2008) e pela Conferéncia das Nag¢des Unidas para o
Comércio e Desenvolvimento (UNCTAD, 2010). A atualizagdo dos
indices e indicadores da economia criativa brasileira foi realizada a
partir de parametros de massa salarial e de nivel de ocupagao
extraidos da Relagdo Anual de Informacbes Sociais (RAIS) e da
quantidade de empreendimentos considerados criativos de acordo
com a Classificacdo Nacional de Atividades Econdémicas (CNAE 2.0)
do IBGE. (MinC, PSEC, 2012, p. 31)

Os mapeamentos da FIRJAN também se constituem como referéncia para
apontar dados no PSEC, que seguira o seguinte caminho: “ldentificar
estudos/pesquisas existentes que subsidiem uma atualizagdo do estado da arte da
area, a exemplo do estudo da Firjan sobre a cadeia da industria criativa no Brasil.”
(PSEC, 2012, p. 49).

A FIRJAN ja publicou 3 mapeamentos da Industria Criativa, em 2008, em 2014,
e em 2016. Em meio a esse recorte temporal das publicagdes da Firjan ocorre a Il
CNC em 2013, que se dedica a intensificar “orientar” o Estado sobre os desafios do
SNC. Esses estudos estdo em fase de analise e desenvolvimento.

O debate sobre a criatividade, a capacidade inventiva, e a cultura tém
permeado, como vimos, o mundo empresarial, os movimentos sociais ligados
diretamente a cultura, porém, ainda que haja um direcionamento das bases de
sustentacdo do capital, suas vozes ndo sao unissonas, e os distintos projetos de
sociedade continuam em disputa. Em seguida, veremos como isso tem se desdobrado
dentro do IFSC.
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3 TRAJETORIAS DA INOVAGAO E ECONOMIA CRIATIVA NO IFSC

Os processos voltados a criatividade, ao empreendedorismo e a inovagao tém
sido aclamados como solucionadores dos problemas que enfrentamos na realidade,
como as desigualdades, a violéncia, o desemprego. Esses conceitos sédo enfatizados
nas reformas educacionais, funcionando como guia para a preparagéo de um “homem
de um novo tipo”, especialmente, na educacgao profissional.

O IFSC se constitui como uma das arenas de disputas na mobilizagao dessas
“solucdes”, como espaco de formacao profissional. Assim, possui seu funcionamento
intimamente articulado as disputas e tomadas de decisdo que envolvem a formacéao
perspectivas de trabalho de jovens estudantes. Para investigar esses processos,
foram feitas analises e uma entrevista com o coordenador do Nucleo de Inovacéao
Tecnoldgica, visando identificar como a estratégia burguesa da inovagao tem se dado
no IFSC.

Em sua mais recente estrutura, o IFSC, antigo CEFET-SC, completou dez anos
de existéncia em 2018. Sua constituicao esta alicergada em um percurso de mais de
cem anos®® de ajustes em sua estrutura fisica, pedagogica, no corpo docente e
administrativo bem como na expansao de suas unidades pelo pais.

Todas as mudancas pelas quais passaram e passam os IFs sdo mediadas pela
necessidade de formacao profissional, historicamente determinada pelo modo de
producao capitalista, em que cada campi responde a formacéao de trabalhadores, de
acordo com os “arranjos produtivos” de cada regido onde estao instalados.

O carater dinamico, politico e formativo do IFSC mostra que essa estreita
relagdo entre educacdo e trabalho tém apresentado tendéncias voltadas ao
empreendedorismo, a Economia Criativa, e a inovagao, como uma combinacgao ético-
politica “correta” a ser seguida expressa em rearranjos feitos nas legislagbes e na
organizagao pedagdgica. Mas qual a razdo dos capitalistas se importarem com a
educacao profissional ofertada pelo IFSC?

Os proprietarios dos meios de producao, que disputam mercados entre si
identificam a importancia da educacéao basica para uma formacao adequada aos seus

interesses, conforme mostra este estudo do IPEA:

50Conferir a linha do tempo da rede federal de educagdo profissional:
http://redefederal.mec.gov.br/images/pdf/linha_tempo 11042016.pdf. Acesso em 10/03/2018.
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Na disputa entre unidades de multinacionais, para a localizagdo de
centros de pesquisa, desenvolvimento e engenharia, ndo por acaso o
sistema escolar tem peso importante. De forma geral, na educagéo
brasileira o gargalo de curto prazo esta na formacgao basica. O sistema
universitario tem atendido a demanda por profissionais da area
tecnoldgica, mas precisa expandir-se para dar conta do aumento da
demanda. Grosso modo, a formacgao de engenheiros é considerada
boa pelas empresas (particularmente pelas estrangeiras). A questao é
preparar o futuro, pois, relativamente, o Brasil forma poucos
engenheiros por nimero de habitantes — esse € um dos principais
indicadores que confere ao Pais posi¢cdes sem destaque nos rankings
internacionais de competitividade. (DE NEGRI; KUBOTA, 2008, p. 44.
Grifos meus)

A expansao dos cursos da area tecnoldgica € colocada como uma das frentes
do IFSC, que possui cursos de tecnologia, os chamados, “tecndlogos”, ou de formagéo
superior aligeirada®’, sdo “cursos de graduagdo com foco na pratica profissional
inovadora™?. A logica desses cursos tem se estendido para a educagio basica,
também ofertada pelo IFSC%, o que parece ser um mecanismo de ajuste, ou
alinhamento pedagogico, induzido pela classe dominante, que adentra os cursos de
nivel médio, por meio da proposicao de projetos de ensino, pesquisa e extensao, cujo
foco se volta a formagdo de startups, empresas juniores, além de competi¢coes
vinculadas a empresas

Nesse sentido, a inovacao, como forma de coercao e coesao social, € ndao como
direito social, tem adentrado o IFSC por distintas formas, seja pelas parcerias
estabelecidas com empresas, pela reconfiguragao de setores, como a extenséo, pela
integracao do IFSC em conselhos, colegiados de empresariais ou governamentais, e
demais 6rgaos, como o Nucleo de Inovagao Tecnoldgica, que teve sua formalizagao
2008.

3.1 O NUCLEO DE INOVAGCAO TECNOLOGICA DO IFSC — NIT

O Nucleo de Inovagao (NIT) cumpre o papel de mediador e normatizador dos
tramites que envolvem a inovagao dentro do IFSC, e em conjunto com as empresas
que estabelecem projetos, constroem em conjunto e publicam editais de diferentes

eventos junto a instituicdo, imputando a educagdo uma utilidade em um contexto

51 CST - Cursos Superiores de Tecnologia.

52 Conferir a lista de cursos em diferentes campi no estado em:
http://www.ifsc.edu.br/superiores-de-tecnologia. Acesso em 02/11/2018.

58 Os cursos técnicos integrados ao ensino médio podem ser visualizados aqui:
http://www.ifsc.edu.br/tecnicos-integrados. Acesso em 02/11/2018.
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“‘econbmico” especifico e atual, que busca mobilizar a inovagdo como um principio
formativo basico e orientador da formacgéao para o trabalho.

O NIT existe com o propésito de fortalecer a disseminagdo da inovagdo ao
longo do processo formativo dentro do IFSC, criado pela Resolugédo 30/2008/IFSC%,
e suas acbes estdo em consonancia com a Lei 10.973/2004, e com o Decreto
5773/2006, cujo conteudo foi revogado em 2017, pelo DECRETO 9235. Essas sao
legislagbes matrizes que regem o jeito de fazer inovagdo no Brasil, e a forma como
deve se articular com a pesquisa/ciéncia/educacgao.

Os processos formativos acompanhados pelos rumos da ciéncia sao o foco da
classe dominante para a formacédo de uma maneira coagida de ser e estar no mundo,

descrita “bom senso”, disseminado em multiplas dimensdes da vida cotidiana.

O exercicio "normal” da hegemonia, no terreno classico do regime
parlamentar, caracteriza-se pela combinagao da forga e do consenso,
que se equilibram variadamente, sem que a forga suplante muito o
consenso, ou melhor, procurando obter que a for¢ca pareca
apoiada no consenso da maioria, expresso pelos chamados 6rgaos
da opinido publica - jornais e associagdes - 0s quais, por isso, em
determinadas situacdes, sao artificialmente multiplicados” (GRAMSCI,
1980 p. 116).

Nesse contexto, se desdobra o fortalecimento da inovagdo como missao do
NIT, e se constitui como o centro irradiador dessa politica, que tem atuado desde que
o IFSC tinha a configuracéo de Centro Federal de Educacgéo Tecnoldgica. A criagao
do NIT dentro do IFSC é uma evidéncia concreta dos processos mais amplos que se
desdobram na histéria da dinamica do capitalismo contemporaneo, que
constantemente estabelece um fluxo combinado de articulagdes a favor de seus

interesses de classe, expressos como interesse geral e benéfico a “sociedade”.

Constitui missdo do NIT, fortalecer o relacionamento do CEFET-SC
com a comunidade, envolvendo 6rgados de Governo, empresas e
demais organizagdes da sociedade civil, com o objetivo de dar apoio
as agdes que tenham por fundamento a inovagéao tecnolégica para que
as atividades de ensino, pesquisa e extensao se beneficiem dessas
interacbes e promovam, como estratégia deliberada, a transferéncia
do conhecimento em prol do desenvolvimento econémico, tecnologico
e social do Pais. (IFSC. Resolugéo 30/CD, 2008.)

54Disponivel em: https://www.ifsc.edu.br/documents/397061/0/nit-
resolucao 30cd2008 criacao nit.pdf/93f091e2-d1b6-5b4f-afc5-da97fb75a431. Acesso em janeiro de
2020.
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https://www.ifsc.edu.br/documents/397061/0/nit-resolucao_30cd2008_criacao_nit.pdf/93f091e2-d1b6-5b4f-afc5-da97fb75a431
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De acordo com o coordenador do NIT%%, antes ainda de 2008, havia professores
engajados em consolidar o nucleo, isso mostra que a Resolugao 30, somente € a
expressao de legitimacado de uma luta politica dentro do IFSC em prol da inovagéo.
Revela também que € um 6rgdo para a promogdo da inovagédo na instituicao, e
compreende esse processo como o campo da “pesquisa” em si no IFSC. Em suas
palavras: “(...) nosso foco principal € promover que a pesquisa do IFSC, que por
legislacdo tem que ser aplicada, e deve acontecer em parceria com o setor produtivo,
ja que é la que acontece o impacto dessas atividades.”

A pesquisa aplicada, conforme mencionada pelo coordenador do NIT, tem seu
impacto no “setor produtivo”, e ndo diretamente nas condi¢des de vida de populagbes
que vivem em situagdo de miséria, nos lugares onde o IFSC possui campus
instalados. Parte-se, dessa forma, do entendimento que o eixo central de solugdes
para as contradi¢gbées sociais, comega pelo “bom funcionamento das empresas”, onde
se deve “aplicar’ o conhecimento.

A Lei 11.892/2008, apresenta parametros de criacdo dos Institutos Federais
no pais, € menciona a pesquisa aplicada em trés momentos: 1) quando menciona
acerca das finalidades dos IFs, os quais devem: “constituir-se em centro de exceléncia
na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular,
estimulando o desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigacdo empirica”;
2) “realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgéo cultural, o empreendedorismo,
o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico”; 3) Sobre os objetivos
dos IFs: “realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugdes
técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade”.

A interpretacdo de que os beneficios solucionadores para a “comunidade”
surgirdo das relagdes de mercado, é gestada e disseminada pelos capitalistas, que
exercem influéncias na educacao.

Entretanto o IFSC, enquanto espago de formagao, € plural, histérico e dinamico,
e nao unilateralmente direcionado. Ha uma dissociacdo nesse aspecto, entre o que
se pretende disseminar, e o que a realidade concretamente €, e como se manifesta
em meio aos antagonismos de classe.

O foco do IFSC, é garantir atendimento publico, conforme a Lei 11.892/2008,

de, no minimo

%5 Em agosto de 2018, o coordenador do NIT do IFSC concedeu entrevista para esta
pesquisa, a qual foi aprovada pelo Comité de Etica da UFSC, sob o registro 09348119.0.0000.0121.
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[...] 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para educagao
profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para
o publico da educagéao de jovens e adultos, e 0 minimo de 20% (vinte
por cento) de suas vagas para atender cursos de licenciatura, bem
como programas especiais de formagdo pedagdgica, com vistas na
formacao de professores para a educacdo basica, sobretudo nas
areas de ciéncias e matematica, e para a educacao profissional.
(BRASIL, 2008)

A prioridade do IFSC nao € a inovagao, conforme apontado, ademais, O NIT
nao estabelece relacdo com os estudantes, exceto por meio do concurso
extracurricular promovido em parceria com o SEBRAE, chamado Prémio IFSC de
Inovagdo. Os alunos sao incentivados e orientados por seus professores a
submeterem suas ideias em formato de projeto, os quais passam por uma competicao,
e seus avaliadores sdo empresarios, e professores articulados com empresas.

Dessa forma, por mais que o NIT ndo seja uma prioridade dentro do IFSC, séo
feitas articulagdes, para que se dissemine uma “cultura de inovacgao”, que penetre nos
setores prioritarios, e se desenhe um novo sentido, direcionado aos interesses
capitalistas, e suas disputas concorrenciais.

Quando questionado se os alunos se interessam por essas atividades, a

resposta foi direta:

“So6 percebo que cada vez mais esse € um tema que o alunos se
apegam, os professores trazem mais essa tematica a tona, entéo a
gente percebe, com o Desafio IFSC, ou mesmo em projetos em que a
gente faz parceria com a FAPESC depois a gente transfere recursos
para a FAPESC, a FAPESC retorna recursos, a gente lancga edital para
pesquisadores do IFSC, para fazer pesquisa aplicada atendendo
demanda, entdo a gente percebe sempre que ha uma crescente de
ideias e projetos voltados para acessibilidade, que envolvem, de
alguma forma a Economia Criativa, por exemplo, a proposta de
desenvolver uma cerveja a base de pinhdo, etc. Ou seja, coisas
alternativas do que é o comum”. (Coordenador do NIT/IFSC).

Observa-se a capilarizagdo de recursos publicos oriundos do fluxo de
conhecimento produzido dentro do IFSC, que se mobiliza pela Fundacdo de amparo
a pesquisa e inovagao do estado de Santa Catarina (FAPESC), como no exemplo
descrito, com destino final voltado ao que “é fora do comum”, um novo produto para o
mercado.

O estimulo a essas ideias passa pelo filtro da lucratividade. Afunila-se o fluxo
de conhecimento e ha um esforgo em canalizar a pluralidade de ideias que surgem no

e do processo educativo, para que elas se transformem em produto, fomentando o



103

empreendedorismo. Tratando do empreendedorismo e de sua relagdo com a

Economia Criativa, o entrevistado respondeu:

“Nos nao fazemos nenhuma distingao em relagao a diferentes formas
de empreender na instituicdo. Até, embora eu veja o pessoal
categorizando muito, como “tecnologias assistivas”,
“empreendedorismo social’, “economia criativa”, tudo isso &
empreendedorismo. Tudo isso s&o oportunidades para 0S Nnossos
alunos de desenvolverem solugdes, de contribuir para as diferentes
areas de forma a constituir empresas, todas elas sdo oportunidades
de negocio”. (Coordenador do NIT/IFSC, 2019).

Nessa perspectiva, a educagao fica reduzida a planos de negdcios, a serem
aprovados por empresarios, e nao por professores. O se desloca de acordo com a
possibilidade que esses planos podem atribuir as empresas, no processo de
competicao capitalista. Uma expressao concreta desse enlace foi a criagao da “Lei do
Bem”, a Lei 11.196/05, que oferece incentivos fiscais as pessoas juridicas que

realizarem pesquisa e desenvolvimento e inovacgéao tecnoldgica.

Considera-se inovagéao tecnolégica a concepg¢ao de novo produto ou
processo de fabricacdo, bem como a agregagdo de novas
funcionalidades ou caracteristicas ao produto ou processo que
impligue melhorias incrementais e efetivo ganho de qualidade ou
produtividade, resultando maior competitividade no mercado.
(BRASIL, 2005)

O carater “positivo e benevolente” da inovacéao incita uma indubitavel adesao
aos seus principios, entretanto, a lei de incentivo a inovacgao, “dispde sobre incentivos
a inovagao e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo e da outras
providéncias”. (Lei 10.973/2004). Dessa forma, emoldura a inovagdo em “ambiente
produtivo”, e traz, como fundamentos de seu incentivo, perspectivas que sao
originarios das lutas dos trabalhadores contra a exploragdo capitalista, como a
“reducao das desigualdades regionais” (Lei 10.973/2004).

Séao capitalistas decidindo e legislando sobre suas formas concorrenciais de
acumulacgao, utilizando-se de “promessas”, como a “redugao das desigualdades”, para
impor seus interesses em meio as tensdes de classe, manifestadas na realidade pelo
desemprego, pela fome, pela violéncia, e se manifesta na realidade como ideologia,
uma verdadeira “unidade de fé entre uma concepcdo de mundo e uma norma de
conduta adequada a essa concepg¢ao” (GRAMSCI, 1975).

Outra expressao bastante utilizada que confunde os sentidos dos discursos é

“‘ecossistema de inovacido”, que € componente do vocabulario empresarial. Ela
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aparece no Decreto 9.283/2018, ou seja, € um assunto que tampouco entrou para o
debate com a sociedade, ou com os trabalhadores da educagao, nem mesmo passou
pelas comissdes analiticas no ambito Legislativo, mas, foi decretado, atropelando os
processos democraticos e impondo os interesses da classe dominante brasileira sobre
o trabalho e a educacéo.

Isso mostra a forga do engajamento desses empresarios com a produgao
cientifica no Brasil, e, também evidencia um tipo de governo descomprometido com a
realidade brasileira e ligado a classe dominante, que legitima, compactua com essas
diretrizes.

As definicdes sobre “inovagao”, “incubadoras”, “capital intelectual”, entre outros
conceitos, aparecem na Lei de incentivo a inovagao (Lei 10.973/2004), permeando a
|6gica da criacdo, da invengao, da ciéncia e tecnologia, como expressao dessas forgas
politicas.

Embora as legislacdes e as forcas de direcao burguesas sejam dominantes, ha
oposicdo nesses processos. Os empecilhos citados pelo coordenador do NIT, em
relagao aos processos facilitadores de estabelecimento de parcerias com empresas,
provém em geral de professores das areas de ciéncias humanas, os quais resistem

as agdes do NIT, pois carregam consigo uma

‘Ideologia  ultrapassada, de esquerda, que considera o
empreendedorismo como se fosse um grande mal da humanidade,
acham que é so6 pra criar empresa para explorar o trabalho, etc.,
quando na verdade é a forma de promover a verdadeira construcio da
cidadania, de pessoas que podem nao abrir uma empresa.”
(Coordenador NIT/IFSC).

Essa € uma das expressdes de disputa dentro do IFSC, que mostra que o
esforco em disseminar a “cultura da inovagao”, esbarra em perspectivas que se
opdem a esse modelo de retroalimentacdo da competitividade capitalista como ponto
de partida para uma sociedade “ajustada”. Ndo se trata de uma dimensao
maniqueista, mas de compreender as mediagdes concretas as quais o
empreendedorismo, a inovagao e a economia criativa estao vinculadas.

Nesse contexto, o IFSC, com o amparo do NIT, se vinculou com a Associagcao
Brasileira de Pesquisa e Inovagao Industrial (EMBRAPII), e assim foi feita a instalagao
do Polo Embrapii IFSC (PEIFSC), no campus Floriandpolis. A Instru¢do Normativa
03/2016 IFSC, cuja fungao € orientar os fluxos de parcerias que ocorrem no IFSC, as

descreve como: “Acordos de Cooperagao, Convénios, Descentralizagdo de Crédito,
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Protocolos de Intengdo ou Memorandos de Entendimento, Termos de Cooperagéo,
Termos Aditivos, entre outros”. Sao diferentes nomes para exemplificar a penetragéo
da ética empresarial na educacao.

A Embrapii afirma que sua fungao é voltada ao atendimento das demandas do
setor produtivo, a pesquisa, desenvolvimento e inovagdo (PD&l), assim como a
formacao profissional para as atividades de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao
(PD&l) na industria. Trata-se de uma empresa que tem um contrato de gestdo com o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢des e Comunicag¢des (MCTIC) e o Ministério
da Educacao (MEC), e atua por meio de uma cooperagao com instituicbes de pesquisa
cientifica e tecnoldgica, publicas ou privadas. Embora o termo “cooperagao” suscite
de fato a cooperacao entre instituicbes, a Embrapii € uma empresa capitalista, que
busca lucratividade e tem como foco a exploracéo do trabalho para a extracdo de mais
valia, desse modo, n&o tem compromisso com a educagcdo como um direito social, e
nem com as multiplas demandas da educacéo profissional existentes no IFSC -
portanto, ndo se trata de uma cooperagao, mas de um negaocio.

Nao obstante, O IFSC concorreu com outras instituicdes pelo credenciamento
do polo de inovagdo da Embrapii através da Chamada Publica n 01/2017%, o que
significa que houve uma iniciativa da instituicdo para que o polo fosse instalado em
suas dependéncias. As orientagbes para a implantacdo estdo descritas em seu
Manual de Operagdo®’, o qual dispbe de todos os requisitos para o seu
estabelecimento, as informacdes sobre como serdo realizadas as atividades, as
parcerias e o fluxo de recursos a serem utilizados por cada entidade participante dos
projetos. O IFSC, em respeito a todos as exigéncias dispostas nestes documentos,
venceu o processo de selecdo, onde outros Institutos Federais do pais concorriam, e
conta desde entdo, com o Polo Embrapii IFSC (PEIFSC), dispondo de
aproximadamente R$ 3 milhdes em orgamento aprovado para ser utilizado ao longo
de trés anos nas agbes com a Embrapii.

Uma empresa dentro de um campus do IFSC significa uma insergédo maciga de
um tipo de “pensamento inovador”, que tende a direcionar o que é ou nao importante

estudar e ensinar, influenciando as decisdes dos estudantes, professores e técnicos

5% Disponivel em https://embrapii.org.br/wp-content/uploads/2017/03/embrapii chamada-
publica-embrapii-01-2017.pdf. Acesso em 19/03/2018.

57 Disponivel em: https://embrapii.org.br/wp-content/uploads/2017/03/embrapii chamada-
publica-embrapii-01-2017.pdf. Acesso em 19/03/2018.
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da educacao. O problema que queremos abordar com a inovagao € aquilo que nao é
mostrado, ou seja, que ela é slogan de uma estratégia atual do capitalismo que,
supostamente, traria beneficios para a sociedade, como saidas de crises e/ou a
criacado de empregos. Quem seria contra criar novas coisas, proporcionar descobertas
e enriquecer? Porém cabe questionar quem é “a sociedade” em questdo, e como os
fluxos de recursos publicos e de organizacao didatico pedagdgica tém sido guiados
por essa logica inovadora a qualquer custo. Ter uma empresa dentro de uma escola
“(...) revela o requinte do neoliberalismo em estruturar, em favor de seus interesses,
diferentes agentes e setores sociais”. (SILVA; SOUZA: RICHTER, 2015, p. 670).

As demais acgdes que envolvem a inovagao no IFSC se concretizaram em 2017
por meio do NIT, quando o IFSC se tornou signatario do “Pacto pela Inovagéo”, uma
acao criada pela Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel do estado de Santa
Catarina (SDS), que foi assinada por 27 entidades empresariais, educacionais e
governamentais, as quais se reuniram para estabelecer diretrizes para que o estado
se torne uma referéncia mundial em inovacgido. Dentre elas estdo a Federacido das
Industrias do estado de Santa Catarina (FIESC), a Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), e a Universidade do estado de Santa Catarina (UDESC), e como ja
mencionado, o proprio IFSC.

Uma agenda foi firmada entre os participantes do Pacto, os quais receberam,
como forma de orientacdo, o “Guia de Implantacdo de Ecossistemas e Centros de
Inovacdo de Santa Catarina", construidos com o apoio da Fundagao de Amparo a
Pesquisa e Inovagdo do Estado de Santa Catarina (FAPESC), e a Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC).

Cada entidade participante do Pacto pela Inovacédo, assume compromissos em
prol da inovacdo no estado de Santa Catarina de acordo com dois documentos
orientadores chamados de “Guia de Desenvolvimento de Ecossistemas e centros de
inovagao da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel de Santa Catarina” (GUIA

DECISDS), cujos principios, apontam a relagéo direta da educagdo com a inovagéo,

No limite, a inovagao pode ser entendida como a grande politica social
de um governo ou como o caminho para se chegar a ela. Inovacao é
o comando para manter economias em ascensdo e, desta forma,
expandir sua capacidade real de criar igualdade de oportunidades por
meio de politicas sociais emancipatérias. (SANTA CATARINA, 2017,
p. 28)
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Nota-se que a inovagao para a SDS é algo a ser construido, um caminho que
diz respeito a politicas sociais, a economia, sendo a educagao, apontada como sua

“‘matéria prima” pelos empresarios que fazem parte do “Pacto pela Inovacao”,

A matéria-prima da inovacao é o conhecimento, sobretudo os novos
conhecimentos gerados a partir da pesquisa basica ou aplicada, que
sdo, por sua vez, resultado de sistemas educacionais e de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao (CT&l) fortes. Assim, para criar riqueza e
desenvolvimento, nossa primeira preocupagao deve ser gerar e gerir
conhecimento. Estarao a frente governos, empresas e territérios que
fizerem melhor uso do seu conhecimento e do conhecimento
disponivel no mundo. Quem melhor criar, adquirir, disseminar ou
proteger (nos casos de propriedade intelectual estratégica) dados e
informacgbes que se convertam em inovacgao vai liderar o seu campo.
(SANTA CATARINA, 2017, p. 31)

O Guia apresenta outras maneiras de ser, repletas de imperativos de mudancas
de valores que sdo apresentados como jogos de opostos: no lugar de competicao,
emerge a colaboragdo, ao invés da acumulacgao, valoriza-se o compartilhamento,
dente outros opostos que “sintetizam a transigao de valores que marcam a velha e a
nova economia. Sdo mudangas profundas (...) sdo mudangas revolucionarias que
podem nos ajudar a conquistar maior produtividade, crescimento, igualdade e bem-
estar social. (SANTA CATARINA, 2017, p. 26). Essa estratégia de incorporar
expressoes caras aos trabalhadores como igualdade e revolucéao, é parte da manobra
da burguesia que, em seu processo dinamico de luta pela hegemonia, busca ocultar
a exploracao e luta de classes indicando uma direcdo de bonanca, de sucesso,
prosperidade e “abundancia”, em relagdo a sua “nova” forma de exploragao. Essas
consideragdes s&o ahistoricas, e conduzem a um tipo de pensamento e agéo na vida
social de segmentacdo da realidade entre “velho” e “novo”, que estimula uma
diferenciagao temporal de forma mecéanica e descontextualizada das contradi¢gdes da

realidade.
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Figura 5 - Jogo de opostos
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Fonte: SDSSC (2017, p. 26)

Esse jogo de opostos € amplamente utilizado como uma das expressodes
pedagogico/diretivas da classe dominante para convencer os trabalhadores de que
nao ha mais “escassez’, e sim “abundancia”, porém, é importante saber os porque os
valores estdo mudando? Quais as dimensdes historicas e as relagdes sociais que
estdo na mediacao dessas mudancgas, denominadas revolucionarias? Com base nos
estudos de Don Tapscott®®, a SDS considera que o ponto central que estd movendo
essa mudanca é a abertura “openess world”, cuja relagdo com o empoderamento,
colaboragcdo, compartilhamento, confianca e transparéncia, serdo as bases de
organizagdo de uma nova economia € uma nova concepgao de mundo.

A mensagem implicita é a de que aqueles que nao se identificam, ou nao
aderirem a essa suposta “nova realidade”, sdo retrégrados, com concepgdes de
mundo limitadas, e consequentemente serdo obrigados a se enquadrarem, sob pena

de nao sobrevivéncia. No linguajar empresarial o jargao que impera € “sair ou pensar

58 Don Tapscott € um executivo de negdcios e professor da Universidade de Toronto. Ele é
consultor de negécios, palestrante, especializado em estratégias de negdcios, e o papel das tecnologias
nos negocios e na sociedade.
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fora da caixa”, suscitando uma pretensa visdo ampliada do mundo, envolta pelo uso
intensivo de tecnologias de informagdo e comunicagao, entretanto, a visdo ampla &,
na realidade, a visdo burguesa, que busca reiterar a necessidade de ndo contestagao
da exploracdo cometida contra os trabalhadores, em favor de seus interesses de

classe.

Figura 6 - Mundo Aberto
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Fonte: SDSSC (2017, p. 24)

O IFSC, ao assumir a responsabilidade com o Pacto pela Inovagédo, demonstra
sua compatibilidade com tais perspectivas, e, também a sua vinculagdo com a criagéao
do consenso a favor das ideias da classe dominante, e neste contexto se compromete
a realizar:

— Fomento a projetos de pesquisa aplicada do IFSC para

atendimento de demandas por solugbes técnicas ou tecnoldgicas
de empresas do estado de SC;

— Oferta de tecnologias desenvolvidas no IFSC (licenciamento de
patentes) para as empresas por meio de chamada publica;

— Estruturagcédo de uma rede de laboratérios do IFSC para a prestagao
de servigos técnicos e tecnoldgicos para as empresas de SC;
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— Execugdo de um programa de empreendedorismo do IFSC para
fomentar o surgimento de startups de base tecnologica;

— Estruturagédo de uma unidade EMBRAPII/Polo de Inovagao IFSC na
area de Sistemas Inteligentes de Energia. (Documento do Pacto —
ver certinho como citar). (SANTA CATARINA,2017, p. 2)

Além de participar do Pacto, que se coloca como uma relevante agdo em nome
da inovagdo no estado, o IFSC possui outras formas de “disseminar a cultura de
inovacao” via NIT, que serao mostradas a seguir.

O “Prémio IFSC de Inovacgao” trata-se de uma competicdo educacional, que se
realiza em parceria com o Servigo Brasileiro de Apoio a Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE). Os estudantes se inscrevem na competicdo mediante edital divulgado pelo
IFSC e apresentam um projeto de negdcio “voltado ao empreendedorismo e a
inovacao tecnoldgica”. O NIT é responsavel por organizar a competi¢cao e, de acordo
com seu coordenador, a sua relevancia, ainda, na instituicdo nado é valorizada,
“precisamos aparecer mais”.

Todos os processos desde a inscricdo na competicao, a elaboragao das ideias
do projeto e a etapa final, ocorrem nas dependéncias do IFSC. Todas as equipes que
tém sua inscricdo homologada no Prémio IFSC de Inovagdo participam de uma
capacitacao de “futuros empreendedores”, por meio da plataforma de ensino a
distancia “Negocio Certo Universitario Sebrae”®. Os professores do IFSC auxiliam as
equipes de estudantes a se capacitarem através de uma plataforma virtual feita pelo
Sebrae, e a partir do que for apreendido nessa etapa, os alunos terdo que aprimorar
o projeto apresentado no momento inicial da inscrigdo, de acordo com um modelo de
negocio inovador, seguindo as premissas do SEBRAE.

As ideias somente serdo inovadoras, validadas e aptas a estarem na
competicao, se estiverem em consonancia com a capacitagdo organizada pelo Sebrae
e ministrada pelo IFSC. Trata-se de um projeto do IFSC, todavia ele participa como
base de apoio, e quem protagoniza como guia ideolégico/comportamental é o
SEBRAE. Todo o processo desde a inscricdo na competicdo até a premiagao ocorre
nas dependéncias do IFSC, e através do trabalho de professores publicos federais,

0S quais orientam as equipes para seguirem as diretrizes educacionais de uma

5 Sobre a plataforma de ensino “Negocio Certo Sebrae”, consultar: http://blog.sebrae-
sc.com.br/conheca-o-programa-negocio-certo-universitario-ncu/. Acesso em 21/03/2018.



http://blog.sebrae-sc.com.br/conheca-o-programa-negocio-certo-universitario-ncu/
http://blog.sebrae-sc.com.br/conheca-o-programa-negocio-certo-universitario-ncu/
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instituicdo externa, o SEBRAE, o qual define a viabilidade ou ndo das ideias dos
estudantes do IFSC.

E um contrassenso funcionarios publicos e estudantes de uma instituicdo
publica se organizarem a favor da légica e sob a diregdo de uma organizagao privada.
Gradativamente a dinAmica empresarial vai definindo como, e o que estudar. Isso ndo
ocorre em “cooperagao”, mas tem lastro nas disputas de classe, na formulacao de leis,
nas politicas educacionais, e nos interesses dos empresarios na educacao publica,
que passam a exercer uma forte influéncia de como deve ser a educagao (SHIROMA,
2015), em detrimento do poder publico decidir isso democraticamente, a partir das
demandas dos trabalhadores, e ndao das dos empresarios, os quais o SEBRAE
representa.

O obijetivo principal da premiagao é o “estimulo do espirito empreendedor_e a
preparacao dos alunos para os desafios do mercado e para as oportunidades de
negocio”. Isso, aliado as variadas influéncias dos empresarios dentro do IFSC, tende
a transforma-lo numa instituicdo empreendedora com feicdo de educadora. A
premiacdo acontece desde 2015, e sua etapa final ocorre no Seminario de Ensino,
Pesquisa, Extensao e Inovagao (SEPEI), um evento promovido pelo IFSC, que conta
com a participacdo e avaliagcado de empresarios, gestores e professores. A equipe
vencedora, ganha de R$ 3 a R$ 15 mil reais para dar prosseguimento em suas ideias,
e tem como continuidade, as orientagdes do SEBRAE para a continuacido de seus
projetos.

Existem dois tipos de competicdo no Prémio IFSC de inovacgao, este, voltado
aos estudantes, e outro com foco em “atividades inovadoras” dos servidores, com

objetivos descritos desta forma:

Estimular o desenvolvimento da cultura de inovagao, compreendendo
agdes de incentivo, reconhecimento e disseminacdo de iniciativas
inovadoras, tanto na gestao quanto em sala de aula, com a finalidade
de incentivar a implementagéo e conferir notoriedade a iniciativas
inovadoras no dmbito do IFSC que contribuam para uma educagao
publica, gratuita e de qualidade (...) valorizar servidores e equipes de
servidores publicos que, comprometidos com o alcance de melhores
resultados, dedicam-se a repensar atividades cotidianas por meio de
inovacdes que gerem melhoria na gestdo do IFSC e na sala de aula,
contribuindo para o aumento da qualidade dos servigos prestados a
populagdo e tornando mais eficientes as respostas diante das
demandas da sociedade (IFSC, 2017, p. 1)
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Todo o processo de analise dos projetos submetidos fica a cargo da reitora, a
qual nomeia um comité gestor, composto integralmente pelos servidores do IFSC, cujo
encargo é verificar suas viabilidades. Dentre os critérios de avaliacdo, a pontuagéo
maior € destinada aqueles participantes que realizarem parcerias com outras
instituicoes. Essa € uma maneira de mostrar o lado positivo de fazer as parcerias, em
nome de uma “formacéao de qualidade”, onde os estudantes poderdo sair do IFSC
preparados para o “mercado de trabalho”. Essa dimensao unilateral da educacao é
nefasta em funcdo de uma orientagdo sectaria e doutrinadora a favor da classe
dominante, impondo um receituario, sem, contudo, problematizar os vinculos de
exploracao capital/trabalho.

Nota-se que o tema da inovacao e do empreendedorismo permeia ndo somente
a formacéo profissional dos estudantes, mas também as formas como os funcionarios
do IFSC trabalham.

Contraditoriamente, o plano enfatiza tanto a liberdade de criagao e inovagao
quanto o seu amoldamento, sendo que a criatividade pressupde a liberdade inata de
criar, € o amoldamento, representa o controle e dominio. Isso mostra a redugcio das
capacidades criticas dos sujeitos, quando ha o reducionismo de que a criatividade é
algo que “(...) possui dois elementos: o primeiro € gerar ideias originais e Uteis para
alguém. O segundo é a coragem de colocar essa ideia em pratica.” (SEBRAE, 2015,
p. 23). Essas duas dimensdes revelam a visdo interessada da burguesia pela
inovagao, e por isso, envolvidas em disputas de classe, indicando uma compreensao
estreita e unilateral do que é a criatividade, ao contrario de compreendé-la em seu

ambito multidimensional.

A natureza criativa do homem se elabora no contexto cultural. Todo
individuo se desenvolve em uma realidade social, em cujas
necessidades e valoragdes culturais se moldam aos proprios valores
de vida. No individuo confrontam-se, por assim dizer, dois polos de
uma mesma relagdo: a sua criatividade que representa as
potencialidades de um ser unico, e sua criagdo que sera a realizagao
dessas potencialidades ja dentro do quadro de determinada cultura.
(OSTROWER, 2014, p. 5. Grifos meus)

Parece que a intencdao do SEBRAE e a do IFSC, é a de que haja uma
orientacdo no sentido de que a criatividade seja entendida dessa forma parcial,
efetivando-se como uma estratégia da classe dominante, que age por dentro da
educacao, buscando uma massificacdo a favor do mercado, todavia, disfarcada de

autonomia.
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Com isso, as “parcerias” que o IFSC faz com o SEBRAE, e com demais
empresas, contribuem para remodelar as formas de se educar, buscando redefinir
como se deve 1) conceber a criatividade 2) criar, ou fazer planos de negdcios e, 3)
quais os tipos “certos” de resultados/respostas/produtos que essa criagdo deve gerar,
de modo que este consenso reducionista se solidifique em meio as relagdes de ensino
e aprendizagem. A estratégia é a de apaziguar as contradigdes inerentes a relagao
capital/trabalho, na busca por uma dire¢cao coesiva, de pensamento Unico, ao passo
em que, nesse processo sao ocultados, cada vez mais, as disputas de classe que
estdo em constante dinamica na realidade social, apontando n&o so respostas, mas
também perguntas prontas para uma realidade que esta em continua transformacao.
“Cabe insistir que a massificagdo ndo educa, porque ela implica em respostas
prontas.” (OSTROWER, 1981, p. 3). Além do mais, desqualifica o pensamento
questionador, cuja criticidade é permitida até o ponto em que o mercado a aprove,
validando ou nao as criagdes, as ideias, as inovagdes, como passivel de se tornarem
negocios lucrativos.

A partir de 2008, com a transformagao dos Centros de Educacéo Tecnoldgica,
os CEFETs em Institutos Federais de Educacgao, € passado “um verniz” de novidade,
de formagao integrada, com reitorias proprias, com cursos superiores e tecnoldgicos,
expandindo-se por meio de politicas publicas no decorrer a década dos anos 2000,
em lugares distantes dos grandes centros urbanos, podendo oferecer educagao
basica publica, integrada com ensino técnico. Naquele momento, ainda era incipiente
o apelo pela inovagao na forma como vemos hoje, todavia, o aceno positivo para a
polivaléncia do trabalhador, a agilidade, a solugao e previsao de problemas, ja vinham

sido historicamente gestados.

(...) ocorreu uma simbiose entre elementos herdeiros do fordismo (que
ainda encontraram vigéncias em varios ramos e setores produtivos) e
novos instrumentos préprios das formas de acumulagédo (lean
production). A combinagéo entre padrbes produtivos
tecnologicamente mais avancados, busca pela melhor qualificagao da
forga de trabalho e (a) pratica da intensificagéo da exploragao da forga
de trabalho se tornou caracteristica do capitalismo no Brasil.
(ANTUNES, 2018, p. 118)

Por essa razao, a criatividade, aliada a acado empreendedora e a inovagao
como resultado “certo”, faz parte da mesma estratégia de classe, para “educar’ a
classes trabalhadora de uma maneira atualizada, mais “humana”, “descontraida”,

“criativa”, preparando o terreno para a formagao profissional, de modo que os
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estudantes sejam e projetem sua agdo no mundo, a partir de uma postura
“‘empreendedora e inovadora”, onde as formas de exploragao sao repaginadas, de
modo que elas n&o aparentem ser uma estratégia burguesa de dominagé&o capitalista.

Nesse sentido, o Prémio IFSC de Inovacdo, assim como as demais
interferéncias do SEBRAE no IFSC, faz parte desse movimento histérico. De acordo
com o responsavel pelo NIT no IFSC, o Prémio IFSC de Inovagéao, tanto aquele
destinado aos estudantes quanto aos seus funcionarios, apos a premiagao dos
vencedores, no Seminario de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo, no SEPEI,
aqueles que fizeram as perguntas e respostas “certas”, que foram os vencedores do
concurso, tém como potencial de seguimento, a participacdo no programa “Sinapse
da Inovagao”.

O Programa Sinapse da Inovacdo destina-se ao incentivo ao
empreendedorismo, criado pela Fundagdo Centros de Referéncia em Tecnologias
Inovadoras, a Fundagéo Certi®%, é uma iniciativa privada que surgiu das atividades do
Laboratério de Engenharia Mecanica da UFSC, e da Fundagao de Amparo a Pesquisa
e Inovagéo do Estado de Santa Catarina (FAPESC)®', uma fundag&o governamental
que fomenta acdes de pesquisa e inovacgao através de chamadas publicas.

A origem do Sinapse da Inovacgao, em linhas gerais, teve seu impulso em 2006,
quando a FAPESC implementou o programa “Inova SC”, um website responsavel por
publicar acdes que envolvem a inovacao no estado. A partir de entdo, deu-se inicio a
um processo de “sensibilizacdo e orientagdo voltado para o fortalecimento da
inovacao tecnoldgica nas mesorregides do Estado de Santa Catarina”. O Inova SC é
um projeto editorial que ajuda a descobrir, divulgar e impulsionar as iniciativas de
inovacao e empreendedorismo em Santa Catarina.

No decorrer dos trabalhos conduzidos pelo Inova SC, verificou-se a
necessidade de criacdo de incubadoras, e a FAPESC apoiou financeiramente a
Fundacao Certi a viabilizar o Sinapse da Inovacao, para promover a incubagao de
empresas de “empreendedorismo inovador’. Segundo dados do Governo de Santa
Catarina (2014), as acdes do Sinapse da Inovagao se mostraram como “6timas ideais”
para a implantacdo de uma “cultura empreendedora”, inicialmente em ambito

municipal, e posteriormente o programa se ampliou em nivel estadual, e iniciaram as

60 Sobre a constituigdo e histérico da Fundagéo Certi, consultar: http://www.certi.org.br/pt/acerti-
historico. Acesso em 20/03/2018.
61 http://www.fapesc.sc.gov.br/.
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“operagdes” do programa, incitando uma forma diferente de comportamento das

instituicbes de ensino.

Uma vez que a iniciativa mostrou estar contribuindo efetivamente para
a mudanga de postura nas instituicdes de ensino superior e técnico
catarinenses e para a criagdo de empresas com potencial de inovacéo,
deu-se continuidade ao Programa através de novas operacoes.
(FUNDACAO CERTI, 2014, p. 10)

Esta informagéao divulgada pela Fundagéo Certi, ndo detalha como a iniciativa
do Sinapse da Inovagdo tem mudado a postura educacional, conforme mencionado
acima. Todavia, a continuidade do Programa vai ganhando for¢ca com a¢gdes como o
Prémio IFSC de Inovacao, que nasce dentro de uma instituicdo de ensino publica, que
tem seguido um ritual organizativo pautado pela ordem do empreendedorismo,
mostrado por meio do grande numero de propostas de pesquisas do IFSC submetidas
ao Sinapse da Inovacédo®?. Também pelo incentivo a pesquisadores, ao fomento de
pesquisas do IFSC neste segmento, apoiadas por meio de parceria com a FAPESC®3,
ligado aos compromissos firmados pelo IFSC em prol do Pacto pela Inovacéo.

Em meio da essa rede de vinculos, também tem destaque a oferta de bolsas
de apoio a inovagdo para empresas interessadas a apresentarem projetos de
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PDI)®, pela FAPESC, direcionado
diretamente para pesquisadores do IFSC. A abertura de editais que incentivam a
criacdo de empresas juniores®®, as quais tém como foco a inovagdo e o
empreendedorismo, e com o “foco no desenvolvimento integral do educando” (IFSC,
2018, p. 6).

Os estudantes do ensino superior tém sido estimulados a formar Empresas
Juniores (EJ) dentro do IFSC por meio de editais®® que regulamentam a sua formacao,
e, também por meio de visitas da Pro-reitoria de extensao (PROEX) aos 22 campi
distribuidos pelo estado. Os editais sao de fluxo continuo, e sob demanda, ou seja, as

EJ podem ser formadas e comunicadas por e-mail para a PROEX, e assim sao

62 Disponivel em: http://linkdigital.ifsc.edu.br/2015/11/13/ifsc-e-a-segunda-instituicao-com-
mais-ideias-inscritas-no-sinapse-da-inovacao/. Acesso em 24/03/2018.

63 Disponivel em: http://www.fapesc.sc.gov.br/edital-de-chamada-publica-fapesc-no-052017-
apoio-a-projetos-de-pesquisa-aplicada-do-instituto-federal-de-santa-catarina/. Acesso em 23/03/2018.

64 Disponivel em: http://www.fapesc.sc.gov.br/edital-de-chamada-publica-fapesc-no-092017-
programa-talento-inovador-sc-em-fluxo-continuo/. Acesso em 23/03/2018.

65 Conferir edital em http://www.ifsc.edu.br/documents/30713/1074397/Edital+29-
2018 apoio+%C3%A0+cria%C3%A7%C3%A30+de+EJ+26-10-18+Retificado.pdf/08e20592-4029-
68c5-69b0-f6be48fdb8cd. Acesso em 30/10/2018.

66 Conferir em http:/cs.ifsc.edu.br/portal/files/consup resolucao61 2016 extensao.pdf.
Acesso em 25/11/2018.
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publicados os editais. Os requisitos estdo descritos nos editais, e o coordenador que
orientara o grupo de aprendizes de empresarios, deve preencher um termo de
compromisso, onde fica obrigado a promover a oficializagdo de parcerias
institucionais.

Nota-se que se ha caminhos para a imposi¢ao das parcerias publico-privadas,
um deles tem sido pela via da extensao. Nesse sentido, a extensado foi mobilizada
como um mecanismo de legitimagdo da formacao desse tipo de trabalhador, e, por
essa formagéao parcial, ele deve ser guiado, e sua agao critica deve se limitar as suas
premissas. Dessa forma é que Empresas Juniores se constituem como projetos de

extensédo, os quais sdo entendidas da seguinte maneira pelo IFSC:

A extensdao é entendida como um processo educativo, cultural,
politico, social, cientifico e tecnolégico que promove a interagao
dialégica e transformadora entre o IFSC e a sociedade de forma
indissociavel ao ensino e a pesquisa (RESOLUCAO 61 IFSC, 2016)

O Pro-reitor de extensdo as identifica as empresas juniores da seguinte
maneira:

“(...) n@o é uma empresa, mas € um lugar de experiéncia, de vivéncia,
e é registrado como extensao, porque eles desenvolvem, por exemplo,
“sopa do bem”, que é uma acao social em parceria com o asilo, para
arrecadar fraldas, e assim por diante, entdo eles tém uma agenda no
IFSC, mas a partir desse aprendizado, (...) a extensao tem esse
potencial também de maximizar as oportunidades de empregabilidade
na area do egresso. Tudo isso por edital’. (Pro-reitor de extensao
IFSC, 2019)

A “experiéncia” € mostrada como algo bom em disputa com uma suposta
rigidez na forma de ensinar, apropriando-se de beneficios a sociedade. Um protétipo
de empresa € uma empresa em formagédo, e segue as regras da acumulagao
capitalista, ha, todavia, uma incompatibilidade entre o entendimento do IFSC sobre
extensao e sobre as EJ, que sdo assim compreendidas, de acordo com o edital

PROEX n° 29/2018:

Empresa Junior (EJ): constitui-se em uma associagéo civil, sem fins
lucrativos e com finalidades educacionais, constituida e gerida
exclusivamente por alunos regularmente matriculados nos cursos
superiores do IFSC. Toda a Empresa Junior do IFSC deve ter um
servidor do quadro docente efetivo do IFSC. (IFSC, 2018- Edital
PROEX/EJ n. 29/2018)

O tom genérico com que definem as EJ, “com finalidades educacionais”, oculta
as relacdes entre capital e trabalho, e toda a forma de entender o que ¢é a articulacao
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da educagao com a realidade “ndo académica”. A realidade a ser atendida nesse caso,
sdo as das empresas, pois se nao fossem, ndo haveria necessidade de realizar
projetos com estudantes, que copiam o funcionamento empresarial, ao contrario
deveriam realizar o ‘“compartihamento mutuo de conhecimento produzido,
desenvolvido ou instalado no ambito da instituicdo” (RESOLUCAO 61 IFSC, 2016),
que por si s6 sdo muito variados, tanto em decorréncia da diferentes areas de estudo,
quando da multiplicidade das condi¢cdes de classe dos estudantes, de suas
motivagdes, de distintos gostos pessoais, e proje¢des de vida.

Essa forma de conceber as EJ reduz e generaliza a realidade as empresas, €
se vincula a ideia de utilidade da educacédo empreendedora, e a inutilidade de qualquer
outro viés educacional, assim como a desqualificagdo dos estudantes que nao se
identificam com esse tipo de atividade, o que descumpre o compromisso democratico
da educacdo como direito social, utilizando-se de recursos publicos para atingir
propaositos individuais.

O pro-reitor de extensdo mostrou os beneficios de se iniciar uma EJ dentro do
IFSC, e ao enumerar as potencialidades de aprender trabalhar em equipe, ou
aprender fazer fluxo de caixa, dentre outras coisas, ele afirma que qualquer pessoa
ou empresa, ao contratar uma EJ do IFSC, tera economia de gastos, em funcao de
que, uma EJ nao pode cobrar caro pelos servigos que oferecem. Nesse ambito, as EJ
do IFSC estariam em vantagem competitiva com outras empresas que ja existem,
visto que dispéem de toda a estrutura do IFSC para o seu funcionamento, como
energia elétrica, computadores, salas etc., ndo sendo necessario ter gastos com esse
tipo de estrutura.

Isso vai de encontro com a premissa de que as EJ ndo possuem fins lucrativos,
e do uso de recursos publicos para finalidades privadas. Na visita da equipe da
PROEX ao IFSC, campus Sao Miguel do Oeste, em novembro de 2018, foi dado um
exemplo da empresa de design formada no IFSC, campus Floriandpolis, chamada A3,
a qual presta servicos de identidade visual para o Supermercado Giassi, situado na
mesma cidade. De acordo com o pré-reitor de extensao, essa contratagao ocorreu em
funcdo do baixo custo cobrado pela empresa junior A3, visto que, se houvesse
contratacdo de uma empresa de design ja consolidada, com autonomia propria, os
gastos seriam maiores para o supermercado em questao.

Nesse exemplo especifico, os beneficios se destinam para a propaganda da

empresa, de modo que sua marca seja impactante e gere mais lucro ao dono do
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supermercado. Essa é a nova cara da extensao no IFSC, considerada até pouco
tempo como “menos importante” diante da pesquisa e do ensino, justamente por ter
relagbes com a realidade contraditoria e a producao cientifica, agora ela tem ganhado
status empresarial, e tem sido fortemente estimulada para que os estudantes e
trabalhadores do IFSC se engajem em suas acgoes.

A equipe da PROEX visitou todos os campi do IFSC no més de novembro de
2018, promovendo palestras e oficinas sobre a Extens&o no IFSC, todas as atividades
pedagogicas foram interrompidas para que nos dedicassemos a um dia inteiro de
estimulos para os estudantes e funcionarios se engajarem na Extensdo. Na ocasiao
foram realizadas oficinas de robdtica, de EJ, de video maker com os estudantes, e
com os funcionarios foram realizadas capacitacao sobre como ser orientador de uma
EJ, sobre estimular parcerias com empresas, e sobre como a inovacéo € importante
para o IFSC, mostrando a articulagao entre inovagcédo e extensédo, e como esta tem
adentrado no curriculo escolar.

Além disso, as ac¢des de extensao que sao, de acordo com a Resolucao N. 61
de 12 de dezembro de 2016, entendidas como um processo educativo, cultural,
politico, social, cientifico e tecnolégico que promove a interagdo dialdgica e
transformadora entre o IFSC e a sociedade de forma indissociavel ao ensino e a
pesquisa, tem sido ressignificadas, de modo que em cada acao, € obrigatério a

produgcao de um “produto”, compreendido como:

[...] exemplos de produtos de extenséo no IFSC: softwares; aplicativos;
protétipos; desenhos técnicos; patentes; simuladores; objetos de
aprendizagem; games; insumos alternativos; processos e
procedimentos operativos inovadores; relatérios; relatos; cartilhas;
revistas; manuais; jornais; informativos; livros; anais; cartazes; artigos;
resumos; pobster; banner; site; portal; hotsite; fotografia; videos;
audios; tutoriais. (IFSC, 2016, p. 5)

Os produtos devem seguir as exigéncias emergenciais das distintas regides
onde possui campi instalados e devem estar de acordo com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da ONU (ODS/ONU)®7, que segue um receituario de
coesao social em favor dos ordenamentos do capital.

Trata-se de uma infiltracdo dos ideais empreendedores sendo cada vez mais

impulsionados para dentro das instituicdes de ensino, de modo que se fortaleca uma

67 Disponivel em: https://nacoesunidas.org/conheca-0s-novos-17-objetivos-de-
desenvolvimento-sustentavel-da-onu/. Acesso em 07/11/2018.
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unica forma de pensar, de trabalhar e de se identificar com o0 mundo. A expressao
nitida desse processo é a destinacdo de carga horaria para que se “pratique” a
extensdo em meio as disciplinas obrigatérias do ano letivo, chamada de
“curricularizagao da extensao”.

O IFSC deu inicio em 2016 ao processo de curricularizagdo da extenséao, “o
que significa incorporar as atividades de extensao as matrizes curriculares dos cursos
de graduacdo”. Trata-se, a primeira vista, de um esfor¢co do IFSC em cumprir a

legislacéo do Plano Nacional de Educagéo.

A campanha de curricularizagao da extensao no IFSC que se inicia por
iniciativa da Diretoria de Extensao (DIREX) pertencente a Pré-reitora
de Extensao e Relagdes Externas (PROEX), € um processo que busca
potencializar o envolvimento de todos os estudantes em atividades
curriculares institucionais com servidores do IFSC e foco sempre na
comunidade externa. Significa afirmar que em algum momento da vida
académica, o estudante precisa se envolver com atividades de
extensao relacionadas aos componentes curriculares que o PPC do
curso contempla.®®

Essa campanha tem sido feita de acordo com um cronograma® que tende a
reorganizar os Planos Pedagogicos dos cursos, os PPCs’® de todos os cursos
superiores do IFSC, de modo que haja a inclusdo de 10% da carga horaria do curso
em atividades de extensao, em cumprimento ao Plano Nacional de Educacgéo, cuja
meta 12.7 prevé a destinagédo de pelo menos 10% da carga horaria dos cursos
superiores em atividades de extensdo’', e no Regulamento Didatico-pedagdgico do
IFSC. O curso superior de Tecnologia em Design de Moda de Gaspar, que ja
enquadrou seu PPC nessa campanha, e mostra que tem incluido agdes, entretanto

nao é especificada a metodologia dessas acoes:

O desenvolvimento das atividades de extensao ao longo do curso € de
suma importancia para que o académico esteja em contato com outras
organizagoes relacionadas a sua area de atuagdo. As atividades de
extensdo se concretizardo de diferentes formas, dentre as quais
realgamos:

Curso de formacgao profissional: acdo pedagdgica de carater tedrico
e/ou pratico, de oferta nao regular, focada na qualificagcao profissional

68 Disponivel em: http://curricularizacaodaextensao.ifsc.edu.br/novapagina/. Acesso em
15/11/2018.

69 Cronograma disponivel em: http://curricularizacaodaextensao.ifsc.edu.br/cronogramal.
Acesso em 08/11/2018.

0 PPCs em fase de reajustes em razdo da curricularizagdo da extenséo:
http://curricularizacaodaextensao.ifsc.edu.br/elaboracao-de-ppcs/. Acesso em 08/11/2018.

71 Disponivel em: http://www.observatoriodopne.org.br/uploads/reference/file/439/documento-
referencia.pdf. Acesso em 17/11/2018.
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e que complemente a construgdo de aprendizagem proporcionada
pelo/no curso, com carga horaria, ementa e critérios de avaliagédo
definidos, na modalidade presencial, semipresencial ou a distancia;

Evento: atividade de curta duracdo como palestras, seminarios,
exposi¢des, congressos, simposios, coloquios, workshops, entre
outras que contribuam para a disseminagao do conhecimento.

Projeto de extensao: entende-se por projeto de extensédo o conjunto
de acdes desenvolvidas em um periodo limitado de tempo com
objetivos gerais e especificos bem definidos, de carater educativo,
social, cultural, cientifico e tecnoldgico.

Visitas técnicas: interagdo das areas educacionais da instituicdo com
o mundo do trabalho, com o objetivo de verificar in loco o ambiente de
trabalho, o processo produtivo e de gestdo das empresas e
instituigdes. (IFSC, 2015, ps. 21-22)"?

O mesmo campus exemplifica no PPC do curso superior em Analise e

Desenvolvimento de Sistemas que:

A extensdo completara o ciclo da construgdo do conhecimento por
meio de atividades que retornem a sociedade os resultados do ensino
e da pesquisa. Para isso, o aluno participara de contextos praticos
como o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas para pequenas
empresas e ofertas de oficinas e cursos de uso de software livre,
desenvolvimento de sistemas e incluséo digital (IFSC, 2014, p. 16)"3.

Os campi ainda estdo em processo de ajustes em seus PPCs, e em
investigacdo preliminar, verifica-se que o assunto da curricularizacédo €
incompreendido pelos professores e gestores do IFSC, que se sentem pressionados
pela reitoria a mudar rapidamente os Planos Pedagogicos dos cursos, entretanto, néo
dispdem de orientacdo necessaria para realizar os procedimentos e implementar as
praticas, ainda que tenha sido organizado um curso a distancia para a capacitagao de
professores. O curso € de Formacéao Inicial e Continuada (FIC), de 90 horas, foi
construido no ambito do Centro de Referéncia em Educacéao a Distancia do IFSC, o
CERFEAD, e é denominado de: “Formacao Continuada em Praticas Extensionistas

com base na Inovagédo Social”’4.

2 Disponivel em: http://curricularizacaodaextensao.ifsc.edu.br/files/2018/05/Design-de-Moda-
curricularizado-Gaspar.pdf. Acesso em fevereiro de 2019.

73 Disponivel em: http://curricularizacaodaextensao.ifsc.edu.br/files/2018/05/An%C3%A1lise-e-
Des-Sistemas-curricularizado-Gaspar.pdf. Acesso em fevereiro de 2019.

74 Plano Pedagdgico do curso disponivel aqui:
http://cs.ifsc.edu.br/portal/filess: CERFEAD FIC PR%C3%81TICAS EXTENSIONISTAS INOVA%C3
%87%C3%830_SOCIAL PPC 1271.pdf. Acesso em 15/08/2018.
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Percebe-se que a formacéao é direcionada para um tipo de extensdo com base
na Inovacado Social, onde os professores que realizarem o curso terdo acesso a
formacgao voltada para as tecnologias sociais, sobre 6rgaos de fomento, e a inovagéo
social “como alternativa para potencializar a atuacéo dos IFs”.

Ao ser entrevistado, o Pré-Reitor de Extensao reconhece que “a Extensao no
IFSC é um lugar de transformacéao”, “uma area de oxigenagao”, que conecta a escola
com a realidade, e extrapola os limites formais e burocraticos dos procedimentos
pedagogicos, promovendo a educagdo como “experiéncia’. Essa percepgao de que é
necessario “conectar com a realidade” diz respeito a realidade da competitividade
capitalista, que é traduzida como a totalidade da vida em sociedade. O Pré-reitor
afirma que quando o curriculo se abre para o contato com as empresas, “ha praticas
de laboratério, onde o aluno desenvolve servigos e produtos para essas empresas’,

Estimula-se o contato direto com técnicas de produgdo de uma empresa, e
explica “qual é o objetivo? Tornar empresa mais competitiva? Nao somente, mas
entender zona de atrito, movimentos e recorréncia de atrito para geragao de dano em
diferentes materiais, pressao, desgaste associado a pressao de temperatura”.

Outras relagdes do IFSC com a inovagao dizem respeito as suas articulagdes
com os Parques Tecnolégicos, como aqueles estabelecidos com o Orion Parque,
localizado no municipio de Lages, construido ao lado do campus do IFSC. Estes
vinculos dizem respeito ao compartilhamento de mecanismos de ordem estrutural
como salas, equipamentos, energia elétrica, laboratorios, e de trabalhadores do IFSC
que oferecem monitorias, capacitagdes, participam de eventos, ministram palestras,

oferecem cursos, dentre outras atividades que podem brotar da parceria.
3.2 0OS PARQUES TECNOLOGICOS

De acordo com informacées do Governo de Santa Catarina, os centros de
inovacdo, como o Orion Parque, “irdo transformar conhecimento em riqueza”. Ha
quase 20 anos a Associacdo Empresarial de Lages idealiza a construgao do Parque,
e ha 4 anos foi formado o Instituto Orion, que assumiu a frente para a sua
concretizagcdo.”® Com recursos publicos no valor aproximado de 6,5 milhdes de reais

originarios do Governo do estado, o Orion Parque foi concluido em 2016, e conta com

) 75 A Associagao dos Empresarios de Lages idealizou a construgdo do polo, formando o Instituto
Orion. Histérico do Parque disponivel em: http://www.orionparque.com/historico. Acesso em
20/03/2018.
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35 salas para instalar empresas, dentre outros espacos para coworking, e areas de
convivéncia. Além das empresas instaladas, outras poderao utilizar a estrutura para
capacitagdes, incubacdes e consultorias ocasionais.

Além do Parque Tecnolégico Orion, o IFSC tem parceria também o Inova
Parque’® na cidade de Joinville, desde 2013, e é nomeado como um “parceiro
académico”, vinculando ag¢des educacionais, como capacitagbes voltadas ao
empreendedorismo, palestras e workshops sobre o tema. O projeto é mantido pela
Fundacao Educacional da Regiao de Joinville (Furj) e gerenciado por duas instituicées
de ensino: Universidade da Regiao de Joinville (Univille) e Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC).

Nota-se, na exposicdo de seus pilares de manutencdo e gestdo, que a
educacao esta no centro da existéncia do Parque, o qual tem como foco construir uma
“rede de cooperacgao para o desenvolvimento tecnolégico sustentavel de Joinville e
regido aproximando academia, empresas e governo, de forma a estimular e apoiar o
empreendedorismo inovador”’, e todas as suas agdes incentivam a: “Cultura de
Inovagdo, a Competitividade Empresarial, a Pesquisa & Desenvolvimento, a
Transferéncia de Tecnologia, a Internacionalizacdo de Empresas.”

O IFSC também realiza a¢des de parceria educacional com o Centro Sapiens,
que esta vinculado a Prefeitura do Municipio de Floriandpolis, a UFSC e ao Sapiens
Parque Tecnoldgico. O Centro Sapiens € um projeto de desenvolvimento tecnoldgico
territorial voltado a promog¢ao da Economia Criativa, e aposta na alianga entre o setor
criativo e inovagdo como pecga-chave para o crescimento econémico. (CENTRO
SAPIENS, s/d)

Suas atividades estdo voltadas ao mapeamento, identificagdo e divulgacéo de
uma “cultura de inovacado”. O 1° Circuito de Economia Criativa foi um evento
organizado pelo Centro Sapiens juntamente com Laboratério de Orientagcdo da
Génese Organizacional (LOGO UFSC) e o Laboratério de Habitats de Inovagéao e
Empreendedorismo (inLab UFSC), na ocasiao, foram reunidos palestrantes da area
da economia criativa que possuem mais destaque na capital, como tecnologia,
turismo, arte, design e gastronomia. O IFSC foi uma das instituicbes participantes,
contribuindo com palestras de professores da area de Design. Um novo Circuito tem

6 O Inova Parque existe desde 2008 em Joinville. Informacdes disponiveis em:
https://www.inovaparg.com.br/. Acesso em 20/03/2018.
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sido articulado pelo Centro Sapiens e tem buscado parcerias que incentivem a
realizacdo de mais um encontro’”.

O Sapiens Parque Tecnoldgico, faz parte do Centro Sapiens, e tem como um
dos pilares de sua missao “transformar os espacos urbanos através do processo de
revitalizagcdo urbana atribuindo-lhes conteudos sociais, econédmicos e culturais com
cerne na criagao de um ambiente propicio ao empreendedorismo, a criatividade e a
inovacgao”.

Uma das iniciativas do Sapiens Parque, é a criagao da “Rota da Inovagao”, cujo
objetivo é “identificar os pontos estratégicos da cidade que possam ter destaque nas
areas de inovacao e tecnologia, e interliga-los de forma a criar um roteiro para
apresentar e promover o ecossistema de inovacdo de Florianopolis”. O IFSC esta
presente nesse projeto, na regido central da cidade, juntamente com o Cocreation,
que é uma pré-incubadora de economia criativa, A Unisul Fablab, o préoprio Centro
Sapiens, o Instituto Nacional de Propriedade Intelectual (INPI), e a Secretaria
Municipal de Turismo, Tecnologia e Desenvolvimento (SETUR).

A Rota da Inovacao é encabecada desde 2013 pela Secretaria Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico Sustentavel de Florianépolis
(SDS), em parceria com o Laboratério de Orientacdo da Génese Organizacional
(LogoUFSC). E um projeto que tem o apoio da Prefeitura de Florianépolis, da SDS,
FAPESC, Sapiens Park e A Associagéo Catarinense de Tecnologia (ACATE).

O "Rota da Inovacado" ira destacar as principais instituicbes
relacionadas a inovagao, tecnologia, pesquisa e desenvolvimento
econdmico, localizadas ao longo do trajeto de cerca de 40 quildmetros.
A proposta é criar uma identidade para o eixo de desenvolvimento de
Floriandpolis, ressaltando a referéncia da cidade como ambiente
sustentavel e inovador. Outro intuito é ampliar a integragéo e a
articulagéo entre as instituigdes envolvidas. (SDS)®

Segundo o diretor da Fundagao Certi e diretor executivo do Sapiens Parque,
José Eduardo Fiates, a proposta € que a Rota possa se assemelhar a umas das
grandes avenidas do Vale do Silicio nos Estados Unidos, conhecido historicamente

como o maior polo de inovagao do mundo, abrigando empresas como Facebook,

T Neste website, é possivel manifestar interesse em apoiar mais uma edi¢cdo do Circuito de
Economia Criativa. https://centrosapiens.com.br/circuito/. Acesso em 23/03/2018.

78 Disponivel em: http://www.sds.sc.gov.br/index.php/noticias/1205-rota-da-inovacao-tera-
roteiro-tecnologico-ate-o-sapiens-parque. Acesso em 24/03/2018.
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Apple e Google, as quais mantém projetos e parcerias com importantes universidades
como a Universidade de Stanford e a Universidade da Califérnia em Berkeley.
A “Rota da Inovagédo” em Floriandpolis € expressa pela figura a seguir, onde

s&o evidenciadas as instituicdes envolvidas, nas quais o IFSC é integrante.

Figura 7 - Rota da inovagéao

ROTA DA
INOVACAO

FLORIPA INTELIGENTE

Término da Bots da Inovaghe

AEROPORTO HERCILIO LUZ

Inicio da Rota da navag ko

Fonte: llog Tecnologia (2018)7°

O IFSC, portanto, integra junto com a UFSC e a UDESC o eixo educacional
que contemplaria a dinamicidade da Rota, incorporando a pesquisa cientifica e a
formacao profissional concernentes aos propésitos empresariais. E desta forma que
o IFSC integra o comité gestor do Cocreation Lab (vinculado ao Centro Sapiens), ao
capacitar pessoas com iniciativas voltadas a Economia Criativa, na forma de oficinas,
cursos, palestras tecnoldgicas, comerciais, empreendedoras e de gestdo promovidos
pela pré-incubadora.

O Cocreation Lab esta localizado no Museu da Escola Catarinense (MESC), no

centro histérico de Floriandpolis. E um espaco aberto para pessoas que tenham ideias

9 Disponivel em: http://www.ilog.com.br/wp-content/uploads/2018/09/Rota-da-
INnova%C3%A7%C3%A30.png. Acesso em: 02/11/2018.
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nas areas de economia criativa, porém € preciso concorrer nos editais, langcados
periodicamente, que selecionam projetos nas areas de Tecnologia, Design, Artes,
Turismo e Gastronomia. As equipes participantes, recebem ao longo de seis meses
um processo de pré-incubagao, que é composto de um conjunto de atividades e de
apoio institucional (oferecido pelas parcerias, da qual o IFSC faz parte), com o foco
no auxilio nas etapas de validagado dos modelos de negocios.

A ACATE, que também aparece na Rota de Inovagao, cumpre um papel de
conexao de empresas e projetos empresarias e governamentais que dizem respeito
ao desenvolvimento do setor tecnologico catarinense, com “centros de ensino e
pesquisa e agéncias de financiamento, além de manter parceria com diversas
empresas e entidades seus associados”. O IFSC, aciona a Acate, para buscar
parcerias com empresas para realizar pesquisas a partir de editais de fomento, como
os vinculados por agéncias como o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnologico (CNPq) e Ministério da Educacdao (MEC), a Secretaria de Educagao
Profissional e Tecnoldgica (SETEC).

Outras articulagdes do IFSC com a Acate dizem respeito a projetos realizados

em conjunto, como de “Capacitagdo em C++”, que segundo a Acate:

O projeto capacitou 20 alunos na linguagem de programacéo C++ em
nivel intermediario e deste total, 16 alunos conquistaram
oportunidades de trabalho ou estagio nas empresas participantes do
projeto, apos apresentarem projetos para conclus&o do curso.®!

Outro projeto também realizado mediante a parceria IFSC/Acate, teve como
resultado a capacitagao de mais de 100 estudantes e trabalhadores de empresas
associadas. Segundo informagdes da Acate, as aulas foram ministradas nas
dependéncias do Departamento de Eletronica do IF-SC, pelos professores da
instituicdo. Com o fomento da FAPESC, foram adquiridos equipamentos de ultima
geracao para a realizacado das aulas, e apds o término do projeto, os equipamentos
integraram o patriménio da ACATE®.

Tanto as relagdes do IFSC com o Cocreation e com a Acate, dizem respeito a

atividades de cunho educacional, ofertadas pelo IFSC, por professores que ministram

80Disponivel em: https://www.acate.com.br/noticia/ifsc-busca-parceria-com-associadas-acate-
para-edital-de-projetos-cooperados-do-cnpg. Acesso em 20/03/2018.

81 Disponivel em: https://www.acate.com.br/projeto/capacitacac-em-programacao-c. Acesso
em 20/03/2018.

82Djisponivel em: https://www.acate.com.br/projeto/projeto-de-capacitacao-e-aperfeicoamento-
tecnico-de-estudantes-e-profissionais-de-nivel-medi. Acesso em 20/03/2018.
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aulas e realizam projetos de pesquisa e extensao nas areas de tecnologia e Economia
Criativa, e tem mobilizado novas agdes, como por exemplo, a criagdo de uma startup,
que nasceu dentro do curso técnico em Mecatrdnica, integrado ao ensino médio, no
campus Criciima®3. Este fato chama a atencgéo, pois foi fruto de estudos realizados
dentro do IFSC, e que se encontra em fase de arrecadagao para que a empresa possa
iniciar seus projetos®+.

Na trajetoria do IFSC, esse panorama nem sempre foi assim, e as parcerias
voltadas a inovacdo e a Economia Criativa, que se conectam a inovacgao, e ao
empreendedorismo sdo um fendmeno atual, que gradativamente tem provocado
alteragdes no interior da instituicao e na forma como a educagéao tem sido realizada,

um dos exemplos € a criagdo dos cursos superiores de Tecnologia
3.3 OS CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA

Desde 2008, os CST foram construidos especificamente “com foco na pratica

profissional inovadora”.

Os cursos superiores de tecnologia sdo cursos de graduacgao,
geralmente focados em demandas especificas do mercado de
trabalho, e credenciam os profissionais a atuar em atividades que
envolvem pesquisa aplicada, difusdo de tecnologias, gestdo de
processos de produgéo e empreendedorismo. 8°

Em uma analise sistematica dos Projetos Pedagdgicos dos cursos superiores
de tecnologia, a linha comum do empreendedorismo € a que prevalece nas ementas
e nas referéncias bibliograficas utilizadas, incentivando, promovendo e fomentando o
empreendedorismo.

O IFSC tem correspondido favoravelmente a essas prerrogativas, em seus
cursos superiores de Tecnologia, os quais tem foco especifico na inovagédo e o
empreendedorismo, e também em iniciativas como a criagcdo do NUEM, o Nucleo de
Empreendedorismo IFSC, que tem como objetivo fomentar dentro da instituigéo,
debates, encontros, cursos, circuitos de palestras, mentorias, visitas a empresas,
discussodes acerca do empreendedorismo e inovagao e a participagao de alunos em

eventos relacionados a area. Além das parcerias com empresas, articulagdes com

83Disponivel em: http://www.ifsc.edu.br/conteudo-aberto/-
[asset publisher/1TUWKZAkiOauK/content/id/818070. Acesso em 25/03/2018.

84 Disponivel em: https://benfeitoria.com/ecoar. Acesso em 25/03/2018.

85 Disponivel em: http://www.ifsc.edu.br/superiores-de-tecnologia. Acesso em fevereiro de

2019.
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Parques Tecnolégicos, na composi¢cao de acordos etc. Fica evidente nos PPCs de
todos os cursos de tecnologia o seguimento as diretrizes de 6rgaos como a FIESC,
CNI, ou o Sebrae.

Conforme demonstra o PPC do curso superior em Processos Gerenciais, “o
empreendedorismo esta sendo ministrado em todos os cursos, e € um grande
diferencial para todos os que buscam inovar e empreender”. (IFSC, 2014, p. 10).
Assim como o curso de Gestao Hospitalar, cujo objetivo € “preparar profissionais com
capacidade empreendedora” (IFSC, 2014, p. 8). O curso de Tecnologia em Fabricagao
Mecanica segue a mesma perspectiva, ou seja, distintas areas seguem no mesmo

sentido, e definem como meta:

Promover a capacidade empreendedora (...) e a percepgao do
processo tecnolégico com suas causas e consequéncias, além de
favorecer a compreensdo dos impactos sociais, econbmicos e
ambientais advindos da incorporagdo de novas tecnologias. Este
Curso visa, ainda, contribuir para melhorar a competitividade do parque
industrial catarinense e nacional. (IFSC 2012, p. 8)

A disciplina de empreendedorismo é ofertada em todos os cursos superiores
de tecnologia, e seguem a perspectiva dos seus imperativos, independentemente de
suas especificidades cientificas.

O IFSC tem orientado suas diretrizes e definido seus cursos com base nos
tendenciosos ordenamentos do empreendedorismo, da inovagao e da criatividade, os
quais sao articulados para qualificar profissionais de modo que n&o haja outra forma
de se conceber o trabalho, a educacgao e a vida de forma geral. Esta postura esta em
descompasso a sua missao é ofertar formacao e qualificacdo em diversas areas, néo
somente a favor do empreendedorismo.

Todas essas mudangas recentemente ocorridas dentro do IFSC, seja nos
cursos, nas parcerias, nos projetos, nos eventos etc., mostra como a formagéao
ofertada por ela é concernente aos interesses do capital industrial.

Observa-se que embora as areas dos cursos tecnoldgicos sejam distintas, a
l6gica do empreendedorismo vigora como uma ordem que perpassa qualquer tipo de
atuacao profissional.

No Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Anadlise de Sistemas, um dos
objetivos do curso é: “formar profissionais para atuarem em organizagdes ou como
empreendedores”. Esse panorama responde positivamente ao Programa de

Desenvolvimento Industrial Catarinense 2022 (PDIC), elaborado pela FIESC, e tem
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como base o Mapa Estratégico da Industria 2018-2022 da Confederagao Nacional da

Industria (CNI). De acordo com a FIESC, o PDIC:
Trata-se de um programa de multiplas iniciativas, conectadas no
sentido de potencializar o desenvolvimento da industria estadual,
numa articulagéo entre empresas, governo, terceiro setor e instituicbes
de ensino. Essa articulacdo é necessaria para que as oportunidades
sejam absorvidas pelo setor industrial e para que os esforgos
conjuntos permitam reposicionar, ainda mais, Santa Catarina em
ambito Nacional e Internacional. (FIESC, 2013, p. 9)

O argumento para a existéncia do curso de Analise de Sistemas se ancora no
fato de que o campo de abrangéncia do curso € mencionado no PDIC como um dos
16 segmentos da industria catarinense “portadores do futuro”. Trata-se de um estudo
socioecondmico realizado pela FIESC?, e que serve como apoio ao PDIC, divulgando
informagdes sociais, econdmicas, industriais e sobre Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&l) do estado. Nota-se a integragdo do PPC do curso de Analise de
Sistemas as diretrizes dessa investigacdo, ao observar a declaragdo de que tais
analises se constituem como bases para interferir na educagao.

Na misséo de promover a competitividade da industria catarinense de
forma sustentavel e inovadora, o Sistema Federacao das Industrias do
Estado de Santa Catarina (Sistema FIESC) tem como um de seus
focos de atuacao o estabelecimento de um ambiente favoravel aos
negocios. Para criar esse espacgo propicio, a instituicdo realiza
esforgos continuos de identificagdo e entendimento de fatores
determinantes para o desenvolvimento industrial do estado, de modo
a traduzi-los em agdes pertinentes e eficazes. A instauragdo desse
universo oportuno tem ofertado um sélido alicerce para
operacionalizar as demais frentes de atuagcédo do Sistema FIESC, nas
areas de educacao, qualidade de vida, tecnologia e inovagéo. (FIESC,
2013, p. 8)

A referéncia direta a FIESC, portanto, no PPC de um curso do IFSC, indica
como a educagao tem sido moldada de acordo com as perspectivas da FIESC, e
nesse sentido, o IFSC vai se ajustando as suas determinagdes, ao justificar a
existéncia de um curso em consonancia com seus propositos. A FIESC deixa claro
que em relacdo as Instituicbes de Ensino, ‘o PDIC servira como instrumento
direcionador dos focos de pesquisas dos diversos grupos existentes, sejam estaduais

ou nacionais.” (FIESC, 2013, p. 21).

86 Disponivel em: http://www4.fiescnet.com.br/images/home-pedic/estudosocioec.pdf. Acesso
em 07/04/2018.
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Outro exemplo que se apresenta como guia orientador das a¢des educacionais,
€ 0 “SC em Dados” (FIESC, 2015; 2017), os quais “identificam oportunidades para o
desenvolvimento de Santa Catarina” ao produzir inventarios periédicos sobre a
economia industrial do estado.

A educacdo aparece compondo uma triade juntamente com a inovagao e a
tecnologia, constituindo-se em “pilares indispensaveis a competitividade” (FIESC,
2015, p. 13). Nas palavras do presidente da FIESC, na edigdo do SC em dados 2017:
“o reconhecimento das competéncias existentes e daquelas a serem desenvolvidas €
a chave para nos reinventarmos com alternativas adaptadas a um mundo mais
produtivo e inovador.” (FIESC, 2017, p. 7).

Essa é uma forma de conceber a educagao, porém nao a unica. Entretanto,
testemunha-se um esfor¢o para que sua primazia seja garantida e se que espalhe
como concepgao hegemdnica das formas de ensinar e aprender.

Embora o trabalho necessario ao desenvolvimento da tecnologia e inovagao
pressuponha uma frenética erupg¢ao do conhecimento e da criatividade ao alcance de
todos, somada ao imenso grau de liberdade de criacdo, as orientagdes, guias,
legislagcdes, documentos oficiais e oficiosos, servem como imperativos de conduta, e
ordenam os caminhos para onde essa efervescéncia € autorizada ou ndao a se
desdobrar.

Este carater colonizador tem como base a realidade, pois, ao entender e expor
os dados econémicos, a FIESC, assim como a CNI e o SEBRAE, por exemplo, se
pautam na objetividade de dados concretos do ponto de vista do capital. Isso é feito
ao estudar, analisar e identificar como a conjuntura se encontra, ou seja, passa por
um processo de investigacdo das condi¢cées concretas da realidade. Dessa forma,
mostram os problemas a serem resolvidos e indicam os resultados pretendidos de
acordo com seus interesses de classe dominante. A educacgao atravessa todo esse
percurso, e se constitui como ponto indispensavel as estratégias a favor do capital
industrial, visto que esta € uma esfera de formagao dos sujeitos. Por mais que a
educacao, na visdo da FIESC, tenha a funcéo de qualificacdo/formacgao, constata-se
que o que é preciso para ser “empreendedor’, ou seja, agir conforme as
determinacdes da industria, dizem respeito ao ser humano como um todo. A

orientagcdao do SEBRAE, que compartilha das perspectivas da FIESC, é:

Primeiramente cabe observar que a motivagao e a determinagao para
enfrentar desafios sdo de suma importdncia no caminho de um
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empreendedor; para tanto, este precisa ter mente criativa, espirito
pesquisador, capacidade de lideranga, flexibilidade, organizacdo e
reciclagem constante. (SEBRAE, p. 22, 2015)

E clara a remisséo a responsabilizacédo de cada um, e de que suas condi¢des
pessoais € ndo as sociais (questdes historicas de classe social, acesso a direitos,
niveis de desemprego etc.) sdo as que importam. A FIESC n&o esta comprometida
com questdes sociais, e sim com questdes de uma determinada classe, ou seja, uma
fatia da sociedade, mas faz parecer que sua agao nao passa por esse filtro. Isso é
caracteristico do momento histérico que tem confluido a individualidade capitalista por
exceléncia, com a légica do trabalho cooperativo e moralmente aclamado da
Economia Criativa.

A educacgao para a FIESC tem a ver com competitividade, produtividade e
sustentabilidade empresarial, e é sob esses pilares que ela mantém o Servigo Social
da Industria (SESI) e no Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), e o
Instituto Euvaldo Lodi (IEL) em Santa Catarina. Cada um desses bragos da FIESC
organiza suas atividades pedagogicas distribuidas em distintas modalidades
educacionais®’, e se autodenominam como 6rgdos provedores de “solugdes
sociais”.88

Embora o SESI, o SENAI, e o IEL contarem com sua prépria organizagao
educacional voltada ao capital industrial, a FIESC se articula através de parcerias,
convénios, e estabelecem distintas aliangas®, para que sua forma de educar se torne
um padrao, e esse padrao seja espalhado pelo estado.

O Movimento Santa Catarina pela Educacao € uma das expressoes da forga
tarefa de induzir o tipo de educacao desejada pela FIESC, e se dedica a “mobilizar,
articular e influenciar os setores econdmicos e o poder publico para melhorar a
educacao”,?® para o que o estado se mantenha nos projetos da “Rota da Inovagao”
(SDS). O Movimento é:

(...) € uma estratégia de mobilizagdo da industria para incentiva-la a

ser protagonista no desenvolvimento educacional de seus
trabalhadores e da sociedade. Para tanto, o Movimento atua como um

87 Disponiveis em: http://santacatarinapelaeducacao.com.br/iniciativas/ofertas-em-
educacao.html. Acesso em 11/04/2018.

88 Disponivel em: http://sesisc.org.br/? ga=2.204618198.739165028.1523640762-
1869908445.1523640762. Acesso em 10/04/2018.

89 Dos quais alguns ja foram mencionados aqui, como a ACATE, o Instituto Sapiens, e a
Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel do Governo do estado.

% Disponivel em: http://santacatarinapelaeducacao.com.br/movimento/quem-somos.html.
Acesso em 11/04/2018.
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articulador das acdes educacionais das entidades da FIESC (SESI,
SENAI e IEL) em prol da elevacao da escolaridade e qualificacdo dos
trabalhadores das industrias e como um veiculo de influéncia social
para a melhoria de indicadores de Educagdo de Santa Catarina.
(FIESC, 2014, p. 10)

Esse movimento teve modificagbes ao longo do tempo, mostrando sua énfase
positiva no cumprimento de seus propdésitos com a educacéo:

O Movimento convoca empresas a se comprometerem com a melhoria
educacéo, na perspectiva da FIESC. Ele é composto por um Comité técnico, de cunho
consultivo, uma assessoria executiva, para desenvolver as propostas feitas, mas as
determinacdes somente sdo deliberadas pelo Conselho de governanga estadual, do
qual o IFSC é integrante. As empresas, por sua vez, devem atuar diretamente na
educacao de diferentes formas, tais como: reconhecer através de seus veiculos de
comunicagao as iniciativas de trabalhadores que estudam; fornecer vale transporte
para estudantes; liberar os trabalhadores para atividades educativas; ajudar na
infraestrutura e internet nas escolas, € o que chama mais atencao, no sentido de
penetrar nas dimensdes pedagogicas de outras instituicdes de educagao além do
SESI, do IEL e SENAI, é:

— Integrar as ag¢des educativas ao plano de desenvolvimento de pessoas da

empresa;

— Designar representante para exercer a funcéo de interlocutor nas agdes

educativas;

— Proporcionar condigbes para a preparagdao dos envolvidos no

desenvolvimento de agdes educativas;

— Participar das acbes educativas, seguindo as orientagdes técnicas e

pedagogicas pertinentes.®’

As habilidades socioemocionais e a educagdo maker sao mencionadas como
as metodologias “pertinentes”, sublinhadas na edi¢céo de julho de 2017 da revista
“Industria e Competitividade”, elaborada pela FIESC. Os dois métodos combinados,
segundo a FIESC, “pode ser o embrido de uma nova revolugéo industrial, em que
consumidores se tornardo produtores”. (FIESC, 2017, p. 48). A educagao maker é
assim enaltecida pela mesma publicagao:

91 Disponivel em: http://santacatarinapelaeducacao.com.br/movimento/formas-de-
atuacao.html. Acesso em 10/04/2018.
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Este novo modelo educacional é associado a tendéncias educacionais
contemporaneas, como a do “faca vocé mesmo” e a dos FabLabs, em
que criangas se desenvolvem por meio da cocriagdo de objetos
utilizando ferramentas como impressora 3D, cortadores a laser e
robds. (FIESC, 2017, p. 48)

As habilidades socioemocionais, segundo a FIESC, estao afinadas a educagao
maker, tendo em vista que “o desenvolvimento de habilidades socioemocionais €&
central para este moderno conceito educacional, pois compreende o aprendizado
colaborativo e coletivo a partir da combinag¢ao de varias abordagens, valorizando a
criatividade.” (FIESC, 2017, p. 48).

O IFSC esta em fase de implantagdo de um Fabrication Laboratory (FabLab) no
campus Floriandpolis, cujo objetivo é responder favoravelmente a demanda do capital
industrial e iniciar a perspectiva de ensino da educagao maker.

No evento “Semana Criativa”, organizado pela UniSul em 2016, houve a
participagédo do IFSC, cujo posicionamento, representado por um professor do curso
de Design de Produto do IFSC, foi colocado nestes termos: “dentro do ambiente
académico, ha a necessidade de mudanga no paradigma do ensino para que o
empreendedorismo e a prototipagem, incentivados dentro do “movimento maker”,
realmente agreguem qualidade a educacgdo”.?? Também em 2016, na cidade de
Chapecd, foi realizado um projeto para desenvolver as habilidades “ndo-cognitivas”,
como criatividade, colaboragao, foco, pensamento critico. O projeto foi desenvolvido
em 50 escolas publicas de Chapecd e regido, além da unidade do SENAI do
municipio. Em parceria com a FIESC, o Instituto Ayrton Senna, a Organizagao para
Cooperacao e Desenvolvimento Econdmico (OCDE) e as secretarias municipal e
estadual de Educagéo.®

Mudancas em nome da inovagao também tém sido mobilizadas em nivel
nacional, o Relatorio Anual das atividades Comissdo de Educacdo da Camara dos
Deputados, divulgou os eventos e projetos de lei que tramitaram em 2017. Além de
palestra do diretor da “Google for education” na América Latina, com o tema:
“Inovacdo em sala de aula”, orbitaram nessa discussdo, dois requerimentos que

solicitam: “o envio de Indicagdo ao Poder Executivo, sugerindo a adogédo de medidas

92 Disponivel em:
http://florianopolis.ifsc.edu.br/index.php?option=com_content&view=article&id=1461:movimento-
maker-traz-possibilidade-de-mudanca-dos-paradigmas-de-producao-consumo-e-
ensino&catid=44:noticias&ltemid=134. Acesso em 12/04/2018.

9 Disponivel em: http:/fiesc.com.br/pt-br/imprensa/professores-estimulam-criatividade-e-
pensamento-critico-em-sala-de-aula. Acesso em 13/04/2018.
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para a valorizagado, expressa no curriculo dos cursos de graduagdo, da atuacao
discente em projetos de pesquisa e de extensao relacionados a criagdo de inovagao”
(REQ 388/2017); e,” o envio de Indicacdo ao Poder Executivo, relativa a alteragdo na
Portaria MEC n° 554, de 2013, com o objetivo de enfatizar a participagdo docente em
projetos de inovagao, como critério para progress&o na carreira.” (REQ 393/2017).%4
Percebe-se que ndo somente no curriculo, mas na atividade docente, a inovagao
tem se mostrado, na concepgéo de 6rgdos como a FIESC, como a grande solugéo
para a melhoria na educagao, e a grande balizadora para medir o desempenho e a
carreira dos professores. A educagao, portanto, & discutida como algo a ser
modificado, e é tema primordial no que se refere a intervengao das empresas e até
das for¢as armadas. Ganha destaque especial na edigao de julho de 2017, da revista
da FIESC, “Industria e Competitividade”, as a¢des do “Sistema Defesa, Industria e
Academia de Inovacao”, o SisDIA, implementado pelo Departamento de Ciéncia e
Tecnologia do Exército Brasileiro em prol da inovagado e suas relacbes com a

educacao.

O Exército Brasileiro, sob a lideranca do Departamento de Ciéncia e
Tecnologia (DCT), tem trabalhado na conjugacdo de esforgos no
ecossistema da inovagao, unindo suas especialidades e demandas as
capacidades e possibilidades apresentadas pela industria e o
ambiente académico. (FIESC, 2017, p. 70)

Em Santa Catarina foi realizado pela FIESC, pela UFSC e pelo Exército
Brasileiro em 2017, o Seminario de Tecnologia e Inovagéo, Oportunidades para a

Industria, Defesa e Academia.

Na Regiao Sul, as agbes tém evoluido de forma gradual e constante.
Em Santa Catarina, apés o Seminario de Inovacado organizado em
conjunto com a FIESC e a UFSC, em margo, definiu-se a realizagéo
de uma Open Arena, na qual as oportunidades e demandas serao
apresentadas para a industria regional. (FIESC, 2017, p. 70)

Além de eventos e muitas parcerias, o Movimento Industria pela Educacéo,
possui 16 Camaras Regionais distribuidas no estado, Cada Camara é constituida por
representantes dos setores econdmicos das regides e do poder publico estadual e
municipal. Dentro da 6tica de educagao da FIESC,

(...) o ano de 2017 foi marcado por uma intensa agenda de atividades
que somam mais de 139 mil pessoas beneficiadas nas 727 agdes
realizadas, relacionadas a articulagao institucional, a elevagcao da
escolaridade basica e educacdo profissional do trabalhador, a

94 Requerimento do Deputado Federal Caio Narcio do PSDB/MG.
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mobilizacao das familias para participar da vida escolar dos filhos, a
acgdes de voluntariado para melhoria do ensino e da aprendizagem nas
escolas da rede publica, a formagédo de gestores da rede publica de
ensino, ao envolvimento dos jovens com a Educagéo, dentre outros.
(FIESC, 2017, p. 7)

A capilaridade da FIESC pelo estado, espalha sua concepc¢éo de educacéao e
induz a organizagao conforme seus ditames, a qual se alia a 10 institutos de inovagao
e tecnologia do SENAI, que atuam através de pesquisas, servigos laboratoriais,
consultorias, com o foco na divulgagao da “cultura da inovagao”.

Mesmo diante dessa rede de esforgos em nome da “cultura da inovagao”, a CNI
alerta sobre a necessidade de atencdo a educacédo e, aponta que a educacdo em
todos os niveis é pecga chave para que a légica empreendedora seja introjetada, e
para além disso, é preciso aniquilar os entraves para que esse processo se efetive e
manté-lo hegemonicamente. Os cursos de Formacgéao Inicial e Continuada (FIC) do
IFSC estdo em correspondéncia direta com esta diretriz, pois sdo cursos de curta
duracédo, destinados para diversos publicos, de distintas faixas etarias e formagdes
prévias. No IFSC existem trés campi que ofertam o curso de “Empreendedorismo
jovem”, e em 2016, o campus lItajai solicitou a oferta do mesmo curso, completando
quatro campus que ofertam o mesmo curso. Segundo o PPC do curso, no campus
Sao Lourengo do Oeste (os PPCs alteram de campus para campus de acordo com

suas especificidades), que tem uma carga horaria total de 100 horas:

O Projeto de Empreendedorismo Jovem visa a capacitagdo de
pessoas, para que tenham atitudes empreendedoras. Para isso,
devem ter a coragem de assumir riscos, que nao tenham medo de
transformar seus sonhos em realidade, que busquem sua auto-
suficiéncia, autoconfiancga, identifiquem e aproveitem oportunidades.
Um ser humano capaz de desenvolver seu potencial; com o uso da
razao, da emocao, da auto-imagem como substrato de atitudes e
comportamentos criativos, inovadores, que provoquem mudancgas
positivas. (IFSC, 2016, p. 8.)

O campus Gaspar, menciona a FIESC em seu PPC do curso
“Empreendedorismo Jovem?”, referindo-se a justificativa em ofertar o curso devido aos
dados da industria no municipio. O mesmo campus, ao justificar o curso FIC de

“Inovacéo e Criatividade”, aponta:

Acredita-se que, na maioria dos mercados, as mudangas
inevitavelmente acontecerdo, e a inovagao, consequentemente, tera
qgue acontecer — sob pena de potencial faléncia dos empreendimentos
que nao optarem por tal caminho. Considerando este cenario e,
principalmente a necessidade das organizacdes de adaptarem-se as
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novas demandas da clientela, a inovacdo pode contribuir para a
melhoria de um produto (ou para criagdo de produtos novos), e desta
forma potencializar prolongamento do ciclo de vida de um produto, ou
fazé-lo voltar a etapa de crescimento. (IFSC, 2016 p.12)

E continua:

Considerando ainda, a conjuntura moderna, as tendéncias do préprio
IFSC e a necessidade de flexibilidade das formas e tempos de ensino
oferecidos a sociedade, o oferecimento o curso de Formacéao
Continuada em Inovacgéo e criatividade e criatividade surge como para
preencher uma lacuna e propiciar potencialmente a melhoria do
cenario social em que se vive. (IFSC, 2016, p 7)

O curso de “Desenvolvimento e gestédo cultural”’, do campus Canoinhas, teve
inicio em 2016. O propdsito do curso € disseminar conhecimentos tedricos, praticos e
cientificos para trabalhadores da economia criativa, e para atuar nas principais etapas
da produgao cultural como concepgéo, elaboragao de projetos culturais, captacéo de
recursos e execucao. O campus de Joinville, oferta através do Pronatec o curso FIC
de Agente Cultural, o qual se dedica a elaborar projetos culturais para participagdo em
editais de fomento e capacitar pessoas para atuar como articuladores locais de
pessoas, grupos e instituicdes, com o objetivo de auxilia-los na formulagdo de
projetos, obtengao de financiamentos, capacitagao e estimulo ao empreendedorismo.

Os cursos FIC sao uma porta de entrada no IFSC, e podem ser o inicio do
“‘estimulo ao empreendedorismo”, e o incentivo ao prosseguimento dos estudos em
demais cursos ofertados na instituicdo. A tendéncia de existir, a partir de 2016 um
aumento dos cursos FIC, ou propostas de cursos com o tema do empreendedorismo
e/ou inovacao tem a ver com esse movimento de alterar a educagdo em nome do
capital industrial. Uma mostra disso, pode ser vista na articulacdo da CNI com o
governo a fim de induzir a criagdo de leis que possam interferir diretamente na
organizagao pedagdgica. Isso se evidencia em trés leis, cuja promulgagao contribui
para o0 avanco das mudancas consideradas necessarias para a educacdo na
perspectiva da CNI: a Lei n® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacgao
2014-2024, a Lei n° 13.415/2017, que trata da reforma do ensino médio, e Base
Nacional Comum Curricular para a educagao basica, homologada em 20/12/2017.

(CNI, 2018, p. 76). Isso é notavel nas palavras do presidente da FIESC:

A modernizagado da legislagéo trabalhista também é essencial para
que o Pais se conecte as transformagdes tecnoldgicas e do mundo do
trabalho. Para desenvolver e incorporar novas tecnologias envolvendo
inteligéncia artificial, big data e internet das coisas na chamada
industria 4.0, por exemplo, uma das praticas gerenciais mais
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interessantes para as empresas € o emprego da terceirizacdo. Apesar
de importantes avangos, ainda é preocupante a maneira como uma
parcela da sociedade brasileira resiste em levar a frente as mudancas
necessarias ao desenvolvimento do Pais. Oportunidades incriveis
batem a nossa porta todos os dias. (FIESC, 2017, p. 3)

As mudangas dentro do IFSC sdo amostras do éxito das articulagdes da
industria nas mudangas na formacao educacional, conforme as suas prerrogativas.
Sua atuagao se atrela a dois eixos que atravessam os PPCs dos cursos do IFSC, e
ficam claros nas parcerias interinstitucionais, nos acordos e articulagbées diversas com

setores privados.

Eixo 1: Educagdo para o mundo do trabalho, compreende o
fortalecimento de parcerias com os setores econbmicos para
promover a escolaridade, a qualificacdo e o desenvolvimento
profissional de seus trabalhadores e liderangas, tendo em vista que a
Educacdo ¢é fator-chave para o aumento da produtividade e
competitividade.

Eixo 2: Articulacao e Influéncia social na Educacdo em Santa Catarina,
compreende a constru¢cado de uma agenda comum para influenciar na
melhoria de indicadores de educagao de Santa Catarina, por meio da
mobilizagdo e articulagdo entre o setor publico e os setores
econémicos. (FIESC, 2017, p. 2)

As pesquisas que recebem fomento seguem uma tendéncia favoravel a estas
prerrogativas, a exemplo da Chamada Publica N° 05/2017, da FAPESC, cujo apoio é
destinado a projetos de pesquisa de pesquisadores do IFSC. Os temas de pesquisa
devem obrigatoriamente seguir as diretrizes do quadro legal sobre a inovagdo no
estado de Santa Catarina, e se concretiza como uma das acdes do IFSC e da
FAPESC em nome do ja mencionado “Pacto pela Inovagao”. Os recursos financeiros
sdo de R$ 150.000,00 por parte do IFSC e mais R$ 150.000,00 por parte da FAPESC.
Isso significa que o dinheiro publico esta sendo direcionado para pesquisas que
priorizam o empreendedorismo e a inovagéao a favor do capital.

No presente ano de 2019 o IFSC o IFSC esta realizando mudancgas, que
ocorrem a cada quatro anos no seu Projeto Pedagdgico Institucional (PDI). O
documento atual foi aprovado em 2014, de modo que tivesse vigéncia entre os anos
de 2015-2019. As determinagdes desses documentos incidem sobre outros, como o

novo plano de desenvolvimento institucional do IFSC.
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3.4 O NOVO PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Foi aberta no de fevereiro de 2019, a consulta publica para sugestdes de como
aprimorar o PDI do IFSC. Esta consulta, em principio € enviada por e-mail para
funcionarios e estudantes do IFSC, e de acordo com a Comiss&o que organiza a coleta
de dados, é destinada para o numero maximo de “organizagdes da sociedade civil”,
apontando que seriam empresas e associagdes de bairro. Apés esse momento, de
aplicacdo de questionario online, sera realizada uma audiéncia publica em cada
campus do estado, onde “a comunidade externa” sera convidada a contribuir com
suas ideias sobre a nova configuragao do IFSC.

Um texto base, que conforme reunido com os docentes e Técnicos
administrativos em educacéao (TAEs), foi mostrado, e em seguida informado, que n&o
sofreria alteragdes, e a consulta publica serviria para contribuigdes as decisdes ja
tomadas junto a reitoria do IFSC.

O “Planejamento Estratégico Educacional” (PEIl), e o Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), também se inscrevem na mudanga mais ampla do PDI. A hierarquia

dos planos da instituicdo se define da seguinte maneira:

Figura 8 - Hierarquia dos planos do IFSC
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Fonte: IFSC (2019)%

% Documento base para consulta publica (PPl e PEI) - IFSC. Disponivel em:
https://discovirtual.ifsc.edu.br/index.php/s/Ou2uB6ACOGYSMhb. Acesso em 01 fev. 2019.
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As diretrizes institucionais se assemelham mais a organizagao de uma empresa
privada, do que de uma instituicdo publica de educagao. Suas diretrizes estdo mais
voltadas para configurar o IFSC como uma instituigho mais inovadora do que

educadora. Na minuta base do PPI, na definicdo da pesquisa, encontra-se:

Outra importante tarefa € a promocdo e acompanhamento do
relacionamento do IFSC com instituicdes publicas e privadas na
realizacao de atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica
e de desenvolvimento de tecnologia, produto, servigo ou processo, e
na execucao de servicos técnicos especializados voltados a inovagao
e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, visando,
entre outros objetivos, a maior competitividade das empresas. Desta
forma, o NIT potencializa um aprendizado interativo associado a
producdo e exploracdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico
aplicado a realidade das empresas.*®

Outra evidéncia de transformacao institucional porque o IFSC esta passando,

€ 0 vocabulario empresarial sendo disseminado em meio ao ambiente educacional.

A preocupagao na perspectiva Alunos e Sociedade consiste em
mensurar o grau de contribuicdo das escolhas estratégicas elaboradas
para satisfazer as necessidades do publico envolvido com a entidade.
Além de proporcionar ao IFSC uma posicdo destaque perante a
sociedade em geral, esse conhecimento permite que a instituicdo
construa uma proposta de valor diferenciada para seus stakeholder
(partes interessadas). ¥

No lugar de estudante, docentes, trabalhadores da educacédo, sdo para as
“partes interessadas”, os “stakeholders’, que construirdo “propostas de valor
diferenciadas”. Esse linguajar que adentra o universo escolar expressa a pretensa
naturalidade do “mundo dos negdcios” no contexto educacional. Além do mais, o IFSC
possui “valores” que regem esta instituicdo publica, entretanto, muitas de suas
diretrizes sédo “previamente definidas”, sendo a consulta publica, uma mera
formalizagdo, que sugere o seu carater democratico. Nesse sentido, nota-se como a
qualidade aparecia no PDI antigo, e como sua mudanca se expressa na nova

“‘proposta”:

% Minuta do Projeto pedagdgico institucional (PPI) do IFSC. Disponivel em
https://owncloud.ifsc.edu.br/index.php/s/tkepu6alglaWGzo. Acesso em 26 de fevereiro de 2019.

97 Documento Base Para Consulta Publica - Projeto Pedagdgico Institucional - PPI
Planejamento Estratégico Institucional. Disponivel em:
https://discovirtual.ifsc.edu.br/index.php/s/0u2uB6ACOGYSMhb. Pag. 13. Acesso em fevereiro de
2019.
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QUALIDADE, pautada no principio de dignificagcdo humana, por meio
do trabalho, do conhecimento e do aprimoramento das relagdes
individuais e sociais.

Alteracéo da redacéo do valor QUALIDADE. Novo texto: QUALIDADE,
pautada na geragao de valor para estudantes e sociedade de forma
consistente.%

Nao ha em nenhum momento, a explicagdo do que seria a “forma consistente”,
nem tampouco, do que se trata “geracéo de valor”. Essas palavras orbitam com muita
naturalidade, especialmente entre os docentes e técnicos que compdem a Comissao
do PDI, sendo estes, nomeados pela reitora.

A palavra “inovacao” é incluida como um valor, ou seja, como um de seus
pilares, atravessando toda a dindmica institucional do IFSC, conforme aparece no
documento base do PDI 2020-2024:

INOVACAO, pautada na gestdo publica moderna, alinhada ao
desenvolvimento social e tecnoldgico.

Justificativa (de inclusdo): Em funcao das discussoes realizadas nas
oficinas de revisdo dos Objetivos Estratégicos, em que a inovagao
despontou mais como um elemento transversal do que como objetivo,
a Comissao Central do PDI propde que a Inovagao seja compreendida
na instituicdo ndo apenas como uma finalidade legal, mas sim como
um principio da gestao dos seus processos finalisticos (os diretamente
ligados ao ensino, pesquisa e extens&o) e de suporte administrativo.

Fica claro que os objetivos empresariais estdo abertamente expostos, e
raramente sdo questionados, devido a base de apoio que sustenta a formacgao voltada
para esse tipo de formagao, inclusive entre professores e gestores, cujas posturas,
raramente se opdem a tais determinagdes. Entretanto, é importante reconhecer que
ha outras posi¢cdes, dos que resistem e buscam retomar o carater publico da

educacéo, as quais sao rebatidas com o argumento de que precisamos ser “praticos”.

% Documento Base Para Consulta Publica - Projeto Pedagdgico Institucional - PPI
Planejamento Estratégico Institucional. Disponivel em:
https://discovirtual.ifsc.edu.br/index.php/s/Ou2uB6ACOGYSMhb. Pags. 8-9. Acesso em fevereiro de
2019.

9 Documento Base Para Consulta Publica - Projeto Pedagdgico Institucional - PPI
Planejamento Estratégico Institucional. Disponivel em:
https://discovirtual.ifsc.edu.br/index.php/s/0u2uB6ACOGYSMhb. Pags. 9-10. Acesso em fevereiro de
2019.
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Estes dados empiricos, mostra como tem ocorrido o processo de mudanga
institucional do IFSC a partir dos processos que envolvem a inovagao e a Economia

Criativa, direcionando as formas de trabalhar, ensinar e aprender na instituicao
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4 FUNDAMENTOS HISTORICO POLITICOS DA FORMAGAO DE UM SUJEITO

CRIATIVO E INOVADOR

Partimos da ideia de que o tipo de pessoa criativa, empreendedora e inovadora
€ criado historicamente, como estratégia de hegemonia burguesa, engendrada no seio
do capitalismo, no sentido de buscar coesao social, convencimento e adesido aos seus
direcionamentos quanto a forma de organizar a totalidade da vida social. As
instabilidades se tornam evidentes, provenientes das contradigdes de classe, e muitas
vezes sao resumidas e popularizadas em seu sentido superficial como sendo uma
“crise”.

A palavra “crise” é amplamente difundida no senso comum como um momento
complicado que tem relagbes com o desemprego, com instabilidades na economia
capitalista, com insegurangas sobre consumo, mercado financeiro e rebelibes
trabalhistas, pois sdo momentos onde se adensam as tensdes entre classes
antagénicas. E também quando os governos se pronunciam anunciando ajustes,
emendas constitucionais etc. Com efeito, os debates giram em torno da ideia de que
as crises sao momentos ruins, e devem ser superados, entretanto, € necessario
entender que a propria natureza do capitalismo é contraditéria e geradora de crises.

A dinamica capitalista ndo € uma dindmica harménica.

(...) a crise do capital que experimentamos hoje € fundamentalmente
estrutural. Assim ndo ha nada de especial em associar capital e crise.
Pelo contrario, crises de intensidade e duracéo variadas sdao o modo
natural de existéncia do capital: sdo maneiras de progredir para além
de suas barreiras imediatas e, deste modo, estender com dinamismo
cruel sua esfera de operacéo e dominacgéo. (MESZAROS, 2010, p. 69)

As crises sdo parte do sistema que vivemos, assim, ndo ha como sair
definitivamente das crises no capitalismo, a menos que haja a construgdo de uma
outra sociedade, radicalmente oposta a sociabilidade do capital. Essa maneira de
compreender as crises do capitalismo é caudataria a concepgao histérica e dindmica
da realidade, e do entendimento de que ndo ha verdadeiramente uma saida para
essas crises, a nao ser pela superagao desse sistema. A saida, ou a solugao pela via
“criativa, empreendedora e inovadora” significa, portanto, uma reacomodagédo dos
padroes de dominagao capitalista, de modo que os niveis de acumulagao da classe
dominante se mantenham hegemaonicos, e que seus principios continuem guiando o

conjunto da sociedade.
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Estruturalmente, a burguesia nao se propde a ser diferente, e em mudar seu
carater explorador e destrutivo, mas, acima de tudo se interessa em ampliar suas
capacidades de acumulacao de capital, por essa razdo, tém-se as crises para amoldar

as relagdes sociais a favor de seus interesses. Nesse ambito, prossegue Mészaros:

(...) a ultima coisa que o capital poderia desejar seria uma superagao
permanente de todas as suas crises, mesmo que seus ideologos e
propagandistas com frequéncia sonhem com (ou ainda reivindiquem a
realizacdo de) exatamente isso. (MESZAROS, 2010, p. 69)

Nem todas as crises do capitalismo acontecem da mesma maneira, por
depender historicamente da correlacédo de forcas em disputa em cada local, contudo,
Mészaros (2010) afirma que ha uma novidade da crise contemporanea, por apresentar
1) um carater universal; 2) por ter alcance global; 3) por sua escala de tempo ser
extensa e continua; 4) por ter uma caracteristica “rastejante”, em oposigéo a colapsos
e irrupgdes abruptas.

Acerca disso, Pagotto (2011) mostra a importancia de se atentar a uma
dindmica histérica situada historicamente entre os anos de 1945/1970, nos Estados
Unidos (EUA) e na Europa, cujas relagbes buscaram a conciliagdo entre
capital/trabalho por meio do “Estado de bem-estar social”, da ampliagdo do consumo,
dos altos salarios promovido pelas articulagdes do sistema Ford/Taylor. Em meio a
esse conjunto de fatores historicos, € possivel compreender como foram compostas
as disputas especificas, pautadas pela busca de alinhamentos das bases que

sustentaram esse bloco historico até entdo'%, nesse contexto,

O fordismo surge como resultado da correlagéao de forgas entre capital
e trabalho, consolida-se como padrao de acumulagao e é marcado por
profundos antagonismos e disputas presentes tanto nos processos
produtivos imediatos, quanto para além deles (...). Sob o fordismo,
pdem-se em construgdo um momento mais agudo de recomposigao
do trabalhador coletivo — fragmentado, cujo saber é reduzido a sua
forma mais simples — e no interior do qual surge uma mais vigorosa
classe média. Nesse periodo, o debate sobre a composigéo da forga
de trabalho ganhou vulto a medida em que novas ocupagdes, funcbes

100 Bloco Histérico € um conceito utilizado por Gramsci para explicar os nexos entre
infraestrutura e superestrutura. Ao longo de seus escritos, o conceito de bloco-histérico, se articula a
demais conceitos, como hegemonia, aparelhos privados de hegemonia, sociedade civil e politica,
ideologia, etc. Em seu livro “Concepgéo Dialética da Historia”, o autor explica: “Se a relagédo entre
intelectuais e povo-nagao, entre dirigentes e dirigidos, entre governantes e governados, se estabelece
gracas a uma adesdo organica, na qual o sentimento-paixado torna-se compreensao e, desta forma,
saber (ndo de uma maneira mecanica, mas vivencialmente), sé entdo a relagdo é de representagao,
ocorrendo a troca de elementos individuais, entre governantes e governados, entre dirigentes e
dirigidos, isto é, realiza-se a vida do conjunto, a Unica que é forga social; cria-se o ‘bloco historico’.”
(GRAMSCI, 1995, p. 139)
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e necessidades foram criadas para garantir e gerir o compromisso
fordista. (PAGOTTO, 2010, p. 135)

Esses arranjos entre capital/trabalho se alastraram em escala global e se
expressam de diferentes modos, de acordo com a configuracdo histérica e da
composic¢ao das lutas de classe de cada pais. Nos EUA, o disciplinamento pelo
trabalho dentro das fabricas foi analisado por Gramsci (2010) como um momento
politico, e ao mesmo tempo ideolégico e econdébmico, nomeado por ele de
“americanismo”, por ter sido mais de que uma organizagao fabril: uma maneira de
conduzir a um jeito singular de viver, que tem suas raizes na origem do proprio

capitalismo industrial.

A histéria do industrialismo sempre foi — e se torna hoje mais
acentuada e rigorosa — uma continua luta contra a animalidade do
homem, um processo ininterrupto geralmente doloroso e sangrento,
de sujeicao dos instintos (naturais, isto €, animalescos e primitivos) a
sempre novas, mais complexas e rigidas normas e habitos de ordem,
de exatidao, de precisdo, que tornam possiveis as formas sempre
mais complexas de vida coletiva, consequéncia necessaria do
desenvolvimento do industrialismo. (GRAMSCI, 2010, p. 63)

Os estudos sobre a teoria do capital humano'%! se vincula a esse tipo especifico
de controle do trabalhador. A burguesia, em seu processo dinamico de luta por
hegemonia, identificou que seria um “bom negdcio” considerar as qualidades
humanas, naturais e adquiridas ao longo da vida dos trabalhadores, para finalidades
de acumulagao, aliando a isso, a busca por gerir a vida social dos trabalhadores para
além do trabalho fabril.

A teoria do capital humano, partilha da concepcdo de que aquilo que os
trabalhadores sdo, e aquilo que eles sabem podem ser transformadas em
mercadorias, e consequentemente, em mais valia para os capitalistas. No século XVII
Adam Smith (1996), aponta que o capital humano assume a forma de fator de
produgdo, com isso, diferentes perspectivas tedricas aparecem sobre esse tema.
Dessa forma, os capitalistas dedicam atencdo as “qualidades humanas” como um
mecanismo de exploracao das capacidades dos trabalhadores, integrando-as a légica
de extracao de mais valia.

101 Uma sintese histérica da teoria do capital humano pode ser verificada em: SAUL. Renato P.
As raizes renegadas da teoria do capital humano. Sociologias, Porto Alegre, 2004. Disponivel em:
http://ww.scielo.br/pdf/soc/n12/22262.pdf. Acesso em 21/12/2018.
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No sentido de refletir sobre os ganhos de produtividade gerados pelo “fator
humano” na produgado, teve inicio a disciplina de Economia da Educagado, na
Universidade de Chicago, nos Estados Unidos, na década de 1950, ministrada pelo
professor Theodore W. Schultz, cujas obras tedricas “O valor econémico da educagao
(1963)”, “O capital humano — investimentos em educagao e pesquisa (1971)”, e “O
capital Humano (1973) ”, langaram as bases para multiplos debates sobre o assunto.
A educagao aparece como sendo de extrema relevancia para a economia capitalista.

Sobre esta ultima analise mencionada de Schultz, Frigotto (2011) afirma:

Uma questio central ocupava os dirigentes e intelectuais do sistema
capitalista apdés a Segunda Guerra Mundial e a ampliagdo geopolitica
do socialismo: qual seria a chave para diminuir a desigualdade entre
nacoes e entre individuos? O medo que rondava era de que socialismo
pudesse se alastrar em regides pobres. Na América Latina o temor era
de que a Revolucdo Cubana se tornasse um caminho para outros
paises. Foi a equipe de Theodoro Schultz, nos Estados Unidos, que,
ao longo da década de 1950, buscou responder essa questao e
construiu a nogao de capital humano. Este entendido como o estoque
de conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e niveis de saude
que potenciam a forca de trabalho das diferentes nacoes.
(FRIGOTTO, 2011, p. 4)

Como o trabalho e a educacéao estdo no epicentro da luta de classes, € preciso
compreender como 0s conceitos, como capital humano, emergem das préprias
contradicdes da realidade, e questionar a quem serve as teses criadas, assim como a
sua aplicabilidade no contexto histérico em questdao. No que se refere a teoria do
capital humano, percebe-se que determinagdes historicas marcadas pela luta de

classes, poderiam redefinir as relacdes de dominio e dire¢ao politica, por essa razao.

A tese basica sustentada por Schultz (1973), e que se tornou senso
comum, foi de que aqueles paises, ou familias e individuos, que
investissem em educagao acabariam tendo um retorno igual ou maior
que outros investimentos produtivos. Por essa via se teria a chave para
diminuir a desigualdade entre nag¢des, grupos sociais e individuos.
Trata-se de uma perspectiva integradora da educagado escolar ao
mundo do emprego e de uma estratégia para evitar a penetragdo do
ideario socialista, bem como o risco de sua expansao. (FRIGOTTO,
2011, p. 4)

O carater diretivo da teoria do capital humano carrega a marca burguesa, € o0
ocultamento das tensbes produzidas por suas préprias determinacdes, voltadas a
acumulagao de capital, buscando sempre suavizar os seus efeitos destrutivos,
delegando a responsabilidade de “diminuicdo da desigualdade” para os préprios
trabalhadores.
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Trata-se de uma nogao que falseia o sentido real do capital, pois este
nao se traduz numa coisa, mas é uma relagao social e historicamente
construida. Uma relacdo cujo fundamento €& a exploragdo e
expropriagao, pela classe detentora privada dos meios e instrumentos
de produgao, dos que necessitam vender para sobreviver sua forca de
trabalho fisica e intelectual, a classe trabalhadora. (FRIGOTTO, 2011,

p. 4)

Aplicada ao campo educacional, a nogédo de capital humano gerou toda uma
concepgao tecnicista sobre o ensino e sobre a organizagdo da educagdo, o que
acabou por mistificar seus reais objetivos. Dessa forma, controlar quem o individuo é,
a sua sociabilidade, a sua formagao educacional, familiar, moral, religiosa, se torna
parte integrante do processo de exploragao capitalista.

Esse movimento de moldar a realidade de acordo com os interesses de uma
classe se expressa nos estudos de Gramsci sobre esse tipo de controle especifico.
Induzir um tipo de vida social € parte dos mecanismos de acumulag¢ao, de modo que,
dentro das fabricas fordistas havia um “departamento socioldgico, cujos integrantes
se dedicavam a investigar a vida que os empregados levavam em casa, observando
se seu comportamento era adequado e se sua vida intima era sadia”. (SAUL, 2004,
p. 238).

Elementos de sustentacdo desse amoldamento sdo captados por meio da
propaganda, das instituicbes de controle, como a igreja, as escolas, os partidos
politicos etc., e utilizados de modo a conter as revoltas dos trabalhadores que se
organizam na luta contra a exploragido. Entretanto, esses mecanismos de apoio aos
capitalistas ndo sao eficazes em definitivo. Isso porque, por vezes, pela dindmica
contraditdria de interesses, esse controle se evidencia mais ou menos na realidade,

dependendo das forgas antagbnicas em disputa, por essa razao,

A domesticacao de corpos e mentes é fundamental para a criagao do
‘novo homem’ solicitado pela fabrica modernizada. Novos modos de
vida sao efetivamente administrados pelas empresas e pelo Estado
porque o trabalhador coletivo deve por em movimento um complexo
industrial que ndo pode ser interrompido sob pena de patrocinar
perdas que o capital nao quer admitir. (PAGOTTO, 2010, p. 135)

Dessa forma, o fordismo e sua base de sustentacdo e direcdo das massas,
conforme seu projeto de acumulagao, promovido pela classe dominante, buscou criar
“‘um tipo de trabalhador” a partir da conjugacédo de consenso e forca, aliada a uma
ampla campanha ideoldgica destinada a controlar o comportamento intelectual e
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moral dos trabalhadores de suas linhas de montagem. A conformagao para um tipo
de trabalhador & parte de uma pedagogia diretiva da classe dominante, que é
pulverizada no interior das classes trabalhadoras, a partir das articulacbes de seus
aparelhos privados de hegemonia. “A hegemonia nasce da fabrica, e ndo tem
necessidade, para ser exercida, por uma minoria de intermediarios, profissionais da
politica e da ideologia”. (GRAMSCI, 2010, p. 41).

O trabalho nas linhas de montagem, mesclados aos treinamentos de como ser
dentro e fora delas, foi amplamente difundido. A dimens&o pedagogica de como viver
no American way of life, se vincula diretamente com os mecanismos de acumulagao
da classe dominante, de modo que a dominagdo constitua um quadro aceitavel,
recomendavel, e dotado de sentido para todo o conjunto de relagdes sociais vividas

pela classe trabalhadora.

A vida na industria demanda um tirocinio generalizado, um processo
de adaptacao psicofisico a determinadas condi¢cdes de trabalho, de
nutricdo, de habitacio, de habitos, etc., que ndo ¢é inato, natural, mas
que deve ser adquirido. As caracteristicas urbanas sao transmitidas
por hereditariedade ou sédo absorvidas no desenrolar da infancia e da
adolescéncia. Assim, a baixa natalidade urbana exige uma continua e
relevante despesa para o tirocinio dos novos migrantes urbanizados,
0 que acarreta uma continua mutagao da composicao sociopolitica da
cidade e recoloca em novas bases o problema da hegemonia.
(GRAMSCI, 2010, p. 47)

O Brasil, neste periodo de primeira metade do século XX, vivia um momento
de incremento do setor industrial e da formacao de “capital humano”. E desde o inicio
do século, ja existiam as escolas profissionalizantes, criadas na esfera desse contexto
de disciplinamento aos “desvalidos da sorte”, (1909), de onde se originou os Institutos
Federais de Educacéao Ciéncia e Tecnologia.

Tinhamos, no Brasil, um contexto de intensa repressdo, onde a doutrinagao
moral e disciplinadora dos trabalhadores, para serem de um determinado tipo, tanto
dentro, quanto fora das fabricas, era, também, guardadas as dimensdes historicas,
em relacdo aos Estados Unidos, amplamente difundida. Um dos exemplos foi a
existéncia de uma lei brasileira de 1941, conhecida como “lei da vadiagem” (Decreto-
Lein® 3.688/41), a despeito do desemprego e das contradi¢des da sociedade
brasileira daquele periodo. Por meio da lei da vadiagem, era assegurado ao Estado a
puni¢cdo de pessoas que estavam “ociosas”, e aptas a trabalhar, no julgamento das
forcas da ditadura do governo de Getulio Vargas. Essa lei perdurou até 2012, quando
a vadiagem deixou de integrar o Codigo Penal brasileiro.
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A Consolidacédo das Leis Trabalhistas (1943) também foi um acontecimento
importante desse mesmo periodo, no que diz respeito as tensdes de classe, e a
direcdo da classe trabalhadora a uma posi¢gao mais submissa e menos resistente ao
governo, sua promulgagdo compunha o panorama de direitos e deveres dos
trabalhadores, que historicamente vinham lutando que para fossem garantidos. Aliado
a uma forte propaganda, Vargas ficou nacionalmente conhecido, dentre varias
denominacdes, como “pai dos pobres”.

A pedagogia diretiva de acumulagao fordista refletiu na composigao das classes
dominantes brasileiras, e em diferentes paises do mundo, de acordo com suas
especificidades historicas, visto que as articulagdes entre as classes locais em
disputa, mescladas aos rearranjos da acumulagdo global, resultaram em
configuragbes contrastantes, onde conviveram formas “antigas e novas” de
organizacao e direcdo da sociedade. E impossivel extrair de qualquer analise social,
um contexto puro, original e novo, ou conceber a substituicio de um tipo de
organizagao social por outra, de forma automatica e definitiva, em fungéo da dinamica
histérica da realidade’°?.

As mudancas conduzidas pelo mecanismo de acumulagdo fordista, por
exemplo, pasteurizaram as préprias formas de luta da classe trabalhadora, que por
sua vez, se constituiram em como base para “novas” contradigdes, repleta de “velhos”
fundamentos. Nesse processo paradoxal, a organizagao da classe dominante nao se

constitui sem contradi¢des, por isso,

A resisténcia operaria que se intensificou no final da década de 60, a
heterogeneizagdo do mercado consumidor, a partir dos anos 70, as
crises do petroleo, o encarecimento da matéria-prima e da mao-de-
obra foram gestando um cenario que pds em cheque o modelo fordista
de producgdo e acumulagdo. Os indices de desemprego cresciam e a
competitividade das industrias, especialmente dos EUA, declinava. Os
choques do petroleo, em 1973 e 1979, provocaram brusca elevagao
nos custos de matéria-prima, energia e mao-de-obra. (SHIROMA,
1996, p. 176)

Desse movimento, proliferam diferentes correlacées de classe, de onde foram
gestados remodelados mecanismo de ajuste dos niveis de acumulagcédo e de

intensificagdo do trabalho, onde a sua expressao superficial é visivel por meio dos

102 A existéncia de um pais como o Vaticano, controlado pela igreja catélica, é um dos exemplos
das marcas do Feudalismo em nossa realidade contemporanea, a despeito da Reforma Protestante,
do lluminismo, do Renascimento, da Revolugao Industrial, e de outros movimentos histéricos, politicos
€ sociais.
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avancgos no desenvolvimento tecnolégico, no surgimento de profissdes que ainda nao
existiam, na amplificagao das formas de comunicagao pela internet, de novas relagdes

de trabalho, mas isso tudo dependeu do

(...) crescimento das atividades ligadas a gestdo estatal (saude,
educacado, dentre outros), financeira (para viabilizar a oferta de
grandes volumes de créditos a empresas e particulares) e tecnoldgica
(BRAVERMAN, 1980). [Isso] n&o apenas instituiu novidades, mas
também expressou a propria materializacdo de uma contratendéncia
— levada a efeito pelas burguesias com vistas a apassivar os
antagonismos que se agudizavam desde a década de 20 -, explodiu
sob a forma de guerras mundiais e desenhou uma nova possibilidade
para a burguesia superar sua crise organica, de modo a conservar sua
posicao hegemonica. (PAGOTTO, 2010, p. 135)

Em face dessa compreensao, que diz respeito ao encadeamento histérico das
tensbes de classes, essa nova conjuntura criada dentro da propria sociabilidade
fordista, mostra como as contradi¢des sao organicamente articuladas e estdo em
constante movimento, demandando historicamente outros mecanismos de
sustentagcao das bases de dominacao de classe, nao utilizados anteriormente.

Essas mudangas das bases de sustentagdo da hegemonia da classe
dominante atuais aparecem como opostas ao fordismo, em razdo de que as linhas de
montagem das fabricas projetadas por Taylor, tinham como parametro o controle dos
tempos e movimentos, e a nado interferéncia dos trabalhadores no processo de
producgao, caracterizou-se assim, portanto, pela rigidez das relagbes de trabalho.

A exploragcado da classe trabalhadora na contemporaneidade adquire novos
contornos, onde a burguesia acentua a extragdo de mais valia, a partir de meios de
inclusdo dos trabalhadores no processo produtivo, como se nao houvesse distincao
fundamentais entre os donos dos meios de producao, e aqueles que vendem a sua
forca de trabalho para sobreviver. Esse € o germe da nogdo da liberdade do
trabalhador, que superficialmente aparenta uma maior integragdo dos saberes dos
trabalhadores em comparagao a linha de montagem das fabricas fordistas, todavia,

trata-se de um rearranjo nas relagdes de dominag¢ao, de modo que,

N&o é o individuo trabalhador quem decide autonomamente suas
condigbes de trabalho e estabelece o grau de empenho pessoal com
a atividade. O ato de compra e venda de forga de trabalho confere ao
comprador poder sobre como sera utilizada essa mercadoria. (DAL
ROSSO, 2008, p. 33)

A “nova pedagogia da hegemonia”, (NEVES et al., 2005), articula, a partir das

relacbes de classes, o consentimento ativo da classe trabalhadora em relagdo aos
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interesses burgueses, que por definicdo sdo inconcilidveis, mas por conta desses
reajustes histéricos dos niveis de acumulagao, parece que sao possiveis de serem

harmonizados. Entretanto, o que ocorre é que:

(...) o apregoado desenvolvimento dos processos de “qualidade total”
converte-se na expressdao fenoménica, involucral, aparente e
supérflua de um mecanismo produtivo que tem como um de seus
pilares mais importantes a taxa decrescente do valor de uso das
mercadorias, como condi¢ao para a reproducao ampliada do capital e
seus imperativos expansionistas. (ANTUNES, 2009, p. 53)

A aparéncia é compreendida como esséncia em si. A nova pedagogia da
hegemonia mobiliza as bases de formagao do consenso de que esta em curso uma
outra sociedade, “a sociedade pos-fordista®, em funcdo da combinagdes entre
valorizacdo da iniciativa dos trabalhadores, da polivaléncia de sua atuacdo na
produgao, da percepgao de prevencao de desperdicios, da possibilidade de propor
mudancas na organizagado com a finalidade de sua melhoria, somada a um contexto
de desregulamentacao dos direitos trabalhistas, descaracterizagéo dos sindicatos, da
descentralizagdo da produgéo e insercao de trabalhos terceirizados, e de tecnologias
de informacgao e comunicagao nos processos de trabalho, em uma combinagao entre

trabalho vivo e trabalho morto.

Como o capital ndo se valoriza sem realizar alguma forma de interagao
entre trabalho vivo e trabalho morto, ele procura aumentar a
produtividade do trabalho, intensificando os mecanismos de extragao
do sobretrabalho, com a expansao do trabalho morto corporificado no
magquinario tecnoldgico-cientifico-informacional. Nesse movimento,
todos os espacgos possiveis se tornam potencialmente geradores de
mais-valor. (ANTUNES, 2018, p. 33)

Em decorréncia do aumento da produtividade, da rapidez dos processos, pela
intensificagdo do trabalho, e a consequentemente ampliacdo da acumulacéo, a
sociedade vai se complexificando, os sistemas bancarios e de seguros sao ampliados
para propiciar a maior circulagdo de capital, assim como também tomam maior
dimensao as atividades burocraticas, se multiplicam os escritérios de contabilidade,
para organizar e manter essa racionalidade, as profissdes liberais, como consultores
e advogados também aumentam, e dessa forma o setor de servigos se configura como
um complexo aparato de sustentacdo dessa estratégia de producdo de mais valia.
Pelo seu carater historico e contraditério, esse setor se expressa de diferentes

maneiras, se integrando aos diferentes setores da produgéo capitalista.
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Como no mundo contemporaneo ha uma intersecgao crescente entre
os diversos setores da produgéo (industria, agricultura e servigos), de
que sao exemplos a agroindustria, a industria de servigos e 0s servigos
industriais, esses setores sdo cada vez mais controlados e totalizados
pelo capital, que os converte em mercadorias (sejam elas materiais ou
imateriais). (ANTUNES, 2018, p. 39)

Essa dinamica funde aos setores de producdo capitalista em favor da
acumulagao de capital, e contempla a multiplicidade do trabalho e do conhecimento
humano, misturando o uso de inumeros instrumentos, que vao desde mesas e
cadeiras, a aplicativos e softwares. Essa condigdo nao exclui a caracteristica
fundamental da existéncia das lutas de classe, da produgcao de mercadorias e da
extracdo de mais valia. Entretanto, a prépria burguesia articula uma ideia contraria, ou
seja, orienta uma diregdo de que n&o existem mais as classes em oposi¢ao, e de que
na atualidade ha mudancgas profundas na maneira de viver, em relagdo a momentos
posteriores da historia, além da reincidéncia da nogao de crise, que compdem um ciclo
integrado da agédo burguesa de responsabilizagdo dos sujeitos pelo sucesso ou

fracasso em um mundo “incerto”.

A condicdo necessaria (para os teodricos da burguesia) dessa
empreitada foi a valorizagao da nog¢ao de crise. Crise do trabalho, crise
do movimento operario, crise da produtividade, crise do socialismo (ja
que se deu a queda dos regimes socialistas do Leste Europeu e da
URSS), e consequentemente, a crise da nogdo de classe social
(categoria tedrico e politico-estratégica) e dos antagonismos que ela
implica. (PAGOTTO, 2011, p. 39)

Essa dimensao historica é propicia para o surgimento da ideia do “ser que deve
ser criativo, empreendedor e inovador”, que tem “fazer-se” em um mundo em crise.
Dessa forma é disseminada, a partir dos mecanismos articuladores da classe
dominante, a nogao de que vivemos sob novas conformacgdes politicas, econdmicas
e sociais, portanto. O “velho”, ou seja, o tipo de organizagao de acumulagao de capital
construidas a partir do fordismo/taylorismo foram ressignificadas pelas mesmas
classes dominantes que o encabegaram. Da mesma forma, “o novo” representado
pela producéo flexivel, polivalente, voltada a uma organizagao inovagao, é colocado

como o novo caminho de desenvolvimento das sociedades. Nesse encadeamento,

(...) a inovagcdo tecnolégica enquanto motor continuo do
desenvolvimento social e politico da humanidade nao sé dirige os
processos produtivos e industriais como também aparece como uma
nova ética, um manual de cidadania e de sobrevivéncia no mundo
contemporéaneo. (PAGOTTO, 2011)
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Quais sé&o os processos que fazem com que a inovagao paute as formas de
conduzir a vida? A formagao de uma cultura se da por dentro das relagbes sociais, ou
seja, na dindmica viva da historia, e tem vinculo intimo com as lutas de classe, que,
por exceléncia sdo destoantes e inconciliaveis, em fungéo das préprias configuragdes
estruturais que retroalimentam a acumulacdo de capital. E desse contexto que a
inovagao tecnoldgica aparece como a novidade de um mundo supostamente livre,
tendo como sustentaculo tanto as transformacdes vinculadas a luta de classes pelo
fordismo, e pelo desfecho da Guerra Fria (1946-1989), onde os EUA e a Unido das
Republicas Socialistas Soviéticas (URSS) estiveram em disputa pela hegemonia
mundial.

Isso adentra nos curriculos escolares para além da dos cursos de
administragao nos noticiarios, nas conversas cotidianas, e vao sendo formadas novos
vinculos de compreensao do mundo, em meio as proprias vivéncias que comegam a
ser balizadas pelas doutrinas da liberdade estadunidense. Nesse momento, o Brasil,
vivia a ditadura militar, que sob sangrenta repressédo, focou seus esforgos no
desenvolvimento capitalista de acordo com a concepgao dos Estados Unidos, ao
mesmo tempo em que os EUA impulsionavam um apelo pela eficacia e eficiéncia,
liberdade e empreendedorismo, em detrimento do controle dessas mesmas
liberdades, supostamente promovidas pelo Partido Comunista. Na Guerra Fria, sua
base de sustentagdo hegemdnica se articula no sentido de desqualificar toda e
qualquer “postura comunista”, como sendo opostas a “liberdade”.

O Brasil permaneceu alinhado aos EUA, os quais tinham interesse que o maior
pais da América Latina estivesse ao seu lado, pois quanto maior a adesao ao seu
projeto civilizatorio, mais ampla seria a sua base de apoio na disseminagao de uma
cultura, que funcionaria como guia das massas. Em func¢ao disso, os EUA apoiaram a
ditadura militar brasileira (1964-1985), impondo por meio da forca a sua forma de
pensar/julgar/projetar o mundo. Capitaneada por sua multipla base de apoio, como o
sistema ONU, e o British Council, por exemplo, os sentidos considerados “corretos”
de educar, trabalhar e conduzir a vida no geral foram adentrando os curriculos
escolares, as leis trabalhistas, as formas de producao e consumo, estilos de vida etc.

A ideia de que o “alivio da pobreza”, a tolerancia, a resiliéncia frente aos
“problemas sociais”, contribui para que se torne mais nebulosa a compreensio do
conflito capital/trabalho, culminando na composicéo do panorama de deslegitimacgao,

e suposto fenecimento das lutas de classe, mobilizado pela “nova ordem”, onde
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parece que todos, sem distingdo, devem agir em prol da “humanidade” como um todo

homogéneo.

O processo de critica e desreificacdo/desfetichizacdo das estruturas
capitalistas também é historicamente determinado. Ele se confunde
com o préprio movimento histérico que se atualiza; confunde-se,
construindo e sendo construido pelas conjunturas e suas
determinagdes contraditérias em movimento. (PAGOTTO, 2011, p. 51)

As contradi¢gdes permanecem enquanto houver a luta de classes, e as formas
de resisténcia a esse modelo continuarao a permear a vida social, expressas nos
movimentos sociais, nas greves, e em distintas manifestagcbes de oposigao, cuja
ebuligdo evidencia aquilo que a burguesia busca ocultar, que € a extragdo de mais
valia. Por isso, a coesao social € um 6timo negdcio para os capitalistas. Nesse sentido,
esta classe apela para o recurso a personalidade de cada sujeito como solucionadora
de contradi¢cbes sociais, por ela propria orquestrada. Ocorre, entdo, o desvio de seu
fundamento essencial de classe, e a condu¢do ao caminho para a criatividade, a
inovacgao, e o empreendedorismo, como ajustamento aos seus interesses.

Essa é uma diregao ético-politica, conduzida pela burguesia com o objetivo de
emoldurar um tipo especifico de pessoa, que ao longo de um trajeto intenso pela
sobrevivéncia, tenta compreender e manejar “essa criatividade burguesa”, a inovagao
e o empreendedorismo, de modo que haja a possibilidade de desenvolver a
“consciéncia”. O ponto pretensamente adequado na o6tica burguesa, sdo os ganhos
financeiros oriundos de seu “percurso empreendedor”.

Um dos pontos mais intrigantes desse processo € a descaracterizagdo desses
caminhos pela via do trabalho, onde a propria palavra “trabalho”/"trabalhador” comeca
a desaparecer dos documentos oficiais do Sistema ONU, no lugar, aparece o tipo
“criativo, empreendedor e inovador”, e isso se articula com as dimensdes historicas
dos processos de disputa por hegemonia, que embaralha a nogéo de trabalho e luta
de classes.

Além desse ponto, entende-se que esse sujeito criativo, empreendedor,
inovador, resiliente, s6 adquire consciéncia, quando consegue obter “realizagao”, se
aproximando de uma ideia de maturidade, ou seja, de total apropriagdo dessa “cultura
de inovacao”. Um exemplo é a elucidacdo da Federacdo das Industrias de Santa

Catarina (FIESC), a partir de um modelo de personalidade:
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Vai tomando forma a vinculagdo moral, educativa, de autocontrole, de

interesse com a realidade desse novo tipo de trabalhador, que por essa configuragéo

parece ndo estar sendo explorado, tendo em vista sua capacidade de pensar,

articular-se, criar, conhecer, superar limites pessoais etc. Desse caleidoscépio, as

dimensbdes do trabalho sao ressignificadas e se complexificam em meio as

ramificagbes e novidades das formas de trabalho, de comunicagéo, de consumo, de

relacionamentos, de questionamentos sobre as identidades etc. Criar uma forma

especifica de compreender o mundo leva tempo e uma forte base de sustentagao de

modo que ela adentre, seja inteligivel e adquira sentido no tecido social.

Criar uma nova cultura nao significa apenas fazer individualmente
descobertas “originais”; significa também, e sobretudo, difundir
criticamente verdades ja descobertas, “socializa-las”, por assim dizer;
transforma-las, portanto, em base de ag¢des vitais, em elementos de
coordenacéao e de ordem intelectual e moral. (GRAMSCI, 1995, p. 13-

14)

103 Industria e competitividade. N. 13, julho de 2017, p. 38. Disponivel em http://fiesc.com.br/revista.

Acesso em 09/10/2018.
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Ser criativo, empreender e inovador se tornou historicamente premissa de vida,
nesses termos, em meio aos encadeamentos histéricos, politicos e sociais em curso.
Para que a o projeto burgués se concretize na realidade, e se expresse nos multiplos
contextos das relagdes sociais, € necessaria uma forte base de apoio, para dirigir
aqueles que consentem acerca dos projetos em disputa, e principalmente, dominar os
que nao consentem. Essa base de apoio tem se forjado nos caminhos contraditérios
da histéria mundial contemporanea, no seio das sucessivas crises de acumulacao

capitalista, e de seus correspondentes mecanismos de superagao:

(...) com a enorme expansao do neoliberalismo a partir de fins de 70 e
a consequente crise do welfare state, deu-se um processo de
regressao da propria socialdemocracia, que passou a atuar de
maneira muito proxima da agenda neoliberal. O Neoliberalismo
passou a ditar o ideario e o programa a serem implementados pelos
paises capitalistas, inicialmente no centro e logo depois nos paises
subordinados, contemplando reestruturacdo produtiva, privatizacéo
acelerada, enxugamento do estado, politicas fiscais e monetarias,
sintonizadas com os organismos mundiais de hegemonia do capital
como Fundo Monetario Internacional. (ANTUNES, 2003, p. 40)

O neoliberalismo configura-se como mais um dos mecanismos de acumulagao
que integram esse conjunto histérico mesclado entre fordismo/taylorismo/Guerra Fria/
reestruturacdo produtiva. No Brasil e no mundo essa dinamica de forcas, criou e
impulsionou medidas desenvolvimentistas ancorados sobre a énfase da triade
“criatividade, empreendedorismo e inovagao”. No Brasil, isso ocorreu a partir dos dois
mandatos do presidente Fernando Henrique Cardoso (de 1995 a 1998, e 1999 a
2002). De acordo com (NEVES, 2004, p. 2), esses governos foram os responsaveis
por ajustar as atribuicdes econémicas (a partir da implementagéo do Plano Real) e
politico-ideoldgicas (direcdo, organizagcdo da coesdo, comportamento social) do

Estado brasileiro.

De produtor direto de bens e servicos, o Estado passa a ser
coordenador de iniciativas privadas, tanto na area econédmica como na
area social. A privatizacao se impde como a principal politica estatal.
Na éarea social, a privatizacdo é complementada por politicas de
descentralizagdo, fragmentagédo e focalizagdo. Através de novos e
antigos parceiros refuncionalizados, o Estado brasileiro passa a
desenvolver uma certa radicalizagdo da democracia com vistas a
desenvolver uma nova cidadania, fundada na “responsabilidade
social’, ou seja, na aceitacdo das desigualdades sociais como
naturais, da desresponsabilizagdo direta e universal do Estado pela
protecao do trabalho e no associativismo prestador de servigos
sociais, em lugar do associativismo reivindicativo de direitos sociais da
década anterior. A sociedade civil passa a ser concebida como espago
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de ajuda mutua, onde diferentes parceiros contribuem para o bem-
estar social. (NEVES, 2004, p. 2)

A ideia de ajuda mutua, de coeséo, e de uma “fusdo saudavel” das instituicbes
publicas e privadas, da responsabilidade social, orienta, nesse momento histérico, a
interpretacéo de que as classes em oposi¢ao, podem se conciliar, e que as lutas sao
de todos e para todos. Ha um forte impulso politico mundial a favor da ideia de que as
lutas de classe ndo sao mais o motor da historia, assim como escreveu Marx, no
século XIX.

Essa conjuntura nacional se desdobra de forma articulada as dinamicas que
estdo ocorrendo simultaneamente em nivel mundial. Alguns pontos que interferem e
determinam as agbes do governo brasileiro, se da pela 1) énfase na auto
responsabilizagcao sobre a organizagao individual e social, 2) no intimo vinculo com o
movimento politico, econdmico e social da mundializagdo do capital (CHESNAYS,
1996), e do neoliberalismo em niveis globais, 3) se relaciona também ao impulso das
atividades voltadas aos servigos, em decorréncia do desenvolvimento das tecnologias
de informagéo e comunicagéo, 4) corresponde aos rearranjos da produc¢ao capitalista
nos Estados Unidos e Europa, a partir do dos anos 1970, 5) tem a ver repulsa ao que
€ “moderno”, instaurando uma nova “condi¢cao pés-moderna” (HARVEY, 2012).

Essa nova condicdo comporta uma carcaca solidaria e de comprometimento
com a realidade, como se estivéssemos em uma sociedade onde impera a ajuda
mutua, o que nao corresponde com a realidade, na medida em que a classe capitalista
explora a classe trabalhadora, logo, os conflitos sdo norma desse sistema, nao
excegdao. Como o Brasil conduz essa processualidade histérica, NEVES, (2004)
explica que:

O governo Lula se propde a consolidar a formagdo do novo homem
coletivo indispensavel a consolidagdo desse projeto societario. O
Estado intensifica, com todos os instrumentos legais e ideoldgicos a
seu dispor, o papel de educador, ou seja, de instrumento de
conformagéao cognitiva e comportamental do brasileiro ao projeto de
sociabilidade burguesa implementado nos governos anteriores. O
governo Lula se propde, portanto, a realizar um pacto nacional, em
outros termos, a submissado consentida do conjunto da sociedade as

idéias, ideais e praticas da classe que detém a hegemonia politica e
cultural no Brasil de hoje. (NEVES, 2004, p. 4-5)

O carater pedagodgico dessas agdes tem a ver com 0s processos assumidos
pelo Estado, em variados ambitos, em favor de uma ordem civilizatéria e moral

concernente aos interesses da classe dominante (GRAMSCI, 2000). Essa dimensao
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educativa adentra os governos Dilma Rousseff (2011-2016), e se agudizam apds seu
processo de Impeachment (2016), sob o dominio do entdo presidente em exercicio,
Michel Temer, o qual tem endossado um acirramento reacionario a formagéo de uma
‘nova e controlada” sociabilidade, favoravel ao desenvolvimento do ser “criativo,
empreendedor e inovador’, como sindnimos de “cidadao do bem”, um dos exemplos,
foi a criagao da Lei Completar 155/2016, conhecida como “Programa crescer sem
medo”, um incentivo aos “pequenos empresarios”. Para o presidente, as agdes sao
uma forma de celebrar a capacidade empreendedora do brasileiro. "E nds temos que
prestigiar aqueles que sao, estes sim campedes nacionais do emprego, S4o 0S micro
e pequenos empreendedores”, disse Temer, a uma plateia repleta de micro e

pequenos empresarios.

Na cerimbnia no Palacio do Planalto, foram anunciadas trés
novidades: o novo Portal do Empreendedor, a Semana Nacional do
Crédito, que vai movimentar R$ 9 bilhdes, e a ampliagdo do programa
Instituicdo Amiga do Empreendedor. Atualmente, mais de 98% dos
empreendimentos  privados  brasileiros sdo pequenas e
microempresas, € elas concentram mais da metade dos empregos
formais do Pais. (BRASIL, 2017)'%*

A dimensao educadora e moralizante, e do empreendedor sendo aquele que
“‘dd emprego”, logo, ajuda quem precisa, complementa a importancia social dessa
acao de governo. Nota-se que esse exemplo de agdo governamental se conecta com
as analises do fim da luta de classes, (GORZ, 1982; OFFE, 1989, 1991; BELL, 1977),
cuja producao teodrica, oferece bases cientificas que auxiliam a estratégia da classe
dominante. Esta, em constante luta por hegemonia, procura educar um consenso de
que o trabalho assalariado teve seu fim, restando o empreendedorismo como saida
“‘livre” das amarras do capitalismo fabril. Supbéem-se, portanto, que o sujeito
empreendedor € ousado, inovador, corajoso. A criagado burguesa do empreendedor é
aquela problematizada por Coan (2011), de que “(...) o empreendedor tem fascinio
por obter distingao social, poder e independéncia, muito embora toda essa motivacgao,
em grande parte, seja ilusoria.”

Tanto o dono dos meios de producgéo, quanto o trabalhador desempregado

podem e devem empreender. Nesse aspecto a dimensdo moral de que quem

104 Disponivel em http://www2.planalto.gov.br/acompanhe-planalto/noticias/2017/10/temer-
micro-e-pequenos-empreendedores-sao-os-campeoes-nacionais-do-emprego. Acesso em
12/08/2018.
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empreende sdo individuos bem-intencionados, que possuem ‘responsabilidade
social’. Estes fatores somados obscurecem a complexidade da disputa de classes no
capitalismo atual, e por essa razdo, Coan (2011) afirma que a suposta independéncia
empreendedora € ilusoria.

Em meio a essas estratégias, entendemos que o tipo “criativo, empreendedor
e inovador” foi criado historicamente na arena da luta de classes, e que tudo o que
possa destoar dessa premissa, tem adquirido uma caracteristica negativa. A partir da
década de 1980, essas transformacdes especificas do trabalho, da educacgao, e da
forma de ser no mundo, tém sido a tonica de debate dos distintos campos académicos,
governamentais, mercadoldgicos, midiaticos. Esses campos se complementam, se
ajustam, ou, se repelem e se contrastam, de acordo com o movimento de forgas das
classes em disputa, e do seu reflexo nas evidéncias que despontam no cotidiano
social.

Os fundamentos histéricos dessa mudanca de padrao de sociabilidade tém
como base as profundas articulacdes perpetradas pelas classes dominantes, para
aglutinar e conduzir a classe trabalhadora, de acordo com o seu ideal de sociabilidade,
mantendo e ampliando as possibilidades de extracdo de mais valia, no contexto da
divisdo social do trabalho contemporéaneo. As classes médias, que emergem desse
processo antindbmico entre as classes fundamentais, fazem parte da complexificagao
dos antagonismos provenientes das disputas por projetos de sociedade assim, podem

ser compreendidas como:

(...) pelos que exercem trabalho predominantemente intelectual (n&o
manual), e que essencialmente as distingue da classe operaria. E,
mais, as classes médias buscam uma clara diferenciagado em relagao
a classe operaria também na esfera do consumo, em seu ideario, nos
seus valores simbdlicos. Em relacdo as classes burguesas, o
imaginario das classes médias frequentemente transita na esfera dos
valores da classe dominante. Mas, por serem destituidas dos meios
materiais e simbdlicos de dominagdo e da riqueza, vivenciam um
cenario em que a oscilagao e a incerteza sdo mais frequentes do que
a estabilidade e a ascensao. (ANTUNES, 2018, p. 54)

As classes médias e sua complexidade devem ser entendidas muito além da
faixa de renda salarial recebida, mas pela sua constituicdo historica, que tanto se
aproxima da burguesia, quanto do proletariado. A partir desse entendimento, nota-se
que a questao salarial diz respeito a observagcao aparente da realidade das classes

médias, e, de que ndo ha um tipo puro para a sua definicao.
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As classes médias, além de suas diferenciacbes e oscilagbes
estruturais tipicas, definem-se de forma significativa pelos valores
culturais, simbdlicos, de consumo. Os seus segmentos mais altos se
distinguem da classe média baixa e se aproximam, ao menos no
mesmo plano valorativo, das classes proprietarias. Mas, ao contrario,
em seus extratos mais baixos, os assalariados de classe meédia
tendem, no plano da objetividade, a se aproximar mais da classe
trabalhadora, ainda que sua aspiragido possa se dirigir para o topo da
piramide social. E por isso que a consciéncia das classes médias
aparece frequentemente como consciéncia de uma nao classe, ora
mais proxima das classes proprietarias, como ocorre em seus
segmentos mais altos, como gestores (de médio e alto escaldo),
administradores, engenheiros, médicos, advogados, etc., ora mais
proxima dos valores, idearios e praticas da classe trabalhadora,
quando tomamos seus segmentos mais proletarizados. (ANTUNES,
2018, p. 54)

A complexidade peculiar das classes médias € constituida, em suas raizes,
pela propria disputa entre a burguesia e o proletariado, e a multiplicidade que as
envolve, que ora tende a se aproximar da classe dominante, ora dos trabalhadores,
se constitui em um campo de incertezas, fértil para a agao diretiva capitalista, no
sentido de conduzir a ideia de que a sociedade atual nao possui seus fundamentos
concretos na luta de classes.

Desqualificar esse dado da realidade faz parte da estratégia capitalista, cuja
acao, induz a explicagdes simplistas, ou idealistas sobre as contradi¢gdes da realidade.
Um dos exemplos € o crescente apelo, no qual as classes médias estao integradas,
as terapias, procedimentos, cursos, experiéncias, baseadas em religides, filosofias e
distintas crengas, com destaque para aquelas de origem oriental, como o Yoga e o
Budismo, que tém sido, na atualidade, mercantilizadas e ressignificadas como
autoajuda, e como “caminho para o sucesso”.'%

Suas agdes tém funcionado como base de apoio da burguesia para conduzir
efeitos de “acalmar” a ansiedade e angustia em um mundo supostamente incerto, e,
ao mesmo tempo, estimular a criatividade, o empreendedorismo, a inovagao, a
“prosperidade”, e a “abundancia”, palavras estas inclusive, largamente utilizadas nos

ambientes empresariais, € que estdo, notadamente a servico da formagao de um tipo

105 Estou apontando que tais métodos tém sido usados como base de apoio ao processo de
luta pela hegemonia burguesa, em contraste e em desqualificagdo das contradigdes da realidade,
conduzidas pela exploragéo dos trabalhadores, para fins de acumulagdo. Essa reflexdo néo reprova ou
menospreza o Yoga, ou o Budismo em geral, mas somente indica como podem ser utilizadas pelo
interesses capitalistas, se apropriando de suas diretrizes, e as utilizando em seu favor, para tornar cada
vez menos nitida a sua agdo destrutiva no mundo. O apelo pela paz, e pelo “autoconhecimento”,
acabam apontando na diregao oposta da revolugao, e a mudangas radicais da realidade.
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de sujeito submisso ao capital. Os cursos e terapias de programacgéao neurolinguistica
também tém se constituido da mesma forma que as “terapias holisticas”. Com efeito,
ainovagao, o empreendedorismo sdo dinamizados nos centros urbanos, entre sujeitos
pertencentes das classes médias.

Nesse mesmo contexto, vivenciamos atos sucessivos de intolerancia contra
aqueles que ndo se ajustam a essa sociabilidade ' tipica das classes médias, que se
ancora em fragmentos da vida social, e ao mesmo tempo se distancia das mediagdes
concretas e histoéricas que os condicionam. Por isso, entender as mudancas da
realidade nao é tarefa facil, porque perpassa pelo processo de luta sobre como
conduzir as compreensdes do mundo, e nesse sentido, uma dimensao pedagogica,
de orientagdo, transcorre por todo o percurso da luta de classes. A burguesia,
enquanto classe dominante estimula, sob o argumento da “objetividade”, a
compreensao mecanicista e de jogo de opostos para guiar entendimentos sobre as
alteragcbes da realidade, por exemplo: velho x novo; escassez x abundancia;
competicdo x compartilhamento etc.

Entretanto, o tema da “mudanca” perpassa por distintas analises que precisam
ser entendidas mediante fatores multiplos e complementares: a emergéncia do setor
de servigos; a reestruturacao da produgao no final dos anos 1970; as diferentes formas
de trabalhar; as crises econdmicas e suas possiveis “saidas”; a suposta retragao do
trabalho assalariado, tradicionalmente entendido como oposicdo ao capital; as
alteracdes de base eletronica e telematica nas relagdes de trabalho; a emergéncia da
figura do “criativo, inovador e empreendedor’, no lugar de “trabalhador’; o
imperialismo norte-americano, a financeirizagao da economia, etc. O que diferencia
sdo abordagens metodolégicas e os posicionamentos politicos acerca desses
processos.

Ha autores que partem do viés do movimento histérico, politico, social e
econdmico, e que compreendem que a dinamica dos movimentos de disputa entre e
intraclasses que dinamizam diferentes mecanismos de dominagdo na atualidade
(HARVEY, 2012, PAGOTTO, 2011, ANTUNES, 2009, 2010, 2018, dentre outros).

Em oposicdo a esta perspectiva, outros autores, sustentam a ideia de que a
sociedade contemporéanea é revolucionaria em relagao a outros momentos da histéria

da humanidade, inclusive as terminologias “capitalismo” e “luta de classes” sao

106 Que é instavel, justamente em fungdo de compor a complexa e histérica arena da luta de
classes. Porém, é inteligivel, caso sejam consideradas as media¢gdes concretas que as condicionam.
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substituidas por “sociedade do conhecimento”, “identidades”, “0 novo” assume a
dimensao social predominante e definidora de uma outra sociabilidade, distinta
daquelas onde as tecnologias de informacdo e comunicagdo n&do permeavam as
relagdes de trabalho (GORZ, 1987, CASTELLS 1999, LAZZARATO, NEGRI, 2001),

suas formas de compreender a realidade serdo apresentadas a seguir.

4.1 A MUDANGA NAS RELACOES SOCIAIS PELO VIES DOS “TEORICOS DO
IMATERIAL”

O trabalho criativo, inovador é trabalho imaterial? O que € entédo trabalho
material? Quais os fundamentos do trabalho na sociedade contemporanea? Vivemos
em uma sociedade nova? O que aconteceu com a que a precedeu?

Os “tedricos do imaterial”’, conduziram reflexdes a esse respeito, em uma
corrente teodrica que ficou conhecida como “operaista”, cujos principais expoentes
foram os fildsofos Antonio Negri e Maurizio Lazzarato. “Trata-se de uma visao que se
intitula “neomarxista”, e que se propde a explicar uma suposta “hegemonia do trabalho
imaterial na passagem da grande industria ao pos-fordismo” (LAZZARATTO; NEGRI,
2013, p. 7).

Em meio ao movimento dinamico de produgéo teorica, que analisa “o0 novo”, e
que pretende inaugurar outra forma de compreender a realidade, é que sao buscadas
as raizes epistemoldgicas acerca das relagbes do trabalho com a criatividade, o
empreendedorismo e a inovagao.

A “teoria do imaterial” construida pelo “operaismo italiano” desenvolveu intensa
produgdo nas décadas de 1950 e 1970, e teve grande envolvimento politico nos
movimentos sociais nesse periodo. Seus argumentos se ancoram na ideia de que,
na contemporaneidade, ocorre a substituicdo das bases produtivas, materiais (uso de
recursos naturais, consumo, dinheiro) para uma nova base imateriais, (conhecimento,
saber, inteligéncia).

A centralidade do trabalho imaterial diz respeito ao fato de suas
atividades materiais, (de manipulagao e transformagédo da natureza)
dependerem de seus elementos cognitivos, linguisticos e afetivos (de
manipulagcao dos simbolos). Ou seja, o trabalho material passa a
depender do imaterial, onde o imaterial diz respeito a subjetividade:

conhecimento, comunicacéo, afetos. (LAZZARATTO, NEGRI, 2013, p.
10)
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Alguns estudos (GORZ, 1987, SCHAFF, 1993, OFFE, 1991, 1984, dentre
outros) concluem que o trabalho ndo esta mais no centro das reivindicagdes politicas,
sociais e econdmicas, como foi no periodo da Revolugdo Industrial. Para esses
autores, os movimentos sociais alusivos a relacao capital/trabalho tém vinculos diretos
com as condicdes de vida de todos os trabalhadores, entretanto, com a
complexificagdo da realidade contemporanea, outras formas de opressao foram sendo
percebidas, e, por consequéncia, transformadas em reivindicagcdes, que se
expandiram para além da relagdo capital/trabalho. Em consonancia com os teoricos
do imaterial, Alain Touraine e André Gorz, pautados nos principios da definicado de
uma nova sociedade, e com a ideia do fim do trabalho como centralidade das
reivindicacdes sociais, concordam que “Os problemas do trabalho ndo desaparecem,
mas sao englobados num conjunto mais amplo. Enquanto tais, eles deixam de
representar um papel central. E indatil procurar indicios de uma renovacéo
revolucionaria propriamente operaria” (TOURAINE, 1983, p. 10).

Para esse autor, ha uma divisdo na historia, entre uma sociedade industrial
moderna, regida pelo trabalho, e onde as reivindicacbes se davam em torno da
sobrevivéncia material. Na atualidade, em sua analise, temos outro momento, onde
nao ha opositores, nem tampouco projetos de mudanca radical da realidade, mas sim,
pessoas lutando de forma difusa. E nessa esfera que vai se consolidando o tipo

“criativo, empreendedor e inovador”.

Torna-se, portanto, cada vez mais dificil definir as forcas de oposicao
como portadoras de um novo poder: a oposi¢ao deve se definir como
tal, sem trazer em si mesma um modelo de sociedade e o gérmen de
um novo Estado. A classe popular ndo pode mais ser identificada
como um novo tipo de dirigente. Descobrimos que os conflitos de
classe nao representam mais os instrumentos de mudancas historicas.
O que explica que tenhamos encontrado mais forgas de resisténcia e
de defesa do que uma capacidade de contra-ofensiva, mais uma
situagao conflitual do que conflitos. (TOURAINE, 1983, p. 15)

Na mesma linha de pensamento, estes autores anunciam a necessidade de
convocacgao de novas bases de compreensao do mundo. Nos Estados Unidos, Daniel
Bell destaca o crescimento da sociedade de servigcos em substituicdo ao modelo de
produgdo industrial. Na Alemanha, a teoria da agdo comunicativa de Jurgen
Habermas, preconiza a substituicido das relagdes de trabalho capitalistas com base

na exploragdo, por uma agao comunicativa tendo como foco a linguagem.
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Nota-se que € um momento na histéria no qual despontam ideias, analises e
diagndsticos sobre a realidade que direcionam para uma “nova sociedade”, contendo
aspectos diferentes da sociedade marcada pela produgéo fabril, sendo agora, em
suas perspectivas, caracterizadas por dimensdes intangiveis, como os simbolos, as
experiéncias, as relacdes virtuais/on-line, e, portanto, fundando as bases para novas
reivindicacbes, com énfase no conhecimento, no aspecto imaterial, sensitivo da
realidade, na criatividade, cujas expressoes foram impedidas de fluirem livremente por
conta do “dominio capitalista fabril/material”.

Os tedricos do imaterial consideram que o trabalho imaterial € a centralidade
da sociedade capitalista contemporanea, nomeada de “pds-fordista”, ou de
“capitalismo cognitivo”, essa fase significa a que “a centralidade do trabalho imaterial
aparece aqui como um devir virtuoso, ou seja, publico e comunicativo, do “trabalho
vivo” (TOURAINE, 1983, p. 8)”. “Na medida em que o trabalho se torna imaterial e o
capital mobiliza a subjetividade, € a propria vida como um todo que é posta para
trabalhar. Tempo de vida e de trabalho se misturam na circulacdo de afetos,
informagdes e conhecimento” (TOURAINE, 1983. p. 13).

O conhecimento, os afetos, as informagdes sdo convocados, nesse contexto, a
assumir a vanguarda das relagdes de produgdo, de onde ressoam hipotéticas
expectativas, semelhantes ao um convivio comunitario, proficuo e vantajoso para
todos. E notavel o apagamento das lutas de classe e da relagdo capital/trabalho a
partir desse suposto fluxo descontinuo e de forma supostamente solta, como se nao
houvesse disputas em meio a essas dimensdes. Nesse sentido, os tedricos do
imaterial identificam que existem conexdes internas e externas ao capital. As internas
dizem respeito diretamente as relacdes capital/trabalho, e as externas, seriam outras,
que escapam a essa logica. “O capitalismo precisa “se revolucionar” continuamente
para capturar processos de subjetivacdo que Ihe sdo cada vez mais externos, que ele
nao consegue mais internalizar e manter dentro do chao da fabrica e de sua relagéao
salarial” (COCCO, 2001, p. 10).

O capital, destituido das relacdes histoérico sociais, entendido como uma
entidade isolada estaria, na visdo desses autores, em luta com os “processos de
subjetivacdo” que, por sua vez, aparecem como independentes dele.

A andlise de Lazzaroto e Neri tem como foco a caracterizagdo de algumas
profissdes especificas, onde os meios de produgcdo sdo mobilizados em grande

medida pela criacdo. O Design, por exemplo: o profissional desse campo cria formas
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especificas, como modelos de carros e celulares, para serem vendidos, para isso, em
seu oficio, o designer utiliza instrumentos de identificacdo do gosto do publico que os
consome, ou pode vir a consumir esses produtos, dessa forma, ele pesquisa sobre as
sensacdes humanas, as tendéncias, a conexao da estética e dos simbolos em meio
as relagdes sociais, e os traduz, por exemplo, em linhas retas ou curvas, dependendo
deste “gosto”, que sempre é mutavel, justamente criado, porque € humano e historico.
Esses autores afirmam que essa é a nova maneira de produzir, ou seja, identificando
o ‘“intangivel”’, o “subjetivo”, sendo uma forma ‘“irreversivel” e insistentemente
recomendavel para todos os tipos de trabalho existentes hoje.

No contexto destas discussdes, Cocco (2013) evidencia os sujeitos dessa
suposta nova forma de produzir, que € uma nova classe média, entendida por ele
como um novo “aglomerado social” sem histéria, mostra também que a mudanga das
relagdes de trabalho, do assalariamento para a prestagcao de servigos, provoca outra

relacdo com as coisas, que se tornam ndo so6 de “uso”, mas investimento, de

compartilhamento, de “redes”.

Os servigos e os territorios que suas redes desenham tornam-se os
espacos desse novo tipo de producdo, cuja produtividade né&o
depende mais (apenas) da eficiéncia do agenciamento fabril (ou seja,
da composicado organica do capital fixo e variavel e sua relagéo
salarial), mas da geragao (no sentido mesmo da geracao da vida) de
outro tipo de capital, aquilo que € chamado de capital humano,
intelectual ou social. (COCCO, 2013, p.13)

Os trabalhadores sdo mostrados em Cocco, e também em Lazzarato, Negri e
Gorz, como sujeitos livres de exploragao e naturalmente habeis para criar, dispondo
de sua criatividade inata, subjetiva, sendo repletos de habilidades para “ler” as
inumeras situagdes do cotidiano, e transcrevé-la de forma “adequada”, integrada em
meio a comunicagdao, e as trocas de experiéncias. Quando o trabalho é
fundamentalmente producao de subjetividade, a luta e a produgao tendem a coincidir
e nos levam para horizontes abertos possiveis, da constituicdo do comum. (COCCO,
2013, p. 29).

Essa forca atribuida na pretensa livre capacidade da construcdo do que seria
comum, é contraditéria porque ao mesmo tempo em que polariza os trabalhadores,

”

sugere uma mescla de “redes”, “territérios”, em nome da produg¢ado compartilhada.

(...) o ciclo do trabalho imaterial &€ pré-construido por uma forga de
trabalho social e autbnoma, capaz de organizar o préprio trabalho e as
préprias relagdes com a empresa. Nenhuma organizacgao cientifica do
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trabalho pode predeterminar essa capacidade e a capacidade
produtiva social. (COCCO, 2013, p. 50)

Nessa perspectiva, os teoricos do imaterial fazem alusdo a autonomia do
trabalhador, nas poucas vezes em que o termo “for¢ca de trabalho” aparece em suas
reflexdes. Esse tipo de abordagem serve como fundamento para a formacao do tipo
“criativo, empreendedor e inovador’ em fungcédo de que ele aparentemente nao esta
subordinado a nada nem a ninguém. Supdéem-se que, ele pode agir, empreender, a
despeito de suas condi¢cdes materiais e histéricas, sempre em movimento, um tipico
“cidaddo contemporaneo do bem”.

Em relacdo a essas questbes, os autores afirmam que “esse trabalhador
qualificado” é um status que todos os sujeitos podem adquirir, mesmo o trabalhador
precario. Os autores reconhecem a desigualdade, contudo, a entendem com uma
metodologia oposta a totalidade histérica, sendo assim, a precariedade do trabalho

pode ser considerada uma eventualidade.

Podemos dizer que o operario qualificado o “modelo comunicacional’
ja esta determinado, constituido, e que suas potencialidades estao ja
definidas; enquanto que no jovem operario, no trabalho precario, no
jovem desocupado, trata-se ainda de pura virtualidade, de uma
capacidade inda indeterminada, mas que ja contém todas as
caracteristicas da subjetividade produtiva pés-industrial. A virtualidade
dessa capacidade nao é vazia nem histdrica. Trata-se, ao contrario,
de uma abertura de uma potencialidade que tem como pressupostos
e como origens histéricas “a luta contra o trabalho” do operario fordista
e, mais recentemente, os processos de socializacio, a formacao e a
autovalorizagao cultural. (COCCO, 2013, p. 49-50)

A capacidade inata, da qual afirmam esses tedéricos, ao mesmo tempo em que
responsabilizam cada sujeito pela sua condi¢ao social, também liquida, e simplifica a
histéria da “luta contra o trabalho”, redefinindo uma nova configuragdo de

expropriagcao dos trabalhadores:

O trabalho imaterial produz acima de tudo uma relagao social (uma
relagcdo de inovacgao, de producdo, de consumo), e somente na
presencga dessa reprodugao a sua atividade tem um valor econémico.
Essa atividade mostra imediatamente aquilo que a producédo material
‘escondia” — vale dizer que o trabalho n&o produz somente
mercadorias, mas acima de tudo a relacao de capital. (LAZZARATO;
NEGRI, 2001, p. 67)

Nesse ponto, os tedricos do imaterial elogiam o capitalismo contemporaneo, e
mostram que a centralidade de todos os seus processos reside no trabalho imaterial,

e que a subjetividade é transformada em criagdo, e ndo na mera reprodugao das
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relagdes mercantis, como analisaram os tedricos da Escola de Frankfurt, tornando-se
assim, produtiva, “porque em nossa sociedade pos-industrial 0 seu objetivo é construir
o consumidor/comunicador. E construi-lo “ativo” (1d.).

A subjetividade, para Lazzarato e Negri (2001, p. 79), tem um duplo carater, é
constituida e constituinte da realidade, em suas concepgdes, seus desdobramentos
colocam em questdo a exploragado, porque o ciclo do trabalho imaterial € em si, o
conjunto das relagdes sociais dotadas de sentido, em um ciclo virtuoso de cooperagao

entre “autor-obra-publico”.

Essa cooperagao ndo pode em nenhum caso, ser predeterminada pelo
econdmico, porque se trata da prépria vida da sociedade. O
econbmico pode somente apropriar-se das formas e dos produtos
dessa cooperagao, normatiza-los e padroniza-los (...). Ao econdmico
nao resta sendo a possibilidade de gerir e regular a atividade do
trabalho imaterial e de criar os dispositivos de controle e de criacdo do
publico/consumidor através do controle da tecnologia da comunicagao
e da informacédo e dos seus processos organizativos. (LAZZARATO;
NEGRI, 2001, p. 72)

A énfase na capacidade de producdo criativa individual e socializada se
sobressai e ndo se conecta as relagdes econdbmicas, exceto nas consideragdes
colocadas acima. Na concepcéao de Negri e Lazzarato (2001), a criatividade n&o € um
atributo somente individual, ou “patriménio das classes superiores” (p. 72), mas antes
de tudo, relacao, potencialidade, compartilhamento.

André Gorz (2005), em concordancia com essa esfera de pensamento, fez
analises importantes sobre esse assunto, € nos mostra as bases da ideia de que o
conhecimento € uma “entidade” capaz de congregar pessoas e superar formas
destrutivas criadas pelo que o autor chama de “capitalismo monetario ou econémico”
(GORZ, 2005), e construir novas bases de relagdes e producdo sob a égide do
“capitalismo cognitivo”, no qual o autor vislumbra a possibilidade de compartilhamento
dos nossos componentes naturais de inteligéncia e sabedoria, sem, contudo
revolucionar o capitalismo e suas formas elementares.

Suas reflexdes sao relevantes para esta pesquisa, porque também se dedicam
a debater as mudancgas de um tipo de sociedade para outro, e em suas investigagoes,
assim como em Cocco, Lazzaroto e Negri, aparece diretamente o vinculo entre as
mudancgas e as capacidades individuais e criativas, rumo a uma nova organizagao
social. Ao mesmo tempo, sugere o compartilhamento, a gratuidade e o livre fluxo de

ideias/projetos.



166

42 ANDRE GORZ E O DEBATE SOBRE A IMATERIALIDADE DO
CONHECIMENTO

André Gorz (1923-2007) foi um filésofo e socidlogo que teve forte influéncia de
Marx (1818-1883) e Sartre (1905-1980) em suas obras; e suas reflexdes inspiraram
as manifestagdes de maio de 1968 na Franca. A partir dessa época, Gorz comecga a
se interessar pelas transformacgdes do trabalho, e, de acordo com suas analises,
estamos “saindo da sociedade do trabalho assalariado” (GORZ,1995).

As perspectivas de Gorz sao relevantes para entendermos as mudangas nas
relagdes de trabalho a partir da década de 1970, e a formagao do sujeito “criativo,
empreendedor e inovador’. Em seu entendimento, a possibilidade de revolucionar o
capital se tornou nula, em fungao de que o préprio capitalismo englobou os proletarios
em seu processo de acumulagdo, aliado ao desenvolvimento tecnoldgico, a
complexificacdo dos setores de servigos, e ao vertiginoso crescimento das profissdes
liberais. Em meio a ampliagao das possibilidades de qualificagao profissional, Gorz
vislumbra uma outra sociedade, de individuos livres e cooperados.

Gorz discute esse assunto na obra “Adeus ao Proletariado” (GORZ, 1982), e
amplia suas ideias em “Miséria do Presente, Riqueza do Possivel” (GORZ, 1997),
quanto a possibilidade de desvincularmos de um capitalismo que nos contamina e nos
segrega.

Com o livro “O Imaterial — conhecimento, valor e capital” (GORZ, 2005), o autor
analisa o conhecimento em confronto direto com o “capitalismo econémico” que, em
sua visao, cerceia as possibilidades humanas, e atrapalha o desenvolvimento o seu

livre desenvolvimento. Em sua concepg¢ao quando mais se dissemina o conhecimento

(...) mais util ele é a sociedade. Seu valor mercantil, ao contrario,
diminui com a sua propagacéo e tende a zero: o conhecimento torna-
se um bem comum acessivel a todos. Uma auténtica economia do
conhecimento corresponderia a um comunismo do saber no qual
deixam de ser necessarias as relagbes monetarias e as de troca.
(GORZ, 2005, p. 10)

Nesta perspectiva, o conhecimento € um recurso fundamental para a
construgao de uma nova sociedade fundamentada em outras relagdes, diferentes das
relacdes capital/trabalho, cujas bases se fundam na propriedade privada e na luta de
classes.

Na concepgdo de Gorz (2005), o enfoque se da na conduta disruptiva do

atributo natural do conhecimento, como recurso infinito, suficientemente potente ao
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ponto de arquitetar um novo ordenamento social, capaz de abrir diferentes caminhos
para a humanidade. As capacidades de conhecimento dos individuos suplantam, para
Gorz, todas as relagdes de sujeigcdo engendradas pelo “capitalismo econémico”, o qual
relaciona a forma de pensar a realidade a partir de Marx. Ha uma supervalorizacéo do
individuo e do conhecimento, naturalmente robusto, e capaz de mobilizar novos nexos

sociais nunca antes experimentados, pela via do compartilhamento.

O conhecimento, que, gracas ao livre desenvolvimento dos homens,
com todas as suas qualidades insubstituiveis, e nao gracas a sua
instrumentalizacdo e dominacgao, tornou-se a principal for¢a produtiva,
deveria abrir caminho para “uma nova era’ que precisa de novas
formas de estruturagdes sociais, culturais e éticas. (GORZ, 2005, p.
12)

Ainda que o capitalismo tenha exercido sua dominagédo sobre os sujeitos, o
conhecimento “venceu” esse controle, na visao do autor, e tornou-se a principal forca
produtiva, capaz de “inaugurar uma nova era.

Nesse horizonte, o autor considera que ja houve “controle, dominio” entre
burguesia e proletariado. Ao mencionar que o conhecimento venceu a batalha contra
o “controle”, ele também anuncia uma nova sociedade com potencialidades multiplas,
onde por meio deste mesmo conhecimento, foi possivel criar ferramentas tecnoldgicas
que permitissem o desenvolvimento do trabalho, de modo que o proéprio individuo
pudesse se autocontrolar, e ser empreendedor de si mesmo, de seu tempo de trabalho
e do seu lazer.

Na visao de Gorz, é preciso que o conjunto da sociedade compreenda esse
movimento, e o dissemine em relagdo aos aspectos do “novo paradigma
contemporaneo”, ou “o novo capitalismo”, onde nao basta somente comparar
momentos historicos diferentes, é preciso ir além dessa na visdo. Cocco (2013), em

consonancia com Gorz, explica como devemos entender esse “novo paradigma”:

Uma das formas mais fracas e indigentes de apreender a mudanga de
paradigma é a de se fazer a oposicao entre analdgico e digital, como
se houvesse um capitalismo analégico atrasado e um digital, mais
avancgado e mais “legal”’, “fofo”. Na realidade, ndo ha dois capitalismos,
mas s6 um, e o modo de funcionamento do capitalismo
contemporéneo se faz pelas redes e pelo digital, inclusive quando
estamos em situagdes tradicionais. A contradicdo ndo opde dois
capitalismos, mas atravessa o novo capitalismo. (COCCO, 2013, p.
11)
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Desta forma, tanto Cocco quanto Gorz enaltecem uma nova forma de
capitalismo, e ao mesmo tempo indicam a forma adequada de entendé-lo,

distanciando-se de sua forma tradicional.

Suas leis de movimento dizem respeito a relagbes sé concebiveis
algebricamente e que sdo indiferentes a realidade empirica, aos
objetos materiais de produgdo. O calculo simbdlico, a que tudo
domina, desvinculado da experiéncia sensivel torna-se uma
desqualificagdo do mundo da vida que se infiltra no proprio mundo da
vida. O conceito de “valor” e as “relagdes de valor” que a tudo dominam
sdo inacessiveis ao pensamento contemplativo. (Gorz, 2005, p. 85)

A submissao e o apequenamento das capacidades humanas provocadas pelo
que Gorz chama de “relagdes de valor’, submetem as pessoas “ao poder de maquinas
pensantes e ao dos pensamentos maquinais” (p. 85). Nestas condi¢des, a
grandiosidade do conhecimento se enclausura no “fetichismo do dinheiro e da
mercadoria € a monetarizacédo da vida”, e limitam as potencialidades reflexivas dos
seres humanos.

Neste horizonte, a fluidez de pensamentos e a pulsdo criativa séao
impossibilidades, em meio a determinacdes inexoravelmente contrarias ao fomento
das capacidades intelectivas da humanidade, cuja obstrugéo, através do dominio e do
calculo, dificulta os caminhos das formas mais intuitivas de saber, como um dos
elementos constitutivos do conhecimento.

O “capital cognitivo”, ou a nova versao atualizada de capitalismo, desembaraca
essa trama, e seu resultado é o conhecimento que valida corretamente a forma de
entender e agir na realidade, ja que ele é “resultado de um aprendizado social”’. Essa
abordagem, segundo o autor, ndo € individualizante, em face de que o sujeito € quem
porta o saber e a inteligéncia, e o conhecimento se traduz e da sentido nos processos
de socializacdo. “O conhecimento é o resultado de um aprendizado social, pois que
ele é antes de tudo conhecimento das determinagdes socialmente constituidas que
servirdo para fundar uma intelecgéo socialmente validada do real”. (GORZ, 2005, p.
79)

O conhecimento, nessa perspectiva, ao irromper como potencialidade no “novo
paradigma” social, condensa o saber e a inteligéncia de uma forma “corrigida,
adequada”, ampliando as possibilidades de criagdo de uma pretensa sociedade nova,
fundamentada em outras bases, diferentes daquela dominada pelo “capitalismo
econdmico”, que, de acordo com Gorz (2005), com suas maquinas, técnicas e

organizagao social, corrompeu essas capacidades e as desarticulou.
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A tecnociéncia produziu um mundo que ultrapassa, contraria, viola o
corpo humano pelas condutas que exige, pela aceleracdo e pela
intensificagdo das reagdes que solicita. A contradicao entre os saberes
e as necessidades corporais, de um lado, e as “necessidades” da
megamaquina tecno-econOmica, de outro, tornou-se patoldgica.
(GORZ, 2005, p. 82)

A anomalia social alertada por Gorz indica uma viséo funcionalista das relagdes
sociais, onde a identificacdo da doenga do organismo social seriam as relagdes
balizadas pelo mercado, assim, a cura e o desembaraco para o pleno funcionamento
social, significam a sua desvinculagdo, pelo antidoto das “relagbes de saber”.
“‘Relacbes de saber e producédo de saber apontam a saida para escapar as relagoes
mercantis e a sociedade da mercadoria desde que possam se desenvolver livremente
sem o constrangimento da valorizagao”. (GORZ, 2005, p. 68)

As relagdes de saber seriam um amalgama proposto por Gorz, que culminaria
em uma nova “qualidade da vida”, entendendo-a de maneira universal, cujo
movimento escaparia das amarras da “valorizacdo”, abrindo espaco para multiplas

dimensdes do agir e do sentir humano.

A qualidade de uma cultura e de uma civilizagao depende do equilibrio
dindmico que elas conseguem criar entre os saberes intuitivos do
mundo vivido e o desenvolvimento dos conhecimentos. Essa
qualidade depende da sinergia, da retroacao positiva que se instaura
entre o desenvolvimento dos conhecimentos e dos saberes vividos.
Ela depende também da capacidade que tera o desenvolvimento dos
conhecimentos para aumentar a qualidade do mundo vivido, a
“qualidade da vida”. Ela depende de um ambiente social e natural que
demande a satisfacdo das nossas faculdades pela rigueza de suas
formas, de suas cores, de seus sons, de suas matérias, por sua
organizagdo especial, pela concepgdo das habitacbes e dos
instrumentos, pela facilidade e pela multilateralidade das trocas e das
comunicagdes, pelos modos de cooperagao. (GORZ, 2005, p. 80)

E nestes termos que Gorz compreende uma “nova economia”, ancorada na
abundancia, e no compartilhamento das “riquezas humanas” de uma forma “correta”,
de modo que possam ser capazes de se deslocarem do dominio e acumulacio
desmedidos. Embora haja a “diminuigdo dos lucros e do valor monetario da riqueza”,
essa “doenca’ aparece amenizada, sensibilizada, e, notadamente remodelada,
contudo, nao abolida e superada.

Por essa razdo, os nexos apontados por Gorz ndo sugerem uma nova
sociedade em sentido revolucionario, mas indicam uma evolu¢do, ou seja, um

refinamento das proéprias relacbes sociais e de producao capitalistas, tendo como
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base a atencdo para os aspectos sensoriais, cognitivos e afetivos, historicamente

reclamados pelos trabalhadores.

O conhecimento abre entdo uma perspectiva de uma evolugao da
economia em direcdo a economia da abundancia; o que quer dizer,
igualmente, em diregdo a uma economia em que a producao,
requerendo cada vez menos trabalho imediato, distribui cada vez
menos os meios de pagamento. O valor (de troca) dos produtos tende
a diminuir e a causar, cedo ou tarde, a diminuicdo do valor monetario
da riqueza total produzida, assim como a diminuicido do volume de
lucros. A economia da abundéncia tende ser por si s6 a uma economia
da gratuidade; tende a formas de producéao, de cooperacgao, de trocas
e de consumo fundadas na reciprocidade e na partilha, assim como
em novas moedas. O “capitalismo cognitivo” é a crise do capitalismo
em seu sentido mais estrito. (GORZ, 2005, p. 37)

A concepcgao de autonomia e pujanga do conhecimento sugestiona seu impeto
“abstraido de seu suporte material e humano, multiplicado quase sem custos na forma
de software (...) (GORZ, 2005, p. 10)". Todavia, como pode o préprio conhecimento
por meio dos softwares, intentar uma luta por outro mundo?

Quem coordena esse novo mundo com finalidades tdo humanitarias, que
percebe e se ocupa em engendrar novas relagcdes com base nos sentimentos mais
reivindicados pelos trabalhadores no contexto da histéria do capitalismo?

Gorz aponta que estes sujeitos mesmos, os trabalhadores, € quem s&o os
responsaveis por abrir os caminhos desse novo mundo, no sentido do progresso,
entretanto ndo sao quaisquer trabalhadores, e sim um tipo especifico deles, chamado
de “dissidentes do capitalismo digital”. “Trata-se aqui de uma dissidéncia social e
cultural que reivindica abertamente uma outra concepcdo da economia e da
sociedade”. (GORZ, 2005, p. 63).

Gorz enfatiza o “capital humano” como autor potencial da superagcao do
capitalismo para outra economia, porém ha uma condicdo: ele deve desejar se
emancipar do capital, curar-se “deste desvio” que obstrui as vias de criacdo e
compartilhamento, em fungédo de seu carater centralizado no lucro. Nota-se como é
presente a ideia de que desqualificacdo das lutas que travadas ao longo da historia
do capitalismo, e da formacao de um tipo de trabalhador unilateral, ainda que critico,
com formacao universitaria, e comprometido com os “problemas sociais”. “Esse
proletariado, diferente daquele das sociedades industriais, compreende uma forte

proporcao de dissidentes, que diplomados pelo ensino superior, tem uma atitude
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critica em face do “capitalismo digital” e de seu culto “sempre mais, sempre mais
rapido”. (GORZ, 2005, p. 64)

Gorz explica que o “capitalismo digital”, balizado pela “revolucdo digital”,
ocorrida em meados da década de 1990 possibilitou o acesso a internet, mas, deu
continuidade a uma logica doentia, pois se dedicava a reorganizar o mercado

financeiro,

(...) havia consistido essencialmente em aliviar as estruturas
produtivas e os fatores de producao: a organizagdo, o aparelho de
gestdo e de administracdo, o capital fixo, os efetivos, os custos
salariais diretos e indiretos, e os custos de comercializagéo. (Id., p.
40).
Na compreensao de Gorz, o fordismo controlou a mente dos trabalhadores,
suprimindo a expressao e expansao das habilidades humanas no trabalho a partir do

controle dos trabalhadores. Em oposicao,

Os trabalhadores pods-fordistas, ao contrario, devem entrar no
processo de produgdo com toda a bagagem cultural que eles
adquiriram nos jogos, nos esportes de equipe, nas lutas, disputas, nas
atividades musicais, teatrais, etc. E nessas atividades fora do trabalho
que sao desenvolvidas sua vivacidade, sua capacidade de
improvisacdo, de cooperacdo. E seu saber vernacular que a empresa
pos-fordista pde para trabalhar, e explora. (GORZ, 2005, p. 19)

Dessa forma, o autor enfatiza o lugar do “ndo trabalho”, como poténcia humana,
e sugere, que é nesse contexto, supostamente mais prazeroso, cultural, e dotado de
sentido, que o trabalho imaterial se desenvolve.

Dai o papel dos intelectuais organicos do capital, cuja acdo n&o se da na
imediaticidade, no embate direto, ou pessoal, mas na apropriacdo dos mecanismos
mediadores em disputa pela hegemonia, como entender e captar no ambito da vida
cotidiana, “as paixdées das massas”, ir decifrando as dimensdes objetivas e subjetivas.
E nesse ambito que o ser criativo, empreendedor e inovador, com toda a sua carga
ideoldgica benevolente desponta como atitude ético-politica a ser seguida.

A receita proposta por Gorz, ndo é direcionada a classe dominante, mas,
principalmente aos trabalhadores, a um novo jeito de ser, de se comportar no mundo,
e, sobretudo de se conectar com outros “dissidentes”, em torno de uma agédo em
comum. Espera-se que constitua uma nova estética que defina a classe trabalhadora
como uma comunidade de ajuda mutua, ampla, expansiva, erigindo uma nova cultura,

com base nas capacidades de inovar, de criar e de concretizar a¢des individuais e,
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também, coletivas, contrariando o conhecimento e convivios parcelados e

revolucionarios. Em consequéncia, aparece “o advento do auto- empreendedor”.

A pessoa deve para si mesma, tornar-se uma empresa, ela deve se
tornar, como forca de trabalho, um capital fixo que exige ser
continuamente ser reproduzido, modernizado, alargado, valorizado.
Nenhum constrangimento Ihe deve ser imposto do exterior, ela deve
ser sua prépria produtora, sua propria empregadora e sua propria
vendedora, obrigando-se a impor a si mesma, constrangimentos
necessarios para assegurar a viabilidade e a competitividade da
empresa que ela é. Em suma, o regime salarial deve ser abolido.
(GORZ, 2005, p. 23)

O responsavel por mobilizar essa “nova racionalidade”, para Gorz (2005), sdo
os individuos, que devem colocar em pratica, um conjunto de habilidades, e formas
de uso do “conhecimento” para manter sua prépria vida. A esse conjunto de
atribuicbes, Gorz (2005), atribui 0 nome de “capital humano”. Os limites dessa
mobilizagdo, para o autor, estdo no desejo de emancipag¢ao do capital, onde o sujeito
empreendedor seria 0 expoente de mudanga, ja que nao concorre com ninguém, é
dono do seu proprio negécio, ou projeto de negécio (GORZ, 2005).

As percepcbes sobre a autonomia das habilidades e do conhecimento em
relagdo as contradi¢cdes da realidade, sdo marcas da forma de analisar a realidade,
por parte dos tedricos do imaterial. Entretanto, ha uma outra forma de entender as
transformacdes do trabalho, integrando-as nas dinamicas das lutas de classe, ao

longo da histéria.
4.3 CRITICOS DOS TEORICOS DO IMATERIAL

Selecionamos alguns autores criticos da teoria do imaterial, cujas reflexdes se
pautam no acirramento historico das classes em disputa, suas dinamicas e mudangas
de direcdo. A intencdo desses autores ndo € a de anunciar novidades ou orientar
novos comportamentos para supostas novas realidades, mas sim problematizar suas
mediacdes, diferentes da teoria do imaterial, que assumem para si o atributo de
disseminadora de novas condi¢des de vida, na esfera da pretensa “pés-modernidade”,

do “pos-fordismo”, do “pds-trabalho” etc.

Nossa analise estara comprometida entao, com a premissa de que sob
o discurso cientifico, legitima-se mais um momento da ofensiva
conservadora do capital condensada sob formas renovadas de
organizagao, gestdo e materializagdo das relagbes sociais nas
tecnologias (ou nas coisas). Tais discursos nao apenas interpretam as
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mudangas, mas sdo, ao mesmo tempo, articuladores dessa mesma
realidade ou da propria cena historica. (PAGOTTO, 2013, p. 44)

Sob o crivo cientifico, os intelectuais organicos do capital, dos quais os teoricos
do imaterial fazem parte, integram uma forte base de apoio ao projeto de sociabilidade
da classe dominante. Um dos pontos centrais desse posicionamento, € o apontamento
da diferenca e segmentacdo entre produgdo material e imaterial. Na tentativa de
entender as razdes pelas quais, os tedricos do imaterial mobilizaram essa dicotomia,

os criticos asseveram:

Na realidade concreta, ndo existem linhas rigorosas de demarcacao
que permitem a distincdo completa entre trabalho material e trabalho
imaterial. No trabalho imaterial ha fragmentos de trabalho imaterial:
podemos tomar como exemplo um professor que, na sua atividade
imaterial, consome instrumentos materiais, tais como giz, livros,
anotagdes para gerar o resultado informacional de sua aula. Por outro
lado, o trabalho material abarca, em diferentes niveis, excertos de
trabalho imaterial: todo trabalho necessita da intervencao intelectual
do trabalhador direto, imprimindo no objeto de trabalho a mediacao de
sua vontade e atencao voltadas a finalidade do processo. (SANTOS,
2013, p. 15)

N&o é possivel fragmentar a realidade, nem tampouco aplicar receituarios que
escapem da dinamica real e contraditéria das relacbes humanas sob o modo de
produgao capitalista. A totalidade da produgdo, consubstanciada em suas bases
produtivas, sao ciclicas, acumulativas e intercambiaveis, por essa razao “o novo”
sujeito criativo, empreendedor e inovador que deve colaborar, interagir, ser resiliente
etc., contém em si, ainda que ocultas as determinagdes das disputas de classe. Nesse
percurso de pensamento, concordamos com Marx sobre o conceito de base produtiva,
e de sua indissociabilidade entre meios de producdo materiais e imateriais, onde ha

vinculos intrinsecos com as relagdes naturais e sociais dos individuos.

A producéo da vida, tanto da propria, no trabalho, quanto da alheia, na
procriagao, aparece desde ja como uma relagéo dupla — de um lado,
como relagao natural, de outro como relagao social -, social no sentido
de que por ela se entende a cooperagdo de varios individuos, sejam
quais forem as condigdes, o modo a finalidade. Segue-se dai que um
determinado modo de produgédo ou uma determinada fase industrial
estdo sempre ligados a um determinado modo de cooperagao, ou uma
determinada fase social — modo de cooperagao que &, ele préprio, uma
“base produtiva” -, que a soma das forgas produtivas acessiveis ao
homem condiciona o estado social e que, portanto, a histéria da
humanidade deve ser estudada e elaborada sempre em conexao com
a histdria da industria e das trocas. (MARX, ENGELS, 2007, p. 34)
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A cooperagao humana, portanto, se desdobra em meio a diferentes fases
complementares, e nao se trata de algo novo ou velho, mas do proprio movimento
humano. Ao transformar a natureza para a satisfacdo de suas necessidades, que vao
“do estbmago a fantasia” os seres humanos se articulam e produzem assim, a propria
histéria. As ferramentas, ou meios de producao sao parte da capacidade cognitiva e
ativa dos seres humanos, a praxis humana, onde o pensamento e a agao vao sendo

gradativamente acoplados, gerando novas e cada vez mais complexas relagdes.

Mostra-se, portanto, desde o principio, uma conexao materialista dos
homens entre si, conexao que depende das necessidades e do modo
de producédo, e que € tdo antiga quanto os proprios homens — uma
conexao que assume sempre novas formas e que apresenta assim,
uma “historia”, sem que precise existir qualquer absurdo politico ou
religioso que mantenham os homens unidos. (MARX, ENGELS, 2007,
p. 34)

Marx e Engels observam que nao € algo externo que fara com que os sujeitos
se unam, dado que a naturalidade humana comporta essa premissa relacional,
balizada pelas necessidades, que se expressa pelo trabalho, cujo desenvolvimento
impulsiona novas formas de se apropriar € entender a natureza. Essas formas sao
atreladas as precedentes, sem as quais nao seria possivel dar prosseguimento a
histéria humana.

Contudo, os tedricos do imaterial apelam pela necessidade de renovadas
concepgdes de sobrevivéncia, e, acima de tudo, afirmam a existéncia de dimensdes
internas e externas ao capitalismo (GORZ, 2005). Essa nova configuragao esta em
frontal oposicéo a teoria de Marx a respeito do capitalismo, da extracdo de mais valia
e, portanto, a teoria do valor de Marx, que para os teoricos do imaterial, seria
insuficiente para interpretar o fluxo de produgdo intangivel produzida na

contemporaneidade.

[...] ha nesses escritos uma nova proposta tedrica e metodoldgica,
bem como uma revisdo critica de diversos elementos da teoria
marxiana, interpretada como uma teoria do capitalismo fabril, incapaz
de compreender a dindmica do trabalho imaterial e o ciclo da producéo
imaterial. (SANTOS, 2013, p. 12)

Os tedricos do imaterial disseminam a ideia de que a teoria de Marx nao é
capaz de mensurar a producdo imaterial, em decorréncia de sua interpretacao
“‘quantitativista” da realidade. Santos (2013) considera este um “pseudoproblema’, ja
que a teoria de Marx, como uma teoria social, que rompe com a Economia politica

classica de Smith e Ricardo, é capaz de servir como fundamento para compreender a
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realidade contemporanea, justamente por entender que a produgcéo é uma relagao,
nao um calculo matematico desconectado da realidade, ou que tende a favorecer a

exploracado de uma classe sobre a outra.

Ao dizermos que, como valores, as mercadorias séo trabalho humano
cristalizado, nossa analise as reduz a uma abstragao, a valor, mas nao
Ihes da forma para esse valor, distinta de sua forma fisica. A questao
muda quando se trata da relagao de valor entre duas mercadorias. Ai
a condicdo de valor de uma se revela na prépria relagdo que
estabelece com a outra. (MARX, 2008, p. 72)

Trata-se de trabalho humano abstrato, que pode ser convertido em valor, onde
os resultados, ou as mercadorias sdo somente a sua manifestacdo fenoménica, ou
trabalho concreto. E nesse ponto que os tedricos do imaterial se focam, porém, para
o capital, ndo importa a peculiaridade do setor produtivo, conquanto ele produza valor.
Nesse sentido, “(...) o trabalho do teceldo, ao tecer valor, ndo possui nenhuma
caracteristica que o diferencie do trabalho do alfaiate, sendo, portanto, trabalho
humano abstrato” (MARX, 2008, p. 72). O trabalhador que produz um espetaculo de
danca, um software, aplicativos ou games, nédo diferem em nada daqueles que
trabalham nas fabricas de moveis, de confecgdes, ou na producao de telhas e tijolos
nas olarias do nordeste brasileiro.

Independentemente da natureza tangivel ou ndo do produto produzido pelos
trabalhadores, sob a légica do capital, estardo submetidos ao trabalho produtivo, que
€ aquele que produz mais valia, que por seu carater historico, se altera e se reinventa.
Por exemplo, a extragao de valor no interior das fabricas, é diferente da que é imposta
a um trabalhador no setor de servicos. Marx explica dois tipos diferentes e

relacionados de mais-valia:

Chamo de mais valia absoluta a produzida pelo prolongamento do dia
de trabalho, e de mais valia relativa a decorrente da contracdo do
tempo de trabalho necessario e da correspondente alteragdo na
relacdo quantitativa entre ambas as partes componentes da jornada
de trabalho. (MARX, 2008, p. 366)

As dimensdes da extragdo de mais valia se tornam cada vez mais obscuras,
dependendo da forma como as for¢gas em disputa estao posicionadas no exercicio da
hegemonia, e por isso esse mecanismo de explorag&o ora se torna mais evidente, ora
se torna mais oculto na vida cotidiana. O método analitico de Marx nos ajuda a
desvelar essas oscilagdes, e compreendé-las em seu movimento, para além de suas

formas fenoménicas. Marx, ao mencionar a forma quantitativista com que os
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mercantilistas interpretavam as suas relagdes comerciais (MARX, 2008), explica que
seus entendimentos ficavam limitados aos precos, e na forma de dinheiro, assumida
pela mercadoria no processo de troca. Assim, mostra que, essa € uma forma parcial
de compreender o valor, que tem a mercadoria e as trocas como somente um
momento dessa complexa relagdo. A integragdo das relagdes no exercicio da
hegemonia confunde aqueles que investigam a realidade somente a partir de
fendbmenos, como fazem os tedricos do imaterial, tendo em vista que ocorre a
simultaneidade dos processos, onde “[...] a forma simples de valor da mercadoria €
também a forma mercadoria elementar do produto do trabalho, coincidindo, portanto,
o desenvolvimento da forma-mercadoria com o desenvolvimento da forma do valor”
(MARX, 2008, p. 83).

Os receituarios sobre como ser, como viver em meio as novidades de uma era
supostamente diferente, exercem forte influéncia em multiplos ambitos da vida
pratica/sensorial. Como consequéncia, se torna um guia articulado, inteligivel e
aprazivel, diante das “crises” e “incertezas” do mundo atual, conduzindo a uma
espécie de fetiche em torno do ‘“intangivel” (conhecimento, inteligéncia, saber,
criatividade), como se tivessem vida prépria, para além das relagcbes humanas
concretas. O intangivel € o que parece balizar a vida humana, para os teoricos do

imaterial, e, principalmente, se relacionam com os humanos, e n&o por meio deles.

Uma relagao social definida, estabelecida entre os homens, assume a
forma fantasmagoérica de uma relagéo entre coisas. Para encontrar um
simile, temos que recorrer a regido nebulosa da crenga. Ai os produtos
do cérebro humano parecem dotados de vida propria, figuras
autdbnomas que mantém relacdes entre si e com os seres humanos. E
0 que ocorre com os produtos da mdo humana, no mundo das
mercadorias. Chamo isso de fetichismo, que esta sempre grudado aos
produtos do trabalho, quando sdo gerados como mercadorias. E
inseparavel da produgao de mercadorias. (MARX, 2008, p. 94)

A ultra fetichizagdo do “intangivel” na contemporaneidade encontra respaldo
nas capacidades mais elementares dos seres humanos, que podem ser acionadas,
como a criatividade e a inteligéncia, e se sustenta na crenga de seu poder
naturalmente inventivo, e que se espalha, gerando gratuidade e compartilhamento,
cuja mobilizagdo, pode e deve gerar inovagdes, que nada mais sdo do que
mercadorias. Na analise dos tedricos do imaterial aparece essa dimensao autbnoma
da criatividade, do conhecimento e de seu produto, a Unica acdo humana, é colocar

tudo isso em pratica da forma “correta”.
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O que fica oculto nesse processo, mas nem por isso deixa de existir, nem
tampouco deixa de ser compreensivel, sdo as disputas entre por projetos de
sociedade. A receita “criativa, empreendedora e inovadora” segue essa prescricao
fetichizada, porém palatavel, porque se propde altruista, repleta de conducdes morais,
estabelecendo nexos com a realidade, e por essa razao aparece como repleta de
sentido, ao ponto de que “[...] a praxis utilitaria imediata e o senso comum a ela
correspondente colocam o homem em condi¢gdes de orientar-se no mundo, de
familiarizar-se com as coisas e maneja-las, mas n&o proporcionam a compreensao
das coisas e da realidade” (KOSIK, 1976, p. 14).

Nao ha aqui uma oposigao restrita entre tedricos do imaterial e seus criticos,
mas, acima de tudo, ha a preocupacdo em acenar reflexdes concretas sobre como a
combinagdo historica entre neoliberalismo, financeirizacdo da economia,
reestruturagdo produtiva, acabaram por desenhar uma nova fase do capitalismo no
Brasil e no mundo, acarretando profundas mudangas na composi¢gao da classe
trabalhadora (ANTUNES, 2018), de onde as “saidas” para as “crises” atuais s&o
encontradas na triade “criatividade, empreendedorismo e inovagao”.

O objetivo dessa discussao tedrica € apontar que essas transformacodes ultra
fetichizadas nao sao suficientes para anunciar um “outro capitalismo”, ou o “fim da luta
de classes”, ou mesmo o “dominio do trabalho material pelo imaterial”. “Ha sempre o
perigo de confundir as mudangas transitorias e efémeras com as transformagdes de
natureza mais fundamental da vida politico-econémica” (HARVEY, 2012, p. 119).

Atentos a esse cuidado, € preciso compreender que,

[...] ao contrario do que presume a teoria do trabalho imaterial, ndo ha
elementos de quantitativismo na teoria do valor de Marx. Em relagao
aos seus predecessores, o autor realiza uma nova formulagdao nos
termos empregados pela teoria do valor para a compreensao da
realidade. E por esta inovagdo que se pode enxergar na teoria
marxiana uma base conceitual coesa e fundamental para o estudo do
trabalho imaterial, embora o autor nao tivesse nenhuma pretensao de
fornecer esse tipo especifico de contribuigdo. (SANTOS, 2013, p. 42)

A partir da concepcédo distorcida, ou parcial da obra de Marx, os autores
deduzem que “essa crise de mensuragao do valor passa a ser também a crise do
capitalismo (...)". (Idem, p. 33). Esses encadeamentos ultra fetichizados conduzidos
pelos tedricos do imaterial, sustentam suas teses de uma nova “roupagem social’, e
ao anunciar esse suposto novo “status social’, “passa, portanto, pelo campo das

visbes de mundo e dos mecanismos que buscam fazer dos interesses da classe
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dominante, interesses universais”. (PAGOTTO, 2011, p. 45). Dessa forma, néo se
trata somente de um equivoco de interpretacdo, mas de uma agao politica que
dissemina e integra as bases de apoio da classe dominante sob a credibilidade

cientifica.

A producgao tedrico-socioldgica burguesa pode ser examinada assim
como construcdo politica que pretende interferir/desorganizar na/a
visdo de mundo das classes subalternas. Ao apresentar o
cientificismo, o ‘neutro’, ou ‘objetivo’, como natural, como inexoravel o
economicismo tudo reduz ao presente. O determinismo, por sua vez,
impede o olhar de mapear a singularidade das formas politicas nas
situacdes concretas ou formagdes histéricas especificas, como Marx
o fez. (PAGOTTO, 2011, p, 50)

Compreender essa dinamica de disputas, a luz dos processos de
subalternidade/hegemonia em Gramsci, nos ajuda a compreender que, ainda que haja

esforcos pela conducdo de um tipo de trabalho,

[...] o processo de trabalho ndo € mais do que um meio do processo
de valorizagao, processo que, por sua vez € essencialmente producéo
de mais-valia, isto €, processo de objetivagdo de trabalho ndo pago.
Assim, se acha determinado especificamente o carater global do
processo de produgao. (MARX, 1978, p. 22)

Dessa forma, ainda que o ser do tipo “criativo, empreendedor e inovador’
cumpra todas as ordens da “nova sociabilidade”, anunciada pelos teoricos do
imaterial, ele esta em meio a uma sociabilidade real, e nao ficticia, onde as variadas
necessidades humanas precisam ser sanadas. O receituario baseado nesta triade
interessada, é direcionada de forma universal, entretanto, na realidade concreta, o

tipo “criativo, empreendedor e inovador”

[...] vé como propriedade alheia todos os meios de produgao, todas as
condicbes objetivas do trabalho, assim como todos os meios de
subsisténcia, o dinheiro, os meios de producdo, € os meios de
subsisténcia; e isto porque toda riqueza objetiva surge aos olhos do
operario como propriedade dos possuidores de mercadorias. (MARX,
1978, p. 33)

O tipo “criativo, empreendedor e inovador’, todavia, ndo escapa desse
processo. Socializar-se, participar de eventos, sentir-se livre para criar, ser
“‘descolado”, imaginativo, tolerante, atento as diversidades, capaz de desenvolver e
manter “contatos estratégicos”, faz parte do processo de trabalho que deve gerar e
multiplicar mais valia. Nesse ponto ndo se trata de receita, ou de uma visao

economicista da realidade, mas do entendimento da totalidade das relacbes
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capitalistas, e do movimento de condugado social generalizante a favor de seus

interesses.

E, portanto, uma questdo de determinacdo estrutural insuperavel que
a ideologia — dominante — em face de suas aspiragdes legitimadoras
aprioristicas — ndo possa funcionar de forma alguma sem apresentar
seu auto-interesse, independente de ele ser particular, como sendo de
“interesse geral” da sociedade. (MESZAROS, 2008, p. 12)

A exploracédo generalizada, néo se apresenta como exploragao, extracao de
mais valia em si, ao contrario, se apresenta como potencialidade humana,
cooperacgao, unido, trabalho em equipe, pela “permisséo” uso da criatividade, e de seu
compartilhamento, que s6 tem sido encorajado nesse momento historico, porque tem
sido parte das estratégias da classe dominante nos processos de hegemonia, e quem

coordena esse fluxo coletivo, é o capital, o qual

[..] tem como necessidade histérica transformar o processo de
trabalho em um processo social, coletivo e combinado, e utilizar essa
forga social para a producdo de mais valia. Todos esses elementos
dependem da concentracido, em escala colossal dos meios de
producao nas maos do capitalista, personificagdes do capital. Uma vez
estabelecido esse modo de producédo, o capital passa a explorar os
trabalhadores individuais a partir da exploracdo do trabalhador
coletivo, e ndo o contrario. (SANTOS, 2013, p. 103)

O trabalho produtivo, para Marx, € a forma como o trabalho se desenvolve no
modo de producdo capitalista, e € o conjunto da forca de trabalho socialmente
combinada que gera mais-valia (Id., p. 105), ndo importando a natureza (comida, ou
games, por exemplo) da atividade, o que e o quanto se produz. Os tedricos do
imaterial julgam que certos trabalhos com base no conhecimento, na criatividade, nao
produzem mais valia, concluindo suas fungdes sociais como produtoras de valores de
uso, como aqueles que sao destinados a produzir sensacdes, emocgdes ou
experiéncias. Todavia, “determinados trabalhos improdutivos com resultados
imateriais, apesar de ndo gerarem sobretrabalho, exercem funcbes necessarias ao
capital.” (Id., p. 146), que se articulam, e retroalimentam o processo de acumulagéo,
sendo um equivoco supor que alguns setores da economia passam ilesos a tais
configuragoes.

Diante disso, ocorre a fetichizagao do intangivel, que o trabalho material existe
e que se funde com o imaterial, de que ndo ha novas formas de vida, mas sim
reajustes nos processos de trabalho. Mais do que isso, trata-se de problematizar um

tipo de exploragéo coletiva do trabalho, que se utiliza do uso intensivo de tecnologias,
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e que se expressa naquilo que Marx chamou de “subsuncdo real do trabalho ao

capital”, onde,

Desenvolvem-se as forgas produtivas sociais do trabalho, e, por forga
do trabalho em grande escala, chega a aplicagcado da ciéncia e da
maquinaria a produgao imediata. Por um lado, o modo capitalista de
producdo, que agora se estrutura como um modo de produgao “sui
generis”, da origem a uma figura modificada de producao material. Por
outro lado, essa modificagao da figura material constitui a base para o
desenvolvimento da relacdo capitalista, cuja figura adequada
corresponde, em consequéncia, a determinado grau de
desenvolvimento das forcas produtivas do trabalho. (MARX, 1978, p.
66)

Como ja mostramos, o tipo de atividade que o tipo “criativo, empreendedor e
inovador” fara, ndo interessa ao capital, “(...) aos capitalistas sé interessa o processo
de trabalho enquanto veiculo e meio do processo de valorizagao” (MARX, 1978, p.
43). Contudo, o que interessa para o capital € que as massas sejam produtoras de
mais valia, e que esse “coletivo”, que se supdbe livre das amarras do “capitalismo
econdmico” (GORZ, 2005), continue contribuindo para a manutencédo dos niveis de
acumulagao de capital.

Esse carater pedagogico e coesivo capilarizado nos processos de luta pela
hegemonia é de extrema importancia para a burguesia, de modo que ela e toda a sua
base de apoio possam a dire¢cao da realidade, de acordo com seus interesses, por
iss0, a recorréncia a fetichizagao do “intangivel”. Ainda que os intelectuais organicos
do capital atribuam vida propria ao “intangivel”, a classe trabalhadora esta viva e em
luta por seus projetos, e também esta detectando, de diferentes maneiras,
dependendo da movimentacido dessas forgcas em disputa, os niveis de exploracio a
que é submetida, e resiste, dinamizando as contradi¢gdes dessa arena de lutas.

Para os tedricos do imaterial, com a proliferacdo do conhecimento, por meio
dos saberes e da inteligéncia de cada sujeito, tenderiamos a relagbes mais
emancipatérias, entretanto, os componentes intelectuais e emocionais do trabalho séo
uma forma de captar o problema da intensificagdo posto nos dias de hoje (DAL
ROSSO, 2008).
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

A tese aqui defendida € a de que multiplos processo de promogao da Inovagao
e da Economia Criativa mobilizam mudancas institucionais e no projeto de formativo
do IFSC.

Esse movimento ocorre em meio a luta de classes no capitalismo
contemporaneo, onde a ascendéncia da criatividade e da inovagao sao estimuladas
pela classe dominante como instrumentos fundamentais da forga de trabalho, ao
passo em que também conduz a ideia de que os conflitos inerentes da luta de classes
se tornam sem sentido ou anacronicos. Os capitalistas organizam mecanismos de
convencimento para que isso ganhe sentido, mobilizando a ideia de que a realidade
aparente € o que existe, ocultando assim as dimensdes da luta de classes, e
desencorajando as resisténcias dos trabalhadores contra a exploragao.

Ha, nesse sentido, uma tentativa da classe dominante em suavizar os danos
causados pela acumulagdo, com a finalidade de apassivar a resisténcia dos
trabalhadores, e construir um consenso de que o capitalismo contemporaneo esta
desconectado da exploracdo da classe trabalhadora. Ha o interesse em manter a
organizagao de uma forga de trabalho disciplinada, e ao mesmo tempo, engajada com
os projetos da classe dominante.

Essa ultra valorizagdo da criatividade e inovagao se expressa por meio de
legislagdes, documentos oficiais e investigagcbes académicas, adentram as formas de
ensinar, aprender e trabalhar, e tem se constituido em eixos de convencimento da
classe dominante para conduzir a exploragao dos trabalhadores em escalas cada vez
maiores. Nesse processo, se popularizam cada vez mais ideias difusas e
fragmentadas sobre essa exploragcdo peculiar dinamizada no capitalismo
contemporaneo.

O uso das tecnologias informacionais no cotidiano e, especialmente no
trabalho, contribuem para a circulagdo de um intenso fluxo de informagdes,
majoritamente organizados pela classe dominante, que favorecem a alienacéo, e o
ocultamento dessa exploracdo, selecionando informacdes superficiais sobre a
intensificagdo cada vez mais crescente da circulacdo de capital. Assim, a relacao
capital/trabalho/educacao/tempo caracteriza-se como uma corrida, que para 0s
capitalistas significa uma competicado, pelo aumento da extragdo de mais valia, e para

os trabalhadores, a perda de direitos trabalhistas e a precarizagao galopante.
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Nessa esteira, gradativamente esse processo induz os trabalhadores a se
tornarem pessoa juridica, patrbes de si mesmos, e se responsabilizem
individualmente pela propria sobrevivéncia, que inovem.

A criatividade é apresentada como o ingrediente magico em meio a esse fluxo
caotico, naturalizado como competitivo, rapido e cada vez mais estimulante de uma
ansiedade, que se alastra em meio a tantas informacgdes e incertezas sobre como
manter a vida.

Essas condigdes impulsionadas pelo uso em massa de tecnologias
informacionais sdo tomadas como o “modus operandi” da sociedade contemporanea,
e expressa a superficie de um processo de acumulagao cada vez mais profundo que
acirra a precarizagao do trabalho cada vez mais. Para amenizar essa esséncia
destrutiva, a criatividade, € evocada pela burguesia com um tom de leveza e
deslumbramento, como um “recurso infinito”, para abrandar e mascarar o cerne da
exploracéo capitalista, geradora de fome, destruicdo do meio ambiente, violéncia, e
causadora de altos indices doencas fisicas e mentais relacionadas ao trabalho.

As politicas publicas retratam essa dindmica global, e viabilizam as
recomendagdes dos Organismos Internacionais para a educacgao, e para o trabalho,
como os prescritos pela UNESCO, UNCTAD, BID.

Para viabilizar o fluxo de parcerias publico-privadas, politicas de reajustes na
gestdo e no financiamento da educacao publica sdo langadas, e se conectam aos
processos que envolvem a inovagao e a criatividade, e suas interferéncia na
educacdo. O Future-se, integra essa dimensao das politicas publicas, por ser um
projeto de Lei langado em 2019 no governo Jair Bolsonaro, que delega a
Organizagdes Sociais (OS), ou entidades privadas, capitalistas, a gestdo dos recursos
financeiros da educacao publica, movendo-os para fundos patrimoniais no mercado
de capitais. O Future-se altera inumeras outras normas legais, dando as OS a
autonomia de contratar ou demitir diretamente técnicos e docentes para atividades
educacionais, como aulas, servigos administrativos educacionais, projetos de
pesquisa de extensao.

Dessa forma, a gestao da educacgao vai ficando cada vez mais distanciada dos
educadores, sua pluralidade e complexidade, sera gradativamente reduzida a planos
de negécios.

Na esteira da reforma trabalhista (Lei n. 13.467/2017), de Temer, Bolsonaro

conduz a reforma da previdéncia, em novembro de 2019, as quais, em conjunto,
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imprimem a classe trabalhadora, maiores mecanismos de precarizagao do trabalho
tipicas da atualidade, mobilizadas por formas supostamente mais “criativas,
espontaneas, livres, compartilhadas, etc.”.

“Basta usar a criatividade!” Essa indug¢ao vinda dos empresarios, industriais, e
de outros setores da classe dominante € uma direg¢ao para a classe trabalhadora, uma
forma de conduzir uma postura que esteja atenta ao mundo, que seja vivaz, sem
contudo, questionar a esséncia dos conflitos, e sim, focando resultados e solugdes,
onde a inovagao se sobreponha a revolucio.

A marca de 11.4 milhdes de desempregados no Brasil em 2019, além daqueles
que vivem em situagdes desumanas de trabalho, devem ser “acalmadas” e induzidas
a usarem a criatividade, e inovar para que “todos” estejam envolvidos em um “bem
comum” manipulado ideologicamente pela burguesia. E preciso educar a futura classe
trabalhadora, para que esse comportamento seja manobravel de acordo com os
interesses burgueses.

A criatividade e a inovagéao tém sido estimuladas a serem ensinadas como algo
imprescindivel nos dias atuais, assim como autonomizacido de seus pressupostos,
assim como a personificagao heroica da criatividade como se tivesse sido descoberta
muito recentemente, e contivesse a receita de saidas de crises financeiras, problemas
sanitarios, de acessibilidade, de violéncia, de sustentabilidade, etc. A forma
encontrada para os capitalistas atualizarem seus mecanismos de exploracdo da
classe trabalhadora, foi o de englobar essas demandas aos seus negoécios de modo
que, esse olhar supostamente social, pudesse imprimir alguma sensibilidade ao
capitalismo contemporaneo, servindo como argumento de que o capitalismo nos
moldes tradicionais, da luta frontal entre burgueses e proletarios, ndo existe mais ou,
difere totalmente daquele que existiu no século XIX, com a Revolucao Industrial, e que
foi analisado e criticado em profundidade por Marx.

Nesse contexto, as analises tedricas que apontam para o fim da sociedade de
classes, ou que decretam a existéncia de uma nova sociedade, tém como
embasamento essa caracteristica pretensamente mais fluida, onde as classes sociais
fundamentais nado estabelecem mais as mesmas relagdes de confronto, mas,
sobretudo, convivem em uma sociedade onde todos podem empreender, serem
criativos e inovar constantemente. Sdo analises que transitam pela superficialidade

das relagdes sociais, e nutrem as bases de apoio da burguesia, com argumentos
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cientificos, que passaram por processos analiticos, e, portanto, sdo providos de
credibilidade.

No processo de luta pela diregdo da sociedade, diferentes setores da classe
dominante, os aparelhos privados de hegemonia combinados, exercem uma
orientagdo que se conecta com a realidade sensivel do desemprego, do
endividamento, das crises financeiras, que sdo dimensdes vividas e sentidas no
cotidiano, e buscam, por meio da educagéo, conduzir uma formagao profissional,
tendo a inovagao como principio formativo basico.

As mudancas recentemente ocorridas dentro do IFSC, seja nos cursos, nas
parcerias, nos projetos, nos eventos, etc., mostra como a formacéao ofertada tem sido
enquadrada aos interesses do capital industrial, o qual conduz a ideia de que eles sao
os lideres, deles depende o futuro, e demais formas de pensamento que se
aproximam de criticas a essa realidade, sao rechagadas, excluidas ou remodeladas.
A Reforma do Ensino Médio de 2019, a qual contou com o apoio do Banco Mundial,
tem a ver com esses ajustes, afunilando o curriculo para o que é interessante que a
massa de forca de trabalho que esta se educando, saiba sobre a vida, sobre o
trabalho, e sobre como projetar o futuro.

De acordo com a Lei 11.892/2008, que cria os Institutos Federais, ensino é
prioridade no IFSC, ndo a inovagao, entretanto, as articulacbes internas entre
empresarios, gestores, governos, estdo direcionadas para que se dissemine uma
“cultura de inovacgao”, e que penetre nos setores prioritarios, e se conduza um novo
sentido, direcionado aos interesses capitalistas, e suas disputas concorrenciais, que
envolvem a educacgao basica.

A extensdo é alterada para atualizar um lugar de conexdo com a realidade,
cumprindo um papel de intermediadora dos alunos regulares do IFSC com as
empresas, com as incubadoras, com os Parques Tecnoldgicos, onde a totalidade dos
estudantes possam usufruir dessa “zona de oxigenacao”, nas palavras do Pro reitor
de extensdo, o qual se refere a necessidade da curricularizacdo da extensao, para
que a educacao se ajuste para os tempo atuais.

Nesse sentido, a burguesia, adentra o IFSC, o qual vai se modificando e
revitalizando a educacéo, trazendo sentido ao ato de aprender e mudar a realidade,
desde que esteja dentro dos parametros capitalistas. Essa mudanga aparece como
um estimulo prazeroso, aproximado da realidade dos estudantes, busca, em meio aos

antagonismos de luta contra os trabalhadores, conduzir uma dire¢cdo ético-politica
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favoravel a sua classe

Diferentes 6rgaos institucionais politicos, econénimos, juridicos, entre outros,
vao delineando e servindo de base para a configuracdo desse desenho. Esses
reajustes influenciam a organizagao pedagogica do IFSC, induzindo a uma formagéao
voltada a criatividade e a inovagao, que esteja adequada a necessidade de construir
uma forga de trabalho que mobilize a criatividade e a inovagao para beneficio da
acumulagao e competitividade capitalista.

Isso se da pelas demandas do setor privado, presente no IFSC através das
parcerias, dos convénios firmados entre empresas e o IFSC, dos polos industriais
instalados no interior dos campi, dos vinculos com parques tecnoldgicos etc, os quais
tém induzido e redefinido as prioridades institucionais, o curriculo e a organizagao
pedagogica da instituigéo.

Marx mostra que, de acordo com desenvolvimento das for¢as produtivas, novas
e mais complexas formas de exploracdo sao criadas entre as classes, assim, os
mecanismos de exploracdo se tornam mais refinados, porém ndo isentos de
contradicdes e resisténcias dos trabalhadores

Ha uma recomposigao concreta das dimensdes da exploracdo que montam
essa estratégia suavizante da superexploragdo, e conduz ao apassivamento das
contradicdes geradas pela dinamica capitalista. A teoria do valor, que possibilita
elaborar mediagdes historicas necessarias, nos ajudou a perceber essas dimensdes.
O IFSC se constitui em um vinculo organico com a formagao da classe trabalhadora,
porque € o espacgo onde ocorre a formacgao dos estudantes que sédo ou serao futura
forca de trabalho.

A parcialidade desse rearranjo da educagao, segundo os interesses da classe
dominante, fere os principios da educagcdo como um direito social e busca
unilateralizar tanto o trabalho docente quanto a formagao dos estudantes do IFSC,
destoando de seu compromisso social “pautado pelo reconhecimento as diferencas
histéricas, econémicas, culturais e sociais”.

Espera-se que essa pesquisa contribua para futuras discussbdes a respeito
dessa tendéncia a uma educacao parcial. E que haja debates a respeito dos dissensos
existentes em meio a esse processo, expressos em projetos que envolvem posturas
mais criticas sobre o trabalho, que buscam acessar analises mais amplas e essenciais

sobre as relacdes capitalistas.
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APENDICE 1 - QUESTOES PARA A ENTREVISTA COM O CHEFE DO NUCLEO
DE INOVAGAO TECNOLOGICA (NIT):

1) O que é o NIT? Fale um pouco da sua histéria.

2) Qual é a amplitude de agao do NIT no IFSC? O nucleo é voltado somente para os
cursos superiores de tecnologia, ou também para outras modalidades de ensino?

3) Existe contato com outros IFs, ou Universidades para a troca de experiéncias? O
NIT do IFSC se destaca em algum aspecto, qual?

4) O NIT participa de 6rgaos, conselhos, nacionais e/ou internacionais externos aos
IFSC? Explique como isso ocorre, € como contribui com possibilidades para a
educacao no IFSC.

5) Como o NIT fomenta a inovagéo no IFSC?

6) Como o NIT entende a economia criativa e a educacao profissional? Existe alguma
acao direta em andamento, ou programada para a articulagdo entre a Economia
Criativa e a educagao promovida no IFSC?

7) Vocé considera que os processos que envolvem a Economia Criativa e a inovagéo
estdo trazendo mudancas para a forma de ensinar e aprender no IFSC? Dé exemplos.
8) Qual a relagéo entre inovagao, empreendedorismo e criatividade na educagao
promovida pelo IFSC na atualidade? Ja foi diferente? Cite algumas mudangas
percebidas neste sentido.

9) O NIT ja sugeriu a alteragao, ou a criacéo de cursos, disciplinas, projetos, dentro
do IFSC?

10) Cada campus do IFSC possui “arranjos produtivos” distintos? Como o NIT atua
em meio a essas diferencgas, na disseminacao da “cultura de inovacao”?

11) Como as parcerias com empresas, relativas a inovagéo, contribuem para a pratica
pedagdgica do IFSC?

12) Como sao escolhidas as parcerias com as empresas? O IFSC as procura, ou
acontece o contrario? Dé exemplos.

13) Como sao definidos os recursos financeiros utilizados nas parcerias voltadas a
inovagao?

13) Sao explicados aos estudantes como funcionam as parcerias com empresas, €
como isso pode colaborar com sua formacao? Eles sdo consultados/participam desse

processo?
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14) Qual o papel do NIT nas startups, incubadoras e empresas juniores existentes, ou
em formacédo no IFSC? Ha o estimulo direto para que os estudantes participem?
Algum curso ou disciplina tem contribuido para nesse processo? Explique.

15) Como o IFSC tem se articulado com os parques tecnoldgicos existentes, ou em
criacdo no estado de Santa Catarina? Essas articulagdes, caso ocorram, colaboram
de que maneira na organizagao e na pratica pedagogica no IFSC?

16) Existem mudangas ou melhorias em andamento no NIT? Quais os planos de

acdes para um futuro proximo dentro da instituicao?
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APENDICE 2 - QUESTOES PARA A ENTREVISTA COM O PRO-REITOR DE

EXTENSAO E RELAGOES EXTERNAS DO IFSC:

1) Como vocé define a extensao no IFSC hoje?

2) Existem mudancas na forma de conduzir a extens&o no IFSC nos ultimos anos? De
que se tratam?

3) Qual a relagdo da extensao com as empresas juniores, incubadoras e startups que
sdo criadas no IFSC? Ha incentivos para que os estudantes as criem? Como isso
ocorre?

4) Sabe-se que os “Nucleos de Aprendizagem Criativa”, sdo de responsabilidade da
Pro reitoria de Extensdo. Poderia explicar o que séo, e suas contribuicées para as
formas de ensinar e aprender no IFSC? Ha alguma parceria com membros externos
ao IFSC, como empresas, nesse processo, explique.

5) Existem articulagbes externas nas quais a extensao tem se envolvido, tais como a
integracdo de conselhos publicos e privados, comités, e/ou distintas organizagdes?
Isso é importante para o IFSC, por qué?

6) A extensao tem articulagdo com o NIT? Caso sim, de que forma isso ocorre e qual
a sua relagao direta com o ensino e a pesquisa?

7) Como as agbes da extensao tém contribuido com a disseminagéo da “cultura de
inovacao no IFSC”?

8) Explique um pouco sobre a “curricularizagao da extensao” no IFSC. Esse processo
se relaciona com a inovagao, a economia criativa de alguma maneira? D& exemplos.
9) Quais séo as agdes futuras da extensédo no IFSC? O que podemos esperar sobre

0 aprimoramento das agdes?
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