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Cabe a educagdo do futuro cuidar para que a ideia de unidade da
espécie humana ndo apague a ideia de diversidade, e que a da sua
diversidade ndo apague a da unidade. Ha uma unidade humana. Ha uma
diversidade humana. A unidade ndo esta apenas nos tragos biolégicos
da espécie Homo sapiens. A diversidade nao esta apenas nos tragos
psicologicos, culturais, sociais do ser humano. Existe também
diversidade propriamente bioldgica no seio da unidade humana; ndo
apenas existe unidade cerebral, mas mental, psiquica, afetiva,
intelectual; além disso, as mais diversas culturas e sociedades tém
principios geradores ou organizacionais comuns. E a unidade humana
que traz em si os principios de suas multiplas diversidades.
Compreender o humano é compreender sua unidade na diversidade, sua
diversidade na unidade. E preciso conceber a unidade do mdiltiplo, a
multiplicidade do uno. Morin (2000, p. 55).



RESUMO

A presente pesquisa tem como objetivo compreender como foi se constituindo
historicamente o trabalho de inclusdo escolar de criangas com deficiéncia no Nucleo
de Desenvolvimento Infantili (NDI) da Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC). A pesquisa sobre essa tematica especifica surgiu em decorréncia do
estagio curricular ndo obrigatério realizado no NDI/UFSC no periodo de margo de
2017 a dezembro de 2018. A motivagdo para este estudo foi o desejo de
compreender como se da a insercao dessas criangas na educacao infantil e como o
NDI articula as agdes de inclusdo de criangas com deficiéncia. As questdes que
perpassam essa pesquisa vém no sentido de fazermos as seguintes reflexdes:
Como ocorre o processo de inclusado escolar das criancas com deficiéncia no Nucleo
de Desenvolvimento Infantil (NDI)? De que forma a instituicdo se organiza para
atender as criancas com deficiéncia em uma perspectiva inclusiva? A pesquisa teve
abordagem qualitativa, usando a metodologia de estudo de caso, tendo como
procedimentos metodoldgicos a pesquisa bibliografica, pesquisa documental e
entrevistas. A metodologia utilizada favoreceu a compreensdo de que o NDI ja
atendia criangas com deficiéncia, antes mesmo do edital de 2012 ter previsto 5 %
das vagas para essas criangas. Outro marco histérico importante foi o ano de 2014,
quando a forma de ingresso das criangas no NDI passou a ser por meio de sorteio
publico universal, com reserva de 5% das vagas para criangas com deficiéncia. A
partir de 2016, como resultado de um Inquérito Civil instaurado no MPF/SC, os
editais de ingresso passaram a prever o numero de vagas para ingresso, com pelo
menos uma crianga com deficiéncia em cada grupo. Os editais passaram a prever
também que criangcas com deficiéncia passam a concorrer a vagas tanto na lista
especial (com deficiéncia) quanto na lista geral (sem deficiéncia), aumentando suas
chances de ingresso no NDI. Um dos principais resultados alcangados foi mostrar
que o NDI articula as agdes de inclusao de criangas com deficiéncia as atividades
pedagogicas planejadas e desenvolvidas com todas as criangas, dentro dos
principios definidos na Proposta Curricular. A inclusdo é compreendida, na
instituicdo, como um principio da sua proposta pedagogica.

Palavras-chave: Inclusdo Escolar. Criangas com deficiéncia. Educacao Infantil.

Educacao Especial. Nucleo de Desenvolvimento Infantil.
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1 INTRODUGAO

A presente pesquisa tem como objetivo compreender como foi se
constituindo historicamente o trabalho de inclusdo escolar de criangas com
deficiéncia’ no Nucleo de Desenvolvimento Infantil (NDI) da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC).

A decisao do direcionamento dos meus estudos para a inclusdo escolar de
criangas com deficiéncia no NDI se deu a partir da disciplina de Pesquisa em
Educacéao Il, da sexta fase do curso de Pedagogia da UFSC.

Ministrada pelo professor Dr. Jéferson Silveira Dantas, a ementa dessa
disciplina € a seguinte: “O papel da teoria e da metodologia da pesquisa no processo
de apreensdo do contexto educacional. Subsidios para elaboragdo de projetos de
pesquisa a partir de temas referentes a problematica educacional. A pesquisa e a
formacéao de professores”. Nessa disciplina, cada estudante elaborou um pré-projeto
de pesquisa para o Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

O interesse por essa tematica especifica de pesquisa surgiu em decorréncia
do estagio curricular ndo obrigatdério que realizei no NDI/UFSC no periodo de margo
de 2017 a dezembro de 2018.

A ideia da pesquisa agugou meu interesse em compreender como se da a
insercdo dessas criangas na educacao infantil e como o NDI articula as agdes de
inclusdo de criangas com deficiéncia. Minha inquietagdo também decorre das
experiéncias com criangas com deficiéncia nos grupos em que atuei como estagiaria
no NDI.

Foram muitas as duvidas que surgiram no decorrer do estagio, com relagéo
as especificidades de cada crianga, principalmente das criangas com deficiéncia.

As questdes que perpassam essa pesquisa vém no sentido de fazermos as
seguintes reflexdes: Como ocorre o ingresso € o processo de inclusdo escolar das

criangcas com deficiéncia no Nucleo de Desenvolvimento Infantil (NDI)? De que forma

! Utilizo o termo criancas com deficiéncia para me referir as criancas com deficiéncia e com transtorno
do espectro autista.
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a instituichdo se organiza para atender as criangcas com deficiéncia em uma
perspectiva inclusiva?

A procura por matricula de criangas com deficiéncia na educagdo basica
regular vem crescendo gradualmente e com isso, se espera que as instituicoes
proporcionem o atendimento a essas criangas, garantindo os servigos necessarios
para atender suas diferentes necessidades educacionais.

As politicas publicas dos anos 2000, em especial a Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008), que prevé a
matricula das criangas com deficiéncia em contextos educacionais comuns, abriram
caminho para que essas criangas passassem a ocupar espagos na escola regular
desde a educacédo infantil. No Capitulo 3 sera abordado, com mais detalhes, o
objetivo da referida politica.

Muitos professores, em sua formacdo académica, ndo tém acesso a
conteudos e discussdes relacionadas aos sujeitos da educagédo especial. Desta
forma, em muitas instituicbes educacionais os professores acolhem as demandas
especificas de criancas com deficiéncia, porém recebem pouca ou nenhuma
capacitagao, curso ou informacao para o atendimento dessas criangas.

Por isso, o presente trabalho de pesquisa pretende também identificar como o
NDI vem se articulando para enfrentar as lacunas na formagao dos professores e
outros profissionais para atender as demandas que surgem com o aumento das

matriculas de criangcas com deficiéncia.
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1.1 OBJETIVOS

1.1.1 Objetivo Geral

Compreender como foi se constituindo historicamente o trabalho de inclusao
escolar das criangcas com deficiéncia no Nucleo de Desenvolvimento Infantil da
UFSC.

1.1.2 Objetivos Especificos

e Discutir politicas publicas que garantem o acesso a educacgao infantil das
criangas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao.

e Apresentar os principios basicos da proposta pedagogica do NDI.

e Identificar e apresentar os critérios de ingresso de criangas com e sem
deficiéncia no NDI.

e |dentificar agdes de formacio de professores e outros profissionais para o
trabalho pedagdégico com criangas com deficiéncia.

e Fazer um levantamento de ac¢des relacionadas a inclusdo de criangas com
deficiéncia no NDI/UFSC.

1.2 METODOLOGIA

No presente trabalho, de abordagem qualitativa, utilizei a metodologia de
estudo de caso, tendo como procedimentos metodolégicos a pesquisa bibliografica,
pesquisa documental e entrevistas.

A pesquisa qualitativa “ndo se preocupa com representatividade numeérica,
mas, sim, com o aprofundamento da compreensao de um grupo social, de uma
organizacao, etc”’ (GERHARDT; SILVEIRA, 2009, p. 31).

Os pesquisadores que adotam a abordagem qualitativa opdem-se ao
pressuposto que defende um modelo Unico de pesquisa para todas as
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ciéncias, ja que as ciéncias sociais tém sua especificidade, o que pressupde
uma metodologia propria. Assim, os pesquisadores qualitativos recusam o
modelo positivista aplicado ao estudo da vida social, uma vez que o
pesquisador ndo pode fazer julgamentos nem permitir que seus
preconceitos e crengas contaminem a pesquisa (GOLDENBERG, 2004, p.
17).

Sobre a metodologia de estudo de caso, André (2013) indica que o seu
desenvolvimento segue em geral, trés fases: “Exploratéria ou de definigdo dos focos
de estudo; - Fase de coleta dos dados ou de delimitacdo do estudo; - Fase de
analise sistematica dos dados” (ANDRE, 2013, p. 98).

Segundo Yin (2005, p. 32), o uso do estudo de caso é adequado quando se
pretende investigar o como e o porqué de um conjunto de eventos contemporaneos.
O autor assevera que o estudo de caso é uma investigagdo empirica que permite o
estudo de um fendmeno contemporaneo dentro de seu contexto da vida real,
especialmente quando os limites entre o fenbmeno e o contexto ndo estao
claramente definidos. Com base em André (2013) e Yin (2005), considerei que essa
metodologia seria a mais adequada para o presente estudo.

Os primeiros procedimentos de pesquisa utilizados foram a pesquisa
bibliografica e documental.

Segundo Gil (2002, p.45), “[...] A pesquisa bibliografica tem finalidade de
colocar o pesquisador em contato com o que ja se produziu e se registrou a respeito
do tema de pesquisa”. Tais vantagens revelam o compromisso da qualidade da
pesquisa. Assim, além de permitir o levantamento das pesquisas referentes ao tema
estudado, a pesquisa bibliografica permite ainda o aprofundamento tedrico que
norteia a pesquisa.

Sobre a pesquisa documental, Gil afirma que “[...] vale-se de materiais que
nao receberam ainda um tratamento analitico, ou que ainda podem ser reelaborados

LI EN1Y

de acordo com os objetos da pesquisa.” “Ou seja, € possivel fazer uma releitura dos
documentos analisados” (GIL, 2002, p.45).

Para Tozoni-Reis (2009), a pesquisa documental “tem como principal
caracteristica o fato de que a fonte dos dados, o campo onde se procedera a coleta
dos dados, € um documento (histdrico, institucional, associativo, oficial, etc.)”

(TOZONI-REIS, 2009, p.30).
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Tanto a pesquisa bibliografica quanto a pesquisa documental auxiliaram na
identificacdo e discussao das politicas publicas que garantem o acesso a educagao
infantil das criangas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo. Além disso, a pesquisa em documentos, trabalhos
académicos, Proposta Curricular do NDI e relatérios de atividades desenvolvidas
auxiliaram na identificacdo de principios e ag¢des pedagdgicas desenvolvidas no
NDI?.

Realizei também duas entrevistas com profissionais do NDI que auxiliaram a
compreender historicamente como se constituiu o trabalho de inclusdo escolar das
criangas com deficiéncia nessa instituigao.

Os roteiros das entrevistas estdo nos Apéndices B e C.

> No Apéndice A est4 a declaraco da direcio do NDI de tomada de conhecimento do projeto de pesquisa para
o TCC e autorizacgdo para a realizacdo da coleta de dados.
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2 CARACTERIZAGAO DO NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

O NDI foi criado em 1980 para atender filhos de servidores técnicos
administrativos, docentes e de alunos da UFSC, vinculado ao Centro de Ciéncias da
Educacdo (CED), desenvolvendo desde entdo atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensado. Atualmente o NDI atende em torno de 216 criangas de 3 (irés) meses a 5
(cinco) anos e 11(onze) meses em 18 turmas, nos periodos matutino e vespertino.

Este atendimento é realizado por docentes com formacédo em nivel superior,
alguns com Especializagdo, Mestrado e Doutorado. Os professores, além das
atividades de Ensino, também realizam atividades de Pesquisa e Extensdo. As
atividades de ensino referem-se ao trabalho pedagdgico desenvolvido pelos
professores com as criancas entre 3 meses e 5 anos e 11 meses, divididas em
grupos de acordo com a faixa etaria.

Os grupos sao organizados por faixa etaria de acordo com o quadro a

abaixo.
Quadro 1 — Organizacgao dos grupos no NDI
Grupos Numeros de criangas | Faixa etaria das criangas
por grupo

Grupo 1 7 3 a 11 meses
Grupo 2 9 1anoa1anoe 11 meses
Grupo 3 10 2 anos a 2 anos e 11 meses
Grupo 4 14 3 anos a 3 anos e 11 meses
Grupo 5 15 4 anos a 4 anos € 11 meses
Grupo 6 17 5 anos a 5 anos e 11 meses

Fonte: elaborado pela autora a partir dos dados coletados no NDI.

A Proposta Curricular do NDI (2014) indica que os projetos coletivos
direcionados para o trabalho com as criangas de todos os grupos relacionam-se com
a arte, a saude, a alimentagao saudavel, 0 meio ambiente, o corpo e movimento, as
ciéncias e a literatura, entre outros. As atividades de pesquisa sdo desenvolvidas
com os programas de Pds Graduagdo do CED, Centro de Filosofia e Ciéncias

Humanas (CFH) e Centro de Desportos (CDS), por meio de um conjunto de Nucleos
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de Pesquisa, além de outras pesquisas em desenvolvimento que estao disponiveis
no site do NDI®. Quanto as atividades de Extensdo, sdo desenvolvidos inimeros
trabalhos no decorrer do ano, com participacao efetiva na formagcao de professores
das redes de ensino de diversos municipios catarinenses, de alunos de diferentes
Universidades do Estado e de estagiarios oriundos de varios cursos da UFSC e
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC).

S&o realizados ainda, no NDI estagios curriculares obrigatérios e né&o
obrigatérios de cursos de graduagdo da UFSC, sendo que os estagios néao
obrigatérios estdo vinculados ao Departamento de Integracdo Académica e
Profissional (DIP). Os interessados podem estar em qualquer curso de Graduagao
da UFSC e efetivar seu estagio no NDI, pois este se constitui como espago de
experimentagcdo pedagdgica que contribui na formagdo e qualificacdo de
profissionais.

A inclusdo de alunos com deficiéncia integra os principios basicos da
proposta pedagogica do NDI, ressaltando que ndo ha um projeto independente ou
paralelo de inclusao para os alunos com deficiéncia no NDI. “[...] as a¢des inclusivas
possuem o estatuto de fundamento, tais como os principios democraticos, a
especificidade da infancia, o respeito a crianca e as suas necessidades, a
perspectiva da crianga como ser integral, sujeito de direitos e como ser social”
(UFSC, 2014, p.42).

Como o NDI é uma instituicdo de educacéao infantil mantida pela UFSC que
desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensao, suas condigdes sdo bastante
diferenciadas em relagdo a outras redes de ensino como as redes municipais e
instituicées privadas.

A Proposta Curricular do NDI pauta-se na perspectiva historico-cultural,
incluindo contribuicbes tedricas de diferentes areas do conhecimento,
especialmente, a Pedagogia, a Historia, a Filosofia, a Sociologia, a Psicologia e a
Antropologia. Considera os debates sobre as determinagdes sociais e politicas que
incidem na educacdo das criangas de trés meses a cinco anos e onze meses

pautando-se nos estudos sobre as politicas para a educacgao infantil. Neste contexto

® http://ndi.ufsc.br/pesquisas-em-andamento/ Acesso em: 05 ago 2019.
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e com base na proposta curricular, a gestdo do NDI direciona seu trabalho por meio
de um processo coletivo, buscando a participagao efetiva de todos os profissionais,

criangas e familias.
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2.1 BREVE HISTORICO DO NDI

A trajetoria do NDI inicia num contexto nacional de luta por direitos desde a
década de 1970, pelos movimentos sociais* liderados pelas mulheres trabalhadoras
que reivindicavam o atendimento em creches para criancas de zero a seis anos.

Na UFSC esse movimento iniciou com as maes alunas desta universidade
que reivindicaram no setor de Servigo Social da reitoria a criagdao de creche no
campus para poderem estudar.

Em 1977 estudantes do curso de pedagogia solicitavam a criacédo de uma
creche que, além de atender as reivindicagdes da comunidade universitaria, servisse
também como espago de formagdo e de campo para estagio. Foi criado entdo um
Grupo de Trabalho encarregado de estudar a viabilizagdo do Nucleo de Educagéao
Pré-Escolar (NEPE). Esse Grupo de Trabalho foi composto por representantes de
varios departamentos e associagdes. O grupo constatou que a criagdo do Nucleo
era favoravel a comunidade universitaria, com sugestdo de nova denominagao:
Nucleo de Desenvolvimento Infantil para o atendimento de criangas de trés meses a
seis anos.

Raupp (2011, p. 3) afirma que:

“A natureza prioritaria do NDI como creche no local de trabalho,
coadjuvando o carater académico, provavelmente, também esteve
relacionada ao fato de no CED nao haver profissional com trajetéria na area
da educacao infantil [...] Inicialmente, o carater académico do NDI esteve
relacionado por meio de observagbes, pesquisas, bolsas de trabalho
advindos do curso de Pedagogia habilitagdo séries iniciais, supervisao,
orientacdo e administracdo escolar além de outros cursos da universidade.
Com a criagdo, no CED, da habilitacdo educacgao pré-escolar, ampliam-se
as fungbes académicas do NDI, principalmente com os estagios na area da
educagcéo infantil” (RAUPP, 2011, p. 3).

* Sobre os movimentos sociais na década de 1970, ver Raupp (2002), mais especificamente a citagao
de Rosemberg: “O Golpe militar em 64 no Brasil estabeleceu um longo periodo de ditadura,
cerceando a liberdade de expresséo e organizacéo da sociedade civil. Partidos politicos, sindicatos e
associacgdes de classe foram fechados ou ficaram sob o arbitrio de interventores, a imprensa esteve
sob censura e opositores ao regime foram presos, torturados, exilados, desaparecidos ou
assassinados. Apesar destes arbitrios, principalmente a partir dos anos 70 foram emergindo, nas
grandes cidades, manifestagbes de organizagdo da sociedade civil que tem agora, como pdlo
aglutinador o local de moradia (ROSEMBERG, 1989a, apud RAUPP, 2002, p.9).”
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Em 1979, o CED, era composto pelos Departamentos de Metodologia do
Ensino (MEN), Estudos Especializados em Educacdo (EED), e Biblioteconomia e
Documentagao (BDC), atual Ciéncias da Informacdo (CIN), Colégio de Aplicacao;
Educacao Pré-Escolar (embrido do atual Nucleo de Desenvolvimento Infantil), e Pos-
Graduacao (especializagdo /ato sensu)°.

No inicio de suas atividades, atendia unicamente bebés filhos de méaes da
comunidade universitaria, tendo como fungao prioritaria ser a creche no local de
trabalho, atendendo desta forma o que determinava a legislagdo da época.

Ao longo de 39 (trinta e nove) anos de existéncia o NDI foi se modificando,
atendendo as legislagbes de cada época, consolidando-se como uma instituicdo de

educacao infantil.

2.2 CRITERIOS DE INGRESSO

Com os processos de mobilizacdo e construcdo de interesses da
comunidade universitaria foi criado o Nucleo de Desenvolvimento Infantil (NDI) que
iniciou suas atividades em 08 de maio de 1980. Na Portaria n° 0118/GR/80°

assinada no dia 07 de abril de 1980 pelo Reitor Caspar Erich Stemmer, foi definido:

1. CRIAR o Nucleo de Desenvolvimento Infantii desta Universidade.
2. O referido Nucleo devera ser implantado gradualmente, iniciando suas
atividades através do Setor Bergario, vinculando-se para fins de superviséo
técnica a Direcao do Centro de Ciéncias da Educacédo (UFSC, 1980).

No mesmo dia em que o Reitor assinou a Portaria n°® 0118/GR/80 uma nova

portaria € publicada: A Portaria n°® 0119/GR/80 resolve:

Art. 1° - Fixar em 32 o numero de vagas do Setor Bergario, no Nucleo de
Desenvolvimento Infantil.

Art. 2° - As vagas serao preenchidas de acordo com os seguintes critérios:
a) 20% para filhos de alunas;

b) 40% para filhos de funcionarios;

¢) 40% para filhos de professores (UFSC, 1980a).

> Informagdes retiradas do site <http://ced.ufsc.br/apresentacao-do-centro/> Acesso em: 21 ago 2019.
6 Disponivel em <http://notes.ufsc.br/aplic/portaria.nsf> Acesso em: 01 set 2019.
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Importante destacar que nesta portaria estava previsto que as vagas
remanescentes em cada grupo seriam redistribuidas aos demais grupos. Ou seja,
seriam oferecidas aos filhos de professores, funcionarios e alunos as vagas nao
preenchidas.

No dia 17 de abril de 1980, € publicada a Portaria n°® 0140/GR/80, alterando
o numero de vagas e os critérios de preenchimento, conforme os termos dos Artigos

1° e 2°, que passaram a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° - Fixar em 36 o numero de vagas do Setor Bergario, do Nucleo de
Desenvolvimento Infantil, por turno.

Art. 2° - As vagas serao preenchidas de acordo com os seguintes critérios:
a)1/3 para filhos de alunos;

b)1/3 para filhos de funcionarios;

¢)1/3 para filhos de professoras (UFSC, 1980b).

Na Portaria n° 1078/GR/88, o numero de vagas para o ano de 1989 é de 142
criangas para o bercgario e maternal. Nessa portaria, houve a previsao de ampliacao
para 216 vagas a partir de novas contratagcbes de professores aprovados em
concurso publico.

Mais uma vez, as porcentagens de vagas para cada categoria foram
alteradas para 15% para filhos de alunos, 30% para filhos de servidores docentes e
55% para filhos de servidores técnico-administrativo.

Importante destacar na portaria n°® 1078 de 1988, Art. 6°, que:

Obedecidas as normas de frequéncia fixadas pelo Nucleo de
Desenvolvimento Infantil, as criancas terdo suas vagas garantidas até os
trés anos, exceto os casos em que a servidora e aluna interromper as
atividades na Universidade Federal de Santa Catarina.

Art.11° A crianga s6 podera permanecer no Nucleo de Desenvolvimento
Infantil no horario em que a méae ou responsavel estiver em atividades na
Universidade Federal de Santa Catarina, exceto nos casos comprovados
de licenga médica, licenca especial e férias, respeitando o calendario de
funcionamento do Nucleo de Desenvolvimento Infantil (UFSC, 1988).

Segundo Raupp (2002) a partir do ano de 1988, iniciaram-se o0s
qguestionamentos sobre o direito a vaga, refletindo se o pertencimento é das criancas

ou da mae trabalhadora. A partir da consulta a Procuradoria Geral da UFSC, fica
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definido que a vaga é da crianca’. Além disso, é ampliado o direito dos
trabalhadores da universidade, por meio da extensdo do direito ao pai trabalhador,
com a manutenc¢do do critério socioeconémico da familia. Além dessa mudanga, a
crianga passa a ter direito de permanecer no NDI durante todo ciclo de educagao
infantil oferecido pela unidade.

Raupp (2011) mostrou que, posteriormente, em 1994, o critério de ingresso
das criangas que até entdo levava em consideracéo a situagcao socioeconémica da
familia foi revisto para sorteio das vagas entre os pais de criangas da comunidade
universitaria. O parecer n° 91/CEPE/948, que aprovou a mudanga do critério de
ingresso das criangas do NDI para o sorteio acresceu as seguintes sugestoes:

1) Que o NDI elabore um regimento interno que defina claramente seus
objetivos no &mbito do CED e da UFSC caracterizando-o como escola-
laboratério aberta a atividades de pesquisa e extenséo.

2) Que o NDI estude a possibilidade, a médio prazo, de atender a
comunidade como um todo e nao apenas a Comunidade Universitaria,
de modo semelhante ao que ocorre com o Colégio de Aplicagcao, ja que
ambos sdo escolas publicas mantidas com verba publica.

3) Atingindo este objetivo seria desejavel uma revisdo das normas de
ingresso elaborando-se critérios Unicos aplicaveis ao Colégio de

Aplicagdo e ao NDI ja que ambos tém idénticos propésitos (UFSC,
1994).

Como o NDI é uma unidade de educacao infantil mantida e administrada por
uma universidade federal, ela deve atender as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a educacdo infantil. No ano de 2011, o Conselho Nacional de Educacido do
Ministério da Educacao (CNE), definiu que as unidades de educacéo infantil mantida
e administradas por universidades federais, na qualidade de instituicbes publicas de
ensino mantidas pela Unido, devem “oferecer igualdade de condi¢gdes para o acesso
e a permanéncia de todas as criancas na faixa etaria que se propdem a atender”
(art. 1°inciso |) (BRASIL, 2011).

No ano de 2012 sucedeu o primeiro edital com reserva de vagas para as
criangas com deficiéncia. O Edital n°® 01/NDI/2012 previu o ingresso das criancas no
NDI por sorteio publico, sendo destinadas 5% das vagas para criangas com

deficiéncia. Conforme o Edital:

" Indo ao encontro das determinagdes da Constituicdo Federal de 1988.
8 O texto do Parecer ndo foi encontrado. O trecho citado foi encontrado em Raupp, 2011, p.19.
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[...]4. DAS VAGAS

41 — 5% (trés) das vagas disponiveis para 2012 estdo destinadas as
criangas com deficiéncia fisica, sensorial ou mental, respeitada a proporg¢ao
de 1 (uma) crianga com deficiéncia em cada grupo.

4.2 — a ocupagéao das trés vagas em questdo ndo sera proporcional a cada
categoria (estudantes, docentes e técnico-administrativos).

4.3 — as trés vagas ocupadas pelas criangas com deficiéncia seréo
subtraidas das 60 (sessenta) vagas ofertadas para as demais criangas no
edital anterior de n°® 02/NDI/2011.

4.4 — serdo sorteadas todas as criangas inscritas. Aquelas que nao
obtiverem as trés vagas comporéao lista de espera para ocupar as vagas
disponiveis para criangas com deficiéncia até o final do ano letivo para o

qual foi sorteado [...] (UFSC, 2012).

A reserva de vagas para criangas com deficiéncia no sorteio para ingresso
no NDI estd em consonancia com a Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, que reconhece que as criangas com deficiéncia devem gozar
plenamente de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais em igualdade
de oportunidades com as outras criangas, o que implica diretamente seu direito de
participacao plena na educacao infantil.

Outra mudancga significativa ocorreu no ano de 2014, com o edital n°
03/NDI/2014°, com inscricdes para o sorteio de ingresso de alunos no NDI para o
ano de 2015 aberto a toda a comunidade. Esse edital disponibilizou 40 vagas
distribuidas entre os grupos, sendo 5% para os candidatos com deficiéncia e 95%
para a comunidade em geral.

Sobre a ocupacgdo das vagas para os candidatos com deficiéncia o edital

definiu que:

[.-.]2.4 — Da ocupacdo das vagas:

2.4.1 — Para definicdo de qual candidato escolhera primeiramente o turno,
serdo realizados dois sorteios, uma vez que s&o dois grupos de candidatos
inscritos: candidatos com e sem deficiéncia. Sera sorteado primeiramente
0 grupo que tera preferéncia para iniciar a escolha do turno, sendo seguido
alternadamente pelos candidatos do outro grupo de sorteados, de acordo
com a ordem de classificagao.

[...]2.4.4 — O candidato com deficiéncia que se enquadre nas categorias
discriminadas no artigo 3° do Decreto Federal n® 12.764/2012 podera optar
por concorrer a vaga prevista para pessoas com deficiéncia, desde que
manifeste esse interesse no ato da inscricao.

6. DA MATRICULA

o Disponivel em: https://ndi.ufsc.br/files/2014/10/edital-vagas-2015-site.pdf Acesso em: 04 set 2019.
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6.7- Das vagas das criangas com deficiéncia:

O candidato sorteado a vaga para aluno com deficiéncia devera, [...]
entregar a secretaria do Nucleo de Desenvolvimento Infantil, os seguintes
documentos:

a) Laudo médico que devera ser assinado por médico especialista na area
de deficiéncia do candidato, contendo, na descri¢do clinica, o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referencia ao cddigo Correspondente da
classificagao Internacional de Doengas — CID. Deve ainda conter o nome
legivel, carimbo, assinatura e CRM do médico que forneceu o atestado.

b) Para candidatos com deficiéncia auditiva, além do laudo médico, devem
apresentar exame de audiometria, realizado nos ultimos doze meses, no
qual conste o nome legivel, carimbo e niumero do conselho de classe do
profissional que realizou o exame.

¢) Para candidatos com deficiéncia visual, além do laudo médico, devem
apresentar exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual, realizado
nos ultimos doze anos, como também o nome legivel, carimbo, assinatura e

CRM do profissional que realizou o exame. [...]
6.7.3-A documentacgdo dos candidatos sorteados para as vagas de alunos
com deficiéncia sera analisada por comissdo de validacdo designada pela

Pro-Reitoria de Graduagéo [...] (UFSC, 2014).

Em 2016, o Edital n° 02/NDI/2016"° trata do sorteio de vagas para o ano
letivo de 2017. Sao disponibilizadas para o sorteio publico 46 vagas para a
comunidade em geral e dessas, cinco foram reservadas para criangas com
deficiéncia.

Neste Edital n°® 02/NDI/2016 surge pela primeira vez o numero de vagas
para criangas com deficiéncia, ndo sendo mais em porcentagem como nos editais
anteriores. Esse quantitativo de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
segue a Recomendacgao n° 13, de 27 de fevereiro de 2015, que determina a reserva
minima de uma (01) vaga por grupo etario. Além disso, o edital informa no item 2.6
que: “Os candidatos que concorrem as vagas reservadas para criangas com
deficiéncia concorrerdao tanto as vagas de “classificacdo geral”’, como também
aquelas reservadas ao grupo “candidatos com deficiéncia” (UFSC, 2016).

A informagao acima citada atende também a Recomendagao N° 13/2015
integrante do Inquérito Civil n° 1.33.000.003569/2014-34 do Ministério Publico
Federal — Procuradoria da Republica em Santa Catarina (MPF/SC), que determina
que a UFSC adote medidas administrativas cabiveis para que, nos Editais e

concursos para ingresso dos alunos no NDI:

10 Disponivel em: <ndi.ufsc.br/files/2016/10/Edital-n°-02-NDI-2016.pdf>Acesso em: 25 de nov 2019.
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[...] 1) haja ampla publicidade acerca da abertura de vagas para a
sociedade em geral e existéncia da reserva para criangas com deficiéncia;
2) seja garantida a inscrigdo eletrébnica sem necessidade de cadastro; 3)
seja garantida a possibilidade dos candidatos com deficiéncia inscreverem-
se para as vagas de reserva (lista especial) e para as vagas de ampla
concorréncia (lista geral); 4) seja garantida reserva minima para criangas
com deficiéncia em cada uma das turmas/classes oferecidas pelo NDI,
abandonando-se a pratica equivocada do calculo do percentual de reserva
sobre o numero total de vagas/alunos da instituicdo; [...] (SANTA
CATARINA, 2015, p. 99-100).

A partir de entdo, o NDI passou a garantir a possibilidade de os candidatos
com deficiéncia serem inscritos para as vagas de reserva (lista especial) e para as
vagas de ampla concorréncia (lista geral).

No Edital n® 02/NDI/2017"", que regulamentou o sorteio de vagas para o ano
letivo de 2018, foram disponibilizadas para o sorteio publico 60 (sessenta) vagas,
sendo que destas, 53 (cinquenta e trés) foram destinadas as vagas gerais e 07
(sete) reservadas para criangas com deficiéncia.

Para o ano letivo de 2019 o Edital n° 03/NDI/2018"?, sobre o sorteio de

vagas para o ano letivo de 2019, previu que:

2.1 Seréao disponibilizadas para o sorteio publico 45 (quarenta e cinco)
vagas, sendo que destas, 41 (quarenta e uma) destinadas a
classificacdo geral e 04 (quatro) reservadas para criangas com
deficiéncia.

2.2 Serdao consideradas criancas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias descritas no Decreto Federal n® 3.298/1999,
nos artigos 3° e 4°, alterado este ultimo pelo Decreto n° 5296/2004. 2.3 O
quantitativo de vagas reservadas a criangas com deficiéncia segue a
recomendacgio do Ministério Publico Federal (IC n°
1.33.000.003569/2014 343) que determina a reserva minima em cada
grupo de criangas (UFSC, 2018).

Podemos observar que ao longo dos anos o ingresso das criangas no NDI
modificou-se, conforme os editais citados. As mudancas acompanharam alteragcbes
nas leis e também as determinagdes e recomendagdes do Ministério Publico Federal

em Santa Catarina.

B Disponivel em: <http://nditeste.paginas.ufsc.br/files/2017/10/EDITAL-NDI-2018.pdf> Acesso em: 08
set 2019.

12 Disponivel em: <http://nditeste.paginas.ufsc.br/files/2018/10/Edital-03-NDI-UFSC-2019-.pdf>
Acesso em: 08 set 2019.
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E importante destacar que o NDI ja tinha ingresso de criancas com
deficiéncia antes da reserva de vaga. Entretanto, apenas em 2014 o NDI passa a
ter sorteio universal para ingresso, resguardando 5% das vagas para criangas com
deficiéncia. Em outras palavras, a partir de 2014, o NDI passa a ser integralmente
publico. A partir de 2016 as vagas para criangas com deficiéncia passaram a ser
definidas em quantidades, proporcionais ao numero de vagas em geral.

Cabe destacar que nao foi possivel localizar em nenhum material
disponibilizado para a pesquisa os dados sobre o numero de quantas criangas com
deficiéncia que frequentaram o NDI entre os anos de 1980 até 2012. O que foi
apresentado até agora é a quantidade e percentual de vagas disponiveis para as
criangcas com deficiéncia. Segundo a atual diregdo, essas informag¢des eram
conservadas apenas em meio fisico e foram se perdendo com o tempo. Atualmente,
todas as informacgdes séo digitalizadas e armazenadas no banco de dados do NDI.

O NDI possui os seguintes dados relacionados ao numero de criangas

matriculadas e o numero de criangcas com deficiéncia, entre os anos de 2013 a 2019:

Tabela 1- Numero de criangas com deficiéncia matriculadas no NDI entre os anos 2013 a

2019

Total de Ma;tnculas de % de criangas

Ano . criangas com PO
Matriculas AP com deficiéncia
deficiéncia

2013 223 6 3%
2014 215 10 5%
2015 210 14 7%
2016 203 15 7%
2017 197 17 9%
2018 220 22 10%
2019 216 24 11%

Fonte: elaborado pela autora a partir dos dados coletados no NDI.

A tabela demonstra que ao longo dos ultimos anos o numero de criangas

com deficiéncia no NDI vem aumentando.
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Grafico 1- Numero de criangas com deficiéncia matriculadas no NDI entre os anos 2013 a

2019
223 215 110 220 216
22 24
T T T T T T
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
m Total de Matriculas m Matriculas de criangas com deficiéncia

Fonte: elaborado pela autora a partir dos dados coletados no NDI.

Segundo dados fornecidos pelo NDI, em 2013, o total de matriculas foi o
maior numero de criangas matriculadas, com apenas 3% das vagas para as criangas
com deficiéncia. Em 2019, foram matriculados 216 criangas no NDI, chegando a
porcentagem de 11% de criangas com deficiéncia matriculadas, correspondendo a
24 criangas com deficiéncia frequentando o NDI. Esse aumento de criangas com
deficiéncia vem ocorrendo a cada ano, devido a Recomendagao n° 13, que as
criangcas com deficiéncia poderao concorrer e efetuar a matricula tanto nas vagas de

candidatos com deficiéncia, como também aquelas reservadas a classificagao geral.
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2.3 ESTRUTURA FiSICA

O NDI esta localizado no interior do Campus Universitario Reitor Jodo David
Ferreira Lima, no bairro da Trindade, em Floriandpolis, proximo ao CED e ao CFH.
Mais especificamente na Rua do Museu de Arqueologia e Etnologia da UFSC
(MarquE), sendo que o acesso € pela entrada oeste do Campus, localizado na rotula
do bairro Carvoeira.

O NDI foi construido por bloco™. No final da década de 1970 foi construido o
bloco |. Esta area possui trés salas de aula, hall de entrada, banheiro infantil com
area para troca de fraldas e banho, banheiro para adultos, sala de arte, cozinha,
lavanderia, banheiros com chuveiros e sala de descanso para os profissionais
terceirizados.

O bloco Il foi feito em 1987, onde hoje funciona o setor administrativo e
pedagdgico do NDI. Neste bloco encontram-se a secretaria, sala da diregéo, setor
administrativo e financeiro, banheiros adultos e infantis, almoxarifado, sala de lanche
para os funcionarios, professores e estagiarios, sala da coordenagdo pedagdgica,
sala do setor do servico de atendimento a saude, biblioteca, patio coberto e um
deck.

Em 1991 o bloco IV foi construido. Este bloco esta localizado na parte de
tras do NDI, e tem duas salas de aula e um banheiro.

O bloco I, construido em 1996, possui dois pavimentos com rampa de
acesso para o segundo pavimento. No piso térreo tem o auditério com dois
camarins, patio coberto, sala de brinquedos, mini quadra para jogos infantis
(descoberta), dois banheiros para adultos, um banheiro infanti. No segundo
pavimento possui trés salas de aula, sala de pesquisa e estudo, sala para os
professores, uma cozinha experimental para as criangas, dois banheiros infantis, um
banheiro para adultos.

O NDI ocupa uma area extensa em que na sua estrutura podemos encontrar

os quatro blocos distribuidos numa vasta area verde que possui trés parques, dois

3 As informacgdes referentes a estrutura fisica foram retiradas da Proposta Curricular do NDI, 2014, p.
93.
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na entrada do NDI outro parque aos fundos do NDI. Analisando a estrutura fisica
quanto a acessibilidade, os espagos apresentam algumas barreiras arquitetdnicas’™.
Como os recursos financeiros sao insuficientes muitas vezes n&o conseguem
efetivar algumas adequacdes necessarias. Com a falta de investimentos a instituicao
apresenta algumas necessidades especificas de adaptacdo de mobiliarios e de
outros materiais. Nesses casos o NDI conta com a participacdo das familias e outras

instituicoes.
2.4 PROFISSIONAIS

As condigdbes de trabalho proporcionadas aos professores e demais
profissionais do NDI possibilitam uma qualidade diferenciada no atendimento a todas
as criangas, embora ndo exista uma proposta pedagdgica diferenciada para as
criangas com deficiéncia. Nesse sentido, sdo promovidas ag¢des para dar conta das
especificidades de cada crianga, articuladas pela equipe multiprofissional da
instituicdo.

A funcdo da equipe multiprofissional é de subsidiar as ag¢des dos
professores, auxiliares de sala e estagiarios, garantindo o suporte a cada profissional
para a efetivacdo dos objetivos educacionais propostos.

A Proposta Curricular do NDI define as fungdes dos diferentes profissionais
e setores do NDI para viabilizar praticas pedagogicas inclusivas. Assim, o0s
professores tém como uma de suas fungdes planejar e executar no espacgo
pedagdgico as agdes inclusivas com base no conhecimento das especificidades de
todas as criangas e do grupo.

O NDI possui 22 (vinte e dois) Professores, uma professora de arte e um
professor da Educacgado Fisica, os professores possuem nivel superior, sendo 10
(dez) com mestrado e 12 (doze) com doutorado, conta também com 5 (cinco)
Professores Substitutos.

De acordo com a Proposta Curricular do NDI de 2014, os professores

trabalham 40 horas, com dedicacdo exclusiva, entre o ensino, a pesquisa e a

' Barreiras arquiteténicas como a falta de banheiros adaptados, materiais didaticos e mobiliarios.
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extensdo. Trabalham um turno com as criangas e o outro para planejar, estudar,
rever o trabalho pedagdgico por meio dos registros e discussdes em grupo, atender
as familias, integrar comissbes diversas e também para participar de projetos
institucionais de pesquisa, de extensao, entre outros.

A Proposta Curricular indica que as novas exigéncias relativas a formagao
dos professores contribuiram para que a consciéncia politica, o aprofundamento
tedrico de questdes relacionadas a crianga, a infancia e a educacgao infantil, entre
outros aspectos, desse um importante salto qualitativo. Aliado a isso, o fato de o NDI
ser uma unidade de ensino no interior da universidade e seus professores fazerem
parte da carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT) da
UFSC, gerou a necessidade de que estes profissionais passassem a buscar
formagcdo em niveis cada vez mais elevados e em programas de poés-graduagao
altamente conceituados tanto no Brasil quanto no exterior (UFSC, 2014, p. 86).

O NDI conta também com sete auxiliares de creche que atuam em
articulagdo com os professores, apoiando nas atividades pedagdgicas realizadas
junto aos alunos.

A Direcdo tem como competéncia garantir a estrutura material e recursos
humanos para o desenvolvimento do trabalho inclusivo, assim como proporcionar
discussdes em diferentes foruns das questdes relacionadas a inclusao de criangas
com deficiéncia como principio da educacéo infantil.

A Coordenagao Pedagodgica é composta por (4) quatro profissionais, duas
professoras e duas pedagogas, encarregadas de coordenar as agdes de todos os
envolvidos, promovendo as condicdes de trabalho necessarias para o
desenvolvimento das estratégias inclusivas, assim como promover encontros de
formacao com a equipe.

A psicdloga'™, integrante da coordenacéo pedagdgica, atua em consonancia
com a concepgao de psicologia educacional e escolar. Deste modo, sua funcéo é

trabalhar nas relagbes dos diversos envolvidos no contexto institucional, participando

> Camilla de Amorim Ferreira, uma das entrevistadas para a coleta de dados dessa pesquisa. A autorizagio da
psicologa Camilla para a utilizacdo das informacdes concedidas e também para sua identificagdo no presente
trabalho esta no Apéndice D.
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de reunides com professores, auxiliares, estagiarios e familias, além de realizar
observacdes em sala.

A assistente social também faz parte da coordenagéo pedagogica e atua nos
encaminhamentos em situacdes de vulnerabilidade, orientando as familias e fazendo
a articulagdo com a rede externa quando necessario, como encaminhamentos ao
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), aos Centros de Atencédo Psicossocial
(CAPS) e Fonoaudiologia, a setores internos da UFSC como Restaurante
Universitario (RU) e demais que possam contribuir com as necessidades
apresentadas.

Ingressou recentemente, no comego do ano de 2019, uma pedagoga da
educacado especial. Como esse cargo € novo no NDI, ndo consegui obter
informacdes precisas sobre suas atribuicdes, que ainda estido sendo definidas pela
equipe pedagodgica do NDI.

O Servigo de Atencdo & Saude (SAS)™ ¢ constituido por quatro profissionais
da Enfermagem e uma Técnica em Enfermagem em conjunto com duas
nutricionistas, que realizam entrevistas com as familias sempre no inicio do ano
letivo e no decorrer do ano, conforme novas criangas vao entrando no NDI. O setor
tem como finalidade conhecer informagdes relevantes a saude e alimentacdo das
criancas. Com o objetivo de promover a saude e boas praticas de higiene e
seguranga das criangas, o SAS trabalha com projetos de formagdo em saude, os
quais sdo planejados para os professores, auxiliares e estagiarios. Além destas
formacoes, sdo realizadas frequentemente atividades educativas com as criangas.

Os profissionais de enfermagem prestam assisténcia as intercorréncias de
saude das criangas, administram medicamentos com receita médica, auxiliam no
processo de inser¢gao das criangas com deficiéncia e solicitam assessoria a outros
profissionais quando necessario. Além disso, também realizam o acolhimento das
familias e de suas criangas apds periodos de afastamento por doenga, onde se
avalia o estado de saude das criancas e se recebem atestados meédicos para

justificar as auséncias.

'® Disponivel em: <http://ndi.ufsc.br/projetos-em-andamento/saude/>Acesso em: 23 jan 2020.
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As nutricionistas atuam no projeto da nutricdo que incentivam a criagdo de
habitos alimentares saudaveis entre os alunos, e coordenam as necessidades
alimentares especificas das criangas com alergias, intolerancias e outras situagdes
especificas. Realizam ainda, em articulacdo com as professoras, auxiliares e
estagiarias atividades educativas, avaliacdo da aceitabilidade dos alimentos do
cardapio, dentre outras atividades.

Atualmente o NDI conta com 40 alunos estagiarios de diferentes cursos de
graduagédo da UFSC, divididos nos periodos matutino e vespertino que contribuem
com o trabalho pedagdgico inclusivo, por meio de atividades integradas a sua
formagao profissional, de acordo com sua supervisdo académica e local. Cabe ao
estagiario desenvolver seu projeto de estagio de modo compativel com sua
formacao e especificidade, tendo como foco principal seu proprio aprendizado.

A estrutura Administrativa do NDI é composta por: colegiado, diregéo,
secretaria escolar, coordenagdo administrativa, coordenagdo pedagdgica,
coordenacgao de estagio, pesquisa e extensao, coordenagao do servigo de atencgéo a
saude.

Os quadros abaixo apresentam uma sintese do numero de profissionais que

atuam no NDI e a estrutura administrativa.

Quadro 2 — Sintese do numero de profissionais no NDI.
PROFISSIONAIS DO NDI

22 Professores (1 Arte, 1 Educacao Fisica)

7 Auxiliares de Creche

4 Profissionais na Coordenagao Pedagodgica

1 Psicologa

1 Assistente Social

1 Pedagoga em Educacgao Especial

4 Profissionais da Enfermagem e 1 Técnica em Enfermagem

2 Nutricionistas

40 alunos estagiarios de diferentes cursos de graduagéo da UFSC

Fonte: elaborado pela autora a partir dos dados coletados no NDI.
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Quadro 3 — Sintese da estrutura administrativa do NDI
A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO NDI
Colegiado

Direcao

Secretaria Escolar
Coordenagao Administrativa
Coordenacao Pedagdgica
Coordenacao de Estagio
Pesquisa e Extensao

Coordenacao do Servigo de atengédo a Saude

Fonte: elaborado pela autora a partir dos dados coletados no NDI.

2.5 ORGANIZAGCAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

A organizacdo do trabalho pedagdgico do NDI estda fundamentada na

Proposta Curricular do NDI volume 1. Esse documento

apresenta duas importantes dimensées que sao complementares: a
politica e a pedagdgica. Em sua dimensao politica, a proposta da escola
tem como horizonte a emancipagao humana e um compromisso com o
futuro das novas geracdes, contribuindo para sua humanizagao e para a
sua realizagcdo como seres humanos que vivem e realizam suas
atividades em sociedade. Sua dimensdo pedagdgica possibilita a
efetivacdo da intencionalidade da escola, que, por meio do ensino, da
apropriagdo da cultura e da transmissdo dos conhecimentos produzidos
historicamente, contribui para a aprendizagem e o desenvolvimento das
criangas e sua formacgéao (UFSC, 2014, p. 24).

A organizagao do trabalho pedagdgico do NDI esta pautada em diferentes
aportes legais e bases tedricas. Dentre os aportes legais, destaco a Constituicao da
Republica Federativa do Brasil (CF) (BRASIL, 1988), Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) (BRASIL, 1990), Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(LDBEN) (BRASIL, 1996), Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil
(DCNEI) (BRASIL, 2009). As bases tedricas estao vinculadas a teoria historico-
cultural, que tem como autor principal Lev Semiénovich Vygotski (1896-1934),
criador da teoria do desenvolvimento cultural das funcbes psiquicas superiores;
Aleksei Nikolaevitch Leontiev (1903-1979) e Daniil Borissowitsch Elkonin (1904 -
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1984), como seguidores. No interior deste aporte tedrico no campo da psicologia do
desenvolvimento, a periodizagdo da ontogénese humana traz importantes
contribuicdes para a compreensao das criangcas pequenas, indicando as
especificidades das atividades pedagdgicas a serem contempladas no curriculo da
educacéo infantil (UFSC, 2014, p.25 e 26).

Desta forma, podemos perceber a importdncia de um projeto politico
pedagodgico bem estruturado para colaborar com o desenvolvimento em uma fase
tdo importante da educacgao basica: a educacéao infantil.

A Proposta Curricular apoiada nas DCNEI (2009) define a Educagao Infantil
como:

Primeira etapa da educacgao basica, oferecida em creches e pré-escolas, as
quais se caracterizam como espacos institucionais ndo domésticos que
constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que
educam e cuidam de criancgas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em
jornada integral ou parcial, regulados e supervisionados por 6rgao
competente do sistema de ensino e submetidos a controle social (BRASIL,
2009).

O objetivo da educacéo infantil para o NDI é de “possibilitar condigdes para o
desenvolvimento integral da crianga como sujeito de direitos, por meio da
apropriacdo e ampliacdo dos conhecimentos historicamente produzidos pela
humanidade, considerando as especificidades da infancia e a singularidade de cada
crianga” (UFSC, 2014, p. 67).

Assim, € importante para todas as criangas estarem inseridas no ambito
educacional, visto que as instituicbes sao espacos coletivos importantes para o seu
desenvolvimento.

Sobre o trabalho com criangas com deficiéncia, a Proposta Curricular do
NDI (UFSC, 2014) refere que:

“a inclusdo de criangas com deficiéncia, transtorno do espectro autista e
altas habilidades/superdotacdo n&o € um projeto independente ou
paralelo ao conjunto de a¢des educacionais, ou seja, a inclusédo integra
0s principios basicos da proposta curricular institucional. Nesse sentido,
as acoes inclusivas possuem o estatuto de fundamento, tais como os
principios democraticos, a especificidade da infancia, o respeito a
crianga e as suas necessidades, a perspectiva da crianga como ser
integral, sujeito de direitos e como ser social” (UFSC, 2014, p.42).



39

Dessa forma, podemos afirmar que a Proposta Curricular destaca a inclusao
como um principio que se articula com todos os demais e que se volta a todas as
criangas matriculadas na instituicdo'’. O NDI busca o compromisso com a qualidade
na educagao e no atendimento a todos os alunos matriculados, ou seja, a instituicéo
nao se limita a receber as criangas com deficiéncia, mas esta engajada em oferecer
a todas as criangas uma educagao que contribua para o desenvolvimento maximo
de suas potencialidades por meio de um trabalho pedagdgico qualificado.

Portanto, para o NDI, a inclusdo ndo € apenas um desdobramento das
proposicdes legais ou das politicas publicas, mas um principio geral norteador de
todas as acgdes éticas, pedagogicas, administrativas, de saude e cuidado de todas

as criancas ali matriculadas.

7 Sobre os principios inclusivos que orientam as acdes pedagdgicas no NDI, ver: FERREIRA, FORTKAMP, LOPEZ,
JORDAO, 2014.
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3 EDUCAGAO INFANTIL E EDUCAGAO ESPECIAL

A histoéria da educacéo infantil no Brasil esta vinculada as questdes de luta
por creches a partir dos movimentos sociais das mulheres trabalhadoras que
remetem ao surgimento das creches a partir da década de 1970.

As reinvindicagbes das mulheres trabalhadoras surgiram em um contexto
socioeconbmico que demandava o aumento da renda familiar e consequente
necessidade de deixar seus filhos em um lugar seguro.

Nesta época muitas vagas na educacgao infantil estavam ligadas, ainda, a
condicdo da mulher no mercado de trabalho, pois apenas as maes que trabalhavam
com carteira assinada que podiam comprovar a sua atividade laborativa teriam o
direito da prioridade a vaga para seus filhos em relagdo a mée desempregada
(LOPEZ, 2010).

O movimento de mulheres nos anos 1970, reivindicando creches, foi
fundamental para o surgimento da creche como instituicdo, com a fung¢ao de cuidar e
educar as criangas.

Como destaca Kuhlmann Junior (1998, p.77):

[...] a histéria das instituicdes pré-escolares nao € uma sucessao de fatos
que se somam mas a interagao de tempos, influéncias e temas, em que
o periodo de elaboragdo da proposta educacional assistencialista se
integra aos outros tempos da histéria dos homens.

Podemos afirmar que até meados da década de 1970, as instituicdes de
educacao infantil viveram um lento processo de expansdo, uma parte voltada aos
sistemas de educacéo, outra parte vinculada aos 6rgaos de saude e de assisténcia.

O atendimento educacional de criangas em creches passa a ganhar uma

legitimidade social para além da sua destinagao exclusiva aos filhos dos pobres.

As instituicdbes de educacado infantil tanto eram propostas como meio
agregador da familia para apaziguar os conflitos sociais, quanto eram
vistas como meio de educacdo para uma sociedade igualitaria, como
instrumento para a libertacdo da mulher do jugo das obrigagbes
domésticas, como superagao dos limites da estrutura familiar. As idéias
socialistas e feministas, nesse caso, redirecionavam a questdo do
atendimento a pobreza para se pensar a educagdo da crianga em
equipamentos coletivos, como uma forma de se garantir as maes o
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direito ao trabalho. A luta pela pré-escola publica, democratica e popular
se confundia com a luta pela transformacéo politica e social mais ampla
(Kuhlmann Junior, 2000, p.11).

Podemos citar alguns fatores que contribuiram para o aumento da demanda
do atendimento da educacéo infantil no pais, como os avancos cientificos sobre o
desenvolvimento infantil, a crescente insergdo da mulher no mercado de trabalho e o
reconhecimento da crianga como sujeito de direitos, especialmente em seus
primeiros anos de vida.

Reconhecendo a crianga como cidada, a Constituicdo Federal da Republica
Federativa do Brasil (CF) de 1988, em relacdo as politicas de atengao a infancia,
inaugurou um novo momento na histéria da legislacdo infantil. Contemplando o
direito das criangas pequenas a educacédo, estabeleceu como dever do Estado, a
garantia do atendimento em creches e pré-escolas as criangas de 0 a 6 anos. Dessa
forma, as creches comecaram a fazer parte das politicas publicas enquanto
instituicdes educativas.

A CF de 1988 é um marco legal que aponta garantias de direitos e que
reconhece o dever do Estado e o direito da crianca de ser atendida em creches e
pré-escolas, vinculando esse atendimento a area educacional. Define, no artigo 205,
“a educacao como um direito de todos, garantindo o pleno desenvolvimento da
pessoa, o exercicio da cidadania e a qualificagdo para o trabalho”. No seu artigo
206, inciso |, estabelece “a igualdade de condigdes de acesso e permanéncia na
escola”. No art. 208, inciso lll, a oferta do “atendimento educacional especializado
aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino”
(BRASIL, 1988).

Em 1990 foi aprovado o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) — Lei
8.069/90, de 13 de julho de 1990. Esta lei concretiza um avango democratico ao
regulamentar as conquistas relativas aos direitos de Criangcas e dos Adolescentes
consolidado no Artigo 227 da Constituicao Federal de 1988.

O ECA é a regulamentagao num sentido amplo do art. 227 da Constitui¢ao,
reconhecendo e garantindo os direitos das criangcas e dos adolescentes. Mais

especificamente sobre a educacéao, destaco o seguinte:
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Art. 54 - E dever do Estado assegurar & crianca e ao adolescente:

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

IV — atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a cinco
anos de idade;

Art. 55- Os pais ou responsaveis devem matricular seus filhos ou pupilos
na rede regular de ensino (BRASIL, 1990).

Nesta mesma década, documentos como a Declaragdo Mundial de
Educacao para Todos (1990) chamam a atengao para os altos indices de criangas,
adolescentes e jovens sem acesso a escola ou fora da escola, tendo como objetivo
promover transformagdes nos sistemas de ensino para assegurar 0 acesso e a
permanéncia de todos na escola. A partir dos anos 1990, a perspectiva inclusiva,
anunciada pela Declaragao de Salamanca (1994), indica a formulagdo de politicas
publicas de educagao especial nessa perspectiva.

As politicas publicas dos anos 2000, em especial a Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (2008) vao abrindo
caminho para que as criangas com deficiéncia ocupem espagos na escola regular
desde a educacao infantil.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBEN), Lei n.° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, formada por 92 artigos, aborda temas da educagéao
brasileira e toda a educagdao basica e superior. A LDBEN institui formas de
organizagao para o atendimento as criangas na Educacdo Infantil e ressalta o
cumprimento do direito a educagao. Essa Lei instituiu a primeira vez na historia do
Brasil a Educacéao Infantil como a primeira etapa da Educacgao Basica.

O direito ao acesso a educacgao infantil se aplica também as criangas com
deficiéncia. Essas criancas tém direito ao apoio da educagao especial, entendida na
LDBEN como “modalidade de educagao escolar, oferecida preferencialmente na
rede de ensino, para educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo” (BRASIL, 1996).

Apos a aprovacdao da LDBEN de 1996, foi necessario definir diretrizes
nacionais para a modalidade educacgao especial na educacao basica. Para tanto, foi
aprovada a Resolugcdo CNE/CEB n° 02/2001, importante referéncia legal de

compromisso publico com a chamada educagao inclusiva. Esse documento indica
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no paragrafo unico do Art. 1°, que o atendimento escolar dos alunos com

necessidades educacionais especiais'®

terd inicio na educacéo infantil, nas creches e pré-escolas, assegurando-
Ihes os servigos de educagdo especial sempre que se evidencie, mediante
avaliagdo e interacdo com a familia e a comunidade, a necessidade de
atendimento educacional especializado (BRASIL, 2001).

Em 2008, a Politica Nacional de Educacdao Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva (PNEEPEI), (BRASIL, 2008) E aprovada, tendo como objetivo:

0 acesso, a participagéo e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao
nas escolas regulares, orientando os sistemas de ensino para promover
respostas as necessidades educacionais, garantindo: transversalidade da
educacgado especial desde a educagao infantil até a educagédo superior;
atendimento educacional especializado; continuidade da escolarizagdo nos
niveis mais elevados do ensino; formagao de professores para o
atendimento educacional especializado e demais profissionais da educagao
para a inclusdao escolar; participacdo da familia e da comunidade;
acessibilidade urbanistica, arquitetbnica, nos mobiliarios e equipamentos,
nos transportes, na comunicagao e informacéao; e articulagao intersetorial na
implementagao das politicas publicas (BRASIL, 2008, p.10)."®

Na Secao VI da PNEEPEI, a educacao especial é definida como:

[...] uma modalidade de ensino que perpassa todos os niveis, etapas e
modalidades, realiza o atendimento educacional especializado, disponibiliza
0S recursos e servicos e orienta quanto a sua utilizagcdo no processo de
ensino e aprendizagem nas turmas comuns do ensino regular (BRASIL,
2008, p. 11).

Na mesma sec¢ao, destaco as referéncias ao atendimento educacional as

criangas na faixa etaria da educacao infantil:

O acesso a educacdo tem inicio na educagado infantil, na qual se
desenvolvem as bases necessarias para a construcdo do conhecimento e
desenvolvimento global do aluno. Nessa etapa, o ludico, o acesso as formas
diferenciadas de comunicacéo, a riqueza de estimulos nos aspectos fisicos,

'® Esse era o termo utilizado naquele momento para se referir ao publico da educacao especial.

Y As citacbes da PNEEPEI sdo da versao atualizada em 2014, disponivel no site do MEC. Nao ha
nenhuma referéncia, no documento, a data da atualizacdo, mas verifica-se dados de matricula até
2013, bem como citagcdo de documentos com datas até 2014, ainda que eles ndo tenham sido
incluidos nas Referéncias. O ano 2014 aparece no link de acesso ao documento.
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emocionais, cognitivos, psicomotores e sociais e a convivéncia com as
diferencas favorecem as relagdes interpessoais, o respeito e a valorizagéo
da crianga.

Do nascimento aos trés anos, o atendimento educacional especializado se
expressa por meio de servigos de estimulagdo precoce, que objetivam
otimizar o processo de desenvolvimento e aprendizagem em interface com
0s servigos de saude e assisténcia social. Em todas as etapas e
modalidades da educagédo basica, o atendimento educacional especializado
€ organizado para apoiar o desenvolvimento dos estudantes, constituindo
oferta obrigatéria dos sistemas de ensino. Deve ser realizado no turno
inverso ao da classe comum, na propria escola ou centro especializado que
realize esse servico educacional (BRASIL, 2008, p. 12).

A partir da pesquisa de LOPEZ (2010), podemos observar que tanto a
trajetéria histérica da educagéo infantil quanto a da educagéo especial, no Brasil,
possuem algumas semelhangas. Destaco o fato de que na educacao infantil, o
atendimento as criangas de zero a seis anos foi marcado pelo cunho assistencialista,
filantropico e comunitario. De um modo semelhante, na educagcao especial, até os
anos 1990, antes das politicas educacionais como perspectiva inclusiva, as criancas
com deficiéncia eram encaminhadas para instituigbes filantropicas, demonstrando
uma tendéncia histérica do poder publico de transferir para essas instituicdes a
responsabilidade pela educacao dessa populacéao.

A educacédo infantil € considerada como uma importante etapa para os
processos de aprendizagem e de socializagcdo de criangas, entre as quais estao as
criangas com deficiéncia. Assim, as atividades desenvolvidas na educacgao infantil
podem proporcionar maior interagdo e maiores situagdes de aprendizagem a todas
as criangas, incluindo as que apresentam alguma deficiéncia ou atraso no
desenvolvimento. As principais teorias na perspectiva Histérico-Cultural do
desenvolvimento e da aprendizagem enfatizam a infancia como o periodo em que o
individuo se organiza no mundo.

Para criangcas com e sem deficiéncia, a infancia é a fase ideal para a
ampliagao do seu desenvolvimento e aprendizagem. A educacao infantil proporciona
um espago que é privilegiado para lidar com a diversidade, diferencas culturais e
sociais.

Mazzotta (1982, apud Padilha, 2013), destacou a importancia da educacao

pré-escolar para toda e qualquer crianga:
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Assim, cabe-me apenas salientar que a crianga com necessidades
educacionais, em razéo de deficiéncias organicas ou ambientais, deve ter o
maximo de oportunidades para usufruir dos servicos comuns de educacao
pré-escolar, ainda que para isto ela possa necessitar de alguns auxilios
especiais (MAZZOTTA, apud PADILHA, 2013. p.59).

Desta forma, considera-se que a educacio infantil € um espago educativo
que pode e deve favorecer e qualificar as a¢des inclusivas. Nesta perspectiva, toda
crianga deve ser vista como sujeito de direitos e a sociedade precisa oferecer meios

para que elas tenham condi¢des de aprender e se desenvolver com qualidade.
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4 AGCOES DESENVOLVIDAS NO NDI PARA DAR SUPORTE AS PRATICAS
PEDAGOGICAS COM CRIANGAS COM DEFICIENCIA

Desde a sua criacao, o NDI vem recebendo criangas com deficiéncia, sendo
que somente a partir de 2012 foi estipulado o percentual de 5% das vagas para o
ingresso dessas criangas. No ano de 2016, o ingresso passou a ser definido por um
numero de vagas reservadas, proporcional ao total de vagas ofertadas.

No ano de 2006, o professor Adriano Henrique Nuernberg, do Departamento
de Psicologia (CFH/UFSC), apresentou ao NDI um projeto para dar suporte a
atuacdo dos estagiarios?’ de Psicologia e professores em turmas com criancas com
deficiéncia.

As informagbes sobre esse projeto foram acessadas do Relatério de
Atividades de 2011 e Plano de Trabalho de 20122" do NDI e complementadas pelo
professor Adriano, um dos entrevistados para essa pesquisa®.

O projeto propunha um suporte aos profissionais para atuarem na incluséo
das criangas com deficiéncia. Foram realizadas supervisbes de estagio para
qualificar a mediagdo dos estagiarios que atuavam como auxiliares de sala nos
grupos. Ocorriam também reuniées ampliadas em que participavam professores dos
grupos de criangas, estagiarios, parte da equipe pedagodgica do NDI, psicéloga e os
supervisores académicos da Pedagogia no periodo matutino e da Psicologia no
vespertino. Esse projeto auxiliou a consolidar o principio de inclusao que atualmente
integra a Proposta Curricular do NDI.

Um dos objetivos do projeto era realizar reunides quinzenais para que
fossem relatadas situagdes referentes as praticas com as criangas com deficiéncia.
Tais situagdes eram discutidas, avaliadas e, a partir dai, era planejada a construgao

de estratégias, para o alcance dos objetivos pedagogicos. Outro objetivo do projeto

2 Estagio curricular ndo obrigatério, por meio do Programa de Bolsas PIBE (PROGRAMA

INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO)
<http://portal.estagios.ufsc.br/programa-de-bolsas-de-estagio/> Acesso em: 17 de jan 2020.

2 Disponivel em:
<https://nditeste.paginas.ufsc.br/files/2012/11/Relatorio.NDI_.Gestao.2011.final_.ok_1.pdf>Acesso
em: 24 jan 2020.

2 p Autorizacao do prof. Adriano para a utilizagdo das informagdes concedidas e também para sua
identificacdo no presente trabalho esta no Apéndice E.



http://portal.estagios.ufsc.br/programa-de-bolsas-de-estagio/
https://nditeste.paginas.ufsc.br/files/2012/11/Relatorio.NDI_.Gestao.2011.final_.ok_1.pdf
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era realizar seminarios de exposicdao das praticas inclusivas com todos os
professores, permitindo a consolidagdo desse trabalho no conjunto de todos os
educadores do NDI.

Segundo o Prof. Adriano, foi possivel observar que o Projeto conseguiu
alcancgar os objetivos propostos na época, permitindo uma maior valorizagdo do
papel dos estagiarios para além de um auxiliar da professora. Tal valorizagado se
expressa na incorporagado de metas formativas, no ensino de conceitos relacionados
as disciplinas da graduagdo e na capacidade de trabalho em equipe. Ou seja,
resultou numa formacdo académica e atuacdo mais qualificada, além do
reconhecimento maior dos estagiarios, visto que estes nao tinham superviséo
académica até aquele momento.

Em margo de 2008 o professor Adriano, em conjunto com a Prof?® Maria
Sylvia Cardoso Carneiro, naquele momento como servidora técnica do Centro de
Educagado, elaboraram um plano de trabalho para os estagiarios do curso de
Psicologia que faziam estagio curricular ndo obrigatério no Colégio de Aplicagéao e

no Nucleo de Desenvolvimento Infantil da UFSC. Esse projeto buscava:

descrever o plano de trabalho de estagio e as atividades dos encontros de
supervisdo que serdo desenvolvidos no semestre 2008-1, cujo objetivo
consiste em criar uma estrutura de suporte e acompanhamento do grupo de
estagiarios de psicologia que atuam junto aos educandos com deficiéncias
do Colégio de Aplicacdo e Nucleo de Desenvolvimento Infantil da UFSC
(NUERNBERG, 2008, p.3).

A partir dos projetos dos anos de 2008 e 2009, o Prof. Adriano, em conjunto
com a Coordenadora Pedagdgica, Prof® Eloisa Helena Teixeira Fortkamp e com a
Psicéloga Roseli Terezinha Kuhnen, elaboraram o texto “O trabalho de inclusao
escolar de alunos com deficiéncia do Nucleo de Desenvolvimento Infantil da
Universidade Federal de Santa Catarina”, ressaltando a inclusdo como principio do
trabalho pedagdgico, destacando que a perspectiva inclusiva se relacionava com as

seguintes diretrizes:

- As criancas com deficiéncia devem ser reconhecidas antes de tudo como
criangas, com suas caracteristicas de idade, género, etnia, classe, religido,
regido. Por isso, constitui-se num equivoco reduzi-las as necessidades
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educacionais especificas que elas expressam ou as suas caracteristicas
organicas e funcionais.

- Os diagnosticos que situam a crianga como clientela das politicas de
educagdo especial ndo devem ser considerados como documentos
prescritivos do trabalho pedagdgico, mas como informagbes a serem
necessariamente contextualizadas e pensadas a partir da sua participagéo
no cotidiano escolar.

- O professor de sala e auxiliar sdo os coordenadores das agdes que
resultam na inclusdo, ndo delegando a outros (estagiarios, especialistas) a
tarefa de cuidado e educagao da crianga com deficiéncia;

- A inclusdo ndo foca apenas o aluno com deficiéncia, abrangendo o
coletivo do grupo das criangas e em seu pertencimento ao coletivo da
instituicao;

- Cabe ao professor assumir com seus projetos e planejamentos
intencionalmente sistematizados o desenvolvimento de valores e principios
que fundamentam o trabalho inclusivo, difundindo na turma principios e
valores de convivéncia como: capacidade de respeito as diferencgas,
negociagao dos conflitos no contexto grupal, cooperagdo mutua. Para tanto,
cabe, evidentemente, considerar a forma especifica de elaboragdo das
criangas destes valores e principios de acordo com suas caracteristicas de
desenvolvimento e aprendizagem;

- As intervencdes relativas as especificidades da crianca, realizadas no
contraturno (AEE, sala multifuncional, atendimentos de profissionais
especializados, entre outros) devem estar estreitamente relacionadas com
acbes pedagodgicas do turno e vice-versa. Nesse sentido, o centro do
trabalho pedagdgico é aquele realizado em sala de aula, sendo tais
intervengcbes de contraturno parte da estrutura de apoio a promogao da
educacao da crianga.

Portanto, mais do que contemplar agbes ou intervengbes instrumentais a
inclusdo escolar deve ser compreendida como um principio ético e
democratico do trabalho pedagdgico. (NUERNBERG, FORTKAMP,
KUHNEN, 2009, p. 1 e 2).

Essas diretrizes expressam uma compreensao da importancia das praticas
pedagdgicas em uma perspectiva inclusiva, fazendo parte dos eixos norteadores da
Proposta Curricular do NDI, com o objetivo de garantir uma educacgao de qualidade
para todas as criangas matriculadas, engajando-se em oferecer a todas as criangas
uma educacao que contribua para o seu desenvolvimento.

A Proposta Curricular do NDI indica que um importante desafio da educagao
infantil € superar a ideia de que so6 é possivel abordar questdes sobre diversidade na
presengca de criangas que apresentam diferencas raciais, étnicas, de género, de
deficiéncia, de origem geografica, entre outras. Para tanto, aponta para a
valorizacdo de praticas pedagogicas que possam superar preconceitos e valorizar

diferengas como constituidoras de todas as pessoas (UFSC, 2014, p.38).
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Desse modo, reafirma a importancia da educacado infantii na vida das
criangas, ja que € nessa etapa que ocorrem as primeiras aprendizagens, que sao
estruturantes e servem de base afetiva, cognitiva e social, alicerce para o
desenvolvimento ao longo da vida. Para que essa base seja construida, é
fundamental que as instituicbes educacionais e os professores desenvolvam um
trabalho pedagdgico direcionado para a diversidade, possibilitando condi¢gbes para o
desenvolvimento integral da crianga como sujeito de direito, considerando as
especificidades e a singularidade de cada crianga.

Para uma compreensao da importancia das praticas pedagogicas em uma
perspectiva inclusiva, o NDI, os professores e toda a equipe pedagdgica precisam
garantir o acesso de todas as criangas e dar o0 apoio necessario para a sua
participagdo, planejando e desenvolvendo as atividades proprias da educagao
infantil de forma a favorecer a interacado entre as criancas com e sem deficiéncia nos
diferentes ambientes, proporcionando a plena participacao de todos.

E ilusério pensar que as escolas e instituicdes de educacao infantil possuem
um planejamento pronto e estdo preparadas para receber criangas com deficiéncia.
Cada crianga € um sujeito com necessidades e especificidades unicas que tornam o
processo de aprendizagem singular. Cabe ao professor assumir com um olhar atento
0 seu projeto e planejamento de modo inclusivo.

Segundo Nuernberg, Fortkamp, e Kuhnen (2009), o trabalho de inclusao de
criangas com deficiéncia no NDI é parte integrante da Proposta Curricular desta

instituicao. Esse trabalho exigiu:

estratégias administrativas, pedagdgicas e formativas, envolvendo
professores, direcdo, equipe interdisciplinar (psicologa, enfermeira,
pedagogo, professor de educacao fisica e arte educadora), coordenagéo
pedagodgica, estagiarios de psicologia e pedagogia e supervisores
académicos (Nuernberg, Fortkamp, Kuhnen, 2009, p.2).

Em 2009, a equipe Pedagogica do NDI contou com o apoio e consultoria do
Departamento de Psicologia, por meio de projeto de extensdo coordenado pelo Prof.
Adriano, que naquele momento participava das reunides da equipe e supervisionava

os estagiarios de psicologia. Da mesma forma, a Prof?® Maria Sylvia, do Curso de
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Pedagogia, que desenvolvia no turno matutino as atividades de suporte ao trabalho
pedagodgico com criangas com deficiéncia e orientava as estagiarias de pedagogia.

No periodo de 2012 a 2017 o NDI desenvolveu o projeto de extenséo
“Inclusao escolar de criangcas com deficiéncia no Nucleo de Desenvolvimento Infantil
da UFSC” com a psicéloga Camilla de Amorim Ferreira em parceria com a Prof?
Maria Sylvia. Segundo Ferreira e Carneiro (2019), neste periodo foram
desenvolvidas diferentes atividades com foco nos processos inclusivos de criangas
com deficiéncia no NDI: propostas de acbes de formagdo continuada para os
professores, técnicos e estagiarios, além da promogéo de espacgos de discussao e
partilha de experiéncias, momentos de estudo e de discusséo tedrica.

Dentre as a¢des desenvolvidas naquele periodo, destacam-se atividades de
apoio ao trabalho pedagdgico por meio de reunides multiprofissionais, no decorrer
das quais surgiram questdes referentes a inclusdo das criangas com deficiéncia que
eram discutidas com os professores de sala, estagiarios, equipe técnica da
instituicdo e professores dos cursos de Psicologia e Pedagogia. Também
aconteceram as supervisdes e orientagdes dos estagiarios, formagdes tematicas
para toda a equipe da instituicdo. Para contribuir com o trabalho pedagdégico da
instituicdo e orientacdo as familias, profissionais da UFSC e de instituicbes
especializadas foram convidadas para participar de diferentes atividades.

A partir do ano de 2017, fiz parte do projeto de extensdo acima referido,
atuando como estagiaria (estagio nao obrigatério).

A cada 15 dias participavamos das supervisbes com a Prof? Maria Sylvia e
com a Psicologa Camilla. Como havia um numero grande de estagiarios (dois por
turma), a estratégia foi organizar grupos de supervisao. Em cada grupo, previamente
organizado pela psicologa Camilla, participava um estagiario de cada turma. Nessas
reunides conversavamos, solicitavamos apoio nas duvidas que surgiam no dia-a-dia
como: relagdo pessoal entre estagiario e professor, dificuldade de interagir e
compreender o professor, comportamentos, atitudes de determinada criangca, como
agir e interagir com a crianga com deficiéncia, entender e compreender as multiplas
deficiéncias.

O NDI desde entao tem desenvolvido rodas de conversas, palestras e outras

atividades com tematicas voltadas a inclusdo escolar de criancas com deficiéncia,
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como praticas de formagdo para os estagiarios, professores e funcionarios.
Conforme ja referido anteriormente, o NDI desenvolve projetos de extens&do desde
sua criagdo. Um desses projetos, desenvolvido de 2012 a 2017, com diferentes
acdes voltadas aos processos inclusivos de criangas com deficiéncia, esta
consolidado na proposta pedagdgica da instituicdo, por isso, neste momento ndo ha
um projeto especifico voltado a inclusdo, mas percebe-se que as praticas
pedagodgicas se pautam em principios inclusivos. Sendo assim, percebe-se um
esfor¢o para que todos os profissionais e estagiarios da instituicdo se envolvam, de
alguma forma, nas discussdes e agdes voltadas a inclusdo escolar de criangas com

deficiéncia na educacgao infantil.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

A presente pesquisa teve como objetivo compreender como foi se
constituindo historicamente o trabalho de inclusdo escolar das criangas com
deficiéncia no Nucleo de Desenvolvimento Infantil da UFSC.

A pesquisa foi realizada a partir de trabalhos académicos, documentos,
Proposta Curricular do NDI, site oficial do NDI, projetos e trabalhos de extensdo da
Instituicdo e complementada pelas entrevistas e conversas informais com diferentes
profissionais da instituicdo. Um dos principais resultados alcangados foi mostrar que
o NDI articula as ag¢des de inclusdo de criangas com deficiéncia as atividades
pedagdgicas planejadas e desenvolvidas com todas as criangas, dentro dos
principios definidos na Proposta Curricular. A inclusdo €& compreendida, na
instituicdo, como um principio da sua proposta pedagadgica.

Desta forma, a instituicdo se organiza para atender todas as criangas, em
uma perspectiva inclusiva com a participacdo e envolvimento de todos os
profissionais e estagiarios que ali atuam.

Como o NDI é uma instituicao de Educacao Infantil, vinculada a UFSC, mais
especificamente ao CED, seu trabalho obedece aos principios da indissociabilidade
entre o Ensino a Pesquisa e a Extensdo. Sua trajetéria esta entrelacada aos
movimentos de mulheres que lutavam para a abertura de uma creche em seus locais
de trabalho. O NDI foi fundado em maio de 1980, com vagas destinadas apenas
para o setor bergario para as maes que trabalhavam na universidade.

O NDI, além de sua tarefa de cuidar e educar criangas na faixa etaria de
zero a cinco anos, funciona como um laboratério de socializagdo de conhecimentos,
através do ensino e da formagao de profissionais de diferentes areas, em sua
maioria professores, permitindo o desenvolvimento de novas pesquisas e novas
praticas pedagodgicas e curriculares. Certamente que o NDI difere de muitas outras
instituicbes educacionais publicas e privadas, pois conta com condig¢des fisicas,
materiais e recursos humanos diferenciados em relagdo a outras instituicbes de
educacao infantil.

Outro diferencial do NDI esta nas condigcdes de trabalho e oportunidades

oferecidas aos professores e demais profissionais que ali atuam. A maioria dos
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profissionais sdo da carreira publica federal, seja da carreira docente ou técnica,
com carga horaria de 40 horas. Os professores cumprem uma carga horaria de
ensino (trabalho direto com as criangas) de 24 horas semanais. As outras 16 horas
sdo para pesquisa e extensao, incluindo participacdo em eventos cientificos,
producédo de textos académicos, participagdo em projetos de pesquisa e de
extensdo, planejamento, estudos, discussdes em grupo, atendimento as familias,
entre outros.

A ideia inicial da pesquisa foi de compreender como ocorre a inser¢géo das
criangas com deficiéncia na educagao infantil e a partir do ingresso, como o NDI
articula as agdes de inclusao dessas criancas. Para tanto, foram analisados todos os
editais de ingresso das criangas no NDI.

A pesquisa documental foi realizada, inicialmente, pela andlise de
documentos que definiram numero de vagas e critérios de ingresso no NDI, a partir
do ano de 1980 até 2019, para compreender alguns marcos histéricos referentes a
insercao das criangas com deficiéncia.

A metodologia utilizada favoreceu a compreensdo de que o NDI sempre
atendeu criangas com deficiéncia, antes mesmo do edital de 2012 ter previsto 5 %
das vagas para essas criangas. Outro marco histérico importante foi o ano de 2014,
quando a forma de ingresso das criangas no NDI passou a ser por meio de sorteio
publico universal, com reserva de 5% das vagas para criangas com deficiéncia. A
partir de 2016, como resultado de um Inquérito Civil instaurado no MPF/SC, os
editais de ingresso passaram a prever o numero de vagas para ingresso, com pelo
menos uma crianga com deficiéncia em cada grupo. Os editais passaram a prever
também que criancas com deficiéncia passam a concorrer a vagas tanto na lista
especial (com deficiéncia) quanto na lista geral (sem deficiéncia), aumentando suas
chances de ingresso no NDI.

Nao foi possivel localizar, em nenhum material disponibilizado para a
pesquisa, dados sobre o numero de criangas com deficiéncia que frequentaram o
NDI entre os anos de 1980 até 2012. Os dados de matricula de criangas com
deficiéncia no periodo de 2013 a 2019 mostram que o numero de criangas com

deficiéncia vem aumentando a cada ano.
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A efetivagdo das politicas publicas de educacdo especial em uma
perspectiva inclusiva esta vinculada aos eixos norteadores da proposta curricular do
NDI. Destaca-se a inclusdo como um principio que se articula com todos os demais
€ que se volta a todas as criangcas matriculadas. A instituicado nao se limita a receber
as criangas com deficiéncia, mas esta engajada em oferecer a todas uma educagéao
que contribua para o desenvolvimento maximo de suas potencialidades por meio de
um trabalho pedagdgico qualificado.

Todos os profissionais estdo envolvidos, de alguma maneira, com a proposta
pedagdgica institucional, pautada por principios inclusivos. Como o NDI desenvolve
desde 2006 projetos relacionados a diferentes agbes de suporte a inclusdo escolar
de criangas com deficiéncia, percebe-se que neste momento os principios inclusivos
estdo incorporados em suas praticas pedagogicas. Portanto, parece ndo haver mais
a necessidade de um projeto de inclusdo no NDI. As praticas pedagdgicas ali
desenvolvidas compdem uma proposta curricular que considera as especificidades
de cada crianga, possibilitando a participacao de todos.

Para a realizacdo desta proposta € fundamental a articulacdo da equipe
multiprofissional e dos professores numa perspectiva inclusiva, com a efetivacdo de
acdes tais como o planejamento, orientagdo aos estagiarios, auxilio as professoras
de sala e realizacao de atividades de formagao continuada.

Os professores, estagiarios e auxiliares de sala se revezam no atendimento
as necessidades especificas das criangas com deficiéncia. Nao existe, no NDI, uma
pessoa que assuma toda a responsabilidade pelas demandas de uma unica crianga;
o professor é responsavel por todas as criangas, principalmente pela crianga com
deficiéncia.

Mesmo com a auséncia de profissionais na area de educagao especial até o
inicio de 2019, é possivel constatar que o NDI ja desenvolvia praticas pedagogicas
inclusivas, seja por meio de projetos de extensado, de orientagcbes a estagiarios e
professores e mesmo de formagdes pedagogicas. Um exemplo de projeto € o que foi
desenvolvido pelo Professor Adriano Henrique Nuernberg, do Departamento de
Psicologia, que tinha como proposta dar suporte a atuagdo dos estagiarios de

psicologia e professores em turmas com criancas com deficiéncia.
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Por fim, conclui-se que esta pesquisa pode ser utilizada, futuramente, como
fonte de informagdes para outros trabalhos académicos, que explorem temas
relacionados a educacao infantil, criangas com deficiéncia e inclusdo escolar.
Também pode ser utilizada pelo préprio NDI, como um instrumento para a tomada
de decisdo de seus gestores, uma vez que apresenta dados sistematicamente
organizados da propria instituicdo e de agdes que podem se tornar boas praticas no
contexto da inclusdo das criancas com deficiéncia. A pesquisa pode, ainda, servir
como uma referéncia para outras instituicbes de ensino, organiza¢gdes né&o
governamentais e diferentes profissionais da educagdo, que buscam desenvolver

projetos com a perspectiva de inclusdo escolar de criangas com deficiéncia.
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APENDICE A — Declaragdo NDI

: A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAQ it
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS ESPECIALIZADOS EM EDUCACAO

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e efeitos legais que tomei conhecimento do Projeto de pesquisa
para o Trabalho de Conclusio de Curso da académica de Pedagogia Ménica Cunha dos

- Santos, orientada pela Prof® Dr* Maria Sylvia Cardoso Carneiro, com o titulo provisorio: A
inclusio escolar das criangas da educacio especial no Nicleo de Desenvolvimento Infantil
da Universidade Federal de Santa Catarina.

Estou de acordo com a reahzag;ao ‘da coleta de dados nessa institui¢do, que seguira principios
éticos para a pesquisa em ciéncias humanas. .

AN /N Z)zm%

rof® Juliane Mendes Rosa La Banca
Diretora do NDI »

Banca
Jiliane Mendes Rosa La :
Diretora do Nicleo de Desenvoiwmenio Infantit-,
CED/ UFSC 3
Portaria 1 504/2019/GR
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APENDICE B - Roteiro Entrevista com Psicéloga Camilla de Amorim Ferreira

1) O NDI vem recebendo matriculas de criangcas com deficiéncia desde o ano de
2012, resguardando 5% das vagas para essas criangas com deficiéncia.

a) Como a equipe multiprofissional avalia o atendimento que vem sendo oferecido a
essas criangas?

b) Como a instituigdo tem articulado o trabalho pedagdgico para atender essas
criangas?

c) E feito algum trabalho especifico com as familias das criancas com deficiéncia? E
com as demais familias, sobre algumas especificidades de criangas com deficiéncia?

2) Ha um limite de numero de criangas com deficiéncia por turma?

3) O NDI desenvolveu no ano de 2006, Projeto de Inclusdo, com varios profissionais
que participaram na época, (vocé tem copia desse projeto) esse projeto ainda
existe? Se existe como funciona quem faz parte?

4) A equipe do NDI durante o projeto nos anos de 2008 — 2009, contava com 0 apoio
e consultoria do Departamento de Psicologia, por meio de projeto de extensao
coordenado pelo professor Dr° Adriano Henrique Nuernberg, que na época do
projeto participa das reunides da equipe e supervisionava os estagiarios de
psicologia. Da mesma forma, a professora Maria Sylvia Cardoso Carneiro do Curso
de Pedagogia, que desenvolvia no turno matutino as atividades de suporte ao
trabalho pedagodgico e orientava as estagiarias de pedagogia. Para o NDI qual o
impacto da contribui¢do do Adriano?

a) Esse projeto ainda permanece no NDI?

b)Se permanece quem faz parte dessa equipe?

5) Como acontecem os encontros de formagao?

6) Camilla poderia falar um pouco sobre os Projetos de Formagao dos Estagiarios?
Entre os anos de 2017 até 2019, se aconteceu alguma formacdo com a tematica

relacionada a criangcas com deficiéncia?

7) O NDI atualmente atende em torno de quantas criangas, o numero de turmas sao
quantas?

8) O NDI passou a ter criangcas com deficiéncia a partir de 2012, tem como fazer um
levantamento dessas criangas?

a) Se ha algum registro e como as professoras e equipe pedagdgica lidavam com as
demandas.
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b) Como iniciou a ideia de se ter estagiarios para apoiar as turmas com criangas com
deficiéncia.

c) Os projetos, estagios e outras ag¢des iniciaram em fungdo da necessidade de
qualificar a pratica pedagogica também com essas criangas?

9) Gostaria de saber quantos metros quadrados o NDI possui?

10) Informacéo sobre a Pedagoga em Educacao Especial, como se deu a entrada
dela no NDI, quais sao suas funcdes?
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APENDICE C -

Roteiro Entrevista com Prof. Dr. Adriano Henrique Nuernberg

Objetivo: Compreender melhor as contribuicbes do projeto de estagio nao
obrigatério para o trabalho pedagégico com as criangas com deficiéncia no
NDI.

1. No ano de 2008 o Professor elaborou em parceria com a Prof.2 Maria Sylvia um
Plano de trabalho para estagiarios do curso de psicologia (Colégio de Aplicacao e
Nucleo de Desenvolvimento Infantil) da UFSC. Esse plano de trabalho foi uma
solicitacdo do NDI ou uma proposta para definir a atuagao dos estagiarios?

2. O projeto alcangou os objetivos propostos?

3. Em sua avaliagcdo, qual foi a contribuicdo desse Plano (ou Projeto?) para o
desenvolvimento de agdes pedagdgicas inclusivas no NDI?



APENDICE D - Autorizagdo Camilla

AUTORIZACAO

Eu, Camilla de Amorim Ferreira, participei voluntariamente como entrevistada, do
trabalho de pesquisa para a elaboragio do Trabalho de Conclus3o de Curso de
Pedagogia da estudante Ménica Cunha dos Santos, sob orientagdo da Prof Dra.
Maria Sylvia Cardoso Cameiro. O trabalho se intitula: Apontamentos histéricos
sobre a inclusdo de criangas com deficiéncia no Nicleo de Desenvolvimento
Infantil da Universidade Federal de Santa Catarina, tendo como objetivo geral
compreender como foi se constituindo historicamente o trabalho de inclusdo escolar
das criangas com deficiéncia no Nicleo de Desenvolvimento Infantl da UFSC.
Considerando que atuo como psicéloga no NDI e que ha referéncias ao meu nome em
diferentes documentos analisados pela pesquisadora, alguns deles disponiveis no site
da instituicdo, autorizo a utilizagdo das informagdes concedidas na entrevista, bem
como minha identificacdo no texte do trabalho.

Florianépolis, 23 de janeiro de 2020.

Coml oo A R0

Camilla de Amorim Ferreira

64



APENDICE E - Autorizacdo Adriano

AUTORIZACAO

Eu, Adriano Henrique Nuernberg, participei voluntariamente como entrevistado, do
trabalho de pesquisa para a elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso de
Pedagogia da estudante Mdnica Cunha dos Santos, sob orientacdo da Prof Dra.
Maria Sylvia Cardoso Carneiro. O trabalho se intitula: Apontamentos histéricos
sobre a inclusdo de criangas com deficiéncia no Nacleo de Desenvolvimento
Infantil da Universidade Federal de Santa Catarina, tendo como objetivo geral
compreender como foi se constituindo historicamente o trabalho de inclusdo escolar
das criangcas com deficiéncia no Nuicleo de Desenvolvimento Infantii da UFSC.
Considerando que ha referéncias ao meu nome em diferentes documentos analisados
pela pesquisadora, alguns deles disponiveis no site do NDI, autorizo a utilizagao das
informagbes concedidas na entrevista, bem como minha identificagdo no texto do
trabalho.

Floriandpolis, 23 de janeiro de 2020.

Adriano Henrique Nuernberg
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