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1.1   IDENTIFICAÇÃO DO ESTAGIÁRIO

Nome: João Eduardo Albino

Matrícula: 16201574

Habilitação: Design Gráfico

E-mail:  j_eduardoalbino@hotmail.com

Telefone: 999763363

1.2   DADOS DO ESTÁGIO

Concedente: Alexandre Sandall Fratov

Período Previsto: 26/08/2019 a 29/11/2019

Período referente a este relatório: 26/08/2019 a 29/11/2019

Supervisor/Preceptor: Alexandre Sandall Fratov

Jornada Semanal/Horário: 30h/Semana

Assinatura da concedente (ou representante):
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1.3   PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivo do estágio: Aplicar meus conhecimentos obtidos na graduação em 
design gráfico a fim de adquirir experiência profissional na área. 

Objeto(s) do estágio: Criação de peças de comunicação como: social media, 
posts, anúncios entre outros.

Programa de atividades (PAE): 

1.4   SITUAÇÃO ENCONTRADA

Resumo da situação da empresa em relação ao Design: O supervisor apresenta 
um bom suporte ajudando na criação e desenvolvimento das peças bem como 
sugerindo alterações e/ou aprovando-as.

O que foi abordado no estágio: Criação de materiais gráficos no geral, 
estabelecimento de hierarquia visual, diagramação e criação de layouts base para 
utilização em diversas mídias.

Atuação na área gráfica: Criação de peças para mídias físicas e digitais. 

Atuação na área informatizada (mídias): Os softwares utilizados foram: Adobe
InDesign, Adobe Illustrator, Adobe Photoshop para criação de materiais suporte 
para as mídia impressa e digital. 

1.5   ESTRUTURA PARA REALIZAÇÃO DO ESTÁGIO

Infra-estrutura física disponibilizada: O concedente disponibiliza todo material 
necessário para realização das tarefas propostas.

A localização do Design na estrutura organizacional da empresa: O design está 
presente em todas os aspectos da empresa, visto que por sem uma empresa com 
foco em criação de mídias digitais todo o trabalho é realizado possui uma base 
no design gráfico.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc) 
onde foi realizado o estágio: Atuação na área de marketing da empresa. 
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Data do início do estágio: 26/08/2019

Data de encerramento do estágio: 29/11/2019

Carga horária diária: 6h

Horário diário do estágio (entrada e saída): Flexível com os horários de aula ao 
decorrer da semana.

1.6   ORIENTADOR DO ESTAGIÁRIO

Nome: Rochelle Cristina dos Santos

Formação e cargo: Formação e cargo: Graduação em Comunicação Social - 
Habilitação em Publicidade e Propaganda / Professora efetiva, no curso de 
Graduação em Design da Universidade Federal de Santa Catarina

Contatos (telefone/e-mail): 48 98466-2510 / rochelle.ufsc@gmail.com

A seguir uma cópia do TCE e do PAE referente ao estágio
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Anexe cópia do TCE e do PAE 
assinados referente

ao estágio.
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2.1 QUADRO CONTENDO:

 a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a 
participação do estagiário (preferencialmente relacionando as datas ou períodos 
de realização);

 b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiário em 
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

 c) Se necessário, uma relação complementar de atividades não 
relacionadas diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo 
representativa em relação à carga horária do estágio.

Semana/Mês Atividade desenvolvida

Agosto Criação de peças para mídias físicas e digitais. 

Setembro Criação de peças para mídias físicas e digitais. 

Outubro Criação de peças para mídias físicas e digitais. 

Novembro Criação de peças para mídias físicas e digitais. 
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2.2 APRESENTAÇÃO DE CADA AÇÃO

a) AÇÃO 1:

Desenvolvimento de peças gráficas para anúncios em mídias digitais. 

Briefing: Criar anúncios sugeridos mantendo a identidade visual da empresa, os 
quais se adaptem a múltiplas plataformas digitais. 

Público-alvo: Possíveis clientes para uma plataforma digital 

Post para story do instagram. 
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Post para linkedin. 

Post para feed do instagram. 



13

a) AÇÃO 2:

Desenvolvimento de peças gráficas para anúncios em mídias digitais. 

Briefing: Criar anúncios sugeridos mantendo a identidade visual da empresa, os 
quais se adaptem a múltiplas plataformas digitais. 

Público-alvo: Possíveis clientes para uma plataforma digital

Post para feed do instagram. 
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Post para linkedin. 

Post para story do instagram. 
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a) AÇÃO 3:

Desenvolvimento de peças gráficas para anúncios em mídias digitais. 

Briefing: Criar anúncios sugeridos mantendo a identidade visual da empresa, os 
quais se adaptem a múltiplas plataformas digitais. 

Público-alvo: Possíveis clientes para uma plataforma digital

Post para feed do instagram. 
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Post para linkedin. 

Post para story do instagram. 
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a) AÇÃO 4:

Desenvolvimento de peças gráficas para anúncios em mídias digitais. 

Briefing: Criar anúncios sugeridos mantendo a identidade visual da empresa, os 
quais se adaptem a múltiplas plataformas digitais. 

Público-alvo: Possíveis clientes para uma plataforma digital

Post para feed do instagram. 
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Post para linkedin. 

Post para story do instagram. 
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a) AÇÃO 5:

Desenvolvimento de peças gráficas para anúncios em mídias digitais. 

Briefing: Criar anúncios sugeridos mantendo a identidade visual da empresa, os 
quais se adaptem a múltiplas plataformas digitais. 

Público-alvo: Possíveis clientes para uma plataforma digital

Post para feed do instagram. 
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Post para linkedin. 

Post para story do instagram. 
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AÇÃO 6:

Desenvolvimento de peças gráfi cas para as mídias sociais.

Briefi ng: Criar publicações para as mídias sociais da empresa mantendo a 
identidade visual da mesma.

Público-alvo: Seguidores e clientes da empresa. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para story do instagram. 
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AÇÃO 7:

Desenvolvimento de adesivos.

Briefing: Criar adesivos mantendo as diretrizes visuais da empresa com frases 
divertidas e que mostrem o posicionamento da mesma.

Público-alvo: Clientes e colaboradores da empresa.

MKT
+ leads + sales

+ sales
+ campaings
+ team

leadscoring

= sales
CEO

I

+ results

CRM

Enviando 
para  toda 
a base  

Adesivos para distribuição.
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AÇÃO 8:

Desenvolvimento de peças para e-mail marketing.

Briefi ng: Criar peças para e-mail marketing para uma empresa automotiva, 
seguindo como inspiração o mundo automobilístico. 

Público-alvo: Clientes da empresa.

Peças para clientes 
usuários de Audi.
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Peças para clientes 
usuários de BMW.
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AÇÃO 9:

Desenvolvimento de peças para social media.

Briefing: Criar peças de social media para as redes sociais de uma boutique de 
carnes, as peças deviam conter as cores das diretrizes visual já estabelecidas e 
expressar o posicionamento da empresa.

Público-alvo: Clientes da empresa.

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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AÇÃO 10:

Peça para jornal.

Briefing: Criar uma peça para anuncio em jornal físico de acordo com as diretrizes 
visuais da empresa. 

Público-alvo: Usuários de jornal.

Peça gráfica para jornal.
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AÇÃO 11:

Desenvolvimento de peças para social media.

Briefing: Criar peças de social media para as redes sociais de um hotel, as peças 
deviam conter as cores das diretrizes visual já estabelecidas e expressar o 
posicionamento da empresa.

Público-alvo: Clientes da empresa.

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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Post para feed do instagram. 

Post para feed do instagram. 
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3.1 A SITUAÇÃO PARA A REALIZAÇÃO DO ESTÁGIO FOI SATISFATÓRIA? EM QUE 
E COMO?

Sim, consegui utilizar muitos dos meus conhecimentos adquiridos ao 
longo da graduação em design gráfico, além disso contei com o apoio do 
supervisor de estágio para criar as peças gráficas ao longo do estágio.

3.2  QUAIS  FORAM  OS  PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E OS NEGATIVOS DO 
ESTÁGIO?

Os principais pontos positivos foram entrar em contato direto com o 
mercado de trabalho, exercitar meus conhecimentos, e adquirir noções 
de marketing. Posso citar como pontos negativos o tempo necessário para 
criação de algumas peças ser demasiadamente curto e o volume repetitivo 
de materiais que deveria criar. 

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, OS MÉTODOS E AS TÉCNICAS UTILIZADAS NO 
ESTÁGIO FORAM  COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS 
CONVERGÊNCIAS? QUAIS AS DIVERGÊNCIAS?

Utilizei muitas das metodologias e técnicas aprendidas ao longo do curso 
para a criação de materiais, como tudo que foi aprendido em projetos e 
nas matérias introdutórias, porém muitas vezes o tempo necessário, em 
virtude da velocidade que o mercado exige, não foi suficiente para aplicar 
todas as metodologias adequadas. 

3.4 COMO E EM QUE ESSE  ESTÁGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMAÇÃO?

Contribuiu para o crescimento pessoal e profissional, tendo em vista que 
tive contato com o mercado de trabalho e com clientes reais.

3.5 QUAIS OS CONHECIMENTOS TEÓRICOS E TEÓRICO-PRÁTICOS ADQUIRIDOS NO 
CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Todos os conhecimentos obtidos em projetos como: organização, 
metodologias, noções de branding, diagramação, hierarquia da informação 
e noções tipográficas, bem como conhecimentos adquiridos de matérias 
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introdutórias como teoria da cor, teoria da forma, composição, metodologia 
de projeto entre outras.

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA ÁREA DE DESIGN  FORAM 
NECESSÁRIOS E NÃO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

Todos os conhecimentos necessários para a realização do estágio obtive 
durante a graduação. 

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIÃO, A 
CONTRIBUIÇÃO DO ESTÁGIO PARA SUA FORMAÇÃO?

9. Contribuiu muito para o crescimento pessoal e profissional.  
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Anexe a Carta de Avaliação do 
Professor Orientador de Está-
gio já preenchida e assinada.




