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SUPEREXPLORAGCAO DA FORGA DE TRABALHO EM SANTA CATARINA:
Evolucao recente e tendéncias a partir do cenario nacional

HEINEN, Vicente Loeblein’

RESUMO: Este artigo objetiva analisar a dindmica recente da superexplora¢ao da forca de
trabalho em Santa Catarina. Partindo das formas de superexploracdo descritas por Luce
(2013), realiza-se uma comparagéo entre indicadores estaduais e nacionais referentes a
remuneracdo dos trabalhadores, a evolucdo do elemento histérico-moral da forgca de
trabalho, a extensao da jornada de trabalho e a intensificagdo do labor a partir do inicio do
século XXI. Os resultados indicam que a superexploragcao se expressa em Santa Catarina
tanto pela apropriagéo do fundo de consumo — incapacidade de reproducdo integral do valor
da forga de trabalho pelo salario recebido e alto patamar de endividamento das familias —,
quanto pelo fundo de vida — crescimento ciclico de jornadas de trabalho acima do permitido
por lei e indicios de crescente intensificagdo dos processos de trabalho.

PALAVRAS-CHAVE: Superexploracdo da forca de trabalho; Santa Catarina; Teoria
Marxista da Dependéncia.

INTRODUGAO

Ao elencar os “pontos fortes” da economia catarinense, a Federagado das Industrias
do Estado de Santa Catarina exalta a existéncia de um “povo trabalhador. E com essa
qualidade reconhecida dentro e fora do pais” (FIESC, 2010, p. 98). Trata-se de um
postulado central a ideologia que da burguesia local, que busca em uma suposta
superioridade do trabalhador catarinense o elemento para desvincular o mercado de
trabalho estadual do cenario nacional’.

Apesar de assumir vocag¢des planetarias, o sistema capitalista desenvolve-se de
forma desigual, combinando antagonicamente distintas regides, as quais atribui tracos
particulares ao longo do tempo. Mesmo que esta ndo seja uma determinagao unilateral, os
movimentos tendenciais do sistema, originados em seu centro estabelecem condicionantes
ao desenvolvimento das economias periféricas, conferindo aos paises latino-americanos um
carater de dependéncia (OSORIO, 2012).

" Graduando do curso de Ciéncias Econdmicas da Universidade Federal de Santa Catarina e bolsista
do Nucleo de Estudos de Economia Catarinense (Necat/UFSC).

1 Uma visita a secdo “emprego” no site da Fecomércio de Santa Catarina pode fornecer exaustivos
exemplos dessa tentativa. Cf. Fecomércio/SC (2018a).
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Com efeito, o padréo de reproducado do capital que se estrutura no Brasil orienta a
organizacao do trabalho para atender as necessidades do processo global de valorizagao,
baseado na transferéncia de valor aos paises centrais. Esse fendmeno se articula
principalmente por meio dos diferenciais de produtividade com os quais a acumulagéo
dependente se realiza, e implica na superexploragdo da forgca de trabalho como mecanismo
de compensar o valor transferido, por meio da elevacao da taxa de mais-valor (AMARAL,;
CARCANHOLO, 2012).

De acordo com a sistematizacdo de Mathias Luce (2013), o mecanismo
compensatorio da superexploragdo? pode ser obtido através de quatro formas: i) a
remuneracao da forga de trabalho abaixo de seu valor; i) 0 aumento do valor da forca de
trabalho — destacadamente, de seu elemento histérico-moral® — sem ser acompanhado pelo
aumento da remuneracgao; iii) o prolongamento da jornada de trabalho; e iv) o aumento da
intensidade do trabalho.

As duas primeiras formas representam a apropriagcdo do fundo de consumo do
trabalhador, ou seja, da parte da remuneracido destinada a aquisicdo de bens-salario, seja
para atender as necessidades fisiolégicas do trabalhador, seja para acompanhar os padrées
de sociabilidade vigentes. Ja nas duas ultimas, ha apropriacdo do fundo de vida e de
trabalho, causando a deterioracao prematura dos trabalhadores, que se encontram em um
nivel mais extremo de pauperizagdo, mais sujeitos a problemas como a desnutricdo, a
contragao de doencgas e os acidentes de trabalho (LUCE, 2013).

Acompanhando a dindmica da prépria acumulagao capitalista, o grau de exploragéo
da forga de trabalho tem um comportamento essencialmente ciclico. Ainda que a continua
transferéncia de valor da periferia torne a superexploracdo uma constante nas sociedades
latino-americanas, esse mecanismo pode se expressar de forma mais ou menos intensa de
acordo com as flutuagbes conjunturais da economia e das alteragbes nas condigdes de

trabalho®.

2 As diversas formas de ampliar a taxa de mais valor e obter o mecanismo de compensagdo nio
podem ser confundidas com o mecanismo da superexploragao em si. Sobre as imprecisdes acerca
da categoria da supexploragéo, cf. Carcanholo (2013).

3 Cf. Osorio (2013).

4 Em nivel mais concreto, havera “superexploragdo do trabalho sempre que os indices salariais do
conjunto dos trabalhadores, representativos dos precos da for¢a de trabalho, tiverem queda em face
do multiplo constituido pelos de qualificagdo e intensidade do trabalho, que representam o valor
desta. Havera ainda superexploragdo quando, em situacao de relativo desenvolvimento tecnolégico,
os precos da forga de trabalho forem insuficientes para atender as necessidades basicas de consumo
do trabalhador, que vive em situagdo de pobreza estrutural, ndo reproduzindo plenamente sua forga
de trabalho” (MARTINS, 2010, p. 37).
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Sendo assim, é evidente que as fases de crescimento (2004-2014) e de crise (a
partir de 2015) pelas quais a economia brasileira passou no periodo recente alteraram a
relacdo entre o valor da forca de trabalho e sua remuneracédo. Tendo em vista o contexto
nacional, o objetivo deste trabalho € analisar a dinédmica das formas fundamentais de
superexploragdo da forga de trabalho no estado de Santa Catarina no inicio do século XXI°.

Para além desta introdugdo, o artigo esta estruturado em mais trés segbes. A partir
de uma comparagao entre o cenario de Santa Catarina e do Brasil, a primeira se¢ao busca
analisar a evolugdo da superexploracao da forga de trabalho no estado pela via da
apropriacdo do fundo de consumo do trabalhador. A segunda secdo propdée 0 mesmo
movimento, todavia com énfase a apropriacao do fundo de vida e de trabalho. A terceira
secdo € dedicada a sintetizar as principais tendéncias observadas para a superexploragéo

no estado, tendo em vista a comparagédo com o cenario brasileiro.

1. SUPEREXPLORAGAO MEDIANTE APROPRIAGAO DO FUNDO DE CONSUMO

Desde a perspectiva de Ruy Mauro Marini (2005), a superexploracido “tende
normalmente a se expressar no fato de que a forga de trabalho se remunera abaixo do seu
valor real” (2005, p. 189, grifo do autor), ou seja, quando o salario recebido pelo trabalhador
é insuficiente para adquirir os bens necessarios para repor a “quantidade de musculos,
nervos cérebro, etc.” (MARX, 2013, p. 245) que consome ao longo da jornada de trabalho
respectiva aquela remuneracao.

Essa forma de superexploracdo resulta de uma variagao entre o valor da forga de
trabalho e sua respectiva remuneracéo, sendo esses os dois elementos empiricos a serem
procurados. Para superar a primeira ponta desse problema, Luce (2013) tomou a medida do
Salario Minimo Necesséario (SMN), elaborado pelo DIEESE, como indicador do valor da
forca de trabalho. A razéo disso seria que a base de calculo do SMN “considera o preceito
constitucional de que o salario minimo deve atender as necessidades basicas do
trabalhador e de sua familia e cujo valor é unico para todo o pais” (DIEESE, 2016, p. 10).

Por um lado, fica evidente que essa metodologia torna o SMN uma medida muito
imprecisa do valor da forga de trabalho, haja vista a consideragdao dos parametros
constitucionais e a desconsideragdo das especificidades regionais®. Por outro lado, ele

permite fixar um padréo objetivo para o valor dos bens de subsisténcia necessario a

5 Em fungéo da diversidade da fonte dos dados, ha uma variagédo de periodo conforme cada indicador
utilizado. Em geral, pode-se dizer que o periodo de analise vai do inicio do século XXI até 2018.

6 O DIEESE considera a unidade federativa com maior custo de vida (medido em cestas basicas e
propor¢ao do salario minimo para adquiri-las) para calcular o agregado nacional.
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reproducédo da forca de trabalho no Brasil, podendo servir como um ponto de partida na
auséncia de um indicador mais preciso.

Conforme expresso na Tabela 1, a relacdo entre o SMN e o Salario Minimo (SM)
reduziu-se de 2004 a 2006, cresceu em 2007 e em 2008 e voltou a apresentar tendéncia de
reducéo até 2010, em consonancia com o processo de valorizacao real do SM observado no
pais’. A partir desse ano houve oscilagdo de nivel, todavia a compensacao entre inflagdo e

cambio mantiveram a proporcao préoxima dos 4 SM para cada SMN até 2018.

Tabela 1: Razao entre Salario Minimo nominal e Salario Minimo Necessario (SMN/SM,
Brasil, 2002-2019, média de cada ano)

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

SMN (R$) 1483 1510 1501 1680 2002 2042 2110 2272 2464 2765 2925 3281 3875 3745 3755
SM (RS) 253 287 338 373 409 461 510 544 622 678 724 788 880 937 954

SMN/SM 585 5,27 4,45 4,51 4,89 4,43 4,14 4,18 396 4,08 4,04 4,16 4,40 4,00 3,94

Fonte: DIEESE (2018a); Elaboragao prépria.

Dada essa evolugcdo do cenario nacional, a proxima questdo a ser examinada é a
proporcao dos trabalhadores que tem acesso a esse valor minimo a reproducao da forga de
trabalho. De acordo com a Tabela 1, a propor¢cado da populagdo que recebe menos que 1
SM em Santa Catarina (11,8% em 2018) é substancialmente inferior & do Brasil (31,3% em
2018), representando uma vantagem relativa em termos de renda. Em compensagéao, Santa
Catarina apresenta uma maior parcela de trabalhadores recebendo mais de 1 até 2 SM
(42,5% contra 36%) e mais de 2 até 3 SM (21,1% face a 13,5%), com relacdo ao agregado
nacional em 2018.

Quanto a evolugao recente, observam-se dois movimentos distintos. Entre 2004 e
2014 o pais e o estado passaram por um periodo de grande ampliacado do emprego. Nesse
periodo a valorizagao real do SM levou a uma aproximacao relativa ao SMN. No entanto
esse movimento também foi acompanhado por uma grande ampliagdo da proporcao dos
trabalhadores que recebem salarios inferiores ao SMN. Aceitando os riscos de impreciséo
que a comparagao entre a PNAD tradicional e Continua, é licito observar que a proporg¢ao
dos trabalhadores recebendo até 3 SM salta de 76,4% para 82% no Brasil, e de 68,2% para
78,3% em Santa Catarina entre 2004 e 2014.

A crise econdmica que se consolidou em todo o pais em 2015 levou a uma grande

expansao do desemprego. Com isso, houve a demissao de grande numero de trabalhadores

7 O SM no Brasil apresentou aumento real de 2003-2015, acumulando crescimento de 76,5% ao
longo desse periodo (DIEESE, 2018b).
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com menores remuneragdes, que foram lancados, em grande medida, ao desalento. Por
isso observa-se uma leve redugao da proporgcdo dos trabalhadores recebendo abaixo do
SMN. Ainda assim, registre-se que 80,7% da populagdo ocupada no Brasil, e 75,3% de

Santa Catarina ndo recebiam mais que 3 SM em 2018.

Tabela 2: Faixas de rendimento da forga de trabalho ocupada (Santa Catarina e Brasil, anos
selecionados, % no terceiro trimestre de cada ano, exceto 2004)

2004 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Brasil 35,7 33,0 29,9 31,6 29,5 30,8 32,1 31,3
SC 19,0 14,3 12,2 13,8 11,2 13,6 13,0 11,8
Brasil 29,6 36,3 37,8 34,9 38,8 36,8 36,3 36,0
SC 33,5 45,1 45,3 41,0 45,8 44,2 42,8 42,5
Brasil 11,1 11,4 15,3 15,5 12,7 14,2 13,4 13,5
SC 15,7 16,9 23,2 23,5 20,0 22,0 21,6 211

Até 1 SM

Mais de 1 a2 SM

Mais de 2 a 3 SM

Brasi 118 112 80 9.3 95 95 96 9.9
Vi " , , , , , , , ,
aisde3ass sC 172 156 104 130 130 120 141 147
Brasi 75 5.4 6.0 5.8 6.5 5.9 57 6.2
Mais do 5 2 10 SM , , , , , , , ,
alsdesa sC 102 60 6.8 6.5 7.8 6.2 6.3 7.9
aic detosy | BESl 43 2.6 3.0 28 3.1 2.9 2.9 3.2
sc 44 2.2 22 22 23 21 2.2 2.1

Fonte: PNAD (2015) e PNAD Continua - Microdados (2018); Elaboragéo propria.

* Apesar da incompatibilidade com a PNAD Continua (2012-2018), os dados de 2004 foram extraidos
da amostra anual da PNAD tradicional, apenas como indicativo de comparagao.

Em termos monetarios, de fato os salarios recebidos pelos trabalhadores
catarinenses sao relativamente maiores do que a média nacional. Entretanto esse resultado
nao implica que a pobreza no estado ndo seja também muito expressiva, tampouco exime
Santa Catarina da vigéncia do avango da superexploragdo da forga de trabalho, que ndo se
restringe a retragdo das remuneragdes. Ademais, em se tratando de reprodugéo da forga de
trabalho, deve-se considerar nao somente o valor pago, mas também sua relagdo com o
valor necessario a aquisi¢cao efetiva dos bens-salario, o que se relaciona com os custos de
vida especifico da regido em que os trabalhadores residem.

Ainda que seja calculada somente para as capitais dos estados, o preco da cesta
basica de alimentos indica diferencas nos niveis de custo de vida, e pode servir como
parametro para a comparagdo dos salarios necessarios a reproducgao fisica da forca de
trabalho em Santa Catarina e no Brasil, conforme apresentado na Tabela 3.

E provavel que o hiato entre os custos de vida em Florianépolis e no resto do estado
apresente maior proporcdo do que a que seria registrada para a maioria das demais
unidades federativas do pais. Todavia o custo para a aquisicdo de uma cesta basica

(mensal) em Floriandpolis foi, em média, R$435,09 em 2018, o quarto maior dentre as
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capitais do pais. Além disso, a capital catarinense contou com a maior taxa de crescimento

(12,4% ao ano) dentre todas as capitais no periodo 2004-2018.

Tabela 3: Evolucdo do preco das cinco capitais com Cesta Basica de Alimentos mensal
mais caras no Brasil (2004 a 2018, média de cada ano, em Reais)

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 aT:’(‘%

Sdo Paulo 172 179 177 193 236 230 248 269 293 328 345 300 456 435 444 11,3
Porto Alegre 176 178 174 200 235 243 248 268 286 319 341 382 453 446 441 10,7
Rio de Janeiro 166 170 168 184 222 220 230 255 276 310 333 371 444 425 440 11,8
Florianépolis 159 164 165 178 220 220 229 257 274 301 345 380 448 431 435 125
Brasilia 165 170 168 178 221 221 226 247 266 296 313 359 443 404 408 10,5
Média 152 154 153 167 206 207 217 236 256 291 304 339 400 381 384 10,9

(todas as capitais)

Fonte: DIEESE (2018b); Elaboragao prépria.

A existéncia de custos de vida substancialmente superiores a média nacional em
Santa Catarina coloca um ponto de interrogacao nos efeitos reais da situacdo de melhores
remuneragdes anteriormente registrada. Se os salarios realmente forem maiores apenas
para cobrir custos de vida também maiores, no final das contas estariamos observando uma
apropriagéo do fundo de consumo dos trabalhadores, pois parte do ganho monetario néo
implicaria em maior acesso a valores de uso.

Conforme registra Luce (2013), mesmo que a forga de trabalho seja paga pelo seu
valor, seguem existindo mecanismos que permitem ao capital atentar contra o fundo de
consumo do trabalhador. A forma fundamental de expressao desse fendmeno é a alteracao
no elemento histérico-moral da forga de trabalho, sem ser acompanhada por aumento
correspondente na remuneragao.

Em termos praticos, essa forma de superexploracdo ocorre quando o meio para o
trabalhador acessar os bens de consumo que se tornaram bens necessarios ao padrao de
sociabilidade vigente for endividar-se, isto €, comprometer seu fundo consumo futuro com
consumo presente. Sendo assim, pode-se atrelar o elemento histérico-moral ao grau de
endividamento e de inadimpléncia (auséncia de condi¢gdes de pagar as dividas em atraso)
dos trabalhadores, cujos patamares também variam de acordo com a regido em que eles
vivem.

A Tabela 4 indica o nivel de endividamento percebido pelas familias no Brasil e em
Santa Catarina, em janeiro de 2013 e de 2018. Em fungéo dos rendimentos mais elevados,
em Santa Catarina a proporg¢ao das familias endividadas € menor do que no conjunto do
pais. Entretanto o rebaixamento dos patamares salariais, no contexto da crise econémica
nacional, tem levado a reversdo desse cenario, com tendéncia de nivelamento entre as

esferas estadual e nacional.
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Tabela 4: Nivel de endividamento das familias com até 10 SM (%, SC e Brasil, 2013 e 2018)

Jan/13 Jan/18 Variagao
Brasil SC Brasil SC Brasil SC
Muito endividado 12,9 6,5 14,8 11,5 1,8 5,0
Mais ou Menos endividado 21,5 15,7 24,3 21,4 2,8 5,7
Pouco Endividado 271 32,3 23,8 24,7 -3,3 -7,5
Néo tem dividas desse tipo 37,6 451 37,0 42,3 -0,6 -2,8

Fontes: CNC (2018) e Fecomércio/SC (2018b).

Em janeiro de 2013, apenas 6,4% das familias catarinense com até 10 SM
considerava-se “muito endividada”, propor¢ao que passou para 11,5% no mesmo més de
2018. Ainda que a participagcao desse segmento siga maior no caso nacional (14,8%), seu
aumento em Santa Catarina foi de 5% no periodo, bem acima dos 1,8% registrado na média
nacional. A mesma dindmica & observada, por sinal, no caso dos “mais ou menos
endividados”, que em 2018 ja abrangiam 21,4% das familias catarinenses, tendo aumentado
sua participacao em 5,7% no estado, contra 2,8% no conjunto do pais no periodo 2013-
2018. Completando esse quadro, a variagéo da proporgao dos “pouco endividados” (-7,5%
no estado, contra -3,3% no pais) e dos que nao se consideram endividados (-2,8%, face a -
0,6%) foi mais negativa em Santa Catarina do que no Brasil.

Para complementar a andlise deste tépico, a Tabela 5 estabelece um parametro para
que se analise em que grau esse endividamento afeta o fundo de consumo dos
trabalhadores. A propor¢cao média da renda das familias comprometida com dividas em
Santa Catarina (26,3%) era substancialmente menor do que no Brasil (29,6%) no comeco de
2013, contudo ndo mais em janeiro de 2018, quando a taxa estadual (30,1%) ficou muito
préxima da nacional (29,9%). Esse movimento foi ainda mais severo com relagéo a taxa de
inadimpléncia (incapacidade de pagamento das dividas), que aumentou 7,8% no estado.
Com isso a inadimpléncia em Santa Catarina tornou-se maior que a média, a qual subiu

apenas 3,8% ao longo da série.

Tabela 5: Proporgao da renda das familias com até 10 SM comprometidas com
endividamento e taxa de inadimpléncia (%, SC e Brasil, 2013 e 2018)

Jan/13 Jan/18 Variagao
Brasil SC Brasil SC Brasil SC
Parcela média da renda d?s. familias comprometida 296 26.3 304 30,1 0,8 38
com dividas
Familias que no terdo condicbes de pagar suas 78 55 1 13,3 3.2 78

dividas em atraso

Fontes: CNC (2018) e Fecomércio/SC (2018b); Elaboracéo prépria.

Depreende-se desses dados um crescente descompasso entre o padrdo de
consumo da sociedade e o poder de compra dos trabalhadores, em um processo que € mais

acelerado em Santa Catarina do que no restante do pais. Se essa afirmacao é verdadeira,
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ha um aprofundamento da superexploragao no estado, por meio da apropriacdo do fundo de

consumo dos trabalhadores catarinenses.

2. SUPEREXPLORAGAO MEDIANTE APROPRIAGCAO DO FUNDO DE VIDA

Além das formas de apropriacao do fundo de consumo do trabalhador pelo capital,
mediante a remuneragao da forca de trabalho abaixo de seu valor, a superexploragao
também pode se expressar pela apropriacdo do fundo de vida do trabalhador, que leva a um
esgotamento prematuro da forga fisico-psiquica do trabalhador, com relagdo ao valor total
de sua forga de trabalho (OSORIO, 2013).

Em fungado das mudancas recentes na forma de organizacdo da produgao em esfera
global, o “trabalho contemporaneo é herdeiro de uma jornada de trabalho mais reduzida em
numero de horas trabalhadas, mas também de um grau de intensidade do trabalho muito
maior do trabalho do que em épocas anteriores” (DAL ROSSO, 2008, p. 68). Essas
transformacbes incidem diretamente sobre a apropriacdo do fundo de vida dos
trabalhadores, cujas formas de superexploracdo podem se dar tanto pela intensificacdo do
trabalho, quanto pela extensdo da jornada de trabalho, ambos sem elevagcdo na
remuneracao correspondente.

No que se refere a intensificagao, o problema latente a analise proposta é que seus
indicadores sao praticamente inexistentes, o que se deve tanto a dificuldade de se
formalizar fendmenos tao tacitos quanto o esforco despendido pelo trabalhador, a
porosidade do trabalho e a quantidade de trabalho realizado fora da unidade produtiva,
quanto ao desinteresse dos 6rgaos estatisticos em captar essas informagdes (DAL ROSSO,
2008). Nesse sentido, inclusive as analises das consequéncias da intensificagdo sobre o
trabalhador, como no caso dos acidentes de trabalho, sdo métodos pouco confiaveis para
captar essa forma de superexploragéo®.

Diante dessa dificuldade empirica, uma alterativa é analisar aspectos mais amplos,
como a relacado entre a intensificagéo e flexibilizagcao do trabalho. De acordo com Ruy Braga
(2013) a introducao de formas flexiveis de controle do trabalho tem avangado no Brasil ha
décadas, inclusive no periodo posterior a 2004, quando observou-se uma melhoria relativa

nos indicadores do mercado de trabalho nacional. Esse processo surgiu como uma forma de

8 Luce (2013) tentou superar esse problema utilizando o crescimento no numero absoluto de
acidentes de trabalho. Mesmo concordando que a intensificagdo conduz necessariamente ao
aumento do numero de acidentes” (DAL ROSSO, 2008, p. 91), julga-se que esses dados ndo geram
indicadores confiaveis para uma comparagao entre os cenarios nacional e estadual. Isso porque a
fiscalizacédo e o registro dos acidentes de trabalho variam de acordo com a regido e com a fase da
economia, o que pode trazer distor¢gdes sobretudo em funcdo do alto indice de formalizagdo do
emprego no estado.
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ampliar o mais-trabalho no contexto de reducdo da capacidade produtiva ociosa e de
formalizagcdo do emprego. Com isso, o Brasil passou por um periodo de redugdo das
jornadas de trabalho até 2014 (PNAD, 2015).

Apesar disso, os dados da Tabela 6 revelam que essa redugédo passou longe de
eliminar a importancia das jornadas de trabalho extensas para o padrdo de reproducdo do
capital no Brasil. Em que pese a tendéncia de queda, em 2014 a proporcdo dos
trabalhadores com jornadas de trabalho superiores a maxima estabelecida pela CLT (44
horas semanais) chegava aos 28,1% no Brasil e 23,2% em Santa Catarina. Dessa forma a
superexploragcdo se expressa mediante o prolongamento da jornada de trabalho, uma vez

que o limiar normal da jornada de trabalho esta sendo ultrapassado.

Tabela 6: Distribuicdo pessoas ocupadas por grupos de horas habitualmente trabalhadas
por semana no trabalho principal (%, SC e Brasil, 2012-2018, 3° trimestre de cada ano)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

3 Brasil 4,2 3,8 3,8 41 3,3 4,2 4.4
Até 14 horas
SC 2,9 1,7 1,7 1,9 1,9 3 3,4
Brasil 23,4 229 23,3 241 21,7 22,3 23,1
15 a 39 horas
SC 17,4 16,9 16,3 18,2 16,3 16 16,5

Brasil 40,7 43,4 44,7 44.8 54,6 53,5 52,4
SC 51,2 56,2 58,8 57,1 66,1 63,4 63,1
Mais de 44 Brasil 31,6 29,9 28,1 27 20,3 20 20,1
horas SC 28,4 25,2 23,2 22,8 15,7 17,6 17

40 a 44 horas

Fonte: PNADC (2018); Elaboracéo prépria.

Com a incidéncia da crise a situacdo torna-se completamente distinta. Entre os
terceiros trimestres de 2014 e 2018 a taxa de desocupacéo salta de 6,8% para 11,9% no
Brasil, e de 2,9% para 6,2% em Santa Catarina. No mesmo periodo a taxa de subutilizagao
da forca de trabalho do pais sobe de 14,8% para 24,2%, passando de 5,1% para 11,2% no
estado (PNADC, 2018). Esse processo leva a uma grande expansado da superpopulacéo
relativa, levando milhares de catarinenses a condigdo de subocupagéo.

Nesse contexto observa-se que de fato as jornadas de trabalho superiores a 44
horas semanais reduzem sua participagéo, caindo até 20,1% no Brasil em 2018. Por contar
com um exército industrial de reserva relativamente menor, esse processo ja passa a ser
invertido em Santa Catarina a partir de 2017, quando essa faixa de jornadas de trabalho
volta a subir, para estabelecer-se nos 17% em 2018. Uma vez que ndo se observam
crescimentos correspondentes nos rendimentos, esse processo indica a importancia da
superxploracdo por prolongamento da jornada de trabalho na recuperagdo da economia

catarinense.
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Além disso, a crise fomentou a ampliacdo da participagdo das jornadas de até 14
horas no Brasil e, de forma ainda mais intensa, em Santa Catarina a partir de 2015. A
despeito da dificuldade de mensuracdo deste fendbmeno, & plausivel relacionar, como fez
Braga (2013), o crescimento de trabalhos part-time com o incremento dos ritmos de
trabalho, ocasionando maior desgaste fisico e mental do trabalhador. Se essa suposicéo
procede, tem-se na intensificagdo do labor uma importante forma de superexploragdo da

forca de trabalho no Brasil e, particularmente, em Santa Catarina.

3. CONSIDERAGOES FINAIS

A organizacao regional do trabalho esta sujeita ao movimento do sistema capitalista
como um todo, ndo obstante apresenta uma seérie de atributos que ajudam a delinear
tendéncias mais concretas, especificas a um determinado conjunto de trabalhadores.
Enquanto caracteristica constitutiva da condicdo de dependéncia, a dinamica da
superexploracao da forca de trabalho é fundamental a compreenséo das condicbes de vida
e trabalho em Santa Catarina. Nesse sentido, o presente trabalho buscou analisar a
evolucao recente da superexploracdo no estado, através das modalidades de apropriacéao
do fundo de consumo e do fundo de vida dos trabalhadores.

Ainda que conte com um mercado de trabalho mais formalizado e remuneragbes
nominais mais elevadas, nada indica que a superexploragcao mediante o pagamento da forga
de trabalho abaixo de seu valor nado se verifique em Santa Catarina. Mesmo no auge da
“estruturacao” de seu mercado de trabalho, observado em 2014, 54,8% dos trabalhadores
catarinenses recebiam até 2 salarios minimos, nao atingindo, portanto, nem a metade do
salario minimo necessario do DIEESE. Ademais, o prego ascendente da cesta basica em
Florianopolis — com valor figurando entre os mais altos do Brasil — indica uma tendéncia a
elevacao do custo de vida no estado, minando a estreita vantagem que dos trabalhadores
catarinenses tém com relagao ao resto do pais no que diz respeito a rendimentos salariais.

Com efeito, aumenta o hiato entre o poder de compra e o padrdo de consumo, com
especial elevacao do elemento histérico-moral da forca de trabalho em Santa Catarina, onde
os salarios costumavam ser maiores. A isso atribui-se o acelerado crescimento no nivel de
endividamento das familias catarinenses, que, em 2018, ja comprometiam
aproximadamente 30% de sua renda com o pagamento de dividas. Considerando que a
propor¢ao das familias que assumem que nao terdo condi¢des de pagar as dividas em
atraso também cresce, a apropriagéo do fundo de consumo dos trabalhadores esta posta. O
crescimento da inadimpléncia, por conseguinte, tende a se intensificar, ao passo que as
remuneragdes se contraem e a unica forma que as familias tém de acessar o conjunto de

bens que necessitam é o crédito.
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No que cabe aos registros formais, os catarinenses tém trabalhado durante menos
horas no periodo recente, o que reflete também o enxugamento da produgéo diante da crise
econdmica nacional. Uma parcela consideravel dos empregados (quase 20%) ainda
trabalha mais do que o permitido por lei, mas os empregos part-time, com menores jornadas
de trabalho, de fato parecem atender melhor a nova morfologia do trabalho, que se pauta
nao tanto pelo uso extensivo, mas intensivo da for¢a de trabalho.

Nessa direcdo, a superexploragado tende a se dar cada vez mais em uma modalidade
de dificil mensuracao, a saber, a intensificacdo do trabalho. A organizacao “flexivel” da
producao oferece a aceleracao dos ritmos de trabalho como alternativa de extragao de valor,
resultando na precarizagao das condi¢des laborais, com consequente apropriacdo do fundo
de vida dos trabalhadores.

Em linhas gerais, ainda que a fase ascendente da economia brasileira possa ter
representado uma metamorfose e, no limite, um abrandamento da superexploracdo, a
grande elevagao do desemprego e do subemprego observadas a partir de 2015 restringiu o
acesso de uma massa de trabalhadores a seus meios de subsisténcia. O resultado é a
condicao classica de dependéncia, em que os trabalhadores sequer entram no ciclo de
consumo, restringindo-se a meros produtores de mais-valor. A retomada das taxas de lucro
no Brasil, diga-se de passagem, baseia-se justamente nesse processo, como indicado pela
aprovacdo da Reforma Trabalhista, que tem na ampliacdo da superpopulacao relativa a
chave para intensificar a superexploragao da forga de trabalho em todas suas formas.

Para além das questdes aqui analisadas ha uma série de outros aspectos com tanta
ou mais importancia a compreensao das tendéncias que estdo postas a classe trabalhadora
catarinense. Entretanto acredita-se que as articulagdes aqui expostas serviram para
corroborar a tese de que, apesar dos arranjos locais, a superexploragéo da forga de trabalho
€ igualmente fundamental a dindmica de valorizagéo do capital no contexto estadual. Nesse
contexto, as vantagens historicas que indiretamente levam as narrativas dos idedlogos
catarinenses podem até continuar se verificando de forma relativa no mercado de trabalho
do estado, mas o aprofundamento da dependéncia tende a fazer da situagéo laboral do

Brasil de hoje, a de Santa Catarina amanha.
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