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Resumo

A criacdo do Programa de Extensdo Por Dentro da UFRGS deu-se no cenario em que as
politicas de acBes afirmativas foram ampliadas e necessitavam de maior divulgacdo e
visibilidade. A UFRGS disponibiliza cotas para estudantes oriundos de escolas publicas,
com renda inferior a um salario minimo e meio per capita, negros, indigenas e pessoas com
deficiéncia. O Por Dentro da UFRGS possui trés eixos de atuacao, que sao as capacitacdes
para publico interno e externo, visitas em escolas publicas e espagos nao escolares de Porto
Alegre e regido metropolitana e um curso pré-vestibular popular, localizado na zona norte
de Porto Alegre. Os objetivos envolvem compartilhar com a sociedade os seus direitos
sobre 0 ingresso no Ensino Superior, 0S mecanismos para a permanéncia e a nocao de
pertencimento ao espaco universitario. O Programa € realizado pelo Departamento de
Educacdo e Desenvolvimento Social (DEDS), da Prd-Reitoria de Extensdo, tendo a
atuacdo de onze bolsistas de graduacéo, educadores e outros profissionais voluntarios, e
ainda conta com apoio de departamentos parceiros da UFRGS.
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Introducao

A Universidade é vista como um espaco elitista e discriminador com relacdo a
todos aqueles e aquelas que divergem de um determinado perfil considerado normativo. O
Programa de Extensdo Universitiria Por Dentro da UFRGS é uma iniciativa do
Departamento de Educacdo e Desenvolvimento Social (DEDS), da Pro-Reitoria de
Extensdo. O Programa tem buscado, desde sua criagédo no ano de 2017, parceria com as
demais instancias que atuam nas politicas de ac¢Ges afirmativas com objetivo de garantir
uma educacéo publica, de qualidade e gratuita, disseminando informac6es sobre ingresso e

permanéncia na universidade, para um puablico historicamente discriminado. A parceria

! Luciane Bello, servidora técnico-administrativo, Assistente Social.
Ana Carolina Aguilhera dos Santos, estudante, Psicologia.
Glovanna Leite Moraes, estudante, Enfermagem.

Jorge Anténio de Fraga Ozorio, estudante, Servigo Social.

® Leonardo da Costa Silva, estudante, Histria.

® Thamires Damasceno dos Santos, estudante, Engenharia Mecéanica.



com a Pro-Reitoria de Graduagdo, a Coordenadoria de Acbes Afirmativas, a Pro-Reitoria
de Assuntos Estudantis, o Ndcleo de Inclusdo e Acessibilidade/Incluir, a Secretaria de
Comunicacéo e o Sistema de Bibliotecas vém construindo espacos de formacao que visam
a troca de experiéncias e 0 aprimoramento dos servigos prestados aos cotistas, desde a sua
recepcao até a diplomacao.

O Programa vem atuando com atividades nos ambitos interno e externo a
Universidade, com o intuito de diminuir as desigualdades de acesso ao Ensino Superior e
contribuir no combate ao racismo. Nosso trabalho leva em conta que o racismo €
fundamentalmente transversal, pois atravessa todos 0s segmentos da sociedade e todas as
formas de organizagéo social. Afeta, ainda, todas as camadas da sociedade, sendo um fator
majoritario no universo onde se sustenta emocional e historicamente (MOORE, 2012, p.
230).

Nesse sentido, tem buscado ndo apenas informar sobre as cotas’ e estimular a
entrada de estudantes de escolas publicas nas instituicbes de Ensino Superior, com visitas a
escolas, mas também atuar em outros dois eixos: nas capacitacdes da comunidade
universitaria e externa da UFRGS e na organizacdo do Curso Pré-Vestibular Popular
Liberato, em parceria com Escola Municipal Liberato Salzano Vieira da Cunha.

As capacitacdes sdo oferecidas para o publico interno e externo da UFRGS, para
estudantes de graduacdo, técnicos, docentes, ex-estudantes e professores das redes pablicas
de ensino. O objetivo € compartilhar informacdes e experiéncias sobre as acdes afirmativas
na nossa Universidade. E fundamental que estejamos preparados para o ingresso de um
novo publico; que saibamos do historico de reivindicagbes dos movimentos sociais
organizados; das formas de acesso ao Ensino Superior publico (ENEM, SiSU, Vestibular);
da assisténcia estudantil; das formas de atuacdo das instancias de verificacdo dos
estudantes autodeclarados negros, indigenas e pessoas com deficiéncia, dentre outras
questdes importantes para o aprimoramento e a efetivacdo das politicas publicas.

O curso pre-vestibular Popular Liberato conta com uma equipe de educadores,
formada por estudantes de graduacéo e pos-graduacdo da UFRGS e outras instituicoes, e

um técnico administrativo. E uma oportunidade de formagio pessoal e profissional, de

" A Lei n° 12.711/2012, sancionada em agosto de 2012, garante reserva de vaga de 50% das
matriculas por curso e turno nas universidades e institutos federais de educacdo, ciéncia e
tecnologia a alunos oriundos integralmente do Ensino Médio publico, em cursos regulares ou da
educacéo de jovens e adultos. Os demais 50% das vagas permanecem par a ampla concorréncia.



forma voluntaria, com o intuito de formar cidadaos criticos e engajados na construcao de
uma sociedade mais justa e democratica.

A experiéncia dos educadores populares e dos bolsistas do programa Por Dentro da
UFRGS ¢ incentivada a ser difundida em eventos académicos, nas formac6es, em sala de
aula e na comunidade, compartilhando os saberes e fortalecendo o vinculo entre a

Universidade e a sociedade.

Metodologia

Os trés eixos do Programa séo as capacitacdes, as visitas nas escolas e o curso Pré-
Vestibular Popular Liberato que atuam para aumentar a disseminacdo da informacéao para o
acesso no Ensino Superior.

As capacitaces sdo palestras sobre diversos temas sugeridos pelos bolsistas e
parceiros do Programa. Os participantes sdo estimulados a atuar como multiplicadores com
0 objetivo de superar o carater apenas reflexivo e agir em diferentes mecanismos
solidarios, pedagdgicos e estruturais.

As visitas sdo agendadas pelos bolsistas em contato direto com as escolas. Séo
planejadas durante as reuniGes semanais de acordo com o publico, definindo quais
metodologias a serem utilizadas. O principal objetivo é que os estudantes das escolas,
possiveis cotistas, conhecam o que a UFRGS disponibiliza em termos humanos, didaticos e
materiais.

Para aproximar a Universidade dos alunos e familiares foram organizadas palestras,
visitas guiadas, sessdes de cinema nos espagos da Universidade pelos estudantes bolsistas
do Programa Por Dentro da UFRGS e educadores voluntarios do Curso Pré-Vestibular
Popular Liberato, além das aulas que atualmente acontecem nas tardes de segunda a
quinta-feira.

Tambem, utilizamos as midias sociais como a pagina do Programa Por Dentro da
UFRGS, Instagram, Facebook e a pagina institucional do Departamento como
instrumentos de comunicacdo e aproximacgdo com aqueles que pretendem ingressar na
Universidade. A pagina do Programa® serve como um canal para agendamento de visitas
nas escolas publicas e para anunciar informac6es atualizadas sobre o vestibular, sobre as

diferentes formas de ingresso e os recursos oferecidos aos cotistas. E o local onde s&o
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compartilhadas as experiéncias vivenciadas nas escolas, onde € divulgada a agenda de
capacitacdes e noticias sobre o Pré-Vestibular Popular Liberato.

Desenvolvimento e processos avaliativos

Desde 2017 o Programa vem trabalhando as formas de ingresso (ENEM, SiSU,
Concursos Vestibulares, sistema de cotas) nas instituigdes de ensino superior. Os bolsistas,
preferencialmente cotistas, participam de reunides semanais de formacdo permanente, para
multiplicarem os conhecimentos junto aos estudantes, professores e corpo diretivo das
escolas publicas. Esses bolsistas desenvolvem rodas de conversa e oficinas com o objetivo
de criar um movimento de escuta, de trocas e, quem sabe, possam despertar inspiragdo
naqueles que talvez nem supunham poder cursar 0 ensino superior. A tentativa é
estabelecer um didlogo aberto para a resolucdo das duvidas sobre o Vestibular e as demais
formas de ingresso; divulgar as politicas de permanéncia na UFRGS; e estimular os
estudantes da periferia para que acessem as politicas de a¢des afirmativas.

As visitas para promover o debate sobre acdes afirmativas, cotas e permanéncia no
ensino superior com o intuito de aproximar a Universidade do sujeito de direito do sistema
de cotas. Os bolsistas, em sua maioria, cotistas e negros, compartilhnam suas trajetérias até
a Universidade e suas estratégias para o ingresso e permanéncia. Infelizmente, o negro
jovem ou adulto, ainda é visto com estranhamento dentro das universidades publicas, como

relata o ex-reitor da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG).

Eu descobri que muitas pessoas estranhavam o meu papel de reitor, como negro.
Quer dizer, é como se eu estivesse no lugar errado. (...) Estdvamos um grupo de
congressistas conversando num café em Viena (...) se aproximou de mim um
casal e a mulher falou: ‘Pois é, meu marido e eu estavamos conversando sobre se
o senhor ¢ um jogador de futebol ou um sambista’. (Santos, T. A., 2008)

A expressdo do relato acima exemplifica a complexidade que envolve as acOes
afirmativas. De forma semelhante, percebemos que outros grupos sociais enfrentam
desafios nesse processo de formagdo académica, e pensamos que nossas a¢oes colaboram
para o enfrentamento diante desse cenario, buscando afirmar esse direito.

Ainda sobre as visitas, 0 Programa Por Dentro da UFRGS visitou até 0 momento
quarenta escolas alcangando quase trés mil alunos de Porto Alegre e regido metropolitana.

Quanto as capacitacfes, no primeiro ano do Programa, foram realizadas duas
edicbes com quatro modulos cada uma. Na primeira foram abordadas as questdes do
ingresso na UFRGS, destacando-se o contexto das acgbes afirmativas, as formas de

ingresso, as especificidades para cada grupo cotista e a permanéncia estudantil.



No segundo semestre do mesmo ano, a capacitacdo focou no acolhimento e
permanéncia, desenvolvendo os seguintes temas: Movimentos Sociais e Politicas Publicas
(negros, indigenas, pessoas com deficiéncia); Recepc¢do e acolhimento na UFRGS; Politica
de Assisténcia Estudantil; Acompanhamento Discente. Destacamos alguns dos principais
problemas levantados pelos estudantes alvos das politicas de reserva de vagas: as
dificuldades que enfrentam desde a primeira matricula; a recepcdo nos seus respectivos
cursos; a rotina e o desempenho académico; os problemas com a manutencdo e a
permanéncia na UFRGS.

Em 2018, aconteceu uma edicdo da capacitacdo, envolvendo os mesmos temas, mas
foi realizado em um formato mais extensivo para cada tema, de modo que se pudesse
privilegiar discussfes e momentos para sugestfes e davidas. Para 2019, estamos em fase
de planejamento da programacéo e formato, junto aos parceiros.

Por demanda da comunidade da Escola Municipal Liberato Salzano Vieira da
Cunha em 2017, o Por Dentro da UFRGS iniciou a implantagdo de um curso pré-vestibular
popular gratuito na Zona Norte de Porto Alegre, o Curso Pré-Vestibular Popular Liberato
(CPVP Liberato), dando prioridade a candidatos (as) que estudavam nos anos finais ou
completaram o Ensino Médio em escolas publicas, estudantes oriundos de familias de
baixa renda, autodeclarados negros (as) e indigenas, pessoas com deficiéncia e
transgéneros. Foram realizadas nove aulas, ministradas aos sabados pela manhd por
educadores voluntarios convidados (alguns professores da propria Escola), e outros
especialistas nos temas abordados no concurso vestibular. Participaram cerca de 40
estudantes do Liberato e moradores do entorno. Seis alunos do curso Pré-Vestibular
Popular Liberato foram aprovados em Universidades Publicas no ano de 2018.

A avaliacdo sobre a experiéncia com as aulas de preparacdo para o vestibular, ao
longo do ano de 2017, foi positiva. Alguns estudantes entraram na UFRGS e outros
ganharam confianga para tentar novamente. Parte do resultado veio da participagdo de
educadores voluntarios, estudantes de graduacdo e pos-graduacdo da UFRGS, de outras
instituicOes, colegas servidores da UFRGS e outros profissionais. Quando abrimos o Curso
Pré-Vestibular Popular Liberato, no inicio de 2018, mais de 200 pessoas se inscreveram
para participar. A Escola Municipal Liberato Salzano Vieira da Cunha, local onde foram
realizadas as aulas, esta localizada numa das regifes de maior densidade populacional, com
uma populacéo operaria e comercial. Somos desafiados diariamente para a manutengdo do
curso, como a consolidagéo de um grupo de trabalho e organizacgdo entre os bolsistas e 0s

educadores. Neste ano tivemos sete aprovados em Universidades Federais via Vestibular e
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SiSU e acreditamos, como bem coloca Freire (2003) que “ensinar ndo ¢ transferir
conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua propria producdo ou a sua
construcao”.

Em 2019, o CPVP Liberato esta organizado em quatro comissdes: geral, selecdo e
comunicagdo, acompanhamento discente e pedagdgica. Tal composicdo buscou ampliar as
estratégias de organizacdo do curso. No processo seletivo deste ano inscreveram-se 350
pessoas, dentre estudantes da Escola Municipal Liberato Salzano Vieira da Cunha,
moradores do entorno e demais interessados da regido metropolitana, zona central e sul de
Porto Alegre. Foram selecionados 60 candidatos devido a capacidade da sala de aula. Para
uma maior aproximacdo com os interessados em participar deste projeto, fizemos uma
reunido de apresentacdo do Curso Pré-Vestibular Popular Liberato para os candidatos pré-
selecionados, com a presenca dos coordenadores, educadores e equipe diretiva da Escola

Liberato.

Considerac0es Finais

O Programa Por Dentro da UFRGS tem aproximado realidades e trocado
experiéncias entre os académicos e os estudantes das escolas publicas; também tem criado
canais de reflexdes internas sobre as politicas de acfes afirmativas. Nesse sentido, vai se
consolidando pelo trabalho e pelo comprometimento de todos(as) aqueles(as) que
acreditam numa sociedade mais justa e com menos desigualdades de acesso ao ensino
superior.

Entre as potencialidades destaca-se um grupo multidisciplinar de trabalho que
valoriza a pluralidade; a possibilidade de atuacdo e novas construcdes frente aos quadros
da educacdo publica brasileira; a experiéncia, o contato e a aprendizagem com propostas de
inclusdo de pessoas com deficiéncia; a construcdo de um espago de aprendizagem,

empoderamento e experiéncias transformadoras.
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