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1.1 IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

Nome: Thais de Almeida e Silva Machado
Matricula: 16202661

Habilitacao: Design

E-mail: thais.machado27@gmail.com

Telefone: (12) 99634-2705

1.2 DADOS DO ESTAGIO

Concedente: Banco de Sangue HU UFSC (Hospital Universitario Universidade Fe-
deral de Santa Catarina)

Periodo Previsto: 04/03/2019 a 05/07/2019

Periodo referente a este relatério: 04/03/2019 a 05/07/2019
Supervisor/Preceptor: Lisandra de Andrade Dias

Jornada Semanal/Horario: 20h

Assinatura da concedente (ou representante):
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1.3 PROGRAMA DE ATIVIDADES

Objetivo do estagio: Por em pratica contetido aprendido em sala de aula, ganhar
pratica no desenvolvimento de diversos tipos de pecas e na execucao de diversas
atividades, aprender a experiéncia da instituicao e desenvolver aresponsabilidade
e dinamica de trabalho.

Objeto(s) do estagio: Pecas de comunicacdo internas e externas e contas no
Facebook e Instagram.

Programa de atividades (PAE): Desenvolvimento de uma nova identidade visual
para as artes utilizadas nas contas oficiais do Banco de Sangue no Facebook e no
Instagram, producao de tais pecas, organizacao das postagens. Criacdo de todo
e qualquer material grafico digital ou fisico necessario, e producao de campanha
publicitaria.

1.4 SITUACAO ENCONTRADA

Resumo da situacao da empresa em relacao ao Design: O Banco de Sangue
HU UFSC possui um projeto de extensao coordenado pela professora Lisandra
Andrade, e que trabalha com estagiarios voluntarios. Em 2018 o projeto contava
também com a professora Mayara Antherino Macedo e a estudante Carolina
Benites como voluntéarias para a producao da campanha do dia nacional do doador
de sangue que foi produzida no Projeto Promocional do curso de design da UFSC
pelo grupo Carol Benites,Carolina Pacheco de Oliveira, Carolina Mallmann Becker
e Luisa Lana Viegas.

O que foi abordado no estagio: Criacdo de uma conta no Instagram e organizacao
das postagens dessa conta e da pagina do Facebook, criacao de pecas para serem
postadas em ambas as redes sociais, desenvolvimento de infografico, producao
de uma campanha publicitaria, cartazes e postagens, desenvolvimento do layout
de documentos para serem usados internamente no Banco de Sangue, cartao para
controle dos pacientes em relacao as datas de retorno para hemoterapia.

Atuacao na area grafica: Pecas graficas.

Atuacao na area informatizada (midias): Foram utilizados os softwares Adobe
llustrator e Adobe Photoshop.



1.5 ESTRUTURA PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Infra-estrutura fisica disponibilizada: Sala para reunides bisemanais.

A localizacao do Design na estrutura organizacional da empresa: Um projeto de
extensao organizado pela professora Lisandra Andrade do Centro de Comunica¢ao

e Expressao.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc)
onde foi realizado o estagio: Banco de Sangue HU UFSC.

Data do inicio do estagio: 04/03/2019
Data de encerramento do estagio: 05/07/2019
Carga horaria diaria: 4h

Horario diario do estagio (entrada e saida): 8h as 12h

1.6 ORIENTADOR DO ESTAGIARIO
Nome: Lisandra de Andrade Dias

Formacao e cargo: Professora do Curso de Design do Departamento de
Comunicacao e Expressao Grafica - EGR - UFSC

Contatos (telefone/e-mail): 99991-1523 / lisandra.andrade@gmail.com
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO - TCE N° 2014462
. Dot 1 1 il Lenzi de Oliveira, o(a)
O(A) Diretor(a) do Depal to de gao A e Pr - DIP, Prof.(a) Alexandre Guilherme

Cooldenado(r()a) de EZtélgios do Curso, Parof.(a) Luciano Patriclo Souza de Castro, representantes da Universidade Fed]eéra_l de $}a1n:a
Catarina - UFSC, CNPJ 83.899.526/0001-82, como concedente e como institulgdo de ensino, respectivamente, e o(a) es(a? rllc((‘a) ais
de Almeida e Silva Machado, CPF 443.795.858-67, telefone , e-mail thals.machado27@gmall.com, regularmente matricula o(a) sob
nimero 16202661 no Curso de Design na forma da Lei n® 11.788/08, da Resolugdo 014/CUn/11 e das normas do Curso, acertam o que

seque:
Art. 1% O presente Termo de Compromisso de Estégio (TCE)
est4 fundamentado no Projeto Pedagdégico do Curso

Art. 7% O estagio podera ser rescindido a qualquer tempo por
melo de Termo de Rescisdo, observado o recesso do qual

(PPC) e vinculado a disciplina EGR7198 - Estédgio trata o artigo 9° deste TC!::'.

(360h/a Art. 8% O(A) estagiario(a) realizara o presente estagio sem
Art.2°:  O(A) Prof.(a) Lisandra de Andrade Dias, da 4rea a ser remuneragao.

desenvolvida no estagio, atuara como orientador(a) para Art. 9°: O(A) estagiario(a) tem direito a 10 dias de recesso, a ser

acompanhar e avaliar o cumprimento do Programa de exercido durante o perfodo de realizag@o do estégio,

Atividades de Estagio (PAE), definido em conformidade preferencialmente durante férias escolares, em perfoda(s)

com a drea de formagao do(a) estagiario(a). acordado(s) entre o(a) estagidrio(a) e o(a) supervisor(a).

o. . Caso o estagio seja interrompido antes da data prevista, o

Art. 3% A jornada semanal de atividades ser& de 20.00 horas ntmero de dias sera proporcional e devera ser usufruldo

(com no méximo 4.00 horas dlérlas), a ser durante a vigéncia do TCE ou pago em pectnia ao

desenvolvida na UFSC, no(a) Banco de Sangue HU, de estudante apds sua rescisdo.

04193[2919 a 05/07/2019, respeitando-se horarios de
obrigagdes académicas do estagiario e tendo como Art, 10% O(A) estagiario(a) ndo terd, para quaisquer efeitos, vinculo
supervisor(a) o(a) Lisandra de Andrade Dias. empregaticio com a UFSC, desde que observados os
AL4% O(A " X i X itens deste TCE. i
-4% O(A) estagidrio(a), durante a vigéncia do estdgio, estard Art, 11°: Caberé ao(a) estagiério(a) cumprir o estabelecido no PAE

g (a) contra ac p is pela apélice N° abaixo; conduzir-se com ética profissional; respeitar as
0000997 da seguradora Gente Seguradora S.A. (CNPJ normas da UFSC, respondendo por danos causados pela
Art, 5 %0.180.69_5/9001-02). inobservancia das @ submeter-se  avaliagio de
. 5% esgaglarlo(a.) deverd elaborar relatério, conforme desempenho.
descrito no Projeto Pedagégico do Curso, devidamente Art, 12°: As partes, em comum acordo, firmam o presente TCE em
aprovado e assinado pelas partes envolvidas. 4 vias de l'gual teor. '

Art. 6°: O estagidrio devera informar a unidade concedente em
caso de abandono do curso.

PROGRAMA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE) do TCE N° 2014462
Durante a vigéncia do TCE, o(a) estudante desenvolvera as seguintes atividades:

Desenvolvimento de uma nova identidade visual para as artes utilizadas nas contas oficlals do Banco de Sangue no Facebook e no Insta =1
:  de i \ i fic ram, prod
tais pegas, organizagao das postagens. Criagdo de todo e qualquer material grafico digital ou fisico necessario, e produgao de z:arnpanhagpu!:Alic;l\i)t{sriau,‘;at| o

Local e Data: Prof, Luciano Patricio Souza de Castro, Dr.
EI iandnglic, 19 ¢e _Mar o de Z0\4 . Coordenador de Estagios em Design
, CCEIUFSC
= Ortaria n° 005/2018/CCE
= =
Alexandre Guilherme Lem};izéﬁ;mremr(a) doDIP - Luciano Patricio Souza de Castro - Coord. Estagios do Curso - UFSC
PROGI - URBC
Lisandra de Andrade Dias - Prof.(a) G ep!ador(a) e Supervisor(a) no X&%()&O&M&\b&,
local de Estagio Thais de Almeida e Silva Machado - Estagiério(a)

15/0312019 08:01 SeTIC - Superintendéncia de Governanga Eletrénica e T da Inf 40 6 C Icagd Pégina: 1 de 1
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2.1 QUADRO CONTENDO:

a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a
participacao do estagiario (preferencialmente relacionando as datas ou periodos

de realizacao);

b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiario em
cada atividade (projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

c) Se necessario, uma relacdo complementar de atividades nao
relacionadas diretamente ao PAE que tenham consumido parcela de tempo
representativa em relacao a carga horaria do estagio.

Semana/Més Atividade desenvolvida

1¢/ Marco Criacao da pagina do Banco de Sangue HU UFSC no Instagram

2%/ Marco Sessao de fotos para a campanha publicitiria para o dia
nacional do doador de sangue

3%/ Marco Desenvolvimento das pecas para a campanha publicitaria
para o dia nacional do doador de sangue

4°/ Marco Desenvolvimento das pecas para a campanha publicitaria
para o dia nacional do doador de sangue

1¢/ Abril Desenvolvimento de um infografico sobre quanto tempo uma
pessoa tem que esperar para poder doar sangue depois de
certas atividades ou acontecimentos

22/ Abril Criacao de adesivos para serem distribuidos no dia nacional
do doador de sangue

3¢/ Abril Redesign de adesivos para serem distribuidos no dia nacional
do doador de sangue

42/ Abril Aplicacdo dos cartazes da campanha do dia nacional do
doador pelos centros da UFSC

1¢/ Maio Desenvolvimento de apresentacdo para treinamento da
equipe de atendimento

2%/ Maio Reunides para melhor entendimento dos processos que
ocorrem nos laboratoérios para a criacdo de apresentacdes de
slide para treinamento da equipe

3%/ Maio Desenvolvimento de apresentacdes para as equipes de
laboratorios

10




4¢/ Maio Criacao de artes de aviso sobre o futuro fim das coletas de
sangue no Banco de Sangue HU UFSC

5%/ Maio Criacdo da arte para postagem de agradecimento aos
doadores que fizeram parte da histéria do Banco de Sangue
HU UFSC

1°/ Junho Participagao do briefing das equipes do Projeto Publicitario
que tem como cliente o Banco de Sangue HU UFSC

2°/ Junho | Desenvolvimento de um cartdo para uso dos pacientes
para controle das datas de hemoterapia

3°/Junho |Redesign do documento de avaliagdo do Banco de Sangue
HU UFSC pelos pacientes

4¢/ Junho Ajustes no redesign do documento de avaliacdo do Banco de
Sangue HU UFSC pelos pacientes

1¢/ Julho Busca por orcamentos para a impressao dos cartdes para os

pacientes de hemoterapia

11
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2.2 APRESENTACAO DE CADA ACAO

a) ACAO 1:

Criacao da conta do Banco de Sangue HU UFSC no Instagram.

Briefing: Criacao de uma conta na rede social Instagram e associacdo com a
pagina ja existente do Banco de Sangue HU UFSC no Facebook, e divulgacdo da

nova conta do Instagram no Facebook.

Publico-alvo: Comunidade local e estudantes da Universidade Federal de Santa
Catarina do campus Trindade.

bancodesanguehuufsc ~ D L i
15 44 2
publicacd... seguidores seguindo
<o de San@) Editar perfil
Banco de Sangue HU UFSC

0 Banco de Sangue funciona de segunda a sexta,
das 7:30 as 12:00. No enderego R. Profa. Maria Flora
Pausewang, s/n, Florianopolis.
bancodesangue.paginas.ufsc.br/

HH Y A

Imagem da pagina do Banco de Sangue HU UFSC no Instagram.

Il
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Banco de Sangue HU UFSC

bancodesanguehuufsc ~

Curtir esta pagina <]

Agora nés também estamos no Instagram! Nos siga
para saber mais sobre doac&o de sangue & sobre
como vocé pode ajudar a conectar vidas!
@bancedesanguehuufsc #conectandovida
#bancodesanguehuufsc

<o de Saie Editaf perﬁl @Marcarfoto | @ Adicionar le... | .« Editar

459

36 - =
Banco de Sangue HU UFSC Possois  Envotimi

alcancadas

0 Banco de Sangue funciona de segunda a sexta,
das 7:30 as 12:00. No endereco R. Profa. Maria Flora
Pausewang, s/n, Florianépolis.
bancodesangue.paginas.ufsc.br/ ()

[]w ] 3 compartilhamentos

o Curtir  (J Comentar > Compartilhar & ~

Imagem da postagem no Facebook para divulgar a nova pagina do Banco de
Sangue HU UFSC no Instagram.
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a) ACAO 2:
Campanha publicitaria para o dia nacional do doador de sangue.

Briefing: Arte finalizacdo e aplicacdo da campanha desenvolvida pelas alunas
Carolina Benites, Carolina Pacheco de Oliveira, Caroline Mallmann Becker e
Luisa Lana Vegas do curso de Design da UFSC durante o projeto promocional
proporcionado pela universidade. Incluindo ensaio fotografico, tratamento de
imagens, edicao das artes e transformacao dos cartazes em posts para as redes
sociais.

Piblico-alvo: Comunidade académica da UFSC e moradores das comunidades
préximas ao Banco de Sangue, como Trindade, Carvoeira e Pantanal.

15



EBSERH

HOSPITAISSUNIVERSITARIOS FEDERAIS

Cartaz da dupla de cartazes desenvolvidos para a campanha do dia nacional do
doador de sangue.
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Cartaz da dupla de cartazes desenvolvidos para a campanha do dia nacional do
doador de sangue.




EBSEF

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERA

Adaptacao do cartaz da dupla de cartazes desenvolvidos para a campanha do dia
nacional do doador de sangue para a aplicacao nas redes sociais.
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Adaptacao do cartaz da dupla de cartazes desenvolvidos para a campanha do dia
nacional do doador de sangue para a aplicacao nas redes sociais.
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@ Banco de Sangue HU UFSC

Curti

Ela estava “sem tempo”..
precisou de sangue.

Adicionar uma

@Marcarfoto @ Adicionar lo... ¢ Editar

Reserve 3 a 4 manhas do seu ano...

oy Curtir () Comentar 2> Compartilhar @~
25 de Novembro. .
Dia Nacional do @ Qo ® D
Doador de Sangue.

Cuidando de todos

® ha

Bcmdutors  UFSC

Adaptacao do cartaz postado na pagina do Facebook do Banco de Sangue HU
UFSC.

Ele teve um tempo de sobra...
e sua doacdo ajudou-a.

= = @Marcarfoto @ Adicionarl0... . Editar
Doe periodicamente.

737

oY Curtir () Comentar 2> Compartilhar &~
25 de Novembro. y B o
Dia Nacional do 2 5 [CNENCR]
Doador de Sangue. -

Cuidando de todos

® hé

scouesione UFSC

Adaptacao do cartaz postado na pagina do Facebook do Banco de Sangue HU
UFSC.
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a) ACAO 3:

Infografico sobre quanto tempo uma pessoa tem que esperar para poder doar
sangue depois de certas atividades ou acontecimentos.

Briefing: Desenvolvimento de um infografico para ser exposto no Banco de
Sangue, aos doadores e interessados em doar sangue, que ilustra situacées em
que o doador precisa esperar determinada quantidade de tempo para poder doar
novamente, usando uma amarelinha como base para demonstrar figurativamente
a distancia que o possivel doador esta de poder realizar a doacao.

Publico-alvo: Doadores regulares e pessoas que tem interesse em doar sangue.

0 CAMINHO
PARA SER
UM DOADOR
CONSCIENTE

W 5

Fezacupuntura? Se
realizou com material
descartével, espere 24
horas. Caso usou
material sem condigdes
de avaliagao, aguardar
12 meses. Com laser ou
sementes, esta apto.

Se alimentou bem? Esta %
descansado? Dormiu 4 em2018? Espere 48 horas.
quantas horas?

-

Hepatite? Em caso de
hepatite medicamentosa m
' espere a cura e faga uma

avaliagao médica.

Hepatite A antes dos 10 Fezprocedimento

ncscders doar dentario (tratamento de

| canal, extragao, cirurgia

com anestesia local)?
Espere 7 dias.

Tomou a vacina da gripe

Em caso de diarreia,

‘M conjuntivite, coriza, tosse,

W febre, crise de rinite,

aguarde de 7 a 10 dias. Se
necessitou de antibidtico,
espere o término do
antibiético e melhora
completa.

A imagem mostra uma amarelinha,
casa representa uma situacdo em que o doador precisa esperar uma
determinada quantidade de tempo para poder doar sangue novamente.

Caso vocé passe por um
procedimento
odontolégico que use
anestesia geral espere

4semanas. no

Recebeutransfusio
sanguinea? Dependendo
do motivo, podera doar
em 12 meses.

hii

Banco de Sangue UFSC

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

|
Gestante? Em caso de
parto natural espere 3 Amamentando? Espere
meses para doar, em e 12 meses ap6s o

:::2,?;;??:;_“ \v / nascimento do bebé.
o jogo infantil, em qual cada

21



a) ACAO 4:
Adesivos para serem distribuidos no dia nacional do doador de sangue.

Briefing: Criacdo de adesivos para a distribuicao durante o dia nacional do doador
de sangue, como forma de agradecimento aos doadores e reforco da marca.

Piublico-alvo: Doadores de sangue que utilizam o Banco de Sangue HU UFSC.

Banco de Sangue ¢,
i
N

3,
%

0 e
OPor cor\@(’

Layout do adesivo desenvolvido para ser distribuido no Banco de Sangue HU
UFSC no dia nacional do doador de sangue.
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a) ACAO 5:

Apresentacdo para treinamento das equipes de atendimento e dos laboratoérios.
Briefing: Criacdo de uma apresentacado de slides que facilite o treinamento de
novos membros da equipe do Banco de Sangue e mantenha o padréao de qualidade

do trabalho da equipe.

Publico-alvo: Funcionédrios e estagiarios novos no Banco de Sangue que
trabalharao com o atendimento de pacientes e com o laboratério.

ATENDIMENTO

Treinamento

Tela inicial da apresentacdo de slides desenvolvida para treinar a equipe
responsavel pelo atendimento aos pacientes no Banco de Sangue HU UFSC.

23



= Incluir (1);
+ Selecionar motivo de
comparecimento (espontaneo,

convacado, reposican) (2);

FICHA DE + Solicitar documento com foto
CADASTRO emitido por orgao oficial (CRM,

OAB, CNH, RG);
+ Preencher dados (checar se nao

existem dados ja vinculados ao

nome) (3);

A

Exemplo de slide com informacdes passo a passo para execucao de uma atividade
no sistema do Banco de Sanco HU UFSC, no caso a inclusdo de um doador no
sistema e criacdo de uma ficha de cadastro.
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s ek

ey e

0000

Bpdaerle

Banco de Sangue

Exemplo de slide apresentando a tela do sistema para facilitar o entendimento, no
caso tela de Cadastro de Doador.
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LABORATORIOS

Treinamento

® hi

Banco de Sangus UFSC

Tela inicial da apresentacao de slides desenvolvida para treinar a equipe
responsavel pelo trabalho nos laboratérios de andlise do Banco de Sangue HU
UFSC.

26



TUBOS DE

AMOSTRA

Tela inicial sobre os tubos de amostra na apresentacao de slides com imagem dos
tubos para melhor entendimento.

27



» Contém anticoagulante (EDTA)

para testes de imuno-

TAMPA hematologia (ABO-RhD, PAI,
ROXA eletroforesede hemoglohina);

+ Deve ser homogeneizado por

inversdo antes de centrifugar.

A

Exemplo de slide explicando o que contém determinados tubos de amostra e qual
procedimento seguir com estes tubos. No caso os tubos de tampa roxa.

28



N 4

Programacao de centrifugacao

TAMPA » Usar programacdo 4 para
ROXA armazenar (3400 rpm/1 min);

= Usar programacdo 2 antes de

realizar teste (3400 rpm/5 min).

A

Exemplo de slide que apresenta a programacao de centrifugacao a ser utilizada
em determinados tubos de amostra. No caso os tubos de tampa roxa.

29



Armazenamento

TAMPA + Geladeira de amostras.
ROX_A * Prateleira para analisar.

Exemplo de slide que apresenta instru¢des de armazenamento para determinados
tubos de amostra. No caso os tubos de tampa roxa.

30



Exemplo de slide com imagens para ilustrar e deixar claras as instrucdes dadas
nos slides com instrucoes textuais.

31



a) ACAO 6:

Aviso sobre o futuro fim das coletas de sangue e agradecimento aos doadores que
fizeram parte da histéria do Banco de Sangue HU UFSC.

Briefing: Desenvolvimento de uma arte para ser postada nas paginas das redes
sociais que avise sobre o fim da coleta de sangue no Banco de Sangue HU UFSC,
agradecendo os doadores pelos anos que fizeram parte da histéria da instituicao
e sugerindo que continuem doando agora no HEMOSC.

Publico-alvo: Doadores e interessados em doar sangue no Banco de Sangue HU
UFSC.

32



MUITO OBRIGADO!

O R

Ha quase 40 anos o Banco de Sangue

do HU/UFSC contribui para a melhoria
da saude de inumeros pacientes,

isso s6 foi possivel gracas a vocé doador!

Passamos por um momento

de re-estruturacao do nosso servico,
no qual ndo teremos mais coleta

de doacbes de sangue,

mas gostariamos que vocé continuasse
Conectando Vidas, porém,

agora fazendo sua doa¢ao no HEMOSC.

Tanto a equipe do Banco de Sangue
como todos os pacientes

que receberam o seu sangue

sao muito gratos por sua contribuicao.

EBSER

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Arte para a postagem agtradecendo os doadores e avisando sobre as mudancas e
que o Banco de Sangue HU UFSC nao sera mais um centro de doacao de sangue e
sugerindo que continuem a doador, agora no HEMOSC.




S T O N s ST YIS

ONDE DOAR AGORA?

Queridos doadores, agradecemos imensamente por esses quase 40 anos
de parceria e colaboracdo com o Banco de Sangue do HU UFSC.

Informamos que esta unidade de coleta do Banco de Sangue encerrara
suas atividades no dia 14 de dezembro de 2018. A partir de 17 de
dezembro de 2018 as doacdes de sangue serdo centralizadas no HEMOSC.

Lembramos que ainda contaremos com essa parceria para atendimento
dos pacientes que receberao o sangue coletado e distribuido pelo
HEMOSC.

Mais uma vez agradecemos a todos que estiveram presentes e nos
ajudaram a conectar vidas durante todos esses anos.

Cuidando de todos.
Equipe do Banco de Sangue HU UFSC

EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Arte da postagem avisando sobre o fim da coleta de sangue no Banco de Sangue
HU UFSC, agradecendo aos doadores e pedindo que continuem a doar, agore no
HEMOSC.
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_ MUITO OBRIGADO!

Curiir esta pagina - & de

Hé quase 40 anos o Banco de Sangue Lembrando gue encerraremos nossas atividades e
do HU/UFSC contribui para a melhoria coleta no dia 14 de dezembro, porém vocé ainda
da satde de intimeros pacientes poderé fazer sua doao de sangue em uma das
3

: S fo vel i i unigades do HEMOSC. Muito obrigada pela parceria
iss0 50 foi possivel gracas a vocé doador! e colaboracio nesses quase 40 anos. Continuem

conectando vidas. #conectandovidas

Passamos por um momento #pancodesangueHUUFSC

de re-estruturagéo do nosso servico,

no qual nao teremaos mais coleta

de doagbes de sangue,

mas gostariamos gue vocé continuasse
Conectando Vidas, porém, -

agora fazendo sua doacao no HEMOSC. 19 o

Pessoas Impulsionar publicacdo
Envolvime

@Marcar foto @ Adicionarlo... | # Editar

Tanto a equipe do Banco de Sangue alcangadas
como todos os pacientes
que receberam o seu sangue [+ 14 1 compartihamento
540 muito gratos por sua contribui

) Curtir () Comentar > Compartilhar @~

Arte aplicada no facebook com a legenda dando mais informacdes
HEMOSC.

__ONDE DOAR AGORA? il

Curtir esta pagina

Queridos doadores, agradecemos imensamente por esses quase 40 anos

. = Nés encerraremos as atividades de coleta no Banco
de parceria e colaboragdo com o Banco de Sangue do HU UFSC.

de Sangue HU UFSC a partir do dia 14 de
Informamos que esta unidade de coleta do Banco de Sangue encerrara gezemin. Lorein woce ainda poderd doar pas

3 _ & unidades do Hemosc. O Hemosc Florianopolis se
suas atividades no dia 14 de dezembro de 2018. A partir de 17 de encontra na Av. Othon Gama D'Eca, 756, Centro-
dezembro de 2018 as doagoes de sangue serao centralizadas no HEMOSC. 88015-240. Agradecemos a todos 0s doadores por

4 & § fazerem parte desses quase 40 anos de historia.
Lembramos que ainda contaremos com essa parceria para atendimento #conectandovidas #bancodesangueHUUFSC

dos pacientes que receberdo o sangue coletado e distribuido pelo
HEMOSC.

Mais uma vez agradecemos a todos que estiveram presentes e nos WMarcar foto | @ Adicionar lo... | ¢ Editar
ajudaram a conectar vidas durante todos esses anos.
3 1.048
Cuidando de todos. 125
- Pessoas 5 Impulsionar publicagio
Equipe do Banco de Sangue HU UFSC Envolvim¢

alcangadas

6 comentarios
14 compartilhamentos

gl Curtir () Comentar 2> Compartilhar @@~

Mais relevantes ~

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS 9

Arte aplicada no facebook com a legenda dando mais informacdes sobre o
HEMOSC.
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a) ACAO 7:

Desenvolvimento de um cartdo para uso dos pacientes para controle das datas
de hemoterapia.

Briefing: Criacao de uma cartdo para o paciente poder manter anotadas as datas
e horérios de sangria, no tamanho de um cartao de visita para maior praticidade.

Piblico-alvo: Pacientes do Banco de Sangue HU UFSC que fazem hemoterapia
com frequéncia.

Servico Publico Federal

Universidade Federal
de Santa Catarina hﬁ

Hospital Universitario UFSC
Unidade de Hemoterapia

Horario: Segunda a Sexta das 07h as 13h
Fones: (48) 3721-9114/ (48) 3721-9859

Frente do cartao desenvolvido para os pacientes controlarem suas consultas no
Banco de Sangue HU UFSC, versao colorida.
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Data Hora Responsavel

Verso do cartao desenvolvido para os pacientes controlarem suas consultas no
Banco de Sangue HU UFSC, versao colorida.

Servico Publico Federal
Universidade Federal
de Santa Catarina hﬁ

Hospital Universitario = Eg¢

Unidade de Hemoterapia

Horario: Segunda a Sexta das 07h as 13h
Fones: (48) 3721-9114/ (48) 3721-9859

Frente do cartao desenvolvido para os pacientes controlarem suas consultas no
Banco de Sangue HU UFSC, versao preto e branco.
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Data Hora Responsavel

Verso do cartao desenvolvido para os pacientes controlarem suas consultas no
Banco de Sangue HU UFSC, versao preto e branco.
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a) ACAO 8:

Redesign do documento de avaliacio do Banco de Sangue HU UFSC pelos
pacientes.

Briefing: Melhorar o layout do documento de avaliacdo do Banco de Sangue
HU UFSC removendo informacdes desnecessarias para melhor uso do espaco e

criando versodes para transfusao, infusao de ferro e sangria.

Publico-alvo: Pacientes que passaram por algum procedimento no Banco de
Sangue HU UFSC.
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Universidade Federal de Santa Catarina + |
Hospital Universitario

Prof. Dr. Polydoro Ernani de Sao Thiago hu
Banco de Sangue Unidade de Hemoterapia UFSC

Formulario de Sugestdes e Reclamagdes

Data da transfusao: / / Unidade de Internagao:

Nome (Opcional):

Sexo: Masculino( ) Feminino ()  Data de Nascimento: / /

Vocé foi informado sobre a necessidade de transfusdo? Sim( ) Ndo( )

Vocé foi orientado sobre possiveis reagoes transfusionais que podem ocorrer?
Sim( ) Nio ( )

Qual figura melhor representa o que vocé achou do nosso atendimento? (marque com X)

¢ ) () () () ()

O que poderia ter sido melhor na sua transfusdo ?

Estamos nos esfor¢ando para prestarmos cada vez mais um servigo publico de qualidade,
gratos por seu apoio!

Documento de avaliacao de tranfusao de sangue no Banco de Sangue HU UFSC.
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Universidade Federal de Santa Catarina +
Hospital Universitario
Prof. Dr. Polydoro Ernani de Sdo Thiago hu
Banco de Sangue Unidade de Hemoterapia UFSC

Formulario de Sugestdes e Reclamagdes

Data da infusdo de ferro: / / Unidade de Internagdo:

Nome (Opcional):

Sexo: Masculino( ) Feminino ()  Data de Nascimento: / /
Vocé foi informado sobre a hecessidade de infusdo de ferro? Sim( ) Nao( )

Vocé foi orientado sobre possiveis reagdes a infusdo de ferro que podem ocorrer?
Sim( ) Ndo( )

Qual figura melhor representa o que vocé achou do nosso atendimento? (marque com X)

O que poderia ter sido melhor na sua infusdo de ferro?

Estamos nos esforcando para prestarmos cada vez mais um servico publico de qualidade,
gratos por seu apoio!

Documento de avaliacao de infusdo de sangue no Banco de Sangue HU UFSC.
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Universidade Federal de Santa Catarina +
Hospital Universitario u

Prof. Dr. Polydoro Ernani de Sdo Thiago
Banco de Sangue Unidade de Hemoterapia UFSC

Formulario de SugestGes e ReclamagGes

Data da sangria: / / Unidade de Internagao:

Nome (Opcional):

Sexo: Masculino( ) Feminino () Data de Nascimento: / /

Vocé foi informado sobre a necessidade de sangria? Sim( ) Nao( )

Vocé foi orientado sobre possiveis reagdes a sangria que podem ocorrer?
Sim( ) Ndo ( )

Qual figura melhor representa o que vocé achou do nosso atendimento? (marque com X)

() () « ) () « )

O que poderia ter sido melhor na sua sangria?

Estamos nos esfor¢ando para prestarmos cada vez mais um servi¢o publico de qualidade,
gratos por seu apoio!

Documento de avaliacdo de sangria no Banco de Sangue HU UFSC.
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3.1 A SITUACAO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO FOI SATISFATORIA? EM QUE
E COMO?

Sim, em muitos aspectos mas principalmente na possibilidade de trabalhar com
multidisciplinaridade, podendo ver as aplicacdes do design em uma ambiente
muito diferente do que é encontrado na universidade. Tive a chance de conhecer
mais sobre o uso de design e publicidade na &rea médica e todas as suas limitacoes,
tendo que lidar também com as limitacdes financeiras ao estagiar em um centro
publico de saude.

3.2 QUAIS FORAM 0S PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E 0S NEGATIVOS DO
ESTAGIO?

Os principais pontos positivos foram o quanto eu fui desafia ao trabalhar
com o design em uma area que nao tem uma estética tao facil de usar em
pecas graficas e também poder ajudar no Banco de Sangue HU UFSC que
faz um trabalho tao importante para a comunidade.

O ponto negativo foi ndo ter outros estudantes com quem trabalhar na
maior parte do tempo.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, 0S METODOS E AS TECNICAS UTILIZADAS NO
ESTAGIO FORAM COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS
CONVERGENCIAS? QUAIS AS DIVERGENCIAS?

As abordagens conceituais, métodos e técnicas utilizadas no estagio foram
coerentes com o que foi estudado no curso, as principais divergéncias foram
a quantidade de tempo para a realizacao das atividades, que no estagio eram
menores e as limitacoes burocraticas e orcamentarias de trabalhar com uma
instituicao publica. As convergéncias foram principalmente a criacao de briefings,
o processo de criacdo e as apresentacdes dos projetos para o cliente com
feedbacks e necessidade de ajustes.

3.4 COMO E EM QUE ESSE ESTAGIO CONTRIBUIU PARA SUA FORMACAO?

Esse estagio contribuiu para a minha formacao me tornando uma pessoa mais
responsavel, me fez administrar melhor meu tempo, me ajudou a ser mais criativa
ao trabalhar com clientes que tem menos apelo estético e comercial, me mostrou
o que é permitido ou ndo no design e publicidade médica, além de melhorar minha
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habilidade nos softwares utilizados.

3.5 QUAIS 0S CONHECIMENTOS TEORICOS E TEORICO-PRATICOS ADQUIRIDOS NO
CURSO QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Os conhecimentos tedricos que foram diretamente utilizados foram os
principios de teoria da forma, teoria da cor e identidade da marca, enquanto
aos conhecimentos tedérico-praticos utilizaram foram tratamento de imagem,
ilustracao, producao gréfica e tipografia. Esses conhecimentos serviram de base
para a producao das pecas que eu criei durante o meu estagio.

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA AREA DE DESIGN FORAM
NECESSARIOS E NAO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

Em relacdo a conhecimentos da area de design o que nao foi estudado no curso
que poderia ter sido ttil seria a aplicacao do design em areas em que a estética é
algo nao agradavel, como por exemplo na area médica, uma vez que geralmente
trabalhamos com clientes mais “faceis” de serem representados graficamente
com um apelo estético maior.

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIAO, A
CONTRIBUICAO DO ESTAGIO PARA SUA FORMACAQ?

Acredito que o estagio contribuiu com um valor 10 para a minha formacao,
pois me mostrou como é trabalhar em uma area em que a aplicacdo do
design é necessaria porém possui muitas limitacdes que eu nao saberia
lidar apenas com a formacao académica, além de me dar a oportunidade
de aprender a lidar com prazos curtos e ter uma responsabilidade com
uma instituicao.
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Universidade Federal de Santa Catarina
CCG Centro de Comunicagdo e Expressdo

(Q(ﬁ;
g

i
&
&

Centro de Departamento de Expressso Grafica =K
Comunicagio e Expressio Curso de Design UNIVERSIDADE FEDERAL

DE SANTA CATARINA

Carta de Avaliagdo de Estagio - Supervisor / Empresa Concedente

Nome da Empresa Concedente: Bonco de Snreage. \:m UFSC
Estagidrio: T\/\c\'\ oY r\L l\\W\P \C\(L [ b‘\ IO\ Mmﬂ)f‘vm\o
Area do Estagio: Desian Q fn:(:\ co

Perfodo de realizagiio do %stéugio:\l o4 /03 /2010{ o 06/07/204 q
Supervisor de Estdgio: _L. “n W\TQ V‘(\VN\(

Contatodo Supervisor de Estagio (fone/e-mail): 15AN0VGL . Qun AEQ dg (@ ama .\ « COw
\

.1. Iniciativa e auto-determinagdo: proposta e/ou apresentagdo de agdes 1| 231415167 81119110
indepedentes de solicitagdes:
2. Qualidade.d‘as tarefas: organizaciio, clareza e precisdo no desenvolvi- L{RIEBHAHISHIGHLSIRY 10
mento das atividades conforme padraes estabelecidos pela empresa: V
3. Criatividade: capacidade de sugerir, projetar e executar modificagdes 1]2]3/4]5(6/718]9110
Ou novas propostas: \/
4. Dinamismo: Agilidade frente as situagdes apresentadas: 1/2(3}4]5]6]7 'i &).6) ,L%]
5. Resiliéncia: Capacidade de adequar o comportamento/conduta a 1]2[3]4 [5 [ 6]7[8]9 ‘10’
circunstancias adversas ou mudangas: l l l l L l \\/ \
6. Interesse: Envolvimento na solugdo de problemas, disposigio na busca l 1 \ 2 ] 3 \ 4 \ 5 \ s ‘ 2 ‘ 8 ‘ 9 \?'0'\
de alternativas e conhecimentos para a execugdo de tarefas propostas: l | \ | l l \ \ \ \ v \
7. Relacionamento interpessoal: facilidade de relacionamento/comuni- 1123145 l| 6 ‘| 7 ‘l 819 ‘10|

cagdo com os demais componentes da equipe de trabalho.

8. Cooperagio: pré-disposicdo a colaborar com a equipe naresoluggode | 112]31415(6(718}9}10

tarefas: \/
9. Discplina e responsabilidade: comprometimento com hordrios, 1}12)3{4|5|6,7|8]|9]|10
prazos, cumprimento de regras e normas da empresa: V

10. resultado: rendimento apresentado em relagdo as atividades solicita- |.21213|4{5]6{7/8|9}10

das ao desenvolvimento:

Média

Outras Consideragdes:

)

D )
Floiadedis 0% /o7 /2019 P e
Cidade Data Assinatura do supervisor/concedente.
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’. Unlverstdada Federnl 96 fansa Casaring Tl
@)’ ccc 7))
z Contm o Departamento de T/esssn Goafioa o pat,

Centra de Comunlcasin a fyprassin
Curso de Daslgn

Comunlcaqdo e Lypessho
MWL L apb1s

Carta de Avallagio de Estéglo - Professor Orlentador/fvallador

Estagidrio: J](_Y,nlb_d&__[;:k.\mb L\’)-,, [ ’.J .\. 10w . lj‘.[L A”//.."/Jv -
Nome do Prof, Orientador/Ayaliadar, V-~ /= 7 friee. ' i [ ‘/-’
E-mail do Prof, Orientador/Avaliador; J:iff’-_.’_f;'v‘-’}': iYL ;”"[/’ = \TARLAANI 72 Tas
Data da entrapa do Relatério para a avaliag4o; 05 / O/. /Zf/‘nl

| Paraa auxiliar 2 a;fé]la-;éo : ;

{ Esta carta deve ser preenchida pelo(a) Prof.(3) Orientador(s) a partir da dispronibifizagio do Ralattrio Firial

| de Estagio pelo(a) aluno(a) orientadafa). Os itens atiaino dizem pespeiti 0% Guesttos padiloes dedte |
k documento, Para awiliar na avaliagho, of3) Prof a) Orlentados(s) pode encontear (omendages ¢ uf |
 modelo de relatério padréo no seguinte link, na aba “Manual do Prof, Ortertador”s |

; http://estagiodesj inas.ufsc,br ]
1. Relatério - Conteddo: Preenchimento adequadg das seqfies do [2i2i214/5/6 7.2 “’ 11‘7]
relatério, ortografia, organizagjo textual e prafica, j [ . ] . I ! I / I
2. Relatério - Projetos: ApresentagZo adequada das imagens dos proje-. 213[4[5]6/7]2[5/10]
tos desenvolvidos, 11 I [ [ J k! I
3. Conhecimento aplicado: A demonstracio do uso de woahecimentas 1212124516 7(2(510]

técnicos e praticos adequados no desenvalvimento dos projetss, L‘} EEEENENN /|

4. Objetivos Alcangados: Se 0 zluno cumpriu, do ponto de Vista acadbnion 21212741576 ’7 '%16110]
profissional, abjetivos propostos pelos projetos desenyokfidars, [_J | | |1 [ 4 /11

5. Prazo: Entrega do relatdrio com o prazo minimo de uma semans gz
a avaliagdo,

Médija
/
Outras Consideragdes; e
Fjﬁl«rmrl,(n\n'w LOnlo7 /104
Cidade Data

s ;‘ ‘
V) A
(Hn iz 4.
hssinatisra do Prof, Orientador de Estagio Ghrigatbrio
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