A PRESIDENTE DA CAMARA DE POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicfes e tendo em vista o
deliberado em sessdo ordinaria da Camara de Pos-Graduacao realizada em 17 de dezembro de
2015; e o constante do Processo n° 23080.051824/2015-95, RESOLVE:

RESOLUCAO DE 22 DE MARCO DE 2016

N° 03/2016/CPG - Art. 1.° Aprovar o Regimento Interno do Programa de Pds-Graduacdo em
Administracdo Universitaria (PPGAU/UFSC) da Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 2.° A presente Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim
Oficial, ficando revogadas as disposi¢cGes em contrario.

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

TITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1.° O Programa de Pds-Graduagdo em Administracdo Universitaria (PPGAU) da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) tem por objetivo formar profissionais
altamente qualificados, capazes de construir novos conhecimentos e praticas em
administracdo universitaria para o desenvolvimento institucional.

Art. 2.° O Curso de Mestrado Profissional em Administragdo Universitaria é oferecido pelo
Programa de Pds-Graduacdo stricto sensu em Administracdo Universitaria.

TITULO Il

DA COORDENACAO DIPATICA E ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

CAPITULO I
DA COORDENACAO DIDATICA
Secéo |
Das Disposicoes Gerais
Art. 3.° A coordenacdo didatica do Programa cabera a um Colegiado, que sera pleno.
Secéo Il
Da Composicéo do Colegiado

Art. 4.° O Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo Universitaria terd a
seguinte composigéo:

| — todos os docentes credenciados como permanentes integrantes do quadro de pessoal da
Universidade;

Il — representantes do corpo discente, eleitos pelos alunos regulares do Programa, na
proporcao de um quinto (1/5) dos membros docentes do Colegiado, desprezada a fracao;

I11 — chefe do departamento de Ciéncias da Administragéo.

8 1.° A representacdo discente sera escolhida pelos seus pares para um mandato de um ano,
permitida a reconducéo.



8 2.° No mesmo processo de escolha a que se refere o § 1.°, serdo eleitos suplentes que
substituirdo os membros titulares nos casos de auséncia, impedimentos ou vacancia.

8 3.2 Os membros do Colegiado perderdo seu mandato, se por um ano, faltarem, sem causa
justificada, a mais de trés (03) reunides consecutivas ou a quatro (04) alternadas, dentro do
periodo do ano académico.

Art. 5.° Caberd ao coordenador e ao subcoordenador do Programa a presidéncia e a vice-
presidéncia do Colegiado.

Art. 6.° O funcionamento do Colegiado observara o disposto no Regimento Geral da
Universidade.

Art. 7.° O Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos duas (02) vezes por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado.

Paragrafo Unico. As reunides do Colegiado serdo convocadas pelo Coordenador ou por
solicitacdo da maioria dos que o compBem, sempre com antecedéncia minima de quarenta e
oito (48) horas.

Art. 8.° O Colegiado deliberard por maioria simples do total de seus membros e a aprovacgéo
das questbes em votacdo dar-se-4 com voto favoravel da maioria dos presentes.

Secao 111
Das Competéncias do Colegiado

Art. 9.° Compete ao Colegiado do Programa de Poés-Graduacdo em Administracdo
Universitaria:

| — aprovar o regimento do Programa e as suas alteracfes, submetendo-os a homologacéo da
Cémara de P6s-Graduacao;

Il — estabelecer as diretrizes gerais do Programa;

Il —aprovar as altera¢des no curriculo do curso, submetendo-as a homologacdo da Camara de
Pés-Graduacdo;

IV — eleger o coordenador e o subcoordenador;

V — estabelecer os critérios especificos e a aprovacdo para credenciamento e
recredenciamento de docentes, observado o disposto na Resolu¢do Normativa 005/CUN/2010,
submetendo-os a homologacdo da Camara de Pés-Graduac&o;

VI — julgar, em grau de recurso, as decisdes do coordenador, a ser interposto no prazo de dez
dias a contar da ciéncia da deciséo recorrida;

VIl — manifestar-se, sempre que convocado, sobre questfes de interesse do Programa;

VIII — apreciar os relatérios anuais de atividades académicas e de aplicacdo de Recursos do
Programa;

IX — aprovar a criacdo, extingdo ou alteracdo de areas de concentracdo, submetendo-as a
homologagdo da Camara de Pds-Graduacdo;

X — propor as medidas necessarias a integracdo do Programa com o ensino de graduacao;

Xl - aprovar a programacdo periddica do curso proposta pelo coordenador, observado o
calendario escolar da Universidade;

XI1 —aprovar o plano de aplicagéo de recursos do Programa apresentado pelo coordenador;
X111 —aprovar as comissdes de selecdo para admissao de alunos no Programa;



XIV — aprovar a proposta de edital de selecéo de alunos apresentada pelo coordenador;

XV — aprovar as indicagdes dos co-orientadores de trabalhos de conclusédo de curso
encaminhadas pelos orientadores;

XVI1 — aprovar as comissdes examinadoras de trabalhos de conclusdo do Mestrado;

XVII — decidir nos casos de pedidos de declinacdo de orientagédo e substituicdo de orientador;
XVIII - decidir sobre a aceita¢do de créditos obtidos em outros cursos de Pés-Graduag&o;
XIX — decidir sobre pedidos de prorrogacao de prazo de conclusdo de Curso;

XX — deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de alunos;

XXI — dar assessoria ao coordenador, visando ao bom funcionamento do programa;

XXII — propor convénios de interesse do Programa, observados os tramites processuais da
Universidade;

XXI1I- deliberar sobre outras questdes académicas nao previstas neste regimento;
XXIV - zelar pelo cumprimento deste regimento e demais legislacdes aplicaveis.

CAPITULO I
DA COORDENAQAO ADMINISTRATIVA
Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 10. A coordenacdo administrativa do Programa sera exercida por um coordenador e um
subcoordenador, eleitos na forma prevista no Regimento Geral da UFSC, com mandato de
trés anos, permitida uma reconducéo.

Art. 11. O subcoordenador substituird o coordenador nas suas faltas e nos seus impedimentos
e completard o seu mandato em caso de vacancia.

§ 1.° Nos casos em que a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, serd eleito
novo subcoordenador na forma prevista no Regimento Geral da UFSC, o qual acompanhara o
mandato do titular.

8 2.° Nos casos em que a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o
Colegiado indicara um subcoordenador para completar o mandato.

Secéo 11
Das Competéncias do Coordenador

Art. 12. Caberd ao coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo
Universitaria:

| — convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Il — elaborar as programacgdes do curso, respeitado o calendario escolar, submetendo-as a
aprovacao do Colegiado;

Il — preparar o plano de aplicacdo de recursos do Programa, submetendo-o & aprovacéo do
Colegiado;

IV — elaborar os relatérios anuais de atividades académicas e de aplicagcdo de recursos,
submetendo-os a apreciacao do Colegiado;



V — elaborar os editais de selecdo de alunos, submetendo-os a aprovacao do Colegiado;
VI — submeter & aprovacdo do Colegiado os nomes dos professores que integrarao:
a) a comissdo de selecdo para admissao de alunos no Programa;

b) as comissdes examinadoras de trabalhos de qualificacdo e conclusdo de curso, conforme
sugestdo dos orientadores;

VIl — estabelecer, em consonancia com o0s departamentos envolvidos, a distribuicdo das
atividades didaticas do Programa;

VIIlI — decidir, em casos de urgéncia e inexistindo quorum para o funcionamento, ad
referendum do Colegiado, ao qual a decisdo sera submetida dentro de trinta dias;

IX — articular-se com a Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo para acompanhamento, execucgao e
avaliacdo das atividades do Programa;

X — coordenar todas as atividades do Programa sob sua responsabilidade;

XI — representar 0 Programa, interna e externamente a Universidade, nas situacoes relativas a
sua competéncia;

XII — delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas;
X1 - zelar pelo cumprimento deste regimento e demais legislacBes aplicaveis.

Paragrafo unico. Nos casos previstos no inciso VIII, persistindo a inexisténcia de quorum para
nova reunido, convocada com a mesma finalidade, seré o ato considerado ratificado.

Secéo IV
Da Secretaria

Art. 13. Os servicos de apoio administrativo e técnico serdo prestados pela Secretaria, 6rgdo
subordinado diretamente a Coordenadoria de Pés-Graduacdo em Administracdo Universitaria.

Art. 14. Integram a Secretaria, além do Chefe de Expediente, os servidores designados para
desempenho das tarefas administrativas e/ou técnicas.

Art. 15. Ao Chefe de Expediente, por si, ou por delegacéo a seus auxiliares, incumbe:
| - zelar pelo patrimdnio a disposicdo da Coordenadoria de P6s-Graduacéo;

Il - manter atualizados e devidamente resguardados os registros do Curso, especialmente os
que retratem o curriculo escolar dos alunos;

I11 - secretariar as reunides do Colegiado do Programa;
IV - secretariar as sessOes destinadas a defesa de trabalhos de Concluséo;
V - expedir aos professores e alunos as comunicagdes de rotina;

VI - exercer tarefas préprias de rotina administrativa e outras de mesma natureza que lhe
sejam atribuidas pela Coordenacdo;

VII - manter guarda e viabilizar acesso a dissertagdes e projetos de alunos do PPGAU.



CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE
Secao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 16. O corpo docente do Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo Universitaria
sera constituido por professores portadores do titulo de Doutor, credenciados pelo colegiado,
obedecendo as normativas da Universidade Federal de Santa Catarina e do Ministério da
Educacéo.

8 1.° O titulo de doutor podera ser dispensado para os docentes portadores do titulo de Notorio
Saber, conferido por Universidade, nos termos da legislagéo vigente.

8 2.° O credenciamento a que se refere o caput deste artigo devera ser homologado pela
Cémara de Pos-Graduagao.

8 3.° Na defini¢do dos critérios especificos a que se refere o caput deste artigo deverdo ser
incluidas exigéncias relativas a producéo intelectual, conforme os indicadores da CAPES que
servem de base para avaliacdo do Programa na respectiva area de conhecimento.

Art. 17. Os professores a serem credenciados pelo Programa de Po6s-Graduacdo em
Administracdo Universitaria poderdo candidatar-se individualmente, ou poderao ser indicados
pelas areas de concentragdo ou linhas de pesquisa.

Paragrafo Unico. A proposta de credenciamento devera ser apresentada ao Colegiado por meio
de oficio que explicite os motivos, a area de concentracdo e a categoria de enquadramento
solicitada, acompanhada do curriculum vitae gerado pela Plataforma Lattes do CNPq.

Art. 18. O credenciamento seré valido por trés anos, podendo ser renovado pelo Colegiado.

8 1.° A renovagdo a que se refere o caput deste artigo dependera da avaliacdo do desempenho
docente durante o periodo considerado e da sua homologacgédo pela Camara de P6s-Graduacao.

8 2.° Nos casos de ndo renovacdo do credenciamento, o docente manterd somente as
orientagdes em andamento de modo a néo prejudicar os alunos orientados.

§ 3.% Os critérios de avaliacdo do docente, para os fins do disposto no § 1.° deste artigo,
deverdo contemplar a avaliacdo pelo corpo discente, na forma a ser definida pelo Colegiado
do Programa.

Art. 19. Para os fins de credenciamento junto ao Programa de POs-Graduacdo em
Administracdo Universitaria, os docentes serdo classificados como:

| — Docentes Permanentes;
Il — Docentes Colaboradores;
11 — Docentes Visitantes.

Art. 20. A atuacdo eventual em atividades especificas ndo caracteriza um docente ou
pesquisador como integrante do corpo docente do Programa em nenhuma das classificacdes
previstas no artigo 19.°.

Paragrafo Unico. Por atividades especificas a que se refere o caput deste artigo entendem-se as
palestras ou conferéncias, a participagcdo em bancas examinadoras, a co-autoria de trabalhos
publicados, coorientacdo ou cotutela de trabalhos de conclusdo de Curso, a participagédo em
projetos de pesquisa e em outras atividades académicas caracterizadas como eventuais neste
regimento.



Secéo Il
Dos Docentes Permanentes

Art. 21. Serdo credenciados como docentes permanentes os professores que irdo atuar com
preponderancia no Programa de Pds-Graduagdo em Administragdo Universitaria, constituindo
0 nucleo estavel de docentes, e que atendam aos seguintes requisitos:

| — integrar o quadro de pessoal efetivo da Universidade, em regime de tempo integral;

Il — desenvolver, com regularidade, atividades de ensino na graduacéo e na P0s-Graduacao;
I11 — participar de projetos de pesquisa junto ao Programa;

IV — apresentar regularidade e qualidade na producéo intelectual.

V — desenvolver atividades de orientacéo.

8 1.° As funcbes administrativas no Programa serdo atribuidas aos docentes permanentes.

§ 2.° O afastamento temporario de docentes permanentes para realizacdo de estagio pos-
doutoral, estagio sénior ou outras atividades académicas relevantes, ndo impede a manutencao
do seu credenciamento, desde que mantidas as atividades previstas nos incisos Ill, IV e V
deste artigo.

§ 3.° Cada docente podera ser credenciado como permanente em até dois Programas de POs-
Graduacao.

Art. 22. Em casos especiais e devidamente justificados, docentes ndo integrantes do quadro de
pessoal da Universidade que vierem a colaborar nas atividades de pesquisa, ensino e
orientagdo junto ao Programa poderdo ser credenciados como permanentes, nas seguintes
situacoes:

| — docentes e pesquisadores integrantes do quadro de pessoal de outras instituicdes de ensino
superior ou de pesquisa, mediante a formalizacdo de convénio com a institui¢cdo de origem,
por um periodo determinado, inclusive em regime de co-tutela.

Il — docentes que, mediante a formalizacdo de termo de adesdo, vierem a prestar servico
voluntario na Universidade nos termos da legislacéo pertinente;

Il — professores visitantes, contratados pela Universidade por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse puablico, de que trata a Lei
n.8.745/93;

IV — pesquisadores bolsistas das agéncias de fomento vinculados ao programa por meio de
projetos especificos com duracgdo superior a 24 meses;

V — professor com lotacdo provisoria desde que atenda as exigéncias dos incisos I, 1l1, IV e V
do art. 21.°.

Paragrafo unico. Os docentes a que se refere o caput deste artigo ficardo desobrigados do
desenvolvimento de atividades de ensino na graduagao.

Secéao 111
Dos Docentes Colaboradores

Art. 23. Serdo credenciados como docentes colaboradores os professores ou pesquisadores
que irdo contribuir para o Programa de forma complementar ou eventual e que ndo preencham
todos os requisitos estabelecidos no art. 21 para a classificagdo como permanente.



Secéo IV
Dos Docentes Visitantes

Art. 24. Serdo credenciados como docentes visitantes os professores vinculados a outras
InstituicOes de Ensino Superior ou de pesquisa, no Brasil ou no exterior, que irdo permanecer
na Universidade a disposicdo do Programa de Poés-Graduagdo em Administracao
Universitaria, em tempo integral, durante um periodo continuo desenvolvendo atividades de
ensino e/ou de pesquisa.

Paragrafo unico. A atuacdo de docentes visitantes no Programa deverd ser viabilizada
mediante convénio entre a Universidade e a instituicdo de origem do docente ou mediante
bolsa concedida para esta finalidade por agéncias de fomento, inclusive em regime de co-
tutela.

TITULO 111
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. A estrutura académica do Programa de Po6s-Graduacdo em Administracdo
Universitaria sera definida por area de concentracao.

Art. 26. O curso de Mestrado Profissional em Administracdo Universitaria tera a duragéo
minima de doze e maxima de vinte e quatro meses.

8 1.° Excepcionalmente, por solicitacdo justificada do aluno com anuéncia do professor
orientador, os prazos a que se refere o caput deste artigo poderdo ser prorrogados por até um
ano para fins de concluséo do curso, mediante deciséo do Colegiado.

8§ 2.° Da decisdo do Colegiado a que se refere o 8 1.°, cabera recurso ao Conselho da Unidade.

Art. 27. Nos casos de afastamentos em razdo de doenca que impeca o aluno de participar das
atividades do Curso, os prazos a que se refere o caput do art. 26 poderdo ser suspensos,
mediante solicitacdo do aluno, devidamente comprovada por atestado médico referendado
pela Junta Médica da Universidade.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto neste artigo aos afastamentos em razdo de maternidade
e aleitamento.

CAPITULO 1
DO CURRICULO, CARGA HORARIA A SISTEMA DE CREDITOS

Art. 28.° O curriculo do Curso de Mestrado Profissional em Administracdo Universitaria é
organizado como um conjunto de disciplinas e atividades que visam qualificar profissionais
para o desenvolvimento institucional por meio da gestdo universitaria efetiva, preparando-0s
para atuar em diversos cargos e funcbes nas instituicdes de ensino superior, no contexto
regional, nacional e internacional, e formar profissionais preocupados com a ética e a
efetividade dos servigos oferecidos a sociedade pelas instituicdes de ensino superior.

Art. 29. As disciplinas do Curso serdo classificadas nas seguintes modalidades:

I — disciplinas obrigatorias: disciplinas consideradas indispensaveis a formacgdo do aluno,
podendo ser gerais ou especificas de uma area de concentragéo;

I1 — disciplinas eletivas:



a) disciplinas que compBem as areas de concentragdo oferecidas pelo programa, cujos
contetidos contemplem aspectos mais especificos;

b) disciplinas que comp&em o dominio conexo.

8 1.° As propostas de criacdo ou alteracdo de disciplinas deverdo ser acompanhadas de
justificativa e caracterizadas por nome, ementa detalhada, carga horaria, nimero de créditos e
corpo docente responsavel pelo seu oferecimento e submetidas a aprovacdo do Colegiado e a
homologacéo da Camara de P6s-Graduacéo.

8 2.° N&o serdo consideradas as propostas de criagdo ou alteracdo de disciplinas que
signifiquem duplicacao de objetivos em relacdo a outra disciplina ja existente.

Art. 30. O curso de mestrado do CPGA prevé o cumprimento minimo de trinta créditos,
correspondentes a quinhentas e dez horas-aula, sendo os créditos assim distribuidos:

| — doze créditos em disciplinas obrigatorias;
Il — doze créditos em disciplinas eletivas;
I11 — seis créditos referentes a dissertacdo ou ao projeto.

Paragrafo unico. Dos créditos eletivos, pelo menos quatro devem ser praticos ou tedrico-
préticos.

Art. 31. Para os fins do disposto no art. 30, cada unidade de crédito correspondera a:
| — quinze horas tedricas; ou
I — trinta horas praticas ou tedrico-praticas; ou

1l — quarenta e cinco horas de trabalho orientado e de atividades supervisionadas de
laboratdrio, devidamente registrados.

Art. 32. Poderdo ser validados créditos obtidos em disciplinas ou atividades de outros cursos
de Pds-Graduacdo stricto sensu credenciados pela CAPES e de cursos de P6s-Graduacéo lato
sensu oferecidos por instituicbes reconhecidas pelo MEC mediante aprovacédo do Colegiado e
de acordo com as regras de equivaléncia previstas neste regimento.

8 1.° As regras de equivaléncia considera a adogéo de conceitos conforme tabela constante do
art. 45 deste regimento.

8 2.° Poderdo ser validados até trés creditos dos cursos de Pos-Graduacao stricto sensu e lato
sensul.

8 3.2 0 Colegiado definira o prazo maximo de validade de créditos.

8§ 4.° Poderao ser validados créditos obtidos em cursos de P6s-Graduacao estrangeiros desde
que aprovado pelo Colegiado.

§ 5.2 Poderdo ser oferecidos Seminarios de Administracdo, com a finalidade de abordar temas
especiais ndo contemplados nas disciplinas existentes, podendo ser computados, a critério do
Colegiado, como Disciplinas Eletivas.

CAPITULO IV
DA PROFICIENCIA EM LINGUAS

Art. 33. Sera exigida a comprovacdo de proficiéncia de uma lingua estrangeira moderna,
podendo ocorrer no ato da primeira matricula no Curso ou ao longo do primeiro ano
académico.

8 1.° As linguas estrangeiras ndo geram direitos a créditos no Curso.



8 2.° Os alunos estrangeiros dos programas de pos-graduacdo deverdo também comprovar
proficiéncia em lingua portuguesa.

CAPITULO V
DA PROGRAMACAO PERIODICA DO CURSO

Art. 34. A programacdo periddica do Curso de Mestrado Profissional em Administracdo
Universitéria, observado o calendario escolar da Universidade, especificara as disciplinas e as
demais atividades académicas com o0 numero de créditos, cargas horarias e ementas
correspondentes e fixara os periodos de matricula e de ajuste de matricula.

Paragrafo Unico. As atividades praticas do Curso poderdo funcionar em fluxo continuo, de
modo a nédo prejudicar o andamento dos projetos de pesquisa.

Art. 35. O ano letivo do PPGAU sera constituido de dois periodos letivos semestrais, cada um
com quinze semanas de duracdo.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO |
DA ADMISSAO

Art. 36. O Curso de Mestrado Profissional em Administracdo Universitaria podera admitir
candidatos portadores de diplomas de cursos de graduacédo diversos reconhecidos pelo MEC,
selecionados de acordo com critérios a serem estabelecidos pelo Colegiado.

Art. 37. Poderdo ser admitidos diplomados em cursos de graduacdo no exterior, mediante o
reconhecimento do diploma apresentado pelo Colegiado.

8 1.° O reconhecimento a que se refere o caput deste artigo destina-se exclusivamente ao
ingresso do aluno no Curso, nao conferindo validade nacional ao titulo.

8 2.° Os diplomas de cursos de graduacdo no exterior devem ser apresentados com visto
consular brasileiro de autenticacdo, exceto nos casos amparados por acordos diplomaticos
especificos.

Art. 38. Serd admitido o candidato que satisfizer as seguintes exigéncias minimas:

| - ter concluido Curso de Graduacao;

Il - preencher os requisitos académicos estabelecidos no regulamento do processo seletivo;
I11 - apresentar, no prazo, a documentacéo exigida.

§ 1°. O Programa publicaré edital de selecdo de alunos estabelecendo o nimero de vagas, 0s
prazos, a forma de avaliacao, os critérios de selecdo e a documentacdo exigida.

§ 2° O numero de vagas para os Cursos de Mestrado sera estabelecido anualmente pelo
Colegiado do Programa tendo por base a capacidade e disponibilidade de orientacdo dos
Docentes do Programa, bem como as determinacGes do 6rgdo governamental regulador da
pos-graduacdo brasileira.



CAPITULO 1l
DA MATRICULA

Art. 39. A efetivagdo da primeira matricula definird o inicio da vinculagdo do aluno ao
Programa e sera efetuada mediante a apresentacdo dos documentos exigidos no edital de
selecdo.

8 1.° A data de efetivacdo da primeira matricula correspondera ao primeiro dia do periodo
letivo de inicio das atividades do aluno, de acordo com o calendario académico.

8 2.° Para ser matriculado, o candidato devera ter sido selecionado pelo Curso ou ter obtido
transferéncia de outro curso de Pds-Graduagdo stricto sensu da area de Administracdo ou
afim, desde que o processo de admissdo do requerente no curso de origem seja validado pelo
Colegiado.

8 3.2 O aluno ndo podera estar matriculado, simultaneamente, em mais de um programa de
Pds-Graduacdo stricto sensu da Universidade.

Art. 40. Nos prazos estabelecidos na programacdo periddica do Curso, o aluno devera
matricular-se em disciplinas e nas demais atividades.

8 1.° A matricula de estudantes estrangeiros e suas renovacgdes ficardo condicionadas a
apresentacdo de visto temporario vigente, de visto permanente ou de declaracdo da Policia
Federal, atestando situacéo regular no Pais para tal fim.

§ 2.° As matriculas em regime de co-tutela e de estagios de mobilidade estudantil serdo
efetivadas mediante convénios firmados entre as instituicdes envolvidas, observado o disposto
na resolucdo especifica da Camara de P6s-Graduacdo que regulamenta a matéria.

Art. 41. O aluno do Curso podera, mediante solicitacdo, com a concordancia do orientador e a
critério do Colegiado, trancar matricula por, no maximo, doze meses, por periodos nunca
inferiores a um periodo letivo, ndo computados para efeito do tempo méaximo de
integralizagéo do Curso.

§ 1.° Durante a vigéncia do trancamento de matricula, o aluno ndo podera cursar nenhuma
disciplina de Pés-Graduacdo na Universidade, efetuar exame de qualificacdo ou defender
dissertacéo ou projeto.

§ 2.° O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento, por iniciativa do
aluno, resguardado o periodo minimo definido no caput deste artigo.

8 3.° N&o serd permitido o trancamento da matricula no primeiro e no altimo periodo letivo,
nem em periodos de prorrogacdo de prazo para concluséo do curso.

Art. 42. O aluno tera sua matricula automaticamente cancelada e sera desligado do programa
nas seguintes situacoes:

| — quando deixar de matricular-se por dois periodos consecutivos, sem estar em regime de
trancamento;

Il — caso obtenha conceito menor do que “C” em duas das disciplinas cursadas;
I11 - se for reprovado no Exame de Qualificacao;

IV — se for reprovado na defesa da dissertacdo ou projeto;

V — quando esgotar o prazo maximo para a concluséo do curso;

VI —nos demais casos previstos no regimento do programa.



8 1.° Para os fins do disposto no caput deste artigo, o aluno devera ser cientificado para,
querendo, formular alegacdes e apresentar documentos 0s quais serdo objeto de consideragéo
pelo Colegiado.

8 2.2 O aluno que incorrer em uma das situagdes previstas nos incisos I, I, 111, IV e V deste
artigo somente podera ser readmitido por meio de um novo processo de selecao.

Art. 43. Ser4 admitida a inscricdo em disciplinas de alunos ndo matriculados no curso, na
forma de matricula em disciplina isolada.

8 1° O processo de inscri¢do a que se refere o caput devera ocorrer ap6s o término do prazo da
matricula para os alunos regulares.

8 2° Poderd ser concedida matricula em até duas disciplinas isoladas, desde que n&o
simultaneamente.

§ 3° Além da ficha de inscricdo, o candidato devera apresentar diploma de graduacé&o.

8 4° A efetivacdo da matricula em disciplina isolada fica condicionada ao nimero de vagas
estipulado pelos respectivos professores das disciplinas para essa modalidade de matricula e
sera aceita pela ordem de submissédo do pedido.

8 5° Os conceitos obtidos na forma de disciplina isolada serdo obrigatoriamente aproveitados
caso o interessado venha a ser selecionado como aluno regular do curso.

CAPITULO Il
DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 44. A frequéncia é obrigatoria e ndo poderd ser inferior a setenta e cinco por cento da
carga horaria programada, por disciplina ou atividade.

Paragrafo unico. O aluno que obtiver frequéncia, na forma do caput deste artigo, faré jus aos
créditos correspondentes as disciplinas ou atividades, desde que obtenha conceito igual ou
superior a “C”.

Art. 45. O indice de aproveitamento sera calculado pela média ponderada das disciplinas com
conceito A, B ou C, considerando como pesos o nimero de créditos das disciplinas ou
atividades, observada a seguinte tabela de equivaléncia:

Conceito | Significado | Equivaléncia
numeérica
A Excelente 4
B Bom 3
C Regular 2
E Insuficiente 0
I Incompleto 0
T Transferido 0

8 1.° O conceito “I” s6 podera vigorar até o encerramento do periodo letivo subsequente a sua
atribuicéo.

8 2.Depois de decorrido o periodo a que se refere 0 § 1.° se o conceito final ndo for
informado pelo professor responsavel pela disciplina, o conceito “I” serd convertido em
conceito “E”.

§ 3.° O conceito “T” sera atribuido aquelas disciplinas cursadas pelo aluno em outro
programa, externo a UFSC, no caso de néo aplicacdo do conceito original.



8 4.° Ao aluno que ndo apresentar freqiiéncia minima de 75% da carga horaria na disciplina
ou atividade sera atribuido o conceito E.

Art. 46. N&do podera permanecer matriculado no curso, tendo automaticamente sua matricula
cancelada, o aluno que:

| — obtiver, em qualquer periodo letivo, média ponderada igual ou inferior a dois (2, 0) no
conjunto das disciplinas nele cursadas;

Il — obtiver, em dois periodos letivos consecutivos, média ponderada inferior a dois virgula
cinco (2,5) no conjunto das disciplinas neles cursadas;

I11 — for reprovado em duas (2) disciplinas num periodo letivo, ou em trés (3) no Curso.

Art. 47. O aluno que, em qualquer periodo letivo, obtiver média ponderada inferior a dois
virgula cinco (2,5), na disciplina ou no conjunto das disciplinas nele cursadas, entrara em
regime probatorio.

Paragrafo unico. O professor orientador limitard os créditos em que o aluno em regime
probatério poderd matricular-se e acompanhara detidamente seu desempenho escolar,
orientando-o quanto a melhor forma de superar o regime.

Art. 48. O aluno s6 podera ingressar em trabalho de dissertacdo ou de projeto apds ter
concluido todos os créditos obrigatorios do Curso e ter obtido média ponderada de conceitos
igual ou superior a trés (3,0).

Art. 49. Cabera ao aluno pedido de revisdo de conceito ao Colegiado até 48 horas de sua
publicacéo.

CAPITULO IV
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO
Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 50. E condicdo para a obtencdo do titulo de Mestre a defesa publica e presencial de
trabalho de conclusdo no qual o aluno demonstre dominio atualizado do tema escolhido, na
forma de dissertagé@o ou projeto.

Paragrafo Unico. O candidato ao titulo de Mestre devera submeter-se e ser aprovado em
exame de qualificagéo.

Art. 51. O aluno com indice de aproveitamento inferior a 3,0 (trés) ndo podera submeter-se a
defesa de trabalho de conclusdo de curso.

Art. 52. Os trabalhos de concluséo do curso serdo redigidos em Lingua Portuguesa.

Paragrafo Unico. Os casos especiais que exigirem a redacdo em outra lingua poderdo ser
aprovados pelo Colegiado do Programa, desde que mantidos o resumo e as palavras-chaves
em portugués.

Secéo 11
Do Orientador e do Coorientador
Art. 53. Todo aluno tera um professor orientador.

Art. 54. O orientador escolhido devera manifestar, formal e previamente ao inicio da
orientacdo, a sua concordancia.



8 1.° O aluno podera, em requerimento fundamentado e dirigido ao Colegiado do programa,
solicitar mudanca de orientador.

8 2.° O orientador poderd, em requerimento fundamentado dirigido ao Colegiado do
programa, solicitar interrupgéo do trabalho de orientacgéo.

8 3.° Em nenhuma hipotese, o aluno podera permanecer matriculado sem a assisténcia de um
professor orientador.

Art. 55. Sdo atribui¢des do orientador:

| — elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste e manifestar-
se sobre alteragdes supervenientes;

Il — acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado sobre o desempenho do aluno;

Il — solicitar a coordenacdo do Programa providéncias para realizacdo de Exame de
Qualificacdo e para a defesa publica da dissertacdo ou projeto.

Art. 56. Por solicitacdo do orientador, poderd ser designado o co-orientador, interno ou
externo a Universidade, a ser autorizado pelo Colegiado, inclusive nas orienta¢cGes em regime
de co-tutela, observada a legislacdo especifica.

Secéao 111
Do Exame de Qualificacéo

Art. 57. Apbs a obtencdo do numero minimo de créditos curriculares (vinte e quatro) e
observados o0s prazos e condicOes estipulados nos art. 26 e 48, 0 mestrando devera qualificar
seu trabalho de concluséo de curso.

8 1.° O aluno defendera seu projeto perante uma banca, composta pelo seu orientador e dois
professores designados pelo Coordenador do Curso.

8 2.° A aprovagdo do projeto em exame de qualificagdo é requisito para a defesa da
dissertacéo ou projeto.

Sessao 1V
Da Defesa da Dissertacao ou Projeto

Art. 58. Elaborada a dissertacdo ou o projeto e cumpridas as demais exigéncias para a
integralizacdo do curso, o aluno deverd defendé-la em sessdo publica e presencial, perante
uma banca examinadora constituida de especialistas, aprovada pelo Colegiado e designada
pelo coordenador do Programa.

Paragrafo Unico. Poderdo participar da banca examinadora professores ativos e aposentados
do Programa ou de outros programas de Pds-Graduacdo afins, além de profissionais com
titulo de Doutor ou de Notdrio Saber.

Art. 59. As bancas examinadoras dos trabalhos de conclusdo serdo constituidas por no
minimo trés membros titulares, todos possuidores do titulo de Doutor ou de Notorio Saber,
sendo ao menos um deles externo ao Programa.

8 1.° Em casos excepcionais, além do nimero minimo previsto no caput deste artigo, a critério
do Colegiado, podera ser aceita, para integrar a banca examinadora, pessoa de reconhecido
saber na area especifica, sem titulagdo formal.

8 2.° Além dos membros referidos no caput deste artigo, o orientador integrard a banca
examinadora na condigdo de presidente, sem direito a julgamento.



Art. 60. Na impossibilidade de participacéo do orientador, o Colegiado designara um dos co-
orientadores ou, na impossibilidade dessa substituicdo, um docente do Programa para presidir
a secdo publica de defesa do trabalho de concluséo de curso.

Paragrafo unico. Exceto na situacdo contemplada no caput deste artigo, os co-orientadores
ndo poderdo participar da banca examinadora, devendo ter os seus nomes registrados nos
exemplares da dissertacdo ou projeto e na ata da defesa.

Art. 61. A decisdo da banca examinadora sera tomada pela maioria de seus membros,
podendo o resultado da defesa ser:

| —aprovado;

Il — aprovado com alteragdes, desde que a dissertacdo ou projeto sejam corrigidos e entregues
no prazo de até sessenta dias, nos termos sugeridos pela banca examinadora e registrados em
ata;

I11 — reprovado.

8 1.° No caso do néo atendimento da condicéo prevista no inciso Il no prazo estipulado, com
entrega da versao corrigida para a coordenacgdo do curso, atestada pela banca examinadora ou
pelo orientador, o aluno sera considerado reprovado.

8 2.° Na situacdo prevista no inciso I, o aluno devera apresentar, no prazo de até trinta dias,
copias impressas e digital da versao definitiva da dissertacdo ou projeto junto a coordenacao
do curso.

8§ 3.° Na situacéo prevista no inciso Il, o aluno devera apresentar, no prazo de até trinta dias
contado do término do prazo estabelecido pela banca examinadora, copia impressa e digital da
versdo definitiva da dissertacdo ou projeto junto a coordenacdo do curso.

Art. 62. Excepcionalmente, quando o conteddo do trabalho de conclusdo de curso envolver
conhecimento passivel de ser protegido por direitos de propriedade intelectual, atestado pelo
orgdo responsavel pela gestdo de propriedade intelectual na Universidade, a Camara de Pds-
Graduacdo autorizara defesa de dissertacdo ou projeto em sessdo fechada, mediante
solicitacdo do orientador e do candidato, aprovada pela coordenacédo do Programa.

8 1.° Para os fins do disposto no caput deste artigo, a realizacdo da defesa devera ser
precedida da formalizacdo de documento contemplando clausulas de confidencialidade e
sigilo a ser assinado por todos os membros da banca examinadora.

§ 2.° Por sessao fechada, entende-se que o publico devera assinar um termo de compromisso
de confidencialidade.

CAPITULO V
DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE

Art. 63. Fara jus ao titulo de Mestre o aluno que satisfizer, nos prazos previstos, as exigéncias
da Resolugdo Normativa 005/CUN/2010 e deste regimento.

Paragrafo Unico. Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, a
coordenacdo dara encaminhamento ao pedido de emissdo do diploma, segundo orientacdes
estabelecidas pela Pro-Reitoria de Pos-Graduacao.



TiTULOV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 64. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa.

Art. 65. O Programa de P6s-Graduacdo em Administracdo Universitaria podera criar Turmas
Especiais de Curso de Mestrado fora da sede, de acordo com as diretrizes de seu Programa de
Expansdo e em consonancia com as normas da UFSC e a legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Os alunos das Turmas Especiais serdo considerados, para todos os efeitos,
alunos regularmente matriculados no Programa de PoOs-Graduagdo em Administracdo
Universitaria da UFSC.

Art. 66. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
Universidade, sendo revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publicado no Boletim Oficial em 30/03/2016:

http://notes.ufsc.br/aplic/boletim.nsf/3f3a06701f450e330325630d004c4e29/8eadbd92a05b52
4483257f86006e5e3b?OpenDocument



