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Universidad Francisco
de Paula Santander

ACORDO DE COOPERACAO
ENTRE
A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA (UFSC), BRASIL E A UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER (UFPS),
COLOMBIA.

A Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC), autarquia de regime especial,
vinculada ao Ministério da Educagdo,
constituida pela Lei n? 3.849 de 18 de
dezembro de 1960 — Decreto n2 64.824 de
15 de julho de 1969, com sede no Campus
Universitario Reitor Jodo David Ferreira
Lima, em Floriandpolis, Santa Catarina,
Brasil, representada por seu Reitor em
exercicio, Prof. Ubaldo Cesar Balthazar e a
Universidad Francisco de Paula Santander
(UFPS), entidade Universitaria Auténoma
de carater Oficial e de ordem estadual, com
Personalidade Juridica reconhecida através
da Resolucdo N2 20 do dia 19 de setembro
de 1962, proferida pela Governagdo de
Norte de Santander (Colémbia),
reconhecida como Universidade Oficial
através da Lei 67 de 1968 expedida pelo
Congresso da Republica da Colémbia,
oficializada como entidade de educagdo
superior de ordem estadual mediante o
Decreto N2 323 do dia 13 de maio de 1970
expedido pela Governagdo do Estado de
Norte de Santander (Colémbia), com NIT
[NUMERO DE IDENTIFICACAO TRIBUTARIA]
N° 890.500.622 - 6, com sede em _
Avenida Gran Colombia # 12E - 96, Cucuta,
Norte de Santander, Coldmbia,
representada por  seu Reitora, Dra.
Claudia Elizabeth Toloza Martinez, nomeada
por meio de Acordo N2 039 do dia 10 de
julho de 2015, emanado do Conselho
Superior Universitario expressam que o
objetivo deste acordo é o desenvolvimento
de atividades colaborativas entre as
universidades supracitadas, com o intuito
de expandir as suas relagdes académicas e

ACUERDO DE COOPERACION
ENTRE
LA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA (UFSC), BRASIL Y LA
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER (UFPS), COLOMBIA.

La Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC), autarquia especial vinculada al
Ministerio de Educacion constituida por la Ley
N° 3849 del 18 de diciembre de 1960 -
Decreto 64 824 de 15 de julio de 1969, con
sede en el Campus Universitdrio Reitor Jodo
David Ferreira Lima — Trindade, CEP 88040-
900, Floriandpolis, representada por su Rector
en ejercicio Prof. Ubaldo Cesar Balthazar y La
Universidad Francisco de Paula Santander
(UFPS), ente Universitario Auténomo de
caracter Oficial y del orden departamental,
con Personeria Juridica reconocida mediante
Resolucion N2 20 del 19 de septiembre de
1962, proferida por la Gobernacién de Norte
de Santander (Colombia), reconocida como
Universidad Oficial mediante la Ley 67 de
1968 expedida por el Congreso de la
Republica de Colombia, oficializada como
ente de educacion superior del orden
departamental mediante el Decreto N¢ 323
del 13 de mayo de 1970 expedido por la
Gobernacion del Departamento de Norte de
Santander  (Colombia), con NIT N°
890.500.622 - 6, con sede en la Av. Gran
Colombia N° 12 E - 96 Colsag de la ciudad de
Clcuta, Norte de Santander - Colombia,
representada por su Rectora, Dra. Claudia
Elizabeth Toloza Martinez designada por
Acuerdo N2 039 del 10 de julio de 2015,
emanado del Consejo Superior Universitario
expresan que el objetivo de este acuerdo es el
desarrollo de actividades de colaboracion
entre las universidades citadas
anteriormente, con el fin de expandir sus
relaciones académicas vy estimular el
intercambio de conocimiento. De esta forma,
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estimular a troca de conhecimento. Desta
forma, decidem firmar o presente
instrumento concordando com os termos
abaixo:

SECAO | - ATIVIDADES CONJUNTAS

As Instituicdes envolvidas neste Acordo
tencionam prover 0s meios necessarios
para a realizagdo conjunta das seguintes
atividades, em todas as aéareas do
conhecimento em comum:

1. Intercambio de estudantes de
graduacdo e pos-graduacao,
professores, pesquisadores e pessoal
administrativo;

2. Projetos e atividades de pesquisa;

3. Colaboragao e participagao em
seminarios, palestras, simpdsios e
encontrosacadémicos;

4. Programas académicos especiais de curta
duracao;

5. Programas de ensino de graduagdo e pos-
graduagdo, incluindo doutoramento;

6. Convénios de dupla-diplomacdo;

7. Contratos de cotutela.

Previamente ao desenvolvimento das
atividades descritas nos pontos 2,4, 5,6 e 7
serdo necessarios acordos especificos por
escrito firmados pelos representantes de
ambas as instituicdes, descrevendo os termos
e condicbes em questao.

SECAO Il - COORDENADORES

1. Cada universidade poderd designar um
coordenador local para este Acordo, que
organizard as atividades relacionadas,
avaliard o cumprimento do programa de
trabalho e, quando possivel, buscarad
financiamento  adequado para esta
finalidade. Caso a substituicdo da pessoa
responsavel seja necessdria, 0 outro
participe deverad ser notificada porescrito.

Na UFSC, a coordenagdo ficard designada ao
Prof. Leonel R. Cancino
E-mail: leonel@labcet.ufsc.br

Na UFPS, a coordenacdo ficard designada
para quem atua como diretor do Escritorio de
RelacBes Interinstitucionais e Internacionais

deciden firmar el presente instrumento
concordando con los siguientes términos:

SECCION | - ACTIVIDADES CONJUNTAS

Las instituciones involucradas en este
Acuerdo proveen los medios necesarios para
la realizacion conjunta de las siguientes
actividades, en todas las areas de
conocimiento en comun:

1. Intercambio de estudiantes, profesores,
investigadores y personal administrativo;

2. Proyectosy actividades de investigacion;

3. Colaboracién vy  participacion  en
seminarios, palestras, simposios vy
encuentros académicos;

4. Programas académicos
corta duracion;

5. Programa de ensefianza de graduacion y
post-graduacion, incluyendo doctorado.

6. Convenios de doble titulacion;

7. Convenios de cotutela.

especiales de

Previamente al desarrollo de las actividades
descritas en los puntos 2, 4, 5, 6 y 7, seran
necesarios acuerdos especificos por escrito
firmados por los representantes de ambas
instituciones, describiendo los términos vy
condiciones en cuestion.

SECCION Il - COORDINADORES

1. Cada universidad podra designar un
coordinador local para este Acuerdo, que
organizard las actividades relacionadas,
evaluard el cumplimiento del programa de
trabajo vy, cuando fuera posible, buscard
financiamiento adecuado para esta finalidad.
En caso que la sustitucion de la persona
responsable sea necesaria, la otra parte
debera ser notificada por escrito.

En la UFSC, a la coordinacién serd designado
Prof. Leonel R. Cancino
E-mail: leonel@labcet.ufsc.br

En la UFPS, a la coordinacién serd designada a
quien haga las veces de director(a) de la
Oficina de Relaciones Interinstitucionales e
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E-mail:
relacionesinternacionales@ufps.edu.co

SECAO 11l - DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE
INTELECTUAL

1. Os participes concordam em respeitar os
direitos de propriedade intelectual do outro.
Quando qualquer atividade realizada sob este
Acordo requerer acesso, compartilhamento
ou transferéncia de tecnologia de uma
Universidade para outra, elas deverdo entrar
em acordo escrito sobre as condicdes desse
acesso, compartilhamento ou transferéncia.

2. Os direitos de propriedade intelectual que
surjam como resultado de cooperacdo em
pesquisa ou outra atividade sob este Acordo
serdo discutidos caso a caso e serdo
compativeis com as politicas oficialmente
estabelecidas de ambos os participes. Os
participes deverdo entrar em acordo escrito
sobre a titularidade dos direitos de
propriedade intelectual que possam surgir das
atividades executadas sob este Acordo, em
conformidade com acordos internacionais e
leis nacionais relevantes.

3. As Universidades deverdao comunicar uma a
outra a ocorréncia de resultados protegiveis
por propriedade intelectual em que um dos
inventores/autores provenha da outra
Universidade.

4. A Confidencialidade que possa ser gerada
por atividades especificas, deverdo observar
as condicOes de sigilo estabelecidas em suas
legislacdes nacionais, assim como nos acordos
internacionais, e sera regulado por acordos
especificos. A informagdo que seja entregue
por uma das partes devera ser classificada
como informagdo confidencial e ambas as
partes concordam em manter absoluto sigilo
e abster-se de comunicd-la a terceiros, sob
qualquer forma, tais como documentos,
sistemas, software, elementos de know-how,
métodos ou conhecimentos (a titulo de
"informac3o confidencial”), e utilizardo as
informagOes confidenciais apenas para os
efeitos relevantes para a colaboragao.

Internacionales
E-mail:
relacionesinternacionales@ufps.edu.co

SECCION Il — DE LOS DERECHOS DE
PROPIEDAD INTELECTUAL

1. Las partes acuerdan respectar los derechos
de propiedad intelectual de la otra. Cuando
cualquier actividad que se realice en virtud
del presente Acuerdo requiere el acceso, el
intercambio o la transferencia de tecnologia
de una universidad a otra, deben entrar en un
acuerdo escrito sobre las condiciones de
dicho acceso, intercambio o transferencia.

2. Ademds, los derechos de propiedad
intelectual que surjan como resultado de la
cooperacion en investigacion u otra actividad
bajo este Acuerdo serdn discutidos caso por
caso y serdn compatibles con las politicas
oficialmente establecidas de ambas partes.
Las partes entraran en un acuerdo por escrito
sobre la titularidad de los derechos de
propiedad intelectual derivados de las
actividades realizadas en virtud del presente
Acuerdo, de conformidad con los acuerdos
internacionales pertinentes y las leyes
nacionales.

3. Las Universidades deberdn comunicar una a
la otra el acontecimiento de resultados
protegibles por propiedad intelectual en que
uno de los inventores/autores se origina de
otra Universidad.

4. La Confidencialidad que pueda ser
generada por actividades especificas deberdn
observar las condiciones de sigilo establecidas
en sus legislaciones nacionales, bien como en
los acuerdos internacionales, y serd reglado
por acuerdos especificos. La informacion que
sea entregada por una de las partes deberd
ser clasificada como informacién confidencial
y ambas las partes estan de acuerdo en
mantener absoluto sigilo y abstenerse de
comunicarla a terceros, bajo cualquier forma,
tales como documentos, sistemas, software,
elementos de know-how, métodos o
conocimientos (a titulo de “informacion
confidencial”), y utilizaran las informaciones
confidenciales solamente para los efectos
relevantes para la colaboracion.




5. Ambas as partes comprometem-se de que
o seu pessoal respeitarda o acordo de
confidencialidade previsto nesta cldusula, e
tomard as medidas necessarias para assegurar
seu cumprimento.

6. Ndo sao consideradas confidenciais as
informacdes do dominio publico. HA&
flexibilizacdo da  confidencialidade nas
seguintes hipoteses: a) informacdes cuja
divulgacdo se tornou necessdria para
obtencdo de autorizacdo governamental para
comercializagdo dos resultados; b)
informacdes cuja divulgagdo se torne
necessaria por exigéncia legal ou quando
necessaria para cumprimento de
determinacdo judicial — caso que a parte deve
notificar imediatamente as demais e requerer
sigilo judicial e/ou administrativo sobre as
informacdes; c¢) informagGes conhecidas
anteriormente a assinatura deste Acordo; d)
informacdes confidenciais que tenham sido
comprovadamente recebidas pelo(a)
Contratado(a) licitamente através de terceiros
que ndo obtiveram ou revelaram tais
informagbes por meio de ato ilicito; ou e)
Informacdes confidenciais que possam ser
comprovadas através de documentagdao como

tendo sido desenvolvidas
independentemente pelo(a) Contratado(a)
anteriormente a sua contratacdo pela

Contratante.

7. Qualquer excegdo a confidencialidade no
ambito deste Convénio deverd ser acordado
pelas Partes.

SECAO IV - RECURSOS

1. N3o haverd nenhum tipo de
contrapartida financeira entre os participes,
os quais n3o serdo obrigados a financiar as
atividades de cooperacao.

2. As Instituicdes envolvidas neste Acordo
poderdo buscar auxilio financeiro através de
6rgios de fomento ou outras fontes
financiadoras, se necessario. Também
prestardo apoio administrativo para que as
atividades desenvolvidas através deste
Acordo atendam as expectativas.

5. Ambas las partes se comprometen de que
su personal respetara el acuerdo de
confidencialidad previsto en esta clausula y
tomara las medidas necesarias para asegurar
su cumplimiento.

6. No son consideradas confidenciales las
informaciones del dominio publico. Hay
flexibilizacién de la confidencialidad en las
siguientes hipdtesis: a) informaciones cuya
divulgacion se ha convertido necesaria para la
obtencién de autorizacién gubernamental
para comercializacion de los resultados; b)
informaciones cuya divulgacién se convierta
necesaria por exigencia legal o cuando
necesaria para cumplimiento de
determinacion judicial — caso en que la parte
debe notificar de inmediato las demas partes
y requerir sigilo judicial y/o administrativo
acerca de las informaciones; c) informaciones
conocidas anteriormente a la firma de este
acuerdo; d) informaciones confidenciales que
hayan sido comprobadamente recibidas por
el/la Contratado(a) licitamente a través de
terceros que no obtuvieron o revelaron tales
informaciones por medio de acto ilicito; o e)
informaciones confidenciales que puedan ser
comprobadas a través de documentacion
como habiendo sido desarrolladas
independientemente por el/la Contratado(a)
anteriormente a su contrataciéon por la
Contratante.

7. Cualquier excepcién a la confidencialidad
en el dmbito de este Convenio debera ser
acordado por las partes.

SECCION IV - RECURSOS

1. No habrd ningun tipo de contrapartida
financiera entre las instituciones, que no
seran obligadas a financiar las actividades de
cooperacion.

2. Las instituciones involucradas en este
Acuerdo podrén buscar ayuda financiera a
través de agencias de fomento o de otras
fuentes de financiamiento, si es necesario.
También prestard apoyo administrativo de
modo que las actividades desarrolladas a
través de este Acuerdo cumplan con las
expectativas.




3. Os estudantes, professores,
pesquisadores e pessoal técnico-
administrativo em intercambio ndo pagardo
taxas na Instituicdo Anfitria, excecdo feita a

atividades de extensao, cursos
extracurriculares, ou quaisquer outras
atividades ndo regulares. Apenas serdo

pagas as taxas da Instituicdo de origem, caso
houver, de acordo com suas politicas e
regulamentacodes.

SECAO V - RESPONSABILIDADE CIVIL

As Instituicdes envolvidas ndo serdo
responsaveis por qualquer dano causado por
estudante, professor, pesquisador ou pessoal
técnico-administrativo da Instituicdo parceira,
nem mesmo por acidentes, enfermidades,
invalidez, morte ou repatriacdo funeraria.

SECAO VI - SEGURO DE SAUDE

Os estudantes, professores, pesquisadores e
pessoal técnico-administrativo candidatos a
intercambio deverdo contratar seguro exigido
pela universidade anfitrid, valido no pais de
destino por todo o periodo da mobilidade.

SECAO VIl - CONDICOES PARA O
INTERCAMBIO ACADEMICO DE ESTUDANTES
1. Cada Instituicdo orientard e selecionard,
com seus proéprios critérios, os estudantes
que pretendam realizar intercdmbio na
Instituicdo parceira. Por sua vez, cabe a
Instituicdo Anfitrid receber as candidaturas
dentro do prazo estabelecido e repassé-las
aos seus respectivos departamentos para
analise e decisdo sobre a aceitagdo final.

2. Cada participe designard até 5 (cinco)
estudantes por ano para realizar intercambio,
a fim de facilitar o equilibrio do numero de
intercdmbios até o final deste Convénio. Este
nimero poderd variar, a cada ano, apos
andlise e negociagdo entre as Instituigdes. A
cada estudante serd permitido, no maximo,
dois semestres de intercambio, consecutivos
ou ndo.

3. A Instituicdo Anfitrid encaminhara uma
carta de aceite aos estudantes que tiverem
suas candidaturas aprovadas. Esta carta

3. Los estudiantes, profesores, investigadores
y personal técnico administrativo en
intercambio no abonaradn las tasas en la
Institucion de Acogida, con excepcién de las
actividades de extension, cursos
extracurriculares o cualquier otra actividad
que no sea regular. Solamente serdn
abonadas las tasas de la Institucion de Origen
de acuerdo con sus politicas y reglamentos.

SECCION V - RESPONSABILIDAD CIVIL

Las Instituciones no seran responsables por
cualquier dafio causado por el estudiante,
profesor, investigador o personal
administrativo de la Institucion socia, ni por
accidentes, enfermedades, invalidez, muerte
o repatriacién funeraria.

SECCION VI - SEGURO DE SALUD

Los estudiantes, profesores, investigadores y
personal técnico administrativo que desean
realizar un periodo de intercambio en la
Institucidn socia deberdn contratar un seguro
exigido por la Universidad de Acogida, valido
en el pais de destino por todo el periodo de
movilidad.

SECCION VII — CONDICIONES PARA EL
INTERCAMBIO ACADEMICO DE ESTUDIANTES
1. Cada Institucion orientara y seleccionard,
con sus propios criterios, los estudiantes que
pretendan realizar intercambio en Ia
Institucion socia. A su vez, cabe a la
Institucion de Acogida recibir las candidaturas
dentro del plazo establecido y repasarlas a sus
respectivos departamentos para analisis vy
decisién sobre la aceptacion final.

2. Cada parte designard hasta 5 (cinco)
estudiantes por afio para realizar intercambio,
con el fin de promover el equilibrio del
nimero de intercambios hasta el final del
Acuerdo. Este nimero podrad variar, a cada
afio, después del andlisis y negociacién entre
las Instituciones. A cada estudiante se le
permitird un maximo de dos semestres de
intercambio, consecutivos o no.

3. La Institucion de Acogida enviara una carta
de aceptacién a los estudiantes que tengan
sus candidaturas aprobadas. Esta carta
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deverd ser enviada em tempo habil para que
o estudante obtenha o visto adequado ainda
em seu pais de origem. Nenhum estudante
poderd ser matriculado na Instituicdo Anfitria
sem o visto adequado.

4. Os estudantes de intercambio poderdo
matricular-se em qualquer departamento da
Instituicdo Anfitrida desde que rednam os
requisitos necessarios e cumpram com as
exigéncias estabelecidas.

5. A Instituicdo Anfitrid proporcionard
assessoramento académico, prestard
informagdes pertinentes ao periodo de

intercdmbio e fornecerd certificado de
aproveitamento académico aos estudantes de
intercdmbio, ao término das disciplinas
realizadas durante o periodo em que
estiverem na Instituicdo Anfitrid, para que
possam ser validadas em sua Instituicdo de
origem.

6. A Instituicdo Anfitrid auxiliara os estudantes
de intercambio a encontrar moradia. Ndo serd
obrigatério, no entanto, que seja cedida vaga
em residéncia universitaria ou qualquer outro
tipo de moradia.

7. Os estudantes de intercambio que
pretendam realizar estdgio através da
Instituicdo Anfitrid deverdo responsabilizar-se
por arranjar antecipadamente o local de seu
estagio, professor orientador e cumprir com
os regulamentos, contratos, termos de
compromisso ou termos de estagio, exigidos
pela Instituicdo Anfitria.

SECAO Vil - DIREITOS E
RESPONSABILIDADES DOS ESTUDANTES

Os estudantes selecionados para participarem
neste programa de intercdmbio tém os
mesmos direitos e responsabilidades que a
Instituicdo Anfitrid contemple para os seus
proprios estudantes, devendo ser aplicadas as
leis e regulamentos em vigor, e poderdo estar
sujeitos a sangdes estipuladas em caso de
incumprimento. A Instituicdo de Origem
deverd ser informada na eventualidade de um
dos seus estudantes incorrer em

deberd ser enviada con suficiente antelacion
para que el estudiante pueda obtener la visa
correspondiente en su pais de origen. Ningun
estudiante podrd ser matriculado en la
Instituciéon de  Acogida sin  la  visa
correspondiente.

4. Los estudiantes de intercambio podran
matricularse en cualquier facultad de la
Institucién de Acogida una vez que reunan los
requisitos necesarios y cumplan con las
exigencias establecidas.

5. La Institucion de Acogida proporcionara
asesoramiento académico, prestara
informaciones pertinentes al periodo de
intercambio y emitird certificado de
notas/calificaciones a los estudiantes de
intercambio, al término de las asignaturas
realizadas durante el periodo de estancia en
la Institucion de Acogida, para que estas
puedan ser validadas en su Instituciéon de
Origen.

6. La Institucién de Acogida auxiliard a los
estudiantes de intercambio a buscar
alojamiento. No serd obligatorio que sea
cedido lugar en la residencia universitaria o
cualquier otro tipo de residencia.

7. Los estudiantes de intercambio que
pretendan realizar una practica a través de la
Institucion de Acogida deberan
responsabilizarse ~ por  conseguir,  por
adelantado, el lugar donde va desarrollarla,
ademas del profesor orientador, cumpliendo
con los reglamentos, contratos, términos de
responsabilidad o términos de la practica,
exigidos por la Institucion de Acogida.

SECCION Vil — DERECHOS Y
RESPONSABILIDADES DE LOS ESTUDIANTES

Los estudiantes seleccionados para participar
en este programa de intercambio tienen los
mismos derechos y responsabilidades que la
Institucidn de acogida contemple para sus
propios estudiantes, debiendo ser aplicadas
las leyes y reglamentos en vigor, y pueden
estar sujetos a sanciones estipuladas en caso
de incumplimiento. La institucion de origen
deberd ser informada de eventualidades en
caso de que sus estudiantes incurran en




incumprimento.

SECAO IX - CONDICOES PARA O
INTERCAMBIO DE PROFESSORES,
PESQUISADORES E PESSOAL TECNICO-

ADMINISTRATIVO

1. Com o objetivo de fortalecer ainda mais a
parceria entre os participes, aperfeicoar os
procedimentos praticos e conhecimentos
tedricos de cada instituicdo, além de
promover a capacitacdo, ambas instituicdes
concordam em proporcionar intercambio de
professores, pesquisadores e pessoal técnico-
administrativo, através de selecdo, pela
Instituicdo de origem, ou através de convite
feito pela Instituicdo Anfitria.

2. Os recursos para financiar a permanéncia
dos professores, pesquisadores e pessoal
técnico-administrativo poderdo advir de
6rgdos de fomento do pais de origem ou do
pais anfitrido.

3. A Instituicdo Anfitrid fornecerd certificado
aos professores, pesquisadores ou pessoal
técnico-administrativo como comprovagao
das atividades realizadas durante o periodo
de sua permanéncia naquela Institui¢do.

SECAO X - RESPONSABILIDADE FINANCEIRA
Todas as responsabilidades relacionadas ao
intercdambio como obtencdo de Vvisto,
passaporte, passagens, estadia, transporte,
alimentagao e moradia, serao de
responsabilidade dos estudantes, professores,
pesquisadores ou pessoal técnico-
administrativo, recebendo, ou ndo, bolsa ou
apoio financeiro.

SECAO XI - VIGENCIA E PRORROGAGAO

O presente Acordo tera uma validade de 05
(cinco) anos, a partir da data da ultima
assinatura. Podera ser prorrogado, antes do
término da vigéncia, mediante comunicagao
escrita de ambos 0s participes,
preferencialmente com o minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia.

SECAO XII - ALTERACOES
Este Convénio pode ser alterado no decorrer
de sua vigéncia mediante consentimento

incumplimiento.

SECCION IX - CONDICIONES PARA EL
INTERCAMBIO DE PROFESORES,
INVESTIGADORES Y PERSONAL TECNICO

ADMINISTRATIVO

1. Con el objetivo de fortalecer ain mas la
sociedad entre las partes, perfeccionar los
procedimientos practicos y conocimientos
tedricos de cada institucién, ademas de
promover la capacitacidn, ambas instituciones
concuerdan en proporcionar intercambio de
profesores, investigadores 'y  personal
administrativo, a través de seleccidn, hecha
por la Institucidon de Origen o a través de una
invitacién hecha por la Institucion de Acogida.

2. Los recursos para financiar la estancia de
los profesores, investigadores y personal
técnico administrativo podran advenir de las
agencias de fomento del pais de origen o del
pafs anfitrién.

3. La Institucion de Acogida proporcionard un
certificado a los profesores, investigadores o
personal  técnico administrativo como
comprobacion de las actividades realizadas
durante el periodo de estancia en aquella
Institucion.

SECCION X - RESPONSABILIDAD FINANCIERA
Todas las responsabilidades relacionadas al

intercambio como obtencién de \visa,
pasaporte, billetes, estadia, transporte,
alimentacién y alojamiento serédn de
responsabilidad de los estudiantes,

profesores, investigadores y personal técnico
administrativo, recibiendo, o no, beca o
apoyo financiero.

SECCION XI - DURACION Y PRORROGA

El presente Acuerdo tendrd validez de 05
(cinco) afios, a partir de la fecha de la ultima
firma. El Acuerdo podra ser prorrogado, antes
del término de la vigencia, mediante
comunicacién escrita de ambas partes,
preferencialmente con el minimo de 60
(sesenta) dias de antelacion.

SECCION XII - MODIFICACIONES
Este Convenio puede ser modificado en el
transcurso de su vigencia mediante




entre os participes e por escrito, sob forma
de Termo Aditivo.

SECAO XIil - DENUNCIA

Este instrumento juridico poderd ser
denunciado por qualquer um dos participes, a
qualquer tempo, mediante comunicacdo
prévia de, no minimo seis meses, ou
rescindido, por descumprimento de qualquer
uma de suas cldusulas ou condicdes. O seu
encerramento ndo interrompera as atividades
em andamento que poderdo depender de
prorrogacdo especifica e mediante regular
justificativa.

SECAO XIV - FORO

As questdes ndo contempladas neste Acordo
ou as controveérsias que porventura vierem a
surgir na sua execugao deverdo ser
analisadas  pelos representantes das
Instituicdes, ou por pessoas delegadas por
esses.

Em caso de dificuldade de acordo entre os
participes no sentido de encontrar um
mediador ou uma solugdo consensual, os
participes acionardo o tribunal competente.
E acordado que o lugar de evento do litigio
definird o direito a ser aplicado e o tribunal
competente. Quando ocorrer na UFSC o
Foro competente serd o da Comarca de
Florianépolis.

Este Acordo sera firmado em duas vias de
igual forma e teor. Cada Instituicdo devera ter
uma via original.

consentimiento entre las partes y por escrito,
bajo la forma de Apéndice.

SECCION XIiI — RESCISION

Este instrumento legal podrad ser denunciado
por cualquiera de las partes a cualquier
momento mediante notificacion con seis
meses de antelacién, o terminado por
incumplimiento de cualquiera de sus
disposiciones o condiciones. Sin embargo, la
rescision no perjudicard las actividades que se
estén desarrollando y que podran depender
de extension especifica y/o justificacion.

SECCION XIV- FORO

Los temas no contemplados en este Acuerdo
o las controversias que puedan surgir en su
ejecucion deberan ser analizados por
representantes de las Instituciones o por
personas delegadas por ellos.

En caso de dificultad de acuerdo entre las
Partes sobre el mediador o solucidn
consensuada, las Partes activaran el tribunal
competente. Se acordd que el lugar del
evento del litigio definird el derecho aplicable
y el tribunal competente. Cuando ocurrir en la
UFSC, el Foro competente serd la Comarca de
Floriandpolis.

Este Acuerdo sera firmado en dos vias
idénticas en forma y tenor. Cada Institucion
deberd tener un documento original.

Florianépolis, (Oé/ 03 / ]49[4
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