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MINISTERIO DA EDUCACAO
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CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA - UFSC E A FUNDAGAO DE ENSINO E ENGENHARIA
DE SANTA CATARINA - FEESC

CONTRATON® 082 {20/9 .

PROCESSO: 23080.022565/2019-19

DISPENSA DE LICITACAO N2 299/2019

CONTRATANTE:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito publico, autarquia federal,
inscrita no CNPJ sob n2 83.899.526/0001-82, com sede no Campus Universitario, bairro Trindade, em
Floriandpolis/SC, 88040-970, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato pelo
Pré-Reitor de Extensdo, Professor Rogério Cid Bastos, CPF n2401.425.409/78, Cl n® 604.017-7- SSP/SC;

CONTRATADA:

FUNDACAO DE ENSINO E ENGENHARIA DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n2 82.895.327.0001/33, com sede no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro
Trindade — Floriandpolis/SC - 88040-900, com Registro no MEC/MCT - Portaria conjunta MEC/MCT, n2
61, DATA: 17/11/2017, PUBLICADA NO D.0.U em: 21/11/2017, SECAO 01 — n2 222, FLS. 33, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada pela sua Gerente Executiva, Angela de Espindola
da Silveira, CPF n2 811.845.229/87, Cl n? 2566319, resolvem celebrar o presente contrato,

Considerando:

Que o Decreto n?7.423, de 31 de dezembro de 2010 e o Decreto n2 8.241, de 21 de maio de 2014, que
regulamentam a Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispGe sobre as relagdes entre as
instituicGes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundagdes de apoio,
realizem convénios e contratos, nos termos do inciso XlIl do art. 24 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de
1993, por prazo determinado, com fundagdes instituidas com a finalidade de dar apoio na gestdo
administrativa e financeira estritamente necessdria a execugdg desses projetos. Resolvem celebrar o
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1.1

2.1

2.2

2.2.1

a)

b)

d)

e)

2.2.2

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Instrumento Contratual tem por objeto o apoio administrativo e financeiro pela
CONTRATADA no Projeto de Extensdo intitulado “Programa de Inovagao do Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regido: Inova TRT-SC”, financiado pela Universidade Federal de Santa
Catarina— UFSC através da descentralizagdo com o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Compete conjuntamente as partes alocar os recursos humanos que se fizerem necessarios a
operacionaliza¢do deste Contrato;

Além das demais obrigagdes previstas neste Contrato competem:

A CONTRATANTE:

Alocar, dentro de suas possibilidades e disponibilidade, os meios e mecanismos necessarios a
consecuc¢do do Projeto enunciado na Clausula Primeira deste Termo de Convénio;

Designar um Fiscal para fazer o acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato;

Executar as atividades previstas no Plano de Trabalho (Anexo I);

Disponibilizar as suas instala¢des fisicas, laboratoriais, os seus equipamentos e acervo técnico
para a execucdo do Projeto;

Responsabilizar-se pelo desenvolvimento do Projeto a que se refere este Contrato.

A CONTRATADA:

Apoiar a execucdo das atividades administrativas e financeiras necessdrias a execugdo do
Projeto, previstas na Clausula Primeira, conforme o Plano de Trabalho (Anexo I) e Planilha
Orcamentdria (Anexo I1);

Administrar os recursos financeiros destinados a execugdo do Projeto, aplicando-os conforme
o Cronograma de Desembolso Financeiro, inserido no Plano de Trabalho (Anexo 1);

Manter registros contdbeis e de controle financeiro, especificamente relacionado com os
recursos destinados a execugdo do Projeto;

Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdencidria, decorrentes
da contratacdo de pessoal que porventura sejam necessdrios para a execucdo do Projeto, com
a finalidade de zelar pelo cumprimento das normas de segurancga e saude do trabalho;
Responsabilizar-se solidariamente com terceiros, sempre que os contratar para a execugdo de
qualquer etapa dos trabalhos que seja objeto deste Contrato;

Emitir notas fiscais/faturas dos servicos prestados na consecucdo do objeto deste Contrato a
CONTRATANTE;

Prestar, sempre que solicitada, quaisquer informagdes ou esclarecimentos a respeito das

atividades administrativas e financeiras referentes a este/Contrato;

Realizar a aquisicdo de bens e 7contratag50 de obras e-g 5 icos em conformidade com a Lei n®
8.958/94; ’ o0
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3.1

3.2

)

k)

a)

b)

c)

Apresentar 8 CONTRATANTE, conforme indicado na Cldusula Quinta, a prestagdo de contas
referente a aplicagdao dos recursos;

Reconhecer que a CONTRATANTE ¢é conferido o direito de acompanhar e supervisionar o
desenvolvimento do Projeto descrito no ANEXO | deste Contrato, com o objetivo de verificar a
metodologia utilizada. Caso seja constatado qualquer tipo de conflito entre as atividades de
execucdo e o conteudo do referido ANEXO |, a CONTRATANTE terd a prerrogativa de cientificar
a CONTRATADA a respeito de tais impropriedades;

Assegurar 8 CONTRATANTE o direito de acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do
Projeto, descrito no ANEXO | deste Contrato, e de comunicar eventuais desacordos
constatados;

Prestar a CONTRATANTE, sempre que solicitada, quaisquer esclarecimentos e informagdes que
se fizerem necessarios ao acompanhamento da evolugdo dos trabalhos e sobre as atividades
desenvolvidas.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucdo do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassard o montante de R$
162.739,75 (cento e sessenta e dois mil, setecentos e trinta e nove reais e setenta e cinco
centavos), 3 CONTRATADA, conforme o Cronograma de Desembolso que integra o Plano de
Trabalho — ANEXO |, obedecidas as seguintes condigdes:

Os recursos financeiros, a serem transferidos pela CONTRATANTE, serdo obrigatoriamente
movimentados pela CONTRATADA por intermédio de conta bancdria exclusiva, vinculada a
este Contrato, em agéncia situada na cidade de Floriandpolis/SC, cujos extratos integrardo as
respectivas Prestacdes de Contas;

Os recursos financeiros destinados a execugdo das atividades relacionadas a este documento
deverdo ser aplicados em Conta Poupancga ou Fundos lastreados pelo Governo Federal;

A CONTRATADA deverd efetuar a devolugdo do ressarcimento para a CONTRATANTE,
conforme Resolucdo especifica do Projeto, na forma abaixo indicada:

I — 1% (um por cento) destinado a unidade universitdria de origem do processo;

Il = 2% (dois por cento) destinados ao (6rgdos administrativos ou érgdos suplementares) de
origem do projeto;

Il — 4% (quatro por cento) distribuidos da seguinte forma:

a) 0,9% para incrementar os Programas de Bolsas de Extensao;

b) 0,6% para incrementar os Programas de Bolsas de Monitoria e Estagio;

c) 1% para a constituicdo do Fundo de Extensdo (FUNEX), gerenciado pela PROEX para
incrementar e viabilizar agdes de extensao;

d) 0,5% para incrementar a¢des de cultura gerenciadas pela Secretaria de Cultura e Arte;
e) 0,5% para incrementar a¢des de inovagdo gerenciadas pela Secretaria de Inovagao.

jacOes financeiras dos recursos para
révio a CONTRATANTE desde

A CONTRATADA poderd utilizar os rendimentos das agli
utilizacdo no objeto do projeto,,independentemente
que aplicados na(s) rubrica (s)




4.1

51

5.2

b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

j)

como no ressarcimento a fundagdo proporcional ao solicitado neste acréscimo de itens a serem
aplicados pelo uso de rendimento financeiro.

Pardgrafo unico: E vedada a utilizagdo dos rendimentos de aplicagio para a realizacdo de
pagamentos de despesas diferentes daqueles citados nas rubricas do Anexo Il, sem autorizagao
prévia e expressa da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo a conta do Orgamento Geral da Unido, no
02.122.0571.4256.0042; Ptres: 107702; Fonte: 0100000000; Natureza: 339039.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas final referente aos recursos financeiros recebidos pela CONTRATADA
deverd ser realizada até 60 (sessenta) dias apds o término do prazo de vigéncia do presente
Contrato e constituida dos seguintes documentos:

Oficio de encaminhamento de prestagao de contas;

Demonstrativo da execugao da receita e da despesa;

Comprovante de depdsito bancério referente a devolugdo do saldo ndo utilizado, se for o caso;
Relagdo das despesas em conformidade com o especificado na planilha orgamentdria do
projeto e em ordem cronoldgica;

Relacdo de bolsistas e contratados pela CLT com as respectivas cargas horarias, quanto for o
caso;

Relagdo de bens adquiridos (material permanente e equipamentos) quando for o caso,
juntamente com o respectivo nimero do processo e/ou da solicitagdo para registro e
tombamento na CONTRATANTE;

Extrato da conta corrente bancaria especifica e da aplicagao dos recursos;

Copia do termo de aceitagdo definitiva da obra, quanto o instrumento objetivar a execugdo de
obra ou servico de engenharia;

Documentos de responsabilidade do coordenador do projeto (relatério de cumprimento o
objeto; relacdo de pessoas treinadas, quando for o caso; e declaragdo sobre a regularidade das
despesas realizadas pela fundagdo de apoio em atendimento ao instrumento contratual).

A apresentagdo da Prestacdo de Contas Final com os documentos comprobatérios das
despesas realizadas deverd ser apresentada de forma digital, obedecendo a critérios de
qualidade, através do SPA “UFSC sem papel”, inseridos no mesmo processo que originou o
Contrato.

s originais dos comprovantes das
ens e outros comprovantes) pelo
a Prestacdo de Contas Final, a

A CONTRATADA mantera arquivados, em pasta especifica,
despesas (notas fiscais, faturas, recibos, bilhetes de pass

prazo de 10 (dez) anos, cg
CONTRATANTE;
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5.3

5.4

5.5

5.6

6.1

7.1

7.2

Pardgrafo unico. Na apreciacdo da prestacdo de contas, a CONTRATANTE ndo considerard
provadas e glosard as despesas cujos documentos (comprovantes):

a) Apresentem emendas ou rasuras que prejudiquem a clareza de seu conteldo;
b) Apresentem-se em condi¢Ges de dificil leitura ou compreensdo, a menos que sejam
acompanhados de justificativa que indique inequivocamente o fato a ser comprovado e

os elementos de convic¢ao;

c) Tenham sido emitidos fora do prazo de vigéncia do Contrato.

A CONTRATADA anotard em cada comprovante de despesas o numero do cheque ou do
comprovante bancario correspondente ao pagamento, observada a organizagdo cronoldgica
sequencial e numérica, a fim de estar em conformidade com a relacdo de pagamentos;

A CONTRATADA dever3 restituir 8 CONTRATANTE, por meio de GRU - Guia de Recolhimento da
Unido, eventual saldo remanescente dos recursos de que trata a Cldusula Terceira até 30 (trinta)
dias apds a integral conclusdo do objeto deste Contrato;

No caso de valores destinados ao pagamento de ressarcimento pela CONTRATADA, quando
houver, o depésito dos valores destinados a esse fim devera ser realizado em Conta Unica da
Unido;

Quaisquer irregularidades na Prestacdo de Contas, assegurado o amplo direito de defesa,
impedirdo a CONTRATADA de celebrar Contratos com a CONTRATANTE pelo prazo de 02 (dois)
anos e a obrigara a restituir os recursos recebidos, corrigidos por indice oficial vigente na época,
independentemente de outras penalidades previstas em lei.

CLAUSULA SEXTA — DOS TRIBUTOS

Os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do presente Contrato e/ou de
sua execucdo, constituem énus de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, ficando
expressamente vedado o seu repasse para a CONTRATANTE;

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

O presente instrumento contratual ndo gera nenhum direito de propriedade intelectual para a
CONTRATADA.

A CONTRATADA obriga-se a fazer com que todos os envolvidos no PROJETO, assim como
pesquisadores, empregados ou prestadores de servigos, contratados mediante vinculo
trabalhista, ou n3o, para a execucdo do presente PROJETO, firmem termo de cessdo de
eventuais direitos de propriedade intelectual, oriundos dos servicos prestados, para
CONTRATANTE, assim como termos de sigilo e confidenciali
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8.1

8.2

8.3

8.4

9.1

9.2

CLAUSULA OITAVA — DA CONFIDENCIALIDADE E DA NAO DIVULGACAO

Todas as informagdes e conhecimentos identificados como sigilosos aportados pelas Partes para
a execucdo do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim como todos os seus resultados;

A confidencialidade implica na obrigacdo de ndo divulgar ou repassar informagbes e
conhecimentos a terceiros ndo-envolvidos no Projeto, sem autorizagdo expressa, por escrito,
dos seus detentores, na forma que dispde o anexo do Decreto n2 1355/94 — que promulga o
Acordo sobre Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -, art.
39, e a Lei n29279/96, art. 195, XI.

N3o sdo tratados como conhecimentos e informacdes confidenciais:
a) Aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicacdo de pedido de
patente ou registro publico ou de outra forma que ndo por meio dos Participes;
b) Aquelas ja em conhecimento da Parte receptora anteriormente a informacdo da Parte
divulgadora e que n3do sejam objeto de outro termo de confidencialidade;
c) Aqueles desenvolvidos pela Parte receptora de maneira independente, sem o uso ou
referéncia a informagdes confidenciais;
d) Aqueles cuja divulgacdo se torne necessaria:
d.1) Para a obtengcdo de autorizacdo governamental para a comercializagdo dos
resultados do Projeto;
d.2) Quando exigida por lei ou quando necessdria ao cumprimento de determinac¢do
judicial e/ou governamental;

Paragrafo Unico: Nos casos previstos nas alineas d.1) e d.2), qualquer dos participes deverd
notificar imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou administrativo.

Qualquer excegdo a confidencialidade no ambito desse Contrato devera ser ajustada entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA;

CLAUSULA NONA - DOS BENS PERMANENTES

Todos os bens permanentes adquiridos com os recursos disponibilizados deverdo ser
incorporados ao patriménio da CONTRATANTE, imediatamente apds o seu recebimento,
observada a norma interna que rege a matéria patrimonial;

Na nota fiscal/fatura referente aos bens adquiridos (material permanente), a CONTRATADA
entregara a uma cépia a CONTRATANTE, para fins de incorporagdo ao seu patrimdnio. A outra
via fara parte da prestagdo de contas, devendo ambas ser atestadas pelo Coordenador, na forma
seguinte:
Atesto o recebimento do(s) bem (s) ou a prestacdo dos
servicos indicado(s) nesta nota fiscal/fatura, adquiridos
recursos do CONTRATO /

(Assinatura, nome e/ou carimbo)
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CLAUSULA DECIMA — DA COORDENACAO E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO

PROJETO

10.1

a)

b)

10.2

Para fins deste Contrato, a CONTRATANTE:

Indica como fiscal o Professor Alexandre Augusto Biz, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, lotado no Departamento de Engenharia do Conhecimento, inscrito1543006 no
SIAPE sob o n2 1543006, telefone (48) 3721 7121, e-mail alexandre.biz@ufsc.br, o qual serd o
responsavel por fiscalizar a execucdo direta das atividades deste Contrato bem como avaliar e
encaminhar 8 CONTRATANTE relatérios de execucdo referente ao o cumprimento das etapas
estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo ) deste Contrato; o(a) qual serd designado(a) pelo
DPC/PROAD através de Portaria, a quem competird a supervisdo das atividades especificas no
que se refere, exclusivamente, ao projeto contratado, conforme artigo n2 67, da Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993.

Indica como coordenadora a Professora Clarissa Stefani Teixeira, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, lotada no Departamento de Engenharia do Conhecimento,
inscrita no SIAPE sob o n? 2146372, telefone (48) 991585552, e-mail clastefani@gmail.com, a
qual serd a responsavel por Coordenar a execuc¢do direta das atividades deste Contrato, na
qualidade de ordenador de despesas, bem como, avaliar e encaminhar a CONTRATANTE
relatérios de execugdo e controle técnico que atestem o cumprimento das etapas
estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo 1) e Planilha Or¢gamentaria (Anexo 1), além dos

relatérios semestrais;

Toda e qualquer questdo derivada da aplicacdo e interpretacdo deste Contrato, sera submetida,
em primeira instancia, ao arbitrio dos signatarios, que deverdo envidar esforgos para superar as

diferencas suscitadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRAZO E REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

11:2

Os servicos contratados terdo inicio e término concomitantes as etapas de execugdo
estabelecidas no Plano de Trabalho, sendo executados de forma continua durante seu prazo de
vigéncia. Regime de execugdo serd empreitada por prego global.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1

12.2

a)

O presente Contrato podera ser denunciado por qualquer das Partes, mediante notificagdo, por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvado o cumprimento das obrigagdes
assumidas, vencidas ou vincendas;

Constitui motivo para a denuncia deste Contrato, independentemente de prévia notificagdo, o

descumprimento de quaisquer das suas cldusulas e condi¢des pactuadas, particularmente
" [

guando constatadas as seguintes situagdes:
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b) A utilizacdo dos recursos em finalidades diversas das estabelecidas neste Contrato e em seu
Plano de Trabalho (Anexo |);

c) Afaltade apresentacdo dos relatérios de execucdo fisico-financeira e prestacdo de contas final
a CONTRATANTE nos prazos estabelecidos neste Contrato;

d) Seainadimpléncia de qualquer cldusula ou condigdo deste Termo de Contrato causar prejuizo,
o participe infrator indenizara os danos comprovadamente sofridos pelo participe inocente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

13.1 Quaisquer alteracdes das condi¢Ges estabelecidas neste Contrato somente poderdo ocorrer
mediante a celebracdo de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DISPENSA DE LICITACAO

14.1 A licitacdo é dispensada no presente caso, de acordo com o disposto no art. 24, inciso XllI, da
Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e Art. 12 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA

15.1 O presente Contrato vigorara da data de sua assinatura com vigéncia até a data de 24 de abril
de 2020;

15.2 O Contrato somente poderd ser prorrogado, conforme a lei n2 8.666/93, devendo-se observar
o limite de 60 meses;

15.3 O prazo de vigéncia do presente Contrato deverd estar dentro da vigéncia da Descentralizacdo
de Crédito ou do Convénio que objetivou a transferéncia de recursos ou, nos casos de recursos
préprios, dentro dos termos da legislagdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA INEXECUCAO E RESCISAO

16.1 O contrato podera ser rescindido:
a) Unilateralmente pela CONTRATANTE, nos casos do artigo 79, inciso |, da Lei 8.666/93;
b) Por acordo mutuo, na forma do inciso Il do artigo 79 da Lei 8.666/93, €;

c) Judicialmente, na forma do inciso Il do artigo 79, inciso Ill, da Lei 8.666/93.
16.2 No caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, a autoridade administrativa poder3,

garantido o contraditério e a ampla defesa, e sem prejuizo das responsabilidades civis e penais,
aplicar a CONTRATADA as sangGes previstas no artigo 87 da Lei n°® 8.666/93.

16.3 Sem prejuizo do contido em 16.2, serd aplicada a CONTRATADA:

alor estimado para os custos operacionais,
0 que ndo leve a rescisdo unilateral do

) G
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a) Multa equivalente a 2% (dojs por cento) sobre
caso haja inadimplemento [padrcial ou prética? ‘

contrato;




b) Multa equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para os custos operacionais,
caso haja recusa na sua execucdo, inadimplemento total ou pratica de fato que leve a rescisao
unilateral do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1 A eficicia deste Contrato, bem como seus eventuais Termos Aditivos, estd condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no D.0.U. (Didrio Oficial da Unido), conforme a legislagdo

vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 As Partes elegem o foro da Justica Federal de Floriandpolis, Se¢do Judicidria do Estado de Santa
Catarina, para nele ser dirimido qualquer litigio oriundo deste Termo de Cooperagdo que n3o
puder ser resolvido por negociagao direta.

E, por estarem justas e acordadas, as Partes assinam o presente Contrato em duas (02) vias de igual
teor e forma, para um sé efeito, juntamente com as testemunhas abaixo, que também o assinam.

Floriandpolis, /" de T &m /0 de 20109.

]
ola da Silveira

Pré-Reitor ?'//Extenséo - UFSC Gerente Executiva - FEESC

Rogéri

TESTEMUNHAS:

/ = 7

Nome: David Arruda Husadel NMrles Ferrari
Coordenador da CCF/DPC/PROAD/UFSC

CPF: Portaria n? 1821/2015/GR - CPF: 771.050.799/91

RG: 2.953.027

RG:
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
_ PRO-REITORA DE EXTENSAO
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

1 DISCRIMINAGAO DO PROJETO

1.1 Titulo do Projeto

Programa de Inovagdo do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido: Inova TRT-SC
1.2 Periodo de execugdo do Projeto

Inicio previsto: Na data da assinatura.
Data de término ou duragdo: 24 de abril de 2020.

1.3 Motivacdo e Justificativa

Vive-se em uma nova era, na qual os avangos tecnoldgicos tém produzido alteragGes sem
precedentes no funcionamento das organizagdes e no comportamento humano. No mercado
privado, as tecnologias tém sido amplamente utilizadas para apoiar as empresas a inovarem
seus negocios por meio da transformacao digital, possibilitando maior qualidade e agilidade
em seus produtos e servigos.

Este movimento, chamado “Disrupgdo Digital”, nada mais é do que o processo de otimizagdo de
determinadas fungbes de negdcio por meio de tecnologias que as tornam acessiveis a um
publico maior ou promovem maior eficiéncia nos seus negdcios.

Na esfera publica ndo se pode pensar diferente, especialmente no atual momento da Justica do
Trabalho no qual precisard lidar com severas restricdes orcamentarias impostas pela Emenda
Constitucional n2 95 e a auséncia de reposi¢do do quadro de pessoal.

Ademais, todos os dias a Justica Trabalhista se depara com problemas mais complexos, para os
quais as solugdes tradicionais ndo produzem mais resultados satisfatérios. Com efeito, torna-se
imprescindivel a ado¢do de novas formas de pensar e agir, buscando maneiras diferentes para
resolver os problemas e obter resultados diferentes e adequados ao clamor da sociedade.

A transformagdo digital na administragdo publica é, portanto, uma necessidade urgente, ainda
mais diante de todos os desafios orcamentdrios impostos a Justica do Trabalho nos anos
vindouros, e representa oportunidade Unica para proporcionar servicos mais modernos, mais
eficientes e eficazes, com menos recursos e com qualidade compativel com as demandas da

sociedade. /

!
Nessa esteira, a sistematizacao de p}ogramas de inova
ferramenta no mercado para optghcdo de melhorés

tem sido utilizada como importante
lfﬂ(a 0s. Programas de inovagao sao




formas de organizar ideias, conduzir recursos, engajar pessoas, incentivar comportamentos e
obter resultados.

Com efeito, desenvolver um programa de inovagdo no &mbito do TRT12 com foco no
desenvolvimento de solu¢des disruptivas e inovadoras apresenta-se como oportunidade Unica
para promover a melhoria da eficiéncia de seus servigos e da gestdo de seus recursos.

Realizar ampla pesquisa de solucdes, capacitar magistrados e servidores, promover a conexao
do TRT12 com o ecossistema de inovagdo, parecem ser a¢des importantes na implementagao
de um programa dessa natureza.

Para alcance do resultado esperado com o Programa de Inovagdo, sdo necessarias uma série de
atividades envolvendo os agentes internos, servidores, e externos, da sociedade.

Entre essas atividades, pode-se citar acGes de pesquisa, capacitagdo e agdes de conexdo
(palestras, simpésios, etc). Uma dessas acles, que envolve agentes internos e externos e que,
por conta de suas caracteristicas, permite um maior potencial na entrega de resultados e ocupa,
por essa mesma razdo, posi¢do de destaque dentro do Programa de Inovagdo, é o Hackathon.

Nesse evento reline-se uma série de profissionais, especialmente programadores, designers e
outros profissionais ligados ao desenvolvimento de software, em maratona de trabalho com o
objetivo de criar solugGes especificas para um ou varios desafios pré-definidos.

Desta forma, a realizacdo de um Hackathon da JT é uma oportunidade Unica para proporcionar
agilidade na identificagdo e desenvolvimento de solugdes inovadoras para os desafios.

Ademais, apresenta-se excelente ferramenta para promover maior aproximacgao da JT a
sociedade.

Realizar um evento desta natureza de maneira isolada ndo produziria resultados duradouros, de
modo que se torna imprescindivel concebé-lo dentro de um programa de inovagao, estruturado
em diversas agles, que permitam que as solu¢Ges obtidas no Hackathon sejam realmente
implementadas e produzam os resultados esperados.

Por essas razdes, a implantagao de um Programa de Inovagao no ambito da Justica do Trabalho
de Santa Catarina contribuird para o aperfeicoamento da prestagdo jurisdicional, uma vez que
as agdes desenvolvidas irdo estimular o desenvolvimento de estratégias e solugGes no ambito
do TRT12, para torna-lo mais agil, desburocratizado e transparente.

Considerando que o TRT12 ndo possui expertise para desenvolvimento de programas desta
natureza, torna-se fundamental contar com apoio cientifico e técnico.

Neste sentido, a Universidade Federal de Santa Catarina apresenta-se como a op¢do mais
adequada para consecugdo dos objetivos pretendidos com o Programa INOVA TRT-SC, uma vez
que possui em sua estrutura o grupo VIA Estacdo Conhecimento, grupo de pesquisa certificado
no CNPg no Brasil com foco em pesquisa e sistematizacdo de ambientes de inovacdo e
empreendedorismo. O grupo VIA atua com praticas de pesquisa e extensdo que levam inovagao
no governo e suas praticas de concepgdo e implantacdo de programas de inovagdo viabilizam
acOes que envolvam os atores do ecossistema.

que resolvem problemas de governo e

Possui em seu portfélio, projetos de pesquisa e extensak
 6rgdos atendidos podem ser citados:

operacionalizacdo de ambientes de inovagdo. Dentre




Catarina, Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Estado de Santa Catarina, Secretaria
de Planejamento do Estado de Santa Catarina, Superintendéncia de Desenvolvimento da Regido
Metropolitana da Grande Floriandpolis, Centro de Automagdo e Tecnologia do Estado de Santa
Catarina, Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A., Prefeitura Municipal de Florianépolis -
Secretaria de Turismo, Tecnologia e Desenvolvimento Econémico e Guarda Municipal e
Prefeitura Municipal de S3o José.

Além disso, desenvolve acBes junto a entidades como Federagdo dos Municipios de Santa
Catarina, Associa¢do Catarinense de Empresas de Tecnologia de Santa Catarina, Agéncia de
Desenvolvimento da Regido dos Lagos de Santa Catarina, Associagdo dos Municipios do Alto
Irani e Sapiens Parque.

Os projetos de pesquisa e extens3o desenvolvidos se associam a drea da inovagdo sendo
responsavel pela estruturacdo do modelo de gestdo e operagdo dos 13 Centros de Inovagdo do
governo do estado de Santa Catarina, por meio do Projeto Fortalecimento de Habitats de
Inovacdo. Também atua na operacionalizagdo e idealizagdo do conceito da gestdo do Distrito
Criativo de Florianépolis — Centro Sapiens, pré-incubadora Cocreation Lab, Rede de Inovacao
Floriandpolis e Living Lab Floriandpolis.

Desenvolve projetos de pesquisa e extensdo com foco em inovagdo aberta para o governo, como
hackathons, processos de ideacdo e identificacdo de problemas, desafios urbanos e processos
de participacdo cidadd. Apresenta metodologia de mapeamento e orquestragao de
ecossistemas, atuando em estados como Santa Catarina, Rio Grande do Sul e Pard. Ademais, o
grupo VIA atua ainda em Santa Catarina — Brasil no ambito do Pacto pela Inovagdo do Estado e
tem conexdes técnico-cientificas com Barcelona, China, Itélia, Portugal, Coldmbia, México,
Uruguai e Argentina.

Diante do exposto, o TRT12 entende que a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA

CATARINA possui as melhores condigdes para desenvolver, operacionalizar e institucionalizar o
Programa INOVA TRT-SC, inserindo a participacdo de alunos de graduagdo e pds-graduagao de
forma a transmitir o conhecimento existente na academia para os atores da justi¢a trabalhista
brasileira.

1.4 OBJETO/OBIJETIVOS GERAIS

OBIJETO:

Desenvolvimento de um programa de inovagdo no ambito do TRT12 que propicie a criagdo de
iniciativas inovadoras nas atividades jurisdicionais, de governanga e de gestdo, aprimorando a
administracdo publica em beneficio da sociedade e fortalecendo o ecossistema de inovagdo

OBIJETIVO GERAL:

Institucionalizar um Programa de Inovag¢do no ambito do TRT12 com o objetivo de fomentar o
desenvolvimento de novas prdticas em inovagdo, tornando o TRT12 mais agil,
desburocratizado e transparente.




2  PARTICIPANTES

2.1 Fundagao

Orgdo/Entidade Contratada C.N.P.J

Fundacdo de Ensino e Engenharia de Santa Catarina — FEESC 82.895.327/0001-33
Endereco

CAMPUS UNIVERSITARIO — TRINDADE — CAIXA POSTAL 5040

Cidade UF CEP DDD/Telefone Esfera Adm
Floriandpolis SC 88.040-970 (48) 3231 4400 Privada
Nome do Responsavel CPF

Angela de Espindola da Silveira 811.845.229/87

Cl / Orgdo Cargo Func3o

Expedidor Gerente Gerente Executiva

2.953.027

Enderego CEP

CAMPUS UNIVERSITARIO — TRINDADE — CAIXA POSTAL 5040 . 88.040-970

2.2 Outros Participes

Orgdo/Entidade Contratante C.N.P.J

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC 83.899.526/0001-82

Endereco

Campus Universitério Reitor Jodo David Ferreira Lima, bairro Trindade

Cidade UF CEP DDD/Telefone Esfera Adm

Florianépolis SC 88040-900 48- 37219000 Autarquia
Publica

Nome do Responsavel CPF

Rogerio Cid Bastos 401.425.409/78

Cl / Orgdo Cargo Funcg3o Siape

Expedidor Professor Pré-Reitor de Extensdo 1157487

604.0177 — SSP/SC

3  Objetivos Especificos/Metas

Numero | Descrigdo do Objetivo/Meta

Realizar cursos e eventos de extensdo tedricos/praticos, presenciais e virtuais para

1 estimular e potencializar intercdmbio entre a universidade, governo e entre outros
atores do ecossistema;
2 Institucionalizar um laboratério de inovagao do TRT12 - LABINOVA12.

4 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Fase [Etana Indicador Fisico Duragao
Unidade | Quantidade Inicio | Término
Meta 1 - Definicdo do escopo de trabalho
Definicdo de escopo de cada | 1 documento Imediato 1 més
1.1 acao do Programa de Inovagdo apos apos
proposto (visdo macro das assinatura assinatura
préticas a serem realizadas); do TED do TED

}’% 1.4




Realizar reunides de articulagdo 5 reunides Imediato 1 més apds
1.2 para apresentacdo do Programa realizadas apos assinatura do
aos atores do ecossistema. assinatura TED
do TED
Meta 2 — Elaboragao do plano de trabalho
Identificacdo e descricdo de Imediato 1 més apos
2.1 acbes a serem realizadas no | 1 documento. apods assinatura do
projeto de extensdo para o assinatura TED
Programa de Inovagao. do TED
Meta 3 - Elaboragdo do plano de trabalho
Cursos de extensdo presenciais
tedricos/praticos para a Imediato y
. i . . 3 meses apos
3.1 disseminagdo do conhecimento 3 cursos apos .
. o e . assinatura do
parainovagdo ao publico interno assinatura TED
do TRT12; (sendo um a cada do TED
més)
Eventos de extensao
transmitidos pela internet para a
dissemina¢do do conhecimento 1 mésapds | 5 mesesapds
3.2 sobre inovagdo ao publico da 3 eventos assinatura assinatura do
Justica Trabalhista brasileira; do TED TED
(Insights para a Inovagdo, sendo
um a cada dois meses)
Definicdo de mecanismos para
gque o publico da Justica Imediato ’
; ; 9 meses apos
3.3 Trabalhista tenha acesso ao apos .
. ) - 9 News TRT12 . assinatura do
conhecimento sobre inovacgdo e - | assinatura
& TED
sobre o Programa de Inovacgao do TED
do TRT12; (News TRT12)
Integragdo da ag¢do Eureka 1 el Imediato T ——
34 (Portaria Presi n? 62/2018) com | . ¢ apos . P
~ integrada ao . assinatura do
as agbes: do Programa de B AREATE assinatura TED
Inovacao; g do TED
Estimular as relagbes de
. a L (;_ 1 Rota de 1 meses .
intercdmbio entre os diferentes N , 1 meses apods
. Inovacao apos ;
3.5 atores do ecossistema de N . assinatura do
: ” y Floriandpolis | assinatura
inovacdo, realizando a rota de . TED
: 5 o g realizada do TED
inovagdo de Floriandpolis;
Definicdo de elementos que
levem a sele¢do de um banco de
solugbes inovadoras de forma a 2 meses ;
. 1 banco de , 4 meses apos
3.6 preservar 0 conhecimento o apos ;
. ) solugdes . assinatura do
produzido fora do ambiente do | . assinatura
. . implantado TED
governo e incentivar a do TED
colaboragdo dos atores do
ecossistema;
Elaboragao de um livro digital ’
< , 4 meses ,
com as melhores solugbes 1 AD6s 9 meses apos
3.7 advindas do banco de soluges; | 1 livro di ifal ‘p assinatura do
o T assinatura
(organizagdo do documento - - do TED TED
VIA/ design com TRT) // ?d SC\\




Definicdo de elementos que
levem a realizagdo de uma

- 2 meses ‘
consulta publica para a abertura 1 consulta ; 4 meses apos
e L apos .
3.8 dos dades da instituicdo, publica . assinatura do
i x ’ & ; assinatura
facilitando a disseminagao e realizada do TED TED
apropriacdo do conhecimento a
sociedade;
Definicdo de elementos para .
i g. . a 1 vitrine de 2 meses ;
disseminar o conhecimento de ——— AD6s 4 meses apos
3.9 solucBes digitais da instituicdo . .g : 'p assinatura do
ara a comunidade; digitais et TED
i ! implantada do TED
Curso de extensdo de carater 4 meses ;
L . L . 1 curso de , 4 meses apos
3.10 tedrico/pratico presencial para " apos ;
. . extensao . assinatura do
capacitar internamente . assinatura
. o realizado TED
mentores para a inovagao; do TED
Realizar evento de extensdo de
. 5 meses .
Hackathon com as temdticas | 1 eventode e 5 meses apods
3.11 advindas dos problemas extensao ‘p assinatura do
. . assinatura
encontrados na Justica realizado TED
; do TED
Trabalhista;
Realizar evento de extensdo
. .. 6 meses ;
para disseminacao dos | 1eventode a06s 6 meses apos
3.12 conhecimentos gerados durante extensao assi:atura assinatura do
a execug¢ao do Programa INOVA realizado do TED TED
TRT12; “Simpésio de Inovagdo”
Definicdo de elementos que .
§ “ Cl 1 selegdo de 6 meses .
levem a selecdo de solugdes = ' 6 meses apos
. solugdes apos .
3.13 inovadoras que atendam as IiGatbiEs A assinatura do
demandas da Justica Trabalhista . TED
o realizada do TED
brasileira.
5 PLANO DE APLICACAO
Natureza da Despesa
P Total

Cadigo

Especificacdo

Conforme Anexo Il Orcamento do Projeto

RS 162.739,75

Total

RS 162.739,75

6 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

N2 parcela

Valor a Desembolsar (em RS)

Data ou evento fisico

Concedente

. Contrapartida

Total

1

Maio de 2019, /

RS 162.739,75/

R$ 162.739,75




7 DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto a Universidade Federal de Santa Catarina
para os efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o
Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal, que impeca a transferéncia
de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos orcamentos da Unido, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento,
Florianépolis, #/ de{/w/f/ de 2019.

="

€ spnd‘&ola da Silveira
Gerente Executiva

8 APROVAGCAO PELA CONTRATANTE

Aprovado,

Floriandpolis, // de Jwb de 2019.

A

Prof. R ZJ Cid/ Bastos
Pré-Reit xtensdao — UFSC
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ANEXO Il

ORCAMENTO DO PROJETO

PESSOAL
Pessoal Contratado (CLT ou RPA)

Ne Nome / cargo ou fungdo :::::; Remuneragido mensal (R$) Encargos mensal (RS$) Valor (RS)

1 0,00
VALOR TOTAL DE PESSOAL CONTRATADO 0,00
Bolsas de Extensdo para Professores e Servidores

Ne Nome do Bolsista AR Remuneragdo mensal (R$) Valor (RS)
(meses)

1 |Professora Clarissa Stefani Teixeira 8 2200,00 17.600,00

2 |Professor (A definir) 2 1500,00 3.000,00
VALOR TOTAL DE BOLSAS DE EXTENSAO 20.600,00
Bolsas para Estudantes

N2 Modalidade da bolsa GO Remuneragdo mensal (RS) ° Valor (RS)
(meses)

1 |Aluno de Pds - Doc 7 4100,00 28.700,00

2 |Aluno de Mestrado 8 1500,00 12.000,00

3 |Aluno de Graduagdo 7 800,00 5.600,00

4 |Aluno de Graduagdo 7 800,00 5.600,00

5 |Aluno de Doutorado 7 2200,00 15.400,00

6 [Aluno de Mestrado 2 1500,00 3.000,00

7 |Aluno de Doutorado 1 2400,00 2.400,00
VALOR TOTAL DE BOLSAS PARA ESTUDANTES 72.700,00

PASSAGENS E DIARIAS
Passagens
Ne Descri¢do do item Quantidade Valor unitério (R$) Valor (R$)

1 0,00
VALOR TOTAL DE PASSAGENS 0,00
Didrias
N2 Descri¢do do item Quantidade Valor unitdrio (R$) Valor (RS)

1 0,00
VALOR TOTAL DE DIARIAS 0,00

SERVICO DE TERCEIROS
Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
Ne Descrigdo do item Quantidade Valor unitdrio (R$) Valor (RS)

1 0,00
VALOR TOTAL SERVICO DE TERCEIROS PESSOA FISICA 0,00
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Ne Descrigdo do item Quantidade Valor unitdrio (RS) Valor (RS$)

1 |Despesas com tarifas bancéria 9 50,00 450,00

2 |Seguro de Bolsa 39 8,00 312,00

3 |Servigos de Coffe Break e Coquetel 4 3125,00 12.500,00

4 [Jantar 150 20,00 3.000,00

5 |Almogo 300 20,00 6.000,00

6 |Confeccdo de Crachds com corddo 200 5,71 1.142,00

7 |Impressdo de Canvas (posters) 24 69,00 1.656,00

8 [Placas em PVC 24 69,00 1.656,00

9 [Servicos de Impressdo 1 200,00 200,00
10 [Locacéo de espaco fisico 1 2000,00 2.000,00

VALOR TOTAL SERVICO DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 28.916,00
Despesas Acessdrias de Importagdo : /
Ne Descrigdo do item Quantidade | || Valor unitdrio (R$) Valor (RS)

1 ) I 0,00

VALOR TOTAL DESPESAS ACESSORIAS DE IMPORTACAO FASSCESAN 0,00
177 f T
i |

|
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MATERIAL DE CONSUMO

Nacional
Ne Descri¢do do item Quantidade Valor unitdrio (RS$) Valor (RS)
1 |Camisetas 200 17,50 3500,00
2 |Brindes (Copo ECO) 300 4,22 1266,00
3 |Brindes (Cadernos) 200 22,66 4532,00
4 |Material de Expediente (papelaria) 1 450,00 450,00
5 |Porta Banner 6 50,00 300,00
6 |Mimos para palestrantes 1 1.500,00 1500,00
7 |Filamentos (impressdo 3D) 1 110,00 110,00
8 |Mesa de Frutas com coffee e agua para os mentores 3 400,00 1200,00
VALOR TOTAL NACIONAL 12.858,00
Importado
Ne Descrigdo do item Quantidade Valor unitdrio (R$) Valor (RS)
1 0,00
VALOR TOTAL IMPORTADO 0,00
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Nacional
Ne Descrigdo do item Quantidade Valor unitdrio (R$) Valor (RS)
VALOR TOTAL NACIONAL 0,00
Importado
Ne Descricdo do item Quantidade Valor unitdrio (RS) Valor (RS)
1 0,00
VALOR TOTAL IMPORTADO 0,00
OBRAS E INSTALACOES
Ne Descri¢do do item Valor (RS)
1
VALOR TOTAL DE OBRAS E INSTALACf)ES 0,00
RESSARCIMENTOS
Ne Descrigdo do ressarcimento Percentual Valor (RS$)
1 |FUNEX 1,00% RS 1.627,40
2 [Departamento de Engenharia do Conhecimento 2,00% RS 3.254,80
3 |Centro CTC - 1,00% RS 1.627,40
4 [Programa de Bolsa de Extensdo 0,90% RS 1.464,66
5 |Progama de Bolsas de monitoria e estdgio 0,60% RS 976,44
6 |Secretaria de Cultura e Arte 0,50% RS 813,70
7 |Pré-reitoria de Assuntos Estudantis 0,50% RS 813,70
8 |Secretaria de Inovagdo 0,50% RS 813,70
9 |Ressarcimento de despesas Administrativas Fundagdo 10,00% RS 16.273,95
VALOR TOTAL DE RESSARCIMENTOS 17,00% RS 27.665,75
RESUMO
PLANILHA RESUMIDA
Despesas Correntes 135.074,00
Pessoal - exceto bolsas de estudantes 20.600,00
Pessoal - apenas bolsas de estudantes 72.700,00
Servico de Terceiros (PF + PJ + Despesas Importacdo) 28.916,00
Passagens -
Didrias -
Material de Consumo Nacional 12.858,00
Material de Consumo Importado B
Despesas de Capital -
Equipamento e Mat. Perm. Nacional ]
Equipamento e Mat. Perm. Importado -
Obras .
Total Geral (sem ressarcimento) 135.074,00
IRessarcimentos 27.665,75
Total Geral (com ressarcimento) 162.739,75




