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1.1 IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO
Nome: Henrique Macieski Moraes
Matricula: 15102275

Habilitacao: Design

E-mail: hmacieski@hotmail.com

Telefone: +55(48) 9 8858-4549

1.2 Dados do estagio

Concedente: Grupo G2E (Grupo de Educacao e Entretenimento)
Periodo previsto: 12/Agosto — 14/Dezembro

Periodo referente a este relatério: 12/Agosto — 23/Novembro
Supervisor: Agenor Furigo Neto

Jornada Semanal: 25h. 13-18h

Assinatura da concedente (ou representante):
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1.3 Programa de atividades

Objetivo do estagio: Por em pratica o contetido ministrado em sala de aula,
exercitar o aprendizado, ganhar experiéncia na area, com a criacao de diversos
materiais, além da experiéncia de empresa, e dinamica de trabalho desenvolvido
diariamente.

Objeto(s) de estagio: Pecas de comunicacao e llustracoes.

Programa de atividades (PAE): Auxiliar na criacdo de contos de horror no universo The
Rotfather, seu conceito, identidade visual e criacao de personagens; desenvolvendo assim
um projeto grafico conciso em equipe.

1.4 Situacao encontrada

Resumo da situacao da empresa em relacao ao Design: A empresa compreende o design na
area de entretenimento, composto por uma equipe diversificada composta por designers,
artistas e programadores. Em sua sala dispoe de equipamentos adequados que atendem as
necessidades produtivas tanto na questao de hardware, como de software.

O que foi abordado no estagio: Criacao e desenvolvimento de contos ilustrados e
conceituacdo visual de seus personagens.

Atuacao na area grafica: Pecas Gréaficas

Atuacao na area informatizada (midias): Foi usado apenas o Microssoft Word, Adobe
[llustrator e Adobe Photoshop para o desenvolvimento das pecas.

1.5 Estrutura para a realizacao do estdgio

Infra-estrutura fisica disponibilizada: Uma sala para a equipe inteira que funciona como sala
de desenvolvimento e producao como sala de reuniao. Equipamentos necessarios e material
de referéncia a disposicao. Computadores com os softwares necessarios funcionando
corretamente, com a velocidade e memoéria adequados a uma dinamica de trabalho
satisfatoria.

A localizacao do Design na estrutura organizacional da empresa: O Design compde uma
parte do setor de desenvolvimento das midias.

O local, na estrutura organizacional da empresa, (diretoria, departamento, etc) onde foi
realizado o estagio: Equipe Rotcontos de horror, usando o espaco da sala 112 (G2E)

Data do inicio do estagio: 12/08/2018

Data de encerramento do estagio: 14/12/2018

Carga horaria diaria: 5Sh

Horario diario do estagio (entrada e saida): 13h-18h
1.6 ORIENTADOR DO ESTAGIARIO

Nome: Monica Stein

Formacao e cargo: Professora do Curso de Design do Departamento de Expressao Grafca
EGR da UFSC

Contatos (telefone/e-mail): (48) 9123 1890 / moni_stein@yahoo.com.br
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PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

DEPARTAMENTO DE INTEGRAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO - TCE N° 2008735

O(A) Diretor(a) do Departamento de Integragdo Académica e Profissional - DIP, Prof.(a) Alexandre Guilherme Lenzi de Oliveira, o(a)
Coordenador(a) de Estégios do Curso, Prof.(a) Luclano Patricio Souza de Castro, representantes da Universidade Federal de Santa
Catarina - UFSC, CNPJ 83.899.526/0001-82, como concedente e como instituicdo de ensino, respectivamente, e o(a) estagiério(a)
Henrique Macieski Moraes, CPF 097.979.329-74, telefone 4836326082, e-mail hmacieski@hotmail.com, regularmente matriculado(a)
sob niimero 15102275 no Curso de Design na forma da Lei n® 11.788/08, da Resolugéo 014/CUn/11 e das normas do Curso, acertam o

que segue:
Art. 1% O presente Termo de Compromisso de Estdgio (TCE) Art.7° O estagio podera ser rescindido a qualquer tempo por

esta fundamentado no Projeto Pedagégico do Curso meio de Termo de Rescisdo, observado o recesso do qual
(PPC)e vinculado a disciplina EGR7188. trata o artigo 9° deste TCE.
Art. 2°:  O(A) Prof.(a) Monica Stein, da drea a ser desenvolvida Art. 8% O(A) estagidrio(a) realizara o presente estagio sem
no estégio, atuara como orientador(a) para acompanhar e remuneragao.
avaliar o cumprimento do Programa de Atividades de Art. 9% O(A) estagidrio(a) tem direito a 9 dias de recesso, a ser
Estagio (PAE), definido em conformidade com a érea de exercido durante o perfodo de realizagdo do estagio,
formac&o do(a) estagiério(a). preferencialmente durante férias escolares, em periodo(s)
acordado(s) entre o(a) estagidrio(a) e o(a) supervisor(a).
Art. 3% A jornada semanal de atividades sera de 20.00 horas Caso o estagio seja interrompido antes da data prevista, 0
{(com no maximo 4.00 horas didrias), a ser nimero de dias sera proporcional e devera ser usufruido
desenvolvida na UFSC, no(a) Laboratério G2E, de durante a vigéncia do TCE ou pago em peclnia ao
13/08/2018 a 05/12/2018, respeitando-se hordrios de estudante apds sua reciséo.
obrigagdes académicas do estagidrio e tendo como
supervisor(a) o(a) Monica Stein. ) Art. 10°% O(A) estagiario(a) ndo tera, para quaisquer efeitos, vinculo
Art. 4% O(A) estagiario(a), durante a vigéncia do estégio, estara empregaticio com a UFSC, desde que observados os
segurado(a) contra acidentes pessoais pela apdlice N° itens deste TCE.
0000997 da seguradora Gente Seguradora S.A. (CNPJ  Art. 11°: Cabera ao(a) estagiario(a) cumprir o estabelecido no PAE
90.180.605/0001-02). abaixo; conduzir-se com ética profissional; respeitar as
Art. 5% O estagidrio(a) dever4 elaborar relatério, conforme normas da UFSC, respondendo por danos causados pela
descrito no Projeto Pedagdgico do Curso, devidamente inobservancia das mesmas, e submeter-se & avaliagéo de
aprovado e assinado pelas partes envolvidas. desempenho.
_— " . Art. 12°: As partes, em comum acordo, firmam o presente TCE em
Art. 6°: O estagidrio devera informar a unidade concedente em 4 vias de igual teor.

caso de abandono do curso.

PROGRAMA DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (PAE) do TCE N° 2008735
Durante a vigéncia do TCE, o(a) estudante desenvolvera as seguintes atividades:
Desenvolvimento de il goes para o uni Itip!: na "R , bem como participagdo na construgdo progressiva do mesmo.
Prof. Luciano Patricio Souza d¢ Castro, Dr.
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2.1 Quadro contendo:

a) Cronograma com as atividades (projetos) nos quais houve a participacao do estagiario
(preferencialmente relacionando as datas ou periodos de realizacao);

b) Tarefas (estabelecidas no PAE) desempenhadas pelo estagiario em cada atividade
(projeto) e as horas de trabalho para cumprimento de cada tarefa

¢) Se necessario, uma relacao complementar de atividades nao relacionadas diretamente ao
PAE que tenham consumido parcela de tempo representativa em relacao a carga horaria do
estagio.

Semana/Més Atividade desenvolvida

12 Semana de Agosto | Reunides de imersao e estudo sobre o universo Rotfather

22 Semana de Agosto | Primeira reunido com a equipe Rotcontos, sincronizacdo das ideias
e inicio da producao de um ebook que solidificasse estas ideias
para usar como referéncia na producao dos contos. Inicio dos
rascunhos e estudos visuais sobre o projeto.

32 Semana de Agosto | Estudos sobre morfologia textual, narrativa e criacao de
personagens, finalizacao da producao do ebook de referéncia.
Novos rascunhos dos personagens dos contos ja estabelecidos até
aqui por outros membros da equipe.

12 Semana de Reunido para frisar os delineamentos presentes no documento,

Setembro Inicio da producao do conto “Nematomorpha”, Criacao de
personagens, argumento, e inicio da escrita.

22 Semana de Continacao da escrita do conto Nematomorpha, primeiro

Setembro fechamento dos arcos

32 Semana de Escrita do conto “Nematomorpha”, Revisdao do argumento,

Setembro personagens e arcos

42 Semana de Escrita do conto Nematomorpha, revisao dos contos pelo

Setembro Storyworld e entdo feitas reunides com o mesmo para colher
feedback do processo até aqui

12 Semana de Reuniado da equipe Rotcontos e revisao do contetdo, leitura de

Outubro referéncias do género de horror, conforme indicado pelo
storyworld, e estudos sobre 0s personagens do conto
Nematomorpha

2% Semana de Leitura de referéncias do género de Horror e reconstrucao do

Outubro conto “A aranha negra” com o grupo

3? Semana de Leitura de referéncias do género de Horror, ilustracao dos

Outubro personagens Nematomorpha, reconstrucao das suas fichas de
personagens

42 Semana de Finalizacdo das fichas de personagens do conto Nematomorpha,

Outubro ilustracdo da personagens “Cristine” do conto “Aranha Negra”

produzido por um parceiro da equipe. Apresentacao das fichas de
personagens a todo o projeto Rotfather

12 Semana de [lustracdao da Aranha Negra do conto “Aranha Negra”, revisao da

Novembro proposta principal dos contos do elemento que liga as histoérias.
Leitura de referéncias do género de Horror

22 Semana de Inicio da revisao do texto produzido até aqui em “Nematomorpha”,

Novembro reescrita da visdo geral de metade dos arcos da histéria. Revisao
do feedback do Storyworld ao grupo dos Rotcontos de Horror.

32 Semana de Reescrita da metade do texto produzido até aqui em

Novembro “Nematomorpha”

42 Semana de Volta a producgao normal do conto “Nematomorpha”, anotacoes

Novembro sobre novas ideias a serem desenvolvidas pelo grupo







2.2 Apresentacdo de cada acdo

A) ACAO 1
Gestao do projeto Rotcontos de Horror e aparelhamento da equipe

Briefing: Produzir um documento de guia para a producao textual dos contos de horror de
modo que a equipe siga um estilo conciso na escrita e o projeto estabeleca-se como uma
peca unica dividida em varios capitulos de modo mais fluido (sem a intervencao constante
do storyworld sobre o produto)

Piblico alvo: Integrantes da equipe Rotcontos de horror.

Apresentacao: A presente acao foi estabelecida ap6s a primeira reuniao do grupo
“Rotcontos de horror” onde foi esclarecido o briefing geral do projeto segundo a visao dos
participantes. Durante a reunido notou-se uma certa falta de clareza nos objetivos para com
os textos, seu formato e metas produtivas, pois tudo encontrava-se ainda muito em fase de
idealizacado e brainstorming. Assim fez-se necesséaria a solidificacdo de algumas ideias e
metas através de um documento que pudesse servir de base para o prosseguimento da
fabricacao dos contos, de forma que eles ficassem coesos e pudessem tomar ritmo de
producao. Entdo chamamos este de “Guia de metas e estruturacao”.

Ao inicio foi pesquisado sobre morfologia textual de alguns géneros citados pelos
participantes como principais referéncias a serem seguidas, técnicas de narrativa e
ferramentas para criacdo de personagens. E deste modo, elencaram-se no documento alguns
requisitos que cada conto deveria compor antes da sua producao e uma descricao direcional
sobre o que cada um desses elementos poderia ser representado dentro da historia.

Também foram abordados no guia os arcos narrativos, que tipos de informacao poderiam
ser apresentadas em cada um e o que estes arcos representavam para a narrativa como um
todo, direcionando o escritor a pensar mais na maneira como o leitor interpretaria as
informacdes dispostas no texto.

E por dltimo também foi proposta uma metodologia simples de revisao, onde, depois de
pronto em partes ou em sua totalidade, o conto passaria pelas maos criticas dos outros
integrantes da equipe, motivando um polimento final antes do envio do texto para revisao ao
storyworld e finalmente inicio do planejamento das ilustracoes.



ROTCONTOS
DE HORROR

Guia de metas e
estruturacgdo dos
contos

Imagem 1 - Capa do Guia de metas e estruturacao dos Rotcontos de Horror
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Na histéria da chapéusinho

vermelho a mensagem abordada

fala sobre a inocéncia
perante os perigos da vida.

Imagem 3 — Pagina 2 Guia de metas e estruturacao dos Rotcontos de Horror




Expressdes chave: - “H4 muito tempo”

s

- “Houve outrora...

L1

- “Em outra época, quando...

Imagem 4 — Pagina 3 Guia de metas e estruturacao dos Rotcontos de Horror




Em “A bela adormecida” a torre
desempenha um importante papel
para os acontecimentos ganharem

mais tenséao e importéncia.

Imagem 5 — Pagina 4 Guia de metas e estruturacdo dos Rotcontos de Horror




Imagem 6 — Pagina 5 Guia de metas e estruturacdo dos Rotcontos de Horror




Imagem 7 — Pagina 6 Guia de metas e estruturacao dos Rotcontos de Horror



2. OS ARCOS

Imagem 8 — Pagina 7 Guia de metas e estruturacao dos Rotcontos de Horror




No inicioe de qualquer texto ha
necessidades do leitor a serem preenchidas
e a primeira delas é a localizagdo. Como o
leitor ainda ndo sabe nada sobre o seu
texto ou universo onde ele se passa é
importante dar a ele todas as coordenadas
sobre o que se acontece no contexto a ser
explorado. Através do inicio do texto ele
deve saber onde tudo ocorre, quando, com
quem, como é o dia a dia destes elementos
e 0 que acontece para abalar essa rotina e
criar uma histéria interessante tanto aos
personagens como ao leitor.

Este incidente incitante, primeiro ponto
de virada da histéria, pode acompanhar de
uma introdugdo do que vird a ser a mensagem
final do texto, dando uma escolha ao
personagem sobre aprendé-la ou nado. Bem
como essa moral pode ja& ser inerente ao
personagem, o qual ao dignorar a prépria
consciéncia desencadeia o caos.

Imagem 9 — Pagina 8 Guia de metas e estruturacao dos Rotcontos de Horror



Apesar de que as principais ideias para se
criar uma histéria cabem dentro do inicio e
do fim do texto, é no desenvolvimento onde
da-se o verdadeiro “feeling” da histéria.
Assim, nesta parte ocorre obrigatoriamente a

aparigao do vilao como ameacga aos
personagens, o conhecimento dos fatos por
parte dos mesmos e entdo a fuga ou
enfrentamento desse perigo.

O género exalado pela histéria wvai ser
expresso principalmente neste bloco,
caracterizando como mistério uma ameaga a
qual revela-se aos poucos, suspense quando
nem todo risco vivenciado pelos personagens
é terminante, terror ao desenhar as piores
possibilidades nos acontecimentos de risco.
E no final do Desenvolvimento onde
encontra-se o climax, o maior desafio ao
personagem principal, onde ele mudara sua
vida ou encontrard a sua morte.

Imagem 10 — Pagina 9 Guia de metas e estruturacao dos Rotcontos de Horror



O final do texto chama-se destruigdo, pois
é aqui onde tudo o que foi criado do inicio
ao desenvolvimento toma uma total mudanga

por toda a eternidade. De felizes para
sempre a assombrados para sempre, é aqui
onde a rotina do dinicio do texto é
esquecida para dar lugar a uma nova fase na
vida dos personagens.

E também nesta parte da histéria em que o
conteddo do texto mais expressa a sua
mensagem principal, dando significado para
todos os acontecimentos. Seja esta
doutrina voltada aos erros ou aos acertos,
ela deve ser grafada como importante para
dar wum futuro aos personagens que a
seguirem, sejam estes os mocinhos ou os
vildes.

Imagem 11 — Pagina 10 Guia de metas e estruturacao dos Rotcontos de Horror



3. REVISAO

Imagem 12 — Pagina 11 Guia de metas e estruturacdo dos Rotcontos de Horror




A presente etapa requer nado sé atengéao
aos detalhes, mas também imparcialidade
no julgamento do texto, assim, faz-se
necessaria a leitura e revisdo por
intermédio de outro individuo alheio ao
processo de desenvolvimento da histéria
para a resolugdo critica das seguintes
questodes:

Imagem 13 — Pagina 12 Guia de metas e estruturacao dos Rotcontos de Horror

Alguns questionamentos sobre o presente guia foram apontados pelo storyworld
posteriormente. Em geral a divida do departamento configurou sobre o engessamento da
metodologia e linguagem para os contos, o que ja havia sido esclarecido em reunides dentro
da célula e, portanto, para os desenvolvedores dos Rotcontos, ndo estaria sendo
terminantemente um objeto de empecilho criativo, mas apenas um guia de base e motivacao




para a producado dos produtos. Porém, ainda assim, foi, mediante aconselho do storyworld,
aprofundadas algumas questoes do guia em reunides, como a criacdo de personagens € suas
fichas.



B) ACAO2
Criacao do conceito e dos personagens em “Nematomorpha”

Briefing: Criacao de trés personagens, seu arquétipo, idade, seu tipo de a¢des mais evidentes
(instintivas, logicas ou sentimentais), sua visao sobre si mesmo, seu hobbie ou trabalho, seu
maior prazer, seus sonhos e objetivos, seus medos, como os medos o afetam na pratica, o
humor predominante e suas virtudes, a percepcao geral dos outros personagens sobre ele e
sua relacao com estes, seu maior segredo e qualquer tipo de informacao que pudesse ajudar
na escrita dos contos para que o leitor posteriormente pudesse entender o contexto geral de
cada um destes personagens, como todo o aspecto visual, silhueta, cores e vestimentas.

Piblico alvo: Jovens e jovens adultos fas do universo Rotfather, equipe Rotfather.

Apresentacao: A presente acao configurou-se em duas etapas, a de pré reunido e feedback do
storyworld e a de p6s reunido, onde ficou decidido mergulhar mais profundamente no assunto
para revisao e melhor desenvolvimento dos textos os quais ja se apresentavam em
desenvolvimento.

Na fase anterior a este encontro com a célula de direcdo de roteiros foram rascunhadas as
primeiras ideias sobre os personagens segundo a sinopse do conto, pensados seus arquétipos
e papéis dentro da trama de forma muito simplificada para priorizar a producao dos textos e
entdo suas ilustracoes:

Parasita Nematom orpho / Ninfa de rua (Crianga barata) Arquétipo: Homem comum /
Cadtico e Neutro

Barata Carole: Confeiteira, é dedicada a atender as pessoas, o que a faz sentir-se parte

de algo mesmo sendo uma pessoa um tanto sozinha., Sonha em constituir uma familia,

mas é timida demais para desenvolver uma relago profunda com as pessoas.

Arquétipo: Oinocente / Leal e Bom

Rato Albe

todos

acom ela
Arquétipo: O Homem Comum /Leal e Bom

Seguido dessa breve descricdo buscou-se algumas referéncias visuais da época em que se
passa o universo rotfather na busca de uma melhor contextualizacao dos personagens dentro
disso.



80

.»zwu; -5 ;-w'

»

4

Imagem 15 — Crianga norte americana comum em 1930



Imagem 17 — Mulheres alemas na primavera de 1920



Imagem 19 — llustracao de conto de fadas em 1910 com animais antropomorfizados



XIX

Imagem 21 — llustracdo atual para contos de fadas feita Nadezhda Illarionova artista russa
especializada no género.



Imagem 22 — Ghost of a tale, um jogo de suspense atual baseado em contos de fadas e
animais antropomorfizados.

Assim foi possivel rabiscar as primeiras ideias em papel sobre os personagens e tentar criar
um estilo que referencia-se ao classico da época e ao suspense e horror do género textual
buscado.

Imagem 23 — Rascunho do personagem Howard para o conto “Povo hibrido”.



Imagem 24 — Rascunho de diversos personagens idealizados pela equipe Rotcontos.

Imagem 25 — Rascunho de diversos personagens idealizados pela equipe Rotcontos.



Imagem 26 — Rascunho da personagem Cristine para o conto “A aranha negra”.

Imagem 27 — Rascunho de diversos personagens idealizados pela equipe Rotcontos.



Imagem 27 — Rascunho de diversos personagens idealizados pela equipe Rotcontos.

Imagem 28 — Rascunho de diversos personagens idealizados pela equipe Rotcontos.



Imagem 29 — Rascunho de diversos personagens idealizados pela equipe Rotcontos.

Imagem 30 — Rascunho de diversos personagens idealizados pela equipe Rotcontos.

A partir destes sketches iniciais e algumas reunides com troca de desenhos e ideias entre o
grupo, foi possivel chegar a um consenso estético mais apurado e entao passar para a proxima



etapa de producdo das ilustracdes somada ao requerimento de aprofundamento dos
personagens feito pelo storyworld.

Também entdo estando agora delineados diversos tracos das personalidades dos
personagens, seu historico e até mesmo como outros personagens o percebiam no enredo,
foram tomando estes elementos uma rédea mais intensa sobre o desenvolvimento do texto e
suas ilustracoes.

Assim foi desenhado diretamente no Adobe Photoshop um novo conceito dos personagens do
conto “Nematomorpha” de acordo com o que suas personalidades deveriam sugerir, bem
como esta questao foi bastante relevante para a escolha das cores de suas roupas e estilo de
vestimentas na etapa técnica posterior, onde estes foram pintados.

As fichas produzidas tinham o intuito nao s6 de organizar e direcionar a producao do material
da célula Rotcontos como também servir de arquivo para apresentacao para o grupo Rotfather
em reuniado geral, deste modo sendo esteticamente construidas da seguinte maneira:

“A Pessoa Comum”
Wédia de 30 avos de idade  FASSIM Sua maior nsequranga ests
ligada em ter uma boa conversa
com Carole e seu maior medo em
da ter que lidar com algum problema
= ) € insequro de todas as e sua profissdo
. formas possiveis, nio se
covsidera capaz vem
meswo de realizar o
préprio trabalne - Apesar de tudo exala uma certa
sequranga e despreocupagdo no dia
a dia, sendo a despretengdo a sua
maior Virtude como policial

\ (\ Pomina-se por agdes instintivas, mas é

\ ", medroso e um tanto pr@o)m'woso

-

-
e
o~

Alberto @m)meja, Sia e estrewmece
sewm precisar de muito para isso

Seu “Hobbie” é comer e sen
trabalho é patrulhar uma
travguila rua em Faux City
Tornando-se um bom amigo de
conversa, tranguilo e sempre
simpdtico, mantendo uma relagdo
de respeito e companheirisimo com
as pessoas

O wdior prazer do
personagem € ver Carole
chegando € saindo do

trabalho todos os dias

E soula com o dia em que tera
coragem para thama-la pra
sair

Seu segredo € sua covardia

Imagem 31 — Ficha ilustrada de Alberto, personagem de “Nematomorpha”.



CAROLE

“O ocente”
Média de 2.0 anos de idade
Pomina-se por agdes emotivas

Insequra com a prépria
aparéwcia, porém Vaidosa
consigo mesima

Sen Hobbie e +rabalno
é assar bolos

O waior prazer da
personagem é a
satisfagdo de seus
clientes para com os
sens produtos

Was souha com

casar-se e formar
uma familia

Assim sen maior medo esta
ligado a wdo realizar seus sonhos

Wesimo due de dualduer forma,
sewtir medo wdo a faga reagir,
apenas aceitar melancélicamente
o destino

Em geral, apresenta sempre

um bowm humor e sorriso no
rosto, sendo a simpatia sua
maior Virtude.

Assim mawtém boa relagdo com

todos que a conhecewm e € vista

como alguém simples, de boa

indole e graciosa vo seu jeito de

ser.

Sua paixdo secreta é Alberto, a[@o aue
considera platévico por pertencer a uma
de uma espécie diferente do rato

Imagem 32 — Ficha ilustrada de Carole, personagem de “Nematomorpha”.

“O nocente/WMago”
Wédia de 11 avos de idade

Pomina-se por agses
totalmente instintivas

€ inseguro quanto as ameagas
do mundo, mas wao
mteressa-se por aprovagao,
apenas sobrevivéncia

Seu tnico objetivo de vida é
comer para alimentar
sen parasita

o0
«1s

O waior prazer € comer,
mas wao conseque
demonstrar satisfagdo

Sem sonhos, apenas o objetivo
de comer para crescer e
abduzir ontro corpo

Seut Waior medo é
ser descoberto como
uma ameaga

Quando ameagado
tende a esconder-se
e observar
desconfiado

Demovstra grande
medo, mas também
Uma certa
estranheza em sens
atos, sendo sua
malor Vantagem a
aparéncia fragil

AssIm as pessoas o
Veéwm com pena on
mdiferenga

Esconde um parasita

Imagem 33 — Ficha ilustrada de Nematomorpho, personagem de “Nematomorpha”



Acao 3
[lustrar os personagens dos outros membros da equipe

Briefing: Digitalizacao e pintura digital dos personagens dos outros contos de horror do
projeto e adequacao do desenho ao formato de ficha de personagem a ser apresentado para a
equipe geral do Rotfather.

Publico alvo: Jovens e jovens adultos fas do universo Rotfather.

Apresentacao: Aqui foi dado énfase na producao conjunta das pecas, desde o planejamento e
feedback dos membros da equipe Rotcontos até a producdo do conceito dos personagens
ilustrados. Durante as reunides foi discutido a mensagem passada pelas silhuetas dos
personagens, se suas vestimentas o caracterizavam bem perante a classe social idealizada e
outros detalhes que acentuassem os tracos dos personagens perante o universo e sua funcao
no conto protagonizado.

Imagem 34 — Rascunho da equipe para o conto “A aranha negra”



Imagem 35 — Rascunho da equipe para o conto “A aranha negra”



Imagem 35 — Conceito original de “Cristine” produzido pela equipe para o conto “A aranha
negra”



Imagem 36 — Conceito original da aranha negra produzido pela equipe para o conto “A
Aranha Negra”

A partir destes conceitos originais produzidos pela equipe e de algumas discussoes sobre o
material foram digitalizados estes desenhos e posteriormente devidamente finalizados e
pintados no Adobe Photoshop pelo presente estagiario. Bem como, foi organizada a ilustracao
em uma ficha de personagem equivalente as fichas do conto “Nematomorpha”, todas
apresentadas no mesmo dia em reuniao geral do projeto Rotfather.

Imagem 37 — Ficha de Cristine, a Aranha Negra para o conto “A Aranha Negra”



C) ACAO 4:
Escrever o conto “Nematomorpha”

Briefing: Escrita de um conto de horror sobre um parasita de insetos no universo Rotfather.
Este, bem como os outros contos de horror em producao para a série, deve apresentar
elementos de referéncia a uma suposta Mariposa que servira de ligacao sobrenatural entre
as diferentes historias.

Publico-alvo: Jovens e jovens-adultos, fas do universo rotfather

Apresentacao: Esta representa a etapa mais extensa e presente no estagio, compondo desde
as primeiras conversas de imersao ao projeto até o momento presente, onde ainda nao fora
encerrada. E tal como as ilustracdes, o momento de escrita foi dividido em antes e depois da
reunido com a célula de gerenciamento do storyworld, pois esta foi chave para mudancas no
ritimo de producao, enredo e briefing geral da proposta dos contos.

Ao inicio do periodo de estagio a célula dos Rotcontos ja se apresentava em funcionamento e
tinha alguns briefings de contos a serem construidos, também uma pincelada geral sobre o
conceito do livro como projeto ja rascunhada em documentos simples, tudo decidido em
outra ocasido juntamente ao storyworld. Tais arquivos, ao ingresso do bolsista nao foram
esclarecedores o suficiente e precisaram ser revisados e aprofundado durante encontros na
célula, dando margem ao ja relatado Guia de Metas e Estruturacdo dos Contos e alguns
outros acordos voltados ao enredo geral os quais permaneceram apenas verbalizados.

A partir do estabelecido até entao foi dado inicio a producao da escrita tal como direcionava
o guia, descrevendo em ambito geral o local, os personagens, a época em que se passa o
conto, sua mensagem principal e qual estrutura de acontecimentos estaria sendo desejada
para que os arcos cumprissem o seu papel de passar essa informacéao. E assim que pronto,
este arquivo foi imediatamente enviado ao drive do projeto para checagem tanto do resto da
célula quanto do storyworld.

EMATOMORPHA

O Conceito:

Asaparénciasenganam / Cuidado com quem vocé abriga

Ha poucosanosou nenhum amenos, ndo hacerteza maspode-se entender que é
atual

Local:

Fauyx City, bairro incerto, proximo ao rio que corta o municipio.

Imagem 38 — Parte do documento conceitual do conto “Nematomorpha” desenvolvido pelo
estagiario



Arcos:
Introdugdo:

A barata confeiteira conversa com o rato e os dois demonstram estarem apaixonados um pelo
outro. Apds isso uma estranha e esfomeada crianca de rua aparece abalando arotina da
barata que preocupa-se com o bem estar desta ninfa.

Desenvolvimento:

O casal marca um jantar na casa da barata onde desenvolvem mais profundamente seu
relacionamento e decidem adotar a crianca. Apés a comilanca o ninfa passa a se comportar
mal. Alberto decide ir embora e caminhando pela rua ouve berros e volta pra ver o que esta
acontecendo. No escuro ele observa a pequena ninfa expelir um enorme parasita que entra no
corpo de Carole.

Fim:

Carole é abduzida pelo parasita, mata o rato que permaneceu em choque e devora suas
visceras (Talvez mudar)

Imagem 39 — Descricao dos arcos narrativos no documento conceitual do conto
“Nematomorpha” desenvolvido pelo estagiario

Procedendo com a metodologia a producao textual ndo construiu o enredo exatamente
como o planejado nos arcos, mas manteve-se coerente ao guia, usando dos elementos
necessarios para criar uma introducao e desenvolvimento consistente a proposta inicial e a
mensagem final pretendida. Assim, em meio a revisoes e reescritas, foram preenchidas cerca
de 6 paginas de contetido as quais foram entao revisadas pelo storyworld e tiveram feedback
repassado na ja citada reuniao.

Imagem 40 — Célula de Storyworld durante a reuniao de feedback sobre os contos.



Imagem 41 — Registro da reunido com a célula de Storyworld

Neste encontro foi discutida a importancia de cada conto ser produzido nao s6 por um autor
individual, mas com um processo criativo atrelado e revisado pela célula, a consolidacao do
briefing geral das historias e uma clareza maior quanto as personalidades dos personagens.
Algumas dificuldades também foram enfrentadas pelo Storyworld ao tentar entender e inserir-
se tanto na proposta do livro como na dos contos em sua totalidade e bem como alguns tépicos
do Guia, os quais foram esclarecidos ou elencados para serem retrabalhados. Também foi
recomendado aos autores uma busca por novas referéncias dentro do género de horror em
livros, citando exemplos em nomes como H. P. Lovecraft e Stephen King.

Assim, durante o més posterior o aconselho da direcdo de roteiros foram concentrados os
esforgos da célula para a busca de referéncias, aprofundamento dos personagens e, em reunioes
semanais, discussdes sobre as ideias a serem colocadas em pratica no projeto. O presente
bolsista leu o livro “O Rei de amarelo” de Robert W. Chambers, principal influéncia de Lovecraft
e publicado no Brasil pela editora intrinseca. Voltando ao final do periodo de replanejamento
pds reunido a revisar e reescrever metade do seu conto, o qual atualmente acumula 7 paginas.
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3.1 A SITUACAO PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO FOI SATISFATORIA? EM QUE E COMO?

Sim, em todos os pontos. O conhecimento que adquiri na universidade eu pude por em pratica
e o meu nivel de aprendizagem subiu muito no tempo em que estagiei. A area explorada
abordou até mesmo mais do que o esperado, indo da ilustracao para a construcao de um
enredo, o que havia sido pouco explorado dentro dos projetos de animacao, mas que aqui
consegui ter um contato mais intimo e edificante como profissional.

3.2 QUAIS FORAM 0S PRINCIPAIS PONTOS POSITIVOS E 0S NEGATIVOS DO ESTAGIO?

Ponto positivo posso levar em conta a qualidade e familiaridade que a equipe tem, como ela é
grande podem existir alguns problemas de comunicacdao, mas o que mais me ensinou dentro
do estagio foi o trabalho em equipe, reunides de producao e distribuicao de tarefas.

3.3 AS ABORDAGENS CONCEITUAIS, 0S METODOS E AS TECNICAS UTILIZADAS NO ESTAGIO
FORAM COERENTES COM O QUE FOI ESTUDADO NO CURSO? QUAIS AS CONVERGENCIAS?
QUAIS AS DIVERGENCIAS?

A metodologia do trabalho em grupo como combustivel para o processo criativo foi o principal
fator de semelhanca com a abordagem do curso, mas também é possivel exaltar a parte técnica
da ilustracao como presente dentre estes pontos. Nao foi notéria qualquer convergéncia ao
material estudado, toda via, percebeu-se uma profunda diferenca no ritmo de producao e
preocupacdao com o produto final ao fazer uma comparacdo grosseira dos trabalhos
desenvolvidos em estdgio com os feitos em aula.

3.4 COMO E EM QUE ESSE ESTAGIO CONTRBUIU PARA SUA FORMACAOQ?

Em todos os pontos, é possivel mesmo falar que o estagio agregou um conhecimento a mais
que nao teria na universidade e suas limitacoes, tanto conceitual quanto de producao em si.
O fator principal seria o trabalho em equipe e a dinamica de desenvolvimento de projetos,
além de contato com grandes profissionais da area.

3.5 QUAIS 0S CONHECIMENTOS TEORICOS E TEORICO-PRATICOS ADQUIRIDOS NO CURSO
QUE FORAM DIRETAMENTE UTILIZADOS?

Todas as matérias, de quaisquer fases, tiveram conceitos adquiridos e pude implementar no
estdgio de uma forma mais ou menos explicita. Com enfoque em Metodologia de Projetos,
onde os proprios conceitos de producao e desenvolvimento contribuiram; llustracdo Digital
como evidente, Composicao e Fotografia, mas mesmo os projetos de animacao contribuiram
de uma maneira muito forte, tanto nos ensinamentos de producdao em si como em conceitos
graficos.

3.6 QUE CONHECIMENTOS PRESUMIDAMENTE DA AREA DE DESIGN GORAM NECESSARIOS E
NAO FORAM ESTUDADOS NO CURSO?

O mais forte foi o trabalho em equipe e a dinamica de trabalho que existe dentro de uma
equipe. Dentro do curso tudo é passivel a erro e isso nos deixa acomodados, j& em um
ambiente real vocé precisa dar tudo de si, e quando isso se combina com algo que vocé
realmente procura estudar, aprimorar e, como o presente bolsista, aperfeicoa no tempo vago,
o desenvolvimento comeca a fluir mais naturalmente. Porém é evidente que alguns
contratempos acontecem, erros de comunicacdo principalmente, mas um nivel de
comunicacao que nao existe dentro do curso.

3.7 EM ESCALA DE 0 A 10, QUE VALOR RESUMIRIA, NA SUA OPINIAO, A CONTRIBUICAO DO
ESTAGIO PARA SUA FORMACAO?

Valor 10, primeiramente por que dentro do estagio eu pude estudar, trabalhar e aperfeicoar
uma mintcias do design que até agora ndao é muito bem ensinada e conceituada dentro do



curso, a narrativa como parte do projeto grafico. Mas o principal fator é que o nivel de
responsabilidade aumentou e muito, com certeza preparando o estagiario para um futuro
mercado de trabalho e para desenvolvimento de melhores estudos académicos.
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Comunicagao e Expressao . .
Curso de Design UNIVERSIDADE FEDERAL

Carta de Avaliacdo de Estagio - Supervisor / Empresa Concedente

Nome da Empresa Concedente: _G2E - Grupo de Ecucacao e Entretenimento
Estagiario: Henrique Macieski Moraes

Area do Estéagio: _Célula de Arte e Design - Célula de Contos
Periodo de realizago do estagio: _12/Agosto —23/Novembro
Supervisor de Estagio: Profa. Monica Stein e Agenor Furigo Neto

Contatodo Supervisor de Estagio (fone/e-mail): moni_stein@yahoo.com.br; agenorfurigoneto@gmail.com

1. Iniciativa e auto-determinagdo: proposta e/ou apresentagdo de agdes
indepedentes de solicitagbes:

2. Qualidade das tarefas: organizagdo, clareza e precisdo no desenvolvi-
mento das atividades conforme padrdes estabelecidos pela empresa:

3. Criatividade: capacidade de sugerir, projetar e executar modificagoes
ou novas propostas:

4. Dinamismo: Agilidade frente as situagGes apresentadas:

5. Resiliéncia: Capacidade de adequar o comportamento/conduta a
circunstancias adversas ou mudangas:

6. Interesse: Envolvimento na solugdo de problemas, disposi¢do na busca
de alternativas e conhecimentos para a execugdo de tarefas propostas:

7. Relacionamento interpessoal: facilidade de relacionamento/comuni-
cagdo com os demais componentes da equipe de trabalho.

8. Cooperagdo: pré-disposicdo a colaborar com a equipe na resolucdo de

tarefas:

9. Discplina e responsabilidade: comprometimento com horarios,
prazos, cumprimento de regras e normas da empresa:

10. resultado: rendimento apresentado em relagdo as atividades solicita-
das ao desenvolvimento:

Outras Consideragdes: O Aluno concluiu com éxito seu estagio!

Florianépolis 27/11/2018 i UM

Cidade Data Assina’nﬁg suer{/igér/concedente.
Ménica Stein
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Curso de Design UNIVERSIDADE FEDERAL

Carta de Avaliacdo de Estagio - Professor Orientador/Avaliador

Estagiario: _Henrique Macieski Moraes

Nome do Prof. Orientador/Avaliador: Ménica Stein
moni_stein@yahoo.com.br

E-mail do Prof. Orientador/Avaliador:

Data da entraga do Relatério para a avaliagdo: 26 / i [y / 2018

1. Relatdrio - Contetido: Preenchimento adequado das se¢des do
relatério, ortografia, organizagdo textual e grafica.

2. Relatdrio - Projetos: Apresentagdo adequada das imagens dos proje- -
tos desenvolvidos.

3. Conhecimento aplicado: A demonstragdo do uso de conhecimentos
técnicos e praticos adequados no desenvolvimento dos projetos.

4. Objetivos Alcangados: Se o aluno cumpriu, do ponto de vista académico e
profissional, objetivos propostos pelos projetos desenvolvidos.

5. Prazo: Entrega do relatério com o prazo minimo de uma semana para
a avaliagdo.

Outras Consideracdes: O aluno concluiu com éxito suas atividades e seu relatério, agregando
muito em todas as atividades em que participou.

Florianépolis 27/11/2018
Cidade Data
/ \
UL e
Assinatura do Orientadlo #ie Estagio Obrigatdrio
I i
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