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RESOLUCAO NORMATIVA N° 121/2018/CUn, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018

Aprova alteragdes no Regimento do Centro de
Comunicacdo e Expressdo da Universidade
Federal de Santa Catarina.

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes e tendo
em vista o que deliberou este 6érgdo colegiado, em sessdo realizada nesta data, em
conformidade com o teor do Parecer n°® 29/2018/CUn, constante do processo n°
23080.052241/2017-43,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar alteragbes no Regimento do Centro de Comunicagdo e
Expressdo, que, sob a forma de anexo, integra a presente Resolucdo Normativa.

Art. 2° Esta resolucdo normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim Oficial da Universidade.

ROGERIO CID BASTOS



REGIMENTO DO CENTRO DE COMUNICACAO E EXPRESSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O Centro de Comunicagdo e Expressédo, sucessor, como outros Centros, da
Faculdade Catarinense de Filosofia, criada em 8 de setembro de 1951 e integrada a
Universidade Federal de Santa Catarina pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n° 50.580, de 12
de maio de 1961, desmembrado do Centro de Estudos Basicos na 1622 sessdo do Conselho
Universitario, realizada em 17 de novembro de 1975, conforme decisdo homologada pelo
mesmo Conselho em 17 de marcgo de 1976, organizar-se-a por este Regimento, observadas as
disposicdes superiores.

Paragrafo anico. Os oOrgdos deliberativos e executivos integrantes do Centro de
Comunicacédo e Expressdo, doravante denominado CCE, terdo regimento ou normas internas
proprias, respeitando-se as disposi¢fes do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade
Federal de Santa Catarina, doravante denominada UFSC, bem como as dos &rgdos
universitarios superiores e as deste Regimento.

CAPITULO II
DO CENTRO DE COMUNICACAO E EXPRESSAO E SEUS FINS

Art. 2° O CCE, unidade universitaria prevista no artigo 8° do Estatuto da UFSC,
coordena as atividades académicas — ensino, pesquisa e extensao — e administrativas nas areas
de comunicacdo e expressao.

Art. 3° O CCE, no campo de sua competéncia, tem os seguintes fins:

| — contribuir para a consecucgédo dos objetivos da UFSC;

Il — produzir, sistematizar e veicular conhecimento nas areas de Artes Cénicas, Cinema,
Design, Jornalismo, Letras — Libras, Vernaculas e Estrangeiras — e Secretariado Executivo,
visando a formacdo profissional, a construcdo de espirito critico e ao consequente
aprimoramento da sociedade;

Il — promover as atividades de ensino de graduacdo, de ensino de pos-graduacdo, de
pesquisa e de extensdo;

IV — desenvolver agles integradas com as demais unidades da UFSC e com outros
setores da sociedade.

CAPITULO 1l N N
DA ESTRUTURA DO CENTRO DE COMUNICACAO E EXPRESSAO

Art. 4° O CCE é constituido de orgaos deliberativos, executivos e auxiliares.
8 1° Os 6rgdos deliberativos séo:

| — Conselho da unidade;

Il — Colegiados de departamentos;

I11 — Colegiados de cursos de graduacao (presenciais e a distancia);



IV — Colegiados de cursos de pds-graduacéo.

§ 2° Os 6rgéos executivos sao:

| — direcéo da unidade;

Il — chefias de departamento;

I11 — coordenadorias dos cursos de graduacéo (presenciais e a distancia);
IV — coordenadorias dos cursos de p6s-graduagao.

8 3° Os 6rgdos auxiliares séo:

| — Coordenadoria de Apoio Administrativo;

Il — Coordenadoria de Apoio a Pesquisa;

Il — Coordenadoria de Apoio & Extensao;

IV — Coordenadoria de Tradutores e Intérpretes de Libras.

Art. 5° O CCE é composto por departamentos, cursos de graduacdo e de pds-graduacao,
conforme o Anexo | deste Regimento.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Apoio Administrativo do CCE e o0s
departamentos poderdo organizar-se internamente ou de forma intersetorial em divisoOes,
secdes, laboratorios, grupos ou nucleos de pesquisa.

~ CAPITULO IV
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secdo |
Do Conselho da Unidade

Art. 6° O Conselho da unidade, 6rgdo maximo deliberativo e consultivo do Centro, tem
suas atribuicdes definidas pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da UFSC.

Art. 7° O Conselho da unidade possui a seguinte composicao:

| — membros indicados pelo Estatuto da UFSC, a saber:

a) diretor da unidade;

b) vice-diretor da unidade;

c) chefes dos departamentos vinculados a unidade;

d) coordenadores de cursos de graduacdo (presenciais e a distancia) vinculados a
unidade;

e) coordenadores de cursos de pds-graduacédo vinculados a unidade;

f) representantes do corpo discente, indicados pela respectiva entidade estudantil, na
proporcéo de um quinto dos membros ndo discentes deste Conselho, para um mandato de um
ano, permitida uma reconducéo;

Il — dois representantes dos servidores técnico-administrativos em educacéo, lotados na
respectiva unidade, eleitos por seus pares em elei¢do direta, para um mandato de dois anos,
permitida uma reconducéo;

Il — um representante da unidade na Camara de Pesquisa;

IV — um representante da unidade na Camara de Extenséo;

V — um representante da unidade no Conselho Universitario.

Art. 8° Os representantes eleitos para 0 Conselho da unidade perderdo seu mandato
sempre que, injustificadamente, faltarem a mais de 3 (trés) reunides consecutivas do Conselho
da unidade ou a 6 (seis) alternadas, ou tiverem sofrido penalidades por infragdo disciplinar
incompativel com a dignidade da vida universitaria.



Art. 9° O Conselho da unidade funcionard com a presenca da maioria de seus membros,
sendo as reunifes convocadas, presididas e registradas nos termos previstos no Regimento
Geral da UFSC.

Art. 10. Compete ao Conselho da unidade, além das atribuicbes conferidas pelo
Estatuto da UFSC, pelo Regimento Geral da UFSC e por outras normas superiores:

I - homologar o resultado da eleicéo direta do representante do Centro e de seu suplente
no Conselho Universitério;

Il - aprovar os regimentos dos departamentos, das coordenadorias, dos laboratdrios ou
dos nucleos de pesquisa que compdem o CCE;

Il - propor ao reitor a destituicdo do diretor ou do vice-diretor do Centro, de chefes de
departamentos e de coordenadores de cursos de graduacdo e de pos-graduacdo, bem como a
intervencdo em departamentos e coordenadorias de graduagdo e de pos-graduacdo, mediante
voto de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, em votacao secreta;

IV - homologar a indicacdo do coordenador de pesquisa e do coordenador de extensdo
do Centro, que representardo a unidade, respectivamente, na Camara de Pesquisa e na Camara
de Extenséo;

V — homologar a indicacdo do subcoordenador de pesquisa e do subcoordenador de
extensdo do Centro;

VI - aprovar o planejamento estratégico do CCE;

VIl - deliberar sobre qualquer assunto que diga respeito a organizacao universitaria e
aos interesses do Centro;

VIII - promover a articulagio de atividades interdepartamentais e interdisciplinares;

IX - deliberar sobre qualquer alteracdo referente ao espaco fisico que abriga as
atividades do CCE.

§ 1° A autoridade de cujo mandato se propde seja destituida sera notificada dos termos
da acusacdo, com prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias para apresentar defesa.

8 2° A convocacgdo do Conselho da unidade para os fins de destituicdo do diretor e/ou
do vice-diretor, de que trata o inciso 11l deste artigo, obedecera as seguintes formalidades:

a) serd requerida por, no minimo, metade dos componentes do Conselho da unidade;

b) o requerimento instruido serd acompanhado de exposicdo de motivos em que 0s
signatarios esclarecerdo as razfes da proposta.

8 3° A reunido do Conselho da unidade para destituicdo do diretor e/ou do vice-diretor
sera presidida pelo professor integrante do Conselho da unidade mais antigo no magistério da
Universidade.

Art. 11. O diretor do Centro podera, em caso de urgéncia, decidir ad referendum sobre
matéria de competéncia do Conselho da unidade.

Paréagrafo Unico. A decisdo referida no caput devera ser submetida a homologacéo do
Conselho da unidade no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Secdo Il
Do Colegiado do Departamento

Art. 12. O Colegiado do Departamento € constituido de:

| - chefe do departamento, como presidente;

Il - subchefe do departamento, como vice-presidente;

I11 - corpo docente da carreira do magistéerio superior nele lotado;

IV - representacdo do corpo discente, respeitando-se a equivaléncia de 1/5 (um quinto)
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dos demais membros e outros critérios definidos pelo departamento, observada a
regulamentacg&o superior, quando for o caso.
V — outros membros definidos em seu regimento e em acordo com resolucoes

superiores.

Art. 13. Compete ao Colegiado do Departamento:

| — elaborar as normas do seu funcionamento, atendidas as diretrizes fixadas no Estatuto
e no Regimento da UFSC, bem como nas resolugdes dos 6rgaos superiores;

I - eleger o chefe e o subchefe, observando o disposto na legislacéo superior;

Il - aprovar o Planejamento e Acompanhamento de Atividades Docentes (PAAD) do
departamento;

IV - aprovar o Plano de Capacitagcdo Docente;

V - aprovar os relatorios de atividades;

VI - exercer outras atribuicdes previstas pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da
UFSC, bem como pela legislacdo superior e por este Regimento.

Secéo Il
Do Colegiado dos Cursos de Graduagéo

Art. 14. O Colegiado dos Cursos de Graduagdo, 6rgao de coordenagdo didatica e de
integracdo de estudos do curso de graduacéo, serd composto em conformidade com o Estatuto
e 0 Regimento da UFSC, e com as resolucgdes especificas vigentes.

8 1° A indicacdo dos representantes do colegiado sera feita para um mandato de 2 (dois)
anos, com possibilidade de uma reconducéo.

8§ 2° Para efeito de participacdo de discentes no colegiado de curso, ndo serdo
considerados os creditos relativos a disciplinas optativas.

8 3° Os representantes do corpo discente serdo indicados pelo centro académico do
curso e homologados pela Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE, dentre os estudantes
que estejam regularmente matriculados.

Art. 15. A eleicdo do coordenador e do subcoordenador do curso de graduacdo sera
feita de acordo com as normas do regimento de cada curso.

Art. 16. As atribuicGes do colegiado de curso estdo previstas no Estatuto e no
Regimento Geral da UFSC e nas resolugdes especificas vigentes.

Secédo IV
Dos Colegiados dos Cursos de Pos-Graduagéao

Art. 17. Os cursos de po6s-graduacdo do CCE sdo regidos pelo Regulamento Geral dos
Cursos de Pos-Graduacdo da UFSC e pelos regimentos internos dos respectivos programas,
respeitados os principios norteadores do CCE e a legislacéo superior, quando for o caso.

Art. 18. O Colegiado do curso de pos-graduagdo tem composicdo e competéncias

definidas pelo seu regimento e pela legislagéo pertinente.

CAPITULO V
DOS ORGAOS EXECUTIVOS



Secdo |
Da Direcédo da Unidade

Art. 19. A Direcdo do CCE possui estrutura e competéncias definidas pelo Estatuto e
pelo Regimento Geral da UFSC, por normas dos 0rgaos superiores e por este Regimento.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Apoio Administrativo, a Coordenadoria de Apoio
a Pesquisa, a Coordenadoria de Apoio a Extensdo e a Coordenadoria de Tradutores e
Intérpretes de Libras sdo 6rgdos auxiliares da dire¢do da unidade.

Art. 20. A Direcdo da unidade serd exercida pelo diretor, que, em suas faltas e
impedimentos, serd substituido, sucessivamente, pelo vice-diretor e pelo chefe de
departamento do CCE mais antigo no exercicio do magistério na UFSC.

Art. 21. Compete ao diretor do CCE:

| - dirigir, coordenar, fiscalizar e superintender os servicos administrativos da unidade;

I - convocar e presidir as reunides do Conselho da unidade;

IIl - aprovar a proposta orcamentaria da unidade, com base nas propostas dos
departamentos, encaminhando-a a Reitoria para elaboracao do or¢camento geral da UFSC;

IV - fiscalizar a execucdo do regime didatico, zelando, junto aos chefes de
departamentos, pela observancia rigorosa dos horarios, dos programas e das atividades dos
professores e alunos;

V - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgaos superiores da UFSC e do Conselho
da unidade;

VI - propor ou determinar ao Orgdo competente a abertura de inquéritos
administrativos;

VII - administrar o patrimdnio e o espaco fisico da unidade;

VIII - fiscalizar o cumprimento da legislacdo federal de ensino, no &mbito da unidade;

IX - baixar atos normativos préprios, bem como delegar competéncia nos limites de
suas atribuicdes;

X - propor a distribuicdo do pessoal técnico-administrativo nos diversos setores da
unidade;

X1 - exercer o poder disciplinar no &mbito da unidade;

XIl - convocar as eleicdes para a chefia dos departamentos, para a coordenacdo dos
cursos de graduacdo e de pos-graduacdo, bem como para os representantes da unidade no
Conselho Universitério;

X1l - propor ao Conselho da unidade ou aos 6rgéos deliberativos e executivos centrais
da UFSC assuntos relevantes de interesse do Centro que, por sua gravidade, complexidade ou
importancia, tornem recomendavel a audiéncia dos referidos 0rgéos;

XIV - coordenar as atividades de pesquisa e de extensdo da unidade.

Art. 22. O vice-diretor, além de substituir o diretor nas suas faltas e impedimentos, tera
atribuicfes permanentes no ambito da administracdo da unidade, definidas pelo diretor, bem
como atribuigdes delegadas.

Paragrafo Unico. Sdo atribuicdes do vice-diretor:

| - coordenar 0 uso, a manutencdo, a adequacdo e a ampliacdo do espaco fisico da
unidade;

Il - coordenar o planejamento estratégico da unidade.

Art. 23. O diretor e o0 vice-diretor exercerdo suas fungdes, obrigatoriamente, em regime
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de dedicacéo exclusiva, podendo ambos eximir-se do exercicio do magistério, sem prejuizo de
quaisquer direitos e vantagens.

Art. 24. O diretor e o vice-diretor do Centro serdo nomeados pelo reitor, sendo
escolhidos dentre os professores que estejam nos dois niveis mais elevados da carreira ou que
possuam titulo de doutor, através de eleicdo direta e de composicdo de lista triplice
homologada pelo Conselho da unidade.

Art. 25. Em caso de vacéncia do cargo de diretor na segunda metade do mandato,
assumird o vice-diretor, que completard o mandato, e o Conselho da unidade indicara o vice-
diretor para completar o mandato.

8 1° Ocorrendo a vacancia simultanea do cargo de diretor e de vice-diretor, ou somente
a vacancia do cargo de diretor, ou de vice-diretor, na primeira metade do mandato, serdo
organizadas novas eleicGes nos prazos estatutarios e regimentais, e 0s eleitos completardo o
mandato.

Secdo Il
Da Chefia de Departamento

Art. 26. A chefia de departamento sera exercida por um professor que, em suas faltas e
impedimentos, sera substituido, sucessivamente, pelo subchefe e pelo membro docente do
Colegiado do Departamento mais antigo na UFSC.

Paragrafo unico. A chefia de departamento subordinam-se a secretaria do
departamento, ndcleos, laboratorios, coordenadorias de ensino, de pesquisa e de extensdo,
além de outros setores previstos no regimento interno de cada departamento.

Art. 27. Para a escolha do chefe e do subchefe de departamento, serdo observados 0s
critérios e procedimentos previstos no artigo 51 do Estatuto da UFSC.

Secéo Il
Das Coordenadorias dos Cursos de Graduacao

Art. 28. As coordenadorias dos cursos de graduacdo subordinam-se a direcdo do
Centro.

Art. 29. Os cursos de graduagdo serdo administrados por um coordenador e por um
subcoordenador, eleitos na forma estabelecida pela legislacdo pertinente e pelo regimento do
curso.

Art. 30. As atribuicdes do coordenador do curso de graduacdo sdo definidas pelo
Regimento Geral da UFSC, pela legislagéo superior e pelo regimento do curso.

Secédo IV
Das Coordenadorias dos Cursos de Pos-graduacao

Art. 31. As coordenadorias dos cursos de pds-graduacéo, vinculadas ao CCE, conforme
0 artigo 59 do Estatuto da UFSC, subordinam-se & Dire¢do da unidade.

Art. 32. Os cursos de poés-graduacdo stricto sensu serdo administrados por um
coordenador e por um subcoordenador, escolhidos em conformidade com a legislacdo
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superior e o regimento do curso.
Paragrafo Unico. A coordenadoria de pos-graduacgdo stricto sensu tera uma secretaria
administrativa, subordinada ao coordenador do curso.

Art. 33. As atribui¢fes do coordenador do curso de pds-graduacdo sdo definidas pelo
Regimento Geral da UFSC, pela legislagéo superior e pelo regimento do curso.

_ CAPITULO VI N
DOS ORGAOS AUXILIARES DA DIRECAO

Art. 34. Havera, no CCE, uma Coordenadoria de Apoio Administrativo, uma
Coordenadoria de Apoio a Pesquisa, uma Coordenadoria de Apoio a Extensdo e uma
Coordenadoria de Tradutores e Intérpretes de Libras, que funcionardo na condicdo de érgdos
auxiliares vinculados a Direcdo da unidade.

Secdo |
Da Coordenadoria de Apoio Administrativo

Art. 35. A Coordenadoria de Apoio Administrativo, 6rgdo auxiliar da Direcdo da
unidade, sera administrada por um coordenador de apoio administrativo escolhido pelo diretor
da unidade dentre os servidores técnico-administrativos com curso de nivel superior.

Art. 36. Compete ao coordenador de apoio administrativo:

I - coordenar as atividades inerentes a Coordenadoria de Apoio Adminsitrativo da
unidade;

Il - assistir e assessorar a direcdo da unidade;

I11 - secretariar as reunides do Conselho da unidade;

IV - coordenar as atividades dos servicgos localizados na Coordenadoria;

V - acompanhar, programar e fiscalizar a execucéo de servigos dos 6rgdos auxiliares e
0S servicos terceirizados da unidade;

VI - executar, coordenar, acompanhar e fiscalizar a execucao do or¢camento da unidade;

VII - exercer outras atribui¢cGes que venham a ser delegadas pela direcdo da unidade;

VIII - administrar, manter e organizar todo o espaco fisico do CCE.

Paragrafo Unico. A estrutura da Coordenadoria de Apoio Administrativo sera
constituida dos seguintes érgdos de apoio:

a) Secretaria Administrativa;

b) Setor Financeiro;

c) Coordenadoria de Ambientes de Eventos Académicos;

d) Secdo de Administracdo de Edificios;

e) Setor de Apoio a Informatica;

f) Laboratdrio de Videoconferéncia.

Art. 37. Compete a Secretaria Administrativa:
| — exercer as atribuigdes inerentes a funcéo de secretariado;
I - executar tarefas delegadas pelo coordenador de apoio administrativo.

Art. 38. Compete ao Setor Financeiro:
I - executar, coordenar, acompanhar e fiscalizar as atividades financeiras e
orcamentarias da unidade;



I - tomar as medidas necessérias para a realizagdo de licitagcdes, quando couber;
Il - consolidar os pedidos de materiais com base nas previsdes dos diversos setores,
para a aquisicao.

Art. 39. Compete a Coordenadoria de Ambientes de Eventos Académicos:

| - proceder a marcacdo das atividades a serem realizadas nos espacos do Centro
destinados a eventos;

Il - supervisionar a utilizacdo dos espacos do Centro destinados a eventos;

I11 - dar apoio logistico aos eventos realizados no Centro;

IV - auxiliar na divulgacao dos eventos realizados no Centro.

Art. 40. Compete a Secdo de Administracao de Edificios:

| - providenciar a manutencdo preventiva e corretiva de edificacdes, instalacdes
hidrossanitarias, elétricas e telefonicas, moveis, utensilios, maquinas e equipamentos da
unidade;

Il - programar, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos terceirizados de
limpeza, eletricidade, jardinagem e outros, comunicando a direcdo possiveis divergéncias
observadas;

Il - tomar providéncias para a instalacdo, vistoria e manutencéo de equipamentos de
prevencdo e combate a incéndio;

IV - zelar pela manutencéo e pelo bom uso de maquinas e equipamentos do Centro;

V - executar outras tarefas que vierem a ser delegadas pelo coordenador de apoio
adminsitrativo da unidade.

Art. 41. Compete ao Setor de Apoio a Informatica:

| - auxiliar a Direcdo e os demais 6rgdos da unidade no planejamento e na execucao das
acoOes relacionadas ao uso da informatica nas atividades-fim e de administracéo;

Il - supervisionar a utilizacdo dos equipamentos e da rede de informatica do laboratério
e da sala de aula de informatica;

Il - reparar e substituir equipamentos, quando necessario;

IV - gerenciar a home page do CCE e respectivos sites;

V - acompanhar ou representar a dire¢do em reunides e em eventos relacionados a
informatica;

VI - apresentar relatério anual das atividades desenvolvidas;

VIl - elaborar, junto com a Coordenadoria de Apoio Administrativo, as normas e 0s
critérios para a utilizacdo do laboratério.

Paragrafo Gnico. O Setor de Apoio a Informatica serd gerenciado por um servidor
técnico-administrativo escolhido e designado pelo diretor.

Art. 42. Compete ao Laboratorio de Videoconferéncia:

I — supervisionar as atividades de uso dos equipamentos do Laboratorio de
Videoconferéncia;

Il - elaborar, junto com a Coordenadoria de Apoio Administrativo, as normas e critérios
de utilizacdo do Laboratdrio.

Secao Il
Da Coordenadoria de Apoio a Pesquisa

Art. 43. A Coordenadoria de Apoio & Pesquisa compete:
I - formular, articuladamente com os coordenadores de pesquisa dos departamentos e
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coordenadores dos cursos de pds-graduacéo, a politica de pesquisa do CCE, submetendo-a a
aprovacao do Conselho da unidade;

Il - coordenar as acdes de acompanhamento e avaliacdo das atividades de pesquisa do
CCE, respeitando as disposi¢es dos 6rgaos universitarios superiores;

Il - propor e coordenar acdes de incentivo a captacdo de recursos para 0
desenvolvimento da pesquisa no CCE;

IV - propor e coordenar a¢des de incentivo a publicacdo da producéo cientifica do CCE,
bem como os meios para viabiliza-la;

V - promover, coordenar e participar de reunides e eventos relativos a pesquisa,
divulgando seus resultados junto a comunidade do Centro;

VI - manter registro atualizado das atividades de pesquisa desenvolvidas e em
desenvolvimento no CCE;

VII - divulgar as atividades de pesquisa do CCE;

V11 - apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas;

IX — coordenar acGes de incentivo a proposicdo de projetos de pesquisa dos servidores

técnico-administrativos do Centro.

Art. 44, A Coordenadoria de Apoio a Pesquisa sera exercida por um coordenador e por
um subcoordenador, escolhidos pelo Conselho da unidade e designados pelo diretor do
Centro.

8 1° O coordenador de pesquisa serd escolhido dentre os docentes lotados no CCE,
portadores de titulo de doutor, e preferencialmente dentre aqueles que tenham sido indicados
pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) como PQ
(Produtividade em Pesquisa).

§ 2° O coordenador ou o subcoordenador de pesquisa sera o representante da unidade na
Camara de Pesquisa.

Secao Il
Da Coordenadoria de Apoio a Extensao

Art. 45. A Coordenadoria de Apoio & Extensio compete:

| - formular, articuladamente com os coordenadores de extensdo dos departamentos, a
politica de extensdo, submetendo-a a aprovacdo do Conselho da unidade;

Il - coordenar as a¢Ges de acompanhamento e avaliacdo das atividades de extensé&o,
respeitando as disposi¢des dos 6rgdos universitarios superiores;

Il - divulgar as atividades de extenséo da unidade;

IV - promover, coordenar e participar de eventos relativos a extensdo;

V - registrar os projetos de extensdo da unidade;

VI - apresentar ao Conselho da unidade relatorio anual das atividades desenvolvidas;

VII — coordenar a¢des de incentivo & proposicdo de projetos de extensdo dos servidores

técnico-administrativos do Centro.

Art. 46. A Coordenadoria de Apoio a Extensao sera exercida por um coordenador e por
um subcoordenador, escolhidos pelo Conselho da unidade e designados pelo diretor, dentre os
docentes que realizam ou tenham realizado atividades de extensdo nos dois ultimos periodos
letivos.

Paragrafo unico. O coordenador ou o0 subcoordenador de extensdo serd o representante
da unidade na Camara de Extens&o.
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Secdo IV
Da Coordenadoria de Tradutores e Intérpretes de Libras

Art. 47. A Coordenadoria de Tradutores e Intérpretes de Libras serd exercida por um
coordenador, docente ou servidor técnico-administrativo, indicado pelo diretor do Centro.

Paragrafo Gnico. A competéncia e as atribuicbes da Coordenadoria de Tradutores e
Intérpretes de Libras serdo definidas por normas especificas devidamente aprovadas pelo
Conselho da unidade.

CAPITULO VII
DOS LABORATORIOS, GRUPOS DE PESQUISA E NUCLEOS

Art. 48. Os laboratorios, grupos de pesquisa e nucleos destinam-se ao desenvolvimento
de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Gnico. A criagdo ou a extingdo dos organismos previstos no caput deste
artigo sera aprovada pelo Conselho da unidade, ouvidos os departamentos envolvidos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. Alteracbes do presente Regimento, quando for o caso, serdo propostas ao
Conselho da unidade.

Art. 50. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho da unidade.
Art. 51. Este Regimento vigorara a partir da aprovacgao pelo Conselho Universitario.

Art. 52. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
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ANEXO |

Departamentos do Centro de Comunicacao e Expressao:

ook wnE

Departamento de Artes — ART

Departamento de Expressdo Grafica — EGR
Departamento de Jornalismo — JOR

Departamento de Libras — LSB

Departamento de Lingua e Literatura Estrangeiras — LLE
Departamento de Lingua e Literatura Vernaculas — LLV

Cursos de Graduacao do Centro de Comunicagéo e Expressao:

LCoNoALDE

Animacao

Artes Cénicas
Cinema

Design

Design de Produto
Jornalismo

Letras — Aleméo
Letras — Espanhol
Letras — Francés

. Letras — Inglés

. Letras — Italiano

. Letras — Libras — Lingua Brasileira de Sinais
. Letras — Lingua Portuguesa e Literaturas

. Secretariado Executivo

Cursos de po6s-graduacdo stricto sensu do Centro de Comunicacéo e Expressao:

NoakrwdE

Design

Estudos da Tradugao

Jornalismo

Inglés

Linguistica

Literatura

Mestrado Profissional em Letras em Rede Nacional (PROFLETRAS)
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