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L. IDENTIFICACAO DA DISCIPLINA:

, NOME DA ‘N2 DE HORAS-AULA TOTAL DE HORAS-AULA
CODIGO DISCIPLINA TEORICAS PRATICAS
LEGISLACAO
DCS7403 PROFISSIONAL E 03 00 054
ADMINISTRACAO
HORARIO MODULO
TURMAS TEORICAS TURMAS PRATICAS
03654 —3.1330-3 ) PRESENCIAL

11. PROFESSOR(ES) MINISTRANTE(S)

JOAO MATHEUS ACOSTA DALLMANN
ANTONIO REIS DE SA JUNIOR

111. PRE-REQUISITO(S)

CODIGO |NOME DA DISCIPLINA

DCS7418 ou | FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA
ARA7418

IV. CURSO(S) PARA O(S) QUAL(IS) A DISCIPLINA E OFERECIDA

Graduac@o em Fisioterapia

V. JUSTIFICATIVA

Proporcionar aos futuros profissionais fisioterapeutas o conhecimento diante dos aspectos éticos, morais ¢ da
profissio bem como, suas responsabilidades civil e penal. Adicionalmente, proporcionar o desenvolvimento
do conhecimento sobre os fundamentos de administra¢éo e fisioterapia e sua aplicabilidade.

VI. EMENTA

Aspectos éticos, morais e legais da profissdo e da legislagdo profissional. Responsabilidade civil e penal do
fisioterapeuta frente a impericia, imprudéncia ¢ negligéncia. Relagdo do fisioterapeuta com o paciente ¢ as
instituigdes de satde. Conselhos Federal e Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. Administragio
aplicada a fisioterapia: principios e instrumentos basicos. Técnicas especificas de planejamento, organizagdo e
administragio de servigos. Montagem do servigo: aspecto fisico, equipamentos, biosseguranga, espago
terapéutico e suas consideracdes técnicas.

VII. OBJETIVOS

Objetivos Gerais:

Proporcionar aos alunos um conhecimento amplo de suas obrigagdes enquanto profissional bem como de seus
direitos. Promover o conhecimento sobre a atuagiio do fisioterapeuta e de aspectos relacionados a administragdo
aplicada a fisioterapia.




Objetivos Especificos:

Conhecimento de obrigagdes e direitos profissionais. Estudar normas morais e juridicas.
Elucidar a relagdo entre profissional e paciente/cliente e servigos de saude.

Estabelecer um conhecimento de sua atuagio dentro do sistema de satde.

Principios e instrumentos basicos de administragéo.

Elaboragdo de plano de carreira inicial.

Técnicas de planejamento, organizagfo e administragio de servicos de Fisioterapia.
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VIIL. CONTEUDO PROGRAMATICO

~ Visdo geral sobre a Profissdio Fisioterapeuta.

Leis. Atos normativos e Responsabilidade civil e penal.

Relagfo fisioterapeuta/paciente e fisioterapeuta/instituigdes de saude.

Fundamentos ¢ teorias administrativas.

Administragdo de pessoal ¢ qualidade de vida no trabalho.

Administragiio e orientagio de servigos de fisioterapia em instituiges publicas e privadas.
Montagem do servigo de Fisioterapia.

Empreendedorismo, Marketing e educagio continuada em Fisioterapia.
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IX. METODOLOGIA DE ENSINO / DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Aula expositiva e dialogada com dindmicas em grupos; semindrios; discussio de artigos e capitulos de livros;
projecdes de imagens e videos; discussdes e aulas tedricas.

X. METODOLOGIA E INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

e A verificagio do rendimento escolar compreenderd frequéncia e aproveitamento nos estudos, os
quais deverdo ser atingidos conjuntamente. Sera obrigatéria a frequéncia as atividades correspondentes
a cada disciplina, ficando nela reprovado o aluno que nfio comparecer, no minimo a 75% das mesmas.

e A nota minima para aprova¢do na disciplina sera 6,0 (seis). (Art. 69 e 72 da Res. n° 17/CUn/1997).

¢ O aluno com frequéncia suficiente (FS) e média das notas de avaliagdes do semestre entre 3,0 ¢ 5,5 tera
direito a uma nova avaliagfo no final do semestre (REC), exceto as atividades constantes no art.70,§ 2°.
A nota serd calculada por meio da média aritmética entre a média das notas das avaliagdes parcials
(MF) e a nota obtida na nova avaliagdo (REC). (Art. 70 e 71 da Res. n® 17/CUn/1997).

NF = (MP+REC)/2
e Ao aluno que ndo comparecer as avaliagdes ou ndo apresentar trabalhos no prazo estabelecido sera
atribuida nota 0 (zero). (Art. 70, § 4° da Res. n°® 17/CUn/1997)

e Avalia¢des
Avaliagdo 1: Nota 10 (peso 3,5)
Avaliacdo 2: Nota 10 (peso 3,5)
Apresentacio de semindrio: Nota 10 (peso 2)
Atividades em sala de aula: Nota 10 (peso 1)
Obs: Se detectado plagio sera atribuida nota zero ao trabalho.

Observacdes:

Avalia¢iio de segunda chamada:

Para pedido de segunda avaliacdo somente em casos em que o aluno, por motivo de forga maior e
plenamente justificado, deixar de realizar avaliag@es previstas no plano de ensino, deverd formalizar pedido
de avalia¢io a chefia de departamento dentro do prazo de 3 dias Uteis apresentando comprovagio.

Horario de atendimento ao aluno: 3-1420-2 ¢ 5-1420-1- Sala C112
Obs.: Em caso de auséncia do professor para participacio em evento cientifico, a carga hordria e o
contefido da disciplina serdo repostos conforme acordado com os alunos previamente.




XI. CRONOGRAMA TEORICO

Semanas | Datas Assunto

Apresentagdo Plano de Ensino. Visdo geral sobre a profissio

12 26/02 a 02/03 Fistoterapeuta: histéria social, legislagdo, problemas, desafios e
tendéncias.

2 05/03 2 09/03 Conceitos de ética e bioética. Codigo de Etica da profissfio. Conselhos
Federal e Regional de Fisioterapia.

3a 12/03 2 16/03 Atos normativos da F‘isiotera_pia ¢ da Terapia Ocupacional.
Regulamentacdo sobre estagios.

42 19/03 a 23/03 Responsabilidade penal e civil do fisioterapeuta. Conceitos de direito.

5 26/03 a 30/03 Relagdo fisioterapeuta/paciente.

6 02/04 e 06/04 Fisioterapia e as institui¢Ses de saude.

7° 09/04 a 13/04 1* Avaliagao.

g 16/04 a 20/04 Fundamentos ¢ teorias administrativas.
Administracdo de Pessoal em Fisioterapia, motivagio e trabalho em equipe.

o 23/04a27/04 | Tomada de decisdes; comunicagfio; lideranca (professor convidado a
confirmar).

10 30/04 a 04/05 Marketing e empreendedorismo.
Montagem do servigo de Fisioterapia: aspecto fisico. equipamentos,

11? 07/05 a 11/05 medidas de biosseguranga, espaco terapéutico ¢ consideragdes téenicas
Plano de negocios. Qualidade de vida no trabalho.

122 14/05 a 18/05 Seminarios.

13 21/05 a 25/05 2* Avaliagio.

14 28/05a 01/06 Seminarios.

157 (04/06 a 08/06 [1I Jornada da Fisioterapia.

16 11/06 a 15/06 Feriado.

17 18/06 a 22/06 Avaliacdo substitutiva.

18 25/06 a 29/06 Prova de recuperacdo/ Fechamento da disciplina.

XII. Feriados previstos para o semestre 2018.2

DATA

30/03/2018  Paix@o de Cristo

03/04/2018  Aniversario Ararangua
21/04/2018  Tiradentes

30/04/2018  Dia ndo letivo

01/05/2018  Dia Mundial do Trabalho
04/05/2018  Dia da Padroeira de Ararangua
31/05/2018  Corpus Christi

01/06/2018  Dia ndo letivo

XIII. BIBLIOGRAFIA BASICA

Bibliografi

1. BARROS. F.B.M. Profissdo fisioterapeuta: historia social, legislacdo, problemas ¢ desafios. led. Rio de

a Basica

Janeiro: agbook, 2011.
2. MORAES. A.M.P. Introducio 4 administrac¢fio. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004.

3. VERONESI JUNIOR, LR. Pericia judicial para fisioterapeutas: pericia técmica cinesiologica -

funcional; assisténcia técnica judicial; modelos e legislacdes. 2. ed. Sdo Paulo: Andreoli, 2013.

XIV. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




1. MAXIMIANO, A.C.A. Introducio 2 administracdo. 7. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
2. KWASNICKA, E.L. Introdugiio 2 administragéo. 6. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
3. THURLER, L.; TERRA, N. SUS: Sistema Unico de Satude: legisla¢io e questdes comentadas. 3. ed.

rev. e atual. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
4. PINHEIRO, G.B. Introduciio a fisioterapia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. Livro Digital -

Minha biblioteca.
5.SILVA, A.T. Administrac¢iio basica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. Livro Digital - Minha biblioteca.

Os livros acima citados constam na Biblioteca Setorial de Ararangud. Algumas bibliografias também
podem ser encontradas no acervo da disciplina, impressos ou em CD, disponiveis para consultas em sala.
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