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A Noticia

ENTREVISTA

0s desafios de Ubaldo
Balthazar na UFSC

Profissional esta ha 40 anos na universidade e tomou posse como,reitor na §e>§ta-feira.
Plano de gestdo contempla 467 acdes a serem implementadas ate 2022. Paginas 14 e 15

Diario Catarinense

DEFINE 567 AGOES 7%

Em entrevista, Ubaldo
Balthazar destaca os
desafios da maior p
universidade do Estado

Paginas14e 15
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DA SEMANA

REVISTA

UBALDO BALTHAZAR, REITOR DA UFSC

“QUEM NAO
MUDA, NAO
AVANCA”

LEONARDO THOME
1 do.thc

TIAGO GHIZONI

)snsc.com.br

Quase nove meses depois de ser referendado por aclamagdo pelo conselho
universitdrio como reitor tempordrio da Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC), Ubaldo César Balthazar, 65, assinou na sexta-feira o termo de posse
como autoridade mdxima eleita pela comunidade académica da instituicdo.
Balthazar quer virar uma pdgina classificada por ele “como a pior” dos 58

anos da maior universidade catarinense. Com 40 anos de UFSC, a encontrard
dividida apds dois turnos de uma acirrada elei¢do e com resquicios de duas
operagées policiais no coragdo da institui¢do. Para mudar de vez a pdgina 2017,
Balthazar apresentou um plano de gestdo com 467 agdes a serem implantadas na
universidade até 2022. As mais urgentes, destacou, sdo essenciais para os mais de
46 mil alunos matriculados na institui¢do: Hospital Universitdrio, Restaurante

Universitdrio e Moradia Estudantil.

QUANDO O SENHOR ASSUMIU, NA transi¢do. Muitos me criticaram por ter
SEXTA-FEIRA, FEZ QUASE NOVE MESES mudado de opinido.

DA ACLAMACAO DE SEU NOME COMO

REITOR PRO TEMPORE (TEMPORARIO). POR QUE O SENHOR MUDOU

COMO FOI TANTA MUDANCA NESSE DE OPINIAD?

PERIODO?

Foi uma revolugdo na minha cabeca,
na minha vida pessoal, profissional, uma
mudanga e tanto. Outro dia me pergunta-
ram como eu me sentia coroando minha
vida profissional na UFSC como reitor.
Eu nilo vou negar que é uma satisfagdo,
depois de 40 anos, chegar ao cargo maxi-
mo da instituicdo. Mas de vez em quando
eu caio na real e sinto o problema de ter
chegado a essa posi¢do em face das cir-
cunstincias, de como todo processo se
deu. Porque 0 que eu queria mesmo € que
o Cancellier concluisse o mandato dele
em maio de 2020. E se fosse o caso, e na-
quele momento as circunstancias permi-
tissem, eu poderia me candidatar. A gen-
te ndo consegue prever o futuro. Agora é
evidente que existe um grau de satisfagio
de assumir como reitor da UFSC. O desa-
fio é enorme. Nés vamos administrar uma
cidade de quase 50 mil habitantes, e isso
ndo é fécil, tem que ter uma equipe muito
boa e competente, e isso nds temos.

QUANDO ASSUMIU O CARGO
TEMPORARIAMENTE, EM NOVEMBRO
DE 2017, FALOU QUE NAO PRETENDIA
SE CANDIDATAR AO CARGO.

Eu disse, ndo serei candidato. Quero
entregar o cargo para o reitor eleito. Que-
ro apenas conduzir todo o processo de

Porque quem ndo muda, ndo avanga.
E eu percebi que tinha condigées de tra-
balhar com a equipe montada pelo Can-
cellier. Eu fiquei novembro e dezembro,
até comego de janeiro, dizendo néo vou
me candidatar. Iria tirar férias em 17 de
janeiro e o pessoal me pediu para dar
uma resposta definitiva antes das férias.
Apds muita conversa, no &mbito familiar
também, eu decidi me candidatar. Fiz um
relato em minha pagina no Facebook na
época e citei Focault (Michel Focault, fi-
l6sofo francés), que dizia ‘s6 nio muda
quem nio ¢ inteligente’. E se as circuns-
tancias mudaram, nio tem porque a pes-
soa ndo mudar também. E ai eu aceitei
participar do processo, mas sem muita
convicgdo. Eu era o azardo. Mas mesmo
como azario, eu disse ‘vamos ver’.

QUAIS OS MAIORES DESAFIOS PARA
ESSES PROXIMOS QUATRO ANOS?

Sio tantos os desafios. Eu diria que nés
temos os trés imediatos: HU, RU e a Mo-
radia Estudantil. Meu sobrinho me disse,
na brincadeira, que se eu resolver o pro-
blema da moradia estudantil vou virar
nome de rua. E por qué? Porque é um
problema crénico. A Universidade Fede-
ral de Santa Maria (UFSM) tem moradia
estudantil para 900 vagas, e mesmo as-
sim eles fazem reclamagoes permanen-

Ubaldo
Balthazar tem
40 anos de
UFSC




tes 1 por falta de moradia estudantil.
Nos temos 167 vagas para 14 mil alunos
no campus da Trindade. Cinco mil isen-
tos do RU ndo tem condigdo de pagar o
preco da refeigdo, que é de R$ 1,50, por-
que vem de familias de baixissima renda.
Entdo, nés vamos ter uma batalha grande
pela frente, mas eu estou numa idade que

nio posso me dar ao luxo de ter medo

desses desafios.

EM RELAGAO AO HU, 0 QUE ETAO
URGENTE ASSIM? EM 2016, A UNIDADE
ADERIU A EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES (EBSERH).
DOIS ANOS DEPOIS DESSA ADESAO,
ASITUAGAO ESTA COMO O SENHOR
ESPERAVA OU AINDA TEM QUE
MELHORAR?

Por enquanto ainda tem a melhorar,
porque havia um comprometimento de
abertura de novas vagas, novos leitos, e
isso estd muito devagar. Nos estamos fis-
calizando, estamos cobrando. Os concur-
s0s estdio acontecendo, aproximadamente
200 novos servidores foram contratados,
mas o problema é que temos muitas re-
posicdes de aposentados e pessoas que
pediram transferéncia para outros lo-
cais, entdio na pratica esses 200 postos
nio significam novos servidores. Preci-
samos de mais servidores e temos que

+ exigir mais da Ebserh.

1N
- E O REGIME DOS SERVIDORES DO HU,
QUE MUDARIA COM A EBSERH PARA
- CELETISTA, COMO Ficou?

~ Os novos contratados estdo sendo ad-

“mitidos pelo regime celetista, porque a
Ebserh é empresa juridica de direito pri-
vado, de interesse publico, mas de direi-
to privado, e assim contrata pelo regime
celetista. Mas os remanescentes estio no
regime antigo, e isso ai é problemitico
porque da o conflito de tratamento dife-
renciado. Essa é uma questio que precisa
dar tempo ao tempo. Quando a Ebserh
estiver com a totalidade dos contratados
celetistas ai vai mudar completamente o
tratamento dispensado a todos, que vai
ser celetista. Mas sempre dentro dessa
perspectiva de manter o HU 100% pu-
blico e com o SUS administrado de acor-
do com as fungdes do servico ptiblico de
satde, assim como a manutengéo do HU
como essencialmente hospital escola dos
alunos da UFSC.

~ COMO ESTA A AUTOESTIMA DA

' COMUNIDADE ACADEMICA APGS
AS OPERAGOES POLICIAIS DE 2017
ETUDO QUE ACONTECEU DEPOIS,
COMO 0 SUICiDIO DO ENTAO REITOR
CANCELLIER?

A universidade passou por um mo-
mento critico, uma tragédia, com o sui-
cidio do nosso reitor. E isso mexe com a
autoestima de qualquer um, até quem
ndo ¢ da UFSC sentiu isso. Entdo € natu-
ral que a nossa autoestima tenha ido la
para baixo. Mas é uma universidade que
tem que continuar e que, queiramos ou

¥nio, em todos os rankings estd entre as
primeiras do Brasil e da América Latina.
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Se formos observar a UFSC estd entre as
10 melhores universidades da América
Latina. NOs queremos recuperar nossa
autoestima através das agoes que deseja-
mos implantar. O que aconteceu em 2017,
nunca esqueceremos, foi um trauma mui-
to grande para a universidade. Mas nos
podemos trabalhar com a lembranca do
que aconteceu, implementando as mu-
dangas para que nunca mais acontegam.
E uma delas é a transparéncia.

0 SENHOR TEM EXPECTATIVA DE
QUANDO 0 PORTAL TRANSPARENCIA
ESTARA DISPONIVEL?

Era para ontem. Agora, nos precisamos
de um grupo que seri constituido e vai
organizar esse portal no mais curto es-
paco de tempo possivel, para que a pagi-
na esteja disponivel a toda a comunidade
académica. Eu acredito que em mais dois
ou trés meses de trabalho a gente ja tenha
os primeiros resultados.

DESDE FEVEREIRO, A REITORIA
EMITIU UMA SERIE DE PORTARIAS
NORMATIVAS FLEXIBILIZANDO
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A JORNADA DE TRABALHO DOS Algumas coisas a gente pode fazer, mas
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS DA UFSC, nem tudo conseguimos. NOs ja conver-
QUE PASSARAM A TRABALHAR samos com as familias, mas o processo
30 HORAS AO INVES DE 40. A MEDIDA, | estd em andamento. Houve uma solicita-
EM OUTRAS UNIVERSIDADES, JAFOI ¢iio da defesa para que eles (professores)
QUESTIONADA PELOS GRGAOS DE voltassem, mas o Ministério Ptiblico Fe-
CONTROLE. A UFSC PRETENDE DAR deral deu em juizo um parecer contrario
SEQUENCIA A EMISSAO DE NOVAS por causa de outra operagdo, chamada de
PORTARIAS EM OUTROS SETORES DA “Torre de Marfim’. Ele (MPF) achou que
UNIVERSIDADE? pode haver relacdo da Torre de Marfim

A reitora da Universidade Federal do
Espirito Santo, ha uns trés anos, flexibi-
lizou tudo, todos os servigos técnico-ad-
ministrativos no ambito da universidade.
‘Um ano atrds o Ministério Publico foi ao
judicidrio e eles tiveram que revogar as
flexibilizagGes. E voltou tudo ao que era
antes, tiveram que reestabelecer o hora-
rio normal de oito horas. Por qué? Porque
a reitoria naquela época tornou flexiveis
setores que nao poderiam ser flexibiliza-
dos, porque o espirito da flexibilizacdo
envolve a nogdo de atendimento ao pu-
blico. Entdo, um setor que nio atenda ao
publico, seja externo ou interno, nio tem
porque flexibilizar. O que se flexibiliza
nio é o servidor, é a fungdo. Para que aja
mais tempo de atendimento a comuni-
dade. Em uma biblioteca central de uma
universidade que as aulas comegam as
7h30min, e tem aulas até as 22h, os alu-
nos precisam da biblioteca durante todo
esse perfodo. Mas quem vai trabalhar das
7h30min as 22h? Ninguém. Nio existe es-
se expediente no servigo puiblico. Por isso
flexibilizamos para dividir em turnos de
trabalho. E para dar certo serdo seis ho-
ras cada turno, para que a coisa funcione.
Entio, onde der, nés estamos fazendo.
Eu diria que muitos setores ja foram fle-
xibilizados, e outros ndo serdo na minha
gestilo, porque nio tem atendimento
a0 publico.

EASITUAGAO NO ENSINO A DISTANCIA
(EAD), QUE ATE O FINAL DE ABRIL
TINHA CERCA DE 900 ALUNOS

(DE 2.600) SEM AULAS, JA FOI
NORMALIZADA?

Eu nio diria que estd 100% normali-
zado, mas 98%. Tinhamos mais proble-
mas no curso de administragdo, que é o
maior, especificamente nos Trabalhos de
Conclusio de Curso (TCCs), mas conse-
guimos regularizar. Temos uma série de
formaturas agora em agosto e setembro.
Na semana entre os dias de 7 a 14, foram
defendidos trinta e poucos TCCs de ad-
ministragio, e estamos conseguindo tra-

com a Ouvidos Moucos. Entdo, em prin-
cipio, ndo saberia te responder quando is-
s0 ai vai acabar. Eu particularmente estou
convencido que eles nio oferecem perigo
nenhum a comunidade académica e a so-
ciedade caso voltem a dar aulas na UFSC.
Mas 0 nosso judicidrio entende que po-
dem interferir nas investigacdes da Torre
de Marfim e, por tabela, atrapalhar a in-
vestigagdo da Ouvidos Moucos.

A UFSC PODE CONTRATAR
PROFESSORES PARA SUBSTITUIR ESSES
QUE ESTAO AFASTADOS?

Nio podemos.

Nos designamos um corregedor-geral,
que é o servidor Ronaldo Barbosa. E tam-
bém um servidor nosso, que é o Fabricio,
formado em Direito e que trabalhava com
a gente na secretdria de apoio institucio-
nal, mas isso tudo é provisorio. Eles estdo
trabalhando, estio dando conta do reca-
do, e estamos aguardando a confirmacio
da designagio do terceiro integrante da
corregedoria pela Controladoria-Geral
da Unido (CGU). Mas até quero adiantar
que estamos trabalhando numa proposta,
para ser trazida para debate no Conselho
Universitrio, de alteragdo na resolugio
normativa que criou a corregedoria na

. universidade. Para evitar alguns proble-

mas que nos detectamos naquela portaria
anterior. De qualquer forma, no quadro
atual, qualquer indicagio que a gente fa-
¢a para o cargo passa pelo crivo da CGU,
aqui no Estado e em Brasilia.

ESSAS MUDANGAS QUE O SENHOR FALOU
JA ESTAO DEFINIDAS?

Nio, nds estamos discutindo. Tem uma
comissdo interna que esté trabalhando

balhar apesar de ter mudado o regime fi-
nanceiro do EaD, pois estamos utilizando
recursos da universidade. Os recursos da
Capes também estdo normalizados. Nio
trabalhamos mais com fundagdes no EaD.

EM SETEMBRO, VAI COMPLETAR
UM ANO DA DEFLAGRACAO DA
OPERACAO OUVIDOS MOUCOS, QUE
CULMINOU NO AFASTAMENTO DE SEIS
PROFESSORES QUE SE MANTEM ATE
HOJE. A UNIVERSIDADE COSTUMA SE
MANIFESTAR SOBRE ESSA SITUAGAO
VEZ QUE OUTRA NO CONSELHO
UNIVERSITARIO, MAS COMO O SENHOR
AVALIA ESSA SITUAGAO?

nisso, bem como o proprio Conselho Uni-
versitdrio, para no momento oportuno de-
finir bem essa questdo. Tanto o Ronaldo
como o Fabricio, que sio os corregedores,
tem mandato a cumprir como corregedor
até a elei¢do da nova corregedoria, que vai
acontecer tdo logo a nova resolucio seja
aprovada. Porque ndo podemos constituir
uma nova corregedoria com base em uma
resolugdo que nds estamos trabalhando
para mudar. Espero que essa nova reso-
lugdo seja feita até o final do ano. Vai ha-
ver uma certa discussdo no conselho, mas
eu acredito que a nova proposta de reso-
lugdo, em um més ou dois, consigamos
aprovar novas regras para a corregedoria.
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DEBATE

+ Na proxima terca-feira, o Instituto de
Estudos de Género promove uma Roda
de Conversa com as Pré-Candidatas
Feministas de Santa Catarina. O encontro
serd as 16h, no Auditorio do Espaco
Fisico Integrado da UFSC, e esta aberto
ao publico. Entre os dias 1 a 3 de agosto
o mesmo local recebe 0 6? Semindrio em
Género e Feminismo, importante evento
que retine pesquisadores, educadores e
outros profissionais que estudam género.

Noticias do Dia
Capa e Cidade
“Florianépolis livre de plasticos”

Floriandpolis livre de plasticos / Poluicao dos mares / Descartaveis /
#FloripaLivredePlastico / Marcio Gerba / Co-Fundador da Route Brasil / ONG
/ Aplicativo / Curso de Oceaografia / UFSC / Logistica Reversa / Legislacdo

Ambiental / Lixo zero / Camara de Vereadores / Frente Parlamentar de
Combate de Lixo no Mar

Florianopolis quer
banir os plasticos

Campanha mobiliza consumidores e comerciantes
contra a poluicdo das praias e do mar. PAGINAS 4ES
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Florianopolis livre de plasticos

Campanha que tem adesdo de comerciantes quer empoderar e conscientizar a populag@o

CRISTIANO RIGO DALCIN

cristiano.dalcin@noticiasdodia.com.br

Cantada em verso e prosa por suas
belezas naturais, Florianépolis estd sendo
pioneira no Brasil no combate a um dos
principais inimigos da natureza, o pldstico.
Com adesdo de comerciantes, a campanha
#FloripaLivredePldstico tem como pri-
meiro objetivo conscientizar e empoderar
a populagdo em relagGo aos impactos do
consumo e descarte incorreto de pldsticos
de uso Unico, os descartdveis.

Lancada no dia 12 de julho, a campa-
nha surgiu apds uma série de agdes como
mutirGes de limpeza de praias e até a pro-
dugGo de um documentdrio (Uma Gota.
doc). “Sentimos a necessidade de fazer
uma campanha de empoderamento do ci-
daddo, para criar uma consciéncia sobre a
utilizagdo desses produtos que sdo extre-

~ mamente nocivos ao meio ambiente”, ex-
plica Marcio Gerba, co-fundador da Route
Brasil, ONG que organiza a campanha.

A campanha viralizou nas redes so-
ciais com apoio de simpatizantes e ati-
vistas e ganhou respaldo da comunidade
com a adesdo de comerciantes e empre-
sdrios do setor de alimentacdo. Eles tém
se mostrado abertos a modificar proces-
sos internos nos estabelecimentos para
evitar a utilizagéo de produtos descartd-
veis, como canudos, copos pldsticos, saco-
las pldsticas e garrafas pet. Solugdes de
praticidade para uma rotina atribulada,
hoje, esses produtos s@o protagonistas da
poluigdo dos mares. “De tudo que polui 0
mar, 70% ¢ pldstico descartado pelo ho-
mem”, afirma Gerba.

Com a campanha, 0s organizadores
esperam construir uma consciéncia “de
baixo para cima”, capaz de inverter a 16-
gica imediatista da populag@o, sem proibi-
des ou aplicacdo de multas, jd que o lobby
da industria pode rechagar qualquer pro-
posta de criagdo de leis para banimento
dos produtos. Estdo previstas também trés
acdes de limpeza nas praias, e na sequén-
cia, uma interven¢do urbana no Centro,
com a presenca de artistas, ambientalistas
e surfistas que apresentardo o lixo coleta-
do nas praias.

Para direcionar o consumidor, a cam-
panha terd o reforgo tecnoldgico de um
aplicativo desenvolvido pelo curso de oce-
anografia da UFSC, que serd langado ter-
ca-feira (31), na Camara de Vereadores. ‘0
aplicativo vai mapear os estabelecimentos
que aderiram @ campanha e apontard em
percentual 0 quanto aquele estabelecimen-
t0 estd livre do pldstico”, informa Gerba. @

De tudo que polui o
mar, 70% é plastico
descartado pelo homem”.

Marcio Gerba, co-fundador
da Route Brasil, ONG que
organiza a campanha
#FloripaLivredePldstico
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r, Joana e Alessandra (a dir.), socios de um restaurante que propde geT-éro minino posivelde residuos sélidos

Logistica reversa pode ganhar forca

® A mudanga de comporta-
mento da populacdo proposta
pela campanha #FloripaLivre-
dePldstico pode fazer com que a
linha produtiva de algumas in-
dustrias volte @ ser como era no
passado. E o caso, por exemplo,
das industrias fabricantes de re-
frigerantes, que ganharam como-
didade e menos custos com a in-
trodugdo das garrafas pet, pois 0
caminhdo ndo precisa mais reco-
lher os cascos de vidro, economi-
zando em logistica e combustivel.
Para isso, é preciso garantir
a aplicagdo das leis federal e mu-
nicipal que jd exigem a chamada
logistica reversa, um conceito
introduzido pela legislagdo am-
biental. Ou sejg, é a implantacdo
de agdes destinadas a viabilizar a
coleta e a restituicdo dos residuos
s6lidos ao setor empresarial, para
reaproveitamento ou destinagdo
final ambientalmente adequada.
Do outro lado, a inddstria
alega que o processo poderd au-
mentar custos, encarecendo 0s
produtos, 0 que pode ser impe-

ditivo e arrefecer a pressdo feita
pela sociedade. “Porém, quando
diminuiu o custo, o produto ndo
barateou. A sociedade pagou essa
conta com a coleta seletiva, mas
deveria ser pago por eles que eco-
nomizaram muito com a introdu-
¢do das garrafas pet. Foram qua-
se duas décadas e agora chegou a
conta", ressalta Marcio Gerba.

Diante do impasse, a indus-
tria tarnbém tem encontrado bre-
chas na legislacdo para manter
0s processos. No Rio de Janeiro,
onde o consumo de canudos plds-
ticos foi banido, uma industria
comegou a produzir canudos oxi-
biodegraddveis, embalados em
papel reciclado com a inscrigdo
“biodegraddvel”. Essa identifica-
¢do do papel pode confundir os
comerciantes que acham que es-
tdo adquirindo um produto sus-
tentdvel. “Eles s6 estdo mudando
a mdquina do polimero para o
oxi-biodegraddvel, que é pior do
que o pldstico, pois fragmenta,
mas ndo some, e 0S animais co-
mem’”, diz.
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Rodrigo deixou e comprar sacolas plasticas e utiliza embalagens de papel reciclado

Mudanca traz resultados a longo prazo

@ Em busca da meta lixo zero, o em-
presdrio Rodrigo Bungus Ferreira, 50 anos,
comegou a modificar os processos do res-
taurante Puerto Escondido Kioske Mexica-
no, inaugurado hd quase sete anos. Bidlogo
de formagdo, ele encontrou uma série de
dificuldades, principalmente com fornece-
dores, mas ndo se arrepende da atitude e
tem recebido elogios e reconhecimento dos
clientes no estabelecimento localizado no
bairro de Coqueiros.

“0 imediatismo fecha a visdo, mas se
pensares a longo prazo, 0 negécio fica in-
finitamente mais rentdvel. Toda mudanca
de processo custa um pouco mais no inicio,
mas esse investimento se diluiu com o tem-
po”, explica Ferreira, que estd had trés anos
sem comprar sacolas pldsticas desde que
passou a utilizar embalagens confeccio-
nadas com papel reciclado. O empresdrio
também ndo vende mais garrafas pet com
agua sem gds e estuda abolir a dgua com
gds, se ndo conseguir introduzir um pro-
cesso que gaseifica a dgua. Assim, o clien-
te ten a opgdo de pagar R$ 1,50 pelo copo
de dgua e pode reabastecer quantas vezes

quiser através de um galdo de 20 litros.

Jd os canudos foram abolidos em maio
deste ano. “Tenho apenas trés canudos de
inox para, se precisar, serem utilizados por
pessoas com algum tipo de deficiéncia”,
justifica. A maior dificuldade mesmo foi en-
contrar produtos ecologicamente corretos
para substituir as embalagens pldsticas
utilizadas no delivery, opgdo que, em dia de
chuva, chega a responder por 50% das ven-
das do restaurante.

0 empresdrio s6 ndo conseguiu ain-
da substituir o pote de 100 ml, usado para
acondicionar molhos. “Jd pesquisei e a li-
nha de produgdo das empresas fabricantes
¢ pequena e ndo hd muitas opgdes. Quem
sabe essa mudanga de paradigma propos-
ta pela campanha altere essa percep¢do
das empresas’, comenta.

A meta do lixo zero permanece e Fer-
reira pretende alcancd-la em um periodo
de dois anos. “Os desafios para quem se
compromete com essa causa ainda sdo
grandes, mas as recompensas sdo ainda
maiores, com @ nossa satisfagdo e a dos
clientes, e que ndo tem preco”, avisa.

Legislativo abre espago para debate

@ A Camara de Vereadores estd en-
gajada na campanha através da Frente
Parlamentar de Combate ao Lixo no Mar.
Nesta terca-feira (31), s 14h, a campanha
serd lancada com a presenga de um re-
presentante da ONU, que langou em 2017
a campanha mundial Mares Limpos.

“Nosso objetivo é fazer com que o
municipio assuma o acordo com a ONU
para combater a utilizagdo do pldstico”,
destaca o vereador Pedro Silvestre, da
Frente Parlamentar. O grupo ainda conta
com a participacdo dos vereadores Maria
da Graga Dutra (MDB), Vanderlei Farias
(PDT), Afranio Boppré (PSOL), Lino Peres
(PT), Marquito (PSOL), Marcelo de Oliveira
(PP) e Maikon Costa (PSDB).

As politicas publicas devern comegar
a ser propostas a partir de 2019, mas a
Frente Parlamentar jd iniciou didlogo para
encontrar solugdes. Uma dessas discussdes
tenta alterar uma lei municipal aprovada

em 2008 sobre a utilizagdo do pldstico oxi-
biodegraddvel, que decompde mais rdpido
que o pldstico normal e era visto como so-
lugdo. “Porém, sumia aos nossos olhos, mas
continuava presente como microparticu-
las”, diz Silvestre.

A alternativa seria banir a utilizagdo
de sacolas de pldstico oxi-biodegraddvel no
prazo de dois anos e a introducdo de saco-
las passiveis de compostagem, que podem
ser usadas para o lixo orgdnico, pois se
desintegram em duas a trés semanas em
condigdes ideais de temperatura e umida-
de. Outra das propostas é a implantagdo
da lei dos bueiros inteligentes, para fazer
a substituicdo gradual das atuais bocas-de
-lobo, que sdo vazadas.

Aproposta estd em tramitagdo na Ca-
mara. Um ciclo de palestras semanais nas
escolas da rede municipal, com a promo-
¢do de gincanas de artes também estd pre-
vista para conscientizar as novas geragoes.
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Embalagem fideliza cliente

® Idealizado com a'proposta de gerar o minimo possivel de resi-
duos sélidos, 0 restaurante Origem Natural é um exemplo de como é
possivel empreender sem a utilizacdo de canudos, copos pldsticos e
outros produtos de inico uso. Mais do que isso, a proposta encontrou
um caminho para gerar a fidelizacdo de clientes através da devolu-
¢do de embalagens.

Com trés socios, 0 restaurante localizado no bairro Santa Monica
utiliza pratos de vidro ao invés de embalagens pldsticas para a opgdo
delivery. “Oferecemos o desconto de R$ 1 para o cliente que devolver
0 vidro na préxima compra. J4 teve cliente que chegou aqui com 30
pratos e ganhou R$ 30 de desconto”, conta Joana Wosgraus, socia
de Arthur Ferreira e Alexandra Lemos, no restaurante que completa
um ano de atividade em agosto.

De acordo com Joana, o desafio maior foi trabalhar essa l6gica
com os fornecedores, mas a proposta tem avancado além dos limites
fisicos do restaurante. “Aos poucos, 0 pessoal estd aderindo. Gragas a
Deus moramos em uma cidade em que as pessoas sdo muito abertas
a esse tipo de visdo”, diz.

0 tofu, por exemplo, que antes era entregue pelo fornecedor em
sacos pldsticos, passou a ser acondicionado em uma embalagem re-
torndvel (tupperware). Até o papel filme, muito utilizado em qualquer
cozinha, foi substituido pela embalagem de silicone, reutilizdvel apés
ser lavada. Os cogumelos, por sua fragilidade, ainda s@o entregues
em caixas de isopor, mas estdo na mira dos socios.

As substituicdes das embalagens ndo impactam em maior con-
sumo de Ggua. “Néo afeta. E mais uma embalagem que entra no ci-
clo de lavagem do restaurante”, garante a empresdria. Os clientes
também ficam satisfeitos ao descobrirem, por exemplo, que o talher
é feito de bagago de cana e 100% biodegraddvel, pois ¢ facilmente
confundido com pldstico, embora seja mais resistente. “Todo mundo
acha incrivel. E possivel termos um mundo melhor”, completa.

Restaurante unhlﬁeresfeihsde bagago de cana e canudo de inox
PLANETA POLUIDO
Prejuizos ao meio ambiente

B Os canudos plasticos de petréleo sao usados

demoram 10 segundos pra para produzir garrafas
serem fabricados e levam até plasticas todos os anos
500 anos pra se decompor B 8 milhdes de toneladas

"de lixo plastico vao parar
nos mares anualmente

899% das aves marinhas terdo
ingerido plastico até 2050

871 milhées de toneladas

1 milhao de garrafas de
plastico sdo compradas a
cada minuto no mundo

8 500 bilhées de sacolas

de microplasticos ja
estao nos oceanos—
B17 milhées de barris

coletadas. Do lixo coletado,
13% era lixo plastico, s6
apenas 15% foi reciclado.
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plasticas descartaveis sao
usadas todos os anos de lixo foram produzidas .
L z no Brasil e 7 milhées
. W51 trilhdes de particulas de toneladas n3o foram
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decidiu investir em uma temakeria,

no bairro do Santa Ménica. como seu
primeiro negdcio. Depois de alguns anos no
setor gastronémico, decidiu voltar para Sdo
Paulo para ajudar o pai. que tem uma empresa
de servicos de tecnologia, em um projeto
envolvendo gerenciamento de agentes de
saude em um municipio do litoral paulista.

Era 2011 e ele deixou para trds uma
Florianépolis que j& despontava como
promissor polo de tecnologia do pais. Ao longo
dos quatro anos seguintes, ele se dedicou ao
desenvolvimento de uma tecnologia capaz de
auxiliar os profissionais que iam a campo fazer o
trabalho de sauide preventiva junto a populagéo.
A ideia entdo foi criar um aplicativo de facil
utilizagao para inserir os dados coletados pelos
agentes, eliminar o uso de papel e espago para
armazenamento. além de gerar um banco de
informagdes online para as prefeituras. Assim
nasceu,em 2015, a ePHealth, formada por Pedro
e outros dois desenvolvedores de sistema, em
uma sala na regido da Berrini. centro financeiro
na zona sul de Sao Paulo.

No final daquele ano. em um evento de
startups em Sao Paulo, ele encontrou amigos
de Florianépolis que contaram, empolgados,
sobre o crescimento do polo tecnolégico
local. Alguns ex-colegas de faculdade ja
tinham criado startups de relevancia. como
a Resultados Digitais e a Axado. “A cidade
comegou a bombar depois que eu voltei pra
Sao Paulo’, recorda. 2

ecém-formado em administracéo'
na UFSC, Pedro Marton (foto abaixo)
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Por Fabricio Rodrigues

Jornalista, fundador
do portal SC Inova
www.scinova.com.br

Inovacao

Dara a saude
oublica nacional

Fundador de startup de salde trocou Sdo
Paulo por Florianépolis para desenvolver uma
plataforma que auxilia a gestdo de mais de 16
mil agentes comunitarios no pais

30% DAS
PREFEITURAS
DO PAIS

O desenvolvimento que a
startup teve em Floriandpolis
chamou a atengdo do Hospital
Albert Einstein, que selecionou
a ePHealth para treinar 500
agentes na comunidade de
Paraisopolis, que atendem uma
populacdo de mais de 300 mil
pessoas, no uso da plataforma. O
proximo passo € desenvolver, em
conjunto com a incubadora Eretz.
bio (mantida pelo Einstein), um
sistema de inteligéncia artificial
na plataforma. No ano que vem,
espera contar com recursos da
Finep para investir em marketing
e equipe, voltando com forca
a base em Florianépolis. Em
trés anos, a meta é atender 30%
das prefeituras do pais e criar
um modelo que possa ser
replicado no mercado privado
em outros paises.

"Nosso objetivo € ser a maior
plataforma global de saude
preventiva. E queremos criar esse
modelo a partir das demandas do
Sistema Unico de Saude (SUS) do
Brasil, que € a melhor universidade
do mundo pra gente. Quem nao
conhece nao valoriza, mas eles
estdo muito a frente em relagéo a
outros paises’, resume Pedro.
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Tema sensivel a mater

MAES CONTAM SOBRE AS ;

DIFICULDADES E POLEMICAS QUE

ENVOLVEM A AMAMENTAGAO
:

KARIN BARRO

Karin.barr iciasdodia.com.br

mamentar em publico ndo é crime, ndo é
vergonhoso, ndo & erdtico, porém o gesto
que é primordial na vida de todo ser humano
a0 nascer se tornou um tanto polémico. A
jornalista Leticia Kapper, 35, moradora de
Floriandpolis ha mais de dez anos. vive e sente na pele
os olhares na rua ao amamentar o filho de trés meses.

Para ela. 0 gesto é algo Unico na vida de uma mulher,
e ndo deve de jeito algum ser negado a um bebé
por motivos externos. Sem restricoes de horérios para
as mamadas, Leticia da o peito ao Theo sempre que
ele pede/chora, independente do local. Em uma das
varias situagdes constrangedoras nesses trés meses de
amamentagao, a mae lembrou de uma em ltapema,
onde em uma loja de produtos infantis precisava dar
de mamar. "Eu pedi para usar uma banqueta que
estava na loja para amamentar, e 0 gerente perguntou
se eu nao preferia um lugar mais reservado e apontou
o provador’, diz ela, gue negou na hora e se manteve na
loja amamentando. 4

Dela7de agosto € celebrada a Semana Mundial da
AmamentacZo. lancada pela WABA (Alianca Mundial
para Acdo em Amamentag2o), em 1992, com o objetivo
de dar visibilidade, incentivando todos os grupos do
mundo a trabalhar o tema na prética e a coloca-lo na
midia para ampla divulgagdo. O tema da SMAM de
2018 é "Amamentacao € a base da vida".

Diversas cidades no Estado vao se movimentar em
prol da acéo. Em Floriandpolis. por exemplo, no dia
S vai acontecer o 1° Pedalamamenta, que vai partir
do trapiche da avenida Beira-Mar Norte, as 8h. A
pediatra Mércia Menezes Gomes da Silva lembra que
Florianépolis é uma das cidades mais preocupadas e
sedentas por informagdes sobre o assunto.

O tema estd em alta na pauta mundial desde
que uma resolucdo internacional de incentivo a
amamentagao apresentada pela Assembleia Mundial
da Saude, da ONU. teve uma tentativa de bloqueio
por parte dos Estados Unidos, inclusive com ameacas
comerciais a paises que apoiavam a resolucao. Porém o
texto, baseado em varias pesquisas, foi mantido.

Persisténcia paraamamentar

As dificuldades no amamentar podem ser muitas, pois nenhuma
_mulher nasce sabendo - e isso ndo € problema algum. Estimulos externos
e internos também podem colaborar ou ndo com o processo. "Hoje em
dia a gente s6 consegue que amamente a mulher que quer. que persiste,
que busca assisténcia. Segundo pesquisas. apenas 40% das mulheres
conseguem amamentar até os quatro meses’, diz Marcia.

No caso da blogueira e empresaria Camila Soares, 32, natural de Tubarao,
mas moradora do Centro da Capital. toda a gestagdo do primeiro filho, o
Ben, foi tranquila. Porém, na primeira semana, depois do colostro (primeiro
alimento perfeito para bebés), o leite ndo saia.

Camila e o marido Rangel Roecker foram até o pediatra a primeira vez
e o filho ndo engordou o peso ideal para aquela semana. O momento foi
de frustragdo e agonia para a mae. O pediatra recomendou que a familia
entrasse com a suplementagdo para o bebé logo na primeira semana.

Camila, com Ben e o marido Rangel: amamentar foi uma dedicagéo de todos

contudo. o casal j& bem adepto a opgdes saudéveis, explicou a0 médico
que tentaria outras alternativas para estimular a lactagéo. £ deu certo.

Com uma mistura de chés e uma bombinha especificade sucgéo natural,
Ben, que engordava apenas 18 gramas por semana, passou a engordar 36 -
para o alivio dos pais. "0 médico deve ter nos achado meio loucos, pois ndo
seguimos nada do que ele prescreveu, mas deu certo, e ainda tem dado,
entao estamos muito felizes. Nessa fase a gente se emociona até em saber
que o filho esta ganhando peso’, conta ela.

A pediatra Marcia afirma que é importante procurar uma segunda
opinido.’Se a méae sente algumadificuldade ela vai procurar um profissional,
mas talvez ele ndo esteja preparado. A formula é uma ferramenta fécil, tem
criangas que precisam mesmo, mas antes disso tem vérias orientacoes
que podem ajudar a amamentar, que vdo desde ndo usar chupeta na
fase inicial a oferecer demanda livre do seio”, explica. -



nidade

Programa nacional

Camila teve o primeiro filho em uma clinica
particular e contou com a uma consultoria para
gestantes indicada pela irma, que é médica
obstetra. Para a empreséria. a ajuda foi primordial
para tirar diversas duvidas, das mais basicas as
mais complexas. Neste caso, a clinica escolhida
por Camila ndo era ligada ao programa do
Ministério da Saude, o Hospital Amigo da Crianga.
que visa dar este suporte a mae ja nas primeiras
horas de vida do bebé.

Em Santa Catarina, sdo 17 hospitais ligados
a rede. Na Grande Floriandpolis, apenas dois
participam do programa: a Maternidade Carmela
Dutra e 0 HU (Hospital Universitario). O Hospital
Regional de Sdo José, que ja é referéncia nacional
no método Canguru, estd a caminho de se tornar
um Amigo da Crianga, porém, desde 2003 o
governo ndo credenciou mais nenhum centro
de saude. °A crianca que nasce nesse hospital
tem mais chance de ser amamentada até os seis
meses ou mais. Essa politica estd meio esquecida
no Estado e precisa ser retomada’, explica
Evangelia Kotzias Atherino dos Santos, professora
e doutora da pds-graduagado em enfermagem
da UFSC. membro da IBFAN (Rede Internacional
em Defesa do Direito de Amamentar) e avaliadora
do Unicef/MS para a Iniciativa Hospital Amigo
da Crianga. Leticiaé

O Theo, filho de Leticia, nasceu no HU. e ela

; = defensorada

aﬁfrlma ter sentido o suporte e acolhimento, amamentagio

reflexos do programa governamental. eTheotem

acesso ao

3 ° . peitonéo

Questao de economia importa onde
. maeefilho , ——

Segundo a professora Evangelia. de modo estiverem

geral. o aleitamento materno  contribui
para a saude, bem-estar e a sobrevivéncia
de mulheres e criangas em todo o mundo.
Segundo conclusdes de estudos realizados
sobre amamentagdo em 153 paises, publicados
pela revista britanica The Lancet’ em janeiro
de 2016, a morte de 823 mil criangas e de 20
mil méaes em cada ano poderia ser evitada pelo
aleitamento materno universal, assim como
geraria uma economia de US$ 300 bilhdes.

O aleitamento matermno faz o mundo mais
saudével e mais igualitario e tem efeitos benéficos
em longo prazo, tais como determinar niveis
mais baixos de pressdo arterial e de colesterol
total. melhores testes de inteligéncia, menor
prevaléncia de obesidade e de diabetes tipo 2.

A pediatra Marcia acrescenta ainda a
importancia da relagéo afetiva criada com a mae
durante as mamadas. “Por isso, investimentos
s30 necessarios em programas e politicas
de acdo comunitaria voltados & promogéo.
protegdo e apoio ao aleitamento materno e a
alimentagao complementar saudével apropriada.
O Brasil avangou em aspectos importantes para
a promogao do aleitamento, mas inqueéritos
populacionais recentes mostram que esses
esforgos ainda séo timidos para o enfrentamento
efetivo do problema’, diz Evangelia. pontuando
que embora os aumentos das taxas de
amamentagao sejam vistos com entusiasmo. 0s
avangos foram menores nos ltimos 10 anos.

Conquista: salas de apoio as trabalhadoras

A licenga maternidade de quatro
meses também dificulta o tempo
minimo de amamentagéao dos bebés,
que é de seis meses. Evangelia. que
é uma das maiores especialistas no
assunto no Estado e no pais, afirma
que € importante ampliar nimero
de SAA (Salas de Apoio a Mulher
Trabalhadora que Amamenta) em
instituicdes publicas e privadas. Temos
um numero grande de industrias,
principalmente no Médio Vale e
Joinville. Na propria universidade [a
UFSC] estou tentandoincluir,jé tivemos
sinal verde, e estamos estudando o
local. Eu. como docente e entusiasta,
vejo que muitas mulheres que voltam
3 faculdade. vd@o ao banheiro para
tirar o leite. um local sem condigdes
de saneamento’, diz. Atualmente
Santa Catarina tem somente duas
SAA credenciadas: na Maternidade
Darcy Vargas. em Joinvile e na
Eletrosul. na Capital.

Atenta ao " assunto, a formanda
de enfermagem da Unisul. Seilane
Chenk Polastro. 32, esta fazendo um

e opinides de responsabilidade dos veiculos.

levantamento a partir de 2015 sobre
essas maes que retornam ao trabalho
ainda amamentando. na Grande
Floriandpolis. O resultado serd seu
TCC (trabalho de concluséo de curso).
Seilane € mae de dois meninos,
empresdria, e também se sentiu
dividida quando voltou ao trabalho,
mas com o desejo de amamentar o
filho pelo tempo ideal.

Por meio de um questionario
online, ela busca a opinido de mais de
300 mulheres de maneira anénima.
perguntando sobre o processo de
amamentacdo dentro da empresa,
quanto tempo amamentou e se
teve apoio ou resisténcia no local de
trabalho, por exemplo. A pesquisa sera
publicada como artigo cientifico. 'O
MinistériodaSaudelangouacampanha
de apoio @ mulher trabalhadora que
amamenta, mas a estrutura € muito
deficiente. Por isso queremos mostrar
em nUMeros a situagdo, pois a propria
populagao ndo apoia muitas vezes', diz
Seilane. Para participar, acesse Www.
trabalhadoragueamamenta.com.br.

Noticias veiculadas em meios impressos, convertidas para o formato digital, com informacdées
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"Quem ndao muda, ndo avancga", diz reitor recém-empossado na
UFSC

29/07/2018

Para Gilmar, Jungmann tem que se pronunciar sobre atuacao da PF
na UFSC

Universidade é lugar de conhecimento e liberdade, destaca em nota
a Andifes

MPF/SC requer reavaliacao do sistema viario no entorno do campus
da UFSC em Florianépolis

Dor e revolta: a histéria do herdeiro da RBS que atropelou trés
pessoas em SC. Uma morreu.

CDL de Florian6polis apoia concurso de redacao e desenho da
Guarda Municipal
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