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ATA DA 542 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA
SAUDE

Ata da quinquagésima quarta reunido extraordinaria do
Departamento de Ciéncias da Saude, realizada no dia 09
de julho de 2020, as 14 horas, via videoconferéncia.

Aos nove dias do més de julho de dois mil e vinte, as quatorze horas, por videoconferéncia,
reuniram-se os seguintes professores: Rafael Cypriano Dutra, Aderbal Silva Aguiar Junior, Adriana
Neves dos Santos, Alessandro Haupenthal, Ana Lucia Danielewicz, Angélica Cristiane Ovando,
Carlos Alberto Severo Garcia Junior, Cristiane Aparecida Moran, Danielle Soares Rocha Vieira,
Gisele Agustini Lovatel, Francielly Andressa Felipetti, lone Jayce Ceola Schneider, Jodo Matheus
Acosta Dallmann, Josete Mazon, Kelly Ménica Marinho e Lima, Livia Arcéncio Do Amaral, Marui
Weber Corseuil Giehl, Melissa Negro Dellacqua, Nubia Carelli Pereira De Avelar, Poliana Penasso
Bezerra, Rafael Inacio Barbosa, Rafaela Silva Moreira, Roger Flores Ceccon, o representante dos
técnicos administrativos Tiago Bortolotto, os representantes discentes Adrian Thives de Bona
Sartor, Luiz André Prange da Silva e Juliana Bastos de Oliveira sob a presidéncia do primeiro.
Havendo quérum o professor Rafael Cypriano Dutra cumprimentou aos presentes declarando aberta
a reunido as quatorze horas e oito minutos colocando em apreciacdo a pauta do dia e em néo
havendo colocou em votagdo a pauta que foi aprovada por unanimidade, iniciando assim as analises
dos pontos, como segue: Item 1. Aprovacdo da ATA da 13? Reunido Ordinaria da CA/DCS.
Rafael destaca que apenas os membros da cdmara devem assinar a referida ata. Coloca em discusséo
e em ndo havendo coloca em aprovacgdo, sendo aprovada por unanimidade. Item 2. Apreciacéo e
aprovacao dos critérios para afastamentos de longa duracdo e respectivo PDCD do DCS
2021/2025. Requerente: Rafael Dutra. Rafael faz um histérico sobre o assunto lembrando que ha
um documento iniciador desta discussdo, documento base que vai nortear a discussdo de hoje e que
ja fora aprovado pela Camara do DCS. Trata-se do oficio circular com algumas mudancas
consideraveis em relacdo ao anterior. A primeira delas se refere ao nimero de docentes que poderao
usufruir da licenca capacitacdo, que passou de seis para apenas duas vagas, sendo estas duas apenas
para capacitacdo pos-doutoral por ano, retirando a licenca formacdo em nivel de mestrado e/ou
doutorado. Diz que a motivacdo do departamento para estas alteracdes foi em funcdo da portaria do
Ministério da Educacdo emitida em seis de janeiro ultimo, que trata da proibicdo de novas
contratacdes de docentes efetivos ou temporarios, 0s quais poderiam onerar a folha de pagamento.
As Unicas justificativas que podem ser usadas para contratacdes temporarias sdo de servidores
exonerados/demitidos ou aqueles em licenca sem vencimento. Todas as outras licencas nédo dao
direito & contratacdo de docentes temporarios e por este motivo o departamento optou por reduzir a
um numero minimo de vagas para licencas. Rafael cita ainda que na ultima reunido da cdmara
levou-se a possibilidade de trés vagas, e que ap6s ampla discussdo chegou-se ao nimero apenas
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duas vagas, mostrando a preocupacdo do departamento em como absorver a carga horaria destes
docentes afastados. Outro ponto que gostaria de discutir é que as licengas capacitacdo e formacao
séo direitos adquiridos, que a Lei 8112 de 1990 versa, a saber, que nem neste momento de pandemia
a Universidade bloqueou estes direitos, mantendo os editais. Rafael diz ainda que este assunto foi
bastante debatido na Camara de Administracdo e salienta que enquanto a administracdo universitaria
continuar sinalizando que estes afastamentos serdo concedidos, o departamento gostaria de
continuar usufruindo deste direito adquirido, porém que impactara na carga horéria dos docentes.
Rafael lembra ainda que a carga horaria dos docentes fora de sede é infinitamente maior que as
cargas do Campus Florianopolis, que ja € uma questdo historica, pois desde a criacdo dos Campi
fora de sede, ndo se preocupou em fechar o corpo docente e técnico. Ou seja, abriram-se 0S Cursos e
ainda até hoje, ndo ha este fechamento de recursos humanos. Entende que este déficit deve seguir
por uns anos. Rafael emite sua opinido dizendo que Ararangua ja possui 0 6nus por ser um Campus
fora de sede, e que considera importante o servidor continuar a usufruir este direito adquirido. Outro
ponto que o Chefe gostaria de destacar € a questdo da absorcao de carga horaria, ou seja, quem ira
assumir a carga do professor afastado. Que gostaria de discutir o assunto, pois em tempos passados
havia a possibilidade de professor temporario para assumir, 0 que hoje nao ¢ mais possivel. Que o
Departamento precisa se resguardar, pois em hipotese alguma os alunos poderéo ficar sem professor.
Portanto, aquele professor que se responsabilizar pela saida de colega, devera atentar-se as
responsabilidades como, por exemplo, carga horaria maxima e choque de horéario. Professora lone
complementa dizendo que a decisdo da Camara para reducdo de trés para duas vagas foi por maioria,
apos discussdo. Rafael entdo abre a palavra para os membros. Nubia diz entender a situacdo, que 0s
docentes precisam se ajudar e questiona sobre a grade de horario, ao que Rafael esclarece.
Professora Angélica faz comentarios também. Professor Aderbal pede a palavra, mas a conexao nao
favorece. Diz que ndo ha necessidade de se constar em ata seu comentario. Entdo, Gisele com a
palavra elogia a exposicdo do Rafael, e questiona sobre o assunto, se podem reavaliar também o0s
critérios listados para concessdo de afastamento. Rafael informa que o documento pode sim ser
discutido e avaliado pelo grupo, mesmo que ja tenha sido aprovado pela Camara. Porém, lembra que
mesmo que as regras sejam modificadas, pelo oficio vigente que foi emitido em 2019, os novos
critérios deverdo seguir a lista aprovada para o intersticio 2020/2024, ou seja, se aplicarmos novos
critérios ndo havera penalizacdo para aqueles que ja estavam na lista anterior aprovada até 2028.
Professora Adriana diz entender a situacdo, mas que uma questdo que a incomodou muito é o fato
do impedimento do docente sair para formacdo, sabendo que isto impacta financeiramente ao
contréario do pos-doutorado, entdo entende que se deve priorizar a formagdo e ndo a capacitagdo.
Rafael comenta que no departamento a grande maioria destes docentes que precisam de formacao
estd no curso de medicina e que conversando com a coordenacgdo do curso, em funcdo da defasagem
de docentes daquele curso torna-se dificil que seja aprovado o afastamento de qualquer docente, mas
que o documento estd aberto para ajustes. Adriana comenta que ndo sabe se o0 departamento pode
impedir o pedido do docente para licenca. Rafael responde que é prerrogativa do departamento a
criagdo de regramento e concessdo ou ndo das licengas, baseados no interesse da administracdo e
dentro do seu plano de capacitacdo docente. Danielle com a palavra demonstra preocupagdo com a
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situacdo e questiona qual o planejamento do departamento para 2020.2 e 2021, antes de se falar em
novos afastamentos, de forma que os colegas ndo fiquem extremamente sobrecarregados. Professora
lone com a palavra esclarece que o planejamento ja estd feito e comenta que a carga horéria
descoberta ¢ de 140 horas para o segundo semestre de 2020. Se afastar mais dois docentes,
acrescentam-se mais 30 horas, e se fossem trés docentes mais 45 horas. Sem considerar estagios e
aulas praticas. Ha consenso de que os membros precisardo se apoiar na divisdo das cargas horarias,
sem prazo para término, independentemente de liberacdo de licencas. Nubia diz que participou desta
comisséo e que a incomoda bastante o fato destes critérios irem mudando de acordo com quem faz
parte da comissdo. Que quando fez parte da comissdo ndo eram estes os critérios adotados. Que
entende que estes critérios mudam bruscamente. Que estes critérios estdo priorizando “quem tem
mais”. Entdo gostaria de saber como estes critérios sao estabelecidos, sendo este o primeiro ponto. O
segundo ponto diz respeito aos pontos que foram modificados. Rafael com a palavra responde que
os criterios foram ajustados ainda em 2018, apreciados em reunido de departamento, e que estamos
indo para o terceiro ano com praticamente 0s mesmos critérios. Destaca ainda que 0s critérios sao
dindmicos e que anualmente esses sdo debatidos, discutidos e aprovados em reunifes do
Departamento. Professora Gisele sugere uma divisdo dos assuntos da reunido, por questdo de
organizacdo. Gisele também diz que concorda com a fala da Nubia. Adriana fala que as alteracfes
destes critérios foram definidas pela Camara e que os demais membros do Departamento deveriam
estar atentos as decisdes da Camara. Diz se preocupar com as docentes que deverdo sair de licenca
no ano gque vem, em funcao da pandemia deste ano, pois talvez as universidades ndo possam recebé-
las. Adriana pede que se discuta sobre este assunto e sobre a possibilidade de pelo menos uma vaga
seja ofertada para formacdo. Rafael comenta que concorda com as falas das colegas Adriana e
Gisele quando esta comenta sobre os perfis dos candidatos exigidos em concursos. Rafael também
comenta a fala da Professora Adriana sobre a criacdo da Camara de Administracdo, a qual possui a
funcdo de operacionalizar com agilidade as demandas do Departamento, e que em nenhum momento
a Camara atua para desresponsabilizar o colegiado pleno, ou seja, a aprovacdo da Camara sem
contestacdo representa a aprovacdo de todos. Que o colegiado pleno tem corresponsabilidade com as
decisdes da Camara de Administracdo. Alessandro diz que acredita que a preocupacdo deve ser
encontrar um meio de lutar, para manter a possibilidade de capacitacdo pelo Departamento apesar de
ser clara a politica para sua diminuicdo e da dificuldade interna devido a nossa realidade na UFSC.
Assim, comenta que se deve pensar nisso para o futuro e aumentar nosso poder politico para
ganharmos as vagas que ainda faltam. Mas no momento de votacdo, o numero de vagas foi
drasticamente reduzido para trés vagas, depois para dois e agora, apesar de ser com sofrimento, o
encaminhamento que da é que ndo saia nenhum servidor no préximo ano, e que a lista deveria ser
prorrogada por doze meses, dadas as condi¢cdes deste ano e a peculiaridade do proximo. Abertas as
discussdes, ampla discussdo se deu e alguns membros expbem seus pensamentos e tiram suas
duvidas. Rafael lembra que até entdo temos dois documentos norteadores para que o departamento
elabore o seu respectivo PDCD. Ha ampla discussdo sobre encaminhamentos e, entdo Rafael coloca
em discussdo a perspectiva de ndo termos afastamentos em 2021, apenas para o ano de 2022,
seguindo a lista. O encaminhamento final é: afastamentos em 2021 ou em 2022. Colocou-se em
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112  votacdo e foi aprovado afastamentos apenas para 2022 por unanimidade. Rafael faz um segundo
113 encaminhamento que é sobre o0 regramento dos afastamentos. Professor Rafael destaca ainda que o
114  Oficio vigente estabelece quatro vagas para pos-doutorado e duas vagas para formacdo (mestrado
115  e/ou doutorado), e que a carga horaria remanescente € assumida pelo professor temporario na
116  respectiva justificativa, e que na sua auséncia, 0 docente que assinou a saida, assumiria tais créditos.
117 O segundo documento norteador é o Oficio aprovado pela Camara na ultima reunido, que apenas
118  altera o numero de vagas de seis para duas, e com a condi¢do de que o docente que assinar a saida
119 do colega assumird a carga horéria; os demais itens permaneceram inalterados. Rafael ainda
120  encaminha uma terceira op¢do que seria a elaboracdo de novo documento a ser apreciado pela
121 Cémara de Administracdo no prazo de trinta dias. Em discussdo, em votacdo as seguintes opcoes:
122 Opgdo um - Oficio vigente. Opcdo dois - Oficio recém-aprovado pela Camara. Opg¢éo trés: novo
123 documento/critérios para apreciacdo da Camara de Administracdo. Em discusséo e em ndo havendo
124  colocou-se em votagdo, sendo aprovado por maioria a opcéo trés. Rafael solicita que os membros se
125  manifestem para compor a comissdo, como segue: Nubia, Luiz André, Gisele, Kelly, Cristiane
126 Moran, Angélica e Adrian, tendo a professora Nubia como presidente. Professor Aderbal solicita
127 que se regularize o ensino remoto no PPC da Fisioterapia. Rafael sinaliza tal demanda as
128  coordenadoras de curso, pois ndo compete ao Departamento as discussfes didatico-pedagogicas dos
129  respectivos cursos e que essas deveriam nascer no nlcleo docente estruturante dos cursos. Rafael
130 informa que este documento que sera produzido pela comissdo recém-formada sera apreciado pela
131  camara, seguindo o rito regimental do Departamento. Item 3. Informes gerais. Rafael questiona se
132 ha algum informe e em ndo havendo encerrou a reunido as dezesseis horas e vinte e quatro minutos.
133  Sem mais a relatar eu Clarice Elias Freitas, auxiliar em administracdo da Secretaria Integrada de
134  Departamentos, la resente ata e < anrnvar accinana nalne nracantac Argrangud, 09
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