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“Novo protesto contra reformas”

Novo protesto contra reformas / Greve geral / Transporte coletivo /
Servicos publicos / Reforma da Previdéncia / Reforma trabalhista / Michel
Temer / Grande Floriandpolis / Assembleia Legislativa / Ana Paula Lima /

Dirceu Dresch / CCJ] / Comissdo de Constituicao e Justica / Mario Marcondes

/ Sindicato dos Trabalhadores da UFSC / Saude / Educacgao
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Uma nova greve geral estd programada "as
para hoje em todo o pais. A exemplo da ma- o -
nifestagdo do dia 28 de abril, o protesto foi A
convocado por centrais sindicais e partidos}f s \ Do
de esquerda, em protesto ds reformas| da 3 N 4
Previdéncia e trabalhista, que estdo sendo, 4 o
promovidas pelo.governo Michel Temer. Na -
Grande Floriandpolis, servigos de lmnsporte
educagdo e satide serdo comprometidos.
No ambiente politico da Assembleia Le-
gislativa, deputados petistas foram ontem A exemplo da mobilizagio de questiona revisdes previ Ihista tocadas por Temer
a tribuna para manifestar apoio & paralisa- ¥ I |
¢do. “Quem paga o pato é o povo. O desem- | e | :
prego atinge 14 milhdes de pessoas. Ndo vejo | I | [I |
nenhum plano para fazer girar a economia, | 8l 0q ona
apenas para blindar o seu governo e a si| ' os pela greve | "
mesmo para ndo ir para a cadeia. Vamos as i | 1
ruas para dizer um basta a isso tudo”, salien- 1 COLETIVO EDUC
tou Ana Paula Lima. | Né&o vejo nenhum B Asli Grande N ula em algumas escolas
Para Dirceu Dresch, a proposta de refor-1f plano para fazer | Froria r3o0 paralisagdo munici iséo varia conforme a unidade.
ma trabalhista ~ que estd pronta para ir a0 girar a economia, .| ldasgh das15h as17nh. ] ‘P Jestaduais, o Sinte informou
plendrio do Senado, depois de aprovagiio CCJ apenas para blindar Du periodo, as vans, que cof profissionais para
(ComissCo de Constituicdo, Justica) -éuma ||~ © seugovernoea Bnibus e de turismo poderdo panki paralisacho e que a suspensio
“antirreforma’”. * a destruigdo das ' si mesmo para i é" de passageirosioms: d:ﬁ:v e ““l’"
estabelecidas entre capital e trabalho. ir para a cadeia. Hl PRISGNS pae O 7 Sorddaedes
pugnante um presidente ilegitimo, golplsw Vamos as nias 53. BilCrtneg o cantaal ek de Ry ¥ frisekidos een tocks os
T | 5 Quem loca para o Sul, Leste centros) @ na reitoria. No entanto,
corTupto, que tem 4% de aprovagdo popular, | dizerum basta” .| l&Norte do trajeto serd R$ 8. os ibilizem as
empurrar essa desgraga goela abaixo, com || ; ; : 4 3 ndo prejudicar os estudantes
muito dinheiro, muita emenda parlamentar. | Ana Paula Lima (P’ﬂn* i ! : mo /dos Trabalhadores da UFSC
0 povo trabalhador, que constréi asriquezas | deputada estadual ;. | |mOst s da Comcap idores da universidade para
desse pais, merece respeito”, falou. 3ho {fipaia 046 &3 7h do hoje P a paralisado, e a realizaga
Na avaliagio do deputado Mério Mar- || 4 das 8 Jradacconioime/o professor.
condes (PSDB}, a crise econdrmica brasileira | “Parece que no i R m‘qx |
teve inicio em governos anteriores e parte | {| governodoPTnio | B Ask shoppings ™ fa confirmou que os servidores
do problema se deve a legislagdo trabalhista. {{ tinha problema | func imente.  da sl is irdo aderir & paralisagio
“Ndo todo, mas estd [relacionado] também. || nenhum. Todo t 3 o as7h| te horario, serdo realizados
0empresdrio contribui, e muito. Sesonegc.é mundo participou | el WS apes glimentos de urgéncia.
porquendo dd contade pagar tudo.Cupaga |||  disso ai, ndoescapa | fa adetiu & greve. | 05 & municipais iro aderir
imposto ou emprega. Precisamos de ampla | | partido nenhum, m No ot de & poi i e odarnos.
reforma trabalhista, tributéria e fiscal”, fo- todo mundoentrou | | Gcancias e algumas podem abrir, ™ A2 JEY. 0 AN
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disso.ai, ndo escapa partido nenhum, todo |||~ Mério Marcondes (PSDB), | | | YERRR s secretarias de e chbt sl
: . ! 14 [ Obras, ia Social e do UPAS imento garantido,
mundo entrou na ciranda. Se o Brasil esté || deputado estadual R o 5 tivo do servigo mas ial minimo.
assim, é porque houve desgoverno”, acres- || : Gblico irdo paralisar W Asol s do Samu
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“Respeito e reconhecimento”

Respeito e reconhecimento / Universidade Federal de Santa Catarina / Top
of Mind / UFSC / Educacao publica / Luiz Carlos Cancellier de Olivo /
Floriandpolis
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Caderno Especial Top of Mind

“Sonho grande”

Sonho grande / Décio da Silva / WEG / UFSC / ESAG / FURJ]

DECIO DA SILVA

0Os caminhos de Décio da Silva e desenvolvimento internacional. Em
muitas vezes se confundem com o da janeiro de 2008, assumi o cargo de
WEG. O atual presidente do Conselhode presidente do Conselho de Administracio
ini frequenta os corredores ~ do Grupo WEG - relembra.

daempresa desde 0s 12 anos. Décio tem amissao de se tornar
Silva foi um dos alunos da primeira um guardizo dos principios e valores
__turma do Centro de Treinamento da introduzidos pelo trio de fundadores.

formagdo pela UFSC e ESAG/FURJ. eescalabilidade de carreiras dentro da

Como obom filhoa casatorna,em  corporagio: Orgulhoso do destaque na
1979 Décio iniciouumalonga trajetdria - premiagao, Décio tem um plano certeiro
dentro da WEG, comegando nosetorde quando o assunto é a gestdo de pessoas.
engenharia de qualidade. Do retorno em - Eimportante sonhar grande, ter
diante, Silva passou pelas dreas industrial visao de futuro e planos parz atingi-
emmm,wrma@oﬁmmmﬁ’mw;mm o
e pela direcio de produciio e da 4rea 2

—comercialdaWEGMotfores

WEC Bl
WEeGEstive atre

18 anos, periodo de grande crescimento  para uma boa execugao — conclui Décio.



A Noticia
Caderno Especial Top of Mind

“Investimento sustentavel”

Investimento sustentavel / Engie Brasil Energia / Florianépolis /
Sustentabilidade / Responsabilidade ambiental / Santa Catarina / Usina
Solar Cidade Azul / Tubarao / Aneel / UFSC / Usina de Cogeracgao Lages /
Usina Edlica Tubardo / Energia limpa / Parque Ambiental Encantos do Sul /
Eduardo Sattamini

Tnvestimento sustentavel ~ZEDETITENTT

Depois de um intenso esforcos pamdmvolverasoaedadé
reposicionamento que culminou na como umtodo,pormexodepmgmmas de
mudanga da marca, a Engie nio tem incentivo social,ambiental e educacional.

medldoasforqospamsestabeleoer NoSuldeSanta(‘amnna,emCaplvande
~ como uma empresa forteei e Baixo, ficao P nbiental |

intensamente em solo catarinense. Omoebunmtodopré:moépmvade
EmSanmCatamm,tr&sJowsse qmastmaaﬂvasdaﬁngleesﬁodando

dempdapmdu@odemagna certo:

UsmaSolarCldadeAdzaulli:ogahmda(eir: -PaxaaEngleéunmhonmsa 3

Tubardo, com capacidade instalada lembradana Top of

3MW e desenvolvida por meio de um I D :

| projeto daAneel em parceria coma U
aUsnmdeOogemdoIagsealhna

0, COm Capx

CIDADE-SEDE: La Défense (Franga)
ANO DE FUNDAGAD: 2008
NUMERO DE FUNCIONARIOS: 153.090
SITE: engie.com.br

| empresa —a Engie também nao mede
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"0 que deve ser afetado na greve geral de hoje

O que deve ser afetado na greve geral de hoje / Paralisagao nacional /
Michel Temer / Reforma Trabalhista / Reforma da Previdéncia / Transporte
coletivo / Servidores municipais / UFSC / Udesc /IFSC / Sindicato dos

Bancarios de Floriandpolis

atos devem aderira

participagao estlmada de
QUs escolares e de tunsm Q 0 mil pessoas. Serv:q b
3 150 fazendo o transpone 3 ista

epassagelros Osvefculos SpENISS
|Haraquemvaiaosuldalllha e IDI8Ha cidade. Nasescola;pub
T s @liiladas, o funcionament

J

fara 0s usuarios que vao ao h
J rtFeleste, otransporte sai Ml
gmbaixo da passarela. Para a
| i giso central, em frente ao -
6dromo. Continentee - 3
|.‘ central: RS 5 10 tisag8BlBie duas horas, das 14h s 16}
S, leste e norte: RS 8
i 1|l BanKiostambém conﬁmnak'varn
De acordo com o sindicato 17{7 adesali greve geral. O pri nte edo
servidores municipais (Sin! digBto dos Empregados en& -
postos desatide, creches | il beleffiflentos Bancdrios de Blumens ‘,‘
las municipais ndo tera (Seeb), Leandro § !
atendimento, assim como ob r‘~ forfiAL que as agéncias do centr
gassis 8ncia social. 0 Sintra- Um@Riau estardo fechadas
‘1 M arante  que as UPAs irdo,. { fla n3o havia definicao _‘,sob
ffincionar com 30% de efetivo, ifiBos bairros e nas 11 idades
¢pnforme mandaa lei. Quanto > cla dosindicato. A
a colgta de lixo, 3 Comeap fard :
; a assembleia na manha de
jepam votaraadesaoao

:5 ovimento. Atendéncia é de
Iphralisagdo total durante o dia Jit

lerno do presidente M
categoria ird se mani

sindicatos dos funciondrios
5C, Udesce IFSCinfor-
sﬁo a greve geral. A
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“Noite das marcas”

Noite das marcas / Top of Mind 2017

Revista Conviva (Colégio Catarinense) — N° 70 — Ano XXI -
Jun/2017
“Alunos do Catarinense participam do SIEM”

Alunos do Catarinense participam do SIEM / Ensino Médio / Colégio
Catarinense / UFSC / Centro de Cultura e Eventos / Simulagao de
Organizagdes Internacionais / Tomada de decisao

ALUNOS DO CATARINENSE PARTICIPAM DO SIEM

Os alunos do Ensino Médio do Colégio Catarinense participaram, no itimo més de maio,
junto com outros estudantes de escolas publicas e particulares de Santa Catarina, da Simu-
lacdo de Organizacdes Internacionais para estudantes do Ensino Médio (SIEM), no Centro
de Cultura ¢ Eventos da UFSC. O objetivo ¢ simular os processos de tomada de decisao dos
principais foros de debates de Organizagoes Internacionais, como a Assembleia Geral ¢ o Con-
selho de Seguranga das Nagoes Unidas, o Conselho da Unido Europeia e outras organizagdes.
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“Respeito e reconhecimento”

Respeito e reconhecimento / Universidade Federal de Santa Catarina / Top
of Mind / UFSC / Educacao publica / Luiz Carlos Cancellier de Olivo /
Floriandpolis

Respelto e reconheumento

2017 marca 0 vigésimo terceiro ﬁzé-lo,alérndeumconpmmde
anoemqtmaUmvasxdade docentes, técnicos e estudantes,
que projetam nela sua vida, seu

sua presenga no Estado com Como qualquer

0 objetivo de elevar o nivel de reconhecimento piiblico,a
educacdo dos catarinenses por premiagao expressa de modo
melodaedumnﬁo plibhm.Parao inequivoco a qualidade do

conheummto pmduzdo naUESC

Diario Catarinense
Revista do Clube do Assinante

“Ana Carolina”

Ana Carolina / Centro de Cultura e Eventos / UFSC / Floriandpolis
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“Investimento sustentavel”

Investimento sustentavel / Engie Brasil Energia / Florianépolis /
Sustentabilidade / Responsabilidade ambiental / Santa Catarina / Usina
Solar Cidade Azul / Tubarao / Aneel / UFSC / Usina de Cogeracao Lages /
Usina Edlica Tubardo / Energia limpa / Parque Ambiental Encantos do Sul /
Eduardo Sattamini

Investimenfosustentavel

Depois de um intenso _ esforcos para desenvolver a sociedade
reposicionamento que culminou na como um todo, por meio de programas de
mudanca da marca,a Engie nao tem incentivo social,ambiental e educacional.

medido esforgos para se estabelecer NoSuldeSamaCamnna,emCavaande

como uma empresa forte e impactante

0 ecebimento do premio € prova de

-, EmSanta Catarina, tréslocais se queasiniciativas da Engie estao dando
destacam pela produgdo de energia:a certo: ;
Usina Solar Cidade Azul, localizada em ~ —ParaaEngie éumahonraser

' Tubardo, com capacidade instalada de lembrada na pesquisa Top of Mind. No
3 MW e desenvolvida por meio deum nossoentendermstentabnhdadeéum

ANO DE FUNDA 008 -
NUMERO DE FUNCIONARIOS: 153.090
SITE: engie.com.br

 deenergialimpa e sustentavel - ideia s:stentabihdadeemponsabihdadesoaal
entranhada nas novas diretrizes da — afirma Eduardo Sattamini, pmxdenteda
empresa—aEngietambémnaomede * EngieBrasil Energia: -~ =

Diario Catarinense
Revista do Clube do Assinante

“Elza Soares”

Elza Soares / Centro de Cultura e Eventos / UFSC / Floriandpolis
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“Sonho grande”

Sonho grande / Décio da Silva / WEG / UFSC / ESAG / FURJ

LA P

DECIO DA SILVA

0s caminhos de Décio da Silva
muitas vezes se confundem com o da
WEG. O atual presidente do Conselho de
Administragdo frequenta os corredores
da empresa desde 0s 12 anos.

Silvafonumdosalunosdapnme:ra
Wl & “i 1

formacdo pela UFSC e ESAG/FURY.
Como o bom filhoa casatorna,em
1979 Décio iniciou uma longa trajet6ria
dentro da WEG, comegando no setor de
engenharia de qualidade. Do retorno em

empresa -
18 anos, perfodo de grande crescimento

TP
e e

edesenvolvimento internacional. Em

janeiro de 2008, assumi o cargo de
presidente do Conselho de Administragao .
do Grupo WEG - relembra.

Décio tem a missao de se tornar
umguardﬂodospnndplosevalores

AIENT A0S VATI0S exemplos de sucesso
- eescalabilidade de carreiras dentro da

corporagao. Orgulhoso do destaque na
premiagio, Décio tem um plano certeiro
quando o assunto é a gestio de pessoas.
~Eimportante sonhar grande, ter

defuturo e planos paraating-
los,masnéoa‘axantanadaterumbom

parauma boa execugéo — conclui Décio.
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“Praca publica”

Praca publica / Pragca Santos Dumont / Trindade / UFSC / Floriandpolis

Noticias veiculadas em meios impressos, convertidas para o formato digital, com informacdes
e opinides de responsabilidade dos veiculos.




