GOVERNO DO ESTJ';DO DO AMAZONAS

TERMO DE CONVENIO N° 005/2016
CELEBRADO ENTRE A UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO AMAZONAS E A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA, COM A INTERVENIENCIA DA
FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA E
EXTENSAO UNIVERSITARIA, NA FORMA
ABAIXO:

Presentes, de um lado, a UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS - UEA, Fundacgéao
Publica, com criacé@o autorizada pela Lei n°. 2.637, de 12 de janeiro de 2001, e operada por via
do Decreto n°. 21.666, de 01 de fevereiro de 2001, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o
n°. 04.280.196/0001-76, situada na Av. Djalma Batista, n°. 3578, Bairro Flores, representada por
seu Magnifico Reitor, CLEINALDO DE ALMEIDA COSTA, Doutor em Clinica Cirurgica, portador
do RG n°. 703.087/AM e CPF n°. 161.407.612-04, daqui por diante denominada CONCEDENTE,
e, de outro, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC, entidade autarquica
federal, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob o n°. 83.899.526/0001-82,
sediada na Rua Eng. Agronémico Andrei Cristian Ferreira, s/n, no Bairro Trindade, CEP: 88040-
600, na cidade de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, representada neste ato por seu
Magnifico Reitor, Dr. LUIZ CARLOS CANCELLIER DE OLIVO, portador da Cédula de
Identidade RG n°. 677.661 SSP/SC e inscrito no CPF sob o n° 417.667.419-91, doravante
denominada simplesmente CONVENENTE, com a interveniéncia da FUNDAGAO DE AMPARO
A PESQUISA E EXTENSAO UNIVERSITARIA - FAPEU, doravante denominada
INTERVENIENTE, Fundacéao de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°. 83.476.911/0001-17,
com sede na Rua Delfino Conti, s/n, no Bairro Trindade, CEP n°. 88040-970, na cidade de
Florianopolis, Estado de Santa Catarina, representada pelo Sr. GILBERTO VIEIRA ANGELO,
Superintendente, RG n°. 122.899-4 — SSP/SC, CPF n°. 179.758.409-04, tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo n°. 2016/00009597, doravante referido por PROCESSO, na
presenca das testemunhas adiante nominadas, € assinado o presente TERMO DE CONVENIO,
que se regera pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1993, pela Resolugao do Tribunal de Contas
do Estado do Amazonas, n° 12, de 31 de maio de 2012, pela Instrugdo Normativa n° 008, gde 17

de setembro de 2004, e pelas clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Constitui objeto do presente Convénio a oferta de 17 (dezessete) vagas para o Doutorado
Interinstitucional (DINTER) do Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem, da Universidade
Federal de Santa Catarina — UFSC, para os docentes da Universidade do Estado do Amazonas
- UEA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

2. A Universidade do Estado do Amazonas se obriga, durante a vigéncia deste Termo de
Convénio:

2.1 Repassar @ FAPEU, em tempo habil, ou seja, previamente a ocorréncia das
despesas, os recursos financeiros correspondentes a execucdo do objeto deste
Convénio, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho e
as leis orcamentarias;

2.2 Disponibilizar suas instalagées, materiais e demais bens acordados, na medida em
que forem necessarios para a execugao dos trabalhos:

2.3 Fornecer informagdes sobre seus produtos e processos, sempre que forem
necessarios para a execucao dos trabalhos, mantidas, sempre que necessario, as
condigcoes de sigilo;

2.4 Fornecer pessoal de suporte sempre que acordado como necessario ou desejavel
para a conducao dos trabalhos;

2.5 Monitorar, supervisionar, avaliar e fiscalizar todos os servigos objeto deste Convénio,
realizando vistorias, sempre que julgar conveniente, com vistas ao fiel cumprimento do
ajuste;

2.6 Nomear expressamente um Coordenador para este Convénio, o qual, ao final de cada
més, enviara a Auditoria Interna da UEA relatério detalhado do acompanhamento atinente
ao desenvolvimento do objeto;

2.7 Nomear expressamente um servidor para fiscalizar a aplicacao dos recursos
destinados a execugao do projeto, o qual, ao final de cada més, encaminhara a Audito

Interna da UEA relatério detalhado do acompanhamento financeiro;
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2.8 Prorrogar a vigéncia do Convénio, quando houver atraso na liberagao dos recursos,
limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado, conforme previsto no art. 7°,
§1°, XX da Resolugdao N. 12 de 31 de maio de 2012, Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas — TCE/AM;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONVENENTE E DA INTERVENIENTE

3. AUFSC e a FAPEU se obrigam, durante a vigéncia deste Convénio:

3.1 Executar o pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho
apresentado e aprovado, e aplicar os recursos financeiros exclusivamente no
cumprimento do seu objeto;

3.2 Disponibilizar todos os recursos materiais que se fagam necessarios, em qualidade e
quantidade suficientes para a execugao, dentro dos prazos estabelecidos, do objeto
conveniado;

3.3 Dedicar-se ao(s) projeto(s) até sua efetiva conclusao;

3.4 A CONVENENTE nomeara expressamente um Coordenador e a INTERVENIENTE
nomeara um representante, que ficardo responsaveis em acompanhar as atividades a
serem desenvolvidos por meio deste Termo;

3.5 Conceder, sempre que solicitado pela Universidade do Estado do Amazonas,
dentro de 72 horas (setenta e duas horas), acesso a toda documentacdo comprobatéria
das despesas efetuadas.

3.6 Acompanhar a realizagao dos Projetos, através do cronograma de atividades;

3.7 Fornecer as informagdes técnicas, bem como o apoio necessario para a execugao
das atividades que |Ihe serao repassadas por meio deste Termo de Convénio;

3.8 Fazer gestao dos recursos recebidos para o cumprimento integral do objeto, sendo
vedada a realizacao de despesas excedentes a cargo da CONCEDENTE;

3.9 A INTERVENIENTE enviara a AUDITORIA INTERNA da UEA, trimestralmente,
relatério das atividades realizadas para viabilizar todas as etapas do Projeto, com
planilhas analiticas da aplicagado dos recursos;

3.10 A INTERVENIENTE realizara a aquisicao de bens e a contratacao de servicos em
conformidade com o Decreto n° 8.241, de 21 de maio de 2014.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Os docentes da UFSC, que serao bolsistas, deverao
apresentar Plano de Atividades com o objetivo, justificativa, metas/etapas e cronograma
das atividades a serem executadas no ambito do projeto, a qual devera ser submetida a
Coordenagéo da CONVENENTE para avaliagéo e aprovacgao;

PARAGRAFO SEGUNDO: Os bolsistas referidos no paragrafo anterior deverao
apresentar relatérios a respectiva coordenacao apos a execugao de cada atividade
cientifica desenvolvida, com a descrigdo e demonstragao do que foi executado, que sera

pré-requisito para o pagamento da respectiva bolsa;
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4. O presente Convénio vigorara pelo por 37 (trinta e sete) meses, a contar da data de sua
assinatura.
4.1 O prazo deste convénio podera ser prorrogado, desde que devidamente justificado,
mediante a celebracdo de Termo Aditivo, para assegurar o integral cumprimento do
objeto.
4.2 Podera ser prorrogado de oficio, quando houver atraso na liberacdo dos recursos,
limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado, de acordo com o previsto no
art. 7°, §1°, XX da Resolucédo n. 12 de 31 de maio de 2012, Tribunal de Contas do Estado
do Amazonas- TCE/AM.

CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE, FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO.

5. E prerrogativa da CONCEDENTE exercer o controle e a fiscalizacdo sobre a execugao,
mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste instrumento,
bem como assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo, no caso de paralisagao ou de
fato relevante que venha a ocorrer.
5.1 A CONVENENTE E INTERVENIENTE franquearao livre acesso aos servidores do
sistema de controle interno e externo, ou outra autoridade delegada, devidament
identificada, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos praticados, relacionado
direta ou indiretamente a este Convénio, quando em misséao de fiscalizacao ou auditoria.
5.2 A AUDITORIA INTERNA da CONCEDENTE ficara a disposi¢cdo para orientar o
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controle, fiscalizagdo e gerenciamento deste Convénio.

CLAUSULA SEXTA — DA CONTRATACAO DE TERCEIROS

6. A celebragao do contrato entre a INTERVENIENTE e terceiros, para a execugdo dos servigos

vinculados ao objeto deste Convénio, ndo acarretara a solidariedade direta, solidaria ou

subsidiaria da CONCEDENTE, bem como, nao constituira vinculo funcional ou empregaticio, ou

a responsabilidade pelo pagamento de encargos civis, trabalhistas, previdenciarios, sociais,

fiscais, comerciais, assistenciais ou outro de qualquer natureza.

CLAUSULA SETIMA - DAS PROIBICOES.

7. E vedada a inclusao, tolerancia ou admiss&o, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade

do agente de clausulas ou condi¢cdes que prevejam ou permitam:

7.1 Realizagao de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar,

ressalvadas as despesas de carater indenizatério dos custos administrativos devidamente

motivados e detalhados em planilhas;

7.2 Aditamento prevendo a alteragao do objeto;

7.3 Utilizagao dos recursos repassados por forga deste convénio, em finalidade diversa

do objeto e da forma estabelecida no Plano de Trabalho, ainda que em carater de

emergéncia;

7.4 Realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia, sob pena de
serem glosadas pela CONCEDENTE;

7.5 Atribuica@o de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

7.6 Realizacé@o de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria,

inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos prazos,

ressalvadas as hipoteses constantes de legislacées especifica.

7.7 Realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativ

ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que

caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO
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7.8 Transferéncia de recursos a terceiros que nao figurem como parte no objeto do ato de
transferéncia;

7.9 Transferéncia de recursos publicos como contribuigbes, auxilios ou subvengées as
instituicdes privadas com fins lucrativos.

7.10 Transferéncia de recursos para clubes, associacées de servidores, sindicatos,

organizacGes partidarias, cooperativas e quaisquer entidades congéneres.
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8. A Prestacao de Contas Final dos recursos financeiros transferidos pela CONCEDENTE e os
rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro, sera apresentado pela
INTERVENIENTE, em até 30 (trinta) dias apés o término da vigéncia deste instrumento, nos
termos do Artigo 41 da Resolugdo N. 12/2012 — TCE/AM, sendo constituida, no minimo, das

seguintes pecas:

8.1 Oficio encaminhando a prestagao de contas a CONCEDENTE;
8.2 Plano de trabalho aprovado pela CONCEDENTE do Convénio;
8.3 Copia deste Convénio, de eventuais Termos Aditivos e os respectivos comprovantes
de publicagao no Diario Oficial;

8.4 Copia da(s) Nota(s) de Empenho(s) emitida(s) pela CONCEDENTE:

8.5 Relatério de Execucéao Fisico-Financeira,

8.6 Demonstrativo da Execugdo da Receita e Despesa, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncia e os rendimentos auferidos com a aplicagcéo de recursos no
mercado financeiro e os saldos;

8.7 Relagdo dos processos licitatorios, dispensas, inexigibilidades ou das cotacées de
precos das empresas consultadas, identificando os numeros das licitagbes ou das
cotacgdes, objetos, vencedores e valores;

8.8 Relacao dos pagamentos efetuados, mencionando-se o beneficiario, objeto, numero
do documento que autorizou o pagamento;
8.9 Relacéo de bens, discriminando quais os adquiridos, produzidos ou constituidos co .
recursos da CONCEDENTE, se for o caso;
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8.10 Lista dos beneficiarios do projeto, contendo, no minimo, o endereco, CPF e telefone,
a fim de possibilitar a andlise quanto a eficacia e a efetividade do ajuste por parte do
controle do 6rgao supervisor e do controle externo, comprovando o alcance da meta
prevista no Plano de Trabalho, nos termos do Art. 38 da Resolucdo N. 12/2012 —
TCE/AM;

8.11 Copia autenticada do comprovante de publicagéo da lei, referente a declaracdo de
utilidade publica, para as entidades privadas, sem fins lucrativos, ndo integrantes da
Administracao Publica;

8.12 Extrato bancario especifico do periodo de recebimento dos recursos até o ultimo
pagamento efetuado, contendo toda a movimentacdo dos recursos e conciliagao
bancaria, se for o caso;

8.13 Comprovante de recolhimento do saldo bancario, se for o caso:

8.14 Relatorio circunstanciado comprovando o cumprimento do objeto do Convénio;

8.15 Fotos dos servigos realizados;

8.16 As despesas do Convénio serdo comprovadas mediante copias dos originais dos
documentos, devendo os recibos e notas fiscais ser emitidos em nome da
INTERVENIENTE e devidamente identificados com referéncia ao numero deste
Convénio, devendo ser observada a legislagdo federal, estadual e municipal pertinente,
em especial a trabalhista, previdenciaria e tributaria.

8.17 Os documentos comprobatérios das despesas por fornecimento de material ou
servico prestado deverdao ser atestados pelos coordenadores, conforme item 3.4 da
CLAUSULA TERCEIRA, identificados através do carimbo do servidor, na forma da
legislagdo em vigor, demonstrando que os servicos foram prestados e os materiais
recebidos.

8.18 A prestacéo de contas parcial é aquela pertinente a cada uma das parcelas de
recursos liberados e sera composta da documentacao especificada nesta clausula;

8.19 A prestacao de contas parcial devera ser apresentada a AUDITORIA INTERNA da
CONCEDENTE;

8.20 A AUDITORIA INTERNA da CONCEDENTE disponibilizara formularios especifico

para a realizagéao da prestacao de contas parcial e total;

8.21 A INTERVENIENTE devera apresentar prestacao de contas referente as despesas

de carater indenizatério dos custos administrativos, sob pena de ressarcimento integral do

%‘l. Pagina 7/16

UEA Universidade do Estado do Amazonas
]% Av: Djalma Batista, 3578 - Flores
Ao botstaoase  CEP: 69050-010 / Manaus - AM
AMAZONAS www.uea.edu.br




GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

valor utilizado, nos termos do inciso IV, art. 5 ° da Resolugdo n. 12 de 31 de maio de
2012, Tribunal de Contas do Estado do Amazonas- TCE/AM.
8.22 A AUDITORIA INTERNA da CONCEDENTE ficard a disposigdo para orientar a

prestacao de contas deste Convénio.

CLAUSULA NONA — DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1. Todas as informagdes e conhecimentos (como “know-how”, tecnologias, programas
de computador, procedimentos e rotinas) existentes anteriormente a celebracdo deste
Termo de Convénio, que esteja sob a posse de um dos participes e/ou de terceiros, que
estiverem sob a responsabilidade de um dos participes, e que forem revelados entre dois
ou mais participes, exclusivamente para subsidiar a execucdo do Projeto, continuarao a
pertencer ao detentor, possuidor ou proprietario;

9.2. Devera ser indicado o nome do inventor ou criador no respectivo pedido de patente
ou de registro;

9.3. Nao poderao ser usados dados, informagdes e/ou conhecimentos protegidos por
direitos de Propriedade Intelectual de terceiros sem o prévio consentimento expresso do
titular. O consentimento em questao devera ser efetuado por escrito e indicar o carater
gratuito ou o valor de licenca de uso, limite de tempo, bem como se esta licenga é, ou
nao, exclusiva;

9.4. A CONVENENTE devera, até o encerramento do projeto, comunicar a
CONCEDENTE os resultados obtidos com o desenvolvimento deste, passiveis de
obtencao de protecao legal, no @mbito da legislagdao de Propriedade Intelectual, ou de
licenciamento a terceiros. A decisdo a respeito da conveniéncia do registro no Instituto
Nacional de Propriedade Industrial - INP| sera tomada conjuntamente pelos participes, e
devera ser garantido aos inventores ou autores que seus nomes sejam reconhecidos em
todas as patentes;

9.5. Os conhecimentos e informagdes gerados pelo projeto, como resultado do trabalho
de pesquisa e/ou desenvolvimento ao amparo deste Termo de Convénio, passiveis de
serem protegidos por algum regime juridico de protegao da Propriedade Intelectual, seraq
de propriedade e titularidade da CONVENENTE e CONCEDENTE. O direito sobre a
titularidade dos resultados do projeto sdo de: 50 % para a CONVENENTE; e 50 % para a
CONCEDENTE;

S
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9.6. Todas as pessoas que participaram na pesquisa e desenvolvimento do projeto,
parcial ou integralmente, cederdo para as Participes as suas criagdes, nos termos do
artigo 111, da Lei n° 8.666/1993, especialmente invencdes, modelos de utilidade e
desenhos industriais, desenvolvidos sob o escopo das atividades do projeto e, apds se
desligarem do mesmo, até um (1) ano depois do seu afastamento. Tal termo de cessao
refere-se apenas aquelas criagées que envolverem resultados obtidos ou decorrentes das
atividades desenvolvidas no ambito do referido projeto;

9.7. A CONVENENTE arcara, de acordo com a sua politica e normas internas, com os
direitos atinentes aos seus inventores e criadores no que diz respeito aos beneficios
econdmicos ou prémio a Propriedade Intelectual.

9.8. A CONVENENTE e a CONCEDENTE arcardao com os custos de depésito e/ou
requerimento e manutengao de eventuais resultados privilegiaveis por patentes ou outro
registro de Propriedade Intelectual na proporgao da titularidade estabelecida no item 9.5
desta clausula. Caso néao haja interesse das titulares ndao havera protegéo por um regime
juridico de protegao da Propriedade Intelectual;

9.9. Se uma das Participes nao tiver interesse na protecdo da Propriedade Intelectual, a
outra parte podera arcar com os custos, mencionada no item 9.8, e tera livre disposicao
da Propriedade Intelectual. Neste caso, os resultados obtidos s6 poderdo ser formalmente
protegidos por Patente, Registro ou Certificado, por uma das Participes mediante
desisténcia formal da Parte ndo interessada na protecdo. A Parte desistente ndo tera
direito sobre a titularidade da Propriedade Intelectual protegida.

9.10. O Departamento de Inovagéao Tecnolégica da CONVENENTE devera manifestar-se,
apos a verificagao da existéncia de tecnologia ou resultado do projeto a ser protegido,
sobre o seu interesse ou nao no pedido de protecgéo juridica da Propriedade Intelectual.
9.11. Fica prevista a possibilidade das Participes procederem com o registro internacional
da nova tecnologia que surja a partir do projeto relacionado com o presente instrumento
contratual. Nesse caso, serd necessaria a anuéncia mutua para tal registro e ficara ao
encargo das Participes que o pretendem a responsabilidade pelos custos decorrentes da
protecao internacional da tecnologia desenvolvida.

9.12. A CONCEDENTE sera a exclusiva detentora do direito de uso industrial e comercia
da Propriedade Intelectual nos seus respectivos campos de atuagao. O exercicio dessa
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9.13. As Participes terdo direito de usar, gozar e dispor dos resultados do projeto, tanto
no licenciamento quanto na cessao dos resultados do projeto ou futuras pesquisas e/ou
desenvolvimentos, ensino e/ou aperfeicoamento cientifico ou tecnolégico, respeitando
especialmente a confidencialidade e demais disposicbes deste Termo. O licenciamento
ou cessdo de que trata este item deverao ser feitos com anuéncia da CONCEDENTE.
Neste caso, a CONVENENTE néo fard qualquer reembolso ou dara qualquer participagéo
a CONCEDENTE. Sera dado a CONCEDENTE o direito de preferéncia na compra dos
direitos de Propriedade Intelectual pertencentes a CONVENENTE.
9.14. Nao sera devida remuneracgao a titulo de “royalties” as PARTES.
9.15. A CONCEDENTE prestara contas, a cada fechamento de trimestre, por meio de
relatorio. Este contera o numero da nota fiscal e o valor liquido de venda, os quais
deverao estar registrados nos livros fiscais da CONCEDENTE, documentos esses
revestidos de formalidades intrinsecas e extrinsecas exigidas por legislacao especifica.
9.16. A CONVENENTE e a CONCEDENTE participarao dos resultados decorrentes de
eventuais licenciamentos a terceiros da tecnologia desenvolvida no projeto, na proporcao
da ftitularidade de cada uma, conforme definido no item 9.5 desta clausula. O
licenciamento de tais tecnologias dar-se-a sempre mediante anuéncia de ambas as

titulares.

CLAUSULA DECIMA — DA CONFIDENCIALIDADE E DA NAO-DIVULGACAQO

10.1 Todas as informagoes e conhecimentos aportados pelos Participes para a execucéo
do Projeto seréao tratados como confidenciais, assim como todos os seus resultados.
10.2 A confidencialidade implica a obrigagao de nao divulgar ou repassar informagées e
conhecimentos a terceiros nao-envolvidos no Projeto, sem autorizagdo expressa, por
escrito, dos seus detentores, na forma que dispde o anexo do Decreto n° 1355/94 — que
promulga o Acordo sobre Aspectos dos Direito de Propriedade [ntelectual relacionados ao
Comércio -, art. 39, e a Lei n® 9279/96, art. 195, XI.
10.3 Nao sao tratados como conhecimentos e informagoes confidenciais:

a) aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicacao de

pedido de patente ou registro publico ou de outra forma que nao por meio dos

Participes;
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b) aqueles cuja divulgacéo se torne necessaria:
b.1) para a obtencédo de autorizagdo governamental para a comercializacédo dos
resultados do Projeto;
b.2) quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de
determinacao judicial e/ou governamental.
C) nos casos previstos no item anterior, qualquer dos participes devera notificar
imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou administrativo.
10.4 Quando os conhecimentos e informagdes ao amparo deste Termo de Convénio
forem objeto de tese, dissertagdo, monografia, trabalho de conclusdo de curso ou
relatorio de discente, pesquisador ou docente formalmente participante de alguma equipe
do Projeto, para que se evite a quebra de segredo, a parte interessada em utilizar as
informagdes do projeto em quaisquer das categorias antes citadas devera notificar as
outras partes antes da revelagao do conteldo.
a) nos casos em que a divulgacéo restrita do conhecimento se fizer para cumprir com
a defesa de tese, dissertagao, monografia ou trabalho de conclusédo de curso, devera
ser firmado por todos os que se fizerem presentes na ocasido da defesa Termo de
Sigilo e Confidencialidade. Sera de responsabilidade do coordenador do Projeto
solicitar aos presentes que firmem o referido Termo.
b) nos casos em que a divulgagao restrita do conhecimento se fizer para preencher
relatorio de discente, pesquisador ou docente, devera ser firmado o Termo de Sigilo e
Confidencialidade pelas pessoas que tomarem contato com o referido contetido. Sera
de responsabilidade do coordenador do Projeto obter tais termos.
c) a divulgagao restrita da informacao, nos termos dos itens a e b, para cumprir
unicamente com os objetivos inscritos no item 10.4, ndo sera considerada quebra de
sigilo unilateral.
10.5. Os Participes se comprometem a fazer com que as pessoas (empregados,
pesquisadores, professores, alunos ou terceiros contratados) envolvidas no Projeto,
parcial ou integralmente, bem como auditores ou consultores, nas suas respectivas are
de responsabilidade, assinem termo de sigilo;
10.6. Qualquer excegao a confidencialidade no ambito desse Termo de Convénio devera
ser ajustada entre a CONVENENTE e a CONCEDENTE:

s
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a) Caso o coordenador técnico da CONVENENTE deseje a liberagao de
confidencialidade em relagao a determinado conhecimento, dado e/ou informagéao
devera, acompanhado pelo Departamento de Inovacdao Tecnoldgica, enviar uma
correspondéncia enderecada ao coordenador técnico da CONCEDENTE;
b) Nessa correspondéncia que trata o subitem anterior, o coordenador técnico da
CONVENENTE detalhara minuciosamente o conhecimento, dado e/ou informacgao
que deseja tornar publica para que a CONCEDENTE possa deliberar sobre a
liberagao da confidencialidade;
c) A CONCEDENTE devera deliberar sobre o assunto em, no maximo, sessenta dias,
sendo que o seu siléncio ndo podera ser interpretado como anuéncia.
10.7. Todos os documentos, relatérios e publicagcées decorrentes do Projeto deverdo
registrar, em destaque, a fonte de consulta e de origem dos dados, informacdes e
conhecimentos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11. Verificando-se a rescisao por inadimplemento de um das partes, procederao as partes a um
acerto de contas no qual fixarao valores, a serem pagos no prazo de 30 (trinta) dias contados do
inadimplemento, a parte prejudicada, levando em consideracao a situacdo dos projetos e os
pagamentos ja realizados.
11.1 Ocorrendo quaisquer das hipéteses previstas como de inadimpléncia, a parte lesada
podera, em lugar de promover a rescisdo contratual, sustar quaisquer alocacdes de
recursos financeiros ou servicos até que a outra cumpra integralmente as obrigagdes
infringidas, sem prejuizos das penalidades e indenizagdes a que estiver sujeita.
11.20correndo, em relagado a qualquer das partes, motivos de caso fortuito ou de forga
maior, que, comprovadamente, impecam o cumprimento das obrigagcdes contratuais por
um periodo continuo superior a 30 (trinta) dias, podera ser rescindido o presente Termo
de Convénio.Nesse caso havera um acerto de contas a ser efetuado por acordo entre a
partes, que considerarao os servigcos ja realizados e os pagamentos ja efetuados.
11.3 Em caso de denuncia ou rescisao do presente Termo de Convénio, comprometem-i-

se as partes a restituir as outras partes, toda e qualquer documentagao recebida por forca
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do presente instrumento, mantendo o devido sigilo sobre as informagées ali contidas seja
durante, seja apos a vigéncia do presente Convénio;

11.4 Em caso de rescisdo motivada pela CONVENENTE e/ou INTERVENIENTE, a parte
que houver dado causa a rescisao ressarcira a CONCEDENTEo montante dos valores
remanescentes, a serem apurados em acerto de contas, devidamente corrigidos pela
variagao do IGP-M/FGV ocorrida no periodo, ou indice superveniente que venha a
substitui-lo;

11.5 Em caso de rescisdo ou denuncia do presente Termo de Convénio as partes
analisarao o andamento de cada projeto especifico,0 qual, dependendo de sua situagéao,
sera encerrado ou entdo dar-se-a continuidade apenas até o seu término, elaborando-se
um instrumento especifico para cada caso;

11.6 A impossibilidade de ordem técnica e cientifica do cumprimento de qualquer fase
dentro de um projeto, devidamente justificado pela CONVENENTE e/ou
INTERVENIENTE, acarretarda a extingdo de todas as obrigacées constantes neste
instrumento, observando-se o contido no item 11.1 supra;

11.70 presente Convénio podera ser rescindido por interesse da administragao publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS

12. De acordo com o presente Termo de Convénio, havera transferéncia de recursos financeiros
da CONCEDENTE para a INTERVENIENTE, no valor de R$1.631.185,20 (um milhdo,

seiscentos e trinta e um mil, cento e oitenta e cinco reais e vinte centavos) de acordo com o

cronograma previsto no Plano de Trabalho, para a execug¢do das atividades descritas. Em
contrapartida, a CONVENENTE disponibilizara a CONCEDENTE os bens e servigos

discriminados no Plano de Trabalho, os quais estdo avaliados em R$181.245,00 (cento e oitenta

e um mil, duzentos e quarenta e cinco reais).

12.1 Os recursos repassados, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
aplicados, nos termos do art. 16, § 4° da Lei n° 8.666/1993, obrigatoriamente em
caderneta de poupanca de instituigéo financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual\
ou superior a um més; em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operacgao d

mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando sua utilizagao estiver
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12.2 Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo obrigatoriamente aplicados no
objeto do convénio, com a prévia autorizagdo da CONCEDENTE, estando sujeitos as
mesmas condi¢cbes de Prestacdo de Contas exigidas para os recursos transferidos;
12.3 As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro nao
poderao ser computadas como contrapartida devida pela CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

13. As despesas com a execucao do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotacao
orcamentaria: a) Unidade Orgamentaria: 11304; Programa de Trabalho: 12.364.3246.2138.0001:
Natureza da Despesa: 33504199; Fonte: 01160000, tendo sida emitida pela CONCEDENTE, em
01/11/2016, a Nota de Empenho n.° 2016NE02929, no valor de R$ 282.227,84 (duzentos e
oitenta e dois mil duzentos e vinte e sete reais e oitenta e quatro centavos). As demais parcelas

serao executadas no decorrer do exercicio por meio de notas de empenho especificas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA

14. O presente Convénio podera ser objeto de denuncia, a qualquer tempo, por qualquer das
partes, desde que notificadas as outras partes por escrito, com uma antecedéncia minima de 90
(noventa) dias.
14.1 O término do presente convénio, bem como de seus aditamentos, seja mediante
denuncia ou rescisdo, nao implica no encerramento imediato e concomitante dos
eventuais contratos assinados pela CONVENENTE E INTERVENIENTE com terceiros,
devendo estas se responsabilizarem por todas as providéncias cabiveis e necessarias ao

término de tais contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15. A CONCEDENTE obriga-se a prover as suas expensas, devendo nesta data providencia-la,

a publicagao, em forma de extrato, do presente convénio, para ocorrer no prazo de 20 (vinte)
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dias no Diario Oficial do Estado do Amazonas, a contar do quinto dia Gtil do més subsequente ao
da assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
16. Os participes estabelecem, ainda, as seguintes condigées:

16.1Todas as comunicagbes relativas a este Convénio serdo consideradas como
regularmente efetuadas, se entregues mediante protocolo, que comprove o recebimento
dos participes;

16.2 As reunibes entre os representantes designados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagées neste Convénio, serédo registradas em
atas ou relatorios circunstanciados;

16.3 Fica fazendo parte integrante deste Convénio o Plano de Trabalho, devendo constar
do mesmo a descricao do projeto, justificativa, metas, bem como o Cronograma de
Desembolso, etapas e os respectivos prazos de inicio e conclusao, cujo cumprimento é
obrigatoério.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17. No caso de litigios ou divergéncias oriundas do presente Termo de Convénio ou dos seus
Termos Aditivos, no tocante a execugao, as partes envidardo seus esforgos no sentido de dirimi-
los inicialmente pela via amigavel. A tentativa de acordo sera considerada fracassada assim que
uma das partes efetuar tal comunicagao as outras partes por escrito.
17.1 As partes elegem o foro da Justica Federal de Manaus - Amazonas, para dirimir
quaisquer duvidas ou pendéncias acerca da aplicacao deste Convénio, renunciando a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.
E, por se acharem justos e acordados, as partes assinam perante as testemunhas abaixo, o

presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que produza os efeitos legais

Manaus, 01 de novembro de 2016.

2z
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CLEINA DA COSTA
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
CONCEDENTE

LUIZ CARLOS NCELLIER DE OLIVO
Reitor da Universidade Fegeral de Santa Catarina

Luiz Carlos C i
e Nt ok Ollvo CONVENENTE

Universidade Federal de Santa Catarina .
GILBERTO \MELO

V
Representante Legal da Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Extensdo Universitaria
INTERVENIENTE

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF; CPF:
RG: RG:
Assinatura Assinatura
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PLANO DE TRABALHO

1- CONVENENTE

Orgio/Entidade Proponente

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CNPJ
83.899.526/0001-82

Endereco

CAMPUS UNIVERSITARIO TRINDADE

Cidade i UF CEP DDD/Telefone EA
FLORIANOPOLIS SC 88040-900 048-3721.9320 FEDERAL
Conta Corrente Banco Agéncia Praga de Pagamento
170500-8 001 4201-3 SANTA CATARINA
Nome do Responsavel CPF

LUIZ CARLOS CANCELLIER DE OLIVO 417.667.419-91

C1/ Orgdo Expedidor Cargo Fungdo Matricula
677.661 SSP/SC Professor Reitor 135350
Enderego CEP

Av. Desembargador Vitor Lima, n® 354- Trindade— Florian6polis - SC 88040-400
2- CONCEDENTE

Orgio/Entidade Proponente CN.PJ

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS

04.280.196/0001-76

Endereco

Avenida Djalma Batista, 3578. Flores.

Cidade UF CEP DDD/Telefone EA

Manaus AM | 69050-010 92 3646-7508 ESTADUAL
Nome do Responsavel CPF

CLEINALDO DE ALMEIDA COSTA 161.407.612-04

C1/ Orgio Expedidor Cargo Fungdo Matricula
703.087/SSP-AM Prof. Adj. IV Reitor

Enderego CEP

Rua 24 de Maio, 220. Centro. Manaus-AM 69050-080
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3- INTERVENIENTE

Orglo/Entidade Proponente N CNPJ
FUNDACAO, DE AMPARO a PESQUISA e EXTENSAO | 83.476.911/0001-17
UNIVERSITARIA

Enderego
R. Delfino Conti, S/n - Trindade
Cidade i UF CEP DDD/Telefone E.A
FLORIANOPOLIS SC 88040-370 48 3721-4301 FEDERAL
Conta Corrente Banco Agéncia Praga de Pagamento

SANTA CATARINA
Nome do Responsavel CPF
Gilberto Vieira Angelo 179.758.409-04
Cl/ Orgaio Expedidor Cargo Fungio Matricula
122899-4 SSP-SC Superintendente n/a n/a
Enderego CEP
Rua Jornalista Gustavo Neves, 107. Santa Monica — Florianépolis - SC 88037-730
4-  DISCRIMINACAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: Inicio Término
Doutorado em Enfermagem Modalidade interinstitucional - NOV/16 NOV/19
DINTER
Objeto:

Oferta de uma turma de doutorado na modalidade interinstitucional (DINTER), com 17 alunos.

Justificativa da Proposicio:

O projeto de Doutorado Interinstitucional - DINTER em Enfermagem foi proposto pelo
Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem, da Universidade Federal de Santa Catarina —
PEN/UFSC e, posteriormente, submetido a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior-CAPES, com aprovagido em 2014, conforme anexo.

O programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem, da Universidade Federal de Santa
Catarina, prestes a completar 40 anos de atividades, vem desenvolvendo um importante papel
Jjunto aos cursos de Enfermagem no pais, contribuindo para a formagdo e capacitagio de
profissionais nesta area; e articulando-se com as entidades organizativas da profissio,
especialmente com a Associacdo Brasileira de Enfermagem.

Com conceito 06 (seis) na CAPES, o PEN vem investindo na crescente a formagio de
mestres e doutores como parte de uma estratégica que visa desenvolver lideres que contribuam
para reflexdo critica sobre os problemas da profissdo e na produgdo do conhecimento cientifico,

neste sentido, o Programa ¢ considerado como um centro de referéncia de estudos avangados e
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interdisciplinares de satide e de enfermagem no Brasil e na América Latina.

O mérito da implanta¢do de um curso de Doutorado em Enfermagem na Regido Norte
do Brasil, mediante o estabelecimento de parceria entre duas importantes universidades
publicas, ganha destaque tendo em vista o contexto de expansio e desenvolvimento da
Universidade do Estado do Amazonas expresso em seu plano institucional para a qualificagdo
do seu corpo docente. Desta forma, a realizagio do DINTER em Enfermagem na UEA vem
contribuir significativamente para o desenvolvimento da profissdo, para a qualificagio do
ensino, e, consequentemente, da pratica de Enfermagem na regido.

Segundo a defini¢do da CAPES em seu sitio eletronico, DINTER é uma turma de
doutorado conduzida por uma institui¢do promotora (nacional) nas dependéncias de uma
institui¢do de ensino e pesquisa receptora, localizada em regides, no territorio brasileiro ou no
exterior, afastadas de centros consolidados em ensino e pesquisa.

Essas turmas ficam vinculadas a programas de pos-graduagdo nacionais recomendados e
reconhecidos com conceito igual ou superior a 05 (cinco), tendo a instituigdo promotora a
responsabilidade por garantir o nivel de qualidade das atividades de ensino e pesquisa
desenvolvidas por seu programa de pos-graduagdo na institui¢io receptora.

Essa modalidade de oferta de doutorado tem por objetivo principal promover a formagio
de recursos humanos, no caso em questdo, de docentes da Institui¢do de Ensino Receptora, além
de apoiar a capacitag@o de docentes para os diferentes niveis de ensino; subsidiar a nucleagio e
o fortalecimento de grupos de ensino e pesquisa; bem como fortalecer e estabelecer as
condigdes para a criagdo de novos cursos de pds-graduagio.

Ainda segundo a CAPES, como resultado deste processo de qualificagdo, é pretendido
que o projeto de DINTER possa exercer um impacto positivo sobre as politicas de ensino e
pesquisa locais, regionais e nacionais de acordo com as seguintes diretrizes:

|. Contribuir para o surgimento, no ambito das instituigdes receptoras, de novas
vocagdes para pesquisa, mediante o incentivo a participagdo de bolsistas de inicia¢do cientifica;

2. Contribuir para a criag@o e fortalecimento, nas institui¢des atendidas, de temas de
pesquisas que respondam a necessidades regionais e ampliem o comprometimento institucional

com o desenvolvimento da regido;
LA




UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO
AMAZONAS

FAPEU

3. Contribuir para o estabelecimento de parcerias duradouras entre programas de pos-
graduag@o ou grupos de ensino e pesquisa em estagios diferenciais de desenvolvimento, tendo
em vista a disseminagdo da competéncia nacional em ciéncia e tecnologia.

Dessa forma, a relevéncia da implantagdo de um curso de Doutorado em Enfermagem
na UEA, através da parceria com o PEN, destaca-se pela possibilidade de capacitar o corpo
docente da universidade para a promogdo do conhecimento na édrea da saude; a melhoria do
ensino; a criagdo de novos projetos de pesquisa e extensdo para a enfermagem e de novas
politicas e linhas de investigagao cientifica.

As duas universidades, nas suas respectivas regides, vém contribuindo como
protagonistas no processo de desenvolvimento regional, especialmente com a formagdo de
quadros profissionais capacitados e engajados, bem como na promogdo de iniciativas que
oferegam respostas as demandas da regido em termos de produgdo de conhecimento.

A legislagdo e as exigéncias do contexto social e politico atuais relacionadas a formagao
no ensino superior requerem dos docentes e da instituigdo novas competéncias e compromissos,
contudo, os docentes vinculados as institui¢cdes dos estados brasileiros tém se confrontado com
desafios como a reduzida oferta de cursos de mestrado e doutorado nas Institui¢des de Ensino
Superior, que via de regra, encontram-se concentrados na Regido Sudeste do Brasil, o que
limita o acesso de docentes a programas regulares de pos-graduagdo.

A modalidade de oferta de cursos de pos-graduagio fora da sede tem se constituido em
uma alternativa que, além de viabilizar a formag¢do dos docentes, propicia um ambiente
académico, oportunizando aos atores internos e externos a instituigdo espagos de debate e
producdo de conhecimento.

A UEA, por sua vez, possui o estimado de 991 (novecentos e noventa e um) docentes e
653 (seiscentos e cinquenta e trés) servidores técnico-administrativos. Especificamente a Escola
Superior de Ciéncias da Saide — ESA/UEA possui um corpo docente formado por 303
professores, dentre os quais 92 sdo doutores, 81 mestres e 130 especialistas. Em se tratando do
Curso de Enfermagem, sao 72 professores, onde 38 sdo mestres e, portanto, com a oferta do
presente DINTER sera possivel elevar o nimero desses mestres existentes para professores

doutores em pelo menos 17.
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Contudo, o impacto da qualificagdo docente é ainda mais significativo, as Universidades
valorizam ndo somente o servidor do magistério, mas também desenvolve o curso da graduagio
ofertado na Instituicdo de Ensino Superior, pois um corpo docente especializado influencia
diretamente nos indices gerais dos cursos de graduagdo e pos-graduagdo da Universidade do
Estado do Amazonas, a partir das avaliagdes realizadas pelo Ministério da Educa¢ido, com o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educag@o Superior (Sinaes). Além disso, propicia novas
agdes no ambiente educacional especializado por area do conhecimento e influencia a criacdo
de novos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu no Estado do Amazonas, contribuindo
para o desenvolvimento regional.

Pelo exposto, o PEN/UFSC propde a oferta do DINTER por entender que a cooperagio
mitua entre as duas Institui¢des proporcionara beneficios que afetario diretamente a Educacio
Superior do Brasil, seja na regido norte, na expansdo dos programas de pos-graduagdo da UEA
e formagdo de doutores, além da promogdo e a inicia¢do cientifica de alunos do Estado do
Amazonas; seja na UFSC onde, apesar da pos-graduagio esta consolidada, a mesma deve ser

difundida, agregando valor cultural e cientifico aos pesquisadores de Santa Catarina.

5. CAPACIDADE TECNICA

O Programa de P6s-Graduag¢do em Enfermagem (PEN) da Universidade Federal de
Santa Catarina (PEN/UFSC) alcangou o conceito 06 (seis) na ultima avaliagdo trienal na
CAPES. Foi criado em 1976, com o Curso de Mestrado, e ofertou o Curso de Doutorado a
partir de 1993. Quanto a sua amplitude, o Programa tem consolidado sua expressiva inser¢do
regional, nacional e internacional.

O PEN/UFSC se destaca pela titulacdo de mestres e de doutores por meio de cursos
expandidos desenvolvidos por meio da REDE de Promogéo da Pds-Graduagdo da Regido Sul na
década de 90. Com a criagdo da REDE, vincularam-se cinco Pdlos na Regido Sul a promotora
UFSC, a saber: Universidade Federal do Parana, Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
Universidade Federal de Santa Maria, Universidade Federal de Pelotas e Fundagio
Universidade do Rio Grande. Este movimento potencializou a pos-graduagdo e a titulagdo de

mestres e doutores (217 mestres e 30 doutores), bem como impulsionou a criagdo de APCNs
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nestes cinco Pdélos. Portanto, o desenvolvimento da Pos-Graduag¢do na Regido Sul. se deve a
este Programa que n3o mediu esfor¢os para atingir a realidade que hoje se apresenta
consolidada.

Posteriormente com a criagdo dos Cursos Interinstitucionais (DINTER e MINTER),
chancelados pela CAPES, o PEN/UFSC ampliou sua atua¢io e, titulou novos 10 doutores junto
a Enfermagem da UFPA (2007-2011) e assessorou a apresentagdo de APCN que resultou na
criagdo do programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem da UFPA: e em agosto de 2011,
iniciou uma nova turma DINTER com a UFRN com 14 estudantes, finalizada em 2015.

Em relacdo a sua solidariedade internacional, desde sua criacio em 1976 até 2014, o
PEN/UFSC ja titulou 14 Mestres, sendo: seis do Peru, dois da Costa Rica, um da Argentina,
quatro de Portugal e um do Equador; 13 Doutores, sendo: quatro da Coldémbia, dois do Chile,
um da Costa Rica, dois da Argentina, trés do Peru e um do Uruguai; e sete Pds-Doutorandos,
sendo cinco da e um de Portugal. Ou seja, foram titulados 34 profissionais do estrangeiro pelo
PEN/UFSC, de nove paises da Iberoamérica como: Peru, Costa Rica, Argentina. Equador.
Colémbia, Chile. Uruguai, Portugal e Espanha.

Esse esforco, somado aos convénios e parcerias com estas institui¢des de ensino ¢
saude, coloca hoje a produgdo cientifica e tecnoldgica deste Programa em plena sintonia com as

demandas e exigéncias do mundo globalizado.

5- CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase).

Indicador Fisico Duragio
Meta Etapa/Fase Valor (RS)
Unidade Qtde. Inicio Término
Oferecer 17 1.1 Realizar disciplinas
vagas, para os | obrigatorias e eletivas para
docentes da 0s doutorandos em

UEA, cursarem | formacdo;

o Doutorado 1.2 Desenvolver a orientagdo
Interinstituciona | das pesquisas /teses de
| (DINTER)do | Doutoramento  dos 17

Programa de docentes da UEA;
Pos-Graduagdo | 1.3 Ofertar o estdgio doutoral

em obrigatério na sede do

Més 12 11/16 10/17 726.723,28
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Enfermagem da
Universidade
Federal de
Santa Catarina
— UFSC.

Programa de Pos-Graduacio
em Enfermagem da UFSC
pelos docentes em formagéo
da UEA, promovendo a
insercdo nos grupos de
pesquisa e as condi¢Oes para
o  trabalho  académico-
cientifico:

1.4 Realizar o Semindrio de
Orientacéo e Pesquisa;

1.5 Iniciar a promogdo dos
exames de qualificagdo dos
17 projetos de teses;

2.1 Prosseguir com o
desenvolvimento da
orientacdo das pesquisas
/teses de Doutoramento dos
17 docentes da UEA;

2.2 Prosseguir com a oferta
do estagio doutoral
obrigatorio na sede do
Programa de Pos-graduagio
em Enfermagem da UFSC
pelos docentes em formagio
da UEA, promovendo a
insercdo nos grupos de
pesquisa e as condigdes para
o trabalho  académico-
cientifico;

2.3 Realizar o Semindrio de
Orientagdo e Pesquisa;

2.4 Dar continuidade a
promogdo dos exames de
qualificagdo dos 17 projetos
de teses;

2.5 Promover a orientag¢do
para a publicacdo de artigos
cientificos pelos
doutorandos;

Més 12 11/17

10/18

455.869,72

3.1 Finalizar com o
desenvolvimento da
orientagdo das  pesquisas
/teses de Doutoramento dos
17 docentes da UEA;

3.2 Finalizar o estigio
doutoral obrigatério na sede
do Programa de Pos-
graduagdo em Enfermagem

Més 13 11/18

10/19

448.592,20
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da UFSC para os docentes
em formagdo da UEA, que
até esse periodo ndo tiverem
concluido;

3.3 Finalizar os exames de
qualificagdo dos 17 projetos
de teses;

3.4 Promover a orientagio
para a publicagdo de artigos

cientificos pelos
doutorandos;

3.5 Realizar bancas de defesa
de teses:

3.6 Expedir 0s

Diplomas/titulagao.

4. Contrapartida Nao

Fifiaticeira LESC. Meés ¥ 11/16 11/19 181.245,00
Valor Total do Projeto (Repasse + Contrapartida em Bens e Servicos) 1.812.430,20
6-  PLANO DE APLICACAO (RS 1,00).
6.1 Conforme memoria de calculo em anexo.
7—  Cronograma de Desembolso (RS 1.00).
7.1 Concedente - UEA
MES 2016 2017 2018
SETEMBRO 282.227.84 455.869,72 448.592,20
DEZEMBRO 444.495,44
TOTAL ANUAL 726.723,28 455.869,72 448.592,20
TOTAL GLOBAL 1.631.185,20
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7.1 Convenente — UFSC (Contrapartida ndo Financeira)

MES 2016 2017 2018 2019
SETEMBRO-
DEZ 40.277,00
JAN-DEZ 60.415,00 60.415,00
JAN-SET 20.138,00
TOTAL ANUAL 40.277,00 60.415,00 60.415,00 20.138,00
TOTAL GLOBAL 181.245,00

A contrapartida da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC serd ndo
financeira mensurada em aproximadamente 10% (dez por cento) do valor total do
DINTER. Esse montante sera investido no projeto por meio de materiais permanentes,
instalagOes e servigos de pessoa juridica, que serdo comprovados nas prestagdes de contas

parciais e total.

7 - Declaragdao Fundacdao De Amparo a Pesquisa E Extensdo
Universitaria

Na qualidade de representante legal da Fundagio De Amparo A Pesquisa E
Extensio Universitaria - FAPEU, declaro para fins de prova junto a Universidade do Estado do
Amazonas para os efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal,
direta e indireta, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos

da UEA, na forma deste plano de trabalho.

Florianépolis, 0 bro de 2016.

Gil Vieira An
Representante Legal FAPEU
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FAPEU

Declaro, para os devidos fins, que nenhum dos dirigentes desta Instituicdo é agente
politico de Poder ou do Ministério Pblico, tanto quanto dirigente de 6rgdo ou entidade da administragio
puablica, de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Florian6polis, de 2016.

Gilberto' Vieira Angélo
Representante Legal FAPEU
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8 - Declaracgao da Universidade Federal de Santa Catarina

Na qualidade de representante legal da Universidade Federal de Santa Catarina-
UFSC, declaro para fins de prova junto a Universidade do Estado do Amazonas, para os efeitos e sob
penas da lei, que dispde de materiais permanentes, instalagdes e servicos de pessoa juridica a serem
dedicados e investidos na execugdo do projeto, mensurados em RS 181.245,00 (cento e oitenta ¢ um mil
e duzentos e quarenta e cinco reais) como contrapartida ndio financeira, na forma deste plano de

trabalho.

Florianopolis, d de 2016.

LUIZ CARLOS CA LIER DE OLIVO

Reitét UFSC
Luiz Carlos Cancellier de Olivo

Rettor
\J Universidade Federal de Santa Catarina

8 - Aprovagio pela UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
/AN AN

Aprovado: f

/ /

Local ¢ data Reitor da UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
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ANEXO: MEMORIA DE CALCULO

PLANO DE APLICACAO DETALHADO

Anol
Valor
1. Bolsas Qtde. | Unitério (R$) | Valor Total
1.1 | Coordenacdo geral do projeto/Orientacdo - mensal 12 3.070,00 36.840,00
1.2 | Docentes Orientadores (17 orientadores, um para cada aluno do DINTER) - bolsa anual 17 5.070,00 86.190,00
1.3 | Docentes disciplinas obrigatorias e eletivas (créditos) 32 2.250,00 72.000,00
14 Bolsa Pe.squisador (Pesquisadores de apoio ao programa durante o semindrio de orientacao 4 4.000,00 16.000,00
e pesquisa)
Sub-Total (1) 211.030,00

12
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Nota Técnica Explicativa: Os valores para as bolsas previstas nos itens 1.1/1.2/1.3/1.4 deste plano de trabalho tem por base a tabela de
valores de bolsas no pais do Conselho Nacional do Desenvolvimento Tecnoldgico Cientifico (CNPq), 6rgdo de fomento e apoio de
atividades de pesquisa, ensino e extensao, ligado ao Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Governo Federal do Brasil (ANEXO ).
Considerando as especificidades das atividades desenvolvidas pelos pesquisadores deste plano de trabalho, foi utilizado o critério para o
enquadramento na modalidade Bolsa no Pais - “Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico Regional (DCR) — Pesquisadores tipos “A”, pois
esse tipo de bolsa tem dentre seus objetivos a) viabilizarem intercdmbio de experiéncias em ciéncia, tecnologia e inovacdo e/ou
reconhecida competéncia profissional em instituicdes ou empresas, publicas ou privadas, de ensino superior e/ou de pesquisa cientifica,
tecnoldgica ou de inovagdo. b) Diminuir as desigualdades nas institui¢des situadas nas regides Norte, Nordeste, Centro-Oeste (exceto
Distrito Federal) e no Estado do Espirito Santo. Portanto, a concessdo de bolsa na modalidade de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico Regional sdo indicadas para apoio a realizagdo de planos de trabalhos previstos em convénios especificos de cooperacgdo
firmados com Secretarias ou Fundacdes responsdveis pelo setor de Ciéncia e Tecnologia nos diversos Estados da Federacdo. Em relacao
ao perfil dos pesquisadores do PEN/UFSC, programa que tem o conceito 6, um dos maiores conceito da CAPES, o tipo “A” é compativel
com os pesquisadores do programa, que atuardo no DINTER, quais sejam: ter doutorado ha no minimo 10 (dez) anos, com experiéncia
comprovada na execugdo/coordenagdo de projetos cientifico-tecnoldgicos e de inovacdo, e na criacdo/consolidacdo de grupos de
pesquisa; Ter publicado trabalhos considerados de relevancia nos d@mbitos internacional e nacional; Ter experiéncia comprovada na
formagdo de mestres e/ou doutores. Por isso, devido ao alto grau de especificidade dos pesquisadores do PEN/UFSC, julgou-se pertinente
a utilizacdo do valor da bolsa DCR TIPO A como sendo o teto de valores de referéncia para contabilizagdo do valor de bolsas para cada
pesquisador, sendo diferenciadas por crédito de disciplina ofertadas.

2. Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica Qtde. Uni:i::zlins) Valor Total
2.1 | Assessor Técnico para atuar na |ES promotora (CLT) - mensal 12 8.275,62 99,307,44
2.2 | Coordenacdo académica na IES receptora (RPA) - mensal 12 2.789,79 33.477,48
2.3 | Apoio académico na IES receptora (RPA) - mensal 12 2.401,83 28.821,96

Sub-Total (2) 161.606,88
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Nota Técnica Explicativa:O valor unitario previsto para o item 2.1 esta contemplando o salario base, acrescido de férias, 132 salario, aviso
prévio, FGTS, INSS, PIS, vale alimentagdo e demais encargos trabalhistas inerentes a contratacdo de pessoal no regime CLT, conforme
demonstrativo em ANEXO Ill. Importante destacar que foi previsto um reajuste anual de 15%, considerando a variagdo do INPC de
2015/2016 ter ultrapassado 11%. Contudo, o reajuste sera considerado efetivamente o que for divulgado a cada ano base e, também, nos
termos do Acordo Coletivo da Categoria. Os valores unitdrios previstos para os itens 2.2 e 2.3 contemplam todos os encargos inerentes ao
Prestador de Servigo Autonomo (Contribuinte Individual) , conforme demonstrativo em ANEXO IV. Além disso, a coordenacéo local e o
apoio académico na Instituicdo receptora sera o vinculo entre a UFSC e a UEA a fim de propiciar todo suporte necessdrio para o melhor
desenvolvimento das atividades do DINTER.

Qtde. Valor
3. Passagens Estima Unitario Valor Total
da |Estimado (RS) | Estimado (RS)

Passagens aéreas para: professores das disciplinas obrigatorias e eletivas, para

3.1 | orientadores, coordenacdo do programa receptora/promotora; alunos para o estagio 48 2.600,00 124.800,00
doutoral (ida/volta)

3 5 | Passagens aér.eas para membros das bancas de desefa externos a UFSC: 2 professores para 34 2.200,00 74.800,00
cada defesa. (ida/volta)

Sub-Total (3) 199.600,00

Nota Técnica Explicativa:O valor unitdrio estipulado para a passagem dos professores tem por base os trechos
Floriandpolis/Manaus/Floriandpolis, conforme ANEXQ V. Contudo esses trechos podem ser alterados, mediante localizagdo de origem
dos professores, considerando que os mesmos sdo pesquisadores atuantes e participam de muitos eventos por todo Brasil. O valor
unitario previsto para as passagens dos membros das bancas tem a finalidade de custear os trechos com diversas origens de localizacdo, o
que dependerd da disponibilidade de cada docente convidado, bem como calendario de defesas a ser proposto. No entanto, o valor
global ndo sera ultrapassado, com exce¢do de remanejamentos de rubricas que poderdo ocorrer mediante autorizacdo expressa da UEA.

Valor
4, Didrias Qtde. | Unitdrio (R$) | Valor Total
41 Didrias para: professores das disciplinas obrigatdrias, para .cfr’[entadores, coordenacdo do 68 350,00 23.800,00
programa promotora e membros das bancas de defesa. (didria)
Sub-Total (4) 23.800,00

<
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Nota Técnica Explicativa: O valor da didria previsto levou em consideragdo o valor médio de hospedagem com café da manha praticado
nos hotéis em Manaus, conforme ANEXO V1. Além da hospedagem foram previstos os valores diarios de RS 50,00 (cinquenta reais) para o
almogo, R$ 50,00 (cinquenta reais) para o jantar e RS 50,00 (cinquenta reais) para o translado do profissional que atuara no DINTER. As
didrias serdo utilizadas ao longo de todo o projeto, contudo foram previstas para serem desembolsadas em duas parcelas, ou seja, no
primeiro e no segundo ano.

Valor
5. Material de Consumo Qtde. Unitario Valor Total
Estimado (R$) | Estimado (RS)
5.1 | Material de Consumo 1 28.500,00 28.500,00
Sub-Total (5) 1 28.500,00 28.500,00

Nota Técnica Explicativa: : Materiais de consumos para atender as demandas da coordenagdo e secretaria do DINTER, estéagio doutoral
na UFSC, qualificagdo, defesa de tese, semindrios de pesquisas, orientagdo, ou seja, todas as atividades do doutorado. No entanto, o valor
global ndo serd ultrapassado, com exce¢do de remanejamentos de rubricas que poderdo ocorrer mediante autorizacdo expressa da UEA.

Valor
6. Servicos de Pessoa Juridica Qtde. Unitario Valor Total
Estimado (RS) | Estimado (RS)
6.1 | Servicos de Terceiro de Pessoa Juridica 1 58.300,00 58.300,00
Sub-Total (6) 1 58.300,00 58.300,00

Nota Técnica Explicativa: Servicos de pessoa juridica para atender as demandas do DINTER quanto aos servicos gréficos, diagramacgdo e
arte final, editoracdo, tradugdo; manutengdo de equipamentos de informatica, de rede légica e de mobilidrio do PEN; e reproducdo de
material para atender o DINTER. No entanto, o valor global ndo sera ultrapassado, com exce¢do de remanejamentos de rubricas que

poderdo ocorrer mediante autorizagdo expressa da UEA.

Valor
7. Servigos de Terceiro de Pessoa Juridica Qtde. Unitério Valor Total
Estimado (R$) | Estimado (RS)
ik | Ressarcimento de Despesas Operacionais e Administrativas - mensal 12 3.657,20 43.886,40
Sub-Total (7) 12 3.657,20 43.886,40
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Nota Técnica Explicativa: O ressarcimento de despesas operacionais e administrativas foi or¢ado em aproximadamente RS 131.659,20
(cento e trinta eum mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e vinte centavos), o que representa o estimado de RS 3.657,20 (trés mil,
seiscentos e cinquenta e sete reais e vinte centavos) . Ressaltamos que a UFSC ndo tem a possibilidade de remunerar seus professores
diretamente e, por isso, a FAPEU sera interveniente e operacionalizara o DINTER. Portanto, a presente despesa esta de acordo com o
artigo 59, inciso IV da Resolucdo N. 12 de 2012 - TCE/AM, haja vista o detalhamento mensal em ANEXO VII.

Total Geral 726.723,28
PLANO DE APLICACAO DETALHADO
Anoll
Valor
1. Bolsas Qtde. | Unitério (RS) | Valor Total
1.1 | Coordenacdo geral do projeto/Orientacdo - mensal 12 3.070,00 36.840,00
1.2 | Docentes Orientadores (17 orientadores, um para cada aluno do DINTER) - bolsa anual 17 5.070,00 86.190,00
Sub-Total (1) 123.030,00
Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano I.
Valor
2. Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica Qtde. | Unitario (R$) | Valor Total
2.1 | Assessor Técnico para atuar na IES promotora (CLT) - mensal 12 9.529,49 114.353,88
2.2 | Coordenacdo académica na IES receptora (RPA) - mensal 12 2.789,79 33.477,48
2.3 | Apoio académico na IES receptora (RPA) - mensal 12 2.401,83 28.821,96
Sub-Total (2) 176.653,32
Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano |.
Valor
3. Didrias Qtde. | Unitério (R$) | Valor Total
Diarias para: professores das disciplinas obrigatorias, para orientadores, coordenacao do
2l progranﬁa propmotora e membros Sas bancasgde defesg. (diaria) ’ 40 300,00 24-000,00
O [ QL )
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Sub-Total (3) 21.000,00
Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano .
Valor
4, Material de Consumo Qtde. Unitario Valor Total
Estimado (R$) | Estimado (RS)
41 | Material de Consumo 1 33.000,00 33.000,00
Sub-Total (4) 1 33.000,00 33.000,00
Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano I.
Valor
5. Servigos de Pessoa Juridica Qtde. Unitdrio Valor Total
Estimado (RS) | Estimado (RS)
5.1 | Servicos de Terceiro de Pessoa Juridica 1 58.300,00 58.300,00
Sub-Total (5) 1 58.300,00 58.300,00
Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano I.
Valor
6. Servigos de Terceiro de Pessoa Juridica Qtde. Unitdrio Valor Total
Estimado (RS) | Estimado (RS)
6.1 | Ressarcimento de Despesas Operacionais e Administrativas - mensal 12 3.657,20 43.886,40
Sub-Total (6) 12 3.657,20 43.886,40
Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano I.
Total Geral 455.869,72




"UNIVERSIDADE
| DO ESTADO DO
U AMAZONAS

PLANO DE APLICAGAO DETALHADO

Anolll

Valor
1. Bolsas Qtde. | Unitario (RS) | Valor Total
1.1 | Coordenacgdo geral do projeto/Orientacdo - mensal 12 3.070,00 36.840,00
1.2 | Docentes Orientadores (17 orientadores, um para cada aluno do DINTER) - bolsa anual 17 5.070,00 86.190,00

Sub-Total (1) 123.030,00

Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano |.

Valor
2. Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica Qtde. | Unitério (R$) | Valor Total
2.1 | Assessor Técnico para atuar na IES promotora (CLT) - mensal 12 10.673,03 128.076,36
2.2 | Coordenagdo académica na IES receptora (RPA) - mensal 12 2.789,79 33.477,48
2.3 | Apoio académico na IES receptora (RPA) - mensal 12 2.401,83 28.821,96

Sub-Total (2) 190.375,80

Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano .

Valor
3. Material de Consumo Qtde. Unitario Valor Total

Estimado (RS) | Estimado (RS)
3.1 | Material de Consumo 1 33.000,00 33.000,00
Sub-Total (3) 1 33.000,00 33.000,00

Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano 1.

Valor
4. Servicos de Pessoa Juridica Qtde. Unitario Valor Total

Estimado (RS) | Estimado (R$)

4.1 | Servigos de Terceiro de Pessoa Juridica 1 58.300,00 58.300,00

1
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Sub-Total (4) | 1 | 5830000 | 5830000
Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano |.
Valor
5. Servicos de Terceiro de Pessoa Juridica Qtde. Unitario Valor Total
Estimado (RS) | Estimado (RS)
5.1 | Ressarcimento de Despesas Operacionais e Administrativas - mensal 12 3.657,20 43.886,40
Sub-Total (5) 12 3.657,20 43.886,40
Nota Técnica Explicativa: De acordo com a Nota Explicativa do cronograma do Ano I.
448,592,20

Total Geral

W o
D5
SPITEAY
\'-=..;_‘_.__,_/

19



18 | quinta-feira, 17 de novembro de 2016

(-

Ite .4 [Quant Especificacfio Preco
"te| unia |2 el Marca | Pre Fornecedor
p-19679) ComERcIg DF
compr CLORIDRATO DE MUNDIPH
1 |2omer | agooo | SLORIORATE | e.1000 [PRODUTOS
comprimido, 10 m HOSPITALARES
P : '9 LTDA
(ID-26401) CITRATO DE
ampol FENTANILA + CRISTALI
2175 | 1990 |5ropERIDOL, solugdo A 10,1400 |FLEXFARMA
injetével DISTRIBUIDORA
(ID-116305) MACEUT
- LTDA - ME
6 [""99] 2500 [oROPERIDOL, solugo | RISTAL! | 75600
2,5mg/mi
ABBOTT
o-HOSP
) (1D-115649) LABORAT
3 "¢ 20000 |VALPROATO DE 50010, [ORIOS DO| 05300 [Oain'RORE
[comprimido; 250mg. ’Exp, LTDA-FILIAL 8
QBSERVACR: A descrigio completa do produto encontia sistema e-compras.

WV

FRANCISCO ARNOBIOW SEXERRA MOTA
Secretario Executivp de As #&tob Administrativos.

12628

EXTRATO DO TERMO ADITIVO
ESPECIE. 1° Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n°
0106/2016 - CCGQV / SEFAZ resultante no Processo
Licitatério na modalidade Pregdo Eletrénico sob n® PE
738/15- CGL, realizado em 26/06/15, disponivel no site
www.e-Compras.AM.gov.br.
OBJETO: Acrescer em 25% o quantitativo previsto na Ata
de Registro de Precos n° 0106/2016 e-compras.AM, para
o(s) item(ns) 2, conforme o disposto no § 1° do art. 65 da
Lei n. 8.666/93.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: Manaus,
17, de novembro de 2016.
CONTRATANTES: Governo do Estado do Amazonas por
intermédio da Coordenadoria de Compras e Contratos
Governamentais - CCGOV e BIOTARGETING
REPRESENTACOES E COMERCIO DE PRODUTOS
PARA SAUDE LTDA
FUNDAMENTO LEGAL. § 1° do art. 65 da Lei n. 8.666/93,
art. 15 da Lei n° 8.666/93, Decreto Estadual n°
34.162/2013 e Processo Administrativo n°. 010187/2015 -
SEFAZ.
Secretaria de Estado da Fazenda/Coordenadoria de
Compras e Contratos Governamerjtais - CCGOV.

Manaus, 17 de nove|

FRANCISCO ARNOBIO

Secretario Executijo de As: 05 Administrativos

12029

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA i

RESENIIA DA AUTORIZACAO DO CONTROLADOR
GERAL DO ESTADO, NO EXERCICIO DA DELEGACAO
CONFERIDA PELO DECRETO N° 25.063, DE 13/06/2005.
Sua Exceléncia, o Controlador Geral do Estado, Dr. Leopoldo
Peres Sobrinho, considerou autorizado o seguinte deslocamento:
Nome e cargo: Afonso Lobo Moraes, Secretario de Estado da
Fazenda.

Destino | Periodo
N BRASILIA/DF | 31.10202.11.2016 |
Objetivo: Acompanhar o Exmo. St. Governador do Estado em
reunifio com o Banco Bradesco.
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS, em Manaus, 1/ de hovembro de 2016.

tos Administrativos
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E QUALIDADE
DO ENSINO

COMISSAO DE REGIME DISCIPLINAR DO MAGISTERIO

EDITAL

A COMISSAO DE REGIME DISCIPLINAR DO
MAGISTERIO, por seu Presidente, CITA na forma do Art.
188 da Lei n.° 1778 de 08.01.87, o (a) servidor (a) JOSE E-
LADIO RODRIGUES DE SOUZA, Professor (a) PF20. LPL-
IV, matricula n.° 103.827-3/B, extra lotada (a) na Escola Esta-
dual Vasco Vasques, para vir a esta Comisséo, instalada a Rua
‘Waldomiro Lustosa, 250 - Japiim I 2.° piso no horério de 8:00
as 12:00, para apresentar Defesa Escrita no prazo de dez (10)
dias, a contar da data da publicag@o do presente EDITAL.

VISTO:

126 3'1'

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGAO

-\PUBLICA(; OES DIVERSAS

Orgiio: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
E QUALIDADE DO ENSINO

)

DIARIO OFICIAL

J

Resenha GS n® 692 : 10 de novembro de 2016

PORTARIA GS 2026/2016

CESSAR OS EFEITOS, a contar de 01/11/2016, da portaria
GSEAC 1273 de 18/05/2016, que autorizou o Regime
Complementar a ANA CRISTINA DE LIMA E SILVA, matricula
n® 184313-3A, Professor PF20.ESP-II1, com lotagdo na Escola
Estadual Farias de Brito, o total de 20 horas de Educacdo Fisica,
sendo: [6 aulas em Regéncia de Classe e 08 tempos dedicados &
Hora de Trabalho Pedagodgico, na Escola Estadual Senador
Antévila Mourdo Vieira/Manaus, turno vespertino, no periodo de
15/02 a 31/12/2016.

PORTARIA GS 2027/2016

CESSAR OS EFEITOS, a contar de 19/09/2016, da portaria
GSEAC 861 de 02/08/2016, que autorizou o Regime
Complementar ao servidor ORLANDO DA SILVA BARBOSA
FILHO, matricula n® 218.295-5A, Professor PF40. LPL-IV, lotado
na Escola Estadual Presidente Castelo Branco - Manaus, para
ministrar 05 horas de Lingua Inglesa, sendo: 04 tempos de aula em
regéncia de classe e 02 tempos dedicados a Hora de Trabalho
Pedagdgico, na referida escola, tyros matutino e vespertino, no
periodo de 01/03 /2016 a31/12 /2016.

RAIMUNDO OTAIDE F IRA PICANCO FILHO
Secretario de Estado de Edu 0 e Qualidade do Ensino, em
exercicio
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ERRATA do Extrato das Licengas Especiais dos
servidores desta Secretaria — Capital, no que se refere ao
periodo da licenga de Francisca Antonia Gongalves Azevedo:
.Onde se 1&: 21.08.16 a 18.10.16
.Leia-se: 21.08.16 a 18.11.2016.

Manaus, 11 de novéinbro de 2016.

RAIMUNDO OTAIDE IRA PICANGO FILHO
Secretério de EStado de Educacéo e
Qualidade do Ensino em exercicio
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EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N.° 005/2016-UEA.
ESPECIE: Convénio.

DATA DA ASSINATURA: 01 de novembro de 2016.
CELEBRANTES: Universidade do Estado do Amazonas —
UEA, Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC e Fundagdo
de Amparo & Pesquisa e Extensio Universitdria - FAPEU.
OBJETO: Constitui objeto do presente Convénio a oferta de 17
(dezessete) vagas para o Doutorado Interinstitucional (DINTER)
do Programa de Pos-Graduagio em Enfermagem, da
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, para os docentes
da Universidade do Estado do Amazonas — UEA.

VIGENCIA: O presente Convénio vigorard pelo por 37 (trinta e
sete) meses, a contar da data de sua assinatura, o qual podera ser
prorrogado, desde que devidamente justificado, mediante a
celebragio de Termo Aditivo, para assegurar o integral
cumptimento do objeto.

RECURSOS: De acordo com o presente Termo de Convénio,
havera transferéncia de recursos financeiros da CONCEDENTE
para a INTERVENIENTE, no valor de R$1.631.185,20 (um
mith&o, seiscentos ¢ trinta ¢ um mil, cento e oitenta e cinco reais e
vinte centavos) de acordo com o cronograma previsto no Plano de
Trabalho, para a execugo das atividades descritas. Em
contrapartida, a  CONVENENTE  disponibilizard &
CONCEDENTE os bens e servigos discriminados no Plano de
Trabalho, os quais estio avaliados em R$181.245,00 (cento e
oitenta e um mil, duzentos e quarenta e cinco reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execugdo
do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo
orcamentaria: a) Unidade Orgamentéria: 11304; Programa de
Trabalho:  12.364.3246.2138.0001; Natureza da Despesa:
33504199; Fonte: 01160000, tendo sida emitida pela
CONCEDENTE, em 01/11/2016, a Nota de Empenho n.°
2016NE02929, no valor dec R$ 282.227,84 (duzentos ¢ oitenta e
dois mil, duzentos e vinte e sete reais e oitenta e quatro centavos).
FUNDAMENTO DO ATO: Processo Administrativo n.°
2016/00009597.

VISTO: CLEINAL EIDA COSTA

Reitor da UEA
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REGIMENTO INTERNO DO PROJETO CORAL: “VOZES DA EDUCAGAQ” DA
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E QUALIDADE DE ENSINO —
SEDUCIAM

Dispde sobre normas e procedimentos referentes a

organizagéo e o funcionamento do Projeto Coral: Vozes da

Educagdo, da Secretaria de Estado de Educagio e

Qualidade de Ensino - SEDUC/AM.

CAPITULO ! -Das Dlsp05|goes Prell
Irt. 1° - O Regimento Interno tem por finalidad [ i ye o
servico interno do Projeto Coral: "Vozes da Educagao”, pertencente & Secretaria de
Estado de Educagao e Qualidade de Ensino — SEDUC/AM.
rt.2° - O Coral “Vozes da Educaggo” tem por objetivo estimular os servidores a
desenvolverem talentos e habilidades artisticas, afem do seu ambiente de
convivéncia diaria, despertando a lideranga, c icag pi 0
verbal correta e apresentagao em plblico.

CAPITULO It -Da Composicio

Arl.3° - O Coral “Vozes da Educagao” - esta sob a Coordenagéio do Programa
ValorizaRH, vinculado a Geréncia de Promogao e Valorizagdo do Servidor —
GERVS, do Departamento de Gestéo de Pessoas — DGP, da Secretaria de Estado
de Educagdo e Qualidade de Ensmo ~ SEDUC/AM, sendo composto por um
maestro, instrt i e lecionados entre os servidores publicos
estaduais ativos e inativos, estagiarios e colaboradores, lotados na Secretaria
Estadual de Educaggo do Amazonas.

CAPITULO Ill -Das Atribuigdes e Competéncia

Secao |
Do Maestro

Art.4° - Compete ao Maestro as atribuigBes, dentre outras de sua natureza propria:
| - Planejar e promover, através de oficinas, o ensino-aprendizado da misica;
Il - Organizar tecnicamente prova de selegdo para novos integrantes do Coral
Vozes da Educagao, Banda e/ou Orquestra;
- Pesquwsar e preparar repertério para apresenta(;ao em eventos;
V-D artistico e pedagégico do coral;
V - Controlar a dlscrplma dos musicos, instrumentistas e coralistas;
VI - Primar pela conservagao dos uniformes, estantes, pariituras, instrumentos
musicais € outros;
VIt - Programar e realizar os ensaios do “Coral Vozes da Educagao” e Banda efou
Orquestra;
VIl - Escolher o rep
Educagao” e Banda e/ou Orquestra;
IX - Orientar artistica e estilisticamente os musicos na leitura e escrita musical;
X- Ensaiar e reger o Coral, Banda e/ou Orquestra em apresentagdes dentro e fora
do municipio efou Estado;

X1 - Agendar ensaios extras, quando necessario;

Xil - Reger concertos em apresentagdes nos eventos de cunho cultural;
XIII - Promover o bom relacionamento entre os coralistas e a comunidade;
XIV - Atender as programagdes culturais e pedagogicas da Secretaria de Estado
de Educagéo e Qualidade do Ensino - SEDUC/AM.
Segdo ll

Da Coordenagao
Art. 5°. Compete a Coordenagao do Coral "Vozes da Educagso’:
| - Planejar e Coordenar todas as atividades;
Ii - Primar pela unigo e efetividade dos [(
Il - Crganizar ensaios e apresentagdes;
1V - Monitorar a frequéncia dos membros do coral nos ensaios e apresentagdes,
através de listas de assinaturas;
V - Coordenar e Supervisionar o processo de Admiss@o de novos membros do
Coral;

VI - Decidir junto com o maestro, quanto a Jushﬁcatlvas apresentadas pelos
membros, as éncias a ensaios e apr , aplicando-lhes a sangdo
correspondente bem como quanto ao desligamento destes nas hipéteses de

p ir iente ou comportamento i

do “Coral Vozes da

€ reger as ap

VI - Tomar decisdes juntamente com o Maestro a respeito dos assuntos
pertinentes ao Coral;
VIl - Preparar relatorios de apresentagbes em conjunto com o Maestro;
1X - Zelar pelo cumprimento do Regimento.
Segac Il

Do Apoio de coordenagio
Art. 6°. Compete ao Apoio de Coordenagéo do Coral "Vozes da Educagao”
1 - Apoiar 0 Maestro e a Coordenagao do Coral na parte concemente a logistica e
documental do coral e seus eventos;
Il - Zelar pela unido e efetividade dos trabalhos realizados;
Il - Apoiar na organi dos ensaios e ap goes;
IV - Apurar a frequéncia dos membros do coral nos ensaios e apresentagdes,
através de listas de assinaturas;
V - Manutengéo de cadastro pessoal e profissional dos membros do Coral com
regfstro especifico de datas comemorativas;
VI - Promover agSes de Comunicagdo e divuigagao da Imagem Institucional do
Coral.

Segao IV
Dos Coralistas
Art. 7°. Competem aos membros do Coral “Vozes da Educagao™
| - Comunicar as férias efou afastamento por licengas através de documento;
It - Zelar pela guarda e utilizagdo dos materiais de apresentagées fornecidos pela
Secretaria;
Il - Manter seu fardamento limpo e passado se responsabilizando por qualquer
dano efetuado devendo arcar com o prejuizo e sua reparagao;
IV - Nos ensaios e apresentagdes manter os telefones celulares em modo
silencioso ou desligado;
V - Promover o bom refacionamento entre o coro e a comunidade;
Vi - Atender as programagdes culturais e pedagogicas da Secretaria de Estado de
Educagao e Qualidade do Ensino — SEDUC/AM;
VIl - Atender toda e qualquer orientagao do maestro.
Segao V

Dos Instrumentistas
Art. 8°. Competem aos instrumentistas do Coral “Vozes da Educagao”:
- Comunicar as férias e/ou afastamento por licengas através de documento;
Il - Zelar pela guarda e utilizagéo dos instrumentos musicais;
lll - Manter seu fardamento limpo e passado se responsabilizando por qualquer
dano efetuado devendo arcar com o prejuizo e sua reparagao;
IV - Nos ensaios e apresentagdes manter os telefones celulares em modo silencioso
ou desligado;

— Auxiliar o maestro na afinagao e
coral;

| - Promover o bom relacionamento entre o coro e a comunidade;

Il - Atender as programagdes culturais e pedagdgicas da Secretaria de Estado de
Educagao e Qualidade do Ensino — SEDUC/AM;

Il - Auxiliar 0 maestro no planejamento e promogéo de oficinas no ensino-
aprendizado da musica.

dos ensaios e ap des do

CAPITULO Il

Do Funcionamento das Atividades
Segao |

Dos Ensaios
IArt.9° - Os ensaios ocorrerdo com duragdo de 2h, no horério e dia definido por
Portaria na sede da Secretaria de Educagéo:
§ 1°- Excepcionaimente, além do ensaio regular poderéo ser realizados ensaios
extras e outras atividades que forem considerados importantes, de acordo com a
necessidade de apresentagdes especiais, combinados pelo maestro, coordenagao,
instrumentistas e coralistas.

2° - Em Feriados efou ponto facultativo o Ensaio sempre acorrera no uitimo dia de

antecedéncia destes.
8 3°- Os membros do coral terdo direito a liberagao do local de trabalho nos dias e
horérios dos ensaios e apresentagdes do coral.
§ 4°- Os membros do coral deverao comunicar a auséncia dos ensaios e

jes com éncia m|n|ma de 24 horas por e-mail para a
Coordenagao através do ic.net). As ausé
justificadas poderdo ser abonadas apos anallse pela coordenagao, em reunido
especifica.
|§ 5°- Excesso de faltas néo abonadas poderé acarretar o afastamento do coralista
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