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BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

oficio no 025/BU/91 Florianopolis, 11 de abril de 1991.

De: Bel. Estela Vieira de Oliveira

DD. Diretora da Biblioteca Universitaria

Ao: Prof. Luiz Rodney Mello

DD. Pro-Reitor de Ensino de Graduacao

Prezado Professor,

Como ja & do conhecimento de Vossa Senhoria a Bibliote-
ca Universitaria tem enfrentado dificuldades para manter oS servicos
e, principalmente, O atendimento dos usuarios em funcao do:

fastamentc de funciondrios motivado pela aposentadac-

- a
ria: (ALDO JOSE PEDRO, LICINO RODOLFO MENDES e HILMA
PICHINATTI AMARAL), processos ja efetivados;

_ aumento no movimento da Biblioteca motivado pelo au
mento do no de vagas, aumento da carga horaria semes

tral e, principalmente, pela Reforma Académica.

Enfatizamos gue a tendéncia da situacac € de agravamen-
to. Outros processos de aposentadoria estdo sendo iniciados e o au
mentc no uso da Biblioteca tem sido consideravel e crescente. Para
exemplificar, citamos © movimento do Setor de Empréstimo, da BU/
UFSC: no més de marco de 1990 atingiu o total de 13.670 exemplares

movimento duplicou

(@]

emprestados € no mesmo més de marco de 1991
atingindo o total de 26.760 exemplares emprestadces.

Vimos alertar a Vossa Senhoria que a diminuicao de fun
cionarios versos aumento de movimento, compromete a gualidade dos
servicos, ora prestados, e impossibilita a criacao de novos servi-
cos, € O crescimento<ﬂainstituigéo. Inclusive, a curto prazo,impli
cari em reducao de horario de atendimento da Biblioteca.
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Solicitamos que Vossa Senhoria interfira junto & Pro-
Reitoria de Administracao/Departamento do Pessoal para gue seja

providenciada a substituicdoc dos funcionarios aposentados e & IcC

tacdo de novos funcionarios para atender a nova demanda gue foi
conseguéncia de mudancas académicas instituidas neste anc na
UFSC. P

Atenciosamente,

SSIITNY /
) il\,._/;\j -,}\J\/}v‘vv»-'\-'/’ .
Bel. Estela Vieilra de Oliveira
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BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

Oficio N2 059/BU/91 Floriandpolis, 24 de julho de 1 991.

De: Bel. Edna Lucia da Silva
Diretora da Biblioteca Universitaria

Ao: Prof. Jaecyr Monteiro
M.D. Pro-Reitor de Ensino de Graduacgao

Prezado Professor:

Como ja & do conhecimento de Vossa Senhoria a BU/UFSC, em
funcdo do crescimento constante da oferta de servigos, amplo hora-
rio de funcionamento (07:30 as 22:00 horas de segunda a sexta e
07:30 as 18:00 horas aos sabados), quadro de pessoal reduzido, nao
tem medido esforgos para poder cumprir seus compromissos de presta
cdo de servicos de informacgdo a comunidade universitaria.

Para manter em funcionamento servigcos de atendimento aos
usuarios, a BU/UFSC vem, de certa forma, deixando em segundo plano
servigos internos o que tem ocasionado entravesxﬁprocessamenUDtég
nico dos materiais bibliograficos e gerado morosidade na disponibi

lidade dos materiais adquiridos.

Para agravar tal situacdo, no ano de 1991/ocorreram dois
fatos de grande repercussdo na vida académica e administrativa da
UFSC. O primeiro foi a Reforma Académica que introduziu °~ mudancas
comportamentais relacionadas asnecessidades e ao uso da Bibliote-
ca: gerou aumento da freqfieéncia a Biblioteca e no volume de uso
dos materiais bibliograficos. O segundo fato foi decorrente do afas

tamento de funcionarios motivado por morte e processos de aposenta

doria. Dos afastamentos ja efetivados, pode-se citar:




1l - ESTELA VIEIRA DE OLIVEIRA - Bibliotecadria e Diretora da : RU/
UFSC.

2 - NAIR POLO GARBIN (morte) - Bibliotecéaria Chefe da Biblioteca
Setorial do CCA.

3 - ALDO JOSE PEDRO (Assistente em Administracdo - Chefe da Secao

de Circulacao).
4 - BILMA PICHINATTI AMARAL (Assistente em Administracdo, funcio
naria da Biblioteca Setorial do CCA):.

Dos processos que irao ser efetivados, ainda no ano de

1991, pode-se citar:

b
1

MERIELL GOULART - Bibliotecaria da Sec@o de Aquisicao.
2 - ROSA CAROLINA LIMA D'AQUINO - Bibliotecaria Chefe da Bibliote
.ca,. Setorial do CCS -~ Medicina.

3 - JEANNE BRATTI - Assistente em Administracao, funcionaria . do
Servico de Empréstimos.

4 - VALMOR VIEIRA MACHADO - Assistente em Administracdo, funciona
rio da Divis@o de Assisténcia aos Usudrios - Colecdo Dida-
ticas

5 - LICINO RODOLFO MENDES - Técnico de Artes Graficas, funcionario
do Setor de Encadernacao.

6 - MARIA SLVANO VALGAS - Auxiliar Administrativo, funcionaria da
Divis3o de Assisténcia aos Usudrios = Saldao de Leitura.

7 - DORVALINO JORGE DA SILVA - Recepcionista, funcionario do guar-
da-volumes,

8 - EVALDO ANTONIO DA CUNHA,- Recepcionista, funcionario da Rece

pcdo - Controle de Catraca noturno e dos sabados.

Considerando que numa organizacdo complexa como &€ a Bi-
blioteca Universitéria, & fundamental gue exista, pelo menos, um
equacionamento entre a oferta de servicose .a quantidade necesséj
ria de funciondrios para manutencdo de servigos meilos e servicos
fins, visto que a qualidade dos servicos fins & dependente da exe-
cucdo de servicos meios, concluimos que a situacdo & grave e neces
sita do envolvimento e da mobilizacdo geral de toda a Universidade

na busca de uma solucdo.




Para analise de Vossa Senhoria levantamos algumas suges
tdes de acdes que, no nosso entender, poderdo minimizar os proble

mas citados. Desta forma, sugerimos que:

a) a UFSC providencie a imediata reposicao na BU/UFSC

dos funcionarios ja aposentados;

b) a UFSC crie um sistema automadtico e agil de reposigédo
de funcionarios com aposentadorias previstas. Em ter
mos administrativos o ideal seria que o funcionario
aposentado repassasse instrugdes de servicos ao fun-

cionario substituto;

c) a UFSC reestude o processo de distribuicd@o de . pes-
soal em suas unidades e dos cargos de maneira geral.
Sugerimos que cargos de Assistente em Administracéao
sejam transformados em cargos de Técnico de Nivel Su
perior, vagas a serem preenchidas através de concur-
so interno de ascensao funcionalﬁpmagerariaum melhor
aproveitamento dos recursos humanos existentes sem
grandes Gnus financeiros. A BU/UFSC, necessita acres
centar em seu quadro de pessoal os seguintes cargos:
08 Bibliotecarios (2 para noite/sabados, 2 cataloga-
cdo, 2 classificacdo, 1 Colegoes Especiais, 1 Divi
s3o de Assisténcia ao Publico).

01 analista de sistemas.

0l administrador.

03 assistentes em administracéo.

02 programadores.

02 digitadores.

03 funcionérios para limpeza.

Além dos 6 assistentes em administracdo, 2 recepcio-
nistas e 2 funciondrios de limpeza necessarics para
o funcionamento noturno e aos sabados j& solicitados
no Oficio 056/BU/91 de 12 de julho de 1991.Desta for

ma, totalizam:: em 30 o numero de funciondrios neces

sarios para que a BU diminua suas dificuldades na ope
racionalizacdo de servigos. '




Estamos cientes que problemas que envolvem recursos huma
nos e/ou aumento de quadro pessoal na UFSC, na conjuntura atual
do pais, sdo dificies de serem encaminhados e solucionados. No en-
tanto, temos certeza gque estamos lutando pela melhoria dos servigos
da biblioteca e que a UFSC necessita do crescimento da BU/UFSC pa
ra o pleno exercicio de suas fun¢gbes como instituicd3o de ensino .
pesquisa e extenSdo. Contamos,certamente também, com o apoio, a
sensibilidade e a incansavel capacidade de luta gue tem sempre _ca
racterizado a atuacgao de Vossa Senhoria junto aos outros Orgdos de
decisdo da UFSC, para o melhor encaminhamento das questdes coloca-

das.

Atenciosamente,
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