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RESUMO

SILVA, Thays Izabel da. Panorama dos projetos de ensino, pesquisa e extensao de
uma Fundacio de Apoio de uma IES voltados para a area ambiental, social e
sustentavel. 2015. 65. Monografia (Ciéncias Contabeis) — Departamento de Ciéncias
Contabeis, Universidade Federal de Santa Catarina, Florianopolis. 2015.

Este estudo tem como objetivo geral verificar, do total de projetos gerenciados por uma
Fundagao de Apoio de uma IES, quantos destes apresentam como escopo as areas
ambiental, social e sustentavel. Para atender este objetivo o estudo apresenta os
seguintes objetivos especificos: levantar o nimero de projetos cadastrados em uma
Fundagao de Apoio de uma IES nos anos de 2013 e 2014; classificar os projetos em
ambiental, social e sustentavel, ¢ comparar entre os anos de 2013 e 2014 se houve
crescimento na quantidade de projetos cadastrados nestas areas; verificar quais
departamentos estdo mais envolvidos com o tema em questdo. Quanto a abordagem do
problema trata-se de uma pesquisa qualitativa onde foi empregada a analise
bibliografica. O estudo apresenta como objeto a pesquisa descritiva. Quanto a trajetdria
metodologica o estudo divide-se em trés fases. A primeira fase refere-se a
fundamentagdo tedrica, onde foram abordados os assuntos terceiro setor, fundacao,
Fundacdo de Apoio, sustentabilidade e responsabilidade social; a segunda fase fala
sobre a Fundagdo de Apoio estudada e a analise dos dados; a terceira fase traz as
conclusdes e sugestdes para trabalhos futuros. O estudo mostrou que a grande maioria
dos projetos cadastrados na Fundacdo de Apoio partem dos Departamentos que
constituem a IES em que a mesma estd localizada, mas que ndo sdo todos os
Departamentos que elaboram e cadastram projetos. Quanto as dreas ambiental, social e
sustentavel, elas apresentam uma propor¢ao de 39,03% do total de projetos cadastrados
no ano de 2013 e 30,36% no ano de 2014, sendo que a area social se destaca sobre as
demais. Comparando a ano de 2014 com o ano de 2013 percebe-se um decréscimo no
registro de projetos em ambas as areas.

Palavras-chave: Projetos. Fundagao de Apoio. Ambiental. Social. Sustentavel.
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A sociedade vive hoje no sistema capitalista. Esse modelo economico ¢ focado
no esfor¢co das pessoas em trabalhar para aumentar a producdo das empresas e gerar
riquezas através da troca de bens. Através desse processo uma parte da populagdo atinge
uma qualidade de vida melhor, enquanto outra parcela, a maior, nao se beneficia com as
riquezas geradas.

Para que o aumento da produgdo aconteca ¢ necessario adquirir matéria-prima
que ¢ retirada da natureza, e aumentar a quantidade de mao de obra através da
contratagao de pessoas.

Até pouco tempo atras as empresas nao precisavam se preocupar com as
consequéncias dessas necessidades pois ndo existia, por parte da sociedade, uma
cobranga pela melhora da qualidade de vida e preservacao do meio ambiente. Nao era
necessario ter iniciativas para diminuir a degradagdo da natureza e recuperar as areas
verdes. Também nao existia a preocupagdo com o bem estar dos funcionarios das
organizagdes em geral ou com a sociedade.

De acordo com Magalhdes (2008) este cenario comecou a mudar na década de
60, com o surgimento de movimentos sociais pelo mundo que moldam hoje o
pensamento da humanidade. Os individuos se tornam mais conscientes formando uma
sociedade capaz de se organizar na busca de uma melhora na qualidade de vida.

O Estado ¢ o principal responsavel por fornecer para a populagdo os servigos
basicos para garantir sua subsisténcia. Devido ao aumento das exigéncias e das
mudangas de cendrios que estdo ocorrendo ao longo dos anos, esta Entidade estad
encontrando dificuldades em atender as necessidades encontradas pela sociedade.

Como o Governo ndo consegue atender as expectativas da populagdo, esta
comega a se organizar em grupos com o objetivo de auxiliar aquele a atingir melhores
resultados nas areas que apresentam deficiéncia. Essa organizacdo da sociedade civil faz
com que ocorra o surgimento do terceiro setor.

Para atuar o terceiro setor capta recursos do Estado ou de empresas diversas, €
com estes valores promove “o bem estar social através de agdes assistenciais, culturais e
de promocgao da cidadania” (NUNES, 2006, p. 25).

Dentre as organizagdes que formam o terceiro setor estdo as associagdes, as
fundacgdes, as organizagdes religiosas, os partidos politicos e as empresas individuais de
responsabilidade limitada. Este trabalho tem como foco as Fundagdes de Apoio

presentes nas Institui¢cdes de Ensino Superior.
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As Fundagdes de Apoio estdo dentro das Universidades e apoiam projetos
elaborado pela comunidade académica. De acordo com Silveira (2007) elas
proporcionam que os estudos sobre as ciéncias conhecidas e desenvolvidas no dia de
hoje sejam ampliados e aprofundados, permitindo que o ser humano utilize este
conhecimento cientifico para melhorar sua qualidade de vida.

Uma das formas de melhorar a qualidade de vida da populagdo ¢é criar projetos
que visem recuperar areas ambientais perdidas e garantir a manutengdo das que restam.
E importante também criar projetos que possam divulgar informagdes que melhorem a

qualidade de vida da comunidade onde a Universidade esta inserida.

1.1 Tema e problema

As Universidades “sdo responsaveis por desenvolver atividades de ensino,
pesquisa e extensao” (SILVEIRA, 2007, p. 1). O art. 43 da Lei 9.394/96 conhecida

como LDB diz que sdo finalidades das Universidades:

I - estimular a criag@o cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

IT - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
inser¢do em setores profissionais ¢ para a participagdo no desenvolvimento
da sociedade brasileira, e colaborar na sua formagdo continua;

IIT - incentivar o trabalho de pesquisa ¢ investigagdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia ¢ da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura,
e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que
vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
que constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o saber através do
ensino, de publicag¢des ou de outras formas de comunicagio;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagio, integrando os conhecimentos que
vdo sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geragdo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servigos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de reciprocidade;

VII - promover a extensdo, aberta a participagdo da populagdo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnologica geradas na instituigao.

Os projetos elaborados e executados dentro das IES permitem uma visdo critica
e reflexiva sobre o mundo; profissionais aptos para atuarem no mercado de trabalho;

desenvolvimento cientifico e tecnoldgico com propagagao da cultura; divulgagdo dos

conhecimentos produzidos dentro da Universidade; interacdo com a comunidade seja



13

através da prestacdo de servico ou da propagagdao dos conhecimentos e beneficios
gerados.

Nas condigdes atuais pode-se citar trés areas que devem receber especial
aten¢do, as arcas ambiental, social e sustentavel. Com a intervengcdo humana sobre o
meio ambiente, a busca por lucros imposta pelo sistema capitalista, a falta de
informacao sobre estes assuntos ¢ as alteragdes discutidas diariamente das mudancas
ambientais, percebe-se a necessidade de procurar meios de recuperar areas que foram
degradadas, educar a populacdo e procurar alternativas para as grandes organizagdes
minimizarem suas atuacdes de devastagdao da natureza. Isso permite atender também os
seres humanos que sdo vitimas desse processo.

E necessario criar métodos eficazes que possibilitem a utilizagio de matéria-
prima sem o desgaste do meio ambiente, além de educar a populagdo sobre como ¢
possivel, em tarefas didrias, auxiliar este trabalho de recuperacao. Além das acdes que
devem surgir na area ambiental, as Universidades devem se preocupar também com
programas de orientacdo, educagdo e auxilio para a sociedade. Assim, este trabalho visa
responder:

Qual o panorama dos projetos cadastrados em uma Fundagdo de Apoio de uma

IES voltados para as areas ambiental, social e sustentavel?

1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo geral

Verificar, do total de projetos gerenciados por uma Fundacdo de Apoio de uma

IES, quantos destes apresentam como escopo as areas ambiental, social e sustentavel.

1.2.2 Objetivos especificos

e Levantar o nimero de projetos cadastrados em uma Fundacdo de Apoio de uma IES
nos anos de 2013 € 2014;

e C(lassificar os projetos em ambiental, social e sustentavel, e comparar entre os anos
de 2013 e 2014 se houve crescimento na quantidade de projetos cadastrados nestas
areas;

e Verificar quais departamentos estao mais envolvidos com o tema em questao.
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1.3 Metodologia

O Trabalho de Conclusao de Curso ¢ um trabalho cientifico que visa, segundo
Severino (2008), a construcao do conhecimento cientifico. Este tipo de trabalho exige a
utilizagdo de procedimentos metodoldgicos que, de acordo com Raupp e Beuren (2003),
delimitam o trabalho e definem os planos e as estruturas que vao auxiliar o pesquisador
a buscar as respostas para os problemas do estudo.

Quanto ao objetivo do trabalho, 0 mesmo apresenta caracteristica descritiva.
Segundo Migliato et al (2010, p. 18), a pesquisa descritiva “relaciona-se com a coleta de
dados a fim de descrever as caracteristicas de uma populagdo ou fendmeno, ou
estabelecer relagdes entre as variaveis”.

Sobre a pesquisa descritiva Raupp e Beuren (2003, p. 81) ainda falam que:

A pesquisa descritiva configura-se como um estudo intermedirio entre a
pesquisa exploratdria e a explicativa, ou seja, nao ¢ tdo preliminar como a
primeira e nem tdo aprofundada como a segunda. Nesse contexto, descrever
significa identificar, relatar, comparar, entre outros aspectos.

Com relagdo a abordagem o estudo apresenta o método qualitativo. De acordo
com Richardson (1999), esse tipo de abordagem nao utiliza métodos estatisticos para
realizar a analise de um problema. A pesquisa foi realizada através da interpretacao dos
dados coletados para chegar aos resultados desejados e com isso atingir os objetivos do
estudo.

Com relacdo ao procedimento técnico foi utilizado a pesquisa bibliografica. De
acordo com Gil (2007) a pesquisa bibliografica ¢ baseada em estudos ja elaborados e
divulgados em livros, artigos cientificos, cadernos e revistas.

Para a elaboragdo deste trabalho teve-se a trajetoria metodoldgica separada em
trés fases. A primeira refere-se a fundamentagdo tedrica com a abordagem dos assuntos
que fazem parte deste trabalho. Os temas abordados nesta fase foram: terceiro setor,
fundacao, Fundagdo de Apoio, sustentabilidade e responsabilidade social.

Na sequéncia sdo apresentadas as analises realizadas sobre os dados coletados na
Fundacdo de Apoio estudada. Foram analisados os projetos cadastrados nos anos de
2013 e 2014. Foi levada em consideracao durante a analise o titulo do projeto e seus
objetivos. A partir destas informacdes os projetos foram separados nas areas ambiental,

social e sustentdvel. Aqueles que ndo se encaixaram em nenhuma das areas foi
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desconsiderado. Os projetos que apresentaram mais de uma area em seu objetivo foram
classificados em ambas as areas. Foi feito também um levantamento dos setores que
formam a IES na qual esta localizada a Fundagdo de Apoio estudada sendo considerado
para o estudo os projetos elaborados pelos Departamentos.

A terceira e ultima fase compreende as conclusdes feitas acerca das analises
realizadas e visam verificar se os objetivos especificos foram respondidos, e sdo

apresentadas sugestdes para trabalhos futuros.

1.4 Justificativa

O crescimento populacional e o aumento dos produtos ofertados pelas industrias
fazem com que as necessidades por matéria-prima aumentem e espagos verdes sejam
diminuidos. A exploracdo mineral e a ocupagao populacional estdio mudando o meio
ambiente. Os meios de comunicacdo mostram que muitos lugares ja ndo tem agua
potavel, chuvas alagam facilmente cidades com grandes populagdes, rios estdo cada vez
mais poluidos, quedas de energia elétrica afetam a populacdo, cada vez mais gas
carbonico € jogado na atmosfera, entre outros acontecimentos.

A Universidade deve acompanhar as mudancas e transformacdes que o mundo
enfrenta. Além de formar profissionais aptos para atuarem no mercado de trabalho, elas
devem criar cidaddos que tenham visdo critica para atuarem na busca de um mundo
melhor para se viver. A Universidade ndo deve ser vista como uma Instituicdo de
Ensino Superior e sim um local de formag¢ao “associada com a investigagdo cientifica,
com o desenvolvimento cultural e cientifico, voltados para os problemas nacionais ou
regionais”. (MENEZES, 2001, apud ASSIS E BONIFACIO, 2011, p. 38)

Com o exposto, esta pesquisa surgiu devido a curiosidade em saber se o corpo
docente, discente e a comunidade académica em geral estdo engajados em pesquisar
solugdes para os problemas ambientais. Além disso, existe o interesse em saber se 0s
projetos elaborados visam criar programas para atender e educar a populagdo em suas
necessidades basicas, auxiliando desta forma na preservacdo do meio ambiente.

Como as consequéncias das agdes de destrui¢do ao meio ambiente afetam ndo s6
a vida humana, mas toda a biodiversidade existente, € necessario criar mecanismos para
que se associe o desenvolvimento econdmico com a preservagdo € recuperagao

ambiental.
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E fundamental também que os projetos elaborados dentro das Universidades
atendam a populagdo. Além da conscientizacdo ambiental, ¢ necessario que sejam
atendidas necessidades basicas através de propagacdo de informacdo, educagdo e
melhorias em pesquisas ja existentes.

Além do exposto anteriormente, este estudo visa auxiliar no desenvolvimento

dos projetos FAPESC e OBEDUSC que procuram avaliar, criar € melhorar a gestao de

sustentabilidade nas Institui¢des Federais de Ensino.

1.5 Limitac¢ao da pesquisa

Esta pesquisa tem por objetivo analisar os projetos que foram cadastrados no ano
de 2013 e 2014 em uma Fundacdo de Apoio de uma IES. O intuito ¢ levantar dentre os
projetos aqueles que abordam as 4reas ambiental, social e sustentavel.

A primeira limitagdo encontrada ¢ referente a questdo que dentro da
Universidade na qual esta inserida a Fundag¢do de Apoio pesquisada existem outras
fundagdes com a mesma finalidade. Sendo assim, os resultados ndo refletem o que
ocorre com relacdo a todos os projetos elaborados pela IES.

Os dados analisados no estudo foram fornecidos pela propria Fundagdo de
Apoio. Sendo assim, outra limitacdo ¢ que a andlise ndo foi realizada com base nos
contratos € sim em informagdes que constam em cadastro no sistema da referida
Institui¢do. Desta forma, algumas informagdes relevantes podem ter sido perdidas.

Mais uma limitacdo encontrada ¢ o fato de ndo ser realizada a pesquisa
bibliografica em conjunto com a pesquisa de campo. Sem esta unido ndo ¢ possivel
saber se o que foi apresentado como objetivo do projeto estd sendo realmente realizado

ou aplicado.

1.6 Organizacio do trabalho

Este estudo estd dividido em quatro capitulos. O primeiro capitulo refere-se aos
topicos que conduzem a pesquisa. Inicialmente ¢ realizada a introdugdo do trabalho,
seguido pela apresentacdo do tema, do problema, do objetivo geral e dos objetivos
especificos. Na sequéncia sdo destacadas as justificativas, relevancia do estudo,

limitagdes e por fim, a organizacao do trabalho.
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No segundo capitulo ¢ apresentada a fundamentacao tedrica que serviu de base
para a realizagdo da pesquisa. Foram citados alguns autores que escrevem sobre o
terceiro setor, as fundagdes, as Fundacdes de Apoio, a responsabilidade social e a
sustentabilidade.

No terceiro capitulo ¢ feita uma apresentagcdo do historico da Fundagao de Apoio
analisada, bem como os dados obtidos sobre os projetos cadastrados na referida
fundacao.

No quarto e ultimo capitulo sdo apresentadas as consideragdes finais sobre o

estudo e as sugestdes para trabalhos futuros. Por fim tem-se as referéncias.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 Terceiro setor

Devido as mudancgas ocorridas no cenario mundial nos ultimos anos, o Governo
vem encontrando dificuldades em atender as necessidades da populacdo nas mais
diversas areas. A “ineficiéncia do Estado e uma série de fatores economicos mundiais
tem levado a sociedade civil a buscar solucdes proprias” (PAIVA, 2007, p. 28).

Esta busca por solucdes para suprir as ineficiéncias atuais faz com que a
sociedade se organize, por iniciativa propria, de forma a auxiliar o Governo no
gerenciamento dos problemas e atendimento das necessidades da populacdo. Assim sdo

formadas, redes e aliangas que se mobilizam, segundo Santos (2005, p. 13):

Para lutar contra a exclusdo social, a precarizacdo do trabalho, o declinio das
politicas publicas, a destruicdo do meio ambiente e da biodiversidade, o
desemprego, as violagdes dos direitos humanos, as pandemias, os 6dios
interétnicos.
Estas redes e aliancas se organizam e trabalham para buscar o bem estar social.
Elas procuram melhorar a qualidade de vida da populagdo através de investimentos em
areas de necessidades bdsicas como seguranca, educagdo, lazer, saiide, entre outros.
Estas organizagdes, que priorizam o desenvolvimento social, fazem parte do chamado
terceiro setor.
Assim a sociedade civil brasileira acaba dividida em primeiro, segundo e
terceiro setor. O primeiro setor ¢ representado pelo Governo, o segundo setor ¢

representado por empresas privadas e o terceiro setor € representado por entidades sem

fins lucrativos. A finalidade do Estado é:

Promover o atendimento as demandas publicas, como saude, educagdo e
seguranca. Tais atividades sdo mantidas através da arrecadagdo tributaria e,
em tese, visam como resultado o bem-estar de toda a sociedade. (PAIVA;
LAFFIN, 2004, p. 13).

Ja o segundo setor, representado pelas empresas privadas, tem a sua constitui¢ao
com a finalidade marcada “pela obteng¢ao de lucro sobre o capital investido. O resultado
esperado (lucro) decorre das atividades operacionais, por meio da venda de bens,

servicos e produtos multiplos”. (PAIVA; LAFFIN, 2004, p. 13).
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Por fim, o terceiro setor ¢ caracterizado “como aquele organizado a partir de
iniciativas da propria sociedade civil”. (PAIVA; LAFFIN, 2004, p. 13).

Ferrarezi (2001, apud SILVA, 2010, 1316) diz que no debate realizado no
Governo Federal por varios Ministros ficou definido os seguintes conceitos sobre o

terceiro setor:

(a) o papel estratégico do terceiro setor, diante da capacidade de suas
organizagdes para gerar projetos, assumir responsabilidades, empreender
iniciativas e mobilizar recursos necessarios ao desenvolvimento social
nacional; (b) a mudanga do marco legal, necessaria para o fortalecimento do
setor; (¢) a abrangéncia do terceiro setor, demandando um entendimento
mais amplo sobre o escopo das organizacdes que o comporiam;
(d) transparéncia e responsabilidade, buscando instituir mecanismos de
transparéncia e de responsabilizacdo das organizagdes; (¢) modelos de
financiamento, buscando ampliar as isencdes fiscais aos doadores, bem como
o estabelecimento de novos mecanismos de transferéncia de recursos com
Estado; e (f)regulamentagdo do voluntariado, tendo em vista que a cada dia
mais cidaddos se engajam em atividades dessa natureza, bem como as
organiza¢des demandariam mecanismos que as protegessem de eventuais
causas trabalhistas.

Sobre este setor, Lisboa (2003) diz que o mesmo ¢é representado por qualquer
institui¢do que apresente como caracteristica a entidade privada sem a finalidade do
lucro e com as atividades voltadas para as necessidades publicas.

Paes (2004, p. 98) diz que o terceiro setor “ocupa uma posi¢ao intermedidria que
lhes permita prestar servigos de interesse social sem as limitagdes do estado, nem
sempre evitaveis, e as ambi¢des do mercado, muitas vezes inaceitaveis”.

O mesmo autor ainda diz que estas Institui¢gdes formam um:

Conjunto de organismos, organizagdes ou instituicdes sem fins lucrativos
dotados de autonomia e administragdo propria que apresentam como fungéo e
objetivo principal atuar voluntariamente junto a sociedade civil visando ao
seu aperfeicoamento. (PAES, 2004, p. 98)

Nunes (2006, p. 25) completa dizendo que estas organizagdes, além da
autonomia e administragdo propria, ndo apresentam como finalidade a busca pelo lucro
e sim “promover o bem-estar social através de agdes assistenciais, culturais e de
promogao da cidadania”.

Andrade (2002, p. 12) diz que o terceiro setor "pode ser conceituado como
aquele que representa o conjunto de iniciativas da sociedade civil organizada, com base

na a¢do voluntaria, sem fins lucrativos, e que visa ao desenvolvimento social".
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O terceiro setor também ¢ conhecido como Organiza¢des Nao Governamentais
(ONGs) por serem entidades privadas sem fins lucrativos com o objetivo de

proporcionar o bem estar social. Gohn (2004, p. 27) diz que:

Nao ¢ toda e qualquer ONG que pode ser considerada como parte do Terceiro
Setor, mas sim aquelas com o perfil do novo associativismo civil dos anos
1990. Um perfil diferente das antigas ONGs dos anos 1980, que tinham fortes
caracteristicas reivindicativas, participativas e militantes. O novo perfil
desenha um tipo de entidade mais voltada para a prestagdo de servicos,
atuando segundo 4 projetos, dentro de planejamentos estratégicos, buscando
parcerias com o Estado e empresas da sociedade civil.

Tachizawa (2007, p. 36) acrescenta que ONG nao € um termo que esta previsto
na Legislacdo Brasileira. Ela ¢ “uma categoria que vem sendo socialmente construida e
usada para designar um conjunto de entidades com caracteristicas peculiares,
reconhecidas por seus agentes, pelo senso comum ou pela opinido publica".

Sobre a participagdo e organiza¢do da sociedade civil junto ao terceiro setor o

art. 204 da CF/88:

Art. 204. As agdes governamentais na area da assisténcia social serdo
realizadas com recursos do orcamento da seguridade social, [...] além de
outras fontes, e organizadas com base nas seguintes diretrizes:

[...]
IT - participag@o da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na
formulagdo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis.

Ja as pessoas juridicas de direito privado sdo citadas no Codigo Civil Brasileiro,

em seu art. 44. Compdem este setor:

Art. 44. Sao pessoas juridicas de direito privado:

II - as sociedades;

III - as fundagdes.

IV - as organizagdes religiosas;

V - os partidos politicos.

VI - as empresas individuais de responsabilidade limitada.

A Lei n. 9.790/99 fala em seu art. 1° que podem fazer parte das Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico as “pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, desde que os respectivos objetivos sociais € normas estatutarias atendam aos

requisitos instituidos por esta Lei”. Diz ainda que:
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Considera-se sem fins lucrativos a pessoa juridica de direito privado que nao
distribui, entre os seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica
integralmente na consecugdo do respectivo objeto social.

Por fim, no ano de 2014, foi aprovada a Lei n. 13.019 que dispde sobre as

parcerias voluntarias. De acordo om o seu art. 1°:

Art. 1°Esta Lei institui normas gerais para as parcerias voluntarias,
envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, estabelecidas pela
Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas autarquias,
fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista prestadoras de
servico publico, e suas subsididrias, com organizag¢des da sociedade civil, em
regime de mutua cooperacgdo, para a consecucdo de finalidades de interesse
publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboragdo com as
organizagdes da sociedade civil; e institui o termo de colaboragéo e o termo
de fomento.

O terceiro setor vem ganhando destaque por se preocupar com o bem estar
social. A tendéncia € que este setor se desenvolva ainda mais, atendendo desta forma

um numero maior de pessoas. Assim pode-se afirmar que:

A tendéncia do Terceiro Setor é crescer em tamanho, em conhecimento, em
profissionalizagdo, em nuimero de colaboradores contratados e,
principalmente, em niimero de pessoas atendidas, aumentando a qualidade de
vida, em nimero de projetos executados com sucesso, em visibilidade e
credibilidade. (PANCERI, 2001, p. 130)

O crescimento constante que o referido setor apresenta faz com que seja
necessaria a contratagdo de pessoas para cuidar da parte administrativa. Este ¢ outro
fator que beneficia a sociedade. A necessidade de uma parte administrativa que organize
o funcionamento do setor faz com que ocorra a geracdo de empregos. Segundo o
economista Jeremy (2004, apud URNAU, 2004) o terceiro setor ¢ a melhor saida para
enfrentar as dificuldades encontradas em relagdo ao desemprego, pois esta area precisa
de gente para desempenhar as funcdes necessarias, € ndo de maquinas. Desta forma ele

enfatiza que € necessario que este setor receba investimentos e incentivos, pois nos

ultimos anos, ele foi responsavel por 40% dos empregos gerados na Europa.
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2.2 Fundacio

O art. 40 da Lei n. 10.406/02 (Cdédigo Civil Brasileiro) diz que as pessoas
juridicas sdo de direito publico interno, de direito publico externo e de direito privado.
As pessoas juridicas de direito publico interno, de acordo com o art. 41° da
mesma Lei, sdo:
I - a Unido;
II - os Estados, o Distrito Federal e os Territdrios;
III - os Municipios;

IV - as autarquias, inclusive as associagdes publicas;
V - as demais entidades de carater publico criadas por lei.

As pessoas juridicas de direito publico externo sdo representadas, conforme o
art. 42 do CC, pelos Estados estrangeiros e pelas pessoas regidas por direito
internacional publico.

As fundagdes estao inclusas, de acordo com art. 44 do Codigo Civil, nas pessoas
juridicas de direito privado.

Um individuo ou um grupo de individuos podem se unir para deliberar sobre a
criacdo de uma fundagdo. Para que o surgimento aconte¢a ¢ necessario que seja
disponibilizado um patrimonio para a afetacdo juridica visando a finalidade social.

O art. 62 da CC diz sobre a criacdo de uma fundacdo que “o seu instituidor fara,
por escritura publica ou testamento, dotagdo especial de bens livres, especificando o fim
a que se destina, e declarando, se quiser, a maneira de administra-la”. O mesmo artigo
em seu paragrafo unico ainda diz que uma “fundagdo somente poderd constituir-se para
fins religiosos, morais, culturais ou de assisténcia”.

A origem de uma fundagdo expressa o interesse da sociedade civil e serve para
desempenhar alguma atividade que ird servir as necessidades da populacdo. Segundo

Paes (2004. p. 45) as fundacgdes:

Ostentam papel valoroso e de extremo relevo dentro das sociedades em que
se insere, pois € instrumento efetivo para que os homens prestem servigos
sociais e de utilidade publica diretamente a todos aqueles que necessitam,
bem como possam transmitir as sucessivas geragoes seus ideais e convicgdes,
e seguir atuando.

De acordo com Gusmao (2005) as fundag¢des apresentam como principais

caracteristicas:
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1 - a finalidade ou os fins: sdo definidas pelos instituidores em escritura ou
testamento ndo podendo ser modificadas apos o registro.

2 - a origem ou a forma de criagdo: Paes (2004, APUD Gusmao, 2005) diz que a
origem ocorre por meio da escritura publica ou cédula testamentdria apos interesse
manifestado por pessoa fisica ou juridica chamadas de instituidores.

3 - o patriménio: bens livres que sdo doados pelos instituidores para a futura
fundagdo para que as atividades sejam desempenhadas com a finalidade de atingir os
objetivos da entidade.

4 - 0 modo de administracao: Paes (2004, APUD Gusmao, 2005) fala que ¢
importante definir as finalidades para definir os instituidores e os administradores.

5 - o velamento do Ministério Publico: o MP tem por finalidade velar,

acompanhar, intervir e fiscalizar as atividades desempenhadas pela fundagao.

2.3 Fundacao de Apoio

Dentro das Universidades estdo presentes as Fundagdes de Apoio. Elas sao
responsdveis por gerenciar programas e projetos que sdo elaborados pelo corpo
académico, fugindo da burocracia tradicional que estd presente atualmente no setor
publico.

De acordo com Rocha (2012) as Fundacdes de Apoio estdo sendo percebidas
pela comunidade académica como poderosos instrumentos para o gerenciamento de
recursos humanos e materiais, e para execucao de projetos e programas elaborados pelas
universidades, tendo como vantagens a fulga da burocracia tradicional presente no setor
publico.

O autor ainda acrescenta que as Fundagdes de Apoio tem o importante papel de
apoiar os trabalhos realizados pelos professores e académicos gerenciando projetos que
visam a ampliacao do conhecimento.

Apesar da Fundagdo de Apoio auxilia a [ES a promover acdes com o objetivo de
atender demandas nas areas educacionais de ensino, pesquisa e extensdo, elas ndo sdo
dependentes das IES para promover suas atividades. Rocha (2012, http://www.ambito-

juridico.com.br/site/?n_link=revista_artigos leitura&artigo id=11646) diz que:

Nao obstante a intima relagdo entre as Fundagdes de Apoio e as instituigdes
apoiadas, uma fundacdo dessa natureza possui total independéncia juridica e
pode realizar, desde que coerentes com o escopo de suas finalidades
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estatutarias, agdes sem a participacdo da Instituicdo apoiada. Seu objetivo
maior e final, em regra, e assim o deve ser, ¢ o atendimento & demanda social
de educacgdo, ndo se limitando as atividades das Instituicdes apoiadas.

Segundo Rocha (2012), as Fundagdes de Apoio apresentam o seguinte papel
dentro das universidades publicas:

1 - O principio da solidariedade social: as Fundagdes de Apoio devem
proporcionar agdes sociais que possibilitem envolvimento, participacdo e confianca
entre os envolvidos.

2 - Vinculagdo ao terceiro setor: este setor surgiu a partir da fragilidade do
Estado e procura atender aos interesses publicos. Assim ¢ possivel que se realize
esfor¢os colaborativo entre Estado e sociedade para que se mantenha o bem comum.

3 - A preocupacdao com a identidade na diversidade: a sociedade vive um
momento de grande diversidade e diferenca. A Fundacdo de Apoio precisa ter sua
identidade a partir da sua natureza social.

4 - Cultura democratica: as intervengdes sociais realizadas pelas Fundagdes de
Apoio devem buscar mudancas na forma de pensar, agir e sentir. Isso possibilita o
surgimento de uma nova cultura social que faz com que as Fundagdes de Apoio passem
de ordem recebida para ordem produzida.

5 - Nova institucionalidade: é possivel que as Fundagdes de Apoio contribuam,
através de suas agdes, para uma universidade baseada na participagdo, igualdade e
governabilidade. Esta mudanca reflete na sociedade que aprende a ndo recorrer a
violéncia e intolerancia para resolver seus conflitos.

6 - Democracia cultural: as Fundacdes de Apoio ensinam a populagdo a se
manifestarem nas a¢des publicas melhorando desta forma as condigdes de vida. E
possivel também, através destas manifestacdes, igualar as condigdes de vida entre os
setores populares.

7 - A transicdio do conhecimento universitirio para o conhecimento
pluriversitarios: as Fundagdes de Apoio devem participar do processo de propagacao da
informagdo entre as Universidades, possibilitando a inclusdo e comunicagdo entre os
grupos sociais existentes.

8 - Apoio a extensdo universitaria: tem o objetivo de alcangar diferentes grupos
sociais no processo de transmissdo do conhecimento.

9 - Articulagdo com as redes: uma rede que possibilita a troca de informagao

torna a Universidade mais forte e descentralizada. As Fundac¢des de Apoio devem
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articular este processo entre as Universidades Publicas. Desta forma ¢ possivel a troca
de informagoes entre a comunidade académica e as Universidades.

10 - Integracdo com a comunidade e apoio ao desenvolvimento cientifico e
tecnologico: as Fundacdes de Apoio sdo um importante elo entre as universidades e a
sociedade. Elas trazem para as universidades as demandas sociais e devolvem
conhecimento.

Sobre as func¢des das Fundagdes de Apoio Rocha (2012, http://www.ambito-

juridico.com.br/site/?n_link=revista artigos leitura&artigo id=11646) diz que traz:

Energia social necessaria a criagdo de uma nova realidade social,
contribuindo para uma sociedade mais justa e mais humana. Os fios em
comum para esse tecido podem ser encontrados no reino dos valores de
solidariedade, senso de responsabilidade, confianga mutua, partilha, rejeicao
a desigualdade violéncia e opressao.

As Fundacdes de Apoio fazem parte da constituicdo das Instituicdes de Ensino
Superior e sdo responsaveis por mobilizam a¢des educacionais nas areas de ensino,
pesquisa e extensdo. De acordo com o Ministério da Educa¢do (2013,
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12508&Ite

mid=828):

As Fundagdes de Apoio sdo instituigdes criadas com a finalidade de dar apoio
a projetos de pesquisa, ensino, extensdo ¢ de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico, de interesse das instituigdes federais de ensino
superior (IFES) e também das instituigdes de pesquisa.

Por fazer parte do terceiro setor, as Fundagdes de Apoio devem ser constituidas
na forma de direito privado, sem fins lucrativos, sendo regida pelo Codigo Civil
Brasileiro. Elas ainda devem sujeitar-se, de acordo com o MEC (2013,
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12508&Ite
mid=828):

A fiscalizagio do Ministério Piblico, nos termos do Cédigo Civil e do
Codigo de Processo Civil, a legislagdo trabalhista e, em especial, ao prévio

registro e credenciamento nos Ministérios da Educagdo e do Ministério da
Ciéncia e Tecnologia, renovavel bienalmente.

Apesar da relacdo que existe entre as Instituicdes de Ensino Superior e as
Fundagoes de Apoio, estas apresentam total independéncia juridica. De acordo com

Guimaraes (2004, p. 13) este tipo de entidade apresenta:



26

Total independéncia juridica e pode realizar, desde que coerentes com o
escopo de suas finalidades estatutarias, agdes sem a participacdo da
Instituicdo apoiada. Seu objetivo maior e final, em regra, e assim o deve ser,
¢ o atendimento a demanda social de educag@o, ndo se limitando as
atividades das Institui¢des apoiadas.

As Fundacdes de Apoio sdo criadas com um cadastramento no proprio
Ministério e ndo por lei mantida pela unido. De acordo com o Portal do MEC (2013,
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12508&Ite
mid=828):

As Fundagdes de Apoio ndo sao criadas por lei nem mantidas pela Unido. O
prévio credenciamento junto aos Ministérios da Educagdo e da Ciéncia e
Tecnologia € requerido em razdo da relagdo entre as instituigdes federais e as
Fundagdes de Apoio ser de fomento ao desenvolvimento de projetos de
ensino, pesquisa ¢ extensdo, sendo fungdo das fundagdes dar suporte
administrativo e finalistico aos projetos institucionais.

As Fundagdes de Apoio devem observar a legislacdo vigente. A Lei que firma a
parceria entre as Institui¢gdes de Ensino Superior e as Fundacdes de Apoio no que tange
as relacdes de pesquisa cientifica e tecnoldgica € a Lei 8.958/94.

Em seu art. 1° a referida Lei fala sobre a relagdo entre as duas Institui¢des:

Art. 1° As Instituicdes Federais de Ensino Superior - IFES e as demais
Institui¢des Cientificas e Tecnologicas - ICTs, de que trata, poderdo celebrar
convénios e contratos, nos termos inciso XIII do caputdo art. 24 da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo determinado, com fundagdes
instituidas com a finalidade de apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagéo,
inclusive na gestdo administrativa e financeira necessaria a execugdo desses
projetos.

Ao que se refere a Lei 8.666/93, que dispdes sobre as licitagdes e contratos da
administracao publica, o inciso XIII a qual o art. 1° da Lei 8.958/94 cita ¢:

XIIT - na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou

estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional,

ou de instituicdo dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a

contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional e ndo tenha
fins lucrativos

Em seu art. 2° a Lei 8.958/94 fala sobre a natureza juridica que as Fundagdes de
Apoio devem apresentar para manter as relagdes juridicas com as IES e os principios

que devem ser seguidos:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8666cons.htm#art24xiii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8666cons.htm#art24xiii
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Art. 2° As fundagdes a que se refere o art. 1° deverdo estar constituidas na

forma de fundagdes de direito privado, sem fins lucrativos, regidas pela Lei

n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Codigo Civil, e por estatutos cujas

normas expressamente disponham sobre a observancia dos principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e

eficiéncia, e sujeitas, em especial:

I - a fiscalizagdo pelo Ministério Publico, nos termos do Cddigo Civil e

do Codigo de Processo Civil,

II- a legislagdo trabalhista;

III - ao prévio registro e credenciamento no Ministério da Educagdo e do

Desporto e no Ministério da Ciéncia e Tecnologia, renovavel bienalmente.
As Fundagdes de Apoio ainda devem prestar contas e seguir o que diz o contrato

firmado com o 6rgdo financiador. O art. 3* da Lei 8.958/94 diz sobre o assunto que:

Art. 3%-A. Na execugdo de convénios, contratos, acordos e demais ajustes a
forma desta Lei, as Fundagdes de Apoio deverdao

I - prestar contas dos recursos aplicados aos entes financiadores;

I - submeter-se ao controle de gestdo pelo 6rgdo maximo da Instituicdo
Federal de Ensino ou similar da entidade contratante; e

IIT - submeter-se ao controle finalistico pelo 6rgéo de controle governamental
competente

A Lei 8.958/94 sofreu algumas alteracdes apos a vigéncia das Leis n. 10.973/04,
que dispde sobre os incentivos a inovagdo e a pesquisa cientifica e tecnolégica no
ambiente produtivo, a Lei n. 12.349/10, que alterou a redacao inicial da Lei 8.958/94
(que trata da relagdo entre as IES e as Fundacdes de Apoio), e a Lei 8.666/93, que
dispoe sobre as normas para a Licitacao e contratos da Administracao Publica.

Além das Leis mencionadas, tratam do assunto também os Decretos n. 5.205, de
14 de setembro de 2004, n. 5.563 de 11 de outubro de 2005 e¢ n. 7.423 de 31 de
dezembro de 2010. Também as Portarias do MEC/MCT n. 3185 de 14 de setembro de
2004 e n. 475/MEC/MCT de 14 de abril de 2008, além da portaria interministerial n.
7.423 de 31 de dezembro de 2010.

2.4 Sustentabilidade

A sociedade passou por mudancas ao longo dos tempos. No inicio todos
achavam que a natureza sempre forneceria a matéria prima ou os produtos basicos para
a subsisténcia humana. Hoje sabe-se que existe um limite para a explora¢do que a
natureza vem sofrendo. E necessario diminuir a degradagio, preservar o que ainda nio

foi destruido e tentar resgatar o que ja foi perdido.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5869.htm
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Para Aragjo et al (2006) ¢ necessario, para atingir este objetivo, prestar atengao
no retorno do resultado do processo industrial para a natureza. Apds 0 processo
produtivo sdo devolvidos para o meio ambiente residuos solidos e efluentes liquidos,
além de gases nocivos e poluentes em grandes quantidades. Isso acarreta na polui¢ao
ambiental e no esgotamento dos recursos naturais.

Este novo contexto, que mostra a necessidade de mudanca nas atitudes para com
0 meio ambiente, faz surgir o que chama-se de sustentabilidade. Gadotti (2002) diz que
a Comissao Mundial sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento definiu desenvolvimento
sustentavel como o processo que possibilita atender as necessidades atuais sem causar
prejuizos para as geracdes futuras.

Ferreira (2003) diz que quando voltado para o desenvolvimento sustentavel, as
empresa devem apresentar uma gestdo ambiental que apresente um plano de agdes
adequado e recursos financeiros suficientes.

De acordo com Camargo (2003, apud ESTENDER E PITTA, 2008, p.3):

Em esséncia, o desenvolvimento sustentavel ¢ um processo de transformagéo
no qual a explorag@o dos recursos, a direcdo dos investimentos, a orientagéo
do desenvolvimento tecnoldgico ¢ a mudanga institucional se harmonizam e
reforgam o potencial presente e futuro, a fim de atender as necessidades e
aspira¢cdes humanas.

Tinoco e Kramer (2004) dizem que o desenvolvimento sustentavel proporciona
um novo processo na busca de uma mudanca social, democratiza o acesso aos recursos
naturais, distribui de maneira equitativa os custos e beneficios do desenvolvimento, e
divulga suas agdes para seus parceiros sociais.

Sachs (2007, apud SILVA, 2010, p. 175) diz que “o ideério do Desenvolvimento
Sustentavel ganha expressdo através de um modelo socialmente includente,

ambientalmente sustentavel e economicamente sustentado”.

Ja Luiz et al (2013, p. 118) diz que:

E notério que o ponto forte do desenvolvimento sustentivel implica na
integracdo do desenvolvimento econémico com a protecdo ambiental e o
progresso social. Para que isso ocorra ndo existe uma férmula Unica; o que
deve ser observado sdo os problemas e as aspiragdes de cada regido, e a partir
disso buscar estratégias de desenvolvimento, que podera ter a aplicagdo
facilitada com a implantagao da Gestdo Ambiental.

Os estudos para definir o que ¢ a sustentabilidade iniciaram-se na década de

1970. Alguns estudiosos ja tentavam, nessa €poca, buscar solugdes para controlar a
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situagdo e ajudar no desenvolvimento com menos agressao a natureza e sociedade. De
acordo com Romeiro (1999, p. 2), foi assim que surgiu um dos primeiros conceitos de

sustentabilidade, que fala em crescimento econdmico € meio ambiente:

De um lado, aqueles, genericamente classificados de possibilistas culturais
(ou ‘tecno-centricos’ radicais), para os quais os limites ambientais ao
crescimento econdmico sdo mais que relativos diante da capacidade inventiva
da humanidade, considerando o processo de crescimento econémico como
uma forca positiva capaz de eliminar por si s6 as disparidades sociais, com
um custo ecoldgico tdo inevitavel qudo irrelevante diante dos beneficios
obtidos; de outro lado, aqueles outros, deterministas geograficos (ou ‘eco-
centricos’ radicais), para os quais o meio ambiente apresenta limites
absolutos ao crescimento econdmico, sendo que a humanidade estaria
proxima da catastrofe. Mantidas as taxas observadas de expansdo de recursos
naturais (esgotamento) e de utilizagdo da capacidade de assimilagdo do meio
(poluicao).

Pode-se perceber assim que a sustentabilidade tem um conceito amplo. Além do
meio ambiente ela fala também em atender as necessidades da sociedade. No conceito
de sustentabilidade apresentado por Buainain (2006, apud SILVA, 2012, p. 25) ele ja
inclui a necessidade de incorporar a dimensdo social em seu significado. Este conceito

diz que:

A nocdo de sustentabilidade incorpora uma clara dimensdo social e implica
atender também as necessidades dos mais pobres de hoje, outra dimensdo
ambiental abrangente, uma vez que busca garantir que a satisfagdo das
necessidades de hoje ndo podem comprometer o meio ambiente e criar
dificuldades para as geragdes futuras. Nesse sentido, a idéia de
desenvolvimento sustentavel carrega um forte conteido ambiental e um apelo
claro a preservacdo e a recuperagdo dos ecossistemas e dos recursos naturais.

Sobre as necessidades que a populacdo passa atualmente, Araujo et al (2006, p.

2) diz que a pobreza, a fome e a exclusdo social sdo frutos da competicdo empresarial

mundial. Assim:

Outra preocupagdo que emerge ¢ que uma volumosa camada da populagéo
mundial que sofre com a pobreza, fome e exclusdo social. As empresas
procuram resultados financeiros, ampliagio de fatias de mercado e
sobrevivéncia e manutengdo de sua competitividade. A globalizagdo da
economia e o acirramento da competicdo mundial elevam a escala de
produgdo, com a consequente busca da redugdo dos custos.

Por ser uma consequéncia do atual cendrio mundial, a dimensdo social deve ser

considerada no contexto de sustentabilidade, pois ¢ reflexo das atitudes que sao tomadas
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por empresas na busca de lucro, mercado e diminuicdo de custos. Barbieri e Cajazeira
(2009, p. 67) falam sobre sustentabilidade social e afirmam que:
A sustentabilidade social trata da consolidagdo de processos que promovem a
equidade na distribui¢do dos bens e da renda para melhorar substancialmente
os direitos e condigdes de amplas massas da populagdo e reduzir as distancias
entre os padrdes de vida das pessoas.

Os mesmos autores ainda falam que além da sustentabilidade ambiental e social
a sustentabilidade também abrange as dimensdes econdmica, espacial, cultural, politica
e institucional.

Apesar de apresentarem algumas dimensdes que consideram importantes, os
mesmos autores levam em consideragdo que atualmente a preocupacdo € com a agao
humana e seus reflexos no meio em que vivemos. Desta forma destacam-se trés
dimensdes por serem mais visiveis e mais influentes quando considera-se a produgdo
econdmica, consumo e mercado globalizado. Essas dimensdes sdo a econdmica, a social
e a ambiental. Desta forma, as organizacdes que estdo engajadas em mudar suas acdes
visando o bem comum buscam “alcangar seus objetivos atendendo simultaneamente os
seguintes critérios: equidade social, prudéncia ecoldgica e eficiéncia econdOmica”
(BARBIERI; CAJAZEIRA, 2009, p. 69).

Frente as variaveis apresentadas para compor o conceito de sustentabilidade,
Mininni-Medina (2001, apud ARAUJO et al, 2006) fala sobre algumas possiveis
solucdes para atender as necessidades apresentadas. Sao elas:

Agricultura sustentavel: criar novos modelos de investimento e ocupacdo do
solo;

Sustentabilidade nas cidades: projetar cidades que possibilitem desenvolver
atividades humanas;

Infraestrutura sustentavel: procurar novas formas de gerar energia e evitar
desperdicio.

Redugdo de desigualdades: diminuir as diferencas entre a pobreza extrema e as
camadas privilegiadas investindo em inclusdo social.

Ciéncia e tecnologia: realizar investimentos na area de ciéncia e tecnologia.

Desta forma percebe-se que ¢ importante, nos dias de hoje, atender as demandas
do mercado e manter o equilibrio para que as futuras geracdes ndo sofram com os
impactos que as acdes humanas estdo causando ao meio ambiente. Sendo assim,

Elkington (1986, apud SEBRAE, 2012, p.5) diz que “¢ preciso que os negodcios sejam
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feitos levando-se em conta o equilibrio entre os fatores ambientais, sociais e
econdmicos, e os resultados das empresas precisam refletir esse equilibrio”. Dias (2006,
apud CHAVES et al, 2013) complementa dizendo que o melhor instrumento para fazer
com que o desenvolvimento sustentavel dé certo ¢ a gestdo ambiental.

Sobre a gestao ambiental Silveira e Pfitscher (2012) falam que ela possibilita a
relacdo entre a empresa, a atividade desenvolvida por esta e 0 meio ambiente na qual
estd inserida. Diz ainda que a interagdo com a empresa ocorre através das acdes para
gerir suas atividades; com a atividade desenvolvida por causa dos residuos que sdo
devolvidos para a natureza; e com o meio ambiente por este ser agente passivo que
recebe as consequéncias das agdes da organizagao.

A gestdo ambiental, segundo Tinoco e Kraemer (2004, p. 109), esta relacionada
com a mobilizagdo da empresa, seja interna ou externamente, “para a conquista da
qualidade ambiental desejada. Ela consiste em um conjunto de medidas que visam ter
controle sobre o impacto ambiental de uma atividade”

Bruns (2009, apud SILVEIRA E PFITSCHER, 2012, p. 170) fala que a gestao

ambiental:

E a consequéncia natural da evolugdo do pensamento da humanidade em
relacdo a utilizagdo dos recursos naturais de um modo mais sabio, onde se
deve retirar apenas o que pode ser reposto ou caso isto ndo seja possivel,
deve-se, no minimo, recuperar a degradagdo ambiental causada.

Ao demonstrar que considera as necessidades de mudanca importante a
ponto de inclui-las em seus programas de metas e objetivos, as empresas nao trazem
beneficios somente para a sociedade e meio ambiente. Elas também sdo beneficiadas.
De acordo com Karkotli (2004), a gestdo ambiental traz beneficios econdmicos visto
que as mudangas de habitos possibilita a reducdo nos gastos didrios (como a reducio no
consumo de energia), e beneficios estratégicos pois mostra para a sociedade o
comprometimento em produzir sem prejudicar o meio em que esta inserido.

Frente a esta necessidade de mudanga dentro e fora das grandes organizagdes ¢
importante o surgimento de novas pesquisas € técnicas para acompanhar este novo
pensamento. As empresas “passam a gerenciar os impactos ambientais gerados em suas
atividades e a prestar contas para a sociedade desse gerenciamento” Rosa (2011, apud

ARAUIJO et al, 2013, p. 223).
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Além das gestdo ambiental empresarial ¢ necessario que os individuos também
tenham consciéncia eu devem fazer a sua parte. Ferreira (2003, apud BOFF; ORO;
BEUREN, 2008, p. 6) dizem que ¢ possivel ajudar no processo através de pequenas
mudangas nos habitos diarios como fazer a coleta seletiva de lixo, separando papel, latas
e vidros. Com apenas atitudes como utilizar sacolas retornaveis ao invés de sacolas
plasticas, utilizar o verso de papeis sem utilidade para rascunho ou mudar a forma de se
deslocar utilizando bicicleta por exemplo, sdo agdes que ajudam no gerenciamento do
meio ambiente e, consequentemente, no desenvolvimento da reponsabilidade social.

O governo também deve fazer parte deste processo. Chaves et al (2013) diz que
¢ importante a atuacdo no ambito governamental ndo apenas na regulamentacdo ou
fiscalizagdo, mas como sujeito ativo e participativo neste processo de mudanga,
assumindo a sua parcela de responsabilidade com o compromisso social ¢ ambiental.

Esta participagao do Estado nos assuntos que remetem a sustentabilidade devem
ser estendida para as Universidades. Por serem fonte de iniciagdo cientifica, pesquisa e
extensdo, estas Institui¢des devem participar deste processo buscando formas de
minimizar a atuacdo do ser humano na degradacdo do meio ambiente, diminuir a
poluicao e melhorar qualidade de vida da sociedade.

Além de terem esta responsabilidade de buscar novos meios € mecanismos para
mudar o comportamento da sociedade frente a necessidade de mudanga, as
Universidades devem mudar também seus habitos para serem exemplo das mudangas
que se fazem necessarias.

Sobre o assunto Boff, Oro e Beuren (2008) falam que a gestdo ambiental nas
Instituicdes de Ensino Superior proporcionam beneficios ao meio ambiente quando
diminuem a agressdo ao meio ambiente e cortam habitos que evitam a utilizagdo

desnecessaria dos recurso.

2.5 Responsabilidade social

A responsabilidade social vem sendo amplamente discutida nas tltimas décadas.
Isso ¢ reflexo da mudanca de atitude da sociedade que exige saber quais agdes estdo
sendo realizadas pelas empresas no ambito social e ambiental. De acordo com
Gongalves e Gongalves (1990, apud GODOY, 2007), esta mudanga de atitude comecou
em 1960 nos Estados Unidos, tendo como resultado uma série de programas para

atender as exigéncias que comegaram a Surgir.
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Além de ser discutida pela sociedade, a responsabilidade social passou a ser uma
necessidade para as empresas, pois suas acdes neste campo demonstram seu interesse
ndo apenas com a producdo e o lucro, mas também com o bem estar dos seus
funcionarios, da sociedade em que esta inserida e com o meio ambiente.

Limongi, Pfitscher e Splitter (2013, p. 137) falam que:

A sobrevivéncia e o crescimento das organiza¢des dependem da capacidade
de distribuir algum beneficio social para a sociedade em que estdo inseridas,
demonstrando o que acrescentam a sociedade e ndo apenas a si proprias.
Assim, deixam o papel de apenas agentes provedores de bens e servigos para
assumir e participar de causas sociais, bem como exercer influéncia em
outras dimensdes sociais.

As organizagdes, para assumirem e participarem das causas sociais, devem se
envolver com as dificuldades encontradas nas comunidades, com a degradacdo e
recuperagdo do meio ambiente e buscar uma melhor qualidade de vida tanto para seus
colaboradores como para o publico externo.

Este envolvimento das organizagdes com a sociedade ndo pode ser confundida
com as obrigagdes legais que devem ser cumpridas por todas as empresas. As agdes na
area social e ambiental que as empresas realizam devem ir além das legislacdes vigentes
em seus respectivos setores. E necessario que as instituicdes tenham iniciativas em
realizar projetos que tragam beneficios para a populacdo. Carrol (1999, apud
LIMONGTI; PFITSCHER; SPLITTER, 2013) diz que a responsabilidade social nao deve
ser uma obrigagao legal, visto que isto ¢ o minimo que deve ser feito, mas sim parte de
um programa onde o principal interesse € o desenvolvimento da sociedade.

Sobre o assunto Rodrigues (2011, p. 17) ainda diz que:

Quem investe somente para cumprir a lei ndo ¢ socialmente
responsavel, apenas faz o que é necessario para se manter ativo e nao
pagar multas, € sua responsabilidade legal. A empresa precisa estar
preocupada com o meio em que estd situada, e ndo somente nele, mas
na sustentabilidade mundial.

Nessa mesma linha Karkotli (2006, apud DUARTE, 2010) diz que € necessario
as empresas proporcionarem melhorias tanto para seu quadro interno, visando o bem
estar de seus funciondrios, quanto ao meio externo, visando melhorias para a

comunidade.
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O autor ainda coloca que essa ¢ a visdo da empresa socialmente responsavel. Ela
decide de maneira voluntaria contribuir com agdes que dao suporte para a sociedade e
possibilita a diminui¢do dos impactos ambientais. Ela também demonstra compromisso
para com o publico interna gerando bem estar e motivacao para a realizacao das tarefas
do dia-a-dia.

Matos, Matos e Almeida (2007, apud DUARTE, 2010) acrescentam que:

Uma empresa-cidadd tem no seu compromisso, com a promo¢ao da
cidadania e o desenvolvimento da comunidade, o seu diferencial
competitivo, buscando, desta forma, ser uma organizagdo que investe
recursos financeiros, tecnologicos e mao-de-obra em projetos de
interesse publico. E uma organizagdo que cria um ambiente agradavel
de trabalho valorizando seus recursos humanos e ¢ capaz de
desenvolver um modelo de gestdo integrado onde as pessoas tém um
papel decisivo no seu comportamento com relagdo a comunidade e a
sociedade em geral. E ainda, ¢ uma empresa que se organiza e constroi
maneiras alternativas de participar, conviver e viver melhor.

A responsabilidade social ndo deve ficar a cargo apenas das empresas. A
populacdo deve participar desse processo de transformacao ndo apenas cobrando, mas
também fazendo a sua parte. Rosini e Palmisano (2003, apud BOFF; ORO; BEUREN,
2008) colocam que a responsabilidade social trata da conscientizagdo da parcela de
responsabilidade que cabe a cada setor da sociedade ¢ a cada individuo desta, em
relagdo a propria sociedade, sendo que esta conscientizagdo complementa a ética,
mental e efetivamente, uma vez que esses conceitos sO tém valor a medida que se
transformam em agoes.

Como pode-se observar o tema responsabilidade social ganhou notoriedade,
abrangendo temas importantes e delicados que envolvem todos aqueles que fazem parte
da sociedade. Seu crescimento e importancia faz com que o assunto seja debatido
tornando-se tema de pesquisa e andlise de varios estudiosos.

De acordo com Gongalves e Gongalves (1990, apud GODOY, 2007), com o
aumento da popularidade o assunto passou a ser discutido também nas universidades,
sendo publicado no ano de 1953 o primeiro livro sobre Responsabilidade Social com o
titulo Social Responsibilities of the Businessman, escrito por Howard Bowen. Esse livro
foi traduzido para vérios idiomas e apresentou grande repercussao.

Nos dias de hoje o tema ainda ¢ bastante estudado. Véarios autores apresentam

diferentes conceitos que tentam contextualizar qual a importancia da responsabilidade
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social para as empresas e para a sociedade. No Quadro 1 Rolin (2010, p.23) apresenta

conceitos de responsabilidade social e sua andlise critica:

Quadro 1: Conceitos de responsabilidade social

Conceitos encontrados na Literatura

Analise Critica

Para Gongalves e Heliodoro (2005) a
responsabilidade  social  torna-se  uma
obrigagdo para com a sociedade que
compreende a protecdo ambiental, projetos
educacionais, planejamento da comunidade e
servicos sociais no geral.

Esta visdo transmite que a responsabilidade
social & obrigatdria, o que se associa ao que
pode emanar das leis ou regulamentagdes.
Portanto, considera-se uma definicdo um tanto
limitada.

A responsabilidade social da empresa consiste
na a eliminagdo e/ou redugdo dos efeitos
negativos do processo de produgdo e
preservacao dos recursos naturais,
principalmente os ndo renovaveis, através da
adogdo de tecnologias eficientes, a0 mesmo
tempo em que se tem em conta o aspecto
econdmico. (GESTAO ambiental..., 2006)

O conceito limita a abrangéncia da
responsabilidade social unicamente ao ambito
ambiental. Basicamente, nos aspectos nos
quais os processos produtivos impactam no
meio ambiente.

Para Barbosa et al (2007) ao se referir a
Responsabilidade social considera-se que a
empresa assume obrigagdes de carater moral,
além das estabelecidas na lei, embora ndo
estejam vinculadas diretamente as suas
atividades sempre que contribuam ao
desenvolvimento sustentavel da sociedade.

O conceito estabelece que a responsabilidade
social, mesmo que ndo seja por causa das leis,
consiste em uma obrigagdo para a empresa ¢
nao uma opg¢ao para se inserir nos mercados e
sobressair em relagdo a concorréncia.

Com o passar dos anos, e consequentemente o
desenvolvimento e surgimento de novas
tecnologias, as empresas passaram a dar mais
importancia as agdes que nao necessitam de
um grande montante de desembolso
financeiro, mas que geram um bom retorno
para a empresa, diante a sociedade, através da
imagem. Este artificio usado é conhecido
mundialmente como: responsabilidade social.
A responsabilidade Social pode ser definida
como o dever da empresa de ajudar a
sociedade a atingir seus objetivos. E uma
maneira de a empresa mostrar que nao existe
apenas para explorar recursos econdmicos e
humanos, mas também para contribuir com o
desenvolvimento social. E uma espécie, de

prestacao de contas. (A
RESPONSABILIDADE  socioambiental...,
2008).

O ponto forte do conceito é que a empresa
revela-se ndo s6 como uma entidade que
utiliza recursos, mas também que de alguma
forma intenta retribuir a sociedade parte de
isso. Porém, o ponto fraco é que se considera
a responsabilidade social como um artificio,
uma forma enganosa de obter algo.

A Responsabilidade Social sdo agdes das
empresas que mostram que elas possuem
responsabilidades para com os stakeholders,
entre 0s quais se encontram as comunidades
onde estdo inseridas.Com essas agodes as

O conceito ndo permite identificar a que tipo
de agdes se refere, e ainda, limita-se somente
ao ambito social sem mencionar o ambiental.
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empresas podem obter novas oportunidades,
tais como, ganhos de reputagdo. (MACHADO
FILHO, 2006 apud ANALISE de
sustentabilidade..., 2009).

Responsabilidade social implica mais do que
cumprimento as obrigacdes de respeitar as leis
e pagar impostos. As empresas s3o
responsaveis socialmente porque acreditam
que serdo uma empresa melhor ao contribuir
para uma sociedade mais justa. A empresa
responsavel pensa nas consequéncias de suas
agoes a respeito do impacto que pode ter no
meio ambiente e em todos os seus usudrios
internos e externos. Responsabilidade sociale
ambiental significa respeitar as relagdes com
os funcionarios, colaboradores, fornecedores,
parceiros, clientes, credores, acionistas,
concorrentes, comunidade, Governo e meio
ambiente. (CONTABILIDADE ambiental...,
2009)

O conceito lhe da as empresas caracteristicas
humanas, como pensar, acreditar. Diversos
autores consideram que as empresas nao sao
responsaveis  socialmente porque  serdo
"melhores" e sim porque isso lhes trard
beneficios futuros em varios aspectos.

A responsabilidade socioambiental ¢ a
expressdo de uma nova postura empresarial,
vislumbrando uma gestdo comprometida com
a ética e o resgate da cidadania. Nesse
contexto a organizagdo assume um papel
social ainda maior na busca pelo bem-estar
publico e de seus colaboradores, contribuindo
para o desenvolvimento socioeconéomico. As
empresas que desenvolvem responsabilidade
social buscam relacionamentos especificos
com os clientes e os demais publicos, que
possuem interesses no €xito das atividades.
(RESPONSABILIDADE Socioambiental no
setor financeiro..., 2009).

O conceito esta alinhado a afiliagdo teodrica
adotada neste estudo.

O conceito apresenta a necessidade de um
Processo estruturado de gestdo no qual esteja
inserta a responsabilidade social.

Segundo Alberton (2004) A responsabilidade
social de uma determinada empresa vincula-se
as acdes comunitdrias, geralmente na sua
regido e em relacdio ao meio ambiente.
Também, consiste em a preocupacido por
investir no bem estar de seus funcionarios
com o objetivo de criar um ambiente de
trabalho mais harmonioso.

O conceito aproxima-se ao adotado neste
estudo, porém ndo especifica o fato de que a
responsabilidade social deve estar inserta logo
nas estratégias da empresa.

Fonte: Responsabilidade Socioambiental: um estudo de caso em um hospital da Republica Oriental do

Uruguai

Os conceitos expostos no Quadro 1 mostram que as empresas apresentam

grandes desafios nos dias atuais. Quando a empresa se envolve e aceita esses novos

rumos ¢ bem possivel que ela apresente um diferencial no mercado. Ao se tornar

responsavel socio ambiental, mesmo nao tendo certeza se por necessidade de continuar

competitivo ou se por vontade de participar mais ativamente da vida da comunidade, as
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empresas suprem deficiéncias que fazem tanto sociedade como meio ambiente sairem
ganhando.

Diante do exposto pode-se dizer que a responsabilidade social deve ser praticada
por todos seja em grande escala, como a sua inclusdo nas metas e objetivos da empresa,
ou em pequenos gestos praticado por cada um dos cidaddos que constituem a sociedade.

Pode-se dizer ainda que a responsabilidade ambiental encontra-se dentro do
contexto de responsabilidade social, visto que agir com responsabilidade para com o
meio ambiente ¢ ter certeza de que aquilo que foi retirado dele nao ird prejudicar seu
poder de regeneracao e aquilo que for devolvido ndo ira prejudica-lo. Desta forma,

segundo Luiz et al (2013, p. 118):

E notério que o ponto forte do desenvolvimento sustentavel implica na
integracdo do desenvolvimento econdémico com a prote¢do ambiental e o
progresso social. Para que isso ocorra ndo existe uma formula unica; o que
deve ser observado sdo os problemas e as aspiragdes de cada regido, e a partir
disso buscar estratégias de desenvolvimento, que podera ter a aplicagdo
facilitada com a implantagdo da Gestdo Ambiental.

Observa-se que as acOes realizadas pelo ser humano apresentam reflexos em
varias areas. Elas podes degredar a natureza devido a retirada de matéria prima ou
através da polui¢do gerada através do processo de produgdo por parte das grandes
empresas. O meio ambiente também pode ser destruido por cada individuo sem
conscientizacdo que ndo pratica atitudes pensando na preservagdo e conservacdo da
natureza.

Outro reflexo € o retorno que o mundo competitivo que temos hoje da para a
sociedade. Cidades poluidas, disparidade de salarios, competi¢cdo, ma distribuicdo de
renda entre outros que dificultam a sobrevivéncia da maioria da populagao.

Desta forma € necessario que grandes empresas mudem seu processo produtivo e
a forma de competicio em pré6 de um mundo mais limpo e mais igual. E importante
também que a populagdo seja educada para realizar pequenas tarefas do dia a dia que
auxiliem a sociedade neste processo de mudanca que € extremamente necessario.

Devem fazer parte deste processo também o governo e as Universidades. O
governo precisa criar meios de atender melhor a sociedade quanto as suas necessidades
basicas. J4 as Universidades sdo locais de busca e propaga¢do do conhecimento. Seus

projetos de pesquisa, tecnologia e extensdo devem dar suporte para que esta mudanca

tdo necessaria aconteca.
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3 ANALISE DOS RESULTADOS

Neste capitulo ¢ apresentada a Fundagdo de Apoio na qual foi realizada a coleta
de dados para a realizagdo deste estudo. Na sequéncia sdo apresentadas as andlises feitas
sobre os dados obtidos.

A anélise visa apresentar informagdes acerca da proposta do estudo relatando,
através do levantamento dos projetos cadastrados nos anos de 2013 e 2014 pelos
departamentos que compdem a IES na qual se localiza a referida Fundagdo, a existéncia
de projetos que apresentam como objetivo atender as areas ambiental, social e

sustentavel.

3.1 Breve historico da Fundacio de Apoio estudada

A Fundagdo de Apoio estudada surgiu no ano de 1976 ap6s a aprovacao do seu
estatuto pelo Conselho Universitario da IES em que esta localizada. Seu surgimento foi
necessario devido a crescente captacdo de recursos financeiros para realizacdo de
pesquisas pela comunidade académica da referida Universidade. Desta forma, esta nova
fundagdo ficou responsavel pelo apoio ao desenvolvimento dos projetos da IES.

Por ser uma instituicdo criada para assegurar o crescimento e desenvolvimento
das atividades da IES no que tange ao desenvolvimento dos projetos, a Fundacdo de
Apoio descreve em seu Relatorio Anual de Gestdo (2013, p. 6) que sua missdo €
“contribuir para o desenvolvimento cientifico, tecnologico e social por meio de apoio a
projetos de ensino, pesquisa e extensao”.

No seu Relatorio Anual de Gestdo (2013, p. 5) consta, além da missdo da

entidade, as suas finalidades que sdo:

. apoiar programas e projetos de ensino, pesquisa, extensdo e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico de interesse da
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC e de outras instituigdes de
ensino superior, cientificas e tecnologicas;

. promover e apoiar a execucdo de programas, eventos e acdes de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico, assistenciais, culturais, de filantropia e de protecdo ambiental,
em consonancia com as politicas municipal, estadual e nacional;

. promover a cooperagdo cientifica, técnica e financeira com
instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, firmando
contratos, acordos e convénios, visando fortalecer e ampliar o apoio ao
desenvolvimento de programas e projetos;

. estimular a participacdo de docentes, técnicos e alunos em projetos de
ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo, ¢ de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico de interesse da UFSC e de outras instituicdes de
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ensino superior, cientificas e tecnologicas, concedendo auxilios e bolsas
quando pertinentes;

. promover e apoiar a difusdo do conhecimento cultural, cientifico e
tecnoldgico; fomentar e apoiar a interagdo da Universidade Federal de Santa;
Catarina e de outras instituicdes de ensino superior com o parque empresarial
e industrial regional e nacional;

. cooperar com outras instituicdes da sociedade, nas areas de sua
competéncia;
. promover a integragdo ao mundo laboral de alunos da UFSC e de

institui¢des de ensino superior.

Visando atingir sua missdo ¢ as suas finalidades a Fundagdo de Apoio vem
buscando nos ultimos anos atender a populacdo académica envolvida nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao de maneira eficiente. Além de atender as necessidades dos
projetos ela também procura resolver problemas que surgem na execu¢do dos mesmos
com solugdes rapidas e satisfatorias para todos os envolvidos no processo.

Para alcangar a eficiéncia, atender a demanda que aumentou da década de 1970
para os dias atuais e gerenciar os recursos repassados para a execugao dos projetos foi
necessaria uma divisao nas atividades da Fundagdo de Apoio. Assim as fung¢des foram
divididas entre os 6rgdos superiores € 0s 0rgaos operacionais. Esta divisdo possibilita a
continuidade das pesquisas buscando dar sequéncia a este processo de desenvolvimento
continuo.

Sobre a divisdo das atividades em Orgdos superiores e Orgdos operacionais,
fazem parte deste as geréncias administrativa, de contabilidade e prestagdo de contas, de
gestdo de projetos, financeira, de informatica e documentagdo, de captacdo e
implantacao de projetos e de recursos humanos. Dos 6rgaos superiores fazem parte o
conselho curador, o conselho fiscal e a diretoria executiva. Estes sdo responsaveis pela
deliberacdo das fungdes e responsabilidades da Fundacdo de Apoio, além de terem a
obrigagdo de fiscalizar as suas agoes.

Além das areas citadas acima, também fazem parte da estrutura da Fundagao de
Apoio a procuradoria juridica, as assessorias e a secretaria executiva. Alocados entre os
setores que constituem a instituicdo estdo cerca de oitenta funcionarios que sdo

responsaveis por atender as necessidades dos projetos cadastrados na instituigao.

3.2 Analise dos resultados obtidos

A IES em que se localiza a Fundagdo de Apoio estudada estd dividida em cinco
Campis espalhadas pelo Estado de Santa Catarina que sd@o o de Ararangud, Blumenau,

Curitibanos, Florianopolis e Joinville.
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Para administrar a comunidade académica a Universidade apresenta a Reitoria e
Pro-Reitorias. As Pro-Reitorias sdo a de Administragdo, de Assuntos Estudantis, de
Extensdo, de Graduagdo, de Pesquisa, de Planejamento e Orcamento e de Pos-
Graduacao.

Além da Reitoria e das Pro-reitorias também fazem parte da Instituicdo as
Secretarias de Aperfeigoamento Institucional, Cultura, Gestao de Projetos e Relagdes
Internacionais, além dos Centros de Ensino compostos pelos Centro de Ciéncias
Agrarias, Centro de Ciéncias Bioldgicas, Centro de Ciéncias da Educacao, Centro de
Ciéncias Fisicas e Matematicas, Centro de Ciéncias Juridicas, Centro de Ciéncias da
Saude, Centro de Comunicagao e Expressao, Centro de Desportos, Centro de Filosofia e
Ciéncias Humanas, Centro Socioecondmico e Centro Tecnologico. Cada Centro de
Ensino ¢ formado por Departamentos que representam os Cursos que sdo alocados em
cada um destes setores.

Esta pesquisa utilizou como base os projetos cadastrados na Fundacao de Apoio
estudada apenas pelos Departamentos localizados nos Centros de Ensino. A Tabela 1
mostra o total de projetos cadastrados nos anos de 2013 e 2014 considerando toda a

estrutura da IES em que a Fundacdo de Apoio esté localizada:

Tabela 1: Total de projetos cadastrados da Fundacio de Apoio estudada,
considerando toda a estrutura da IES

Estrutura da IES Projetos Cadastrados
2013 2014
Campus Espalhados Pelo Estado De SC 4 9
Centros De Ensino 3 3
Reitoria E Pré-Reitorias 10 6
Fundagdo de Apoio Estudada 12 9
Secretarias 6 3
Institui¢des Federais 5 8
Departamentos 164 168
TOTAL 204 206

Fonte: elaborado pela autora

Através da Tabela 1 pode-se observar que a Fundagdo de Apoio cadastrou no
ano de 2013 um total de 204 projetos e no ano de 2014 um total de 206 projetos. Nao
houve uma diferenca significativa no registro de projetos de um ano para o outro, visto

que no ano de 2014 foram cadastrados apenas dois projetos a mais que o ano de 2013.
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Com relagdo ao setor estudado, percebe-se um total de 164 projetos cadastrados
em 2013 e 168 em 2014. A diferenca apresentada no registro de projetos nos
Departamentos da IES do ano de 2013 para o ano de 2014 também foi pouco
significativa, sendo de apenas quatro a diferenga de um ano para o outro.

Referente aos projetos que foram cadastrados por Departamento nos anos de

2013 e 2014, segue Tabela 2 com a relagao:

Tabela 2: Total de projetos cadastrados por Departamento

Projetos por Departamento Projetos cadastrados
2013 2014

Departamento de Administragdo 1 2
Departamento de Anélises Clinicas 1 4
Departamento de Aquicultura 8 6
Departamento de Arquitetura E Urbanismo 2 -
Departamento de Artes e Libras - 1
Departamento de Automagéo E Sistemas 1 2
Departamento de Biologia Celular, Embriologia E Genética 1 2
Departamento de Bioquimica - 1
Departamento de Botanica 1 1
Departamento de Ciéncia da Informagao - 1
Departamento de Ciéncia E Tecnologia De Alimentos 4 2
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas 2 1
Departamento de Ciéncias Fisiologicas - 1
Departamento de Ciéncias Morfologicas - 2
Departamento de Clinica Médica 1 2
Departamento de Ecologia E Zoologia 2 1
Departamento de Educagdo Fisica 8 5
Departamento de Enfermagem 1 3
Departamento de Engenharia Civil 23 14
Departamento de Engenharia Do Conhecimento 4 1
Departamento de Engenharia Elétrica 10 15
Departamento de Engenharia Mecanica 23 10
Departamento de Engenharia Quimica e de Alimentos 4 4
Departamento de Engenharia Rural 4 -
Departamento de Engenharia Sanitaria E Ambiental 2 -
Departamento de Estudos Especializados Em Educagao 1 10
Departamento de Expressdo Grafica 9 11
Departamento de Filosofia 1 -
Departamento de Fisica - 2
Departamento de Fitotecnia 6 6
Departamento de Geociéncias 8 2
Departamento de Ginecologia e Obstetricia 1 1
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Departamento de Historia 1 2
Departamento de Informética E De Estatistica 3 5
Departamento de Lingua E Literatura Estrangeiras 3 4
Departamento de Matematica 1 1
Departamento de Metodologia De Ensino 4 8
Departamento de Microbiologia e Parasitologia - 3
Departamento de Nutri¢do 2 1
Departamento de Odontologia 3 4
Departamento de Pediatria - 1
Departamento de Psicologia 3 1
Departamento de Quimica 1 3
Departamento de Saude Publica 3 10
Departamento de Servi¢o Social - 1
Departamento de Sociologia E Ciéncias Sociais 1 1
Departamento de Zootecnia E Desenvolvimento Rural 2
Departamento Engenharia de Produgao E Sistemas 4 7
Coordenadoria de Fonoaudiologia - 1
TOTAL 164 168

Fonte: elaborado pela autora

Pode-se observar que no ano de 2013 os seguintes Departamentos nao
apresentaram projetos cadastrados na Fundagdo de Apoio: Departamento de artes e
libras, de bioquimica, de ciéncia da informacdo, de ciéncias fisiologicas, de ciéncias
morfoldgicas, de fisica, de microbiologia e parasitologia, de pediatria, de servigo social
e de fonoaudiologia.

Ja no ano de 2014 os seguintes Departamentos ndo cadastraram projetos:
Departamento de arquitetura e urbanismo, de engenharia rural, de engenharia sanitéria e
ambiental e de filosofia.

Com relagdo aos Departamentos que a IES lista como fazendo parte de sua
composi¢do, os seguintes ndo cadastraram projetos nos anos de 2013 e 2014 na
Fundacdo de Apoio estudada: Coordenacdo especial de agronomia, Departamento de
extensao rural, Departamento de farmacologia, Departamento de direito, Departamento
de cirurgia, Departamento de patologia, Coordenadoria especial de cinema,
Departamento de jornalismo, Departamento de lingua e literatura vernaculas,
Departamento de antropologia, Departamento de economia e relagdes internacionais e
Departamento de ciéncias contdbeis.

Sobre os departamentos que elaboraram e cadastraram projetos, segue Tabela 3

com os departamentos mais expressivos nos anos de 2013 e 2014:
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Tabela 3: Departamentos com mais projetos cadastrados

Departamentos com mais projetos cadastrados 2013
Departamento de Engenharia Civil 23
Departamento de Engenharia Mecanica 23
Departamento de Engenharia Elétrica 10
Departamento de Expressdo Grafica 9
Departamento de Aquicultura 8
Departamentos com mais projetos cadastrados 2014
Departamento de Engenharia Elétrica 15
Departamento de Engenharia Civil 14
Departamento de Expressdo Grafica 11
Departamento de Engenharia Mecénica 10
Departamento de Saude Publica 10

Fonte: elaborado pela autora

Os Departamentos de engenharia civil, de engenharia elétrica, de engenharia
mecanica e de expressdo grafica aparecem, dos cinco Departamentos listados, como os
que mais cadastraram projetos nos anos de 2013 e 2014. Os Departamentos de
engenharia civil, de engenharia mecanica, de engenharia elétrica, de expressao grafica e
de aquicultura tiveram 23, 23, 10, 9 e 8 projetos cadastrados respetivamente em 2013.
J& os mais expressivos em 2014 foram os Departamento de engenharia elétrica, de
engenharia civil, de expressdo grafica, de engenharia mecanica e de satide publica com
15, 14, 11, 10 e 10 projetos cadastrados respectivamente.

Com relagdo aos Departamentos que menos cadastraram projetos nos anos de
2013 e 2014, observa-se que todos os Departamentos apresentaram o mesmo nimero de
projetos cadastrados. O Anexo A mostra que estes Departamentos apresentam apenas 1
projeto cadastrado na Fundag@o de Apoio estudada. Os Departamentos de ginecologia e
obstetricia, de matematica, de sociologia e ci€ncias sociais e de botanica aparecem tanto
na relagdao do ano de 2013 como na do ano de 2014.

Além desses aparecem, no ano de 2013, como Departamentos com menos
projetos cadastrados, os de historia, de clinica médica, de biologia celular, de
embriologia e genética, de automagdo e sistemas, de administragdo, de quimica, de
enfermagem, de analises clinicas e de estudos especializados em educagao.

Ja no ano de 2014 os seguintes Departamentos apresentaram menos projetos
cadastrados: nutri¢do, ecologia e zoologia, ciéncias farmacéuticas, psicologia e

engenharia do conhecimento.
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Tabela 4: Departamentos crescentes e decrescente no cadastro de projetos do ano
de 2013 para o ano de 2014

Departamentos crescentes no cadastro de projetos de 2013 para 2014

Departamento de Estudos Especializados Em Educagéo

Departamento de Engenharia Elétrica

9
Departamento de Saude Publica 7
5
4

Departamento de Metodologia De Ensino

Departamento Engenharia de Producdo E Sistemas 3

Departamentos decresceram no cadastro de projetos de 2013 para 2014

Departamento de Engenharia Mecanica 13

Departamento de Engenharia Civil

Departamento de Geociéncias

9
6
Departamento de Engenharia Rural 4
4

Departamento de Zootecnia E Desenvolvimento Rural
Fonte: elaborado pela autora

A Tabela 4 mostra os Departamentos que aumentaram a quantidade de projetos
cadastrados e os que diminuiram esta quantidade do ano de 2013 para o ano de 2014. O
Departamento que mais cadastrou projetos foi o de estudos especializados em educagdo
com mais 9 projetos, seguidos dos Departamentos de satde publica com 7, de
engenharia elétrica com 5, de metodologia do ensino com 4 ¢ de engenharia de
produgdo e sistemas com 3 projetos cadastrados.

Ja& o Departamento que teve maior queda de projetos cadastrados foi o de
engenharia mecanica com menos 13 projetos, seguido pelos Departamentos de
engenharia civil com 9, de geociéncia com 6, de zootecnia e desenvolvimento rural e de

engenharia rural com 4 projetos cada.

Tabela 5: Total de projetos cadastrados por Centro de Ensino

Projetos por centro de ensino Projetos exdastrados
2013 2014

Centro de Ciéncia Agrarias 28 16
Centro de Ciéncias Bioldgicas 4 11
Centro de Ciéncias da Educagdo 5 19
Centro de ciéncia fisica e matematica 2 6
Centro de Ciéncias Juridicas 0 0
Centro de Ciéncias da Saude 14 28
Centro de Comunicacéo e Expressdo 12 16
Centro de Desporto 8 5
Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas 14 6
Centro Socioecondmico 1 3
Centro Tecnologico 76 58

Fonte: elaborado pela autora
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Com relagao a disposi¢ao dos Departamentos por Centro de Ensino, percebe-se
que os Centros que mais cadastraram projetos nos anos de 2013 e 2014 foi o
tecnologico com 76 projetos cadastrados em 2013 e 58 projetos cadastrados em 2014. O
segundo Centro com mais registros de projetos ¢ o de ciéncias agrarias com 28 projetos
em 2013 e 16 em 2014. Em terceiro estd o Centro de ciéncia da saide com apenas dois
projetos a menos que o Centro de ciéncias agrarias tendo 14 projetos cadastrados em
2013 e 28 em 2014.

Ja com relagdo aos Centros de Ensino menos expressivos temos o Centro
socioecondmico com a menor quantidade de projetos cadastrados com 1 em 2013 e 3
em 2014. Na sequéncia vem o Centro de ciéncia fisica e matematica com 2 em 2013 e 6
em 2014 e Centro de desportos com 8 projetos em 2013 e 5 em 2014,

Nota-se também que os Centros de Ensino que mais cadastraram projetos do ano
de 2013 para o ano de 2014 foram os de ciéncias da educacao e o de ciéncias da satde,
que aumentaram em 14 o niimero de projetos de um ano para outro. Os Centros que
mais declinaram no cadastro de projetos do ano de 2013 para o ano de 2014 foram o
tecnologico com uma queda de 18 projetos e o de ciéncias agrarias com um declinio de

12 projetos.

Tabela 6: Projetos voltados para as areas ambiental, social e sustentavel nos anos

de 2013 e 2014 por Departamento

Departamento Ambiental Social Sustententavel

2013 2014 2013 2014 2013 2014
Departamento de Administrag@o - - 1 - - -
Departamento de Analises Clinicas - - - 1 - -
Departamento de Aquicultura 1 1 - 2 1 1
Departamento de Biologia Celular, Embr. E Genética - - 1 1 - -
Departamento de Clinica Médica - - 1 1 - -
Departamento de Ecologia E Zoologia 2 - 1 2 -
Departamento de Educagdo Fisica - - 2 2 - -
Departamento de Enfermagem - - 1 - - -
Departamento de Engenharia Civil 4 - 4 1 2 -
Departamento de Engenharia Elétrica - - 1 2 -
Departamento de Engenharia Mecanica 1 2 1 - 1 1
Departamento de Engenharia Quimica e de Alimentos 1 1 - - - -
Departamento de Engenharia Rural 2 - - - - -
Departamento de Engenharia Sanitiria E Ambiental 1 - 1 - 1 -
Departamento de Estudos Espec. Em Educagio - - 1 5 - -
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Departamento de Expressdo Grafica - - 1 - - 3
Departamento de Fitotecnia 2 1 1 2 2 2
Departamento de Geociéncias 2 - 3 - 1 -
Departamento de Metodologia De Ensino - - 4 1 - -
Departamento de Microbiologia e Parasitologia - 1 - - - -
Departamento de Nutri¢do - - 2 1 - -
Departamento de Odontologia - - 1 3 - -
Departamento de Pediatria - - - 1 - -
Departamento de Psicologia - - 2 - - -
Departamento de Quimica - 1 - - - 1
Departamento de Saude Publica - - 3 8 - -
Departamento de Servi¢o Social - - - 1 - -
Departamento de Sociologia E Ciéncias Sociais - - - 1 - -
Departamento de Ginecologia e Obstetricia - - 1 - - -
Departamento de Zootecnia E Desenvolvimento Rural - - 4 1 2 -
Departamento Engenharia de Produgao E Sistemas - - - 1 - -
TOTAL 16 7 36 36 12 8

Fonte: elaborado pela autora

A Tabela 6 mostra os projetos cadastrados na Fundagdo de Apoio estudada que
apresentaram como caracteristicas as areas ambiental, social e sustentdvel. Percebe-se
que no ano de 2013 a 4rea ambiental teve 16 projetos cadastrados e que no ano de 2014
este numero caiu para 7 projetos. Com relagcdo a area social, observa-se que no ano de
2013 foram cadastrados 36 projetos e que este nimero se manteve no ano de 2014. Ja
com relagdo aos projetos da area sustentavel, no ano de 2013 foram cadastrados 12
projetos e no ano de 2014 somente 8. Desta forma, os projetos cadastrados do ano de
2013 para o ano de 2014 apresentaram uma queda de 9 projetos cadastrados na area
ambiental e uma queda de 4 projetos na area sustentavel.

No caso de considerar-se as areas ambiental e sustentavel como uma Unica area,
(devido a semelhanga que ambas apresentam em seus conceitos) os projetos que foram
cadastrados na Fundagao de Apoio e classificados em ambas as areas passariam a somar
28 projetos em 2013 e 15 projetos em 2014. Nesta situacdo observa-se uma diferenca
menor no total de projetos cadastrados nos anos de 2013 e 2014 entre estas areas e a
area social.

Ao analisar o cadastro de projetos nas trés areas estudadas, pode-se falar que os

Departamentos com mais projetos cadastrados foram os de engenharia civil e saude
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publica com 11 projetos, de fitotecnia com 10 projetos e de zootecnia e

desenvolvimento rural com 7 projetos.

Tabela 7: Projetos voltados para a area ambiental nos anos de 2013 e 2014 por

Departamento
Departamento Ambiental
2013 2014

Departamento de Aquicultura 1 1
Departamento de Ecologia E Zoologia 2 -
Departamento de Engenharia Civil 4 -
Departamento de Engenharia Mecénica 1 2
Departamento de Engenharia Quimica e de Alimentos 1 1
Departamento de Engenharia Rural 2 -
Departamento de Engenharia Sanitaria E Ambiental 1 -
Departamento de Fitotecnia 2 1
Departamento de Geociéncias 2 -
Departamento de Microbiologia e Parasitologia - 1
Departamento de Quimica - 1
TOTAL 16 7

Fonte: elaborado pela autora

Levando em consideracdo apenas a area ambiental os Departamentos

de

fitotecnia, de aquicultura, de engenharia mecanica, ¢ de engenharia quimica e de

alimentos apresentaram projetos cadastrados tanto no ano de 2013 como no ano de

2014. No ano de 2013 a quantidade de projetos cadastrados destes Departamentos foram

de 2, 1,1 e 1 respectivamente. J4 no ano de 2014 foram 1,1,2 e 1 respectivamente.

Observa-se que o Departamento de fitotecnia diminui de 2 projetos para 1 projeto e que

o Departamento de engenharia mecanica aumento de 1 projeto para 2 projetos. Os

demais mantiveram a quantidade de 1 projeto para ambos os anos.

Sobre os Departamentos que mais cadastraram projetos nesta area podemos citar

no ano de 2013 o de engenharia civil com 4 projetos cadastrados e os de ecologia e

zoologia, de engenharia rural, de fitotecnia e de geociéncias com 2 projetos cadastrados.

No ano de 2014 apenas o Departamento de engenharia mecanica cadastrou 2 projetos.

Os Departamentos de fitotecnia, de aquicultura, de engenharia quimica e de alimentos,

de microbiologia e parasitologia e de quimica cadastraram apenas 1 projeto.
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Tabela 8: Projetos voltados para a area social nos anos de 2013 e 2014 por

Departamento
Departamento Social
2013 2014

Departamento de Administracéo 1 -
Departamento de Anélises Clinicas - 1
Departamento de Aquicultura - 2
Departamento de Biologia Celular, Embr. E Genética 1 1
Departamento de Clinica Médica 1 1
Departamento de Ecologia E Zoologia - 1
Departamento de Educacéo Fisica 2 2
Departamento de Enfermagem 1 -
Departamento de Engenharia Civil 4 1
Departamento de Engenharia Elétrica 1 2
Departamento de Engenharia Mecanica 1 -
Departamento de Engenharia Sanitaria E Ambiental 1 -
Departamento de Estudos Espec. Em Educagao 1 5
Departamento de Expressdo Grafica 1 -
Departamento de Fitotecnia 1 2
Departamento de Geociéncias 3 -
Departamento de ginecologia e obstetricia 1 -
Departamento de Metodologia De Ensino 4 1
Departamento de Nutrigdo 2 1
Departamento de Odontologia 1 3
Departamento de Pediatria - 1
Departamento de Psicologia 2 -
Departamento de Satide Piiblica 3 8
Departamento de Servigo Social - 1
Departamento de Sociologia E Ciéncias Sociais - 1
Departamento de Zootecnia E Desenvolvimento Rural 4 1
Departamento Engenharia de Produgéo E Sistemas - 1
TOTAL 36 36

Fonte: elaborado pela autora

Na area social verifica-se que os Departamentos de engenharia civil, de
zootecnia e desenvolvimento rural, de metodologia de ensino, de saude publica, de
educacdo fisica, de nutri¢do, de fitotecnia, de estudos espec. de em educagdo, de
odontologia, de engenharia elétrica, de biologia celular, embriologia e genética e de
clinica médica apresentaram projetos cadastrados nos anos de 2013 ¢ 2014.

Os Departamentos que apresentaram aumento de projetos cadastrados do ano de

2013 para o ano de 2014 foram os Departamentos de saude publica com um aumento de
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3 para 8 projetos e o de estudos especializados em educagao de 1 para 5 projetos. Ja os
que tiveram maior queda foram os Departamentos de engenharia civil, de zootecnia e
desenvolvimento rural e de metodologia de ensino que passaram de 4 projetos
cadastrados em 2013 para 1 projeto no ano de 2014. Os Departamentos de educagao
fisica, de biologia celular, embriologia e genética e de clinica médica mantiveram o
mesmo numero de projetos de um ano para outro, sendo de 2,1 e 1 respectivamente.

Os Departamentos que apresentaram maior registro de projetos na area social no
ano de 2013 foram os de engenharia civil, de zootecnia e desenvolvimento rural e de
metodologia de ensino com 4 projetos cada, € no ano de 2014 foram os Departamentos
de saude publica com 8 projetos e o de estudos especializados em educacdo com 5

projetos.

Tabela 9: Projetos voltados para a area sustentavel nos anos de 2013 e 2014 por

Departamento
Departamento Sustentavel
2013 2014

Departamento De Aquicultura 1 1
Departamento De Ecologia E Zoologia 2 -
Departamento De Engenharia Civil 2 -
Departamento De Engenharia Mecanica 1 1
Departamento De Engenharia Sanitaria E Ambiental 1 -
Departamento De Expressdo Grafica - 3
Departamento De Fitotecnia 2 2
Departamento De Geociéncias 1 -
Departamento De Quimica - 1
Departamento De Zootecnia E Desenvolvimento Rural 2 -
TOTAL 12 8

Fonte: elaborado pela autora

A Tabela 9 mostra que a area de sustentabilidade teve os Departamentos de
fitotecnia, de aquicultura e de engenharia mecanica com o mesmo nimero de cadastro
de projetos em ambos os anos analisados. Foram respectivamente 2,1 e 1 projetos.

Os Departamentos com maior quantidade de projetos cadastrados nesta area em
2013 foram os de fitotecnia, de engenharia civil, de zootecnia e desenvolvimento rural e
de ecologia e zoologia com 2 projetos cadastrados. Ja no ano de 2014 os Departamentos
com mais projetos cadastrados foram os de expressdo grafica com 3 projetos e de

fitotecnia com 2 projetos.
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Tabela 10: Projetos voltados para as areas social, ambiental e sustentavel nos anos
de 2013 e 2014 por Centro de Ensino

Projetos por Centro de Ensino Ambiental Social Sustentavel
2013 2014 2013 2014 2013 2014
Centro de Ciéncia Agrarias 5 2 5 5 5 3
Centro de Ciéncias Bioldgicas 2 1 1 2 2 0
Centro de Ciéncias da Educagdo 0 0 5 6 0 0
Centro de ciéncia fisica e matemadtica 0 1 0 0 0 1
Centro de Ciéncias Juridicas 0 0 0 0 0 0
Centro de Ciéncias da Saude 0 0 9 15 0 0
Centro de Comunicacdo e Expressdo 0 0 1 0 0 3
Centro de Desporto 0 0 2 2 0 0
Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas 2 0 5 1 1 0
Centro Socioecondmico 0 0 1 1 0 0
Centro Tecnolégico 7 3 7 4 4 1

Fonte: elaborado pela autora

A Tabela 10 mostra a separacdo dos projetos voltados para as areas ambiental,
social e sustentavel por Centro de Ensino. Percebe-se que os Centros de Ensino com
maior quantidade de projetos cadastrados nestas areas, considerando os anos de 2013 e
2014, sdo o tecnoldgico com 26 projetos, o de ciéncias agrarias com 25 projetos € o de
ciéncias da saide com 24 projetos. Ja os Centros menos expressivos sdo de ciéncia
fisica e matematica e socioecondmico com 2 projetos € o de ciéncias juridicas sem
nenhum projeto cadastrado.

Considerando apenas a area ambiental, no ano de 2013 os Centros com mais
projetos cadastrados foram o tecnoldgico e o de ciéncias agrarias com 7 € 5 projetos
respectivamente. J& os de menor quantidade foram os Centros de ciéncias bioldgicas e o
de filosofia e ciéncias humanas com 2 projetos cada um. Os demais Centros nao
apresentaram projetos cadastrados nesta area. No ano de 2014 os Centros tecnologico e
de ciéncias agrarias continuaram como os Centros com mais projetos cadastrados, so
que em menor quantidade quando comparados com o ano de 2013. Foram 3 e 2
respectivamente. Assim como em 2013, apenas outros dois Centros apresentaram
projetos cadastrados em 2014, o de ciéncias biologicas e o de ciéncia fisica e
matematica com 1 projeto cada.

Na darea social destacam-se os Centros de ciéncia da satde com 9 projetos

cadastrados em 2013 e 15 projetos cadastrados em 2014, o Centro tecnoldgico com 7
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projetos cadastrados em 2013 e 4 em 2014, e o Centro de ciéncias agrarias com 5
projetos cadastrados em ambos os anos. Além do Centro de ciéncias juridicas, o Centro
de ciéncia fisica e matematica também ndo apresentou nenhum registro de projeto nesta
area.

Por fim, apenas os Centros tecnologico e de ciéncias agrarias apresentaram
registro de projetos cadastrados nos anos de 2013 ¢ 2014 na area sustentavel. No ano de
2013 o Centro tecnoldgico cadastrou 4 projetos e o Centro de ciéncias agrarias
cadastrou 5 projetos. Ja no ano de 2014 ambos tiveram uma queda sendo cadastrados 3
e 1 projetos respectivamente. No ano de 2013 cadastraram projetos nesta area também
os Centros de ciéncias biologicas e de filosofia e ciéncias humanas com 2 e 1 projetos
cadastrados respectivamente. No ano de 2014 foram os Centros de ciéncia fisica e
matematica e de comunicacdo e expressdo que também tiveram projetos cadastrados

com a quantidade de 1 e 3 respectivamente.

Grafico 1: Comparacio entre os projetos cadastrados em 2013 nas areas
ambiental, social e sustentavel
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Fonte: elaborado pela autora

Com relacao aos projetos que foram cadastrados no ano de 2013 na Fundagao de
Apoio estudada o Grafico 1 mostra que a drea social apresentou mais projetos
cadastrados. Foram mais de 35 projetos no referido ano. Em segundo com mais projetos
cadastrados ficou a area ambiental com pouco mais de 15 projetos. Ja a area sustentavel

ficou em terceiro com pouco mais de 10 projetos cadastrados.
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Grafico 2: Comparacio entre os projetos cadastrados em 2014 nas areas
ambiental, social e sustentavel
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Fonte: elaborado pela autora

O Grafico 2 mostra que no ano de 2014 houve uma grande disparidade
entre os projetos cadastrados. Aqueles da area social apresentaram mais de 35 registros.
Ja aqueles referentes a area ambiental e sustentavel possuiram um pouco mais de 5
projetos cadastrados, sendo que os da area sustentavel apresentaram uma quantidade um

pouco maior que os da area ambiental.

Grafico 3: Comparacio entre os projetos cadastrados em 2013 e 2014 nas areas
ambiental, social e sustentavel
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Fonte: elaborado pela autora

Pode-se perceber que, comparando os cadastros de projetos realizados nos anos

de 2013 e 2014, a area social apresentou mais registros em ambos os anos. Observa-se
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também que em ambos os anos a quantidade de projetos cadastrados foi o mesmo para

esta area.
As areas ambiental e sustentavel tiveram uma variacdo no ano de 2013 para o
ano de 2014. Enquanto os projetos cadastrados da area social se mantiveram de um ano

para o outro, os projetos destas areas tiveram uma redugao.

Grafico 4: Comparacio entre os projetos cadastrados em 2013 e 2014 nas area
ambiental
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Fonte: elaborado pela autora

O Grafico 4 mostra a diferenca na quantidade de registros de projetos na éarea
ambiental na Fundac¢ao de Apoio estudada do ano de 2013 para o ano de 2014. Percebe-
se que no ano de 2013 foram registrados 16 projetos nesta area e que no ano de 2014

esta quantidade caiu praticamente pela metade, chegando a 7 projetos cadastrados.

Grafico 5: Comparacio entre os projetos cadastrados em 2013 e 2014 nas area
social
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Fonte: elaborado pela autora
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Ao analisar o Grafico 5, que mostra a quantidade de projetos cadastrados na area
social, percebe-se que a quantidade foi a mesma tanto no ano de 2013 como no ano de
2014. Foram cadastrados 36 projetos. Esta foi a tinica area que a quantidade de projetos

cadastrados se manteve estavel na comparagao entre os anos estudados.

Grafico 6: Comparacio entre os projetos cadastrados em 2013 e 2014 nas area
sustentavel
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Fonte: elaborado pela autora

Por fim, percebe-se no Grafico 6 que referente aos projetos cadastrados na area
sustentavel ocorreu um declinio em registros feitos do ano de 2013 para o ano de 2014.
No ano de 2013 esta area apresentou 12 projetos cadastrados enquanto que no ano de

2014 foram 8 projetos cadastrados.

Tabela 11: Proporc¢io de projetos cadastrados nas areas ambiental, social e
sustentavel sobre os projetos cadastrados nos anos de 2013 e 2014

. Porcentagem por ano
Areas 2013 % 2014 %
Ambiental 16 9.76 7 417
Social 36 21.95 36 2143
Sustentavel 12 7,32 8 4,76

Fonte: elaborado pela autora

A Tabela 11 mostra a propor¢ao de projetos cadastrados nas areas estudadas
com relagdo ao total de projetos cadastrados por Departamento. Pode-se observar que
no ano de 2013 a area social apresentou maior propor¢ao de projetos cadastrados
quando comparado com as areas ambiental e social. A porcentagem de registros sobre a

quantidade total de projetos foi de 21,95% seguidos de 9,76% e 7,32% respectivamente.
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No ano de 2014 a area social se manteve com mais projetos cadastrados. A
propor¢do sobre o total de projetos foi de 21,43%. Observa-se que neste ano a
propor¢ao de projetos cadastrados na area sustentavel foi um pouco maior que o da area
ambiental, sendo de 4,76% e 4,17% respectivamente.

Com relagdo a propor¢ao de registros do ano de 2013 para o ano de 2014 todas
as areas estudadas declinaram na quantidade de projetos cadastrados. A area social
apresentou uma leve queda de 21,95% para 21,43%. A éarea que apresentou mais queda
foi a ambiental que caiu de 9,76% para 4,17% de um ano para o outro. A area
sustentavel apresentou no ano de 2013 uma proporcao de 7,32% e no ano de 2014

4,76%.
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4 CONCLUSOES E SUGESTOES PARA TRABALHOS FUTUROS

4.1 Conclusdes quanto aos objetivos

Quanto ao primeiro objetivo especifico que trata de levantar o nimero de
projetos cadastrados em uma Fundacdo de Apoio de uma IES nos anos de 2013 ¢ 2014,
percebe-se que nos anos de 2013 e 2014 foram cadastrados um total de 410 projetos na
Fundacdo de Apoio estudada. Levando-se em conta que esta quantidade ¢é referente a
toda a estrutura da Universidade na qual se localiza a referida fundagdo, pode-se dizer
que a comunidade académica esta empenhada em elaborar projetos e realizar pesquisas
que visam atingir o objetivo das IES.

Na analise realizada apenas sobre os projetos cadastrados pelos Departamentos,
percebe-se que nos anos de 2013 e 2014 foram cadastrados um total de 332 projetos.
Levando-se em consideracdo o total de projetos cadastrados pela fundacdo, pode-se
dizer que os Departamentos registraram uma quantidade consideravel de projetos pois
foram maioria dentro dos setores presentes na IES onde a Fundacdo de Apoio esta
localizada.

Apesar desta propor¢do observa-se que a distribuicdo destes projetos ndo ¢
homogénea entre os Departamentos. Em dois anos alguns departamentos ndo tiveram
nenhum registro de projetos cadastrados. Ja outros tiveram uma quantidade consideravel
em ambos 0s anos.

E necessario que a quantidade de projetos aumentem ou pelo menos mantenham
uma certa estabilidade de um ano para o outro. Nesta pesquisa verificou-se que em
poucos Departamentos houve aumento significativo de cadastro de projetos. E
importante que a comunidade universitaria tenha conscientizagdo da importancia das
pesquisas dentro das Universidades e procurem sempre elaborar mais projetos que
possibilitem o desenvolvimento da mesma.

Ja a situacdo que verificou-se sobre o cadastro de projetos por Centro de Ensino
foi de grandes quedas nas quantidades de registros de projetos do ano de 2013 para o
ano de 2014 ou de aumentos significativos. Deve-se prestar atencdo aos Centros que
tiveram diminuicdo no cadastro de projetos, que se mantiveram estaveis ou que nao
apresentaram nenhum projetos elaborado e cadastrado. E importante para o

desenvolvimento também do Centro de Ensino que o mesmo indique que estd em
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constante processo de constru¢ao. Desta forma € necessario que seja observada a
necessidade de realizar projetos que retornem conhecimento para a sociedade.

Quanto ao segundo objetivo especifico que visa classificar os projetos em
ambiental, social e sustentavel, e comparar entre os anos de 2013 e 2014 se houve
crescimento na quantidade de projetos cadastrados nestas areas, verificou-se que nos
anos de 2013 e 2014 foram cadastrados um total de 115 projetos nas areas ambiental,
social e sustentavel. Comparando-se esta quantidade com o total de projetos registrados
nos dois anos estudados, verifica-se a pouca quantidade de projetos voltados para as
areas que foram analisadas neste estudo.

Levando em conta que os temas tratados nesta pesquisa estdo em debates
internacionais que constantemente sdo divulgados nos meios de comunicagdo, verifica-
se 0 pouco investimento que estas areas ainda apresentam dentro da IES onde esta
localizada a Fundagao de Apoio estudada.

Esta situagdo fica ainda mais critica quando observa-se o cadastro de projetos
por area. A sustentavel, que é considerada importante por ser uma forma de manter o
que temos nos dias de hoje para as futuras geragdes, apresenta apenas 20 projetos
cadastrados. A 4rea ambiental, que precisa urgentemente de métodos que possibilitem
manter o pouco que ainda sobra, apresenta apenas 23 projetos cadastrados.

Estas duas areas também foram responsaveis pela queda na quantidade de
projetos cadastrados do ano de 2013 para o ano de 2014. Percebeu-se que tanto por
Departamento quanto por Centro, o cadastro de projetos principalmente nestas duas
areas esta defasado.

Alguns autores falam que pequenas mudancas nas rotinas do dia a dia também
fazem a diferenga quando se pensa em sustentabilidade ou preservagdo. Esta ¢ uma boa
forma de comecar a incluir estes temas nos Departamentos e Centros de Ensino.
Pequenas atitudes quando incluidas na formagao académica dos cidadaos sdo repassadas
para a sociedade se transformando em bons exemplos para a populagao.

Com relacdo a area social percebeu-se que os projetos cadastrados nos anos de
2013 e 2014 mantiveram-se estaveis. Esta estabilidade ocorreu durante ambos os anos
em praticamente todos os Departamento e também nos Centros de Ensino. Destacou-se
nesta area a Centro de Ciéncias da Satde. Houve um crescimento na quantidade de
projetos cadastrados de um ano para outro. Visto que o publico deste Centro esta ligado
a atendimentos realizados visando o bem estar e saude ¢ compreensivel que ele tenha

uma quantidade consideravel de projetos sociais cadastrados.
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Apesar disso, deve-se observar que ainda assim € pequeno o cadastro de projetos
também nesta area. A populagdo apresenta hoje muitas necessidades. Faltam projetos
que visem educar, informar e conscientizar a sociedade sobre como ¢ possivel melhorar
a situagdo em que a populagdo se encontra nos dias de hoje.

Com relacdo ao terceiro objetivo especifico que foi o de verificar quais
departamentos estdo mais envolvidos com o tema em questdo, percebeu-se que os
departamentos que mais se destacam na elaboragdo de projetos forma os Departamentos
de engenharia civil, de fitotecnia, de satde publica e de zootecnia e desenvolvimento
rural com uma média de 10 projetos cada. Levando em conta o numero de
departamentos que a IES apresenta, uma média de 10 projetos para apenas quatro
departamentos ¢ muito inferior ao que se espera de uma Instituicdo que deve buscar
acompanhar e auxiliar as transformacdes que a sociedade esta passando.

Esta pesquisa mostrou que a Fundagdo de Apoio estudada ndo apresenta uma
quantidade expressiva de projetos cadastrados nas areas ambiental, social e sustentavel.
Isto pode ter ocorrido também devido a presenga de outras fundacdes dentro da IES.
Alguns centros apresentam Fundagdo propria ndo estando todos os projetos elaborados

pela Universidade cadastrados na Fundagdo de Apoio estudada.

4.2 Sugestdes para trabalhos futuros

Alguns centros de ensino apresentam fundacdo para gerenciar seus projetos
elaborados. Desta forma, para verificar se a situagdao que este estudo apresentou ocorre
apenas nesta fundagdo ou em toda a IES em que ela se localiza, € necessario estudar
também as outras fundacdes desta Instituicdo. Desta forma, fica a sugestdo de ampliar
esta pesquisa para as demais fundagdes para que se tenha um quadro mais amplo de
como estes temas estdo sendo abordados pela comunidade académica da IES em
questao.

E possivel também ampliar a pesquisa para todos os setores que constituem a
Universidade. Desta forma serd analisada de maneira mais ampla a atual situacdo das

pesquisas que englobam as dreas ambiental, social e sustentavel.
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Anexo A: Departamentos com menos projetos cadastrados nos anos de 2013 e 2014.

Departamentos com menos projetos cadastrados

2013

Departamento de Estudos Especializados Em Educagao

Departamento de Analises Clinicas

Departamento de Enfermagem

Departamento de Quimica

Departamento de Administragdo

Departamento de Automacao E Sistemas

Departamento de Biologia Celular, Embriologia E Genética

Departamento de Clinica Médica

Departamento de Histdria

Departamento de Botanica

Departamento de Matematica

Departamento de Sociologia E Ciéncias Sociais

Departamento de Ginecologia e Obstetricia

Departamento de Filosofia

RIRrRRPRIR(RR[R[R|[RPR|R|R|R (R

Departamentos com menos projetos cadastrados

2014

Departamento de Engenharia Do Conhecimento

Departamento de Psicologia

Departamento de Ciéncias Farmacéuticas

Departamento de Ecologia E Zoologia

Departamento de Nutrigdo

Departamento de Botanica

Departamento de Matematica

Departamento de Sociologia E Ciéncias Sociais

Departamento de Ginecologia e Obstetricia

Coordenadoria de Fonoaudiologia

Departamento de Artes e Libras

Departamento de Bioquimica

Departamento de Ciéncia da Informacao

Departamento de Ciéncias Fisioldgicas

Departamento de Pediatria

Departamento de Servigo Social
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Anexo B: Autorizacdo para utilizar as informag¢des da Fundacdo de Apoio estudada.

CENTRO SOCIO-ECONOMICO

Para: Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Extens&o Universitaria

Aos cuidados do superintendente: Senhor Gilberto Vieira Angelo

Senhor Gilberto, venho respeitosamente por meio deste solicitar que minha
orientanda, a académica Thays Isabel Silva, tenha acesso aos projetos
cadastrados pela Fundagéo de Amparo a Pesquisa e Extensdo Universitaria —
FAPEU, no periodo de 2013/2012.

O objetivo é elaborar um artigo para posterio'r validagao como Trabalho de
Concluséo de Curso — TCC no curso de Ciéncias Contabeis.

Sendo que as informagtes necessarias para a realizagéo da pesquisa s@o o .
nGmero total de projetos novos cadastrados no periodo e a area de atuagio
dos mesmos. Informagdes sobre valores e participantes envolvidos nao sao
necesséarias, pois o artigo busca identificar o nimero total de projetos novos
cadastrados no periodo e o percentual destes relacionados a projetos com
escopo focado na area de sustentabilidade.

Grata pela atengao.

Florianépolis, 24 de abril de 2014.

Gilberto Vieira Angelo
RG: 122.899-4 SSP/SC
CPF: 179.758.409-04
Superintendente/FAPEU



