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ATA N° 10 DA SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Ata da sessdo extraordinaria do Conselho
Universitario realizada no dia 22 de julho
de 2014, as 8 horas e 30 minutos, na sala
Prof. Ayrton Roberto de Oliveira.

Aos vinte e dois dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze, as oito horas e trinta
minutos, na sala Prof. Ayrton Roberto de Oliveira, reuniu-se o Conselho Universitario da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), convocado por meio do Oficio Circular n®
11/2014/CUn, com a presenga dos conselheiros Julian Borba, Rogério Luiz de Souza, Joana
Maria Pedro, Heliete Nunes, Edison da Rosa, Pedro Luiz Manique Barreto, Aimé Rachel
Magenta Magalhes, Sonia Goncalves, Aurea Elisabeth Linder, Nestor Manoel Habkost,
Ademir Valdir dos Santos, Rosangela Schwarz Rodrigues, Valdir Rosa Correia, Nilton da
Silva Branco, Marcelo Henriqgue Romano Tragtenberg, Luis Carlos Cancellier de Olivo,
Rogério Silva Portanova, Felicio Wessling Margotti, Maria Lucia Barbosa de Vasconcellos,
Edison Roberto de Souza, Luiz Guilherme Antonacci Guglielmo, Paulo Pinheiro Machado,
Helton Ricardo Ouriques, Sebastido Roberto Soares, Gregorio Jean Varvakis Rados, Aureo
Mafra de Moraes, Oscar José Rover, Cintia de La Rocha Freitas, Cristiane Derani, Paulo
Antunes Horta Junior, Tania Beatriz Creczynski Pasa, George Luiz Franca, Simone Galioto,
Helio Rodak de Quadros Junior, Daniel Dambrowski, Maria Auxiliadora Raquel dos Santos,
Luciano Antonio Agnes, Luiz Eduardo Mafra Moraes, Mateus Stallivieri da Costa, Leonardo
Bruno Pereira de Moraes, Renata Dornellas, Vitor Augusto Joenk, Michele de Mello, Vitor de
Amorin Gomes Rocho, Bruno Locks Floriani, Rafael Ferraz Cella e dos convidados Paulo
César Leite Esteves, representando o Campus Ararangud, e Catia Carvalho Pinto,
representando o Campus Joinville, sob a presidéncia da professora Roselane Neckel, reitora
da UFSC. Havendo numero legal, a presidenta cumprimentou os conselheiros presentes e deu
por aberta a sessao. Na sequéncia, procedeu ao ato de posse da professora Rosangela Schwarz
Rodrigues para, na condicdo de suplente, representar o Centro de Ciéncias da Educacdo no
Conselho Universitario, com mandato a expirar-se em 21 de maio de 2015; do professor
Aureo Mafra de Moraes para, na condicio de titular, representar a Camara de Graduag&o no
Conselho Universitario, com mandato coincidente ao de membro da referida Camara; dos
académicos Vitor Augusto Joenk e Michele de Mello, titular e suplente, respectivamente;
Renata Dornellas e Donnie Marcelo Persch Dias Flauzino, titular e suplente, respectivamente;
Leonardo Bruno Pereira de Moraes e Bruno Borges Ramos, titular e suplente,
respectivamente; Luiz Eduardo Mafra Moraes e Mateus Stallivieri da Costa, titular e suplente,
respectivamente; e Vitor de Amorin Gomes Rocho, titular, para representarem 0 corpo
discente no Conselho Universitario, com mandato a expirar-se em 3 de julho de 2015; dos
professores William Barbosa Vianna, Oscar José Rover e Cintia de La Rocha Freitas para, na
condicdo de titulares, representarem a Camara de Extensdo no Conselho Universitario, com
mandato coincidente aos de membros da referida Camara; e de Luiz Gonzaga Coelho e Juarez
Magalhdes Rigon para, na condigdo de titular e suplente, respectivamente, representarem a
Federacdo das Industrias do Estado de Santa Catarina no Conselho Universitario, com
mandato a expirar-se em 19 de junho de 2016. Ato continuo, justificou a auséncia dos
conselheiros Lucia Helena Martins Pacheco, Luiz Gonzaga Coelho, Katia Maheirie,
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Nazareno José de Campos, Roberto Caldas de Andrade Pinto, José Alonso Borba, Marisa
Brascher Basilio Medeiros, Andreia Barbieri Zanluchi, Pedro Antonio de Melo, Helena
Olinda Dalri e Paulo Fernando Liedtke. Em seguida, a presidenta submeteu a apreciacdo a
ordem do dia, a qual foi aprovada por unanimidade com as seguintes alteragdes: o ponto
quatro, referente as politicas de acdes afirmativas para o vestibular de 2015, passou ao ponto
dois, com apreciagdo em regime de urgéncia. Os demais pontos de pauta foram reordenados
sequencialmente. Em seguida, consultou a plenaria sobre as solicitacbes de participacdo de
Maria de Lurdes Mina, do Movimento Negro Unificado, de Luciana Freitas e Débora
Guimardes, do Coletivo de Estudantes 4P, Sonia Carvalho, do Conselho Municipal de
Promocdo da Igualdade Racial, de Flavia Lima, da Coordenadoria de Politicas Publicas para a
Promocao da Igualdade Racial da Prefeitura Municipal de Floriandpolis (COPPIR/PMF), José
Ribeiro e Dagmar Pereira, do Conselho Estadual das PopulacGes Afrodescendentes
(CEPAJ/SC). As participacdes foram aprovadas por maioria, com direito a uma manifestacéo
de um representante no ponto dois da pauta. O Conselho Universitario aprovou, por
unanimidade, a participacdo como ouvinte da discente Karina de Souza, representante do
Diretorio Central dos Estudantes, e rejeitou, por maioria, a solicitacdo de participacdo com
direito a voz do professor Rodolfo César Costa Flesch no ponto trés da pauta. Logo apoés, a
presidenta deu continuidade a sessdo, com a apreciacdo dos seguintes pontos de pauta: 1.
Apreciacdo das atas das sessdes extraordinarias realizadas em 6 de maio de 2014 e 20 de
maio de 2014 e da sessdo ordinaria realizada em 27 de maio de 2014. Os documentos
foram aprovados por unanimidade. 2. Processo n° 23080.026306/2014-52 — Apreciacdo da
minuta de Resolucdo Normativa que objetiva dispor sobre as politicas de Acoes
Afirmativas no ambito da Universidade Federal de Santa Catarina para o Vestibular de
2015. A presidenta passou primeiramente a palavra ao conselheiro Julian Borba, pro-reitor de
Graduacdo, o qual procedeu a uma apresentacdo, por meio de projecdo, acerca da
regulamentacdo da politica de acBes afirmativas na UFSC para o vestibular de 2015, bem
como as perspectivas e encaminhamentos para os anos de 2015 e 2016. Com a palavra, o
relator Edison Roberto de Souza procedeu a leitura de seu parecer, favoravel a aprovacdo da
minuta proposta pela Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD). Em discussao, o conselheiro
Leonardo Bruno Pereira de Moraes questionou, em relacdo as cotas, se existia algum estudo
por parte da UFSC que fundamentasse a adocéo de 10% (dez por cento) das vagas para negros
e como havia ocorrido a relacdo da ocupacdo dessas vagas nos ultimos vestibulares. O
conselheiro Julian Borba esclareceu que a avaliagdo das politicas de acdes afirmativas na
UFSC tinham sido realizadas no ambito da PROGRAD, especificamente junto a Comissdo de
Acompanhamento do Programa das Ac¢Ges Afirmativas, a qual vinha produzindo relatérios de
acompanhamento em diversas dimensdes. O conselheiro Rogério Luiz de Souza ressaltou que
esse percentual havia sido definido na Resolu¢do Normativa n® 22/2012/CUn. Com a palavra,
a presidenta informou que havia um acumulo de discussdes dessa tematica na Universidade e
que o Conselho Universitério tinha autonomia para definir os percentuais, podendo inclusive
ultrapassar o que exigia a legislacdo. Na sequéncia, o conselheiro Marcelo Henrique Romano
Tragtenberg, presidente da Comisséo, procedeu a uma apresentacdo, destacando os principais
pontos divergentes da proposta da PROGRAD e da Comissdo, bem como apresentou dados
em relacdo a contribuicdo da UFSC para a igualdade racial e o contexto da tematica em
relagdo ao ensino superior. Esclareceu que 10% (dez por cento) era o percentual de negros no
censo realizado no ano 2000, sendo essa porcentagem proposta para implementacéo no ano de
2008. Informou, ainda, que o percentual de pretos e pardos na UFSC era de 15,4% (quinze
virgula quatro por cento), numero coincidente com o do estado de Santa Catarina. O
conselheiro Gregorio Jean Varvakis Rados propds que o Conselho Universitario aprovasse
somente o que determinava a lei e que fosse retirada a porcentagem de 10% (dez por cento)
para negros. Nesse sentido, o conselheiro Sebastido Roberto Soares também propds que se



89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138

estabelecesse a porcentagem de 47,5% (quarenta e sete e meio por cento), mas seguindo o que
determinava a lei, haja vista que, no ano seguinte, a Universidade teria que reservar 50%
(cinquenta por cento) das vagas para as cotas. O conselheiro Vitor de Amorin Gomes Rocho
questionou ao conselheiro Marcelo Henriqgue Romano Tragtenberg o porqué da proposta da
Comissdo ndo estar associada a proposta das representacbes dos Movimentos Negros e
indagou 0 porqué dele estar defendendo a existéncia de uma banca examinadora. Sobre a
ultima questdo, a qual concernia a definicdo de uma metodologia de controle social, a
presidenta informou que esta seria discutida no segundo semestre do ano em curso,
ressaltando que, naquele momento, o foco da discusséo deveria se ater as porcentagens para o
vestibular de 2015. Com a palavra, o conselheiro Marcelo Henriqgue Romano Tragtenberg
esclareceu os pontos divergentes nas propostas, ressaltando que a PROGRAD estava
propondo a revogagdo das ResolugGes Normativas n° 22/2012/CUn e n°® 26/2012/CUn e que
isso implicaria na revogacdo da Comissdo de Acompanhamento do Programa de Acgdes
Afirmativas, na revogacdo da porcentagens de 10% (dez por cento) das vagas para negros e
das vagas para indigenas. Segundo o conselheiro, havia um erro nos arts. 3° e 10 da proposta,
nos quais ndo constava que 0s negros seriam o alvo da politica, bem como néo constava que a
PROGRAD deveria ser o setor que faria a divulgacdo da politica. Ressaltou também que
quem optava pelas vagas PPI (pretos, pardos e indigenas) de baixa renda ou de alta renda,
deveria também poder optar pelas cotas de 10% (dez por cento) reservadas para negros, pretos
e pardos. Destacou que a Resolugdo n® 22/2012/CUn e o Parecer aprovado pelo Supremo
Tribunal Federal no ano de 2012 regulamentavam que as cotas raciais para negros deveriam
ser caracterizadas pelo fen6tipo. Por fim, ressaltou que, no § 2° do art. 10 da minuta proposta,
0 correto seria primeiramente preencher a classificacdo geral para os candidatos que
possuissem nota para ingressar, mesmo que tivessem optado pelas cotas, e somente depois 0
preenchimento das vagas referentes as cotas e ndo o contrario, como constava na minuta. Com
a palavra, o conselheiro Julian Borba esclareceu os pontos suscitados anteriormente.
Ressaltou que a minuta proposta incorporava todas as questdes contidas na Resolugdo n°
22/2012/CUn e que a sua revogacao era apenas por motivos de simplificacdo de legislacéo,
afirmando ndo ter qualquer objecdo a sua manutencdo. Com relacdo a divulgacao das politicas
de acdes afirmativas, disse que essa ndo era atribuicdo da PROGRAD, haja vista que a UFSC
possuia uma Diretoria-Geral de Comunicacdo. Sobre a dupla opcdo de entrada, informou que
ndo havia, na Universidade, uma avaliacdo sistematica sobre essa possibilidade no que
concernia a legalidade. No que se referia ao fendtipo, disse que essa questdo ja estava
esclarecida, tendo em vista que ja havia sido aprovado, no Conselho Universitario, a
autodeclaracdo como critério e a verificacdo através do exercicio do controle social. Em
relacdo a classificacdo, esclareceu que houve um erro no encaminhamento do art. 10, e que
essa questdo ja havia sido esclarecida junto ao relator, afirmando acatar a sugestdo da
Comissdo no sentido de inverter os critérios de classificacdo, ou seja, primeiro o candidato
concorreria pela classificacdo geral e depois pela opcdo de cotas. Na sequéncia, a sesséo foi
interrompida por cinco minutos, tendo em vista a apresentacdo de um problema técnico na
transmissdo. Logo apés, a presidenta deu continuidade as discussfes. Com a palavra, 0
conselheiro Pedro Luiz Manique Barreto disse que a redacdo constante no art. 7°, no que se
referia as porcentagens, estava confusa. Em resposta, o conselheiro Rogério Luiz de Souza
informou que, na Resolugdo Normativa proposta, haveria um anexo contendo o nimero de
vagas por curso. O conselheiro Rafael Ferraz Cella apresentou a seguinte proposta em relacdo
aos percentuais: a manutencdo de um percentual de 37,5% (trinta e sete e meio por cento)
somente para as agoes afirmativas, ampliando o percentual de 16% (dezesseis por cento) para
27% (vinte e sete por cento) das vagas para as vagas PPl e a supressdo dos 10% (dez por
cento) de reserva para negros. O conselheiro Nestor Manoel Habkost propds a manutencéo da
Resolugdo Normativa n® 22/2012/CUn e que se fizessem 0s ajustes necessarios, sugerindo que
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0 Conselho Universitario deveria realizar uma discussdo futura em relacdo ao ingresso na
Universidade, indagando se a forma mais justa de ingresso era realmente o vestibular. O
conselheiro Aureo Mafra de Moraes ressaltou que a minuta que estava sendo apresentada se
tratava de uma versdao que mostrava pequenas distingdes em relacdo ao que havia sido
aprovada na Camara de Graduacdo (CGRAD). Nesse sentido, ratificou a proposicao feita pelo
conselheiro Rafael Ferraz Cella, justificando que esta se aproximava do que havia sido
encaminhado na referida Camara. Na sequéncia, a presidenta passou a palavra a representante
dos Movimentos Negros, a académica Luciana Freitas, a qual procedeu a suas consideracfes
em relacédo as discussdes realizadas junto a Administracdo Central e a PROGRAD, bem como
fez um retrospecto histérico da luta do movimento negro no pais e da atuagdo do movimento
junto as comunidades. Com a palavra, a presidenta teceu suas consideracgdes finais acerca do
assunto. Informou que vinha acompanhando esse dialogo institucionalmente ha muitos anos e
que, na ultima recepcdo aos calouros, a procuradora federal, Dora Bertdlio, realizou uma
palestra acerca de sua trajetdéria como pesquisadora e professora negra da Universidade
Federal do Parana, bem como discutiu as questfes tedricas em relacdo ao racismo no Brasil.
Ressaltou que a PROGRAD néo havia desconsiderado os encaminhamentos advindos da
CGRAD, esclarecendo que o posicionamento colocado nas reunides realizadas com a
Comissao, o0 Movimento Negro e a Administracdo Central era de que houvesse uma definicéo
clara da reserva de 10% (dez por cento) de vagas para negros na Resolucdo, sendo esta
reelaborada para submissdo ao Conselho Universitario. Em seguida, a presidenta procedeu a
leitura, na integra, do art. 7° da minuta proposta pela PROGRAD, o qual se referia
principalmente & distribuicdo das vagas — a saber: reserva de 47,5% (quarenta e sete e meio
por cento) das vagas nos cursos de graduacdo, sendo 37,5% (trinta e sete e meio por cento)
das vagas, por curso e turno, para atendimento as determinagdes da legislagdo e 10% (dez por
cento) das vagas, em todos os cursos e turnos, para candidatos autodeclarados negros que
tivessem cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas —, bem como aos critérios
que seriam adotados no caso de vagas remanescentes. Logo ap0s, apresentou as propostas
divergentes encaminhadas durante a discussdo, conforme descritas anteriormente, informando
que estas seriam apreciadas no caso de ndo aprovacao do parecer do relator. Em seguida,
passou ao regime de votacdo. O Conselho Universitario aprovou, por maioria, o Parecer n°
18/2014/CUn do relator Edison Roberto de Souza, pela aprovacdo da minuta proposta pela
Pro-Reitoria de Graduacdo. 3. Processo n° 23080.048138/2013-75 — Apreciacdo da
interposi¢éo de recurso contra decisdo da Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(DPPD), referente a solicitacdo de aceleracdo de promocéo do professor Rodolfo César
Costa Flesch, lotado no Departamento de Automacdo e Sistemas. Tendo em vista a
questdo de pessoalidade envolvida no processo, a presidenta consultou a relatora Maria Lucia
Barbosa de Vasconcellos sobre a necessidade de interromper a transmissédo da sessdo via
internet, a qual se manifestou pelo encerramento da transmissdo. Apd6s manifestacdes
contrarias e favoraveis, foi aprovado, por maioria, 0 encerramento da transmissao via internet,
com manutencdo da gravacdo. Apos as consideracBes da relatora e discussdes, a presidenta
passou ao regime de votacdo. O Conselho Universitario aprovou, por unanimidade, o Parecer
n° 17/2014/CUn, da relatora Maria Lucia Barbosa de Vasconcellos, pelo adiamento da
votacdo por seis meses ou até que fosse emitida Nota Técnica por parte do Ministério da
Educagdo (MEC) em relacdo ao assunto. Em seguida, a presidenta informou que a préxima
reunido do Conselho Universitario seria realizada no dia 12 de agosto no periodo vespertino.
Na sequéncia, diante do adiantado da hora, os demais pontos constantes na pauta ficaram
pendentes para apreciacdo na sessao seguinte. Por fim, a presidenta agradeceu a presenca de
todos e deu por encerrada a sessdo, da qual, para constar, eu, Juliana Cidrack Freire do Vale,
secretaria executiva dos Orgdos Deliberativos Centrais, lavrei a presente ata, que, se
aprovada, serd assinada pela senhora presidenta e pelos demais conselheiros, estando a



189  gravacdo integral da sessdo a disposicdo em meio digital. Florianopolis, 22 de julho de 2014.



