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RESUMO

Os ex-alunos que concluiram o curso em uma instituigdo, chamados de egressos,
devem ser considerados parte importante da instituicdo de ensino. As inclusdes da
avaliacdo da produgédo bibliografica dos egressos como item de avaliagdo CAPEM
para os programas de pos-graduagao torna o acompanhamento do egresso
importante para os programas de pos-graduagédo. Para acompanhar o ex-aluno é
necessario construir um bom relacionamento com os egressos. O objetivo geral
deste estudo foi avaliar a interagcdo de um programa de pds-graduacédo em Fisica
com seus egressos. Sendo definido como objetivo especifico saber qual o perfil dos
egressos; descrever as agdes que 0s egressos participam no programa; e, propor
uma sistematica de acompanhamento de egressos. Como conclusdes destaque-se:
O programa possuia pouca interagdo com seus egressos: o perfil de egressos €&
predominantemente masculino, mantem o curriculo na plataforma lattes atualizado,
e trabalham em instituicbes de ensino superior; e, foi proposta uma sistematica a fim
de poder facilitar o relacionamento do programa com os egressos.

Palavras-chave: egressos; gestao de egressos; avaliagao.



ABSTRACT

Former students who completed their course at an institution, called graduates, must
be considered an important part of the educational institution. The inclusion of the
evaluation of graduates' bibliographic production as a CAPEM evaluation item for
postgraduate programs makes monitoring graduates important for postgraduate
programs. To support former students, it is necessary to build a good relationship
with alumni. The general objective of this study was to evaluate the interaction of a
postgraduate program in Physics with its graduates. Being defined as a specific
objective to know the profile of the graduates; describe the actions that graduates
participate in the program; and, propose a system for monitoring graduates. The
conclusions include: the program had little interaction with its graduates: the profile of
graduates is predominantly male, they keep their CV updated on the Lattes platform,
and work in higher education institutions; and, a system was proposed in order to
facilitate the program's relationship with graduates

Keywords: alumni; alumni management; evaluation.
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1 INTRODUGAO

As universidades s&o instituicbes sociais cujo produto sdo profissionais
capacitados, que se formam através das atividades de ensino, pesquisa e extenséo.
As IES fornecem ao setor produtivo do Brasil a mao de—obra especializada e
também sao responsaveis por uma consideravel parte da pesquisa no pais, detendo
a autoria de uma parte das patentes industriais no Brasil (UFMG, 2019).

Antes de percorrer o caminho a respeito da péds-graduagdo € preciso
resgatar nog¢des do que é educacgao, considerada um direito garantido na legislagao.
A Declaracédo Universal dos Direitos Humanos traz a previsdo que todo o ser
humano tem o direito a Instrucdo (ONU, 1948). No Brasil, a educagédo é um direito
social (Brasil, 1988). A LDB classifica os niveis de educagdo em basica (infantil,
fundamental e médio) e a superior (Brasil, 1996).

Se ha a previsao para o acesso ao direito a educagao nao é possivel que
seja oferecida uma educagdo sem a qualidade necessaria para que apos o término
da formagdo o egresso possa impactar a sociedade. A qualidade da educacao
superior deve ser entendida como um conceito multifatorial, histérico e que se altera
no tempo e no espago (Dourado; Oliveira, 2009). Assim, a avaliagdo da educagao
superior objetiva dosar o que esta sendo oferecido como resultado com as
expectativas da sociedade das instituicdes de ensino e o que realmente é oferecido.
(UNESCO, 1998).

A avaliagdo da péds-graduacdo no Brasil iniciou em 1976 e é de
responsabilidade da CAPES. Os primeiros processos de avaliagdo eram feitos
anualmente e o resultado ndo era informado aos programas. Em 1984, a avaliagao
passou a ser feita apdés um periodo de dois anos, sendo o resultado fornecido aos
programas. Ja em 1998, a avaliacao passou a ser feita em um periodo de trés anos,
continuando assim até o ano de 2013 quando passou a ser feita de quatro em quatro
anos.

A avaliacao feita pela CAPES na pds-graduagdo analisa varios itens dos
programas de pos-graduacdo, entre os quais esta a trajetéria profissional e
académica dos egressos. O acompanhamento efetivo dos egressos possibilita o
entendimento do alinhamento do programa de pds-graduagdo com aquilo que a

sociedade espera de um pds-graduado.
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O termo egresso € usado para designar o sujeito que ja concluiu o curso em
que se matriculou, para buscar a sua formagao. Os egressos possuem a missao de
representar a instituicdo perante a sociedade e representam ponto importante de
avaliacdo para a instituicdo (Lousada; Martins, 2005). Os egressos na rotina de seu
trabalho enfrentam situagdes que os levam a confrontar as habilidades adquiridas no
curso e aquilo que é requerido na vida profissional (Meira; Kurgat, 2009).

Mantendo um acompanhamento dos seus egressos, as Instituicdes de
Educacao Superior (IES) estdo permitindo uma renovagao continua em sua forma
de gestado, pois recebem informag¢des das necessidades do mercado de trabalho.
Nao recebendo o retorno dos seus egressos a respeito da qualidade da educacéao
oferecida, havera dificuldade em promover os ajustes necessarios para a
continuidade das instituicbes. O fato das IES néo interagir com os ex-alunos priva
estas IES da possibilidade de aplicarem as informagdes que sao obtidas através
deste relacionamento (Lousada; Martins, 2005).

Encontrar formas de interagcdo com os egressos constitui um desafio para a
gestao universitaria. O uso da tecnologia no processo de interagdo € um facilitador
da comunicagdo entre os ex-alunos e as instituicbes, trazendo para a gestao
universitaria uma maior facilidade no processo de decisdo (Maccari et al., 2014;
Queiroz; Paula, 2016).

Dessa forma, a dissertagdo pretende responder a seguinte pergunta de
pesquisa: Como ampliar a contribuicdo dos egressos com os programas de
pos-graduagao?

A seguir serao apresentados os objetivos e a justificativa para realizacéo da

pesquisa.

1.1 OBJETIVOS

Os objetivos da pesquisa sao necessarios para que se identifique o alcance
que se pretende ao abordar determinado assunto. Nao se pode ter uma pesquisa
sem objetivos, pois € este tdpico que traz a pesquisa o rumo que o trabalho pretende
percorrer (Lakatos; Marconi, 2003).

A seguir estdo apresentados os objetivos desta pesquisa, geral e
especificos, que deverdo ser alcangados para poder responder a pergunta de

pesquisa.
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1.1.1 Objetivo geral

Avaliar a interagdo de um programa de pos-graduacao em Fisica com seus

egressos.

1.1.2 Objetivos especificos

a) ldentificar o perfil dos egressos de um Programa de Pds-graduagcédo em
Fisica;

b) Descrever as agdes que 0s egressos participam no programa;

c) Propor uma sistematica de acompanhamento e interacdo dos egressos

com O programa.

1.2 JUSTIFICATIVA

O problema de pesquisa pode de ser justificado, conforme Lakatos e
Marconi (2003), pelos aspectos viabilidade, relevancia, novidade, exequibilidade,
oportunidade.

Os critérios de viabilidade e exequibilidade, segundo Cabral (2021, p. 31),
“consideram a capacidade de responder ao problema de pesquisa e de se chegar a
conclusdes validas”. Entdo esta pesquisa se justifica quanto a viabilidade e
exequibilidade por ter sido feita uma consulta preliminar aos portais institucionais,
resultando na constatacdo de que parte dos dados necessarios estdo disponiveis
para consulta publica.

A relevancia da pesquisa pode ser defendida pelo numero de titulados
(mestres e doutores) anualmente no Brasil, na area de Astronomia/Fisica. As
informacgdes quanto ao numero de titulados e bolsistas da area estao na tabela 1. A
tabela mostra uma série histérica com os dados dos titulados em programas
académicos de pds-graduacédo em Fisica no Brasil de 1998 a 2022, disponibilizados
pela CAPES na plataforma Geocapes (CAPES, 2022).
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Tabela 1 — Quantidade de Mestres e Doutores em Fisica titulados por ano no Brasil

Ano Titulagao Mestrado Doutorado Total ano
1998 108 74 182
1999 224 188 412
2000 266 187 453
2001 255 197 452
2002 311 184 495
2003 310 223 533
2004 305 224 529
2005 384 190 574
2006 371 246 617
2007 406 227 683
2008 408 242 650
2009 484 275 759
2010 512 270 782
2011 538 275 813
2012 571 302 873
2013 595 330 925
2014 536 356 892
2015 596 373 969
2016 563 405 968
2017 505 463 968
2018 576 421 997
2019 537 408 945
2020 523 318 841
2021 496 396 892
2022 528 369 897

TOTAL 10.908 7.143 18.051

Fonte: elaborado pela autora a partir dos dados do Geocapes (CAPES, 2022).

A analise da Tabela 1 apresenta que foram titulados 18.051 egressos,
sendo entdo importante conhecer sua atuacao profissional, para poder saber qual o
impacto que os egressos estdo tendo na sociedade.

Quanto a oportunidade, ressalta-se que para o ano de 2024 ocorrera a
proxima avaliagao quadrienal dos programas de pds-graduacdo no Brasil realizada
pela CAPES, e considera-se nesta avaliagdo os egressos aqueles que se formaram
num periodo de cinco anos do ano base da avaliacdo, para pontuar a producao
intelectual envolvendo egressos (CAPES, 2020).

Ainda com relagdo a relevancia, foi feita uma revisdo sistematizada nas
bases Biblioteca Digital de teses e dissertagbes (BDTD), no catalogo de teses e

dissertacdes da CAPES; e no Google Académico.
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Na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagdes (BDTD) utilizando
como estratégia de pesquisa [(egresso OR egressos) AND (universidade OR pos-
graduagcdo OR mestrado OR doutorado) AND fisica], foram encontrados 358
resultados. Analisando os titulos dos trabalhos e excluindo os resultados que nao
tratavam de programas de pos-graduagao resultaram sete trabalhos. Entretanto, dos
sete trabalhos nenhum tem relagdo com os egressos da pos-graduagao em Fisica.

Na base de dados catalogo de teses e dissertacbes da CAPES utilizando
como estratégia de pesquisa [(egresso OR egressos) AND (universidade OR pos-
graduacdo OR mestrado OR doutorado) AND fisica], foram encontrados 114
resultados. Na primeira analise foram excluidas as teses e dissertagdes cujo titulo
nao tratava de egressos de pds-graduagéao, restando trés trabalhos; mas nenhum
deles apresenta um estudo sobre egressos da pés-graduacédo em Fisica.

No Google Académico, foi aplicado a mesma estratégia usada anteriormente
[(egresso OR egressos) AND (universidade OR pés-graduacdo OR mestrado OR
doutorado) AND fisica], foram encontrados 87.600 resultados. Refinando a busca
por data a plataforma apresentou os resultados em ordem decrescente de data e
foram analisados os primeiros 156 resultados que nao apresentaram estudos com
egressos da pos-graduacao em fisica.

Ainda quanto a relevancia do tema cabe ressaltar que conhecer os egressos
tem importancia para a avaliagdo do programa nas quadrienais da CAPES. O
estreitamento do relacionamento com os egressos também servira de subsidio para:
a) a criagao de politicas governamentais que estimulem a titulagdo de egressos da
area Ciéncias Exatas e da Terra; b) saber o impacto que a participagao dos
egressos pode ter no planejamento de gestao e de linhas de pesquisa do programa;
c) e, conhecer o impacto institucional com a ampliagdo da interagdo da IES com
Seus egressos.

O tema tem aderéncia a linha de pesquisa Sistema de Avaliagcdo e Gestao
Académica, do Mestrado Profissional em Administracdo Universitaria, ao se dispor a
estudar um componente do sistema de avaliagdo da educagao superior, que sio 0s
egressos, neste caso, de pos-graduacao.

Na ficha de avaliagdo da area Astronomia/Fisica, ha um item que é: “destino,
atuacao e avaliagdo dos egressos do programa em relagdo a formagao recebida” e
desde 2011 ha a recomendacao de elaborar uma lista de egressos indicando a sua

titulagcao e ocupacao profissional (CAPES, 2019b).
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Por fim, cabe destacar que Lousada e Martins (2005) ressaltam que
conseguir acompanhar a trajetoria dos egressos da pos-graduagao constitui-se em

um importante instrumento de gestdo da pds-graduagéo.

1.3 ESTRUTURA DO TRABALHO

A dissertagao esta organizada em cinco capitulos. O primeiro, é a introducao
que apresenta o problema de pesquisa, objetivos e a justificativa da pesquisa.

O segundo, apresenta a fundamentacao tedrica, nele estao apresentados os
principais conceitos relacionados a pesquisa: administragao universitaria, gestao da
pos-graduagéao, avaliagdo da pos-graduagao e egressos.

O terceiro, apresenta os procedimentos metodologicos adotados para
alcangar os objetivos gerais e especificos da pesquisa. Neste sentido, apresenta-se
a classificagdo da pesquisa, a delimitagdo de pesquisa para que os objetivos sejam
alcangados, os instrumentos ou técnicas a serem seguidos na coleta de dados e o
cronograma previsto. Apresentando a caracterizagao e classificagdo da pesquisa, a
delimitagdo do estudo, as técnicas e instrumentos de coleta e analise de dados e as
limitacbes da pesquisa.

O quarto capitulo esta dividido em trés topicos: no primeiro, é apresentado o
Programa de Pdés-Graduagédo em Fisica da Universidade Federal de Santa Catarina
(PPGFSC/UFSC). O segundo mostra a analise do perfil dos egressos do
PPGFSC/UFSC, divididas em dois subtdpicos, um com o resultado obtido a partir
das informacdes contidas no portal de egressos e nos curriculos disponiveis na
plataforma Lattes dos ex-alunos; outro que traz o perfil dos egressos obtido através
do questionario. O terceiro tépico aborda o relacionamento do PPGFSC/UFSC, com
os dados obtidos através dos questionarios aplicados aos egressos do periodo e
pela entrevista feita com os trés ex-coordenadores apresenta os resultados obtidos
pela pesquisa através da pesquisa nos portais e também pelas informacdes obtidas
pelas entrevistas com ex-coordenadores e questionario aplicado aos egressos do
programa.

O quinto capitulo traz as conclusbées da pesquisa. Condensando todas as
ideias principais ideias apresentadas na pesquisa e apresentando a necessidade da
continuidade de estudo.

Na sequéncia, tem-se a lista de referéncias e apéndices.
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2 FUNDAMENTAGAO TEORICA

O capitulo da fundamentagcdo tem como objetivo consolidar um
embasamento da pesquisa, trazendo o suporte tedrico que permita uma melhor
compreensao dos aspectos que envolvem esta pesquisa, com vistas a apoiar o
alcance dos objetos propostos.

A fundamentagcdo ou revisdo da literatura é importante para que seja
possivel definir palavras-chaves, mapear os erros cometidos em outros trabalhos,
conhecer diferentes formas de pensar (Hernandez Sampieri; Mendoza Torres,
2020).

Destaca-se que o capitulo estda concebido em quatro se¢des principais:
administracdo universitaria, a gestdo da pos-graduacao no Brasil, avaliagdo da pos-

graduacao e egressos.

2.1 ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

A universidade deve ser definida como uma instituicdo social, aspirando
desta forma a universalidade. Se fosse pensada como uma organizacado social, a
universidade representaria uma visdo operacional, voltada a indices de
produtividade e resultados (Chaui, 2003).

No Brasil as universidades sédo definidas como instituicbes pluridisciplinares
de formacgao dos quadros profissionais de nivel superior, de pesquisa, de extensao e
de dominio e cultivo do saber humano (Brasil, 1996). As universidades séao
instituicbes dotadas de autonomia didatica, cientifica, administrativa, gestédo
patrimonial e financeira, sendo as atividades de pesquisa, ensino e extensao
indissociaveis (Brasil, 1988).

As universidades sao caracterizadas por:

| - producéo intelectual institucionalizada mediante o estudo sistematico dos

temas e problemas mais relevantes, tanto do ponto de vista cientifico e
cultural, quanto regional e nacional;

Il - um ter¢co do corpo docente, pelo menos, com titulagdo académica de
mestrado ou doutorado;

[l - um tergo do corpo docente em regime de tempo integral (Brasil,1996).
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Antes de conceituar administracido universitaria € necessario retornar aos
ensinamentos de administracdo. Schlickmann (2013) afirma que antes de definir
Administracdo Universitaria € necessario definir o que é “Administragao” e o que é
“Universidade”.

A administracao pode ser definida como um processo de planejar, organizar,
executar e controlar (Maximiano, 2000). A administracdo é tao antiga quanto o
surgimento da sociedade, pois a vida em grupos em sociedade requer organizagao.
A administracdo € uma ciéncia social que ao longo do tempo esta sendo construida
(Chevallier; Loschak, 1983).

Neste sentido, a administracao universitaria € definida como sendo o:
processo de planejar, organizar, liderar e controlar o trabalho dos membros
da universidade, e de usar todos os seus recursos disponiveis para atingir
os objetivos de: formar quadros profissionais de nivel superior; realizar

pesquisa e extensdao; bem como dominar e cultivar o saber humano
(Schlickmann, 2013, p. 47).

Schlickmann (2013) pontua que a administracdo universitaria faz parte do
campo cientifico da administracdo e seu objeto de estudo sédo as instituicdes de
ensino superior sejam elas universitarias ou ndo. Ou seja, ao estudar administragao
universitaria estamos estudando a administragdo/gestéo das IES.

As universidades publicas brasileiras geralmente seguem o modelo
burocratico de gestdo e compreender a sua gestdo passa pela necessidade de
compreender qual a imagem que a universidade deseja ser vista. Quanto maior for
sua estrutura, maior sera a necessidade de desempenhar bem seu planejamento,
organizacgao, execucao e controle (Maximiano, 2000; Silva, 2022)

O planejamento estratégico nas instituicbes de ensino € um importante
instrumento de gestdo. Na administracdo publica, o planejamento estratégico surge
como um instrumento de gestdo do chamado modelo de administracdo publica
gerencial (Fuzaro, 2021).

O planejamento estratégico pode ser definido como sendo “uma formulagao
sistematica de estratégias, acdes estratégicas e a escolha da melhor agdo no
momento certo, para a organizagao” (Pereira, 2016, p. 38). Motta (1980) define o
planejamento estratégico como um processo de elaborar uma estratégia analisando
0 ambiente a organizagéo.

Ao tratar de planejamento estratégico, é preciso conhecer a misséo, visdo e

os valores da organizagdo. A missdo representa a razdo de existéncia da
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organizagdo; a visao € a diregdo em que a organizagdo esta caminhando e os
valores representam os elementos que os membros acreditam plenamente (Pereira,
2016).

No Brasil, as IES, adotam o planejamento estratégico como sendo o Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) - um democratico e moderno instrumento de
gestao; sua apresentaciao € necessaria para o credenciamento das instituicbes de
ensino superior junto ao MEC.

Modernamente, quando se estuda a administragdo universitaria, também é
preciso abordar a governanga universitaria. O estudo da governanga na gestao
universitaria € tema oportuno e necessario, pois o termo traz ao cerne da discussao
a questdo de avaliacao e a discussao da produtividade académica dos professores
pesquisadores (Belo, 2022). A governanga universitaria esta relacionada a sua
estruturagao, tratando de regras que envolvem a tomada de decisdo em ambiente
plural (Farias, 2022).

Ainda tratando de governanga:

A governanga na universidade pode ser entendida como a adequagao das
praticas de gestdo do mercado dentro da universidade. Da perspectiva

politica, a governanca na universidade também pode ser entendida como a
nova forma de regulagéo entre Estado e a universidade (Belo, 2022, p. 60).

A governanga universitaria traz a discussdo da “[...] complexidade dos
mecanismos de ajuste mutuo presentes nas IES. Essas instituicdes se caracterizam
pela grande concentracdo de autoridade, poder e autonomia nas suas unidades”
(Gesser; Oliveira, Machado, 2017, p. 7).

2.1.1 A gestao da pés-graduagao no Brasil

A pés-graduacao no Brasil foi criada inicialmente com o intuito de formar
pesquisadores e capacitar especialistas buscando um aperfeicoamento continuo dos
profissionais graduados (Brasil, 1965).

Os primeiros registros de pos-graduagao no Brasil podem ser buscados nos
modelos de Catedras das primeiras universidades brasileiras criadas em 1930.
Estas, contavam com muitos professores estrangeiros e se estabelecia uma relagao
tutorial entre professor e aluno. O professor possuia uma autoridade (Balbachevsky,
2005).
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Na década de 1930, o ensino de pos-graduagao teve pouco impacto na
educagao superior. A pos-graduagdo neste periodo apresenta-se como uma
iniciativa pouco relevante, representando apenas mais uma das portas de entrada
na vida académica (Balbachevsky, 2005).

A primeira regulamentacado destas iniciativas de pds-graduagao aconteceu
em 1965, sendo a pds-graduagao reconhecida como um outro nivel além do
bacharelado e da licenciatura (Balbachevsky, 2005). O parecer 977/65, também
chamado de parecer Sucupira definiu que a pds-graduagao pode ser lato sensu e
stricto sensu. A lato sensu engloba os cursos de aperfeicoamento e especializagao,
enquanto a stricto sensu engloba mestrado e doutorado, que podem ser académicos
ou profissionais, visando a pesquisa e a produgao da ciéncia. O parecer define como
cursos de pés-graduacao aqueles que sucedem a graduacéo (Brasil, 1965, 1996).

Em 1968, com a reforma da educagao, universitaria, educacado basica e
ensino fundamental, ocorreu a consolidacdo da regulamentacdo da pés-graduacéao
e, através do Parecer 977/1965, iniciou-se a elaboracdo dos planos de
desenvolvimento (CAPES, 2013).

A reforma de 1968 fez com que a pds-graduagao passasse a ser uma
atividade quase autdbnoma, ligadas aos departamentos criados com a reforma. Na
década de 1970, a pos-graduacgao teve uma grande melhoria quando os programas
foram definidos como prioridade nas politicas que apoiavam o desenvolvimento
tecnolégico e cientifico, conferindo assim uma grande melhoria de qualidade
(Balbachevsky, 2005).

O parecer Sucupira outorgou ao Conselho Federal de Educacdo a
responsabilidade de avaliar e reconhecer os programas de pos-graduagao do pais,
mas nao teve éxito em tal incumbéncia (Balbachevsky, 2005). Em 1976, a CAPES
organizou a primeira avaliagdo dos programas de pos-graduagao, com o objetivo de
estabelecer parametros para a distribuigao de bolsas (Balbachevsky, 2005).

A gestdo académica em qualquer nivel da educagéo nao pode ser entendida
apenas como um conjunto de procedimentos administrativos ou pedagdgicos com o
objetivo de orientar e acompanhar os alunos (Franga, 2022). Para estudar a gestao
da pods-graduacdo no Brasil, € preciso analisar os Planos nacionais de pos-
graduacéo.

O | Plano Nacional de Pés-Graduagéao (I PNPG — 1975/1979) teve sua

aprovagao no periodo do regime militar. Sua implantacao indicou que as atividades
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de pos-graduagdo estavam alcangando importancia para o pais, por capacitar
profissionais para trabalhar em outros niveis de educacgao do pais (Franga, 2012). A
principal contribuicdo do | PNPG foi a formacdo dos primeiros pesquisadores do
pais. A missdo do plano era “introduzir o planejamento estatal das atividades de pos-
graduacao e formar especialistas para o sistema universitario, publico e industrial”’
(Barbosa, 2020, p. 2).

O Il Plano Nacional de Po6s-Graduagdo (Il PNPG — 1982/1985) surgiu na
década de 1980, mantendo como objetivo principal da pés-graduagéo no Brasil a
formacao de pessoas capacitadas para atuar no setor publico e privado. A ideia
central do plano estda na questdo da qualidade que deveria ser obtida pelo uso
racional de recursos e aperfeicoamento do sistema de avaliacao (Franca, 2012).

O Il Plano Nacional de Pés-Graduagao (Il PNPG — 1986/1989) ressalta “a
necessidade de institucionalizacdo da pesquisa e da poés-graduagido nas
universidades, de investimentos e de expansao do sistema como um todo” (Franca,
2012, p. 53). Nele, as atividades de pods-graduagéo no Brasil estavam ligadas ao
“‘desenvolvimento econdémico do pais promove medidas especificas para a
institucionalizacdo da pesquisa” (Barbosa, 2020, p. 3). A principal medida deste
plano é a valorizacdo da producao cientifica através da reestruturacéo da carreira
docente, quando se leva em consideragao a producgao cientifica tanto no ingresso
quanto para a promog¢ao na carreira (Barbosa, 2020).

Durante a década de 1990 até o inicio dos anos 2000, apesar das
discussbées na CAPES para a sua elaboragcdo, o IV Plano nacional de Pods-
graduacao nao foi formalizado. Neste periodo é possivel destacar que a CAPES
definiu um novo paradigma de avaliagdo, com foco na pesquisa e produgao cientifica
(Franga, 2012).

O V Plano Nacional de Pés-Graduacao (V PNPG — 2005-2010), elaborado
durante o governo Lula, reafirmou o papel do Estado como “principal financiador do
sistema, sendo a CAPES responsavel por sua coordenacao, articulagcao e avaliagao”
(Franca, 2012, p. 23). Evidencia também “a formagao de pessoal qualificado para
atender as exigéncias do mundo globalizado” (Cabral, 2021, p. 35).

O VI Plano nacional de pods-graduagao (VI PNPG- 2011-2020), reafirma a
necessidade de apoio a educagao basica e outros niveis de ensino para que seja
possivel aumentar o numero de titulados em programas de pés-graduagéo. O plano

traz também a necessidade de criagdo de novos programas com outros formatos
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caracterizados pela flexibilidade curricular e interdisciplinaridade das disciplinas
oferecidas (Barbosa, 2020).

A gestdo académica n&o pode ser separada da avaliagdo. Isto porque a
avaliacdo € uma ferramenta para que a gestdo académica seja efetuada da melhor

forma possivel (Franga, 2022).

2.1.2 A avaliagao dos programas de pés-graduagao no Brasil

A avaliacdo dos programas de poés-graduacao é feita pela Diretoria de
Avaliacdo da CAPES. A avaliagdo € uma atividade essencial para manter a
qualidade dos cursos de mestrado e doutorado. O sistema de avaliagdo pode ser
dividido em dois processos: entrada, que cuida da proposta dos novos cursos de
pos-graduacao; e permanéncia que trata das avaliagdes periddicas dos cursos de
mestrados e doutorados. Na permanéncia se avalia periodicamente os cursos de
pos-graduacgao. Esta avaliacdo dos cursos € feita com base em trés instrumentos:
fichas de avaliagao, relatério de avaliagdo e documento de area (CAPES, 2021b).

A avaliagcdo pode ser conceituada como o conjunto de procedimentos pelos
quais se busca saber os resultados obtidos por uma politica, projeto ou programa.
Os resultados obtidos na avaliagdo podem ser medidos pelos beneficios alcancados
e 0s impactos na sociedade. A avaliagdo € considerada um importante instrumento
de gestdo e no caso dos programas de pés-graduagdo devem ser ajustados os
procedimentos metodoldgicos (Negret, 2008).

A avaliacao feita pela CAPES ¢é importante para resguardar a qualidade dos
cursos de mestrado e doutorado do pais e tem como objetivos:

Certificagdo da qualidade da pds-graduagédo Brasileira (referéncia para a
distribuicdo de bolsas e recursos para o fomento a pesquisa);

Identificagdo de assimetrias regionais e de areas estratégicas do
conhecimento no SNPG para orientar agées de indugdo na criagdo e
expansao de programas de poés-graduagao no territério nacional (CAPES,
2021b).

O sistema de avaliagcao da pos-graduacao no Brasil em seus dois processos-
entrada e perman distintos: o primeiro € a entrada, que cuida da proposta dos novos
cursos curso de poés-graduacgdo; o segundo € a permanéncia, que trata das
avaliacoes periodicas dos cursos de mestrados e doutorados. Os processos de

avaliacao baseiam-se nos seguintes fundamentos:



32

Reconhecimento e confiabilidade fundados na qualidade assegurada pela
analise dos pares;

Critérios debatidos e atualizados pela comunidade académico-cientifica a
cada periodo avaliativo;

Transparéncia: ampla divulgacdo das decisbes, ag¢des e resultados
(CAPES, 2021c).

A avaliagdo possui papel central na equalizagdo econdmica do ensino
superior e possui relagdo direta com a busca da qualidade (Estevam; Guimaraes,
2011). O processo de avaliagdo da educagao nao é uma particularidade do Brasil,
sendo que o processo brasileiro é focado nos resultados (Macari et al., 2014). A
avaliacdo dos programas de pdés-graduacédo no Brasil tem evoluido desde 1976,
sendo considerado um dos mais eficientes do mundo (Macari, 2008).

Nao ha como falar de programas de pds-graduacao no Brasil sem antes falar
da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), cuja
‘missdo € expansdo e consolidagdo da pds-graduacao stricto sensu (mestrado e
doutorado) no brasil. Em 2007, também passou a atuar na formagao de professores
da educacéo basica” (CAPES, 2013).

A avaliagdo do ensino de pos-graduacao stricto sensu, serve para que a
comunidade académica busque

um padrdo de exceléncia académica para os mestrados e doutorados
nacionais. Os resultados da avaliagdo servem de base para a formulagéo de

politicas para a area de pés-graduagédo, bem como para o dimensionamento
das acbes de fomento (bolsas de estudo, auxilios, apoios (CAPES, 2013).

A avaliagcao da pés-graduacao deve estar

baseada na qualidade e exceléncia dos resultados, na especificidade das
areas de conhecimento e no impacto dos resultados na comunidade,
especificidade das areas de conhecimento e no impacto dos resultados na
comunidade académica e empresarial e na sociedade (CAPES, 2010b).

A avaliagao da pés-graduacéo feita pela CAPES encontra-se embasada em
trés eixos:

a) A avaliagdo é realizada por pares, oriundos de diversas areas do
conhecimento e reconhecida reputacao de intelecto;

b) Possui natureza meritocratica;

c) Associa reconhecimento e fomento, levando a definicdo de politicas e
estabelecem quais critérios para o financiamento dos programas.
(CAPES, 2010b)
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A avaliagdo dos programas de pés-graduacdo realizada pela CAPES
iniciada em 1976, é um instrumento fundamental do Sistema Nacional de Péds-
Graduagdo (SNPG). Os resultados do processo de avaliagdo sdo variados:
estudantes podem escolher os programas mais bem avaliados, agéncias de fomento
distribuem recursos para financiar pesquisas e politicas publicas para apoio e
crescimento da pos-graduacgao podem ser fomentadas (Nobre; Freitas, 2017).

Inicialmente, a avaliagdo era realizada anualmente e com resultado
considerado de informacéo reservada. Em 1984, a avaliagdo comecou a ser feita de
forma bienal, com os resultados enviados aos programas (Viana, 2019). A partir de
entao, foi possivel acompanhar a evolugéo dos cursos avaliados (CAPES, 2019a).

No periodo de 1976 a 1997, foi usado o sistema de escala alfabética (A, B,
C, D e E), sendo considerados cursos de qualidade internacional os cursos com
conceito A (CAPES, 2010b).

Em 1998, foi implantada a escala numérica de 1 a 7, sendo o conceito 7
atribuido ao mais bem avaliado. Também a partir desta data a avaliagdo passou a
ser trienal, permanecendo assim até o ano de 2013. Em 2014, a CAPES resolveu
que a Avaliagao do Sistema Nacional de Pés-Graduagao (SNPG) seria realizada
abrangendo o periodo avaliativo de quatro anos. Desde entdo, houve duas
avaliagdes quadrienais, em 2017 e 2021 (CAPES, 2014, 2019a, 2022, 2024a).

A CAPES com o objetivo de facilitar o processo de avaliagdo agrega as
quarenta e nove areas de ensino em dois niveis: primeiro nivel sdo os colégios e
segundo nivel grandes areas. Sao trés colégios e nove grandes areas. Os colégios,

com suas grandes areas e areas, sao ilustrados no Quadro 1:



Quadro 1 — Areas de conhecimento avaliadas pela CAPES
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Colégio de ciéncias da vida

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Biolégicas

Ciéncias da Saude

Ciéncias do Alimento

Ciéncias Agrarias |

Medicina Veterinaria
Zootecnia/recursos pesqueiros

Biodiversidade
Ciéncias Bioldgicas |
Ciéncias Bioldgicas Il
Ciéncias Bioldgicas I

Educacao Fisica
Enfermagem
Farmacia
Medicina |
Medicina I
Medicina llI
Nutricéo
Odontologia
Saude Coletiva

Colégio de Humanidades

Ciéncias Humanas

Ciéncias Sociais e Aplicadas

Linguistica, Letras E Artes

Antropologia / Arqueologia
Ciéncia Politica e Relagbes
Internacionais

Educacao

Filosofia

Geografia

Histéria

Psicologia

Sociologia

Administragao Publica e de
Empresas, Ciéncias Contabeis
e Turismo

Arquitetura, Urbanismo e
Design

Comunicacao e Informacao
Direito

Economia

Planejamento Urbano e
Regional / Demografia
Servigco Social

Artes
Linguistica e Literatura

Colégio De Ciéncias Exatas, Tecnolodgicas E Multidisciplinar

Ciéncias Exatas E Da Terra Engenharias Multidisciplinar
Astronomia / Fisica Engenharias | Biotecnologia
Ciéncia da Computagao Engenharias |l Ciéncias Ambientais
Geociéncias Engenharias IlI Ensino

Matematica / Probabilidade e
Estatistica
Quimica

Engenharias IV

Interdisciplinar
Materiais

Fonte: elaborado pela autora a partir de CAPES (2022).

A avaliacdo quadrienal feita pela CAPES, faz parte do processo de

permanéncia, sendo que a avaliacdo quadrienal de 2021 foi feita em quarenta e

nove areas do conhecimento. Os quesitos e etapas desta avaliacao sado definidos

Conselho Técnico Cientifico da Educagado Superior segue as etapas apresentadas

no Quadro 2.
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Quadro 2 — Etapas da avaliagcdo

ETAPAS

PROCEDIMENTOS

1.Coleta de Dados

As IES prestam anualmente as informagdes por meio de um aplicativo
que coleta dos dados.

2. Tratamento das
informacgdes

As informacgdes fornecidas pelas IES sédo consolidadas pelo corpo
técnico da CAPES

3. Analise pela comissao
de area

Cada programa ¢ analisado por meio de consultores especialistas que
emitirdio uma notade1a?

4. Analise e decisao pelo
conselho Técnico-
Cientifico da Educagéao
Superior

Dois relatores conselho Técnico-Cientifico da Educacgéao, analisam os
relatorios das comissdes de area e apresentam relatérios conclusivos
ao colegiado. O Conselho técnico da Educacao superior aprecia os
pareceres e decide pela nota dos programas.

Os pareceres sao encaminhados ao conselho nacional de educacgao

5. Deliberagao do
conselho nacional de
educagéo do MEC

O conselho nacional de educagao aprova os pareceres e faz a
renovagao dos cursos.

Fonte: elaborado pela autora a partir de CAPES (2021c¢).

A avaliacdo quadrienal da CAPES destina-se aos programas de pos-

graduacao profissionais e académicos que tenham entrado em funcionamento ou

cujo registro acuse em funcionamento na Plataforma Sucupira.

A avaliagdo quadrienal, que garante a permanéncia dos programas de pos-

graduacao no pais, tem como objetivos:

a) Mostrar a situagcao dos programas de pés-graduacao no Brasil,

b) Medir o desempenho dos programas de pds-graduagao no pais;

c) Cuidar da qualidade dos programas de pds-graduagao no pais;

d) Examinar a formac&o de mestres e doutores; e

e) Facilitar para a evolugao e melhoria da pés-graduacao (CAPES, 2021c).

No processo de avaliagdo quadrienal, a CAPES coloca a disposicdo dos

programas participantes os seguintes instrumentos: relatérios consolidados dos

programas, fichas de avaliagdo e seus anexos, documentos de area e instrumentos

de classificacao.

Para a execugao do processo de avaliacado da CAPES pelos programas, séo

considerados os seguintes parametros:

a) Programa — avaliar o funcionamento, estrutura,

b) Formagao - avaliar o foco na qualidade dos recursos humanos formados;

c) Impactos - avaliar os impactos gerados pela formagéo de recursos

humanos e a producao de conhecimentos do programa (CAPES, 2021c).

Cada parametro avaliativo estabelecido pela CAPES, possui quesitos que

devem ser observados no processo de avaliacdo. O quadro 3 apresenta os quesitos

dos parametros de avaliagao.
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Quadro 3 — Quesitos dos parametros de avaliagéo

PARAMETROS

| PROGRAMA

Il FORMAGAO

Il IMPACTO

I.1. articulagao, aderéncia e
atualizagao das areas de
concentracao, linhas de
pesquisa, projetos em
andamento e estrutura
curricular, bem como a
infraestrutura disponivel, em
relacdo aos objetivos, misséo e
modalidade do programa;

I1.1 qualidade e adequacéao das
teses, dissertagdes ou
equivalente em relagao as
areas de concentragao e linhas
de pesquisa do programa

[11.1 impacto e carater inovador
da producéo intelectual em
fungéo da natureza do
programa

|.2 perfis do corpo docente, e
sua compatibilidade e
adequacgao a Proposta do
Programa;

I1.2 qualidades da produgao
intelectual de discentes e
egressos

[11.2. impacto econdémico, social
e cultural do programa

1.3 planejamentos estratégico
do programa, considerando
também articulagées com o
planejamento estratégico da
instituicdo, com vistas a gestao
do seu desenvolvimento futuro,
adequagao e melhorias da
infraestrutura e melhor
formacao de seus alunos,
vinculada a produgéo
intelectual - bibliografica,
técnica e/ou artistica

[I.4- Qualidade das atividades
de pesquisa e da produgéo
intelectual do corpo docente do
programa

|.4processos, procedimentos e
resultados da autoavaliagao do
programa, com foco na
formagao discente e na
produgao intelectual

[1.5 qualidade e envolvimento
do corpo docente em relagao
as atividades de formagao no
programa

lll. internacionalizacao,
insergao (local, regional,
nacional) e visibilidade do
programa

Fonte: elaborado pela autora a partir de CAPES (2021c).

2.2 A AVALIACAO DA POS-GRADUACAO EM FiSICA

Os programas de pés-graduacao em Fisica sdo avaliados dentro da area de
Astronomia/Fisica da CAPES, e compde uma das quarenta e nove areas de
avaliacdo da CAPES. A éarea tem melhorado seus indices de qualidade ao longo
dos anos; conseguiu alcangar um patamar de exceléncia internacional, e deve
continuar o seu aprimoramento, ampliando a visibilidade internacional (CAPES,
2019b).

Um ponto importante a ser destacado é o carater interdisciplinar dos
programas da area de Astronomia/Fisica, com muitas interfaces: medicina,
economia, quimica, biologia, constituem rol exemplificativo das disciplinas com as

quais interage (CAPES, 2019b).
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Um dos grandes desafios da area € a insercdo da Fisica na industria,
através dos resultados obtidos em seus ensaios experimentais, que sao realizados
muitas vezes nos laboratérios dos programas de pos-graduagao (CAPES, 2019b).

A area apresenta 45% dos docentes com atividades de pesquisa
experimentais sendo recomendado pela CAPES que a area busque atingir um valor
de 65% dos docentes em atividades experimentais e que a area trabalhe para um
maior equilibrio entre o numero de fisicos tedricos e experimentais. A analise do
resultado do Prémio Nobel dos ultimos vinte anos mostra que cerca de 70% dos
prémios foram atribuidos a trabalhos experimentais ou observacionais (CAPES,
2019b).

Os Quadros 4 e 5 mostram a distribuicdo geografica dos programas

académicos da area de astronomialfisica.

Quadro 4 — Distribuigdo dos programas de pds-graduagao em Fisica nas Regides
Norte, Nordeste e Centro-Oeste

REGIAO UF MUNICIPIO IES NOME GRAU
Centro DF Bre_1§|'li_a UNB F|:s!ca ME/DO
oeste GO G0|_an|a UFG Fls!ca ME/DO

MT Cuiaba UFMT Fisica ME/DO
AL Maceid UFAL Fisica ME/DO
BA llhéus UESC Fisica ME
BA Salvador UFBA Fisica ME/DO
CE Fortaleza UFC Fisica ME/DO
MA Sao Luis UFMA Fisica ME/DO
PB Campina Grande UFCG Fisica ME
Nordeste PB Jodo Pessoa UFPB Fisica ME/DO
PE Recife UFPE Fisica ME/DO
PE Recife UFRPE Fisica ME
Pl Teresina FUFPI Fisica ME/DO
RN Mossoroé UERN Fisica ME/DO
RN Natal UFRN Fisica ME/DO
SE Sao Cristévao FUFSE Fisica ME/DO
Norte AM Manaus UFAM FI’S!C&I ME/DO
PA Belém UFPA Fisica ME/DO

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados do Geocapes (CAPES, 2022).

O quadro 4 mostra a distribuicdo dos cursos das regides norte, nordeste e
centro-oeste, todos sdo programas de universidades federais e ha uma maior
concentracdo de programas na regiao nordeste. E em sua totalidade os programas
sdo denominados programas em fisica.

O quadro 5 mostra a distribuicdo dos cursos das regides sul e sudeste. E
possivel observar que a maior concentragdo de programas se encontra na regiao

sudeste.
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Quadro 5 — Distribuigdo geografica dos programas de pds-graduagédo em Fisica nas
regides Sul e Sudeste

REGIAO | UF MUNICIPIO IES NOME GRAU
ES Vitoria UFES Fisica ME/DO
ES Vitoria UFES Astronomia_/costoIogia DO
/gravitagéo
MG Alfenas UNIFAL Fisica ME
MG Belo Horizonte UFMG Fisica ME/DO
MG Itajuba UNIFEI Fisica ME
MG Juiz de Fora UFJF Fisica ME/DO
MG Lavras UFLA Fisica ME
MG Uberlandia UFU Fisica ME/DO
MG Vicosa UFV Fisica ME/DO
RJ Arraial do Cabo IEAPM Fisica ME
RJ Niteroi UFF Fisica ME/DO
S RJ Rio de Janeiro CBPF Fisica ME/DO
U RJ Rio de Janeiro ON Astronomia ME/DO
D RJ Rio de Janeiro PUC-RIO Fisica ME/DO
E RJ Rio de Janeiro UERJ Fisica ME/DO
S RJ Rio de Janeiro UFRJ Fisica ME/DO
T RJ Rio de Janeiro UFRJ Astronomia ME/DO
E RJ Rio de Janeiro UFRJ Fisica aplicada ME
SP Sao Paulo Unicamp Fisica ME/DO
SP Guaratingueta UNESP Fisica ME/DO
SP Rio Claro UNESP Fisica ME/DO
SP Santo André UFABC Fisica ME/DO
SP Sao Carlos UFSCar Fisica ME/DO
SP Sao Carlos USP Fisica ME/DO
SP | S&o José dos Campos INPE Fisica ME/DO
SP | Séo José dos Campos ITA Fisica ME/DO
SP | Sao José dos Campos | UNIVAP Fisica ME/DO
SP Sao Paulo UNESP Fisica ME/DO
SP Sao Paulo UNICID Astronomia
SP Sao Paulo USP Fisica ME/DO
SP Sao Paulo USP Fisica ME/DO
PR Curitiba UFPR Fisica ME/DO
PR Curitiba UFTPR Fisica ME
PR Foz do Iguagu UNILA Fisica ME
PR Londrina UEL Fisica ME/DO
S PR Maringa UEM Fisica ME/DO
U PR Ponta Grossa UEPG Fisica ME/DO
L RS Capéo do Ledo UFPEL Fisica ME/DO
RS Porto Alegre UFRGS Fisica ME/DO
RS Rio Grande FURG Fisica ME
RS Santa Maria UFSM Fisica ME/DO
SC Florianopolis UFSC Fisica ME/DO
SC Joinville UDESC Fisica ME

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados do Geocapes (CAPES, 2022).

O quadro 5 mostra a distribuicdo dos cursos na regido sul e sudeste. Ha

uma maior concentracdo de programas na regido sudeste. Estas duas regides

concentram uma quantidade muito maior de programas que as regides Centro-

oeste, norte, nordeste.
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2.3 EGRESSOS NA AVALIACAO QUADRIENAL DA CAPES

O egresso € 0 agente que coloca em pratica os conhecimentos adquiridos e
representa um importante ponto de referéncia para avaliacdo do ensino na
Universidade (Lousada; Martins, 2005).

As universidades brasileiras tem apresentado interesse em sistematizar os
dados dos seus egressos, pois algumas universidades criaram portais com o intuito
de acompanhar a insercao profissional dos ex-alunos. Porém, os dados disponiveis
nestes portais ainda sao vagos e possuem pouca sistematizacao (Mattos, 2012).

O egresso pode ser conceituado como

aquele que efetivamente concluiu os estudos, recebeu o diploma e esta
apto a ingressar no mercado de trabalho — como fator de destaque e fonte

de informagdo a Instituicdo de Ensino Superior (IES) que o formou
(Lousada; Martins, 2005, p. 2).

Pode-se ainda conceituar como ‘“egresso o aluno que frequentou e se
formou em uma instituicdo de ensino, ou seja, o aluno diplomado em uma Instituicdo
de Educacao Superior (IES) (Arnoni, 2019, p. 25). Ja o egresso da pos-graduacgao é
definido como sendo todo aquele que possui um diploma de pds-graduagéo
(CAPES, 2018). O egresso também pode ser definido como “todo discente que
tenha frequentado um curso em instituicdo de ensino superior, tendo ou nao
concluido seus estudos” (INEP, 2017). O termo egresso, segundo o entendimento
da autora desta dissertagao, sera aqui utilizado para definir qualquer pessoa que
terminou um ciclo de estudos em qualquer nivel e continuou sua busca por uma
melhor insergao profissional.

Os egressos precisam ser tratados como parte permanente e fundamental
das IES ou dos programas de poés-graduagédo (Cabral, 2017). O relacionamento
entre as IES e os egresso faz com que elas se mantenham no fluxo de mudancga.
(Chaui, 2003). Uma das formas de manter este fluxo é através da avaliagdo dos
cursos, ouvindo o egresso, ja inserido no mercado de trabalho (Arnoni, 2019).
Entretanto, também é necessario pesquisar o egresso que ainda nédo estd no
mercado de trabalho para saber suas dificuldades, reavaliar o curso e adequa-lo a
novas exigéncias.

O acompanhamento de egressos tem sua relevancia pois o ex-aluno € um

dos itens previstos no Instrumento de Avaliagdo Institucional Externa (INEP, 2017).
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O indicador 3.7 avalia a politica institucional de acompanhamento de egressos, o
conceito varia de 1 a 5, sendo 5 considerado o conceito mais elevado. Os critérios

de avaliacao e os conceitos atribuidos séo apresentados no Quadro 6.

Quadro 6 — Critério de Avaliagdo da Politica Institucional de Acompanhamento de

Egressos
Critério de Avaliagdo da Politica Institucional de Acompanhamento de Egressos a Conceito
N&o existe 1
Existe, sem garantir acompanhamento 2
Existe, garante o acompanhamento, atualizagdo da vida académica 3
Existe, garante o acompanhamento, atualizagdo da vida académica, subsidiando 4

acdes de melhoria relacionadas a sociedade e ao trabalho

Existe, garante o acompanhamento, atualizagdo da vida académica, subsidiando
acdes de melhoria relacionadas a sociedade e ao trabalho e e promove outras 5
agdes reconhecidamente exitosas ou inovadoras.

Fonte: elaborado pela autora a partir de INEP (2017).

No momento da titulagéo, a IES nao deve romper o vinculo com o ex-aluno.
Ao contrario, € necessario a criagao de vinculo entre a instituicdo e o egresso.
(Queiroz; Paula, 2016). Através dos egressos, as IES podem avaliar o impacto da
educacéao transmitida, melhorar a gestdo académica e adequar o seu planejamento
as novas exigéncia da sociedade (Simon; Arnoni; Pacheco, 2017). Mapear a
trajetdria do egresso € uma importante ferramenta de controle estratégico porque
mostra a capacidade do curso em formar profissionais (Rached, 2022). Através do
perfil de egressos, pode-se conhecer a insergdo do curso no mercado de trabalho
(Felli, 2011). Para melhor estabelecer um acompanhamento de egressos, é
necessario que os gestores das IES disponham de dados profissionais, enderecos
eletronicos e dados pessoais (Queiroz; Paula, 2016).

Os egressos de um programa de pds-graduagéo tém sua trajetéria marcada
pelas experiéncias vividas durante sua passagem pelo programa (Maccari; Teixeira,
2014). Os programas de pos-graduagao devem manter um bom relacionamento com
0s seus alunos, assim como quando nao fazem mais parte do programa (Correa,
2017).

O acompanhamento de egressos tem como finalidade acompanhar os
resultados do programa e, desta forma, implementar modificacbes nas formas de
ingresso e permanéncia dos alunos no programa (Klunk, 2015). O relacionamento
com egressos pode suscitar trocas benéficas para a instituicdo e para os egressos.
(Nishimura, 2015).
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Acompanhar um egresso € uma atividade essencial para um programa de
pos-graduacgao, pois possibilita a adequagao de suas estruturas para otimizar os
resultados na formacéo de seus discentes (Maccari, 2008). Para que os programas
de pods-graduacgéo saibam se seus objetivos sociais estdo sendo alcangados, devem
priorizar 0 acompanhamento de egressos. A falta da manutengcdo de um vinculo
distancia o egresso do programa (Cabral, 2021).

Torna-se cada vez mais propicio as instituicbes de ensino e também aos
programas de pds-graduacao estarem perto do estudante formado; observar a sua
trajetdria antes e depois de formados; saberem suas opinides. A importancia que a
instituicao deve dar ao egresso se baseia no fato de que é ele que levara a imagem
da instituicdo para o mercado do trabalho. S&do eles também um elemento
importante de avaliagdo de um programa de pds-graduagao (Cabral, 2021).

A avaliagdo dos egressos da pés-graduacao representa para os programas
“[...] parte integrante das acgdes dirigidas a tomadas de decisdes, um processo
estratégico e decisorio que pode possibilitar a corregdo de rumos e a melhoria da
realidade” (Estevam, 2011, p. 710).

A importancia dos egressos de pds-graduacao para os programas de pos-
graduacédo é observada “nos critérios de avaliagdo dos programas contidos nas
avaliacbes periddicas e nos relatérios anuais enviados a CAPES” (Cabral et al.,
2022, p. 158).

Pelas informagbes solicitadas pela CAPES aos programas, percebe-se a
preocupagao com as competéncias que pretende desenvolver nos egressos € a
contrapartida que o egresso da para sociedade, ou seja, o desenvolvimento da
ciéncia (Cabral, 2021, p. 158).

Os egressos possuem grande importédncia para os programas de poés-
graduacao pois constam nos itens avaliados nas avaliagcbes periddicas da CAPES.
Na ultima ficha de avaliagdo quadrienal de 2020 da area Astronomia/Fisica, ha o
relato que os egressos tém melhorado a qualidade ao longo dos anos, sendo
possivel constatar um aumento de egressos na area de concentragdo fisica
experimental. Este fato é bastante positivo porque ha uma recomendacao da area
para que os programas deem uma atencdo especial a situagdo dos egressos, sua
insercao no mercado de trabalho e como tal inser¢gédo impactou o programa (CAPES,
2019a).
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A preocupacao da Diretoria de Avaliagdo da CAPES com os egressos, pode
ser observada pelos quesitos avaliativos levados em consideracdo na area:
producao intelectual dos egressos e destino, atuagédo e avaliagdo dos egressos do
programa em relagdo a formagéao recebida (CAPES, 2020). Na Avaliagdo quadrienal
de 2020, no documento de area houve a recomendagao para que 0s programas
indicassem dez egressos, formados nos ultimos quinze anos, com maior destaque e

justificasse o porqué da escolha.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Na pesquisa o capitulo de procedimentos metodoldgicos deve apresentar o
método que sera aplicado para se conseguir desenvolver a pesquisa. O método
pode ser conceituado como a totalidade de atividades racionais e sistematizadas
utilizadas para alcangar um determinado objetivo (Lakatos; Marconi, 2003).

A metodologia pode ser definida como a maneira pela qual o conhecimento
€ construido ou que se realiza um determinado projeto (Bastos, 2016). Ja a pesquisa
pode ser definida como “[...] um procedimento formal, com método de pensamento
reflexivo, que requer um tratamento cientifico e se constitui no caminho para
conhecer a realidade ou para descobrir verdades parciais” (Lakatos; Marconi, 2003,
p. 155).

A pesquisa quanto ao método de raciocinio caracteriza-se por apresentar um
meétodo dedutivo. No método dedutivo o pesquisador deve partir da teoria e leis para
ter como resposta um fenémeno (Lakatos; Marconi, 2003)

Quanto a natureza, trata-se de uma pesquisa aplicada. A pesquisa aplicada
caracteriza-se por ser seu interesse pratico, ou seja, pretende-se que 0s seus
resultados sejam aplicados (Lakatos; Marconi, 2003).

Quanto a abordagem, a pesquisa é qualitativa, pois envolve a observagao do
fendmeno e a interpretacédo a medida que o pesquisador progride na analise dos
dados coletados e os resultados sao interpretados a partir de um fendbmeno em um
contexto (Gil, 2002).

Quanto aos meios, a pesquisa sera uma pesquisa documental e também é
um estudo de caso. (Gil, 2002).

A pesquisa documental é semelhante a pesquisa bibliografica,
diferenciando-se da pesquisa bibliografica por utilizar materiais “[...] que néo
recebem ainda um tratamento analitico, ou que ainda podem ser reelaborados de
acordo com os objetos da pesquisa” (Gil, 2002, p. 45).

O estudo de caso caracteriza-se por ser um estudo profundo de um caso
especifico para conhecer suas causas de maneira completa e abrangente (Carvalho
et al., 2019). O caso em estudo propde-se a estudar o acompanhamento de
egressos do Programa de Pdés-Graduagao em Fisica da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC), no periodo 2007 — 2020, avaliando sua atuagao profissional.

O quadro 7 sintetiza a caracterizagao da pesquisa:
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Quadro 7 — Caracterizagéo da pesquisa

Aspectos de classificacdo da pesquisa Tipo de pesquisa
Natureza Aplicada
Abordagem Qualitativa

Documental

Meio da pesquisa

Estudo de Caso

Fonte: elaborado pela autora.

O programa de pos-graduagdo em Fisica da UFSC originou-se do antigo
Curso de Mestrado em Fisico-Quimica, que formou aproximadamente cento e
quarenta mestres. A primeira turma do Curso de Mestrado iniciou em 1988 e o
Doutorado em 1997. O programa tem como finalidade promover um
aperfeicoamento cientifico e profissional para os graduados em Fisica e areas a fim.

Trata-se de programa avaliado pela CAPES com nota cinco, sendo que
manteve este conceito em dez das quatorze avaliagdes que foi submetido (CAPES,
2022). Atualmente, o programa possui estudantes regularmente matriculados no
Mestrado e Doutorado, além de pesquisadores em estagio Pds-Doutoral.

O periodo definido para a pesquisa, 2007 a 2020, corresponde as quatro
ultimas avaliagbes dos programas de pos-graduacao feitas pela CAPES:

a) Avaliacao trienal CAPES 2010, referente ao do periodo de 2007-2009;

b) Avaliagao trienal CAPES 2013, referente ao periodo de 2010-2012;

c) Avaliagdo quadrienal CAPES 2017, referente ao periodo 2013-2016; e

d) Avaliagao quadrienal 2021, referente ao periodo de 2017-2020.

Para a educacgao superior, os anos de 2007 e 2020, constituem dois marcos
relevantes. Em 2007, através do Decreto n°® 6096, foi instituido o Programa de Apoio
a Planos de Reestruturagcado e Expansao das Universidades Federais (REUNI). Este
decreto traz, no art. 1°, como objetivo geral

Criar condigdes para a ampliagdo do acesso e permanéncia na educagao
superior, no nivel de graduacgdo, pelo melhor aproveitamento da estrutura

fisica e de recursos humanos existentes nas universidades federais (Brasil,
2007).

Inclui, ainda, uma diretriz expressa de articulagdo da graduagcédo com a pos-
graduacgao (Brasil, 2007).

Em 2020, ocorreu a pandemia de Covid-19, e atividades de ensino, pesquisa
e extensdo foram temporariamente suspensas na forma presencial e houve uma

série de regulamentagdes alterando o funcionamento da educagao superior.
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3.1 COLETA DE DADOS

A coleta de dados pode ser definida como o estagio da pesquisa em que se
aplicam os instrumentos e técnicas necessarios para que obter os dados previstos
na pesquisa (Lakatos; Marconi, 2003). Em outras palavras, € na coleta de dados que
se apresentam as ferramentas necessarias para se alcangar os objetivos da
pesquisa.

Atendendo ao previsto no artigo 5, LXXIX, da Constituigdo Federal de 1988,
a coleta de dados desta pesquisa assegura a protecdo dos dados pessoais dos
individuos pesquisados (Brasil, 1988). A lei geral de protegdo de dados, lei
13709/2018, disciplina que a protecdo de dados pessoais dos individuos tem como

fundamentos os seguintes principios:

I- o respeito a privacidade;

Il - a autodeterminacéao informativa;

lll - a liberdade de expresséao, de informacgéo, de comunicagao e de opiniao;
IV - a inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem;

V - o desenvolvimento econémico e tecnoldgico e a inovagao;

VI - a livre iniciativa, a livre concorréncia e a defesa do consumidor; e

VII - os direitos humanos, o livre desenvolvimento da personalidade, a
dignidade e o exercicio da cidadania pelas pessoas naturais. (Brasil, 2018)

O planejamento metodoldgico tem como finalidade garantir o alcance dos
objetivos da pesquisa. O Quadro 8 correlaciona os objetivos da pesquisa e as

etapas a serem seguidas.
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Quadro 8 — Objetivos e etapas na coleta

OBJETIVO GERAL
Avaliar a interagdo de um programa de pds-graduagédo em Fisica com seus egressos.

Objetivos especificos Etapas da coleta

a) ldentificar o perfil dos egressos de um| a.1) Pesquisa no portal egressos;
Programa de Pds-graduagéo em Fisica a.2) Pesquisa nos curriculos disponiveis na
Plataforma Lattes do CNPq;
a.3) Questionarios

b) Descrever as acdes que o0s egressos| b.1) Questionario aplicado com os egressos; e,
participam no programa b.2) Entrevista com os ex-coordenadores do
programa.

¢) Propor uma sistematica de acompanhamento| c¢.1) Analise das respostas obtidas nos
e interacdo dos egressos com o programa questionarios;
c.2) Analise das respostas obtidas nas entrevistas;
c.3) Analise da atual forma que a instituicao
acompanha seus egressos

Fonte: elaborado pela autora.

Resumindo, inicialmente foi efetuada uma pesquisa no portal egressos da
UFSC, para se determinar o numero de egressos no periodo de 2007-2020, sendo
encontrado o numero de duzentos e cinquenta e sete (257) ex-alunos do Programa
de Pés- Graduagédo em Fisica. Conhecidos os egressos, foi feita uma pesquisa na
Plataforma Lattes para determinagdo do destino profissional e para definicdo do
género.

O segundo instrumento de coleta foi o envio do questionario para cada
egresso cujo curriculo estava atualizado na Plataforma Lattes - curriculos que
receberam atualizagado do dia 01 de janeiro de 2021 até o dia 01 de dezembro de
2023. O questionario foi enviado através da aba contato da plataforma, sendo
permitido o envio de cinco (5) questionarios para cada enderego de e-mail informado
no formulario para envio. Foram enviados cento e vinte e dois (122) questionarios
através da aba contato, sendo que retornaram quarenta e cinco (45) questionarios.

O ultimo instrumento de coleta foi a entrevista aplicada aos ex-coordenadores.

3.1.1 A pesquisa documental

A pesquisa documental se caracteriza por ser feita em documentos que
podem ser escritos ou ndo (Lakatos; Marconi, 2003).

A coleta foi realizada no portal egressos da UFSC para saber quem sao,
quais sado e quantos sao os titulados no PPGFSC/UFSC, no periodo de 2007-2020.
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A partir da definicdo da quantidade de egressos no periodo 2007-2020 foram
agrupados em trés subconjuntos:

a) Egressos do Mestrado

b) Egressos do Doutorado

c) Egressos do Mestrado e do Doutorado.

Apo6s a definicdo dos grupos, houve a determinagao do perfil profissional dos
egressos. Realizada uma pesquisa na Plataforma de Curriculos Lattes do CNPQ

(disponivel em https://Lattes.cnpg.br) sendo considerados validos para a coleta os

curriculos com data de atualizagéo realizada pelos autores de 2021 até a data da
coleta (2° semestre de 2023).

Para os egressos que néo tiverem um curriculo na Plataforma Lattes, ou que
estejam com o curriculo desatualizado, foi feita uma busca no Google Académico, a

fim de identificar alguma publicagdo que apresente o vinculo profissional do egresso.

3.1.2 Entrevista semiestruturada

A entrevista caracteriza-se por ser um ato em que duas pessoas se
encontram para que através de uma conversa de natureza profissional, uma delas
denominado entrevistador, obtenha informacdes de outra. A entrevista tem como
principal objetivo ser um meio pelo qual o entrevistador consegue uma informagao
do entrevistado. E um procedimento utilizado para coleta de dados (Lakatos;
Marconi, 2003).

A entrevista semiestruturada é aquela que segue um roteiro padronizado e o
objetivo da padronizagdo de perguntas € coletar dos entrevistados respostas as
mesmas perguntas. Alguns autores consideram a entrevista como principal
instrumento de coleta na pesquisa social (Lakatos; Marconi, 2003).

O roteiro da entrevista foi organizado em categorias de analise para facilitar
a posterior analise. A categorizacao € a classificagdo dos elementos que constituem
a entrevista investigando o que cada um dos elementos tem em comum com o outro
elemento do instrumento de coleta (Bardin, 2010). Assim, a entrevista foi estruturada
em categorias, as que tratam do conhecimento do ex-coordenador a respeito da
avaliacdo da CAPES e as que tratam de egressos, e/ou gestdo de egressos.

O roteiro de entrevista esta organizado conforme mostra o quadro 9.


https://lattes.cnpq.br/
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Quadro 9 — Categorias de analise e questbes de entrevista

Categoria de andlise Questdes da entrevista
Avaliagao 1-3
Egressos 4-13

Fonte: elaborado pela autora.

Na coleta ocorreram entrevistas com os professores que ocuparam o cargo
de Coordenador do PPGFSC/UFSC no periodo 2007-2020. Neste periodo o
PPGFSC/UFSC teve trés coordenadores. Cada ex-coordenador foi convidado a
participar da pesquisa por meio do uso do seu enderego de correio eletrénico
institucional. A entrevista com os ex-coordenadores objetivou avaliar se os ex-
coordenadores reconhecem a importancia dos egressos para a avaliagao realizada
pela CAPES e como trataram o relacionamento com os egressos. Dessa forma
pretendeu-se saber como o programa buscou fomentar e utilizar as informagdes
oriundas dos egressos durante o periodo que esteve na coordenagéo.

Atendendo aos requisitos de sigilo e protecdo de dados, a identidade dos
coordenadores foi totalmente preservada, ndo sendo identificados nem mesmo o
periodo em que esteve diante da coordenagao do programa.

O roteiro da entrevista encontra-se no Apéndice A. No apéndice C encontra-
se o TCLE que foi apresentado aos coordenadores.

O Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) é documento de
carater explicativo, onde sdo abordadas todas as questbes relativas ao
estudo clinico que possam estar relacionadas a decisdo do sujeito da

pesquisa e, assim, garantir sua participagéo voluntaria (Souza et al., 2013,
p. 201).

3.1.3 Aplicagao do questionario

O questionario € um meio de pesquisa constituido por uma série de
perguntas que deve ser respondida individualmente pela pessoa (Lakatos; Marconi,
2003). Assim, como a entrevista o questionario serve para que se obtenha a
informagao necessaria sobre determinado fendmeno. Os dados obtidos através da
aplicagao dos questionarios foram analisados através de estatistica descritiva,
apresentando a frequéncia simples (Prodanov; Freitas, 2013).

O questionario é estruturado em blocos de perguntas para a posterior

analise descritiva, conforme mostra o quadro 10.
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Quadro 10 — Categorias de analise do instrumento de coleta

Categoria de analise Questdes do questionario
Perfil pessoal 1-2
Trajetéria académica 3-5
Perfil profissionais 7-8
Interacdo entre egresso e programa 9-11

Fonte: elaborado pela autora.

O questionario foi encaminhado a todos os egressos do PPGFSC/UFSC no
periodo 2007-2020, respeitando suas individualidades e privacidades. O
questionario foi enviado através da ferramenta “contato” da pagina do Curriculo
Lattes de cada participante da coleta. A ferramenta “contato” na Plataforma Lattes
viabiliza a comunicagdo com o pesquisador, no caso desta pesquisa de um egresso
do PPGFSC/UFSC.

A plataforma Lattes, permite enviar e-mail para o titular do curriculo através
da ferramenta “Contato”. Clicando na ferramenta “contato” abri uma pagina “envio
de e-mail: nome do pesquisador”. A pagina solicita o preenchimento de campos
como nome de quem esta querendo entrar em contato com o pesquisador (egresso
PPGFSC/UFSC), e-mail, assunto, mensagem. O campo mensagem abre um bom
numero de caracteres o que facilita explicar o motivo do e-mail, colocar o link do
TCLE do questionario e sensibilizar o individuo a participar da pesquisa.
Preenchendo todos os campos é preciso clicar em enviar. Apds este procedimento é
preciso acessar o e-mail informado e clicar no link de confirmagdao para que a
mensagem seja enviada. Por ultimo aparecera uma tela de confirmagao de envio da
mensagem (Santos, 2017).

Antes de escolher o método de envio do questionario de pesquisa, a autora
fez um pré-teste enviando e-mail ao seu orientador e ao coordenador do PPGFSC
obtendo de ambos a resposta positiva quanto ao recebimento do e-mail da autora.

Ha, portanto, um cuidado metodolégico em usar apenas os dados pessoais
que ja sao publicos na rede mundial de computadores nao utilizando nenhum dado
pessoal que nao seja de uso publico. A informagdo de quem e quantos sdo 0s
egressos é disponibilizada pelo portal egressos da UFSC e sendo o envio do
questionario feito pela ferramenta contato da plataforma Lattes ndo ha violacdo da
Lei 13709/2018, previamente ja era conhecido que a coordenagédo do
PPGFSC/UFSC enquanto controladora de dados pessoais dos alunos e ex-alunos
(que inclui os seus enderecos eletrbnicos) ndo pode fornecé-los a terceiros sem

consentimento dos seus titulares.
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3.1.4 Tratamento e armazenamento de dados

A coleta foi estruturada em trés partes: uma parte documental realizada em
portais abertos para a consulta; uma parte composta de entrevistas realizadas com
os ex-coordenadores do periodo 2007-2020 e a aplicagdo de questionario aos
egressos do periodo.

Os dados serao tratados de forma anonimizada para a prote¢ao dos dados
individuais conforme a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais (Brasil, 2018). O
armazenamento dos dados referentes a pesquisa sera feito no google drive utilizado
pela autora.

O roteiro do que questionario estd no Apéndice B. E O Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) referente ao questionario encontra-se no

Apéndice D.

3.2 INTERPRETACAO DOS RESULTADOS

Para a analise dos resultados obtidos a partir da avaliagdo das respostas
obtidas através da entrevista semiestruturada foram analisados pela utilizacdo da
técnica de analise de conteudo preconizada por Lawrence Bardin (Bardin, 2010).

A analise de conteudo € um conjunto de procedimentos metodolégicos que
se aplicam a discursos variados. Esta técnica de interpretacdo de resultados
compreende trés etapas: 1) pré-analise, 2) exploragao do material e 3) tratamento
dos resultados, inferéncia e interpretacao (Bardin, 2010). A pré-analise é a fase em
que o material de pesquisa é selecionado e os procedimentos de pesquisa sao
definidos. A fase de exploracao de material diz respeito ao uso dos procedimentos
na pesquisa. E por ultimo a fase tratamento dos resultados, inferéncia e

interpretacao refere-se a geragao dos resultados de pesquisa.
3.3 LIMITACOES DE PESQUISA
A pesquisa documental se limita a estudar os dados e informagdes contidos

em relatérios, sitios eletrbnicos, portais e plataformas online. A primeira limitacédo

que sera encontrada € a possivel desatualizacido destas fontes de informacao.
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A pesquisa esta limitada aos egressos do PPGFSC/UFSC, sendo um estudo
de caso nao permite generalizagdo, ndo sendo validado para entender o perfil de
egressos quer sejam eles de outros programas de areas de avaliagédo diferentes ou
de outras instituicées de ensino superior.

Além de ser um estudo de caso o estudo limita-se a estudar um determinado

periodo e nao pode ter seu resultado estendido a outros periodos.
3.4 APROVACAO DA PESQUISA PELO COMITE DE ETICA DA UNIVERSIDADE
O projeto de pesquisa tramitou pelo comité de ética da Universidade a que o

programa estd associado, através da plataforma Brasil sob o numero
74400723.6.0000.0121, sendo aprovado em 23 de outubro de 2023.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Este capitulo traz a exibicdo dos resultados e discussdo do estudo,
desmembrados em trés tdpicos principais. No primeiro, € apresentado o Programa
de Poés-Graduacdo em Fisica da Universidade Federal de Santa Catarina. O
segundo, mostra a analise do perfil dos egressos do PPGFSC/UFSC, divididas em
dois subtdpicos, um com o resultado obtido a partir das informacgbes contidas no
portal de egressos e nos curriculos disponiveis na plataforma Lattes dos ex-alunos;
outro que traz o perfil dos egressos obtido através do questionario. O terceiro tépico,
aborda o relacionamento do PPGFSC/UFSC, com os dados obtidos através dos
questionarios aplicados aos egressos do periodo e pela entrevista feita com os trés

ex-coordenadores.

4.1 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC)

A UFSC foi criada pelo presidente Juscelino Kubitschek pela assinatura da
Lei n° 3.849, de 18 de dezembro de 1960, em seu artigo 2° (Brasil, 1960). Joao
David Ferreira Lima foi o primeiro reitor da Universidade Federal de Santa Catarina,
sendo nomeado reitor em 16 de setembro de 1961, permanecendo no cargo até 24
de setembro de 1972, emprestando o seu home para o campus da Trindade.

A UFSC é uma instituicdo de ensino superior e pesquisa possuindo cinco
campi: Ararangua, Blumenau, Curitibanos, Floriandpolis e Joinville. Com excecéo do
campus de Blumenau que foi criado em 2013, a criagdo dos outros campi ocorreu
em 2009, através de recursos do REUNI (UFSC, 1978).

A UFSC é uma autarquia especial, vinculada ao Ministério da Educacéo,
cuja finalidade é produzir, sistematizar e socializar os saberes cientificos, artistico e
tecnolégico aprimorando a formacado do profissional por ela formado. A UFSC,
possui autonomia administrativa, didatica cientifica, gestdo financeira e disciplinar.
Esta estruturada em departamentos que séo coordenados pelas Unidades (UFSC,
1978). O Quadro 11 mostra como esta estruturada a administragao superior da
UFSC.
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Quadro 11 — Administracdo Superior da UFSC

Administragao Superior da UFSC

Orgaos Deliberativos Centrais

Orgéos Executivos Centrais

Conselho Universitario

Camara de Ensino de Graduagao
Camara de Pés-Graduacao
Camara de Pesquisa

Camara de Extensao

Conselho de Curadores.

Reitoria
Vice-Reitoria
Pré-Reitorias

Fonte: elaborado pela autora com base em UFSC (1978).

No tocante as unidades de ensino, a instituicdo se organiza em orgaos

deliberativos, conforme o Quadro 12:

Quadro 12 — Administragdo das Unidades

Administracao das Unidades

Orgios Deliberativos Setoriais

Orgios Executivos Setoriais

Conselhos das Unidades
Departamento

Diretoria de Unidades
Chefia de Departamentos

Fonte: elaborado pela autora com base em UFSC (1978).

O conselho universitario € o 6rgao deliberativo e normativo maximo da
UFSC “competindo-lhe definir as diretrizes da politica universitaria, acompanhar sua
execugao e avaliar os seus resultados, em conformidade com as finalidades e os
principios da Instituicdo” (UFSC, 1978, Art. 16).

O conselho universitario possui a seguinte composigao:

| - do Reitor, como Presidente;

Il - do Vice-Reitor, como Vice-Presidente;

Il - dos Pro-Reitores das atividades de Ensino, de Pesquisa e de Extensao;
IV - dos Diretores das Unidades Universitérias;

V - de 3 (trés) representantes da Camara de Ensino de Graduagéo;

VI - de 3 (irés) representantes da Camara de Pés-Graduagao;

VII - de 3 (irés) representantes da Camara de Pesquisa; VIII - de 3 (trés)
representantes da Camara de Extensao;

IX - de 1 (um) Professor representante de cada Unidade Universitaria,
eleito pelos seus pares, através de elei¢gdes diretas, para um mandato de 2
(dois) anos, permitida uma recondugéo;

X - de 1 (um) Professor representante dos Professores de Educacdo
Basica da UFSC, eleito pelos seus pares, através de eleigdes diretas, para
um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao;
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Xl - de 6 (seis) representantes dos Servidores Técnico-Administrativos da
UFSC, eleitos pelos seus pares, através de eleicbes diretas, para um
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo;

XIl - de 6 (seis) representantes do Corpo Discente, indicados pelo Diretério
Central dos Estudantes, para um mandato de 1 (um) ano, permitida uma
reconducao;

XIII - de 6 (seis) representantes da Comunidade Externa, sendo 3 (trés)
indicados, respectivamente, pelas Federacdes da Industria, do Comércio e
da Agricultura, de 2 (dois) indicados pelas Federagdes dos Trabalhadores
do Estado de Santa Catarina e de 1 (um) indicado pelo Sindicato dos
Trabalhadores da Educacdo do Estado de Santa Catarina, para um
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao (UFSC, 1978, Art. 16).

Em sua atividade de ensino, a UFSC podera oferecer as seguintes
modalidades de cursos: de Graduacdo; de Pdés-Graduacgao; de especializagao e
aperfeicoamento; de atualizagdo; de extenséo; sequenciais. Os cursos de graduagao
e pos-graduacgao serado vinculados a Unidade de Ensino com a qual tiver maior
afinidade (UFSC, 1978).

A UFSC esta estruturada em cinco campi, organizados em centro de ensino
conforme Quadro 13, traz como a UFSC esta organizada em seus centros de

ensino.

Quadro 13 — A UFSC, estruturada em seus campi e centros de ensino

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

Ararangua Blumenau Curitibanos Florianépolis Joinville

CTS CTE CCR CCA (CTJ
CCB
CCE
CCS
CCJ
CDS
CED
CFH
CFM
CSE
CTC

Fonte: elaborado pela autora com base em UFSC (2023).

Os cursos de poés-graduacao stricto sensu, ligados as unidades de ensino,
visam desenvolver as habilidades adquiridas nos cursos de graduacdo e formar
mestres e doutores (UFSC, 1978).

Além da educagdo basica concentrada no Colégio de Aplicagdo em
Floriandpolis, a UFSC cursos presenciais na modalidade de Bacharelado e
licenciatura, nos campi: Florianépolis, Ararangua, Blumenau, Curitibanos, Joinville.

Oferta também cursos de bacharelado e licenciatura através de parceria com a UAB
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(UFSC, 2024a). Na pos-graduacgao oferece cursos de pés-graduagao de mestrado,

mestrado profissional, doutorado e doutorado profissional (UFSC, 2024b).

4.1.1 O Programa de pos-graduagao em Fisica

O programa de pés-graduagdao em Fisica esta vinculado ao Centro de
Ciéncias Fisicas e Matematicas (CFM). O CFM foi criado em 1975, e atualmente
conta com programas de Pods-graduagcdo em Fisica, Quimica, Matematica e
Oceanografia, além de ser polo do Mestrado Profissional em Matematica em Rede
Nacional (PROFMAT) e do Programa Nacional de Mestrado Profissional em Ensino
de Fisica (MNPEF) (UFSC, 2019).

O Programa Nacional de Mestrado Profissional em Ensino de Fisica, € um
curso de mestrado em rede presencial que objetiva principalmente capacitar a nivel
de mestrado parte dos professores da Educacéo Basica do pais em conteudos de
fisica, bem como em técnicas atuais de ensino a serem aplicadas em sala de aula.
O titulo de mestre é outorgado pela IES que hospeda o programa. Trata-se de uma
iniciativa da Sociedade Brasileira de Fisica, possui cinquenta e oito polos e esta
presente em vinte quatro estados e também no Distrito Federal (MNPEF).

O programa de pos-graduacdo em Fisica possui dois cursos: mestrado e
doutorado. O curso de mestrado em Fisica teve inicio em 1988 e o curso de
doutorado em Fisica teve inicio em 1997 (UFSC, 2019). Desde a criagdo do curso
de Mestrado, e posteriormente do doutorado foram titulados até dezembro de 2022,
419 pessoas que possuem graduacdo em Fisica e/ou em areas afins. O
PPGFSC/UFSC oferece os cursos de mestrado e doutorado nas seguintes areas de
concentracado: Astrofisica, Fisica Atomica e Molecular, Fisica da Matéria
Condensada e Mecanica Estatistica, Fisica Nuclear e de Hadrons e Fisica
Matematica e Teoria de Campos.

O PPGFSC/UFSC tem como finalidade “o aperfeicoamento cientifico e
profissional para egressos dos cursos de graduacao em Fisica e areas afins, através
de estudos avangados e pesquisas cientificas” (UFSC, 2024c).

Em 2020, o programa aprovou um plano, que esta alinhado com o plano de
desenvolvimento Institucional (PDI) da UFSC, prevendo agdes de forma a garantir o
ensino, a pesquisa e a extensdo buscando alcangar indices de exceléncia

académica e cientifica (UFSC, 2024d). O plano de desenvolvimento institucional
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deve ser elaborado para um periodo de cinco anos e identifica a IES quanto a

missao a que se propde (Sant’Ana et al., 2017). O PDI, pode ser comparado ao

Planejamento Estratégico. O Planejamento Estratégico € o processo de elaborar

uma estratégia analisando o ambiente e a organizagédo (Motta, 1980).

O documento intitulado planejamento estratégico do PPGFSC/UFSC define

a missdo, visao e valores, sendo que estes conceitos sao apresentados no Quadro

14:
Quadro 14 — Missao, Visao e Valores do PPGFSC/UFSC
Planejamento Estratégico
Missao Visao Valores
Produzir conhecimento Ser um Programa de Pos- Qualidade académica e
cientifico e tecnolégico de Graduacgao em Fisica de cientifica; Relevante; Inclusivo;
qualidade, corroborando com as | exceléncia e relevante para a Interdisciplinar;
demandas de inovagao da sociedade. Transparente;
sociedade, e contribuir para a Internacionalizado;

formacgao qualificada de
profissionais

para o mercado de trabalho na
carreira académica/cientifica e
setor produtivo, bem como,
estimular o empreendedorismo.

Responsavel; Inovador;
Participativo; disseminado

Fonte: elaborado pela autora a partir do planejamento estratégico do PPGFSC (UFSC, 2024d).

O planejamento estratégico do PPGFSC/UFSC traz os objetivos a serem

alcancados nas trés areas a saber:

1. Ensino
1.1. Oferecer disciplinas de exceléncia;

1.2. Estimular a interdisciplinaridade curricular, inovagdao e
empreendedorismo na formagao dos estudantes;

1.3. Manter e fortalecer as ac¢des de reforco escolar junto a cursos de
graduacéo;

1.4. Desenvolver competéncias globais e interculturais ampliando o
intercambio académico dos estudantes e aprimoramento continuado dos
docentes.

2. Pesquisa

2.1. Estimular colaboragao entre as areas de concentragdo do PPGFSC;

2.2. Reforgar a formacgéo de redes de pesquisa e cooperagdes nacionais e
internacionais;

2.3. Consolidar as estruturas de pesquisa e ensino do PPGFSC;
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2.4. Incentivar publicacao cientifica em periddicos altamente qualificados e

producgao técnica, envolvendo discentes e colaboradores internacionais.

3. Extensédo

3.1. Promover a divulgacao cientifica e a internacionaliza¢cdo do PPGFSC;

3.2. Realizar ag¢des de integragdo com a sociedade e egressos;

3.3. Promover eventos cientificos, escolas, workshops e minicursos;

3.4. Promover a incluséo social e o respeito as diversidades (UFSC, 2024d).

O principal objetivo do planejamento estratégico do PPGFSC/UFSC € o de

obter na préxima avaliacdo CAPES, referente ao periodo de 2020-2024 a nota 6.

Desde sua criagdo e ao longo das avaliagdes os cursos do programa foram bem

avaliados pela CAPES, conforme define o Quadro 15:

Quadro 15 — Histérico das avaliagdes do programa de Pds-graduagéo em Fisica da

Universidade Federal de Santa Catarina

Ano/ Avaliagido

Mestrado

Doutorado

1996

1998

2001

2004

2007

2010

2014

2017

2021

bbb

albhiajojoo|b~ib~

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados obtidos via Plataforma Sucupira.

Observa-se que o PPGFSC/UFSC se destaca por ser ter sido bem avaliado

em todas as vezes que ele foi avaliado. O planejamento estratégico do programa

preconiza que as agdes a serem tracadas pelo programa sao necessarias para que
o PPGFSC/UFSC obtenha nota 6,0 na proxima avaliacdo CAPES, referente ao

periodo de 2021-2024.

4.2 O PERFIL DOS EGRESSOS DO PPGFSC/UFSC NO PERIODO DE 2007-2020

O resultado encontrado ¢é apresentado de maneira separada e

complementar, pois primeiro foi feita a pesquisa no portal de egressos e plataforma

Lattes para identificar quantos e quais sédo os egressos do PPGFSC/UFSC. Com as

informagdes obtidas foram selecionados os egressos a quem seriam enviados 0s

questionarios aos egressos.
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Para a determinacao do perfil de egressos, primeiro foi feita uma pesquisa
no portal egressos.ufsc.br para identificar quantos e quais sdo os egressos do
periodo, resultando esta analise a conclusdo de que o PPGFSC/UFSC titulou 257
pessoas: 153 mestres e 104 doutores (UFSC, 2024e).

A Tabela 2, mostra o numero de titulados no curso de mestrado e doutorado
no periodo de 2007-2020.

Tabela 2 — Titulados por ano e curso do PPGFSC/UFSC (2007 a 2020)

CURSO
Y Mestrado Doutorado UL
2007 8 01 9
2008 10 04 14
2009 7 08 15
2010 10 04 14
2011 10 08 18
2012 17 04 21
2013 8 10 18
2014 11 12 23
2015 12 08 20
2016 8 12 20
2017 13 15 28
2018 12 06 18
2019 13 8 21
2020 14 4 18
TOTAL 153 104 257

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e).

Ha um aumento do numero de titulados a partir de 2007 no PPGFSC/UFSC.
E possivel apontar dois motivos para este fato: o programa foi criado em 1996, nove
anos depois ele ja estava mais conhecido e estruturado; a criagdo do REUNI,
Decreto N° 6.096, de 24 de abril de 2007, que trouxe a nivel de pds-graduagao na
UFSC uma ampliagdo do numero de bolsas de estudo para os cursos de mestrado e
doutorado (UFSC, 2012).

O grafico 01 mostra o numero de titulados no periodo de 2007-2020.
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Grafico 1 — Egressos no periodo 2007-2020
Egressos do periodo de 2007-2020
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Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e).

A analise dos dados apresentados pelo portal egressos, periodo 2007-2020,
possibilitou identificar que cinquenta e nove dos duzentos e cinquenta e sete
egressos do PPGFSC/UFSC concluiram o curso tanto o curso de mestrado quanto o
curso de doutorado. Diante destes dados encontrados € possivel concluir que foram
tituladas ao total 198 pessoas, sendo que 94 concluiram o curso do mestrado, 45
concluiram o curso de doutorado e 59 concluiram tanto o curso de mestrado quanto
o de doutorado.

O Grafico 2 ilustra o numero de titulados por curso no periodo de 2007-2020,
mostrando os que fizeram apenas o curso de mestrado, o curso de doutorado e

ambos os cursos (mestrado, doutorado).
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Grafico 2 — Egressos por curso feito no programa no periodo de 2007-2020

Numero de Egressos por Curso no periodo de 2007-
2020
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Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e).

4.2.1.1 Perfil dos egressos com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes

Como foi tracado no caminho metodolégico desta pesquisa, foram
considerados atualizados os curriculos Lattes com atualizacdo de 01 de janeiro de
2021 até 01 de dezembro de 2023. Uma dificuldade encontrada nesta etapa da
pesquisa é que foi observado que a plataforma Lattes admite como atualizado o
curriculo apenas pelo usuario acessar a plataforma. A tabela 3 mostra o niumero de

egressos por ano de titulagdo que possuem ou nao curriculum Lattes atualizado.
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Tabela 3 — Egressos com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes (por ano)

ANO TITULADOS DESATUALIZADO ATUALIZADO
Mestrado 3 5
2007 Doutorado 1
Mestrado 3 7
2008 Doutorado 1 3
Mestrado 3 4
2009 Doutorado 3 5
Mestrado 5 5
2010 Doutorado 0 4
Mestrado 3 7
2011 Doutorado 3 5
Mestrado 3 14
2012 Doutorado 0 4
Mestrado 3 5
2013 Doutorado 3 7
Mestrado 5 6
2014 Doutorado 3 9
Mestrado 5 7
2015 Doutorado 2 6
Mestrado 4 4
2016 Doutorado 2 10
Mestrado 5 7
2017 Doutorado 3 13
Mestrado 5 7
2018 Doutorado 4 2
Mestrado 1 12
2019 Doutorado 0 8
Mestrado 0 14
2020 Doutorado 0 4
TOTAL 72 185
TOTAL RELATIVO 28.01% 71,99%

Fonte: elaborado pela autora com base nos dados da Plataforma Lattes.

Dos 257 egressos do periodo de 2007-2020, 185 possuem o Lattes
atualizado, ou seja, 71,99% dos egressos atualizaram o curriculo Lattes de primeiro
de janeiro de 2021 a 01 de dezembro de 2023. Os outros 72 egressos, ou seja,
28.01%, nao atualizaram o curriculo Lattes no periodo.

Da analise dos dados € possivel concordar com a conclusao de Estacio
(2017, p. 309) que afirma que uma “[...] grande parte da comunidade académica
possui Curriculo Lattes [...]".

Porém para os egressos do PPGFSC/UFSC, observa-se que 72 egressos
(28,01%) nao atualiza o seu curriculo Lattes ha mais de trinta e cinco meses. Isto

sugere algumas hipoteses tais quais egressos atuando em outras areas diferentes



62

da area de formagao académica, egressos que atuam na area de astronomia/fisica,
mas que nao possuem produgao académica, e também se o egresso trabalhar em
instituicées internacionais, muitas vezes nao havera a necessidade de atualizagao

do curriculo.

4.2.1.2 Género dos egressos

A Tabela 4 mostra o numero de titulados, por curso, para analise de dados
os dados dos egressos sdo mostrados no quantitativo masculino e feminino. O
critério para divisdo entre masculino e feminino foi o de uso cotidiano do nome civil
dos egressos, levando em consideracdo a desinéncia nominal de género do
substantivo proprio que nomeia cada individuo. Além da analise da desinéncia
nominal do nome civil, foi feita a analise da foto apresentada no curriculo disponivel

na plataforma Lattes.

Tabela 4 — Géneros dos egressos do PPGFSC/UFSC

Curso
Ano Mestrado Doutorado Total
Masculino Feminino Masculino Feminino
2007 7 1 1 0 9
2008 8 2 4 0 14
2009 7 0 8 0 15
2010 7 3 3 1 14
2011 10 0 7 1 18
2012 15 2 3 1 21
2013 8 1 9 1 18
2014 9 2 8 4 23
2015 10 2 8 0 20
2016 7 1 09 3 20
2017 8 5 14 1 28
2018 10 2 6 0 18
2019 09 4 7 1 21
2020 10 4 3 1 18
TOTAL 125 29 90 13 257

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e).

A analise da tabela mostra uma maior concentracéo de titulados masculinos,
que femininos, tanto no curso de mestrado quanto doutorado no PPGFSC/UFSC. A
diferenga entre o numero de titulados masculino/feminino é compativel com o
resultado de outros pesquisas a respeito da participagcdo de mulheres em ciéncias

exatas. Para Silva, Silva e Lopes Neta (2022), a insercdo das mulheres no campo
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das Ciéncias Exatas, ocorre vagarosamente. Para as autoras, este fato ndo esta
dissociado da realidade da sociedade e reproduz a desigualdade de género.

O grafico 3 a seguir mostra a diferenga de numero de titulados do sexo
masculino e feminino no curso de Mestrado no periodo 2007-2020. O numero de
titulados masculino no mestrado (125) é 4,31 vezes o numero de titulados feminino
(29).

Grafico 3 — Titulados por género no curso de mestrado (2007 a 2020)

Distribui¢cdo de titulados no curso de Mestrado de 2007-2020
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Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e).

O grafico 4 mostra a diferenga de numero de titulados no curso de doutorado
no periodo de 2007-2020. O numero de titulados masculino no mestrado (90) é 6.92

vezes o numero de titulados feminino (13).
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Grafico 4 — Titulados por género no curso de doutorado (2007-2020)

Distribuicéo de titulados no curso de Doutorado 2007-2020
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Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e).

Tanto para o curso de mestrado como para o curso de doutorado, 0 numero

de egressos do sexo feminino do periodo de 2007-2020 ¢ inferior ao masculino.

4.2.1.3 Perfil dos egressos: formag¢do na graduagéo

A trajetoria de um titulado comecga muito antes do ingresso em um programa
de pds-graduacéo. Dessa forma € importante saber a formagdo na graduagdo dos
egressos do periodo. Neste quesito vamos avaliar a formacéo dos egressos nos
periodos avaliativos da CAPES.

O primeiro periodo analisado foi o 2007-2009 que antecede a avaliagao
(CAPES, 2010a). A tabela 5 mostra o numero de egressos que se graduaram na

UFSC, e qual ou quais cursam fizeram na UFSC.

Tabela 5 — Egressos do periodo 2007 a 2009 com graduacéo na UFSC

Ano de Graduados na UFSC

Conclusio Curso Fisica
Bacharelado Licenciatura Bacharelado/Licenciatura

Mestrado - 6 2

2007 Doutorado 1 - -
Mestrado 6 2 2

2008 Doutorado 2 - 2
Mestrado 3 3 -

2009 Doutorado 2 1 -
Total 14 12 6

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.
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A tabela 6 mostra o numero de egressos do programa periodo de 2007-2009

que fizeram cursos de graduagao de graduagdo em outras instituicdes de ensino.

Tabela 6 — Egressos do periodo 2007 a 2009 com graduac&o em outras IES

Graduados em outras IES
Ano de

Conclusio Curso Fisica
Bacharelado Licenciatura Bacharelado/Licenciatura

Mestrado - - -

2007 Doutorado - - -
Mestrado - - -

2008 Doutorado - - -
Mestrado 1 - -

2009 Doutorado 1 - -
Total 2 4 -

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Analisando os titulados de 2007-2009, observa-se que a maior parte deles
catorze (14) cursou de bacharelado na UFSC. Ainda, é possivel observar a
incidéncia de egressos que fizeram tanto o curso de bacharelado, quanto o curso de
licenciatura na UFSC. Dos egressos do programa, que foram graduados em outras
IES, destaca-se os licenciados.

O segundo periodo analisado foi o 2010-2012 que antecede a avaliagao
(CAPES, 2013). A tabela 7 mostra o numero de egressos que se graduaram na

UFSC, e qual ou quais cursam fizeram.

Tabela 7 — Egressos do periodo 2010-2012 com graduacao na UFSC

Graduados na UFSC

C:nnguds‘;o Curso Fisica
Bacharelado Licenciatura Bacharelado/Licenciatura

Mestrado 2 3 3

2010 Doutorado 1 - -
Mestrado 3 4 3

201 Doutorado 3 2 1
Mestrado 7 1 3

2012 Doutorado 3 - -
Total 19 10 10

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

A tabela 8 mostra o numero de egressos do programa periodo de 2010-2012

que fizeram cursos de graduacgao em outras instituicdes de ensino.
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Tabela 8 — Egressos do periodo 2010-2012 com graduagao em outras IES

Ano de Graduados em outras IES
Conclusio Curso Fisica
Bacharelado Licenciatura Bacharelado/Licenciatura

Mestrado 2 - R

2010 Doutorado 1 1 1
Mestrado - - -

2011 Doutorado 1 1 }
Mestrado 5 1 -

2012 Doutorado - - }
Total 9 4 1

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Analisando os titulados de 2010-2012, observa-se que a maior parte deles
cursou de bacharelado na UFSC. Na segunda posi¢cdo estdo aqueles que foram
licenciados em Fisica pela UFSC. Ainda, é possivel observar a incidéncia de
egressos que fizeram tanto o curso de bacharelado, quanto o curso de licenciatura
na UFSC. Dos egressos do programa, que foram graduados em outras IES,
destaca-se a maior incidéncia dos egressos que se na graduagao se formaram no
Bacharelado, na segunda posicédo estdo os licenciados, e apenas um egresso fez
licenciatura e bacharelado em outras IES.

O terceiro periodo analisado foi o 2013-2016 que antecede a avaliagao
(CAPES, 2017). A tabela 9 mostra o numero de egressos que se graduaram na

UFSC, e qual ou quais cursam fizeram na UFSC.

Tabela 9 — Egressos do periodo 2013-2016 com graduacao na UFSC

Graduados na UFSC

C:r?cguds%o Curso Fisica
Bacharelado Licenciatura Bacharelado/Licenciatura

Mestrado 4 1 1
2013 Doutorado 4 3 3
Mestrado 4 5 1
2014 Doutorado 5 2 3
Mestrado 7 4 -
2015 Doutorado 4 - -

Mestrado 4 -
2016 Doutorado 2 4
Total 34 17 12

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

A tabela 10 mostra o numero de egressos do programa periodo de 2013-

2016 que fizeram cursos de graduacao em outras instituicées de ensino.
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Tabela 10 — Egressos do periodo 2013-2016 com graduagao em outras IES

Graduados em outras IES

C::c(iuds;o Curso Fisica
Bacharelado Licenciatura Bacharelado/Licenciatura

Mestrado 2 - -
2013 Doutorado - - -
Mestrado 1 -
2014 Doutorado 1 - 1
Mestrado 1 - -
2015 Doutorado 2 2 -
Mestrado 3 1 -

2016 Doutorado 3 1
Total 13 4 1

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Analisando os titulados do periodo de 2013-2016, observa-se que o perfil
dos egressos titulados € bastante semelhante ao perfil dos egressos do periodo de
2010-2012 quanto a graduagéo que a maior parte deles cursou de bacharelado na
UFSC. Na segunda posi¢ao estdo aqueles que foram licenciados em Fisica pela
UFSC. Ainda, € possivel observar uma boa quantidade de egressos que fizeram
tanto o curso de bacharelado, quanto o curso de licenciatura na UFSC. Dos
egressos do programa, que foram graduados em outras IES, destaca-se a maior
incidéncia dos egressos que se na graduacao se formaram no Bacharelado, na
segunda posigao estdo os licenciados.

O quarto periodo analisado foi o 2017-2020 que antecede a avaliagao
(CAPES, 2021c). A tabela 11 mostra o numero de egressos que se graduaram na

UFSC, e qual ou quais cursam fizeram na UFSC.

Tabela 11 — Egressos do periodo 2017-2020 com graduacao na UFSC

Graduados na UFSC

C:nnguds‘;o Curso Fisica
Bacharelado Licenciatura Bacharelado/Licenciatura

Mestrado 6 2 1

2017 Doutorado 6 2 3
Mestrado 7 2 -

2018 Doutorado 4 - 1
Mestrado 9 - -

2019 Doutorado 1 3 -
Mestrado 8 0 1

2020 Doutorado 1 1 -
Total 42 10 6

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

A tabela 12 mostra o numero de egressos do programa periodo de 2017-
2020 que fizeram cursos de graduacao em outras instituicdes de ensino.
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Tabela 12 — Egressos do periodo 2017-2020 com graduagao em outras IES

Graduados em outra IES

C:nncgudsee“ao Curso Fisica
Bacharelado Licenciatura Bacharelado/Licenciatura

Mestrado 4 - -

2017 Doutorado 5 - -
Mestrado 2 1 -

2018 Doutorado 1 - -
Mestrado 4 2 -

2019 Doutorado 1 - -
Mestrado 5 - -

2020 Doutorado 0 - -
Total 22 5 -

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Analisando os titulados do periodo de 2017-2020, observa-se que o perfil
dos egressos titulados € bastante semelhante ao perfil dos egressos do periodo de
2010-2012 e de 2013-2016 quanto a graduacédo que a maior parte deles cursou de
bacharelado na UFSC. Na segunda posi¢cao estado aqueles que foram licenciados em
Fisica pela UFSC. Ainda, é possivel observar uma boa quantidade de egressos que
fizeram tanto o curso de bacharelado, quanto o curso de licenciatura na UFSC. Dos
egressos do programa, que foram graduados em outras IES, destaca-se a maior
incidéncia dos egressos que se na graduacao se formaram no Bacharelado, na
segunda posigao estdo os licenciados.

Analisando a formacgao dos titulados no periodo de 2007 até 2020, observa-
se que a maior parte deles fez graduagao em Fisica na UFSC. Também é possivel

observar que dos que fizeram graduag¢ao na UFSC a maior parte fez bacharelado.

4.2.1.4 Perfil dos que egressos com mestrado e doutorado no PPGFSC/UFSC

Da analise dos dados extraidos do portal egressos e do Lattes, no periodo
de 2007-2020 foram encontrados cinquenta e nove egressos que cursaram 0S
cursos de mestrado e doutorado.

A primeira andlise € a atualizagdo do curriculo Lattes. Considerando
atualizados os Lattes que tiveram atualizagdo no periodo de primeiro de janeiro de
dois mil e vinte um até primeiro de dezembro de dois mil e vinte e trés, foram
encontrados quinze curriculos com o Lattes desatualizado e trinta e quatro

atualizados. Conforme representado no Grafico 5.
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Grafico 5 — Egressos com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes
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Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024€) e da Plataforma Lattes.

Quanto ao género, respeitando os critérios ja descritos na metodologia,
foram encontrados cinquenta homens e nove mulheres. Ao estudarmos os egressos
que fizeram o curso de mestrado e doutorado observa-se novamente um maior
numero de egressos do sexo masculino O Grafico 6 mostra a ocorréncia entre

masculino e feminino no periodo de 2007-2020.

Grafico 6 — Egressos do curso de mestrado e doutorado por género

Egressos por Género

B masculino

feminino

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Dos cinquenta e nove egressos:
e Onze (11) trabalham na UFSC;
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e Seis (6) trabalham em institutos federais;

e Sete (7) trabalham em outras universidades federais;

e Dois (2) trabalham em universidades estaduais;

e Dois (2) sdo pesquisadores internacionais;

e Quinze (15) nao foi possivel identificar a atuagao profissional atual;

e Cinco (5) trabalham em outras instituicdes de ensino superior;

e Quatro (4) ndo exercem atividade profissional, mas continuam estudando
como estagiarios de pds-doutorado;

e Um (1) atua como professor em colégio particular.

O grafico 7 mostra a atuagao profissional dos egressos do periodo de 2007-
2020.

Grafico 7 — Atuacéo profissional dos egressos
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Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Dos cinquenta e nove egressos (59) que cursaram mestrado e doutorado No

PPGFSC/UFSC trés trabalham em escola publica estadual, e um trabalha em
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colégio particular. Ou seja, quatro egressos dos cinquenta e nove egressos 6,78%
dos egressos trabalham com a educacgao de ensino basico e médio.

Daqueles que trabalham na UFSC, sete sdo homens e quatro sdo mulheres.
Dos sete homens, um ocupa o cargo de Fisico, seis sdo professores. Das quatro
mulheres duas ocupam o cargo de técnico de laboratério e duas sao professoras. O

grafico 8 mostra como este grupo de egressos ocupam seus cargos.

Grafico 8 — Egressos do periodo que exercem atividade profissional na UFSC
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Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Um dos objetivos especificos desta dissertagdo € identificar o perfil dos
egressos de um Programa de Pds-graduagao em Fisica, este objetivo foi alcangado
através da analise de dados obtidos no Sistema de Acompanhamento de Egressos
da UFSC e Plataforma Lattes; os resultados serdao apresentados em quadros que
representam os periodos de avaliacdo da CAPES.

O primeiro periodo que foi analisado é o dos egressos do periodo de 2007-
2009, ou seja, periodo relativo a Avaliagao Trienal de 2010. Dos trinta e oito
egressos deste periodo, trinta € um trabalham em IES, treze trabalham na UFSC,
oito trabalham em outras Universidades Federais do Brasil, seis em Institutos
Federais, dois em universidades estaduais e dois em outras IES.

Dos egressos do ano de 2007 um trabalha em um instituto de pesquisa
nacional e para um egresso utilizando a metodologia escolhida, ndo foi possivel
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determinar. Para aqueles que concluiram cursos em 2008, para dois egressos nao
foi possivel determinar o destino profissional, um egresso trabalha em um colégio
estadual em Santa Catarina e um trabalha em um colégio particular em Santa
Catarina.

A tabela 13, apresenta a inser¢do dos egressos do periodo de 2007-2009

em IFES Brasileiras.

Tabela 13 — Insercéo dos egressos do periodo 2007-2009 em IFES Brasileiras

Ano Curso UFSC Outras Universidades Federais Brasileiras Institutos Federais

2007 Mestrado 3 2 -
Doutorado 1 - 1
Mestrado 4 - -

2008 Doutorado 2 - -
Mestrado 3 3 -

2009 Doutorado - 3 1

Total 13 8 2

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

A tabela 14, apresenta a inser¢cdo dos egressos do periodo de 2007-2009

em outras IES.

Tabela 14 — Insercéo dos egressos do periodo 2007-2009 em outras IES

Ano Curso Universidades Estaduais Outras IES
Bouioradd : :
Bouioradd : :
2009 Doutorado : 5
Total 2 2

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Para o periodo de 2010-2012, relativo a avaliagao trienal de 2013, dos
cinquenta e trés egressos vinte e sete trabalham em IES. Do grupo de vinte e sete
egressos que trabalham em IES, onze trabalham na UFSC, seis trabalham em
outras universidades federais brasileiras, oito trabalham em institutos federais, um
trabalha em universidades estadual e dois trabalham em outras IES.

A tabela 15, mostra a insergao dos egressos no periodo de 2010-2012 em
IFES Brasileiras.
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Tabela 15 — Inser¢ao dos egressos do periodo 2010-2012 em IFES Brasileiras

Ano Curso UFSC Outras Universidades Federais Brasileiras Institutos Federais

2010 Mestrado 1 1 1
Doutorado 3 - 3
Mestrado 1 1 3

2011 Doutorado 1 2 2
Mestrado 3 1 -

2012 Doutorado 1 1 -

Total 10 6 9

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

A tabela 16 apresenta a inser¢cao dos egressos do periodo de 2007-2009 em

outras IES.

Tabela 16 — Insercao dos egressos do periodo 2010-2012 em outras IES

Ano Curso Universidades Estaduais Outras IES
2010 Doutorado : T
2011 Doutorado : :
Douioradd : |
Total 1 2

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024€) e da Plataforma Lattes.

Para os egressos de 2010, trés curriculos Lattes n&o indicam a atuagao
profissional, um egresso é professor na secretaria estadual de educacédo de Santa
Catarina, um egresso possui a sua prépria empresa, dois egressos continuam seus
estudos realizando estagio pds-doutoral no exterior.

Para os egressos de 2011, quatro curriculos Lattes n&do indicam o atual
exercicio profissional, dois trabalham em institutos de pesquisa no exterior, um é
professor da secretaria estadual de educagdo de Santa Catarina e um egresso
trabalha no SEBRAE.

Para os egressos de 2012, um trabalha em colégio particular em Santa
Catarina, para sete egressos nao foi possivel determinar a atuacao profissional, um
trabalha como professor temporario na Secretaria Estadual de Educacdo de Santa
Catarina, dois trabalham em instituto de pesquisa no exterior.

No periodo de 2013-2016, dos oitenta e um ex-alunos, vinte trabalham em
IES: seis trabalham na UFSC, sete trabalham em outras universidades federais, dois

trabalham em institutos federais, cinco trabalham em outras IES.
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A tabela 17 mostra como os egressos do periodo de 2013-2016 se

inseriram nas IFES do Brasil.

Tabela 17 — Insercao dos egressos do periodo 2013-2016 em IFES Brasileiras

Ano Curso UFSC Outras Universidades Federais Brasileiras Institutos Federais

2013 Mestrado 1 1 -
Doutorado 2 3 -
Mestrado - 1 -

2014 Doutorado 2 1 -
Mestrado 1 - 1

2015 Doutorado 4 - 1
Mestrado - 1 -

2016 Doutorado 1 - 2

Total 11 7 4

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

A tabela 18 apresenta a insergédo dos egressos do periodo de 2013-2016 em

outras IES.

Tabela 18 — Inser¢ao dos egressos do periodo 2013-2016 em outras IES

Ano Curso Universidades Estaduais Outras IES
2013 Dotorado : 1
2014 Bouiorado : :
2015 Doviorads T :
2016 Doutorado : ’
Total 1 6

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Dentre aqueles ex-alunos que se titularam em 2013, cinco ndo mantém o
seu endereco profissional atualizado no Lattes; dois continuam seus estudos,
realizando estagio pos-doutoral, um no Brasil e outro no Exterior; um € empregado
em uma empresa e outro é trabalha e é socio na empresa.

Dentre aqueles ex-alunos que se titularam em 2014, dois sao professores na
Secretaria Estadual de Educacdo do Estado de Santa Catarina; um é fiscal da
Fazenda no Estado de Santa Catariana; em quatro curriculos Lattes nao foi possivel
identificar a atuagao profissional dos egressos, dois egressos atuam em institutos de
pesquisa no exterior; € um dos egressos atua como estagiario pés doutoral em uma

instituicdo de ensino superior no Brasil.
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Dos egressos que fizeram mestrado no ano de 2015, para trés nao foi
possivel identificar a atual atuagao profissional, um trabalha em uma empresa, dois
continuam os seus estudos fazendo um estagio pés-doutoral no exterior e outro faz
estagio pos-doutoral em Universidade Estadual; e um atualmente faz parte da
corporagao do corpo de bombeiros do Estado de Santa Catarina. Um egresso que
concluiu o curso de doutorado atualmente continua seus estudos como pds-doutor
em instituigdo no exterior.

Dos que se titularam em 2016, para trés que fizeram nado foi possivel
identificar a atuacao profissional atual, um egresso hoje pertence a corporacao da
Policia Militar do Estado de Santa Catarina. Ainda no ano de 2016, dos que fizeram
doutorado, para cinco egressos nao foi possivel identificar a atuagao profissional, um
€ pesquisador no exterior, um trabalha no SEBRAE e um trabalha em colégio
particular.

A tabela 19 mostra como os egressos do periodo de 2017-2020 se inseriram
nas IFES do Brasil.

Tabela 19 — Inserg¢ao dos egressos do periodo 2017-2020 em IFES do Brasil

Ano Curso UFSC Outras Universidades Federais Brasileiras Institutos Federais

2017 Mestrado - - -
Doutorado 1 1 1
Mestrado 1 - -

2018 Doutorado - 1 -
Mestrado - - -

2019 Doutorado 1 - 2
Mestrado - - -

2020 Doutorado 1 - 1

Total 4 2 4

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

A tabela 20 apresenta a insergéo dos egressos do periodo de 2017-2020 em

outras IES.
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Tabela 20 — Inser¢ao dos egressos do periodo 2017-2020 em outras IES

Ano Curso Universidades Estaduais Outras IES
217 poyorado 2 :
2018 Dororado : :
2019 Dororado : :
2020 povorado : :
Total 2 -

Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024e) e da Plataforma Lattes.

Dos que se titularam em 2017 e fizeram doutorado, para sete egressos nao
foi possivel identificar a atuacédo profissional, um trabalha em empresa, um é
pesquisador no exterior; o que trabalha na UFSC e o que trabalha no Instituto
Federal sao professores substitutos. Ja para os que se titularam no mestrado no ano
de 2017, dois fazem doutorado na UFSC, dois fazem doutorado em outras
Universidades brasileiras; um atua como pés doutor na UFSC; um atua como
cientista de dados; para dois ndo foi possivel identificar; e um trabalha no Instituto
Nacional de Pesquisas Espaciais.

Dos treze egressos que fizeram mestrado no ano de 2017 no
PPGFSC/UFSC; um egresso faz estagio pds-doutoral no programa, dez fazem
doutorado ainda no programa e dois fizeram em outro programa.

Dos doze egressos que terminaram o mestrado em 2018 — dois séo
bolsistas de estagio pds-doutoral no exterior, um faz doutorado no exterior, quatro
estdo com o curriculo Lattes desatualizado, um trabalha como cientista de dados,
dois concluiram o doutorado no proprio programa e trés cursam o doutorado no
programa. Ja dos seis egressos que concluiram se titularam doutores em 2018, um
trabalhna em uma universidade Federal, um esta com o curriculo Lattes
desatualizado, um fez estagio pdés-doutoral no exterior, um fez estagio pés-doutoral
no Brasil.

Daqueles que concluiram mestrado no programa no ano de 2019: nove
mestres cursam doutorado no programa, dois ja concluiram o doutorado no proprio
programa e para dois mestres nao foi possivel identificar atividade apds o doutorado.
Dentre os oito doutores titulados pelo programa no ano de 2019, dois fizeram

estagio pds-doutoral no programa, um faz estagio pds-doutoral no programa, trés
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sdo professores em institutos federais, um trabalha em um instituto de pesquisa
internacional eu faz estagio pés-doutoral em outro programa.

Dos doutores que se titularam em 2020 no programa: um faz estagio pos
doutoral no programa, um faz estagio pos-doutoral em outro programa no Brasil e
dois atuam como professores em instituto federal. Dos mestres que se titularam em
2020 quatro fazem doutorado em outro programa, dois ndo foi possivel identificar
atualizagéo e seis cursam doutorado no programa.

Partindo do numero de 257 egressos do PPGFSC/UFSC, foram enviados via
ferramenta contato da Plataforma Lattes, 122 questionarios. Isto porque no caminho
metodoldgico foi determinado que apenas seria enviado o questionario para o
egresso que possuisse o curriculo Lattes atualizado, ou seja, houvesse feito a
atualizacédo de 01 de janeiro de 2021 até 01 de dezembro de 2023. O questionario
recebeu respostas no periodo de 02 de novembro até 02 de dezembro de 2023.
Foram recebidas quarenta e cinco respostas aos questionarios. Destaca-se que dos
quarenta e cinco questionarios recebidos, um foi deixado em branco. Assim foram
considerados validos para a pesquisa apenas quarenta e quatro questionarios.

Ao analisar as respostas da pergunta que questiona o género levando em
consideragao apenas masculino e feminino, dos quarenta e quatro questionarios
recebidos que sao validos, foram recebidas trinta e seis respostas de egressos que
se identificaram como do género masculino (81,8%) e oito egressos que se

identificam com o género feminino (18,2%).

Grafico 9 — Perfil dos egressos quanto ao género
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Fonte: elaborado pela autora.
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Os resultados obtidos mostram a predominancia de egressos do género
masculino, confirmando o que foi encontrado no item de resultados na pesquisa
documental realizada no portal egressos.ufsc.br e na plataforma Lattes.cnpq.br, bem
como em pesquisas que mostram a maioria de egressos na area de ciéncias exatas.

Perguntados quanto a etnia, trinta e quatro egressos (77,3%) se
autodeclaram brancos, sete egressos (15,9%) se autodeclaram pardos, um egresso
(2,3%) se autodeclarou negro, um egresso (2,3%) se autodeclarou indigena, um
egresso (2,3%) se autodeclarou amarelo, ou seja, de origem oriental

O grafico 10 apresenta o resultado obtido quanto a caracterizacdo dos

egressos do PPGFSC/UFSC quanto a sua etnia.

Grafico 10 — Etnia dos Egressos do PPGFSC/UFSC
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Fonte: elaborado pela autora.

Pelos resultados obtidos pela aplicagdo dos questionarios observa-se ainda
um acentuado percentual de etnia branca entre os egressos da pds-graduagao em
Fisica.

Apesar de a UFSC ter criado, em julho de 2007 o seu Programa de acodes
afirmativas para democratizar o ensino superior, cinco anos antes da chamada Lei
de Cotas (Lei 12712/12); apenas em 2020 através da Resolugao n° 145/Cun houve a
regulamentacao das agdes de politicas afirmativas da pos-graduagéao da UFSC.

Quando perguntados onde fizeram a sua graduacao, quinze egressos nao
fizeram a sua graduagdo na UFSC (34,1%), quinze egressos fizeram a sua

graduacgao na UFSC (34,1%) cursando apenas bacharelado; sete (15,9%) fizeram a
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sua graduacao na UFSC cursando licenciatura e bacharelado; sete (15,9%) fizeram
a sua graduacao na UFSC cursando licenciatura.
O Grafico 11 mostra o numero de egressos em relagéo a instituicdo que

cursou a sua graduacgao.

Grafico 11 — Numero de egressos que cursaram graduagao na UFSC e em outras
instituicdes
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Fonte: elaborado pela autora.

O Grafico 12 mostra o curso de graduagao que 0s egressos cursaram.

Grafico 12 — Curso de graduacao cursado pelos egressos do PPGFSC/UFSC
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Fonte: elaborado pela autora.
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Sintetizando a analise pode-se dizer que a maioria dos egressos que
responderam fizeram o curso de bacharelado. Somando o numero dos que fizeram
bacharelado apenas com os que fizeram bacharelado e licenciatura temos que 22
egressos fizeram bacharelado. Somando o numero dos que fizeram licenciatura,
com os que fizeram licenciatura e bacharelado temos um total de 14 egressos.

O Gréfico 13, mostra o numero de egressos que cursaram bacharelado e

licenciatura.

Grafico 13 — Numero de Egressos que cursaram bacharelado e licenciatura
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Fonte: elaborado pela autora.

Perguntados se trabalhavam na area da fisica houve quarenta e duas
respostas. Dez nao trabalham na area de Fisica (23,80%) e trinta e dois egressos
trabalham na area de Fisica (76,20%).

O Grafico 14 traz a representagdo do numero dos egressos que trabalham e

nao trabalham na area de Fisica.
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Grafico 14 — Atuacao dos egressos na area de Fisica
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Fonte: elaborado pela autora.

Trinta e dois egressos do conjunto que respondeu ao questionario trabalham
na area de Fisica. Saber que a maior parte dos respondentes trabalha na area da
Fisica pode ser considerado um indicador positivo na avaliagdo dos egressos e
também na avaliagdo do programa.

Dois egressos responderam que trabalham em escola publica, um egresso
trabalha em escola privada, quatro egressos sao pesquisadores em instituicdo de
ensino superior, dois egressos sao técnicos de laboratorio, um trabalha como
cientista de dados, onze sao professores em universidades publicas federais no
Brasil, dois sao professores em Universidades Publicas Estaduais. Nove sao
professores em institutos federais.

O grafico 15 mostra a atuacao profissional dos egressos respondentes ao

questionario que trabalham na area de Fisica.
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Grafico 15 — Distribuicdo dos egressos na area de atuacao em Fisica
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Fonte: elaborado pela autora.

Dos trinta e dois egressos que trabalham na area da Fisica, tem-se que vinte
e dois trabalham em Instituicbes de Educacdao Superior: onze trabalham em
Universidade Publica Federal, dois trabalham em Universidade Publica Estadual e
nove trabalham em Institutos Federais.

Ao serem perguntados com relacdo a remuneragdo, quarenta e cinco
egressos responderam. Cinco (11,4%) ndo exercem atividade remunerada, trés
(6,8%) recebem entre 1 e dois salarios-minimos, dois (4,5%) recebem entre dois ou
trés salarios-minimos, seis (13,6%) recebem entre trés e cinco salarios-minimos,
cinco (11,4%) recebem entre 5 e sete salarios-minimos, doze egressos (27,30%)
recebem entre sete e dez salarios-minimos, onze egressos (25%) recebem mais de
dez salarios minimos.

O Grafico 16 mostra a distribuicdo dos egressos por faixa salarial.
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Grafico 16 — Distribuicdo dos egressos por faixa salarial
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Fonte: elaborado pela autora.

4.3 O PROGRAMA E A AVALIACAO DA CAPES

A avaliagdo da CAPES garante que os programas de pds-graduacgao stricto
senso mantenham a qualidade dos seus cursos. A avaliagdo permite que o
graduado possa escolher o programa que possui melhor qualidade, tendo aulas com
professores que possuam qualificagdo necessaria para serem facilitadores da sua
formacao. Para a administracdo publica e fundagbes privadas a avaliagdo CAPES
serve para distribuir os recursos recebendo mais recursos 0s programas com maior
capacidade de multiplicar o conhecimento seja através da pesquisa, seja pela
formacao de professores (Ribeiro, 2012).

A maneira como o programa de pos-graduagao gerencia as informacoes
recebidas através da avaliagao periddica da CAPES, pode ou nao facilitar melhorias
no programa, quer seja na sua estrutura, corpo docente, produgao cientifica e
qualidade de seu produto que € 0 egresso.

Sendo os ex-coordenadores perguntados sobre o conceito obtido na
avaliacdo CAPES, na sua gestdo todos souberam prontamente responder o que
indica uma preocupagao em manter o programa com uma boa avaliagao. Durante o

periodo de 2007-2020, o PPGFSC/UFSC manteve o conceito cinco durante a maior
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parte do periodo, conceito que como visto anteriormente obteve a maior ocorréncia
durante o periodo de 2007 a 2020. Esta informacgao traz uma estabilidade tanto para
os docentes, aos discentes, a UFSC e as agéncias de fomento que distribuem
recursos a serem aplicados as pesquisas realizadas no programa, além da oferta de
bolsa de estudos.

Quando perguntados sobre como recebiam o resultado da avaliagdo CAPES
enquanto eram coordenadores foi possivel observar que o tratamento dado aos
dados seguiu um padréo: apds receber os resultados o coordenador apresentava o
resultado aos professores ou ao colegiado pleno do PPGFSC/UFSC para analise e
abria-se a discusséao.

Conforme o artigo 7° do Regimento interno do PPGFSC/UFSC, o Colegiado
Pleno (CP) é constituido pelos seguintes membros:

| — todos os docentes credenciados como permanentes integrantes do
quadro de pessoal docente efetivo da UFSC;

Il — representantes do corpo discente, na proporg¢édo de 1/5 (um quinto) dos
membros docentes do CP, sendo a fragdo superior a 0,5 (zero virgula cinco)
computada como 1 (um/a) representante. Fazem parte o(a) representante
titular e suplente do CD, mais outros discentes até a propor¢ao regimental;

Il — chefe do Departamento de Fisica;

IV — um(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) em Educacdo, chefe de
expediente, vinculado(a) ao PPGFSC.

Paragrafo unico. Os representantes discentes serdo eleitos pelos seus
pares de acordo com os arts. 25 e 26 deste regimento (UFSC, 2022a).

Perguntados sobre o se conheciam o conceito recebido pelo programa na
avaliacao CAPES no periodo em que era coordenador, todos os ex-coordenadores
possuiam conhecimento a respeito do conceito alcangado pelo programa na
avaliacdo CAPES que eles estavam na gestdo. Fato que pode ser traduzido por zelo
pelo programa, e busca de uma gestao participativa ao apresentarem os relatérios
de avaliacdo da CAPES aos seus pares para buscar um melhoramento nos

parametros de avaliagado e consequentemente melhorar o conceito do programa

4.4 O RELACIONAMENTO DO PROGRAMA COM OS EGRESSOS

O acompanhamento dos egressos depende do relacionamento do programa

com os egressos. Para conhecer o relacionamento dos egressos com 0 programa
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foram consultados o0s egressos e o0s trés ex-coordenadores. Os egressos
participaram através da resposta aos questionarios. E os ex-coordenadores do

periodo de 2007-2020, foram entrevistados.

4.4.1 O relacionamento, segundo os egressos

O relacionamento dos ex-alunos com o PPGFSC/UFSC ¢é importante para
que o programa possa fazer um acompanhamento dos egressos, resultando em um
melhor desempenho na Avaliagdo realizada pela CAPES. O Grafico 17 mostra a

interacao dos egressos do curso de mestrado com o programa.

Grafico 17 — Interagdo dos egressos do curso de mestrado do periodo 2007-2020
com o programa

Numero de egressos

Ndo interagiram Ndo lembram se Pés- doutorado Professores do
interagiram programa

Respostas sobre a interagdo do egresso com o programa

Fonte: elaborado pela autora.

Dos egressos que concluiram o mestrado no PPGFSC/UFSC e que
responderam ao questionario, 50% (15 egressos) ndo interagiram com o programa
depois de titulado, 13,30% (4 egressos) nao lembram se interagiram com o
programa e 30% (9 egressos) fizeram estagio pés-doutoral e 6,7% (2 egressos) sao
professores no PPGFS/UFSC.

O gréfico 18 mostra a interagdo dos egressos do curso de doutorado com o

programa.



86

Grafico 18 — Interagao dos egressos do curso de doutorado do
periodo 2007-2020 com o programa

Numero de egresso

Nao interagi Fez estagio pés doutoral Professor do
PPGFSC/UFSC

Resposta sobre a interagcao do egresso com o programa

Fonte: elaborado pela autora.

Dos egressos que concluiram o curso do doutorado e responderam ao
questionario 23 egressos (63,9 %) nao interagiram com o programa, 10 egressos
(27,8%) fizeram estagio pos-doutoral e 3 egressos (8,3%) sdo professores no

programa.
4.4.2 O relacionamento, segundo o PPGFSC/UFSC

Com o objetivo de conhecer como o programa se relaciona com o0s
egressos, também foi usado como meio de coleta a entrevista com os ex-
coordenadores do periodo de 2007-2020.

A primeira questao apresentada aos ex-coordenadores, teve como objetivo
saber se o ex-coordenador conhecia, na época da sua gestdo, como os dados
referentes aos egressos estavam apresentados na avaliagdo CAPES. Em suas
respostas apenas um ex-coordenador (E1) demonstrou conhecimento de como
aparecia 0 egresso no processo de avaliacao CAPES. O E2 respondeu que
provavelmente foi a primeira vez que egresso aparecia na avaliagdo CAPES, ja o E3
respondeu que nao se lembrava.

Foi perguntado aos ex-coordenadores quais agbes foram feitas na sua
gestao para promover o relacionamento do programa com os egressos. O E3 disse

que por parte do programa nao havia um convite direto, e sim por parte dos
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professores do programa aos seus ex-alunos. O E2, disse que o programa na sua
gestao procurou localizar onde estavam os egressos e convidar aqueles que ja
contavam os ex-alunos para participar de seminarios. O E3 disse que o programa
passou a mapear onde estavam o0s egressos para convida-los para os seminarios. A
Resolugao Normativa N° 02/2022/PPGFSC conceitua seminarios como sendo uma
atividade obrigatéria a ser cursada durante dois semestres para os cursos de
mestrado e doutorado. O artigo 1°§ 1° diz que:

A atividade “Seminarios” consiste de seminarios, coldéquios e palestras

proferidas ao longo de cada periodo letivo, sendo considerado aprovado o

aluno que obtiver no minimo 75% de frequéncia nessa atividade (UFSC,
2022b, Art. 1 °).

E também o egresso pode ser convidado para participar dos seminarios da
semana do programa (UFSC, 2022b).

Para conhecer a interagdo do PPGFSC/UFSC com outros programas de
pos-graduacdo em Fisica no Brasil, foi perguntado se o ex-coordenador possuia
conhecimento a respeito de acgdes desenvolvidas por outros programas para
estreitar o relacionamento com os egressos. O E3 disse que os outros programas,
seguem os mesmos procedimentos adotados pelo PPGFSC/UFSC. O E2 respondeu
que outros programas passaram a mapear 0s egressos, tanto a producgao cientifica
quanto local de trabalho, em funcédo da avaliacdo da CAPES. O E1 disse que outros
programas também convidam os egressos para participarem de eventos.

A respeito do conhecimento da existéncia de discussées no Comité de Area
da avaliagdo da CAPES com relagao a forma como deve ser avaliada a participacao
dos egressos, O E3 respondeu que estas discussdes nao sao feitas de forma
objetiva, seguindo pela subjetividade. A avaliagdo dos egressos no entendimento
deste entrevistado consiste em saber se o egresso estda com uma situagéo
profissional estavel, ou seja, com um vinculo empregaticio duradouro. O E2
respondeu que ha critério de avaliagdao que € mapear os cinco egressos mais bem
sucedidos. Apesar de ser um conceito subjetivo, para o entrevistado o egresso
bem-sucedido é aquele que tem a sua colocacao profissional consolidada. Para o
entrevistado, uma amostragem de cinco egressos no periodo de quatro anos € muito
pequena para mostrar o desempenho dos egressos, sem, entretanto, ter citado o

tamanho de amostra ideal para analise.
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Perguntados sobre qual a importancia da participagdo dos egressos na nota
obtida pelo PPFSC/UFSC na avaliagdo da CAPES. O E2 respondeu que o programa
possui egressos que trabalham em organizagdes internacionais, que demostram a
capacidade do programa. O E2 ressaltou que a participagdo dos egressos na
avaliagao do programa nao segue parametros objetivos.

Sendo perguntados os ex-coordenadores sobre a existéncia de associagao
de ex-alunos do programa, todos responderam que ndo ha e um deles disse que
seria uma boa ideia haver esta associagao.

Perguntados sobre a existéncia de normas na UFSC que regulamentam a
participacdo do egresso no programa dois dos entrevistados responderam que nao

ha este tipo de regulamentagédo e um disse que ndo sabia se existia ou ndo.

4.5 PROPOSICOES DE MELHORIA PARA O ACOMPANHAMENTO DE
EGRESSOS

Tendo como objetivo propor uma sistematica de acompanhamento de
egressos-mestres e doutores dos programas de pos-graduagdo em Fisica da
Universidade Federal de Santa Catarina, entende-se que esta sistematica ndo pode
basear-se apenas em uma unica agao, mas deve ser composta por varias propostas
que fardo parte de um Plano de Agéo para iniciar a mudanga de algumas praticas
para potencializar o relacionamento com o egresso e obter uma melhor pontuagao
na avaliagao realizada periodicamente pela CAPES.

A primeira proposta € a sensibilizacdo da coordenagdo do programa a
respeito da necessidade de criar uma comissdo permanente para avaliacdo do
programa para planejamento da avaliagdo quadrienal da CAPES. Esta comissao
deve buscar de forma pontual adequar o programa as exigéncias da CAPES para
que o programa consiga uma melhor avaliagdo A estrutura desta comisséo deve ser
composta por docentes, discentes e egressos do programa. Trazer os atuais alunos
(discentes) para esta comissdo pode ser uma boa pratica para conscientizar o aluno
a manter o relacionamento com o programa ap6s a titulagao. A figura 1 mostra como

devera ser a estrutura da comissado permanente da avaliagdo CAPES.
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Figura 1 — Estrutura da comissdo permanente de avaliagdo CAPES

Discentes

Comissao

permanente de

Docentes avaliagao
CAPES

Fonte: elaborado pela autora.

A segunda proposta é a criagdo de uma comissdo de acompanhamento dos
egressos. Composta com os mesmos segmentos da comissdo permanente da
comissao de avaliagdo permanente- docentes, discentes e egressos, devera ser
responsavel por trabalhar os itens da avaliacdo da CAPES que tratem da
participacdo do egresso na avaliagdo CAPES. E necessario trazer ao debate itens
que sao previstos no Instrumento de Avaliagao Institucional Externa (INEP, 2017),
planejando e executando rotinas que assegurem um acompanhamento dos
egressos. Embora o Instrumento de Avaliagdo Externa (INEP, 2017) contemple os
cursos de graduacgao, nada impede que o programa utilize na pds-graduagao. Além
da avaliacao externa, a instituicdo precisa trabalhar esses indicadores na avaliagcéo
interna. Nesta segunda proposta, as agdes que deveram ser implementadas sao:

a) fazer mapeamento dos egressos, buscando localizar os egressos que
terminaram os cursos de mestrado e/ou doutorado nos ultimos dez semestres letivos
(05 anos);

b) sensibilizar os egressos para participar mais, ativamente, das
atividades do programa de pos-graduacao.

A figura 2 ilustra as agbes a serem seguidas para implementar a proposta.
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Figura 2 — A¢gdes a serem seguidas pela comissao de egressos

Mapear egressos

Comisséao de egressos

Sensibilizar egresso

Fonte: elaborado pela autora.

A terceira proposta é a criagdo de normas que facilitem a participacdo de
egressos em atividades relacionadas aos programas de pés-graduagéo. Nesta etapa
€ necessario a mudanga nas normas da UFSC, através da PROPG por solicitagao
dos programas. A PROPG deve adequar a Resolugao Normativa N° 95/CUn/2017 de
modo que facilite a participagdo dos egressos nos programas de pés-graduacgéo, na
versdo vigente os egressos ndo foram contemplados. E necessario que o programa
sensibilize outros programas, comegando pelos programas ligados ao seu centro
para que

Saber a interagdo do egresso com a sociedade vem de encontro com a
dimensdo numero 4 das dimensdes avaliativas do SINAES - comunicagdo com a
sociedade. Em 2004, a Lei 10861 instituiu o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior (SINAES), trazendo dez dimensdes de avaliagdo. Em 2014,
através da nota técnica/2014/CGACGIES/DAES/INEP/MEC, uniformizou o
entendimento sobre os indicadores do instrumento de avaliacao institucional externa

agrupando as dimensdes em eixos conforme o Quadro 16:

Quadro 16 — Eixos e Dimensodes avaliativas do SINAES.

Eixos Dimensoes
E'X(.’ 1'. planejamento e Avaliagao Dimensao 8: Planejamento e Avaliagdo
Institucional
Dimensao 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento
Eixo 2: Desenvolvimento Institucional In_stltUC|o~naI . .
Dimensao 3: Responsabilidade Social da
Instituicdo

Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa
e a Extenséao

Eixo 3: Politicas Académicas Dimensao 4: Comunicacdo com a Sociedade
Dimensao 9: Politica de Atendimento aos
Discentes

Dimensao 5: Politicas de Pessoal
Eixo 4: Politicas de Gestao Dimensao 6: Organizacao e Gestao da Instituicao
Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

Eixo 5: Infraestrutura Fisica Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

Fonte: elaborado pela autora a partir Brasil (2004) e Inep (2014).
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A quarta etapa é a definicdo pelos membros dos programas de poés-
graduacgao juntamente com a PROPG/UFSC das atividades que o0 egresso pode
participar nos programas de pés-graduagcédo. Tem-se como sugestédo de atividades:

a) bancas de defesa dos cursos de pds-graduagéo /ato sensu incluam um
egresso de programas de pés-graduacao da UFSC;

b) banca de qualificacdo e defesa de cursos dos programas de pés-
graduagao stricto sensu: convidar 0 egresso para participar como
membros titulares (se estiverem ligados a programas de pods-graduagao)
ou, se nao estiverem ligados a programas de pos-graduagao, convidar
para participar como membros suplentes das bancas;

c) bancas de trabalho de conclusao dos cursos de graduagao;

d) definicdo de uma cota de participagdo minima de egressos dos
programas nas atividades dos programas de poés-graduacéo da IES.
Devera ser criada uma cota de participagado para egressos dos programas
nos proprios programas; e também uma cota de participagcdo dos
egressos de outros programas da IES; e,

e) criagdo de uma comissao de mentores - a mentoria proporcionara que os
egressos dos cursos de mestrado e doutorado, sejam mentores dos
alunos que estao enfrentando alguma dificuldade académica.

A quinta proposta é o pedido de autorizagdo ao egresso para uso dos seus
dados pessoais. No momento que o estudante entregar os documentos para solicitar
o diploma, no formulario de pedido devera ter um campo autorizando o programa a
usar seus dados de contato (E-mail, WhatsApp). Com tal autorizacdo, a
coordenacgao do programa de pds-graduacédo podera enviar mensagens informando
a respeito de editais bolsas de pds-doutoramento, parcerias académicas, editais de
concurso publico, convites para participar de bancas. Também através do numero
de WhatsApp pode ser criado grupo de egressos do quadriénio anterior a avaliagao
CAPES para facilitar o contato e saber sua localizagao. A autorizagdo € necessaria
para que se possa garantir a protegdo de seus dados preconizada pela Lei
13709/2018.

A sexta proposta € a colocagao de um link na pagina principal do site da
UFSC que direcione ao portal egressos da UFSC. Este portal € pouco divulgado na

comunidade da UFSC, ndo estava na pagina principal da UFSC na primeira
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quinzena de setembro de 2024, um link que leve o usuario para o portal “Egressos”.
A UFSC precisa dar um maior destaque aos seus egressos.

A sétima proposta € a solicitagdo de melhorias no portal de egressos. O
portal representa um grande avango levando-se em consideragado que na época que
surgiu ndo havia nenhuma ferramenta na instituicao, pois fornece a quem pesquisar
quantos e quais sao os egressos dos cursos de graduagao e dos programas de pos-
graduagdo. Quando o usuario clica em todos os egressos aparece a interface

conforme mostrado na figura 3.

~ Figura 3 — Interface do portal egressos da UFSC
.jf==.. UNIVERSIDADE FEDERAL

Lt d g
WAL~

% i DE SANTA CATARINA
=S i Pro-Reitoria de Graduacio e
# T % Educacao Basica - PROGRAD
Pagina Inicial Cadastrar-se Todos os Egressos Depoimentos Egressos de Destaque

Egressos da UFSC

Egressos da Graduagio (106963) Egressos da Pos-Graduacdo (55929)

Nome: | | Ano de Ingresso: [ ] Ano de Formatura: [ |
Curso: [ TODOS v]
106963 resultados foram encontrados
1 » B
Noeme Nome do Curse Ano de Ineressa  Ano de Farmatura

Fonte: captura de tela de UFSC (2024e).

A proposta de melhoria para o portal egressos € acrescentar ao lado do
nome do egresso mais trés abas as quais conterdo o link do curriculo na plataforma
Lattes’ do egresso, o e-mail institucional (fornecido pelo egresso) e o ORCID? do
pesquisador, se for o caso. Se houver possibilidade de apenas acrescentar uma aba
contato com todas estas informagdes também resultara em uma maior agilidade.

Na sétima etapa estédo sugestdes de melhorias no portal egressos da UFSC.
Mas a implementacdo deve transpor um obstaculo: apdés uma pesquisa no portal
egressos, nos sites do SETIC, da PROPG/UFSC e da PROGRAD/UFSC foi

1 O curriculo Lattes é um portal que apresenta o registro da vida precedente e atual dos estudantes e
pesquisadores, servindo de base curricular para concessao de bolsas destinadas a fomentar a
ciéncia, tecnologia e inovagéo quando é solicitado apoio financeiro (Brasil, 2023).

2 ORCID, é a abreviatura é a expresséo do termo em inglés, Open Researcher and Contributor ID,
que é uma identificagcdo digital gratuita que resolve a questdo de ambiguidade de nomes, ou
semelhanca de nomes de autores (Editora Omnis Scientia, 2024).
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constatada a falta de uma rotina procedimental para implementar as melhorias no
portal egressos. Como melhorias sdo sugeridas:

a) solicitar que ao lado do nome da PROGRAD/UFSC, na pagina inicial do
portal egressos, conste também a PROPG uma vez que se trata de
egressos dos cursos de graduagao e de pds-graduacgao; e,

b) as necessidades de melhorias levantadas pelos programas de pos-
graduacéao ou pelas coordenadorias de curso deveriam ser encaminhadas
respectivamente  a PROPG/UFSC  ou a PROGRAD/UFSC
respectivamente que encaminhara o pedido a SETIC. O SETIC fara um
projeto com as melhorias do novo portal. Estando prontas as melhorias, o
SETIC comunicard ao solicitante marcando uma reunido com
PROPG/UFSC ou PROGRAD/UFSC para apresentar o projeto da nova
versao do portal.

Apods a implementagao das mudangas no portal quando efetuada a pesquisa

aparecerao as seguintes informacgoes:

a) Nome do egresso;

b) Nome do curso;

c) Ano de ingresso no curso;

d) Ano de conclusao do curso;

e) E-mail institucional;

f) Curriculo Lattes; e

g) ORCID.

Com a implementagao A proposta de layout para aprimoramento do site de

egressos apods consulta pelo nome de egresso é a da figura 4.

Figura 4 — Esquema da interface do portal egressos apos a implementacao das
propostas

== UNIVERSIDADE FEDERAL
(@8 Z  DE SANTA CATARINA

Pré Reitoria de Graduagao e Educagao Basica -PROGRAD
Pré Reitoria de Pés Graduagao -PROPG

Pagina Incial Cadastrar-se | Todos os ‘ Depoimentos Eggresso .Destaque
egressos

Nome Nome do Curso | Tipo Ingresso Conclusao e-mail Curriculo | ORCID
de Curso insitucional Lattes

Fonte: elaborado pela autora.
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O quadro 17 esquematiza as etapas da proposicao de melhoria para

acompanhamento dos egressos.

Quadro 17 — Etapas e procedimentos da proposi¢céo de melhoria para
acompanhamento dos egressos

Etapas Procedimentos

Criagdo de uma comissao de avaliagdo do programa

Criagdo de uma comissao de acompanhamento dos egressos

Criagdo de normas que facilitem a participagdo de egressos da pos-graduacgéo

Definicao das atividades

Criacéo de banco de dados dos egressos

Colocacdo de um link na pagina principal do site da UFSC que direcione ao portal

N[OOI WIN|—

Solicitagdo de melhorias no portal egressos.

Fonte: elaborado pela autora.

As etapas 1 e 2 dependerao da deliberagéo do coordenador do programa de
pos-graduagao consultado o colegiado pleno do programa. As etapas 3 e 4 deverao
ser feitas em conjunto com os coordenadores dos programas de pés-graduacgéo e da
PROPG/UFSC. A etapa 5 deve ser executada pela secretaria do programa. A etapa
6 deve ser feita pelo SETIC. A etapa 7 devera ser feita pela coordenacao, PROPG e
SETIC.
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5 CONCLUSOES

Percorrido o caminho metodoldgico proposto e tendo como tarefa responder
a pergunta de pesquisa como ampliar a contribuicado dos egressos com os
programas de pés-graduagao? Apresentam-se neste capitulo as conclusbées deste
estudo além de indicar as recomendagdes para estudos futuros decorrentes desta
pesquisa.

Definindo como objetivo geral avaliar a interagdo de um programa de pos-
graduacdo em Fisica com seus egressos sendo delimitados trés objetivos
especificos: identificar o perfil dos egressos de um Programa de Pds-graduagao em
Fisica; descrever as agcbes que 0s egressos participam no programa; e propor uma
sistematica de acompanhamento e interagdo dos egressos com o programa.

Quanto ao primeiro objetivo especifico, identificar o perfil dos egressos de
um Programa de Pés- graduacdo em Fisica, foi realizada a pesquisa no portal
egressos, no lattes e aplicado o questionario aos egressos.

Ao analisar o total de 257 curriculos disponiveis na Plataforma Lattes
obteve-se um total de 185 egressos (71,99%) de curriculos atualizados, e 72
curriculos (28,01%) desatualizados. Se por um lado isto pode indicar que os
egressos estdo atualizando estes curriculos. Fica, entretanto, a constatacido que
quando uma pessoa acessa a plataforma para atualizar o curriculo e néo realiza
qualquer alteracdo, o curriculo aparece como atualizado na data em que a pessoa
acessou. A plataforma deveria mostrar a atualizagdo apenas quando efetivamente
houver alguma atualizagao feita pelo usuario da plataforma

Analisando o perfil dos egressos quanto ao género pode-se identificar que &
um ambiente prevalecente de individuos de sexo masculino. Observa-se que: dos
257 egressos do programa, 125 sdo homens que se formaram no mestrado do
curso, contra 29 mulheres que se formaram no mesmo curso de mestrado. Ja no
doutorado enquanto o programa titulou 90 homens, titulou 13 mulheres.

O Grafico 19, mostra o numero de egressos por género no periodo de 2007-
2020.
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Grafico 19 — Egressos por género do periodo 2007-2020

Titulados do periodo por género periodo
2007-2020

150
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Fonte: elaborado pela autora a partir de dados extraidos do Sistema de Acompanhamento de
Egressos (UFSC, 2024€) e Plataforma Lattes.

O perfil do egresso do programa quanto ao curso de graduacgao feito,
segundo a pesquisa documental € do estudante que fez seu curso de graduagao na
prépria instituicdo, Curso de Fisica com a habilitagdo em Bacharelado. Do periodo
de 2007-2020, cento e quinze (115) egressos cursaram apenas o curso de Fisica
Bacharelado na UFSC, cinquenta e trés (53) egressos cursaram o curso de Fisica
licenciatura no periodo e trinta e cinco (35) egressos cursaram tanto o curso de
bacharelado quanto licenciatura

Ja da aplicacado dos questionarios, dos quarenta e quatro (44) ex-alunos que
responderam, vinte e nove (29) fizeram graduagao na UFSC, quinze (15) concluiram
o curso de Fisica Bacharelado, sete (7) fizeram o curso de Licenciatura e sete (7)
concluiram tanto bacharelado como licenciatura.

Considerando as respostas validas do questionario, em relagao a etnia, dos
quarenta e quatro (44) respondentes: trinta e sete (37) respondentes se declararam
brancos, sete (7) se declararam pardos, um (1) se declarou amarelo e um (1) se
declarou indigena.

Dos questionarios validos apenas quarenta e dois egressos (42)
responderam se trabalham ou n&o na area de Fisica conclui-se que trinta e dois (32)
egressos trabalham na area de Fisica, e apenas (10) ndo trabalham na area de

Fisica. Destes apenas dois trabalha em escola de ensino fundamental e médio.
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Desta forma pode-se dizer que o conjunto de egressos do periodo de 2007-
2020, é formado predominantemente de homens, que possuem etnia branca,
cursaram bacharelado em Fisica isoladamente ou bacharelado conjuntamente com
a Licenciatura.

Com relacdo ao segundo objetivo especifico, descrever as ag¢des que o
egresso participa do programa; até o fim da coleta de dados, os egressos
participavam de programa de quatro formas: como professores, como membros de
banca, participando de seminarios. Foi proposto que o programa juntamente com a
PROPG/UFSC, criem uma cota minima cota minima de egressos para participarem
das atividades de seminario, indicagdo de egressos para participar de bancas de
cursos de graduagdo; participacdo em bancas de defesa de pds-graduagéo stricto
sensu; e, criagdo de mentoria para que os egressos possam ser mentores dos atuais
alunos auxiliando naquilo que puderem na caminhada académica.

Com relagdo ao ultimo objetivo especifico- propor uma sistematica de
acompanhamento e interagdo dos egressos com o programa- foi proposta neste
trabalho:

a) criagao de uma comissao de avaliagdo do programa;

b) criagdo de uma comissdo de acompanhamento dos egressos;

c) definicdo das atividades que os egressos poderdo participar nos

respectivos programas;

d) pedido de autorizagcdo para uso de dados dos egressos, pelo programa
para divulgacao de oportunidades de emprego, convites para participagao
em banca;

e) melhorias no portal egressos.

A partir desta pesquisa, pretende-se que o programa trabalhe na
implantacdo das melhorias necessarias para estreitar o relacionamento com os
egressos. Mantendo um relacionamento mais préximo com os egressos, ha a
expectativa de que o programa obtenha um melhor conceito na avaliagdo do
programa realizada periodicamente pela CAPES.

Recomenda-se a continuidade deste estudo por reconhecer que as
limitagbes da pesquisa deixaram lacunas que ainda podem ser preenchidas com a
continuidade do estudo. As pesquisas futuras podem ser feitas no mesmo programa
de pés-graduacao utilizando uma nova série histérica para estudo. Pode também ser

feita a pesquisa avaliando os egressos dos programas de pds-graduagao em fisica
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que se localizam nas capitais brasileiras, por exemplo. Também pode ser expandida
para outros programas da UFSC.

Respondendo a pergunta de pesquisa, pode-se ampliar a contribuicdo dos
egressos com os programas de pds-graduacdo de duas maneiras: fortalecendo o
relacionamento do programa com os atuais alunos e definindo as atividades de

interacao dos egressos com o programa.
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APENDICE A — ROTEIRO DA ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

O(a) senhor(a) esta sendo convidado(a) a participar da minha pesquisa de

mestrado para obtengdo do titulo de mestre em Administragdo Universitaria do
PPGAU/UFSC. O titulo do meu trabalho é: ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
DA POS-GRADUAGAO EM FiSICA: UMA AVALIAGAO DA ATUAGAO
PROFISSIONAL. Este projeto de pesquisa foi aprovado 23 de outubro de 2023 pelo
comité de ética sob o numero 74400723.6.0000.0121. Assim, agradegco por me

ajudar a contribuir para a construgado do conhecimento e da ciéncia.

1.

10.

11.

12.

13.

Como o(a) senhor(a) recebia os resultados da avaliagdo CAPES do programa?
Havia uma rotina definida?

O(a) senhor(a) lembra qual o conceito que o programa obteve da CAPES no
periodo que em que o(a) senhor(a) estava na coordenagao?

Como séao/estavam apresentados os resultados com relagdo aos egressos na
avaliagao CAPES?

Quais acgdes foram desenvolvidas na sua gestdo para desenvolver um
relacionamento do PPGFSC/UFSC com os egressos?

O (a) senhor(a) tem conhecimento de agdes que outros programas realizam com
egressos?

Tem conhecimento se ha discussdes no Comité de Area com relagdo a forma
como deve ser avaliada a participagao dos egressos?

Na sua opinido, qual a importancia da participacdo dos egressos na nota obtida
pelo PPFSC/UFSC na avaliagdo da CAPES?

A Pés-Graduacéo da UFSC possui alguma regulamentagao sobre a participagao
de egressos nas atividades dos programas?

Ha/houve alguma discussdo no Colegiado Pleno do PPFSC/UFSC sobre como
engajar os egressos nas acdes de melhoria programa?

O programa costuma realizar eventos que busquem o compartihamento de
experiéncias dos egressos? Quais?

Existe alguma associagcdo de ex-alunos do PPFSC/UFSC? Ha a intengdo de
cria-la?

Existe alguma regulamentagdo que permita a participagcdo de egressos em
atividades do PPFSC/UFSC?

Qual a sua sugestao para aproximacao do programa com seus egressos?
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APENDICE B - QUESTIONARIO NOS EGRESSOS DO PERIODO 2007-2020

O(a) senhor(a) esta sendo convidado(a) a participar da minha pesquisa de
mestrado para obtencdo do titulo de mestre em Administragdo Universitaria do
PPGAU/UFSC. O titulo do meu trabalho é: ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
DA POS-GRADUACAO EM FiSICA: UMA AVALIACAO DA ATUACAO
PROFISSIONAL Este projeto de pesquisa foi aprovado 23 de outubro de 2023 pelo
comité de ética sob o numero 74400723.6.0000.0121. Assim, agradego por me
ajudar a contribuir para a constru¢do do conhecimento e da ciéncia respondendo
este breve questionario.

1. Como vocé se identifica quanto ao género?
( ) Masculino

() Feminino

() Outro

2. Vocé se autodeclara:

() Branco

() Preto

() Pardo

( ) Indigena

( ) Amarelo (pessoa que possui origem oriental)

3. Vocé fez graduacao na UFSC

( ) Nao

( ) Sim, apenas bacharelado

( ) Sim, apenas licenciatura

( ) Sim, bacharelado e licenciatura

4. No PPGFSC/UFSC, vocé cursou:

( ) mestrado e doutorado. Se cursou ambos, responda as questdes 5 e 6.
( ) mestrado (Passe para questao 5).

( ) Doutorado (passe para a questéo 6)

5. Por que vocé resolveu cursar o mestrado no PPGFSC/UFSC?
( ) Pela avaliagao do programa na CAPES

( ) Ja conhecia a qualidade de trabalho do meu orientador.

( ) morava em Florianépolis

() queria morar em Florianépolis

( ) outro. Qual?

6. Por que vocé resolveu cursar o doutorado no PPGFSC/UFSC?

( ) Pela avaliagao do programa na CAPES

( ) Ja conhecia a qualidade de trabalho do meu orientador.

( ) morava em Florianopolis

( ) queria morar em Floriandpolis

() Para dar continuidade ao trabalho realizado no Mestrado do
PPGFSC/UFSC

( ) Outro. Qual?
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.Vocé trabalha na area da Fisica?

)

) Sim. Sou professor (a) em Universidade Publica Federal.

) Sim. Sou professor (a) em Universidade Publica Estadual.

) Sim. Sou professor (a) em Universidade Publica Municipal.

) Sim. Sou professor (a) em um Instituto Federal de Educacéo.

) Sim. Sou professor (a) em escola publica de ensino fundamental ou

médio

( ) Sim. Sou professor (a) em escola privada de ensino fundamental ou
médio

( ) Sim. Sou pesquisador (a) em organizagao privada nacional

( ) Sim. Sou pesquisador (a), em instituicdo no exterior

( ) Sim. Sou técnico (a) laboratorista

()

()

7
(
(
(
(
(
(

Sim. Trabalho como fisico(a) na area de medicina nuclear
Sim. Sou cientista de dados

8. Caso exercga trabalho remunerado atualmente, qual é a sua faixa de
renda?

( ) Entre 1 e 2 salarios minimos

( ) Entre 2 e 3 salarios minimos

( ) Entre 3 e 5 salarios minimos

( ) Entre 5 e 7 salarios minimos

( ) Entre 7 e 10 salarios minimos

( ) Mais do que 10 salarios minimos

( ) Nao estou exercendo atividade remunerada

9. Apés a conclusao do Mestrado no PPGFSC/UFSC, interagiu com o
Programa?

( ) Nao interagi

( ) Sim. Sou professor(a) no programa no PPGFSC/UFSC

( ) Sim. Fiz estagio pds-doutoral

( ) Sim. Participei de atividade ou evento. Qual?

( ) Nao lembro

10. Apds a conclusao do Doutorado no PPGFSC/UFSC, interagiu com o
Programa?

( ) Nao interagi

( ) Sim. Sou professor(a) no programa no PPGFSC/UFSC

( ) Sim. Fiz estagio pos-doutoral

( ) Sim. Participei de atividade ou evento. Qual?

( ) Nao lembro

11. Vocé gostaria de participar de um grupo de egressos do PPGFSC/UFSC
com informacdes sobre oportunidades na area de Fisica?

( ) Nao

( ) Sim (encaminhe um e-mail para a Coordenagao do PPGFSC/UFSC
solicitando a inscrigao no grupo. O endereco é ppgfsc@contato.ufsc.br.
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APENDICE C — TCLE REFERENTE AO ROTEIRO DA ENTREVISTA

ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS DA POS-GRADUAGAO EM FiSICA: UMA
AVALIACAO DA ATUACAO PROFISSIONAL

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
Pesquisadora responsavel: Mariangela Vicente de Barros
Instituicdo: Universidade Federal de Santa Catarina

Prezado(a)

Vocé esta sendo convidado(a) a participar desta entrevista de forma
totalmente voluntaria. Esta pesquisa esta associada ao projeto de Dissertagdo de
Mariangela Vicente de Barros, do Mestrado Profissional do Programa de Pods-
Graduacdo em Administracdo Universitaria da Universidade Federal de Santa
Catarina e é destinada ao estudo dos egressos do Programa de Pés- Graduagao em
Fisica da UFSC. O senhor (a) esta sendo convidado(a) a participar desta entrevista
por ter sido coordenador(a) do programa no periodo de estudo da pesquisa. O
objetivo geral do trabalho visa propor uma sistematica de acompanhamento de
mestres e doutores egressos de um Programa de Pds-Graduacao em Fisica.

A pesquisa possui abordagem qualitativa e a coleta de dados que o (a)
senhor (a) dar-se-a através de uma entrevista. Para isso, vocé precisara participar
da pesquisa em apenas um momento. Se permitir ser entrevistado.

Leia cuidadosamente o que segue e questione o responsavel pelo estudo se
houver qualquer duvida. Apos ser esclarecido(a) sobre as informagdes a seguir, no
caso de aceitar fazer parte do estudo, assinale a opg¢ao ao final deste documento
indicando seu aceite em participar da pesquisa. Ressalta-se que o TCLE possui
duas vias e uma com a assinatura da pesquisadora sera disponibilizada para voceé.
Guarde cuidadosamente sua via, pois traz importantes informacgcdes de contato e
garante os seus direitos como participante da pesquisa. A via do pesquisador sera
guardada por no minimo cinco anos consecutivos, juntamente com os dados da
pesquisa. O pesquisador responsavel compromete-se a conduzir a pesquisa de
acordo com o que determina a Resolugdo 466/12 de 12/06/2012 e 510/16, que
estabelece os preceitos éticos e da protegcao aos participantes da pesquisa. Em caso
de recusa vocé néao sera penalizado (a) de forma alguma.

Os beneficios desta pesquisa esperados pelos pesquisadores sdo de ordem
tedrica e pratica. Quanto aos beneficios de ordem tedrica, espera-se contribuir para
o estudo do tema, pois existem poucos estudos acerca do perfil profissional dos
egressos. Em se tratando dos beneficios praticos, espera-se contribuir para a
propositura de uma sistematica de acompanhamento de mestres e doutores do
programa em estudo, mas também que seja estendida para todos os programas de
pos-graduacao da Universidade Federal de Santa Catarina.

Assim, posterior ao aceite em participar da pesquisa por este termo de
consentimento livre e esclarecido, vocé sera entrevistado pela pesquisadora. Ao
responder tais questionamentos pode haver cansacgo por responder muitas questdes
ao longo do tempo, desconfortos e constrangimentos. Por isso, caso tenha alguma
duvida sobre os procedimentos ou sobre o projeto vocé podera questionar a
pesquisadora ou negar-se a responder as questdes. Além disso, para amenizar tais
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riscos os dados da pesquisa serdo disponibilizados a todos os participantes;
garantiremos a suspensdo imediata da pesquisa para aqueles que sentirem-se
desconfortaveis e garantiremos que sejam respeitadas as individualidades de cada
participante. Além disso, vocé ndo tera nenhuma despesa advinda da sua
participacado, mas, caso alguma despesa extraordinaria associada a pesquisa venha
a ocorrer, vocé sera ressarcido nos termos da lei, mediante comprovacao
documental do fato e da despesa.

Caso vocé tenha algum prejuizo material ou imaterial em decorréncia da
pesquisa podera solicitar indenizagcdo, de acordo com a legislacao vigente. Toda e
qualquer duvida sera esclarecida, e qualquer participante podera se retirar da
pesquisa por livre e espontanea vontade a qualquer momento, sua participagao nao
€ obrigatoria, vocé tem plena liberdade de recusar-se a participar ou retirar seu
consentimento, sem penalizagdo alguma, sem precisar apresentar nenhuma
justificativa e ndo tera qualquer prejuizo no restante das atividades.

As informagdes fornecidas terdo sua privacidade garantida pelos
pesquisadores responsaveis, tendo a pesquisa garantia de sigilo e privacidade. Vocé
nao sera identificado em nenhum momento, mesmo quando os resultados forem
divulgados. Assim, nenhuma publicacdo decorrente desta pesquisa fara uso de
nomes ou caracteristicas que possam fazer referéncia a qualquer individuo que
participe da pesquisa. Mas sempre existe a remota possibilidade da quebra do sigilo,
mesmo que involuntario e n&o intencional, cujas consequéncias serao tratadas nos
termos da lei.

Ressalta-se ainda que, pelo fato do senhor(a) ter ocupado uma fungéo
peculiar em um periodo peculiar, pode acontecer de o senhor ser eventualmente
identificado como um dos coordenadores do periodo, mas jamais a sua identidade
sera revelada, uma vez que as suas respostas nao serao identificadas.

CONSENTIMENTO DA PARTICIPACAO DA PESSOA COMO PARTICIPANTE

Vocé aceita participar da pesquisa e concorda com o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido?

() Sim, aceito participar voluntariamente da pesquisa. Fui suficientemente
informado a respeito das informacdes que li descrevendo o estudo. Ficaram claros
quais sdo os propositos do estudo, os procedimentos a serem realizados, seus
desconfortos e riscos, as garantias de confidencialidade, anonimato e de
esclarecimentos permanentes. Ficou claro também que minha participacao € isenta
de despesas e nao € obrigatdria.

() Nao, prefiro nao participar.

Nome completo:
Assinatura:

Em caso de qualquer duvida ou reclamacéo a respeito da pesquisa, vocé
podera entrar em contato com: Mariangela Vicente de Barros, e-mail:
mariangeladebarros.ppgau@gmail.com

Vocé também podera entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa
com Seres Humanos (CEPSH) da UFSC no seguinte enderego Prédio Reitoria Il, R:
Desembargador Vitor Lima, no 222, sala 701, Trindade, Florian6polis/SC, CEP
88.040-400, Contato: (48) 3721-6094, cep.propesq@contato.ufsc.br. O CEPSH é um
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orgéao colegiado interdisciplinar, deliberativo, consultivo e educativo, vinculado a
UFSC, mas independente na tomada de decisdes, criado para defender os
interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para
contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos.
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APENDICE D - TCLE REFERENTE A APLICAGAO DO QUESTIONARIO

ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS DANPOS—GRADUAQAO EM FiSICA: UMA
AVALIACAO DA ATUACAO PROFISSIONAL

Pesquisadora responsavel: Mariangela Vicente de Barros
Instituicao: Universidade Federal de Santa Catarina

Prezado(a)

Vocé esta sendo convidado(a) a responder as perguntas deste questionario
de forma totalmente voluntaria. Esta pesquisa estd associada ao projeto de
Dissertacdo de Mariangela Vicente de Barros , do Mestrado Profissional do
Programa de Pd&s-Graduagdo em Administragdo Universitaria da Universidade
Federal de Santa Catarina e é sera aplicada apenas aos egressos do Programa de
Po6s- Graduacdo em Fisica da UFSC. O objetivo geral do trabalho visa propor uma
sistematica de acompanhamento de mestres e doutores egressos de um Programa
de P6s-Graduagao em Fisica.

A pesquisa possui abordagem qualitativa e a coleta de dados dar-se-a
através de um questionario estruturado. Para isso, vocé precisara participar da
pesquisa em apenas um momento: Responder um questionario. O questionario é
totalmente online e o tempo previsto para resposta é de 10 minutos.

Leia cuidadosamente o que segue e questione o responsavel pelo estudo se
houver qualquer duvida. Apos ser esclarecido(a) sobre as informagdes a seguir, no
caso de aceitar fazer parte do estudo, assinale a opg¢ao ao final deste documento
indicando seu aceite em participar da pesquisa. Ressalta-se que o TCLE possui
duas vias e sera disponibilizado para vocé fazer o download no seu computador.
Guarde cuidadosamente sua via, pois traz importantes informacgdes de contato e
garante os seus direitos como participante da pesquisa. A via do pesquisador sera
guardada por no minimo cinco anos consecutivos, juntamente com os dados da
pesquisa. O pesquisador responsavel compromete-se a conduzir a pesquisa de
acordo com o que preconiza a Resolugao 466/12 de 12/06/2012 e 510/16, que trata
dos preceitos éticos e da protegcdo aos participantes da pesquisa. Em caso de
recusa vocé nao sera penalizado (a) de forma alguma.

Os beneficios desta pesquisa esperados pelos pesquisadores sdo de ordem
tedrica e pratica. Tedrica em detrimento dos poucos estudos existentes acerca do
perfil profissional dos egresssos. Em se tratando dos beneficios praticos, espera-se
contribuir para a propositura de uma sistematica de acompanhamento de mestres e
doutores do programa em estudo, mas também que seja estendida para todos os
programas de pos-graduacgao da Universidade Federal de Santa Catarina.

Assim, posterior ao aceite em participar da pesquisa por este termo de
consentimento livre e esclarecido, vocé tera acesso ao questionario. Ao responder
tais questionamentos pode haver cansaco por responder muitas questdes ao longo
do tempo, desconfortos e constrangimentos por responder questbes sensiveis,
relacionadas a gestdo do seu dinheiro, ou desconforto gerado pelo meio eletrénico
escolhido para responder as questbes, bem como quebra de sigilo ndo intencional.
As perguntas do questionario podem evocar memadrias e mobilizar sentimentos
nem sempre agradaveis. Por isso, caso tenha alguma duvida sobre os
procedimentos ou sobre o projeto vocé podera entrar em contato com o pesquisador
a qualquer momento pelo e-mail disponibilizados. Além disso, para amenizar tais
riscos os dados da pesquisa serdo disponibilizados a todos os participantes;
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garantiremos a suspensdo imediata da pesquisa para aqueles que sentirem-se
desconfortaveis e garantiremos que sejam respeitadas as individualidades de cada
participante

Vocé ndo tera compensacao financeira pela sua participacdo na pesquisa.
Além disso, vocé nao tera nenhuma despesa advinda da sua participagdo, mas,
caso alguma despesa extraordinaria associada a pesquisa venha a ocorrer, vocé
sera ressarcido nos termos da lei, mediante comprovagao documental do fato e da
despesa. Caso vocé tenha algum prejuizo material ou imaterial em decorréncia da
pesquisa podera solicitar indenizagao, de acordo com a legislagao vigente. Toda e
qualquer duvida sera esclarecida, e qualquer participante podera se retirar_da
pesquisa por livre e espontanea vontade a qualquer momento, sua participagao nao
€ obrigatoria, vocé tem plena liberdade de recusar-se a participar ou retirar seu
consentimento, sem_ penalizagcdo alguma, sem precisar apresentar nenhuma
justificativa e ndo tera qualquer prejuizo no restante das atividades.

As informagdes fornecidas terdo sua privacidade garantida pelos
pesquisadores responsaveis, tendo a pesquisa garantia de sigilo e privacidade.
Vocé nao sera identificado em nenhum momento, mesmo quando os resultados
forem divulgados. Assim, nenhuma publicacdo decorrente desta pesquisa fara uso
de nomes ou caracteristicas que possam fazer referéncia a qualquer individuo que
participe da pesquisa. Mas sempre existe a remota possibilidade da quebra do sigilo,
mesmo que involuntario e n&o intencional, cujas consequéncias serao tratadas nos
termos da lei.

CONSENTIMENTO DA PARTICIPAGAO DA PESSOA COMO PARTICIPANTE

Vocé aceita participar da pesquisa e concorda com o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido?

() Sim, aceito participar voluntariamente da pesquisa. Fui suficientemente
informado a respeito das informacdes que li descrevendo o estudo. Ficaram claros
quais sado os propositos do estudo, os procedimentos a serem realizados, seus
desconfortos e riscos, as garantias de confidencialidade, anonimato e de
esclarecimentos permanentes. Ficou claro também que minha participacao € isenta
de despesas e néo € obrigatdria.

( ) Nao, prefiro nao participar.

O “participante de pesquisa” ao “RESPONDER” o e-mail institucional do
pesquisador contendo o TCLE e o questionario e/ou link de acesso, deixa implicito a
concordancia com o TCLE e seu “ACEITE” em participar da pesquisa, dispensando
a assinatura, conservando, contudo, a transparéncia e a rastreabilidade na relagao
participante de pesquisa / pesquisador’. ltem 2.5 do OFICIO CIRCULAR N°
2/2021/CONEP/SECNS/MS de 24 de fevereiro de 2021.

Nome completo:

Em caso de qualquer duvida ou reclamacéo a respeito da pesquisa, vocé
podera entrar em contato com:

Mariangela Vicente de Barros, e-mail:
mariangeladebarros.ppgau@gmail.com

Vocé também podera entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa
com Seres Humanos (CEPSH) da UFSC no seguinte enderego Prédio Reitoria Il, R:
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Desembargador Vitor Lima, no 222, sala 701, Trindade, Florian6polis/SC, CEP

88.040-400, Contato: (48) 3721-6094, cep.propesq@contato.ufsc.br. O CEPSH é um
orgéao colegiado interdisciplinar, deliberativo, consultivo e educativo, vinculado a
UFSC, mas independente na tomada de decisdes, criado para defender os
interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para
contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes ético
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