UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO
CURSO DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

Camila Werner Saldanha Gongalves Fetter

Professores/as dos Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio: um olhar

para a formagdo continuada da Rede Estadual de Ensino de Santa Catarina

Florianopolis, SC
2024



Camila Werner Saldanha Gongalves Fetter

Professores/as dos Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio: um olhar

para a formagao continuada da Rede Estadual de Ensino de Santa Catarina

Dissertacdo de Mestrado apresentada ao Programa
de Po6s-Graduacdo em Educagdo como parte dos
requisitos a obtengdo do titulo de Mestre em
Educacdo pela Universidade Federal de Santa
Catarina sob orientacdo da Prof.* Dr.* Marcia de
Souza Hobold.

Florianopolis, SC
2024



Ficha catalografica gerada por meio de sistema automatizado gerenciado pela BU/UFSC.
Dados inseridos pelo proprio autor.

FETTER, CAMILA WERNER SALDANHA GONCALVES

Professores/as dos Componentes Curriculares Eletivos do
Novo Ensino Médio: um olhar para a Formacdo Continuada da
Rede Publica Estadual / CAMILA WERNER SALDANHA GONCALVES
FETTER ; orientadora, MARCIA DE SQUZA HOBOLD, 2024.

137 p.

Dissertacgdo (mestrado) - Universidade Federal de Santa
Catarina, Centro de Ciéncias da Educacdo, Programa de Pds
Graduacdo em Educacdo, Floriandpolis, 2024.

Inclui referéncias.

1. Educacgdo. 2. Formacdo continuada de professores. 3.
Novo Ensino Médio. 4. Componentes Curriculares Eletivos -
CCEs. 5. Itinerarios Formativos. I. HOROLD, MARCIA DE
SOUZA. II. Universidade Federal de Santa Catarina.
Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo. III. Titulo.




Camila Werner Saldanha Gongalves Fetter

Professores/as dos Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio: um olhar

para a formagdo continuada da Rede Estadual de Ensino de Santa Catarina

O presente trabalho, em nivel de Mestrado, foi avaliado em 4 de setembro de 2024, por Banca

Examinadora composta pelos seguintes membros:

Prof.* Dr.* Filomena Lucia Gossler Rodrigues da Silva — PPGE/IFC
Prof. Dr. Alaim Souza Neto — PPGE/UFSC
Prof.* Dr.* Lara Rodrigues Pereira — PPGE/UFSC

Certificamos que esta ¢ a versao original e final do trabalho de conclusao que foi julgado

adequado para obtenc¢ao do titulo de Mestre em Educacao

Documento assinado digitalmente

ADEMIRVALDIR DOS SANTOS

Data: 23/10/2024 09:31:13-0300

CPF: ***.663.219-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Prof. Dr. Ademir Valdir dos Santos
Coordenagdo do Programa de Pos-graduagao

Documento assinado digitalmente

Marcia de Souza Hobold

Data: 22/10/2024 15:08:49-0300

CPF: ***.389.539-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Prof.? Dr.? Marcia de Souza Hobold
Orientadora

Florianépolis, SC
2024



Esta dissertagdo ¢ dedicada aos(as) docentes da Rede Publica Estadual
de Ensino, pela incansavel luta diaria por uma educagao mais inclusiva
e equitativa.



AGRADECIMENTOS

Esperei tanto por esse momento... Agradecer...

Um sonho realizado: cursar o Mestrado!

Aprendi tanta coisa. Mas levo comigo um aprendizado muito especial: o TEMPO!

Tempo que passa velozmente, tempo que ndo volta, tempo que limita, tempo que
machuca, tempo que liberta, tempo que encoraja, tempo, tempo, tempo!

Agradegco imensamente as pessoas que estiveram ao meu lado, e que, assim como eu,
ndo desistiram e ndo me deixaram desistir.

Um agradecimento especial a minha orientadora, querida professora Dr.* Marcia de
Souza Hobold, por ser um exemplo de mulher na educacdo, um ser humano com um coragdo
lindo e infinito. Seu apoio ndo apenas impulsionou meu trabalho, mas também me ensinou a
importancia da perseveranga e do rigor académico em minha formagao como pesquisadora.

Obrigada as(aos) colegas do Grupo de Estudos e Pesquisas: Formacao de Professores e
Praticas de Ensino (Foppe) pelos encontros potentes e pelas aprendizagens construidas. Bem
como, as agéncias de fomento Capes, CNPq e ao PPGE/UFSC.

Obrigada a minha irma académica, Franciele Camargo, minha parceira incansavel, por
compartilhar comigo os momentos de alegria e superacao.

Obrigada a banca de defesa, Prof.* Dr.* Filomena Lucia Gossler Rodrigues da Silva e
Prof. Dr. Alaim Souza Neto, pelas contribui¢des que me fortificaram e indicaram os caminhos
durante a banca de qualificagao.

Obrigada ao Prof. Vendelin Santo Borguesan e a Prof.* Marcia Leite, gestores do
Instituto Estadual de Educagdo, e também aos(as) professores(as) que gentilmente participaram
da pesquisa.

Obrigada a minha querida amiga e ex-colega de profissdo, Claudete Bonfanti Geraldes,
minha maior incentivadora para cursar o Mestrado, uma pessoa incrivel e por quem tenho
profunda admiracao.

Obrigada a minha querida colega, que se tornou uma grande amiga, Edilma Elayne da
Silva, por ser uma fonte inesgotavel de paciéncia, com quem pude contar em todos os momentos
dessa caminhada.

Obrigada as minhas amigas, que compreenderam minha auséncia nos nossos encontros,
e por todos os momentos de presenga quando o Mestrado parecia uma tarefa dificil. Muitas

foram as angustias e incertezas, mas vocés foram essenciais nesta caminhada.



E, por ultimo, mas ndo menos especial, obrigada a minha familia. Ao meu marido,
Ulisses Acordi Fetter, pelo amor e a paciéncia, por ser meu porto seguro. E principalmente ao
meu filho amado, Heitor Saldanha Acordi Fetter, meu amor incondicional, meu craque de bola,
meu menino estudioso, que, assim como eu, embora com apenas 9 anos, aprendeu muito sobre

a importancia do tempo. Amo vocés e sou grata por té-los todos os dias a0 meu lado!



“O saber a gente aprende com os mestres e os livros. A sabedoria, se
aprende € com a vida e com os humildes” (Cora Coralina)



RESUMO

Esta dissertagdo esta vinculada a linha de pesquisa “Sujeitos, Processos Educativos € Docéncia”
(Suped), do Programa de Po6s-Graduagdo em Educacdo (PPGE) da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC), ao Grupo de Estudos e Pesquisas: Formagao de Professores e Praticas
de Ensino (Foppe) e ao Projeto de Pesquisa Didatica e Formacdo de Professores
(Didafor/UFSC). A pesquisa realizada teve como objeto de investigacao a formagdo continuada
de professores(as). O objetivo geral foi conhecer a contribui¢do (ou ndo) da formacao
continuada oferecida pela Secretaria de Estado da Educagao de Santa Catarina (SED/SC) para
as praticas de ensino dos(as) docentes que lecionam os Componentes Curriculares Eletivos do
Novo Ensino Médio, e como questao central, em que medida as mudancas propostas pelo Novo
Ensino Médio dialogam com as satisfagdes e/ou insatisfagdes dos(as) profissionais no exercicio
da docéncia nesta etapa da Educagdo Bésica? A metodologia estd delineada em um percurso
investigativo de abordagem qualitativa (Bogdan e Biklen, 1994) com coleta de dados por meio
de questionario respondido por 13 (treze) professores(as) concursados(as) e efetivos(as), que
atuam no Ensino Médio na escola Instituto Estadual de Educacdo, em Florianopolis, SC. Os
dados produzidos foram analisados sob a otica de Andlise de Conteudo de Franco (2018) e
relacionados ao referencial tedrico da pesquisa. Os principais referenciais teoricos utilizados
foram: Romanowski (2012, 2020, 2022), Novoa (2002, 2009, 2017, 2022) e Imbernén (2009).
Os resultados, de acordo com os(as) professores(as) que participaram da pesquisa, apontam
que, embora os(as) professores(as) tenham participado de todas as formagdes continuadas, ficou
evidente que ndo se apropriaram de forma adequada no que concerne a parte flexivel do
curriculo do Novo Ensino Médio, principalmente em relagdo aos Componentes Curriculares
Eletivos. A pesquisa evidencia que, mesmo que a formacdo continuada tenha contribuido de
forma relevante para a pratica de ensino, precisa de reformula¢do em relacdo ao conteudo para
atender as necessidades formativas dos(as) docentes. Nessa perspectiva, a pesquisa propde que
a formacdao continuada seja pensada e articulada como uma politica de formagao
institucionalizada das secretarias de educagao e planejada coletivamente, um processo dinamico
e continuo, visando melhorar a qualidade do ensino e buscar uma educagdo mais inclusiva e
equitativa, capacitando os(as) professores(as) para as constantes mudancas do ambiente
educacional.

Palavras-chave: Formagao continuada de professores. Trabalho docente. Novo Ensino Médio.
Componentes Curriculares Eletivos.



ABSTRACT

This dissertation is linked to the research line "Subjects, Educational Processes and Teaching"
(Suped), of the Graduate Program in Education (PPGE) of the Federal University of Santa
Catarina (UFSC), to the Study and Research Group: Teacher Training and Teaching Practices
(Foppe) and to the Didactic Research and Teacher Training Project — Didafor-UFSC. The
research carried out had as its object of investigation the continuing education of teachers. The
general objective was to know the contribution (or not) of continuing education, offered by the
State Department of Education/SC, to the teaching practices of teachers who teach the Elective
Curricular Components of the New High School, and as a central question, to what extent the
changes proposed by the New High School dialogue with the satisfactions and/or
dissatisfactions of professionals in the exercise teaching at this stage of basic education? The
methodology is outlined in an investigative path of qualitative approach (Bogdan e Biklen,
1994) with data collection through a questionnaire answered by 13 (thirteen) teachers who work
in High School at the State Institute of Education school, in Florianopolis, SC. The data
produced were analyzed from the perspective of Franco's Content Analysis (2018) and related
to the theoretical framework of the research. The main theoretical frameworks used were:
Romanowski (2012, 2020, 2022), Novoa (2002, 2009, 2017, 2022) and Imbernon (2009). The
results, according to the teachers who participated in the research, indicate that, although the
teachers participated in all continuing education, it was evident that they did not adequately
appropriate the flexible part of the New High School curriculum, especially in relation to the
Elective Curricular Components. The research shows that, even if continuing education has
contributed in a relevant way to teaching practice, it needs to be reformulated in relation to the
content to meet the training needs of teachers. In this perspective, the research proposes that
continuing education be thought of and articulated as an institutionalized training policy of the
education departments and collectively planned, a dynamic and continuous process, aiming to
improve the quality of teaching and seek a more inclusive and equitable education, training
teachers for the constant changes in the educational environment.

Keywords: Teacher education, continuing. Teaching work. New High School. Elective
Curriculum Components.
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1 CONSIDERACOES INICIAIS — PESQUISA E VIVENCIAS

O Novo Ensino Médio, tema bastante debatido nestes ultimos tempos, ¢ uma politica
publica voltada para a flexibilizagdao da oferta curricular, visando adequar-se as necessidades
pedagdgicas e aos interesses dos discentes (Santa Catarina, 2018, p. 101). Essa politica busca
repensar a ultima etapa da Educag@o Bésica de modo a reformular toda a estrutura que compoe
a organizacao desta etapa de formacao do(a) estudante.

As promessas para essa reforma desencadearam muitas discussoes, tanto politicas —
exemplo do fato de ter sido criada por meio de uma Medida Provisoria (MP n°® 746/2016)" -
quanto educacionais, no que diz respeito ao direito a educagdo dos(as) estudantes na etapa final
da Educacao Basica.

As politicas oficiais para a escola em nosso pais se apresentam hoje em duas
orientagdes curriculares complementares, subordinadas a ldgica das politicas de
contengdo a pobreza, atendendo as estratégias de manter a competitividade no
contexto da globalizagdo e da diversificacdo dos mercados. Dentro da grande armagao
que sdo as politicas de alivio da pobreza, esta o curriculo instrumental ou de resultados
imediatos, que se caracteriza como um conjunto de conteudos minimos necessarios
ao trabalho e emprego, associado ao curriculo de convivio e acolhimento social,
visando formar para um tipo de cidadania baseado na solidariedade e na contengdo de
conflitos sociais. Ambos sdo adotados, presentemente, na maioria dos estados
brasileiros. Esse curriculo de resultados caracteriza-se pela formulagdo de metas e
competéncias, repasse de contetdos apostilados, mecanizagdo das aprendizagens,
treinamento para responder testes, passando ao largo das caracteristicas psicologicas,
sociais e culturais dos alunos, das praticas socioculturais vividas em seu entorno
social, bem como do contexto historico ¢ dos niveis de decisdo do curriculo. (Libaneo,
2015, p. 49).

Libaneo (2015), afirma que, atualmente, vivemos em um cenario educacional complexo,
portanto ¢ fundamental que as politicas educacionais busquem equilibrar essas abordagens, para
que os estudantes possam se desenvolver plenamente, sendo preparados para enfrentar os
desafios do mundo do trabalho, mas também para serem cidaddos criticos, conscientes e
comprometidos com a sociedade em que vivem.

As criticas ao Ensino Médio, popularmente chamado de “nem-nem” —nem fornece uma
formacao geral solida, nem forma para o mundo do trabalho — contestam as promessas do
protagonismo e livre escolha dos(as) estudantes, denunciando o esvaziamento curricular e a

falta de infraestrutura, além da importancia da formacao continuada dos(as) professores(as)

(Cassio; Goulart, 2022, p. 285-293).

! BRASIL. Medida provisoria MP n° 746/2016.
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Portanto, identifica-se uma lacuna que pode e deve ser preenchida com o
acompanhamento direcionado a verificacdo da implementa¢do do Novo Ensino Médio, ou seja,
ha a necessidade de pesquisas e estudos que investiguem quais as contribui¢des que a formagao
continuada trouxe para os(as) docentes dos Componentes Curriculares Eletivos (CCE), parte
flexivel do curriculo do Ensino Médio.

A escolha desse tema decorre da minha pratica como supervisora escolar no Ensino
Médio. Minha vida académica iniciou em 2003, ao entrar na Universidade do Sul de Santa
Catarina (Unisul) para fazer o Curso de Graduagdao de Pedagogia — Magistério das Séries
Iniciais do Ensino Fundamental e Educagao Infantil. Logo cedo tive a oportunidade de atuar na
condicdo de estagiaria na Educagdo Infantil, como professora auxiliar, em uma escola privada
de Florianopolis.

No ano 2005, trabalhei como professora regente na Educa¢ao Infantil, também em uma
escola privada de Floriandpolis, com criangas de 2 a 3 anos de idade. Nessa escola, vivenciei
momentos valorosos de intervengo junto aos(as) estudantes.

De 2006 a 2010, trabalhei em uma escola privada de Educagao Infantil localizada em
Florianopolis, que atendia criangas de 3 meses a 6 anos de idade. Atuei na Gestdo Escolar, e a
proposta pedagodgica, formacao de professores(as) e planejamentos faziam parte do meu novo
projeto de vida. Uma experiéncia que favoreceu meu desenvolvimento pessoal e profissional.

Pensando na importancia de dar continuidade a minha formagao, em abril de 2007 iniciei
uma pos-graduagdo /atu sensu na area de supervisdo, orientagdo e gestao escolar. Precisava ter
mais conhecimento em gestao escolar, para ampliar minha pratica.

Em novembro de 2012, retomei o trabalho como coordenadora pedagdgica em uma
escola de Sdo Jos¢, SC, na qual atendia os(as) professores do Ensino Fundamental II e do Ensino
Meédio, além de pais/maes e estudantes. Participei da criacdo de projetos, da reorganizagdao do
regimento escolar, do Projeto Politico-Pedagogico (PPP), dos encontros pedagogicos e das
festividades com a comunidade. Trabalhar nessa escola foi muito gratificante, pois me
proporcionou crescimento pessoal, momentos ricos de formacao continuada e a descoberta de
uma area desconhecida até entdo, mas com a qual passei a me identificar: o Ensino Médio.

Em 2017, fui aprovada no concurso publico e ingressei como servidora efetiva do
quadro do magistério publico estadual, no cargo de supervisora escolar. Iniciei minhas
atividades em 2018 na Escola de Educa¢dao Basica Aderbal Ramos da Silva, localizada em
Floriandpolis. No final de 2019, prestei concurso para remogao e, em 2020, dei continuidade
ao meu trabalho na rede publica de ensino, no Instituto Estadual de Educacdo (IEE), também

localizado no municipio de Floriandpolis.
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A partir de 2020, o Instituto Estadual de Educagdo de Florianopolis aderiu ao Novo
Ensino Médio como escola-piloto,? entdo pude acompanhar de perto toda a redefini¢io dos
objetivos, as agdes € 0s cronogramas propostos.

O momento exigia uma mudanga cultural mais profunda, uma renovagao de propositos
e comportamentos, para sustentar o nascimento de novas praticas. Mas, em meio as formagdes
continuadas e aos encontros do Departamento Pedagdgico,® no ano de 2020, deparamo-nos
com uma pandemia (Covid-19). Durante esse ano pandémico, a escola atendeu os(as)
estudantes de forma remota e os encontros com os(as) professores(as) aconteceram de forma
virtual, provocando uma readequacdo da pratica pedagogica.

Mesmo de forma remota, os encontros formativos com os(as) professores(as)
continuaram de acordo com a programacao estabelecida pela Secretaria Estadual de Educacao
de Santa Catarina (SED/SC). Esses encontros formativos oferecidos pela SED/SC ocorriam de
forma semanal, quinzenal e/ou mensal, para todas as areas do conhecimento, conforme
explicitado logo abaixo.

No contexto do IEE, as reunides com os grupos de professores(as) eram realizadas por
area do conhecimento e ocorriam semanalmente, para que estes(as) pudessem tentar articular
caminhos para alcancar também as demandas oriundas da implementacdo curricular para o
Novo Ensino Médio.

Durante os anos de 2019, 2020 ¢ 2021, a SED/SC ofereceu a todas as 120 escolas-piloto
um ciclo de formagao continuada pautado na implementa¢do do Novo Ensino Médio, com o
objetivo de contribuir para o desempenho profissional dos(as) professores(as) e especialistas da
educagdo. O intuito era assegurar que as mudancgas propostas reverberassem nas praticas dos(as)
profissionais da educacdo. Enquanto supervisora escolar, estive presente, na qualidade de
ouvinte, em todas as formagdes ofertadas pela SED/SC em parceria com o Instituto Tungo, que
contaram também com a presenca de servidores/técnicos da secretaria e consultores deste

instituto.

2 Em Santa Catarina, a partir de 2020, 120 escolas-piloto iniciaram a implementagdo do Novo Ensino Médio,

desenvolvendo acdes de flexibilizagdo curricular. A escola-piloto € uma institui¢do educacional que serve como
modelo ou prototipo para testar e implementar novas abordagens, metodologias, curriculos, tecnologias ou
politicas educacionais. Essas escolas sdo projetadas para serem inovadoras e pioneiras, buscando promover
mudancas e melhorias no sistema educacional como um todo.

O Instituto Estadual de Educagdo tem, semanalmente, reunides por componente curricular, dirigidas por um(a)
professor(a)/coordenador(a) de laboratorio, para repassar os informativos da Supervisdo Escolar e da Direcao
de Ensino.
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Conforme dados fornecidos pela SED/SC,* em sua pagina oficial, as formacdes
oferecidas as escolas-piloto foram as seguintes:

e Aprofundamento tedrico e metodoldgico para a implantagdo do Novo Ensino Médio na
Rede Estadual de Ensino de Santa Catarina;

e Formacao continuada dos CCEs no Curriculo de Santa Catarina;

e Formacgdo continuada para implantagdo do Novo Ensino Médio na Rede Estadual de
Ensino de Santa Catarina - 2021/2022;

e Formacgao continuada para contextualizagao e aprofundamento do Novo Ensino Médio

no Orgdo Central, a SED/SC.

Diante desse cenario, foi fundamental que os(as) professores(as) reconhecessem suas
fragilidades e poténcias, suas aspiragdes e seus desafios. Mas, em que medida as mudancas
propostas pelo Novo Ensino Médio dialogavam com as satisfagdes e/ou insatisfagdes dos
profissionais no exercicio da docéncia nessa etapa da educagdo basica?

E notoério que o curriculo do Novo Ensino Médio tem produzido diferentes formas e
manifestagdes de contradigdo curricular e, por esse motivo, impde obstaculos ao exercicio da
docéncia. Estudos tém apontado que a docéncia, nesse projeto, foi reduzida a execucdo de
procedimentos técnicos e de conteudos ligados a competéncias padronizadas e alinhadas com
as necessidades econdmicas atuais, a qual subjaz uma concepg¢do de formacao para adaptacao,
para a flexibilizagdo e para a competitividade (Silveira; Silva; Oliveira, 2021, p. 1562-1585).

A formagdo desse trabalhador multifacetado, obediente e adaptavel, encontra na
pedagogia das competéncias um modelo de formagdo administrada, que contribuira
para que os jovens se convertam em trabalhadores que aceitem condi¢des laborais
precarizadas e assumam para si o discurso meritocratico e a perspectiva de ser um
empreendedor de si mesmo. Faz parte das estratégias para o desenvolvimento dessa
formagdo a possibilidade do reconhecimento de competéncias adquiridas fora do
ambiente escolar e a formag¢do de convénios com instituigdes de educagao a distancia.
(Martini, 2021, p. 79).

Sumarizando a realidade, uma breve linha do tempo nos ajuda a entender esse processo

e o histdrico de reformas do Ensino Médio, conforme exposto na Figura 1:

4 NOSSO ENSINO MEDIO - Formacio de Educadores. Disponivel em: https://nossoensinomedio.org.br/.
Acesso em: 4 set. 2023.
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Figura 1 — Linha do tempo - reformas do Ensino Médio

Incluséo da reforma do Ensino
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Fonte: Elaborado pela autora (2023).

A fase inicial da Reforma do Novo Ensino Médio aconteceu em 2013, com a Projeto de
Lei (PL) n® 6.840/2013, alvo de diversas criticas.

A proposta foi criticada por fragmentar a Uultima etapa da Educagdo Basica,
desvinculando a formagdo profissional do Ensino Médio. Isso foi percebido como um
retrocesso em relacdo ao Ensino Médio Integrado, que era considerado mais abrangente e
alinhado com as necessidades dos(as) estudantes.

Além disso, a proposta promove uma visao do Ensino Médio focada em principios de
eficiéncia e produtividade, além de uma formacao das subjetividades juvenis que tem por
objetivo produzir for¢a de trabalho, afastando-se assim da formacao integral e critica.

Segundo dirigentes do Ministério da Educacdo (MEC), a reforma do Ensino Médio é
urgente porque ¢ necessario destravar as barreiras que impedem o crescimento
econdmico. E a educago, principalmente a educagdo profissional, é um fator
importante para a retomada do crescimento econdmico, uma vez que o investimento
em capital humano potencializa a produtividade. (Motta; Frigotto, 2017, p. 357).

Em seguida, o Plano Nacional de Educacio® (PNE) de 2014-2024 aponta para a
necessidade de assegurar a flexibilizacdo do curriculo, a interdisciplinaridade e a necessidade
de se construir uma Base Nacional Comum Curricular (BNCC), incluindo como meta a reforma
do Ensino Médio.

Em defesa de um Ensino Médio que possibilite uma igualdade educacional, Silva (2018,

p. 10) afirma:

> BRASIL. Plano Nacional de Educa¢io (PNE). Disponivel em: https://pne.mec.gov.br. Acesso em: 7 abr. 2022.
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Uma politica curricular oficial como listagens de objetivos ou de competéncias, como
se configuram os textos do Ministério da Educag@o em torno da defini¢do da BNCC
terp ainda, como decorréncia, a ampliagdo das desigualdades educacionais ja
existentes.

Nesse contexto, 0o MEC propde, em 2016, uma MP para modificar a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao (LDBEN — 9394/96), momento em que entra no cendrio o Congresso
Nacional com a aprovagdo da Lei n° 13.415/2017, criando as condigdes legais para a
implementagao da reforma.

A Medida Provisoria n° 746/2016, publicada apenas 22 dias apds Michel Temer
assumir a presidéncia do Brasil, atendeu os interesses do empresariado nacional de
necessidade de mudanca do Ensino Médio brasileiro, visando a formagao de futuros
trabalhadores flexiveis, adaptaveis e resilientes. (Martini, 2021, p. 71).

Martini (2021) ressalta que, apds a publicacdo da MP n°® 746/2016, a Lei n°® 13.415/2017
foi aprovada rapidamente, em fevereiro de 2017, e incorporada ao discurso de necessidade de
flexibilizacdo, minimizando as especificidades de cada area do conhecimento, fragmentando e
aligeirando a formacdo dos jovens, transformando-se em instrumento de perpetuagdo das
desigualdades educacionais e sociais.

Nos anos de 2017 ¢ 2018, o MEC, o Conselho Nacional de Secretarios de Educacao
(Consed) e o Conselho Nacional de Educagdo (CNE) trabalharam para atualizar as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM), finalizar e aprovar a BNCC do Ensino
Meédio, bem como elaborar e publicar os Referenciais Curriculares referentes aos Itinerarios
Formativos e o Guia de Implementagao do Novo Ensino Médio.

Entre 2019 e 2020, o Consed comega a promover uma série de encontros presenciais e
virtuais com o objetivo de ampliar a compreensdo das redes de ensino e construir consensos €
defini¢des sobre a implantagdo da politica do Novo Ensino Médio, no sentido de apoiar a
criacdo de novos curriculos para viabilizar a execu¢do das mudancgas propostas nos estados
(Brasil, 2022).

Em 2021, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica foram atualizadas por meio da Resolucao n°. 1/2021, do Conselho Pleno (CP) do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE), definindo os principios e critérios que orientam os
sistemas de ensino e as instituicdes no planejamento, desenvolvimento e avaliagdo da Educagao
Profissional e Tecnologica, abrangendo tanto institui¢cdes publicas quanto instituigdes privadas
que oferecem cursos nessa modalidade, em todos os niveis.

Diante desse contexto, diversos pesquisadores se esmeraram para defender a etapa final

da Educacao Basica. De acordo com Silva (2018, p. 13):
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A implementacdo das mudangas fica, no entanto, sempre, a cargo das escolas, e, nesse
processo, terminam por redimensionar seus significados, mesmo que consideremos
que a precarizagdo a que tem sido submetida a formagao dos professores os torne alvos
mais faceis de uma razdo que tem limitado a possibilidade de formagéo cultural capaz
de gerar a capacidade de reflexdo e de critica, justamente por ser administrada e
controlada por critérios que se pretende sejam objetivamente mensuraveis.

Freitas (2018b, p. 13) também manifestou seu ponto de vista sobre a reforma na

educacao:

As reformas estdo transformando as escolas em empresas, controlando gestdo e
adaptando os aprendizes aos novos requisitos da atividade produtiva, “revolugao 4.0”,
assegurando o “status quo” [...]. Defende que a escola deva cumprir seu papel de
protagonista através dos atores da sua organizagdo interna, fortalecida pela
comunidade, sendo o centro cultural e ndo mera reprodutora de ensino engessado.

Na defesa de uma educacgdo integral, de qualidade e socialmente referenciada, Santos e

Davoglio (2017, p. 772-773) destacam que:

Com base nesse contexto histdrico, evidencia-se que, mesmo que algumas sejam
transmutadas em pele progressista, sdo muitas as defesas em torno de uma educacéo
especificamente voltada a profissionalizacdo precoce dos jovens trabalhadores. A
maior parte dessa defesa ndo considera a problematica da inser¢@o precaria do Brasil
na divisdo social internacional do trabalho. Também por isso, ndo compreendem que
o problema, por ndo ser diretamente educativo, ndo pode ser equacionado somente —
ou principalmente — na esfera educacional. Esses equivocos desembocam em
exigéncias sobre o complexo educativo, especificamente sobre a escola, que a fazem
embarcar nas asas dos modismos pedagdgicos empresariais. Esses voos de Icaro,
lamentavelmente, encontram amparo académico sobre as asas de cera do pensamento
pos-moderno. Um bom exemplo, recentemente exposto, foi a aprovacdo da Lei
Federal n° 13.415, de 16/2/2017, com o objetivo de reformular a estrutura do ensino
médio.

Silva, Martini e Possamai (2021, p. 59-60) relatam sobre a implementacao do curriculo

no estado de Santa Catarina:

A implementagdo da Reforma do Ensino Médio em Santa Catarina foi permeada, em
nossa analise, pela grande responsabilizagdo dos gestores das Coordenadorias
Regionais de Educagdo e das Equipes Gestoras do NEM [Novo Ensino Médio] nas
escolas, exigindo-lhes, inclusive, um empenho no convencimento dos professores
para adesdo a proposta. Tal convencimento tem sido produzido tanto pela mao do
Estado, quanto pelas institui¢des parceiras.

Dessa maneira, pode-se constatar que os autores citados assumiram a defesa dos direitos

de uma juventude que esta sendo palco de uma politica alinhada aos interesses do empresariado.

Por outro lado, no que se refere aos direitos dos(as) professores(as), Freire e Mendonga

(2019, p. 33), no livro Direitos humanos e educa¢do libertadora, afirmam que:

A politicidade da educacdo demanda veemente que o professor e a professora se
assumam como politicos, que se descubram no mundo como um politico e ndo como
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um puro técnico ou um sabio, porque também o técnico e o sabio sdo substantivamente
politicos. A politicidade da educagdo exige que o professor se saiba, em termos ou a
nivel objetivo, a nivel da sua pratica, se saiba a favor de alguém ou contra alguém, a
favor de um sonho e, portanto, contra um certo esquema de sociedade, um certo
projeto de sociedade. Por isso, entfo, que a natureza politica da educagao exige do
educador que se perceba na pratica objetiva como participante a favor ou contra
alguém ou alguma coisa, a politicidade exige do educador que seja coerente com esta
op¢ao.

A tarefa docente exige dos(as) professores(as) capacidade de andlise das deformacdes
do mundo contemporaneo (Marcelino; Silva, 2024, p. 245). O desafio ¢ encontrar caminhos
para conviver com as contradi¢des e os problemas da sociedade globalizada, que se refletem na
escola.

Como consequéncia da globalizagdo, novas reformas educacionais virdo, cujos
desdobramentos teremos de enfrentar. Porém, temos o direito da mudanga, o direito da justica,
e ¢ nestes que podemos ancorar as perspectivas de mudancgas positivas para a educacao, “[...]
educacdo que desperta os dominados para a necessidade da briga, da organizacdo, da
mobilizagdo critica, justa, democratica, séria, rigorosa, disciplinada, sem manipulagdes, com
vistas a reinven¢ao do mundo, a reinveng¢ao do poder” (Freire, 1991, p. 38).

A partir desses marcos legais, evidencia-se, na realidade catarinense, em 2020, o inicio
das atividades com as escolas-piloto, que, por sua vez, comegaram a tragar estratégias para
colocar em pratica a nova proposta para a ultima etapa da Educacdo Basica, entre as quais a
formacgdo continuada dos(as) professores(as).

Importante destacar que em 2023, tivemos um avango com o PL n° 5.230/2023, uma
proposta legislativa apresentada a Camara dos Deputados do Brasil pelo governo federal que
propoe redefini¢des para o Novo Ensino Médio. O projeto introduz mudancas na estrutura e nas
diretrizes do Ensino Médio brasileiro em relagdo a carga horaria minima, ao redirecionamento
para os Itinerarios Formativos, ao ensino técnico e profissionalizante, a educacao a distancia e
ao notario saber.

Finalizando a linha do tempo, em 31 de julho de 2024, foi sancionada a Lei 14.945, que
implementa uma nova reestruturacdo no Ensino Médio brasileiro, propondo mudangas a partir
de 2025. Entre os principais pontos, a lei amplia a carga horaria minima do Ensino Médio para
3.000 horas, sendo 2.400 horas dedicadas a Formac¢ao Geral Basica. Além disso, a lei reformula
as diretrizes nacionais para os itinerarios formativos, elaboradas pelo Conselho Nacional de
Educagao (CNE). Em relacdo ao ensino técnico, este pode ter uma carga horaria de até¢ 1.200
horas. Outro ponto relevante ¢ a obrigatoriedade de oferta de ensino médio noturno em cidades

com demanda. A lei também prioriza a colaboracdo do Ministério da Educacdo com os sistemas
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educacionais de educacdo para implementar programas de formagdo continuada para
professores(as).

Destaca-se que o objetivo desta pesquisa ¢ conhecer a contribui¢ao (ou nao) da formagao
continuada oferecida pela SED/SC para as praticas de ensino dos(as) docentes que lecionam os

CCEs do Novo Ensino Médio, do qual se desdobram os seguintes objetivos especificos:

e Analisar brevemente os documentos norteadores da formagdo docente dos(as)
professores(as) dos CCEs utilizados pelas escolas-piloto da Rede Estadual de Ensino de
Santa Catarina;

e Caracterizar o perfil dos(as) professores(as) dos CCEs a partir da formacdo continuada
oferecida pela SED/SC;

e Identificar de que maneira os(as) professores(as) articulam os conhecimentos recebidos
nas formagdes continuadas com a pratica;

e Apontar quais proposi¢des os(as) professores(as) dos CCEs sugerem para o
aprimoramento da formagao continuada, afim de que esta propicie contribuigdes para

suas praticas de ensino.

Para estruturagdo e direcionamento da pesquisa, foi elaborada a seguinte pergunta de
investigacao: “Em que medida as mudancas propostas pelo Novo Ensino Médio dialogam com
as satisfagdes e/ou insatisfagdes dos profissionais no exercicio da docéncia nesta etapa da
educacao basica?”.

No cenario educacional, embora ndo seja carater obrigatdrio, a formagao continuada ¢
uma exigéncia para os tempos atuais. Deve ser entendida como um processo continuo e
prolongado por toda a vida profissional do docente, a fim de que possa se qualificar e melhorar
sua pratica.

Desse modo, podemos afirmar que a formagao docente acontece em um continuum,
iniciada com a escolarizagdo basica, que depois se complementa nos cursos de
formacao inicial com instrumentalizacdo do professor para agir na pratica social, para
atuar no mundo e no mercado de trabalho; prossegue ao longo da carreira do professor
pela reflexdo constante sobre a pratica, e na continuidade de estudos em cursos,
programas e projetos. (Romanowski, 2012, p. 128).

Em decorréncia das vivéncias nas formacdes continuadas da Rede, ¢ perceptivel a
importancia da realiza¢do do diagndstico das necessidades formativas dos(as) professores(as).
E preciso ouvir nossos(as) docentes, para que eles(as) possam avaliar e sugerir conteudo para

as formagdes continuadas oferecidas pela SED/SC.
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Por se tratar de um eixo educacional recente, com foco na formacao continuada, esta
pesquisa indicard as contribuicdes (ou nao) e os desafios da formacdo continuada dos(as)
professores(as) dos CCEs do Novo Ensino Médio do IEE, possibilitando discussdes sobre a
tematica investigada e qualificacdo para as politicas formativas, mediante os dados obtidos,
além de fazer com que outras instituicdes de ensino ampliem seu olhar para a formacao
continuada.

Além desta introdugdo, que conta também com o detalhamento do processo
metodoldgico que norteou este trabalho, apresentaremos também os demais capitulos, os quais
serdao resumidamente detalhados.

O segundo capitulo contempla um breve apanhado historico do IEE e a implementacgao
do Novo Ensino Médio.

No terceiro capitulo, serdo apresentados os fundamentos teodricos da formagado
continuada dos(as) professores(as), seguidos de uma revisao bibliografica sobre o “estado da
questdo” com os principais questionamentos abordados por pesquisadores que contribuem com
a area da educacdo e estdo ligados a formacdo continuada dos(as) professores(as). Buscou-se
fundamentar esta pesquisa nas discussdes de autores como Romanowski ¢ Imbernon, no que
diz respeito a formagdo continuada dos(as) professores/as e Novoa, no que concerne a profissao
docente.

O quarto capitulo traz os resultados obtidos durante a consecucao dos objetivos tragados,
aclara as questdes norteadoras da pesquisa e apresenta uma andlise acerca da formagdo
continuada dos(as) professores(as), além de contribuicdes para educadores(as) e
pesquisadores(as) da area.

Como desfecho da presente pesquisa, serdo apresentados os resultados obtidos e as
consideragdes finais, a luz da perspectiva de continuidade para o trabalho.

Salienta-se, portanto, que visando facilitar a compreensao global da presente pesquisa,

o detalhamento do percurso metodologico que sera seguido, esta disposto abaixo.

1.1 0 CAMINHO METODOLOGICO DA PESQUISA

A presente pesquisa constitui-se pelos indicadores da abordagem qualitativa, ou seja,

“Preocupa-se com o nivel de realidade que ndo pode ser quantificado”, segundo Minay (2012,
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p. 622), fundamentada nas discussdes de Bogdan e Biklen.® Quanto a anélise de dados, optou-
se pela andlise de conteudo, discutida a luz de Franco.’

Com base nos autores referenciados, o presente capitulo pretende descrever o caminho
metodoldgico escolhido, alinhando-se com o pensamento de Laffin e Laffin, (2020, p. 474) ao
apontarem que “a metodologia possibilita conhecer diferentes areas do saber, aprimorar os
conhecimentos especificos, aprofundar as relagdes deste conhecimento com as teorias do

conhecimento”.

1.1.1 DESCRICAO DA PESQUISA

A metodologia qualitativa ¢ decorrente da importancia de entender o contexto social e
cultural em que os fendmenos educacionais ocorrem e como isso pode influenciar a maneira
como nds, pesquisadores(as), abordamos as perguntas de pesquisa e interpretamos os resultados

obtidos.

Os investigadores qualitativos frequentam os locais de estudo porque se preocupam
com o contexto. Entendem que as ac¢des podem ser melhor compreendidas quando
sdo observadas no seu ambiente habitual de ocorréncia. Os locais tém de ser
entendidos no contexto da historia das institui¢des a que pertencem. (Bogdan; Biklen,
1994, p. 24).

Segundo os autores, a abordagem qualitativa exige uma abordagem minuciosa, em que
tudo tenha potencial para constituir uma pista que nos permita estabelecer uma compreensao
mais esclarecedora do nosso objeto de estudo. Enfatizam também que o dever principal do
observador ¢ o de conduzir a investigacdo, devotar-se a investigacao de alma e coragao.

Para Bogdan e Biklen (1994), um bom investigador qualitativo ¢ aquele que esta atento
aos detalhes especificos, pois sdo pistas Uteis para a compreensdo dos dados.

Desse modo, para aprofundar e melhorar a qualidade da interpretagdo dos dados
coletados, adotou-se a técnica de analise de contetido para a andlise dos dados obtidos na
pesquisa qualitativa. Nessa perspectiva, Franco (2018, p. 12) afirma que “O ponto de partida da
Andlise de Contetido ¢ a mensagem, seja ela verbal (oral ou escrita), gestual, silenciosa,

figurativa, documental ou diretamente provocada”.

¢ Robert C. Bogdan e Sari Knopp Biklen sdo renomados pesquisadores na area de pesquisa qualitativa e educagio.
Ele, educador e socidlogo norte-americano, trabalhou com investigagdo qualitativa em educagio e estudos com
deficiéncia. Ela, professora e pesquisadora norte-americana, ¢ conhecida por suas contribui¢des na area de
educacdo especial e inclusiva.

Maria Laura Puglise Barbosa Franco ¢ pedagoga, mestra e doutora em Psicologia da Educagdo. Caracteriza seu
interesse de pesquisa em seis linhas: Ensino Médio; Educacdo Profissionalizante; Avaliacdo, Representacdes
Sociais; Habilidades e Competéncias de Alunos e Professores; e Aprendizagem e Dinamica Institucional.
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A autora explica que essa relagdo se da na pratica social e histérica da humanidade. Que
o ponto de partida para a identificagdo do contetido € o que esta escrito, falado, mapeado ou
figurativamente desenhando, pois, necessariamente, o conteudo expressa um significado € um
sentido. E uma abordagem que requer rigor metodologico e sensibilidade interpretativa, e a sua
qualidade depende da clareza dos objetivos, da consisténcia na codificagdo e da profundidade
na interpretacdo dos resultados.

Tendo em vista a importancia da escolha metodolégica que norteou a presente
dissertacao, tornou-se necessaria a elaboragao de um plano de pesquisa, nomeado “Matriz de
Referéncia” (Apéndice A), que se fez presente durante todo o processo de pesquisa. Por meio
desse instrumento, foi possivel organizar e desenhar o percurso investigativo do estudo,
estruturado com o titulo da pesquisa, o objeto de estudo, os principais referenciais teoricos, o
l6cus da pesquisa, bem como os aportes metodologicos e a técnica de andlise dos dados, com
os descritores e a questdo central da pesquisa, o objetivo geral, os objetivos especificos e
também as questoes que constituiram o questionario aplicado aos(as) professores(as) do Ensino
Médio do IEE. Para dar embasamento teérico e contextual a pesquisa, foi necessario proceder
a coleta e a selegao dos documentos pertinentes a esta dissertagao. Desse modo, no ambito da
analise documental, foram coletados os seguintes documentos oficiais: Caderno 4 do Curriculo
Base do Ensino Médio Catarinense — Componentes Curriculares Eletivos, Resolugao CNE/CP

n°® 2/2019 e Resolugao CNE/CP n° 1/2020.

1.1.2 O PROCESSO DE ANALISE DOS DADOS

Esta dissertacdo de mestrado tem como objetivo conhecer a contribuicao (ou nao) da
formag¢do continuada oferecida pela SED/SC para as praticas de ensino dos(as) docentes que
lecionam os Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio.

Optou-se por coletar dados por meio de um questionario que se relacionasse com 0s
objetivos tragados (Apéndice B).

Coelho, Souza e Albuquerque (2020) afirmam que coletar dados por meio de métodos
técnicos-cientificos ¢ o pressuposto principal de um questiondrio que garanta a acuracia e a
precisdo na verificacao dos objetivos investigados.

Para Lakatos e Marconi (2003, p. 201), “questionario ¢ um instrumento de coleta de
dados, constituido por uma série ordenada de perguntas, que devem ser respondidas por escrito
e sem a presenga do entrevistador”. De acordo com as autoras, a elabora¢do de um questionario

requer a observancia de normas precisas, a fim de aumentar sua eficacia e validade, levando em


https://sites.google.com/sed.sc.gov.br/nem-sedsc/curr%C3%ADculo-base-caderno-4
https://sites.google.com/sed.sc.gov.br/nem-sedsc/curr%C3%ADculo-base-caderno-4
http://portal.mec.gov.br/docman/dezembro-2019-pdf/135951-rcp002-19/file
http://portal.mec.gov.br/docman/dezembro-2019-pdf/135951-rcp002-19/file
http://portal.mec.gov.br/docman/outubro-2020-pdf/164841-rcp001-20/file
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considera¢do alguns fatores, como: os tipos, a ordem, os grupos de perguntas e sua formulagao,
atendo-se ao cuidado na selecdo das questdes e levando em consideragdo a sua importancia.

O questionario aplicado aos(as) professores(as) do IEE foi elaborado com 22 perguntas,
em parte abertas e em parte fechadas:

Perguntas abertas. Também chamadas livres ou nao limitadas, sdo as que permitem
ao informante responder livremente, usando linguagem prépria, € emitir opinides.

Perguntas fechadas ou dicotomicas. Também denominadas limitadas ou de
alternativas fixas, sdo aquelas que o informante escolhe sua resposta entre duas
opgdes: sim e ndo. (Lakatos; Marconi, 2003, p. 204).

As autoras atentam também para a importancia de se conhecer bem o assunto pesquisado
para uma boa organizacao e apresentacao do questiondrio, bem como de cuidado na sele¢do das
questdes, levando em consideragdo a sua importancia, de forma a facilitar a computagdo dos
dados.

As informagdes foram coletadas diretamente pela plataforma online, assegurando o
anonimato, a impessoalidade e a objetividade. Sua elaboragdo apontou um conjunto de
perguntas, questdes ou itens padronizados e pré-definidos, visando mensurar caracteristicas,
atributos, processos ¢ fendmenos em analise, considerando que esses parametros validam e dao
consisténcia aos fatos observados (Pasquali, 1996).

De inicio, contatou-se a Dire¢do Geral da IEE, a fim de solicitar autoriza¢do para a
pesquisa (Anexo C), requisito necessario para a aprovagio do estudo no Comité de Etica em
Pesquisas com seres Humanos da Universidade Federal de Santa Catarina (CEP/UFSC) e
posterior registro do projeto na Plataforma Brasil. A aprovacdo ocorreu apds o primeiro e inico
envio ao Comité de Etica, com o Parecer de n° 5.914.871 e CAAE: 66632922.1.0000.0121, em
28 de fevereiro de 2023 (Anexo D).

Relevante informar também que, para obter dados para a pesquisa sobre a Rede Estadual
de Educagdo, foi necessario abrir um processo, via departamento de Recursos Humanos da
escola, no sistema da SED/SC, para regulamentar e autorizar a pesquisa na Rede Estadual de
Ensino.

Anteriormente a aplicacao do questionario, foi realizado um pré-teste (para a validagao
e aprimoramento do instrumento de coleta de dados) com os(as) professores(as) desta mesma
escola, que se propuseram a responder a primeira versao do questionario, para que fossem feitos
o0s ajustes necessarios. De acordo com Lakatos e Marconi (2003, p. 203):

O pré-teste serve também para verificar se o questionario apresenta trés importantes
elementos:
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a) Fidedignidade. Qualquer pessoa que o aplique obtera sempre os mesmos resultados.
b) Validade. Os dados recolhidos sdo necessarios a pesquisa.

¢) Operatividade. Vocabulario acessivel e significado claro.

Apos serem feitos os ajustes indicados pelos(as) professores(as), por uma colega
supervisora escolar e mestranda da mesma linha de pesquisa, bem como pela orientadora, Pro.*
Dr.* Marcia Hobold, os(as) participantes foram contatados(as) por meio de uma carta-convite,
enviada por e-mail, que os(as) convidava a participar do questionario como voluntarios(as)
anonimos(as) (Apéndice C).

A pesquisa envolveu 13 professores(as) do Ensino Médio do IEE. Importante ressaltar
que todos(as) os(as) participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE) (Apéndice D).

Os critérios para a participacdo foram os seguintes: ser professor(a) efetivo(a) e ativo/a
no Novo Ensino Médio, dos Componentes Curriculares Eletivos, e/ou professor/a readaptado/a
e ativo/a que ja tenha lecionado nos Componentes Curriculares Eletivos no Novo Ensino Médio,
ambos no Instituto Estadual de Educacao.

Das 16 cartas-convite enviadas, 13 responderam ao questionario. As respostas dos(as)
docentes foram tratadas por meio da ferramenta de plotagem de graficos da plataforma Google
Data Studios e subsequentemente discutidos, apos muitas leituras.

No intuito de garantir confiabilidade e validade a pesquisa, as interpretagdes foram
baseadas nos dados obtidos por meio das vozes dos(as) professores(as). Esses dados foram
confrontados com os documentos nacionais e estaduais, bem como submetidos a analise de
conteudo, que, segundo Franco (2018, p. 27), ¢ uma abordagem metodologica critica e dindmica
da linguagem, pois reconhece o papel ativo do sujeito na producao do conhecimento.

Desse modo, toda a analise sera discutida no capitulo seguinte, que se refere as

categorias constituidas pelos dados da pesquisa.
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2 CONTEXTUALIZACAO DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE SANTA
CATARINA E DO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO: ASPECTOS
CONCERNENTES A IMPLEMENTACAO DO NOVO ENSINO MEDIO

Este capitulo estrutura-se em quatro subcapitulos, ao longo dos quais se descreve a
contextualizacdo da Rede Estadual de Santa Catarina e do IEE. No primeiro subcapitulo, faz-
se um breve apanhado historico da Rede Estadual de Educacao de Santa Catarina, abordando
as modalidades de ensino que oferece a comunidade e o quantitativo de escolas e estudantes
matriculados na Rede. No subcapitulo seguinte, trata-se de apresentar o contexto historico do
IEE, sua estrutura organizacional — modalidades de ensino que oferece a comunidade e
quantitativo de estudantes matriculados na escola. No terceiro subcapitulo, relata-se como
ocorreu a implementagdo do Novo Ensino Médio no IEE. E no subcapitulo final, discorre-se

sobre a intengdo e origem desta pesquisa, bem como sobre o perfil desta e de seus participantes.

2.1 REDE ESTADUAL DE EDUCACAO DE SANTA CATARINA

A Rede Estadual de Educacao de Santa Catarina ¢ formada por um conjunto de escolas
publicas, administradas pela Secretaria de Estado da Educacao. A Rede oferece a comunidade
e aos estudantes diferentes etapas e modalidades de ensino, como: Educacdo Bésica
(Fundamental I — 1° ao 5° ano; Fundamental II — 6° ao 9° ano; e Ensino Médio — 1* a 3% série),
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), Educacdo Especial, Educacdo Indigena, Educacao
Quilombola e Educacao do Campo.

A SED/SC, em parceria com o Centro de Informatica e Automagao do Estado de Santa
Catarina (Ciasc) permite o acesso as mais diversas informacdes sobre a educacdo catarinense,
por meio de um sistema de inteligéncia de dados chamado “Educagio na palma da mao”.?

Além dos diversos dados disponibilizados sobre a educagdo catarinense, o sistema
também apresenta indicadores nacionais de qualidade, resultados da avaliagdo institucional,
além de taxas de aprovagao, reprovacgao e abandono escolar e de dados sobre os investimentos
em bolsas para cursos de graduagdo e pos-graduacao.

De acordo com os dados disponibilizados, o estado de Santa Catarina contava, em 2023,

com um total de 1.270 unidades escolares e 524.079 estudantes matriculados.’ S6 na Grande

8 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO. Sistema de inteligéncia de Dados. Disponivel em:
www.sed.sc.gov.br. Acesso em: 10 ago. 2023.
° Dados referentes ao més de agosto de 2023.
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Floriandpolis, havia 129 unidades escolares e 78.617 estudantes matriculados na rede de ensino.
Dessas unidades escolares, 65 trabalham com o Ensino Médio, com um total de 27.687
estudantes matriculados nessa etapa de ensino.

Em Florianopolis, ha um total de 22 unidades escolares e 10.416 estudantes
matriculados no Ensino Médio, dos quais 8.175 ja estdo matriculados no Novo Ensino Médio.
As escolas que atendem ao Novo Ensino Médio no municipio sdo as seguintes:

e Escolas de Educagao Basica (EEB): Aderbal Ramos da Silva, Muquem, Dom Jaime de
Barros Camara, Dr. Paulo Fontes, Getalio Vargas, Ildefonso Linhares, Intendente José
Fernandes, Jacd Anderle, Jurema Cavallazzi, Leonor de Barros, Padre Anchieta,
Presidente Roosevelt, Professor Anibal Nunes Pires, Henrique Stodieck, Professora
Laura Lima, Simao José Hess, Tenente Almachio;

e Escola de Ensino Fundamental (EEF) Julio da Costa Neves;

e Escolas de Ensino Médio (EEM): Henrique Veras, Prefeito Acéacio Garibaldi Sao
Thiago, Vereador Oscar Manuel da Conceigao; e

¢ Instituto Estadual de Educacdo, foco desta pesquisa.

2.2 INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO: BREVE CONTEXTUALIZACAO
HISTORICA

O IEE, localizado em Florianopolis, Santa Catarina, € uma institui¢cao de ensino que tem
desempenhado um papel fundamental na educacao da comunidade local. Sua histéria teve inicio
ha varias décadas, marcadas por momentos de crescimento, desafios e sucesso académico.

A escola foi criada durante o governo de Irineu Bornhausen, na década de 1950 (Figura
2a). No entanto, sua constru¢do mereceu atencao especial no governo de Jorge Lacerda,
reconhecido e homenageado pela escola, cujo monumento se encontra junto a entrada principal.

Porém, sua inauguragao oficial ocorreu no governo de Celso Ramos, em 1964.
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Figura 2 — Fachada de 1963 avistada da avenida Mauro Ramos, Centro de Floriandpolis (esq.) e vista do patio
interno a partir do segundo piso da unidade escolar (dir.)

Fonte: Acervo Fotografico do Instituto Estadual de Educag@o.

Em 2023, a escola contava com 5.135 estudantes matriculados ¢ 476 funcionarios, sob

a gestao do Diretor Vendelin Santo Borgezon, conforme exposto na Tabela 1:

Tabela 1 — Quantitativo de Estudantes no IEE no ano de 2023

Etapa Matutino Vespertino Noturno Total
Ensino Fundamental
L. 698 694 - 1.392
Anos Iniciais
Ensino Fundamental
L. 784 765 - 1.549
Anos Finais
Ensino Médio 973 942 203 2.118
Magistério - - 76 76
Total 2.455 2.401 279 5.135

Fonte: Organizada pela autora com dados do IEE (2023).

A escola oferece a comunidade as seguintes modalidades de ensino: Ensino
Fundamental I — 1° ao 5° ano (Escola de Aplicagdo — EDA); Ensino Fundamental IT — 6° ao 9°
ano; Ensino Médio (1* a 3* série); Magistério; Cultura e Esporte (Basquete, Danga, Futsal,
Ginastica Artistica e Ritmica, Handebol, Judo, Estadio de Danga, Ténis de Mesa, Voleibol,
Xadrez, Coral, Fanfarra); Centro de Linguas Estrangeiras (Cele) — inglés, espanhol, francés e
alemao).

Atualmente, o IEE € um simbolo de exceléncia educacional e comunidade unida (Figura
2b). Sua historia se deve a luta pela educacdo e ao compromisso de todos os envolvidos na

busca por conhecimento, buscando sempre ser uma fonte de inspiragdo para futuras geracdes.
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2.3 A IMPLEMENTACAO DO NOVO ENSINO MEDIO NO INSTITUTO ESTADUAL DE
EDUCACAO

Em Santa Catarina, a adesao ao Novo Ensino Médio envolveu uma série de etapas,
organizadas pela SED/SC por meio de webconferéncias e encontros presenciais, envolvendo
gestores(as) e professores(as) de escolas-piloto com o propdsito de apresentar as principais
alteracdes decorrentes da Lei n® 13.415/2017 e também as agdes necessarias para viabilizar a
implementa¢ao do novo curriculo no estado.

As acdes realizadas e todo percurso desse processo estdo descritos em diversos

documentos robustos e potentes, como os citados abaixo:

Em 24 de maio de 2019, técnicos da SED/SC realizaram uma web conferéncia
envolvendo gestores e professores de escolas-piloto da Reforma do Ensino Médio no
estado com o propdsito de apresentar os marcos legais e as principais alteragdes
decorrentes da Lei 13.415/2017. Na oportunidade, foram mencionadas as agdes
necessarias para viabilizar a implementagdo do NEM ao longo de 2019 ¢ 2020. Foram
elas: a elaboragdo de plano de implementagdo do NEM; a reelaboragdo de propostas
curriculares; a realizagdo de formagdo continuada, envolvendo a legislagdo e temas
referentes a reforma; a defini¢do da carga horaria para, no minimo, 1000 horas anuais;
e atividades de socializagdo e multiplicagdo de “boas praticas”. (Silva; Martini;
Possamai, 2021, p. 62).

Dantas e Pereira também contribuem para esse processo:

Vale destacar que a implementag¢do das mudangas em Santa Catarina comegou ainda
em 2020 com a ades@o dos novos curriculos por 120 unidades escolares, denominadas
escolas-piloto, por meio da Portaria MEC n°® 649/2018, que institui o Programa de
Apoio ao Novo Ensino Médio. Nessas escolas, agdes de flexibilizacdo nas 17 séries
foram feitas possibilitando o inicio do processo de mudancas no Ensino Médio
catarinense. As experiéncias dessas 120 escolas forneceram subsidios para a
constru¢do do Novo Ensino Médio da Rede Estadual de Ensino. (Dantas e Pereira,
2022, p. 297).

Kraemer e Monteiro (2021, p. 115) arrolam as legislagdes que apoiaram a
implementac¢do do Novo Ensino Médio:

A implantag@o do projeto no estado apoia-se em trés legislagdes especificas: a Lei n.°
13.415/2017 (Novo Ensino Médio), a Portaria n.° 1.145/2016 do MEC, criada pela
Medida Proviséria n.° 746, e a Resolugdo n.° 7 do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), que prevé os procedimentos de transferéncia
de recursos de fomento a implantagdo de escolas de ensino médio em tempo integral
nas redes publicas do pais.

As justificativas da proposta da reforma, como o protagonismo juvenil, a multiplicidade

de escolhas, os projetos de vida e profissionalizacao, fazem parte do conhecido discurso de uma

reforma curricular instituida de forma aligeirada, por muitos considerada autoritaria e
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antidemocratica, que “[...] tampouco pode ser concebida como instrumento de melhoria da
qualidade na educagdo brasileira” (Martini, 2021, p. 75).

No entanto, apesar da relevancia do processo da implementacao no estado de Santa
Catarina, uma vez que o processo da reforma no pais ja foi abordado nas consideragdes iniciais,
dar-se-a continuidade a implementacao da reforma no IEE, objeto de estudo desta pesquisa.

Conforme ja explanado, em 2020, o IEE foi credenciado como uma das 120 escolas-
piloto que iniciaram a implementa¢ao do Novo Ensino Médio em Santa Catarina.

A escola ofereceu a comunidade uma matriz articulada, para contribuir com o processo
formativo dos(as) estudantes do 9° ano (Anexo A), que responderam a uma pesquisa (Anexo 2)
realizada pela escola no final de 2019, indicando seus reais interesses para a nova proposta de
curriculo.

Porém, por maior que tenham sido o empenho e a dedicagdo da equipe gestora, havia
também toda uma equipe docente rodeada de duvidas e insegurangas, geradas por todo esse
processo.

O trabalho centrado na pessoa do professor e na sua experiéncia ¢ particularmente
relevante nos periodos de crise e de mudanga, pois uma das fontes mais importantes
de “stress” ¢ o sentimento de que ndo se dominam as situagdes ¢ os contextos de
intervencao profissional. E preciso um tempo para acomodar as inovacgdes e as
mudangas, para refazer as identidades. (Novoa, 1992, p. 71).

E importante lembrar de que os(as) docentes, responsaveis por um trabalho edificante
na formacao dos(as) estudantes, merecem a devida atengdo nesses momentos transitorios da
educagdo brasileira. Faz-se necessario que eles(as) participem como protagonistas na
implementag¢ao das politicas educativas.

Durante o processo de implementagdo do novo curriculo, o IEE contou com o suporte
da SED/SC. Importante também levar em consideragdo que a escola, por ser uma das maiores
de Santa Catarina, realidade aquém da maioria das outras escolas estaduais do estado, conta
com uma boa infraestrutura e também com um grande nimero de funcionarios, como exposto

na Tabela 2:
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Tabela 2 — Funcionario(as) ativos(as) no IEE no ano de 2023

Funcgéo Quantidade

Administrador/a Escolar 2
Agente de Servigos Gerais 2
Artifice I 1

Assistente de Educagio 16
Assistente Técnico Pedagogico 19
Orientador/a Educacional 8
Supervisor/a Escolar 2
Técnico em Atividades Administrativas 1

Professor/a 425

Total 476

Fonte: Elaborada pela autora com dados do Instituto Estadual de Educagdo (2023).

Com um numero expressivo de professores(as) lecionando e se desafiando nessa nova
proposta, nasceu também a curiosidade de pesquisar e tentar entender em que medida as
mudancas propostas pelo Novo Ensino Médio dialogavam com as satisfagdes e/ou insatisfagdes
dos(as) profissionais no exercicio da docéncia nessa etapa da Educagido Basica, pois, desde a
implementag¢ao do novo curriculo, do primeiro trimestre de 2020 até o primeiro trimestre de
2023, conforme informagdes obtidas pelo setor de Recursos Humanos do IEE, houve
significativas mudancgas no quadro docente, em virtude de um grande numero de profissionais

admitidos em carater temporario (ACT).

2.4 A ORIGEM DESTA PESQUISA NO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO

A reorganizacdo curricular proposta para o Ensino Médio, normatizada pela Lei n°
13.415/2017, ocasionou algumas mudangas nessa etapa de ensino. Com a implementacdo do
Novo Ensino Médio, surgiu o desafio e a necessidade de muito estudo para compreender as
mudangas propostas.

Envolvida nesse cenario e com a intencao de auxiliar os(as) professores(as), percebi a
necessidade de voltar a academia e debrucar-me sobre a importancia da formagao continuada
dos(as) professores(as) nesse processo, 0 que exigiria comprometimento de ambas as partes.

Para o exercicio profissional pressupde-se uma formagdo, o saber provido de
conhecimento especifico. Caracteriza-se como um profissional do conhecimento,
portanto. A qualidade de sua agdo exige um longo periodo de formacdo em
conhecimento especializado, conhecimento das ciéncias (historia, geografia,

matematica etc.) e pedagdgico. O professor completa sua formacdo com o
conhecimento que advém da pratica. Espera-se, sobretudo de todos nds,
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responsabilidade, compromisso com seus alunos, com a instituicdio e com seus
companheiros. (Romanowski, 2012, p. 41).

Seguindo esse contexto, ingressei na academia e desde entdo firmei um compromisso
com a educagdo, com o objetivo de auxiliar os(as) docentes do IEE diante desse cenario de
mudangas e desafios propostos. Afinal, iniciei essa jornada com eles(as) em 2020 e tenho o
privilégio de poder acompanhé-los(as) diariamente, mesmo que, por muitas vezes, apenas
serem ouvidos(as) ja lhes seja o suficiente, visto que a maioria se sente assoberbado(a) de tantas
atribui¢des no dia a dia ¢ vedado(a) de sua autonomia docente.

Para realizar este estudo, fundamentei-me na investigagdo de abordagem qualitativa,
com analise dos instrumentos de coleta de dados, tais como: documentos e aplicagdo de
instrumento técnico-cientifico (questionario).

Os(As) participantes sdo 13 professores(as), que atenderam ao seguinte critério de
inclusdo: ser professor(a) efetivo(a) e ativo(a) no Novo Ensino Médio, dos Componentes
Curriculares Eletivos, e/ou professor(a) readaptado(a) e ativo(a) que ja tenha lecionado nos
Componentes Curriculares Eletivos, no Novo Ensino Médio, ambos no Instituto Estadual de
Educagao.

E importante destacar que a ideia inicial seria pesquisar os(as) professores(as)
efetivos(as) e ativos(as) que atualmente lecionam os CCEs do Novo Ensino Médio no IEE, pois
estes(as) professores(as) participaram das formagdes continuadas oferecidas pela SED/SC
desde 2020, ano da implementacdo do Novo Ensino Médio nas escolas de Santa Catarina.
Conforme o Grafico 1, podemos observar que muitos(as) desses(as) professores(as), tanto por
motivo de readaptacdo quanto por afinidade ou ndo com o curriculo, ndo estdo mais lecionando

os componentes curriculares que compdem a parte flexivel do curriculo.
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Grifico 1 — Quantitativo de professores(as) efetivos(as) x professores(as) temporarios(as) (ACT)
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Fonte: Elaborado pela autora.

O Grafico 1 contém um comparativo dos(as) professores(as) efetivos(as) e dos(as)
professores(as) ACTs que lecionaram os CCEs no IEE, escola referéncia desta pesquisa, entre
os anos de 2020 e 2023.

Em 2020, ano da implementag@o do Novo Ensino Médio no IEE, havia 8 professores(as)
efetivos(as) e 14 professores(as) ACTs lecionando os CCEs para os estudantes da 1* Série. Em
2021, com o aumento das turmas e do numero de estudantes da 2* Série, tivemos 9
professores(as) efetivos(as) e 25 professores(as) ACTs. Em 2022, terceiro ano da
implementa¢do do curriculo, ja com os(as) estudantes ingressando na 3* Séries, a escola contou
com 8 professores(as) efetivos(as) e 30 professores(as) ACTs. E em 2023, o IEE contou com 3
professores(as) efetivos(as) e 24 professores(as) ACTs lecionando os CCEs.

Nota-se importante evasdo dos(as) professores(as) efetivos(as) que lecionaram os CCEs
desde o ano 2020, dentre os(as) quais 2 professoras se aposentaram, 3 professores(as)
assumiram em 2023 a fun¢io de professor(as)de laboratorio,!® 7 professores(as) passaram a
lecionar apenas na Formagao Geral Basica (principal elemento da parte comum do curriculo do
Novo Ensino Médio, composta por competéncias e habilidades previstas na BNCC e que sdo
obrigatdrias para todas as escolas do Brasil), um professor foi trabalhar na SED/SC, uma
professora pediu remog¢do do IEE e estd trabalhando em outra escola do Estado e 3
professores(as) estdo em situacdo desconhecida, pois ndo ha informacdes a seu respeito no

Sistema de Gestdo Educacional de Santa Catarina (Sisgesc), mantido pela SED/SC.

19O Instituto Estadual de Educac¢do conta com um professor de laboratério que tem como fung¢do orientar
estudantes e professores(as) do seu departamento/disciplina.
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Dos(as) 3 professores(as) efetivos(as) que lecionaram nos CCEs em 2023, 2 professoras
vieram por processo de remoc¢ao para o IEE: uma em 2022 e a outra em 2023, e apenas um
professor continua lecionando nos CCEs, além de participar, desde 2020, dos ciclos de
formagao continuada no IEE, oferecidos pela SED/SC.

Para contribuir com dados importantes para a formagao continuada dos(as) docentes no
Novo Ensino Médio, algumas pesquisas foram realizadas, para analisar as percepgoes
desses(as) professores(as) a partir da formacao continuada oferecida pela SED/SC.

A fim de compreender como se deu todo o processo formativo com esses(as)
professores(as) durante os anos de 2020 a 2023, esta pesquisa busca dados e informagdes para

aferir o grau de importancia da formagao continuada para o trabalho desses(as) docentes.
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3 FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES(AS): REFERENTES TEORICOS

Este capitulo estd organizado em quatro subcapitulos, ao longo dos quais se apresenta o
tema principal desta pesquisa: a formagdo continuada dos(as) professores(as). No primeiro
subcapitulo, ¢ feito um detalhamento do “estado da questdo”, das bases de dados consultadas e
dos descritores elencados para a revisdo da literatura. No subcapitulo seguinte, apresentam-se
as primeiras consideragdes sobre a formagao continuada dos(as) professores(as). No terceiro
subcapitulo, descrevem-se os autores que dao embasamento tedrico a pesquisa € suas
contribui¢des para a area da educagdo. E, no subcapitulo final, apresenta-se uma analise teorica

dos documentos para o curriculo do Novo Ensino Médio.

3.1 ESTADO DA QUESTAO

Para desenvolver o estudo, utilizou-se como método de pesquisa o “estado da questao”.
Conforme Therrien e Therrien (2004, p. 7), o “estado da questdo” pode ser confundido com
“estado da arte” ou com revisdo bibliografica. De acordo com os autores, o “estado da questao”
¢ um estudo feito pelo pesquisador para saber “[...] como se encontra o tema ou o objeto de sua

NA

investigacao no estado atual da ciéncia [...]”, ou seja, o “estado da questao” oferece uma visao
geral do que ¢ conhecido, desconhecido e debatido sobre um determinado assunto em um
determinado momento, fornecendo assim um ponto de partida para novas pesquisas e
contribuigdes para o campo.

Para essa revisdo, foram consultadas bases de dados disponiveis aos pesquisadores
brasileiros, escolhidas por serem importantes repositorios de teses e dissertagdes, tais como a
Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes (BDTD), o Catalogo de Teses e Dissertacdes da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), bem como a Base de
Dados de Produgdo Cientifica Mundial (Elsevier Science) e Scientific Electronic Library
Online (SciELO), no caso dos artigos.

Quanto aos descritores elencados para a revisdo da literatura, foram utilizados:
“formacao continuada de professores e novo ensino médio”; “formacao continuada de docentes
e novo ensino médio”; “novo ensino médio e concep¢ao de formacdo continuada dos
professores” e “formagdo continuada de professores e componentes curriculares eletivos do
novo ensino médio”.

Vale dizer que, diante da inexisténcia de estudos que relacionassem a formagao

continuada de professores aos CCEs do Novo Ensino Médio (Descritor 4), focalizamos a
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realizacdo dessa revisdo da literatura em estudos que pesquisaram a formagdo continuada dos
professores € 0 Novo Ensino Médio (Descritor 1) e o Novo Ensino Médio e a concepcao de
formacdo continuada dos professores (Descritor 3).

A sumarizacao das producdes académicas nas bases de dados citadas acima obteve 338
artigos. Deste montante, hd um elevado grupo de artigos que se reportam ao Novo Ensino
Meédio, porém abordam questdes relacionadas as politicas publicas, a pandemia (Covid-19), a
componentes curriculares diversos, ao perfil dos(as) professores(as), ao curriculo e a temas
afins.

Ap6s a leitura dos 338 artigos, considerando os titulos, as palavras-chave e o resumo, 3
trabalhos foram selecionados, pois abordavam tematicas que tinham relagdo direta com a

formagao continuada dos(as) professores(as) € o Novo Ensino Médio.

e Artigo 1: 4 formagdo continuada de professores como instrumento da ressignificagdo
da pratica pedagdgica,

e Artigo 2: A BNC - Formagdo e a formagdo continuada de professores,

e Artigo 3: Gerencialismo na formagdo continuada de professores no Brasil: uma andlise

de documentos propostos pelo Conselho Nacional de Secretarios de Educagdo.

O artigo A4 formagdo continuada de professores como instrumento da ressignificagdo
da pratica pedagogica, de Francisca das Chagas Silva Lima e Maria da Gloria Carvalho Moura
(2021), reflete sobre a formacao continuada e suas repercussdes na pratica pedagogica, bem
como sobre as politicas publicas de formacao de professores em um contexto educacional
brasileiro. Em relacdo a formagdo continuada, as autoras enfatizam que esta deve ser
compreendida como um processo de possibilidade de atualizagdo e construgdo de novos
conhecimentos, como um exercicio reflexivo do saber e do fazer pedagdgico na escola. Outra
questdo apontada pelas autoras € que a participagdo em atividades que envolvem a formagao
continuada ¢ um investimento do professor em sua formagao profissional, com vistas a uma
atuacdo cada vez mais qualificada. No que concerne as politicas publicas de formagao de
professores, o estudo cita: os artigos 87 € 67 da LDBEN, que asseguram aos(as) profissionais
da educacao o aperfeicoamento da sua atuagdo profissional; as proposi¢des contempladas no
Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE), que ressaltam a necessidade de garantir o
acesso a programas de formagdo inicial e continuada para os(as) professores da Educacao
Basica; e o PNE 2014-2024, com as metas e estratégias sobre a formacgao de professores. As

autoras concluem que a formacdo continuada ¢ urgente e necessaria, principalmente como
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espaco para o didlogo, a reflexdo e a troca de experiéncias, sendo uma possibilidade para uma
atuacdo profissional emancipatdria e de qualidade.

O artigo de Adrinelly Lemes Nogueira e Maria Célia Borges (2021), A BNC Formagao
e a formagdo continuada de professores, propde uma reflexao sobre a nova Base Nacional
Comum para a Formacao Inicial de Professores da Educagdo Bésica (BNC-Formagao) e seus
possiveis impactos na formagdo continuada de professores. As autoras apresentam um resgate
histérico sobre o surgimento da BNC-Formagao (2019), passando pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN), a BNCC e o PNE. No decorrer do artigo, a formacao continuada ¢ apontada
como alvo dos ideais neoliberais, uma avalanche de medidas, projetos e a¢des para preparar
professores para atender ao mercado. Nogueira e Borges destacam também a Resolucdo
CNE/CP n° 2, de 1?* de julho de 2015, que institui as DNC para a formacao inicial em nivel
superior e para a formacdo continuada, a qual valoriza a formacdo de professores, seja esta
inicial ou continuada, como condi¢ao essencial para o exercicio da docéncia em todos os niveis
da Educacdo Basica. Em resumo, as andlises das autoras evidenciaram que a formacgao
continuada de professores(as) da Educacao Basica tem sido negativamente impactada pela nova
resolugdo, trazendo retrocessos para a formacao e prejudicando o ensino publico de qualidade,
cenario em que assuem relevancia as acdes coletivas da categoria docente na conquista de
direitos em defesa da educacao publica.

Outro artigo pertinente € apresentado por Vanderlei Jos¢ Valim Vieira Filho e Fabio
Peres Gongalves (2023a), intitulado Gerencialismo na formagdo continuada de professores no
Brasil: uma andalise de documentos propostos pelo Conselho Nacional de Secretdrios de
Educacao, que discute a influéncia do Consed nos processos de implementagao de politicas
publicas de formacdo continuada docente no Brasil. Nesta pesquisa, foram analisados
documentos disponibilizados no site do Consed, organizados pelo Grupo de Trabalho (GT)
Formacao Continuada da entidade. Neste artigo, os autores fazem um resgate sobre as politicas
publicas educacionais e citam diversos estudos, como os de Ostermann e Rezende (2021),
Santos, Borges e Lopes (2019), Deconto e Ostermann (2021), Rodrigues, Pereira e Mohr
(2021), que explicitam a importancia de se investigar as consequéncias da BNCC e do Novo
Ensino Médio para os processos formativos de docentes. Nesse sentido, os autores concluem
que existe uma forte influéncia das politicas estadunidenses sobre a direcao das politicas e agdes
referentes aos processos de formacdo continuada no Brasil, além de um forte principio
gerencialista inserido na administragdo dos processos de formagdo de professores, levando a

uma padronizagdo curricular.
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Apesar desses artigos serem um referencial robusto e se articularem a tematica desta
dissertacdo, e devido a importancia do tema, também foi realizada uma revisao de literatura nos
anais da Associagdo Nacional de P6s-Graduacdo e Pesquisa em Educagao (ANPEd), nos
seguintes eixos tematicos: GT 8 - Formagao de Professores ¢ GT 9 - Trabalho e Educagao.

No GT 8, o artigo Concepgoes e politicas de formagdo continuada de professores. sua
construgdo, de Luis Eduardo Alvarado-Prada e Valéria de Freitas Oliveira (2010), apresenta
elementos tedrico-metodoldgicos sobre a formagdao continuada de professores em servigo
(FCPS), construidos no ambito de uma pesquisa relacionada a formagao continuada de
professores. A pesquisa foi realizada em Minas Gerais e teve por objeto a formagdo e a
capacitagdo permanente de profissionais da educacdo, visando a garantia do padrio de
qualidade do ensino municipal. Ao longo do artigo, os autores trazem alguns entendimentos
sobre a formagao continuada, afirmando que

[...] a construcdo de coletivos de profissionais da educagdo em seu local de trabalho,
€ necessaria para que estes profissionais desenvolvam sua formagdo continuada a
partir de situagdes-problema presentes em seu cotidiano de trabalho, compreendendo
que social, politica e academicamente tal formacdo é um direito ¢ um dever dos
docentes. (Alvarado-Prada; Oliveira, 2010, p. 113).

Os autores refletem também sobre quem sdo os formadores dos professores e a
importancia desse papel nas instituigdes, além da urgente necessidade de se construir
conhecimentos sobre o tipo de formag¢ao continuada que deve ser oferecida. Um resultado muito
relevante neste artigo € a constatacdo de problemas nas acdes de formagdo continuada,
relacionados com o tempo, o local de realizagdo e as metodologias utilizadas (Alvarado-Prado;
Oliveira, 2010).

Os autores apontam que uma formagao deve

[...] considerar suas necessidades, dificuldades, desejos e interesses, propiciando o
estudo, o didlogo e a reflexdo coletiva sobre a acdo pedagodgica, como forma de
melhorar tanto as relagdes pessoais entre toda a comunidade escolar, como as relagdes
com os conhecimentos construidos no cotidiano docente. (Alvarado-Prado; Oliveira,
2010, p. 121).

De extrema relevancia, este artigo aponta que a formagao continuada dos professores ¢
um direito dos profissionais da Educacdo, sendo necessario constitui-la em um objeto de estudo
e em um objetivo de luta por parte dos docentes.

No grupo de GT 9, o artigo de Nelma Bernardes Vieira e José dos Santos Souza (2023),
Novo Ensino Médio: uma analise a partir do aporte teorico de Antonio Gramsci, analisa a

Reforma do Ensino Médio a luz do revolucionario e grande intelectual italiano Antonio
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Gramsci, com o intuito de elucidar a realidade educacional brasileira. O artigo ¢ parte de uma
pesquisa de doutorado, cujo projeto tem por titulo Reagdo dos docentes do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro a contrarreforma do Ensino Médio. Os
autores fazem um breve apanhado historico do avango do capitalismo no final do século XX e
inicio do século XXI, abordando as consequentes mudangas estruturais e superestruturais na
area da educag@o. No decorrer do artigo, analisam e relacionam a Reforma do Novo Ensino
Médio com as categorias gramscianas, refor¢ando a ideia de que a sociedade ¢ um coletivo de
individuos que deve lutar pelos seus objetivos, respeitando as diferencas e pluralidades.

Referem-se a proposta educacional como uma “[...] contrarreforma que se pauta no
enxugamento de contetidos, na flexibilizagdo curricular, na meritocracia, no individualismo e
nas ideologias do empreendedorismo, da empregabilidade e da sustentabilidade”, visando dar
a classe trabalhadora “[...] um novo conformismo social para que seus sujeitos construam seus
projetos de vida pautados nas ideologias propagadas pelo neoliberalismo” (Vieira; Souza, 2023,
p.05). Os autores afirmam a importancia da luta da classe trabalhadora pela escola publica, onde
seus filhos e filhas t€ém acesso a conhecimentos que os tornam cidadaos(as) trabalhadores(as)
capazes de dirigir a si mesmos e a sociedade.

Em sintese, os trabalhos encontrados nos portais da BDTD, da Capes, da Elsevier
Science e da SciELO, bem como nos GTs da ANPEd, sdo pesquisas pontuais a respeito da
formacgao continuada dos(as) professores(as) relacionadas ao Ensino Médio.

Apesar da inexisténcia de estudos e pesquisas que relacionassem o descritor “formacao
continuada de professores e componentes curriculares eletivos do novo ensino médio”, foco
desta pesquisa, os trabalhos selecionados deram sua contribuigdo para o desenvolvimento do
trabalho.

Os artigos citados acima contribuem para a discussdo sobre a forma¢do continuada
dos(as) professores(as) relacionada as politicas educacionais instituidas no contexto
educacional brasileiro.

Na ultima década, a preocupagdo com a formagdo de professores entrou na pauta
mundial pela conjungdo de dois movimentos: de um lado, pelas pressdes do mundo
do trabalho, que se vem estruturando em novas condigdes, num modelo informatizado
e com o valor adquirido pelo conhecimento, de outro, com a constatagdo, pelos
sistemas de governo, da extensao assumida pelos precarios desempenhos escolares de
grandes parcelas da populagdo. (Gatti, 2008, p. 62).

Conforme afirma Gatti (2008), muitos sdo os financiamentos publicos direcionados a
formagdo continuada, porém sao politicas implementadas de forma aligeirada e desrespeitam a

realidade escolar. Uma dessas politicas foi instituida pela Resolugao CNE/CP 1°/2020, sobre as
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Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagdo Continuada de Professores da Educacao
Basica e a BNC-Formag¢ao Continuada.

Com o entendimento de que a formagao continuada alcanca conquistas, ¢ necessario
propor agdes para promover tanto o desenvolvimento profissional quanto o pessoal. Conforme
traz Romanowski (2012, p. 138), “[...] para o sucesso de um programa de formacao continuada,

¢ importante a realizacdo de diagnostico das necessidades formativas dos professores [...]”.

3.2 PRIMEIRAS CONSIDERACOES SOBRE A FORMACAO CONTINUADA DE
PROFESSORES(AS)

A formacao continuada dos(as) professores(as) tem sido entendida como um dos pilares
fundamentais do exercicio da docéncia e da permanéncia do(a) professor(a) na profissao,
discussdo que ha bastante tempo vem ocupando a centralidade no campo das discussdes sobre
educacio e politica educacional.

As politicas educacionais de formagao docente (tanto a formacao inicial quanto a
formag¢do continuada), por meio de agdes governamentais, discutem a forma como as praticas
pedagogicas devem ocorrer nas escolas, € ¢ nesse espaco de formagdo continuada que essas
acoes sdo desenvolvidas, para que os(as) professores(as) multipliquem-nas no interior das
escolas, mediante a adocao de metodologias padronizadas, que normatizam o que os(as)
docentes devem fazer, distanciando-se de uma perspectiva de desenvolvimento profissional
docente e da realidade contextual das escolas e dos(as) estudantes.

Atualmente, a profissdo docente estd seriamente caracterizada por incertezas, dilemas,
conflitos e instabilidade. Muitos(as) professores(as) trabalham em condi¢des precérias, sem
acesso as tecnologias digitais, tampouco laboratdrios ou bibliotecas, com salas de aula cheias
de infiltragdes e mal ventiladas, ou seja, sem as condi¢des objetivas para o desenvolvimento de
uma boa pratica pedagogica. Além disso, enfrentam questdes salariais que se caracterizam em
desrespeito e desconsideragdo para com os profissionais da educacao.

O desenvolvimento profissional ¢ um conjunto de fatores que possibilitam ou
impedem que o professorado avance na identidade. A melhoria da formagdo e a
autonomia para decidir contribuirdo para esse desenvolvimento, porém, a melhoria de
outros fatores (salario, estruturas, niveis de decisdo, niveis de participacgdo, carreira,
clima de trabalho, legislagdo trabalhista) também o farfo e de forma muito decisiva.
(Imbernon, 2010, p. 77-78).

De acordo com o autor, no espago da formagao continuada deve prevalecer o encontro,

areflexdo com os(as) colegas, com o estabelecimento ndo apenas de uma relagdo educativa mas
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também de vinculos afetivos, para que se desenvolvam a autoestima docente e as boas
condi¢des, objetivas e subjetivas, para que os(as) docentes realizem seu trabalho.

A formacao continuada dos(as) professores(as) desempenha um papel fundamental na
melhoria da qualidade da educagdo (Korbes ef al., 2022, p. 90), além de ajuda-los(as) a
atualizarem seus conhecimentos e praticas pedagogicas, pois, quando estdo atualizados(as),
sentem-se mais seguros(as) de incorporar novas abordagens, estratégias e tecnologias em suas
aulas, bem como de preparar os(as) estudantes para o desvelamento da compreensdao do mundo
e da realidade em que vivem, para os desafios da contemporaneidade.

Compreende-se que a formagao continuada acontece no contexto escolar, porém pode-
se sugerir “[...] uma reconstru¢do dos espacos de formagao de professores: sejam os espacos
das universidades ou as escolas em que os(as) professores(as) trabalham “lugar de formacao ¢
o lugar da profissao” (Guesser, 2020, p.157).

Nessa engrenagem do desenvolvimento docente, a formagao continuada, como lugar de
fala do(a) professor(a), fortalece o aprimoramento das habilidades de comunicagao, a resolugao
de conflitos, a importancia da colaboracao entre os pares, a troca de saberes, enfim, um espago
de dialogo e criatividade, em que o(a) docente se sinta acolhido(a) e encorajado(a) a seguir em

frente para compartilhar boas praticas com a comunidade educacional (Souza, 2022).

3.3 CONTRIBUTOS PARA A FORMACAO CONTINUADA: O QUE DIZEM ALGUNS
DOS AUTORES RENOMADOS DA EDUCACAO

Para dar embasamento tedrico a essa pesquisa, os conceitos sobre formacao continuada
de professores(as) serdo discutidos nesta se¢do por autores(as) e pesquisadores(as) na area da
educacdo, e conhecidos(as) por suas contribui¢des para o campo de formacdo dos(as)

professores(as). Para Romanowski e Schotten (2020, p. 721-723):

O objeto da formagao continuada ¢ a melhoria do ensino, ndo apenas a do profissional.
Portanto, os programas de formagao continuada precisam incluir saberes cientificos,
criticos, didaticos, relacionais, saber-fazer pedagoégico e da gestdo; podem ser
realizados na modalidade presencial e a distdncia. Ressaltamos a necessaria énfase
na pratica dos professores e seus problemas como importante eixo condutor dessa
modalidade de formacao.

Romanowski (2012) também aponta para a importancia de um olhar cuidadoso em
relacdo aos(as) professores iniciantes, que deveriam ser melhor assistidos(as) pelos programas

de formag¢do continuada, pois, nesse periodo da docéncia, muitos(as) acabam desistindo, por

nao conseguirem lidar com esse processo inicial de se tornar professor(a).
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Os programas de formacdo, ao possibilitarem conhecimentos sobre a escola e o
sistema educativo e ao explicitarem a complexidade das situagdes de ensino e as
possiveis alternativas de solucdo, a partir da pratica, favorecem uma agdo docente
mais critica e consciente. (Romanowski, 2012, p. 131).

Além dos problemas que envolvem a pratica docente, a autora chama a atencao para
importancia de considerar todos os elementos sociais e pedagogicos que compdem a atuagao
do docente. Nao se deve culpabilizar o(a) professor(a), muito menos pensar que a formagao
continuada pode dar conta de todos os problemas educacionais. Essas circunstancias estao
colocadas nas politicas neoliberais, apesar de todas as mazelas existentes, como se a educacao
dependesse somente das competéncias dos docentes (Romanowski; Pupo, 2022, p. 359-361).

Ao nos reportarmos a concepgao de Novoa (2022, p. 38), ressaltamos o seguinte:

A formagao continua deve contribuir para a mudancga educacional e para a redefinicao
da profissdo docente. Neste sentido, o espago pertinente da formagao continua ja ndo
¢ o professor isolado, mas sim o professor inserido num corpo profissional e numa
organizagdo escolar. Por isso, ¢ importante ultrapassar a “logica dos catdlogos”
(ofertas diversificadas de cursos e acdes de formacgdo a frequentar pelos professores)
e construir dispositivos de artenariado entre todos os actores implicados no processo
da formagdo continua.

O autor aborda a formagado continuada de professores como um processo essencial para
o desenvolvimento profissional e a melhoria da pratica pedagégica. Para Néovoa (1999), a
formagdo continuada refere-se a um processo de aprendizado e desenvolvimento profissional
que ocorre ao longo da carreira de um professor. Envolve a aquisi¢do de novos conhecimentos,
habilidades e competéncias, bem como a reflexdo sobre a pratica docente e a adaptagdo as
mudancgas no campo da educacao. E essa formacao nado se limita apenas a cursos formais, pois
inclui também a interacdo com os(as) colegas, a participagdo em comunidades de pratica e a
pesquisa.

Por isso, falar de formagdo continua de professores é falar da criagdo de redes de
(auto)formagdo participada, que permitam compreender a globalidade do sujeito,
assumindo a formag@o como um processo interactivo e dinamico. (Novoa, 2002, p.
71).

Noévoa (2002) enfatiza a importancia da formagao continuada para o desenvolvimento
dos(as) professores(as), no sentido de fazé-los(as) aprender a lidar com os desafios da sala de
aula, com a diversidade de estudantes, a tecnologia educacional e as mudangas nas abordagens
pedagogicas. O autor acredita que os(as) professores(as) devem ser aprendizes ao longo da vida,
buscando constantemente aprimorar suas praticas, para proporcionar uma educagdo de

qualidade aos(as) estudantes.
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Portanto, a formacdo continuada, para Novoa (2009) ¢ uma troca de experiéncias, uma
partilha de saberes, um processo dindmico e continuo que visa melhorar a qualidade do ensino,
capacitando os(as) professores(as) a se adaptarem as demandas em constante mudanca do
ambiente educacional.

O patrono da educagdo brasileira, Paulo Freire, ressalta que a formagao continuada, ou
educacdo permanente, como ele chamava, era uma parte essencial do processo educacional e
de desenvolvimento humano. Segundo Freire (1996, p. 18), “as competéncias docentes, hoje,
demandam um processo continuado/qualificagdo ou continua (re)construgao”.

Para Freire (1996), a formagao continuada nao se limita apenas ao ambiente formal da
sala de aula, pois € um processo de aprendizado que ocorre ao longo da vida de uma pessoa.
Ele acreditava que a educacao deveria ser um instrumento de libertagdo e transformagao social,
processo em que a formagao continuada desempenha um papel fundamental.

O autor enfatiza a importancia do didlogo e da comunicagdo aberta como meios de
aprendizado e constru¢do de conhecimento (Figura 3). Assim, incentivava os(as)
educadores(as) e estudantes a se engajarem em dialogos criticos e reflexivos. Também defende
a ideia de conscientizagdo, por meio da qual as pessoas deveriam ser levadas a refletir sobre sua
realidade social e politica, desenvolvendo uma compreensdo critica do mundo ao seu redor

(Freire, 1967, p. 20-21).
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Figura 3 — Articuladores que contribuem e compdem o processo de formagao continuada
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Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Acredita-se que a formacgao continuada deve ser aplicada diretamente a vida cotidiana e
a pratica profissional, permitindo que as pessoas analisem suas agdes € busquem maneiras de
melhorar. Além de uma participagdo ativa no proprio aprendizado, devem se envolver em
discussoes, analises e acdes praticas.

Conhecer ndo ¢ o ato através do qual um sujeito transformado em objeto, recebe docil
e passivamente os conteudos que outro lhe da ou lhe impde. O conhecimento, pelo
contrario, exige uma presencga curiosa do sujeito em face do mundo. Requer sua acéo
transformadora sobre a realidade. Demanda uma busca constante. Implica invengéo e
reinvencgdo. (Freire, 1996, p. 27).

Para Freire (1979, p. 75), a formagdo continuada estd profundamente ligada a
emancipagao e a capacitacao das pessoas para compreenderem e transformarem suas realidades,
buscando a justica social e a equidade.

Dessa forma, entende-se a formagao continuada como um desafio potencializado para
as politicas educacionais, levando-se em consideragdo o que pensam os autores citados
anteriormente. Compreende-se que esses autores pensam em uma formagao continuada pautada
na realidade escolar e vinculada as necessidades formativas de interesse dos(as) docentes, que

possibilite o didlogo e estabeleca relagdes de partilha e troca de saberes. Um processo continuo
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de melhoria das praticas docentes, na perspectiva do enriquecimento pessoal do(a) professor(a),
mas também dos(as) estudantes e da escola.

Para tanto, deve-se pensar em uma formacao continuada como politica de formagao
institucionalizada pelas secretarias de educacao e planejada coletivamente, € ndo como agoes
individuais que mais atendem aos empresarios da educagdo do que aos(as) docentes, como a
“[...] realizacdo de a¢des de formagdo continuada dos/as professores/as, ofertadas virtualmente,
por meio de parcerias envolvendo instituigdes publicas e privadas, majoritariamente

comprometidas com a logica do mercado” (Silva; Martini; Possamai, 2021, p. 72).

3.4 ANALISE TEORICA DO CADERNO 4 DO CURRICULO BASE DO ENSINO MEDIO
CATARINENSE E DAS RESOLUCOES SOBRE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA DOS(AS) PROFESSORES(AS)

De acordo com o primeiro objetivo especifico tragado nesta pesquisa, qual seja, analisar
brevemente os documentos que orientam a formag¢ao docente dos(as) professores(as) dos CCEs
utilizados pelas escolas-piloto da Rede Estadual de Ensino de Santa Catarina, pretende-se neste
subcapitulo fazer uma breve andlise dos documentos que trazem embasamento tedrico e

contextual a pesquisa, quais sejam:

e C(Caderno 4 do Curriculo Base do Ensino Médio do Territorio Catarinense (CBTCem) —
Componentes Curriculares Eletivos;

e Resolugcao CNE/CP n° 2/2019;

e Resolucao CNE/CP n° 1/2020.

O Caderno 4 do CBTC (Figura 4), que trata sobre os CCEs oferecidos aos(as) estudantes
do Ensino Médio das escolas estaduais de Santa Catarina, tem como objetivo subsidiar o
trabalho do(a) professor(a) a partir do contexto da comunidade escolar.
Os CCEs s3o componentes semestrais e contribuem para a ampliagdo e a
diversificacdo das aprendizagens, e a potencializagdo do fator de flexibilizagdo do
curriculo. No estado de Santa Catarina, foram construidos com base em uma escuta
das 120 escolas-piloto da Rede, a partir da qual foram prospectados indicativos do que
os(as) jovens gostariam de aprender e vivenciar na escola. (Santa Catarina, 2020, p.
26).
O processo da construcao coletiva dos cadernos se deu em diversas etapas, porém nao ¢

intencdo desta pesquisa retomar todo esse processo. Deixa-se aqui uma contribui¢do potente

das colegas do Grupo de Estudos e Pesquisas: Formacao de Professores e Praticas de Ensino
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(Foppe) Silva, Martini e Possamai (2021, p. 59-65), que discutiram o processo com o proposito
de sistematizar e refletir sobre o percurso de implementa¢gdo da Reforma do Ensino Médio em

Santa Catarina, no ambito da Rede Estadual de Ensino.

Figura 4 — Capas dos cadernos do Curriculo Base do Ensino Médio do Territdorio Catarinense.
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Fonte: Elaborada pela autora. Em destaque o Caderno 4, foco desta analise.

O primeiro passo para o inicio da escrita dos cadernos foi uma webconferéncia que
aconteceu em agosto de 2020, durante a qual os(as) professores(as) foram convidados(as) a
participar desse projeto. Muitos(as) profissionais se colocaram a disposi¢do. Entre os 363
inscritos, havia professores(as) e coordenadores(as) das 120 escolas-piloto do Novo Ensino
Médio da Rede Publica Estadual de Ensino de Santa Catarina, profissionais das Coordenadorias
Regionais de Educagdo, especialistas do Instituto Iungo'! e técnicos(as) da SED/SC, que
desenvolveram este trabalho entre agosto e novembro de 2020, por meio de reunides virtuais,
mensagens pelo WhatsApp, debates e produgdo coletiva dos Roteiros Pedagdgicos!? destes
componentes.

O documento decorre de 25 CCEs (Figura 5), que foram organizados por Areas do
Conhecimento: Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, Linguagens e suas Tecnologias,

Matematica e suas Tecnologias e Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias.

'O Instituto Tungo é uma instituigdo privada com foco em treinamento profissional, como a formagdo de
educadores(as).

12 Material de apoio, com o objetivo de estabelecer um pardmetro para a estruturagdo de todos os CCEs, visando
por didlogo os preceitos do Novo Ensino Médio e a Proposta Curricular de Santa Catarina.
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Figura 5 — Delimitacdo da compreensao do que ¢ Componente Curricular Eletivo

O que é Componente Curricular Eletivo?

* Espaco de ampliacdo de aprendizagens e conhecimentos que
proporciona vivéncias diversas, contempladas ou ndo, na BNCC.

* Oportunidade para os(as) estudantes construirem a prépria
trajetoria escolar, em um contexto de flexibilizagdo e de promocgéo
do protagonismo juvenil.

+ Construcao dos(as) educadores da rede, como resultado de
diagnostico realizado nas escolas-piloto.

» Proposta que resulta de criatividade e de inovagao, capaz de gerar
mudangas significativas na organizacdo dos tempos, dos espagos e
das praticas escolares.

* Unidade curricular de carater mais pratico e experiencial,
desenvolvida com base em metodologias ativas.

Fonte: Adaptado de Santa Catarina (2020).

No documento sdo apresentados os componentes de cada area do conhecimento, suas
respectivas ementas e seus objetivos de aprendizagem, a justificativa, as competéncias gerais
da Educacdo Basica, as competéncias e habilidades das areas de conhecimento, as habilidades
especificas dos itinerarios formativos associadas aos eixos estruturantes!®, os objetos do
conhecimento, as adaptagdes a contextos locais, sugestdes de estratégias metodoldgicas,
recursos, espagos e materiais didaticos e avaliagdo, além de fontes de informagao e sugestao de
pesquisa, bem como a sugestao de um modelo de percurso do CCE para os(as) professores(as)

(Quadro 1).

13 Os Itinerarios Formativos sio a parte flexivel do curriculo e estdo organizados em trés componentes:

Aprofundamento, Eletivas e Projeto vida. E esses componentes devem dialogar com quatro eixos estruturantes que

sdo: investigacdo cientifica, mediagdo e intervengao sociocultural, processos criativos e empreendedorismo.



Quadro 1 — Detalhamento das Areas do Conhecimento e seus respectivos Componentes Curriculares Eletivos

Area do conhecimento

Componente Curricular Eletivo

Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

- Estudos e praticas em ciéncias humanas;
- Didlogos contemporaneos das juventudes;
- Pesquisa de campo e intervencdo local;

- Estudos e projetos culturais.

Ciéncias da Natureza e Suas
Tecnologias

- Conhecimentos cientificos em ciéncias da natureza;
- Experimentacio e outras praticas investigativas;

- Sociedade, saude e meio ambiente.

Matemdtica e suas Tecnologias

- Educagao Financeira;

- Educagao Fiscal;

- Jogos de Raciocinio Logico-Matematico;
- Matematica Aplicada.

Ciéncia e Tecnologia

- Educacdo tecnologica;
- Cultura digital;

- Pensamento computacional.

Componentes Integradores

- Estudos dirigidos;
- Educacdo empreendedora;
- Projeto de intervengio;

- Projeto de pesquisa e iniciagdo cientifica.

Linguagens e suas Tecnologias

- Préaticas corporais;

- Praticas das linguagens artisticas;

- Praticas em libras;

- Praticas de linguagem no campo jornalistico-midiatico;

- Praticas de linguagens e intervengao sociocultural;

- Praticas de letramento literario com énfase na literatura local;

- Praticas de multiletramento no campo-artistico literario.

Fonte: Santa Catarina (2020).
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Conforme o documento em analise, “[...] esse material serd um apoio inestimavel para

professores e professoras de todo o estado, e que integrard o Curriculo Base do Ensino Médio

do Territério Catarinense, visando a inovacao e a qualidade no Ensino Médio” (Santa Catarina,

2020, p. 19).

Apesar de ser um belo canto da sereia, uma série de argumentos busca contrapor esse

material. Alega-se que o curriculo leva a padronizagdo do ensino, limitando a autonomia das

escolas e dos(as) professores(as) na adaptacdo dos contetidos as necessidades especificas

dos(as) estudantes e da comunidade. Conforme diz Silva (2018, p. 11):
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A centralidade da nocdo de competéncias no curriculo, especialmente porque
justificada e proposta pela via unidimensional do mercado, produz uma “formacao
administrada”, ao refor¢ar a possibilidade de uma educagéo de carater instrumental e
sujeita ao controle. Ignorar a dimenséo historico-cultural da formag¢do humana, pelo
carater instrumental das proposi¢des, gera um processo formativo voltado para a
adaptacdo dos individuos em sacrificio da diferenciagdo e da autonomia.

De acordo com a autora, essa politica curricular visa ao controle sobre os sujeitos
envolvidos, com imposigdes e estratégias que buscam eficiéncia e produtividade por parte

dos(as) docentes, consoante aos interesses definidos pela l6gica mercantil.

Ainda de acordo com Silva (2018, p. 13),

O caréter prescritivo do curriculo, pensado e proposto do lado de fora da escola, afirma
a dimens@o autoritaria dos enunciadores do discurso oficial e reitera uma perspectiva
tradicional de proposi¢cdo curricular: encontrar-se-ia na teoria, na inten¢do, no
curriculo prescrito, as saidas para os problemas da escola.

A autora argumenta, em relagdo ao processo de elaboragdo do curriculo, que ndo houve
efetiva participagdo de todos os segmentos da comunidade educacional, incluindo
professores(as), estudantes e pais e/ou responsaveis.

A rigidez do curriculo impede a incorporagdo de novas abordagens pedagogicas,
limitando a capacidade de inovacdo das escolas e a perda da autonomia docente: “[...] menoriza
o trabalho docente, resumindo-o a aplicacdo de tarefas, apostilas e materiais prontos, que
deterioram a condi¢do profissional e cientifica da docéncia” (Martini, 2021, p. 156).

Nesse contexto, Motta, Silva e Barbosa (2022, p. 10) afirmam que

Os processos de definigdo e execucdo das politicas publicas educacionais sdo
imbuidos de tensdes inerentes ao jogo de forg¢as que envolve a luta de amplos setores
e interesses sociais, processos estes que refletem as contendas da tessitura politica que
configuram determinadas concepgdes e grupos, e que repercutem nas relagdes entre o
Estado e as demais esferas da vida social.

Conforme pode ser observado, tem-se o entendimento de que esse curriculo limita o
acesso ao conhecimento e ndo estabelece critérios obrigatorios de oferta para todos os(as)
estudantes, permitindo assim o acesso desigual ao conhecimento e negando o direito a formagao
basica comum, o que pode trazer consequéncias nefastas para seus processos de escolarizacao,
além de ignorar as condi¢des concretas de trabalho dos(as) professores(as) (Dantas; Pereira,
2022b).

Com relagdo a Resolucdo CNE/CP n°® 2/2019, que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formagao Inicial de Professores para a Educacao Basica e institui a BNC-

Formacgao, trata-se de um documento normativo aprovado pelo CP/CNE que estabelece as DNC
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para a Formagao Inicial de Professores para a Educag¢ao Basica em nivel superior, ou seja, para
cursos de licenciatura (Brasil, 2019).

Essa diretriz tem como objetivo fornecer orientagcdes para a estruturagdo € organizagao
dos cursos de formacao de professores, com vistas a garantir uma formacao solida e consistente
para os(as) futuros(as) docentes da Educacao Bésica, englobando desde a Educagao Infantil até
o Ensino Médio.

Eis os principais pontos abordados por essa Resolugao:

e Competéncias e habilidades: define as competéncias gerais e especificas que os(as)
professores(as) em formacdo devem desenvolver ao longo do curso, incluindo os
conhecimentos tedricos e praticos necessarios para o exercicio da docéncia;

e Estrutura curricular: estabelece diretrizes para a organizacdo da estrutura curricular
dos cursos de licenciatura, incluindo carga hordria minima, distribuicao de disciplinas e
estagios supervisionados;

e Fundamentos e principios pedagégicos: apresenta os fundamentos tedrico-
metodoldgicos que devem nortear a pratica pedagogica dos(as) futuros(as) docentes,
incluindo os principios da interdisciplinaridade, da contextualizacdo e da diversidade;

e Estagio supervisionado: define critérios e orientacdes para a realizacdo do estagio
supervisionado, destacando sua importancia como momento de integragdo entre teoria

e pratica, bem como de inser¢ao dos estudantes no contexto escolar.

No entanto, como qualquer politica educacional, ndo esta isenta de criticas. A resolucao
pode ser criticada por sua rigidez, por ser excessivamente prescritiva em relagdo aos curriculos
dos cursos de formagdo de professores(as), limitando a flexibilidade das institui¢des de ensino
superior na adaptacdo dos curriculos as necessidades locais e individuais dos(as) estudantes,
além de definir como os(as) professores(as) devem agir, quais metodologias utilizar e quais
conteudos trabalhar com os(as) estudantes.

Algumas vozes de renome da pesquisa em educagdo argumentam que a Resolugdo ¢ a
aniquilagdo da educacdo publica, pois alberga interesses que retiram o direito a educagdo,
passando por cima de conquistas realizadas em espagos democraticos de dialogo:

Parte-se da premissa de que a Resolugdo CNE/CP 02/2019 (BRASIL, 2019), enquanto
documento normativo, carrega forte evidéncia de uma “formagdo alinhada” para

atender aos ditames da ideologia capitalista que predomina de forma desumana em
nossa sociedade. (Hobold, 2023, p. 50).
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Para Hobold (2023), o modelo capitalista, que visa a um(a) professor(a) acritico(a) e
obediente na execu¢do de seu trabalho, tem penetrado na educagdo e se apropriado dos
processos de formagao de professores(as).

De forma muito pertinente, Rodrigues, Pereira e Mohr (2020, p.7) assim se pronunciam
sobre a padronizacao da formagdo docente trazida pela Resolugdo CNE/CP n° 2/2019: “[...] um
documento embasado por demandas legais artificialmente colocadas e que apaga as historias
curriculares construidas at¢é o momento, o que torna a justificativa baseada em imperativos
legais para a existéncia da base muito fragil”.

De acordo com os autores, faz-se necessario criar condigdes para uma formagao que
considere como base uma formacao tedrica solida, ndo robotize o fazer docente e promova
um(a) professor(a) que tenha autonomia e conhecimento para realizar a atividade docente.

Referéncia nesse tema, bem como na discussao e na luta pela formacao e valorizagao
dos(as) professores(as), a ANFOPE promove encontros nacionais que debatem a conjuntura
nacional, as politicas de formacdo de professores(as) e as perspectivas da educagdo publica
brasileira.

Entendemos que uma solida politica de formagéo e valorizagdo dos profissionais da
educagdo ¢ condigdo para avangarmos nacionalmente na garantia do direito a
Educag@o publica de qualidade. A formagdo de professores se baseia nas producdes
académico-cientificas que constituem a area da Educag@o e nos conhecimentos e
vivéncias dos professores da Educagdo Basica. (Anfope, 2023, p. 10).

A Anfope apresenta uma concepgao de formagao de professores(as) ancorada em uma
base comum nacional, mas que ndo se assemelha em nada com a BNC do governo federal,
instituida pela Resolugao CNE/CP n° 2/2019, documento foco deste capitulo.

A BNC proposta pela entidade supracitada, norteia-se pelos seguintes principios:

e Solida formacao teodrica e interdisciplinar sobre o fenomeno educacional e seus
fundamentos historicos, politicos e sociais, além de dominio dos contetidos da Educacao
Basica, de modo a criar condigdes para o exercicio da analise critica da sociedade
brasileira e da realidade educacional;

e Unidade entre teoria e pratica ao longo de todo o curso, e ndo apenas durante a pratica
de ensino e os estagios supervisionados, de modo a garantir o trabalho como principio
educativo na formagao profissional;

e Trabalho coletivo e interdisciplinar como eixo norteador do trabalho docente;

e Compromisso social do profissional da educacdo, com €nfase na concep¢ao socio-

historica de leitura do real e nas lutas articuladas com os movimentos sociais;
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e Gestdo democratica, entendida como superagdo do conhecimento de administraciao
enquanto técnica e compreendida como manifestacao do significado social das relagdes
de poder reproduzidas no cotidiano escolar;

e Incorporagdo da concepcdo de formagdo continuada visando ao aprimoramento do
desempenho profissional, aliado ao atendimento das demandas coletivas da escola;

e Avaliacao permanente dos cursos de formagao dos profissionais da educagdo como

responsabilidade coletiva a ser conduzida a luz do PPP de cada curso/instituicao.

O movimento dos educadores na luta por uma formacao de professores(as) que agregue
um conjunto de principios orientadores da organizagdo dos percursos formativos em todas as
licenciaturas, potencializando o combate a uma formagao impositiva e sem dialogo, alinhada
exclusivamente 8 BNCC.

A Base Comum Nacional ndo significa a padronizagdo de um curriculo. Mas, ao
contrario, a unidade de um projeto emancipador, em que a formacdo de um
profissional da educagdo tenha como referéncia a perspectiva ampliada do fendmeno
educativo, capaz de compreender criticamente as determinantes e as contradi¢des do
contexto em que esta inserido, assim como, capaz de atuar na transformagdo desse

contexto e na criagdo das condigdes, para que se efetivem os processos de ensino-
aprendizagem nas modalidades que forem necessarias. (Anfope, 2023, p. 28).

Os debates e as andlises das diretrizes curriculares nacionais “[...] evidenciam a auséncia
de didlogo com as universidades publicas, com as entidades académicas do campo educacional
e as entidades representativas de professores e estudantes” (Farias, 2019, p. 160).

Simionato e Hobold (2021, p. 13) apontam para um avango necessario, mas ausente na

Resolugao CNE n° 2/2019:

Sem duvida, precisamos subverter essa ordem, avangar na proposi¢do de uma
formagédo voltada para a cultura e para o saber criativo em situagdo de trabalho — a
artesania docente. Isto é, o processo de construg@o de saberes mobilizados na pratica,
mas a luz de aportes tedricos que fundamentam a teoria que orienta a pratica. O
fortalecimento de vinculos entre os saberes tacitos e explicitos e a realidade social
mais ampla, na qual o professor precisa manter estreitas relagdes para que o vinculo
se mantenha e oriente as reflexdes e as praticas.

As autoras defendem uma formagdo que tenha em vista a emancipagdo humana e
valorize a artesania docente, na qual o(a) professor(a) tenha autonomia de decisdo sobre sua
pratica pedagogica para que ele/a contribua efetivamente para a transformacao social.

Ja a Resolucao CNE/CP n° 1/2020 dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Formac¢ao Continuada de Professores da Educa¢do Basica e institui a BNC-Formagao

Continuada. Eis alguns pontos importantes abordados por esse documento:
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Objetivo: estabelecer diretrizes para a formagao inicial e continuada dos profissionais
do magistério da Educagao Basica no Brasil;

Abrangéncia: aplica-se a todos os cursos de formacao de professores, tanto presenciais
quanto a distancia, na Educa¢ao Infantil, no Ensino Fundamental, no Ensino Médio e
na EJA;

Estrutura Curricular: define principios, fundamentos, condigdes e procedimentos
para a organizacdo curricular dos cursos de formagao de professores, incluindo carga
horéria minima, conteudos curriculares e estagios supervisionados;

Competéncias e habilidades: estabelece as competéncias e habilidades que os(as)
profissionais da Educacdo Baésica devem desenvolver ao longo de sua formacgdo,
considerando as especificidades de cada etapa e modalidade de ensino;
Contextualiza¢ao: considera a diversidade cultural, étnico-racial, socioeconomica e
regional do pais, bem como as politicas publicas educacionais e os desafios
contemporaneos da pratica docente;

Avaliacdo: define critérios e procedimentos para avaliagdo dos cursos de formagao de
professores, visando garantir a qualidade e a pertinéncia da formagao oferecida;
Implementacio: estabelece prazos e orientagdes para a implementacao das diretrizes,
incluindo a necessidade de adequacdo dos PPPs dos cursos ja existentes as novas

exigéncias.

Segundo essa normativa, as diretrizes estabelecidas visam promover uma formagao de

qualidade, capaz de preparar os(as) educadores(as) para os desafios e demandas da Educagado

Novamente, assim como a normativa citada anteriormente, esta também nao esta isenta

de criticas. Uma critica comum ¢ que a Resolugdo centraliza demasiadamente as diretrizes para

uma formag¢do continuada dos(as) professores/as, limitando a autonomia dos(as) docentes na

adaptacao dos curriculos e na escolha de estratégias que os(as) auxiliem no seu trabalho.

A formagdo continuada dos(as) professores(as) tem como um dos seus propositos a

melhoria dos niveis de aprendizagem educacional por meio da formacgdo continua dos(as)

docentes, dentro e fora do ambito educativo. Essa dindmica deve ocorrer de forma integrada e

articulada ao cotidiano escolar, por intermédio da pratica reflexiva de seus proprios atores,

objetivando o desenvolvimento de praticas e agdes educacionais significativas.

Diante desse desafio, Arroyo (2023, p. 99) tece a seguinte:
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Nas ultimas décadas os docentes vém se debatendo e tentando equilibrar-se diante
dessa dupla fun¢@o: desenvolver as pessoas, formar cidadios, desenvolver a sociedade
e dar conta das novas exigéncias que sdo postas aos jovens que ingressardo no
trabalho, numa ordem marcada pela competicdo ¢ a exceléncia. Competicdo e
exceléncia cada vez mais sofisticadas, exigentes, seletivas ¢ excludentes.

O autor ainda afirma que “[...] as politicas publicas colocam os docentes em fronteiras
de guerra, expostos ao tiroteio de todos os lados e esperam que eles se virem no cumprimento
de papeis sociais incompativeis” (Arroyo, 2013, p.99). Desse modo, evidencia-se que a
proposta de uma politica de formacdo continuada de professores(as) deve se esmerar em
compreender a importancia do papel da docéncia para a melhoria da educagdo e proporcionar
ao(a) docente um desenvolvimento critico e autonomo, capaz de fazé-lo(a) reconhecer suas
capacidades e limitagdes, a fim de que possa buscar novos conhecimentos e aprimorar sua
pratica.

Sobrosa e colaboradores (2024, p. 3) afirmam que

Os programas de formagdo continuada tém o propdsito de oferecer oportunidades
constantes de aprendizado e reflex@o critica, capacitando os educadores a lidar com
os desafios em evolugdo na educagdo e adaptar suas praticas de ensino as demandas
mutéaveis. Esses programas sdo projetados para serem dindmicos e interativos,

incentivando a participacao ativa dos professores por meio de atividades préticas,
discussdes em grupo e estudos de caso.

A formacao continuada de professores(as) deve se apoiar em processos de reflexdo e em
conhecimentos teoricos e praticos, criando comunidades de aprendizagem que os(as) auxiliem
Nesse processo.

A relevancia dessa politica publica educacional chama a atengdo para a importancia do
processo contributivo e verdadeiramente relevante. Afinal, a forma¢do continuada dos(as)
professores(as) ¢ uma jornada continua de aprendizado e aprimoramento profissional que se
estende ao longo de suas carreiras.

A Anfope (2023c, p. 46) sinaliza na mesma direcdo:

A proposta da BNC-Formagao continuada ¢ totalmente oposta a concepgao da Anfope
que apresenta principios, para pensar e propor acdes formativas que respeitem a
autonomia das instituigdes formadoras e enxerguem os profissionais da educagdo
como sujeitos do processo educativo.

A entidade defende onze principios para a formagao continuada dos(as) professores(as),

quais sejam:

e O primeiro trata de entender os fundamentos da educagdo articulados as questdes

epistemologicas — unidade entre teoria e pratica;
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e O segundo ¢ a unidade entre forma e contetdo;

e A realidade objetiva da escola como base da elaboracdo do conhecimento € o terceiro
principio;

e O quarto principio defendido ¢ que a formagao continuada de professores deve tratar de
conteudos formativos que contribuam efetivamente para transformacao social,

e O trabalho como principio formativo — formag¢ao continuada constituida e constituinte
do trabalho docente — ¢ o quinto principio;

e O sexto principio ¢ a formagdo continuada organicamente vinculada as dimensdes
politicas, econdmicas, culturais, éticas, estéticas, didaticas e subjetivas;

e A formagdo continuada deve compreender a gestao democratica como trabalho coletivo
e social, sétimo principio;

e O oitavo principio é aquele que considera o(a) professor(a) como produtor(a) e
socializador(a) de conhecimento;

e O nono principio estabelecido ¢ a formagdo humana como principio da formagao
continuada;

e Proposi¢do de organizagdo curricular da formag¢ao continuada com base em sua logica
propria — a realidade objetiva da escola — é o décimo principio;

e O décimo primeiro principio € o carater das universidades e faculdades de educacao

como espacos formativos, a partir da extensao e da pesquisa.

Conforme exposto acima, a Anfope (2023d, p. 51) sustenta que “[...] a finalidade da
formacao continuada em sua logica formativa propria visa a atuar na elaboragao e reelaboragao
da pratica pedagogica a partir da andlise critica do real, dominio de técnicas de ensino,
compromisso politico e ético com a profissao docente”.

Nesse mesmo sentido, Valle, Mascarello e Fiorentini (2022, p. 50) afirmam que:

E neste espago, em que se criam possibilidades miltiplas, que o professor encontra a
oportunidade de revisitar e aprimorar as suas praticas pedagogicas, suas concepgoes
de sociedade, escola, processo de ensino e aprendizagem e, principalmente, de
educagdo, permitindo-lhe reavaliar suas intencionalidades e agdes com vistas ao
desenvolvimento de uma postura critica, argumentativa ¢ de enfrentamento aos
desafios que emergem da docéncia.

De fato, a relevancia dessa politica publica requer a compreensao da importancia do

papel da docéncia para a melhoria da educacado, tanto para o seu crescimento quanto para sua

satisfacdo profissional, promovendo um ambiente escolar favoravel ao aprendizado dos(as)
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estudantes, inspirando-os(as) a se dedicarem ao seu proprio crescimento e desenvolvimento
académico.

Para concluir o debate, Gomes ¢ Hobold (2024 p. 15) afirmam que “[...] a carreira
docente exige elementos atrativos para que o/a professor/a queira permanecer, ascender e seguir
pertencendo a ela, com condigdes adequadas como salario, respeito diante dos desafios por
meio da formagdo continuada e por meio das condi¢des de trabalho”.

Nessa caminhada de lutas e conquistas, “[...] defendemos uma formagao continuada
articulada a um projeto coletivo de educagdo e alicercada em movimentos dialdgicos e
processos de comunicacdo democraticos que afirmem a possibilidade de emancipagdo dos
sujeitos para transformar as condi¢des de sua realidade” (Vieira, 2022, p. 5).

Diante da analise dos documentos apresentados, conclui-se que estes sao alvo de criticas
relevantes para a educagdao. Novas posturas, confrontadas pelos novos contextos sociais, sao
necessarias para o exercicio da docéncia.

Professores(as) sdo profissionais que tém fungdo especifica na sociedade, a qual exige
uma formacdo também especifica, que integre conhecimentos e compromissos pedagogicos,
sociais e éticos, muito especialmente neste momento de transi¢des e mudangas que emergem
no cenario social e cultural (Gatti, 2022).

Corroborando a reflexdo, Novoa (2009, p. 27) assevera que

A educacgdo vive um tempo de grandes incertezas e de muitas perplexidades. Sentimos
a necessidade da mudanga, mas nem sempre conseguimos definir-lhe o rumo. Ha um
excesso de discursos, redundantes e repetitivos, que se traduz numa pobreza de
praticas.

Nesse viés, defende-se o pensamento politico expresso por Freire (1996, p 39), segundo
qual ser professor(a) ¢ defender e brigar por um saber de uma escola transformadora, € nao
reprodutora. Precisamos falar com maior frequéncia sobre quanto a competéncia coletiva é mais
do que o somatdrio das competéncias individuais (Novoa, 2009). Afinal, o papel do(a)
professor(a) nao € essencial para que a escola seja recriada como espago de formagao individual

e de cidadania democratica?
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4 PROFESSORES(AS) DOS COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS DO
NOVO ENSINO MEDIO: O QUE DIZEM ACERCA DA FORMACAO
CONTINUADA

Neste capitulo serdio apresentadas as percepcdes'* dos(as) professores(as) dos CCE do
Novo Ensino Médio, do IEE, a partir da formag@o continuada oferecida aos(as) docentes pela
SED/SC.

No primeiro subcapitulo, serdo apresentadas as analises das respostas obtidas pelo
questionario e o perfil dos(as) professores(as) participantes da pesquisa. A divisdo subsequente
trata de apresentar o que dizem os(as) professores(as) acerca da formagao continuada. E no
subcapitulo final, apresenta-se a analise das percepcdes docentes, que foram previamente
categorizadas em: 1) Percepcdes docentes sobre a formagdo continuada oferecida pela SED/SC
e/ou escola; 2) Percepgdes docentes sobre as contribui¢des (ou ndo) da formagdo continuada
para a pratica de ensino; 3) Percepc¢des docentes sobre os CCE do Novo Ensino Médio; e 4)
Percepcdes docentes sobre o papel do(a) formador(a) na formacgao continuada do Novo Ensino
Médio.

Conforme ja sinalizado nas consideragdes iniciais, durante os anos de 2019, 2020 e
2021, a SED/SC ofereceu a todas as 120 escolas-piloto um ciclo de Formagao Continuada
pautado na implementacdo do Novo Ensino Médio, com vistas a contribuir para o desempenho

profissional dos docentes.

4.1 ANALISE DAS RESPOSTAS OBTIDAS PELO QUESTIONARIO

Para realizar esta pesquisa sobre a formacdo continuada dos(as) professores(as) dos
CCEs do Novo Ensino Médio, foi necessario tracar o perfil dos(as) entrevistados(as).
Obtivemos devolutiva dos(as) professores(as), com um indice de 81% de adesdo,
correspondente a 13 professores(as). O questiondrio enviado aos(as) professores(as) (Apéndice

B) tem um total de 22 questdes, divididas em dois eixos:

e Eixo I: Perfil profissional do(a) professor(a);

e Eixo II: Formacao continuada.

14 De acordo com Abbagnano (2007), no Diciondrio da Filosofia, entende-se por percep¢do a interpretagdo dos
estimulos, o reencontro ou a constru¢ao do significado.
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4.1.1 Perfil dos(as) professores(as) participantes da pesquisa

De acordo com o Eixo I do questionario, as oito primeiras questdes, referentes ao perfil

dos(as) entrevistados(as), foram as seguintes:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

7)
8)

Qual o seu nivel de escolaridade?

Vocé cursou pos-graduagao?

No momento, vocé esta cursando:

Hé quantos anos vocé exerce a atividade como professor(a)?

Ha quantos anos vocé trabalha na Rede Estadual de Educacdo de Florianopolis?
Ha quantos anos vocé exerce a fungdo/cargo de docente no Instituto Estadual de
Educacao?

Quais fontes vocé utiliza para ajudar na constituicdo do conhecimento pedagdgico?
De acordo com seu contrato, qual a sua carga horaria no Instituto Estadual de

Educagao?

Analisando as devolutivas acerca da questdo 1, observa-se que 11 dos (as)

professores(as) (85%) tém formagdo superior em alguma licenciatura e apenas 2 professores

(as) (15%) tém formagdo superior em bacharelado (Grafico 2). Em relacdo a pds-graduagao,

observa-se que 7 professores(as) (54%) concluiram a especializagdo, 2 professores(as) (15%)

tém mestrado e 3 professores(as) (23%) tém doutorado. Apenas 1 professor(a) (8%) afirmou

ndo ter continuado os estudos na pos-graduacao.



Grifico 2 — Sumarizacdo do perfil de formagdo: Questao 1- Qual seu nivel de escolaridade? (circunferéncia
interna) ¢ Questdo 2 — Vocé cursou pos-graduagdo? (circunferéncia externa)

Sem Pos
1 (8%)

Doutorado
3 (23%)

Especializacdo
7 (54%)

Mestrado
2 (15%)

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
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As questdes 4, 5 e 6 se referem ao tempo de docéncia. Quando questionados(as) sobre

o tempo dedicado a atividade como professor(a), apenas 1 professor(a) (8%) estava no exercicio

da docéncia no periodo de 4 a 6 anos. Esse percentual permite-nos fazer algumas inferéncias

acerca do perfil profissional dos participantes da pesquisa, considerados profissionais

experientes, com pratica de mais de 6 anos em sala de aula. Por sua vez, atrelado a este dado,

constata-se, a partir da tabulagdo, em relagdo ao tempo de sala de aula na Rede Estadual de

Educacao de Floriandpolis, questdo 5, que 8 (62%) dos(as) participantes trabalhavam na Rede

de 3 a 25 anos e 4 (31%) trabalhavam a mais de 25 anos (Grafico 3).

Grifico 3 — Correlagoes Temporais de Atuagao dos Participantes Abordadas nas Questoes 4,5 ¢ 6

Tempo de Exercicio Tempo de Exercicio de Tempo|de Docéncia no
de Docéncia Docénciana Rede Estadual IEE
8 (6 ?2_
%
&
) %
® Yo
N— / X
= ‘ —
Questao 4 Questdo 5 Questdo 6

Fonte: Elaborado pela autora (2023).
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Contudo, a questdo 6 traz um dado relevante para a pesquisa, sobre o tempo de docéncia
no IEE. Como resposta, apurou-se 6 professores(as) (47%) estavam trabalhando na escola de 3
a 6 anos, e cinco (39%) entre 7 a 25 anos, totalizando 11 professores(as) (85%) participantes da
pesquisa (Grafico 3). Isso nos leva a concluir que todos(as) os(as) professores(as)
entrevistados(as) participaram do ciclo de formagdo oferecido pela SED/SC nos 2 primeiros
anos (2020-2021) da implementag@o do curriculo do Novo Ensino Médio.

Ao escrutinar as respostas obtidas, temos que 11 professores(as) (85%) participaram de
cursos de formagdo pedagogica; 9 (70%) utilizaram pesquisa de documentos institucionais
(PPP, BNCC, entre outros); 8 (62%) procuraram de forma auténoma estudar referenciais da
area e construir alternativas; 4 (31%) solicitaram apoio de professores(as) mais experientes; e,
apenas 2 (15%), recorreram aos profissionais do apoio pedagogico (Grafico 4).

Este ultimo fato ¢ particularmente curioso, pois o IEE conta com uma Coordenacao
Pedagogica constituida por duas professoras, que atendiam exclusivamente aos(as)
professores(as) do Novo Ensino Médio.”> Além de terem uma sala para esses encontros,
esses(as) professores(as) tinham reunides semanais separadas por grupos — Reunido do Novo
Ensino Médio (RNM1-2) para as salas de 1? e 2* Série e Reunido do Novo Ensino Médio para

as salas de 3* Série (RNM3).1¢

Grifico 4 — Apontamento de quais recursos pedagogicos sdo utilizados

PESQUISA DE DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS
(PROJETO POLITICO PEDAGOGICO, BASE NACIONATL COMUM 9 (70%)
CURRICULAR DE SANTA CATARINA, ENTRE OUTROS);

SOLICITA APOIO AOS PROFESSORES MAIS EXPERIENTES; 4 (31%]

. RECORRE AOS PROFISSIONALS DO APOIO PEDAGOGICO; -

PROCURA DE FORMA AUTONOMA ESTUDAR 8 (62%)
REFERENCIAIS DA AREA E CONSTRUIR ALTERNATIVAS;

PARTICIPA DE CURSOS DE FORMACAO PEDAGOGICA; 11( 85%)

. OUTRAS ALTERNATIVAS. QUAL (IS)? .
0%

Fonte: Elaborado pela autora (2023).

15" A Coordenagdo do Novo Ensino Médio contava com duas professoras (ambas da disciplina de Educagio Fisica)
que estavam a disposi¢do exclusivamente para os/as professores/as do Novo Ensino Médio, em uma sala apenas
para estes professores/as e os auxiliavam nos planos de sequéncia didatica, atividades avaliativas entre outros.

16 Essas reunides constam no horario de cada professor/a e sdo feitas por areas do conhecimento, para que os/as
professores/as possam ter um momento de partilha entre eles e, também, focarem no Plano de Sequéncia
Didatica e projetos interdisciplinares para os estudantes
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A andlise da questdo 3 foi deixada para o final, conforme apontam as respostas do
Grafico 5, pois nos traz informagdes relevantes sobre a formagdo continuada desses(as)
professores(as), visto que 12 (93%) dos(as) professores(as) indicaram que, no momento da
pesquisa, nao estavam cursando qualquer nivel de escolarizacdo académica, o que gera o
seguinte questionamento: qual(as) a(s) fonte(s) usadas para atualizacdo por parte desses(as)
profissionais da educagdo? Esse expressivo numero estd ligado ao fato de 11 (85%)

professores(as) dedicarem 40 horas semanais na escola?

Grifico 5 — Percentuais graficos das respostas a Questdo 3 - No momento, vocé esta cursando pos-graduagao?
(circunferéncia a esquerda) e Questdo 8 - D e acordo com seu contrato, qual a sua carga horaria no
Instituto Estadual de Educagdo? (circunferéncia a direita)

Questio 3 Questao 8
10H 204
30H 40H

TSTOU CURSANDO POS GRADUAGAQ
NAQ ESTOU CERSANDO POS GRADUAGAO

Fonte: Elaborado pela autora (2023).

Sabemos que, além das atividades burocraticas que lhes competem, provavelmente nao
sobra tempo para os(as) participantes buscarem alternativas de investir tempo e dedicacdo na
formagao continuada.

A formagdo continuada € uma exigéncia para os tempos atuais. Além de oferecer
oportunidades para os(as) professores(as) desenvolverem suas habilidades pessoais e
profissionais, aprimora suas habilidades de comunica¢do, resolucdo de conflitos, lideranca e
gestdo de sala de aula. Trata-se de um processo evolutivo e continuado, visando a proposicao
de mudangas na pratica pedagogica, pois a atuacdo do(a) professor(a) interfere na formacao dos
cidaddos.

Nessa perspectiva, a formagdo de professores ¢ compreendida como um processo

continuo, ao qual subjaz o conceito de desenvolvimento profissional. Esse processo deve estar
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orientado a responder aos desafios enfrentados nas diferentes fases da profissdo docente (Gatti;
Barreto, 2009).

Na mesma dire¢ao, Mira ¢ Romanoswski (2016, p. 283) apontam “[...] estudos sobre
professores iniciantes, no nosso pais, tém evidenciado que os professores se sentem
abandonados e com formacao e acompanhamento insuficientes”.

Conforme as autoras supracitadas, deve haver um olhar cuidadoso em relacdo aos
programas de formagao continuada. E, como uma forma de complementar as ideias das autoras,
Noévoa (1992, p. 28) auxilia ao indicar que a formacao deveria se constituir como “um processo
interactivo e dindmico”. A troca de experiéncias e a partilha de saberes consolidam espagos de
formag¢ao mutua, nos quais cada professor ¢ chamado a desempenhar, simultaneamente, o papel
de formador e de formando. O autor se volta a importancia das praticas coletivas para que se
pense em formagdes que promovam a preparacao de professores(as) reflexivos(as), que
participem como protagonistas na implementacao das politicas educativas.

Praticas de formagdo continua organizadas em torno de professores(as) individuais
podem ser uteis para a aquisi¢ao de conhecimentos e de técnicas, mas favorecem o isolamento
e reforcam a imagem dos(as) professores(as) como transmissores(as) de um saber produzido no
exterior da profissdo. Praticas de formacdo que tomem como referéncia as dimensdes coletivas,
de outra sorte, contribuem para a emancipacao profissional e para a consolidacdo de uma
profissdao que ¢ autdbnoma na producgdo dos seus saberes e dos seus valores (Novoa, 1999).

A demanda da sala de aula exige do(a) professor(a) novas respostas, e a formacao
continuada ¢ uma possibilidade de trazer inovagdes pedagogicas e mudangas, que incluem a
qualificacdo e a melhoria da pratica docente, a fim de promover a formagdo integral e critica

dos(as) estudantes.

4.1.2 Formacao continuada: o que dizem os(as) professores(as)

O eixo Il do questionario tem o objetivo de apresentar as percepcoes dos(as)
professores(as) do IEE no que concerne as questdes que envolvem a formacgao continuada.
Ao longo deste subcapitulo, analisaremos as percepcdes docentes previamente
categorizadas a luz do referencial tedrico desta dissertagao.
As categorias sdo conceitos basicos que pretendem refletir os aspectos gerais e

essenciais do real, suas conexoes e relagdes. Elas surgem da analise da multiplicidade
dos fendmenos e pretendem um alto grau de generalidade. (Cury, 2000, p. 21).
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Eis as categorias elaboradas com os dados dos questiondrios, que serdo apresentadas e

discutidas em cotejo com os referenciais tedricos deste estudo e de outras pesquisas:

1) Percepcdes docentes sobre a formagdo continuada!’ oferecida pela SED/SC e/ou a
escola;

2) Percepcdes docentes sobre as contribuigdes (ou ndo) da formagdo continuada para a
pratica de ensino;

3) Percepgdes docentes sobre os CEEs do Novo Ensino Médio;

4) Percepgdes docentes sobre o papel do(a) formador(a) na formagdo continuada do Novo

Ensino Médio.

4.1.2.1 Percepgoes docentes sobre a formagdo continuada oferecida pela SED e/ou a escola

A primeira subcategoria identificada por meio da analise do questionario da pesquisa
foi intitulada como “Percepgoes docentes sobre a formagdo continuada oferecida pela SED
e/ou escola”. Para realizar inferéncias e compreender essa subcategoria, analisamos as questdes
11, 18,19, 21 e 23 do questionario.

Quando questionados(as) a respeito da frequéncia com que o IEE oferece a formacao
pedagdgica para lecionar no Novo Ensino Médio, 7 professores(as) (54%) responderam que
estas formagdes acontecem semestralmente, 3 professores(as) (23%) afirmaram ser
mensalmente e 2 professores(as) (15%) disseram que acontecem anualmente (Grafico 6). No
entanto, 1 professor(a) (8%) afirmou que a escola ndo realizou nenhuma formacao pedagogica,
caso este que causa estranheza, pois a pesquisa foi realizada com professores(as) efetivos(as) e
que estavam trabalhando na escola durante todas as formagdes oferecidas, conforme constatado

pelo tempo de trabalho dos(as) participantes da pesquisa.

17 Neste subcapitulo, o termo “formagdo continuada” usado no singular, compreende o conjunto de atividades
formativas destinadas aos(as) docentes, e nao apenas uma atividade isolada.
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Grafico 6 — Frequéncia a formagao pedagogica para lecionar no Novo Ensino Médio no IEE

3 (23%) . .
Mensal

Fonte: Elaborado pela autora (2024).

Com relagdo se houve apropriagdo de forma adequada dos saberes que envolvem os

Eixos Estruturantes

- Investigagdo cientifica, processos investigativos, mediagdo e

empreendedorismo - que formam os Itinerdrios Formativos, parte flexivel do curriculo do Novo

Ensino Médio, 1 professor/a (8%) afirmou que sim, que se apropriou de forma adequada; 8

professores/as (62%) se apropriaram de forma parcial; e, 4 professores/as (31%) relataram nao

terem se apropriado de forma adequada dos saberes que envolvem os Eixos Estruturantes que

englobam o Novo Ensino Médio. Abaixo, 11 professores/as justificaram suas respostas:

Estou readaptado na biblioteca desde 2021 (P1).
Ndo sei justificar (P2).
Ainda falta mais material pedagogico sobre os Eixos Estruturantes (P3).

Ndo me apropriei de forma adequada dos Eixos Estruturantes do Novo Ensino Médio,
talvez por falta de interesse/motivagdo pessoal e/ou por falta de clareza ou de uma
formagdo adequada as reais necessidades do dia a dia. A falta de relagdo das
formagées com as necessidades reais de cada area do conhecimento contribui para
isso (P4).

Os itinerarios formativos deveriam se aprofundar nos conhecimentos de uma darea do
conhecimento ou mesmo nos conhecimentos de duas ou mais areas (P5).

Precisa ter material com mais clareza sobre os objetivos dos Eixos Estruturantes
(P6).

A cada fase do processo formativo parecia que as informagdes ndo estavam claras ou
se modificavam, conforme os ajustes e discussoes das equipes governamentais que se
envolviam em fases diferentes da formagdo (P7).
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Maior aprofundamento no geral (P8).

Acredito que precisaria realizar uma leitura mais exaustiva dos documentos oficiais
que implementam o Novo Ensino Médio (P9).

Faltou pratica/informagdo (P10).

Nada a comentar (P11).

A analise das justificativas indica claramente que essa apropriacao parcial ¢ devida a
falta de aprofundamento de material especifico.

Em concordancia com os relatos, compreende-se que existe uma grande lacuna nas
formagdes pedagdgicas. Segundo os(as) professores(as), ¢ evidente a falta de aprofundamento
do conteudo repassado, ja que “[...] os encontros de formacdo continuada ainda sdo
fragmentados, sem sequéncia e profundidade, e ndo partem das demandas apresentadas pelos/as
professores/as e sim, sdo abordados temas que atendem outros interesses” (Gomes; Hobold,
2024, p. 16).

A questdo 19 buscou saber se as formacdes pedagogicas oferecidas pela SED/SC
estabeleciam agdes intencionais para a promoc¢ao € a integragdo entre as areas do conhecimento
(Linguagens e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Ciéncias Humanas
e Sociais Aplicadas e Matematica e suas Tecnologias). Dois(duas) professores(as) (15%)
responderam que sim; 8 professores(as) (62%) responderam que foi de forma parcial; e 3
professores(as) (23%) responderam que as formagdes pedagdgicas ndo estabeleceram agdes
intencionais para a integracao entre as areas do conhecimento.

As justificativas dos(as) professores(as) nos ajudam a compreender o questionamento

(questao 21):

Estou fora de sala desde 2021. (P1).

Ndo hd uma orientagdo para realizag¢do dos planejamentos, de forma que integre as
dareas do conhecimento com os componentes curriculares. Também ndo hd um
momento para avalia¢do da sequéncia de planos. (P2).

Infelizmente, as propostas do setor de apoio ao Novo Ensino Médio ndo contribuem
para a minha pratica em sala de aula, acredito que nas novas disciplinas isso
aconte¢a com uma maior eficiéncia. (P3).

A intervengdo € uma interferéncia no processo de ensino-aprendizagem, realizada
pelo professor quando se identifica alguma dificuldade pelos alunos, sendo uma
forma de aplicar iniciativas para superar obstdaculos na construcdo do conhecimento.
(P4).

Nem o pessoal de apoio sabe exatamente qual a proposta para o Novo Ensino Médio.
(P5).

As intervengoes propostas ndo consideram a realidade dos estudantes transferidos de
outras unidades escolares, que oferecem itinerdrios formativos diferenciados, e ndo
sabemos como proceder de forma justa em relagdo aos conteudos adotados na escola
de origem. Lembrando que a BNCC, na pratica, ndo é comum nos Estados da
Federagdo, nem nos municipios. Penso que, quando foi construida a ideia do Novo
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Ensino Médio, as discussoes ndo levaram em conta a diversidade economica e as
disputas politicas e culturais do nosso pais. (P6).

Falta aprofundamento. (P7).

A proposta da escola-piloto ndo foi bem feita e as coordenagées ndo tiveram o jeito
de lidar com os professores, trazendo solugées ou pelo menos algumas propostas que
ajudassem no convencimento dos professores. (P8).

Entendo que, por ser uma reunido em pares, deve haver ganhos também. (P9).
Ndo é valorizada nos conteudos da minha disciplina. (P10).

O setor de apoio do Novo Ensino Médio ndo realizou intervengdo em minha pratica
pedagdgica. (P11).

A desmotivagdo e o esgotamento, além da precariza¢ao do trabalho docente, somado a
desvalorizagdo, sinalizam que esse(a) professor(a) precisa ser ouvido(a). Oportunizar aos
professores e as professoras a possibilidade de conhecer, estudar e compreender a proposta
educacional idealizada pelo empresariado da educacdo se torna urgente, a fim de ndo se tornem
reféns do discurso unico dos institutos e das fundagdes empresariais (Madeira; Barbosa, 2023).

Nesse sentido, apresenta-se uma compreensao acerca do que se espera com a formagao
continuada:

Busca-se um professor capaz de elaborar projetos coletivamente significativos e
relevantes, participante ativo nas propostas pedagogicas da escola e dos processos de
aprendizagem de si e dos alunos; com uma pratica reflexiva e critica, capaz de
desenvolver a escuta sensivel ao ponto de identificar as necessidades basicas dos
alunos, intuir suas angustias e transformar tudo isso em subsidios para as atividades
de ensino e aprendizagem como sujeito ensinante e aprendente. (Moraes; Navas, 2010,
p. 179).

Para Baptaglin, Rossetto e Bolzan (2014, p. 416), “A formagdo continuada de
professores constitui-se em um processo complexo e possui dimensdes que ultrapassam a
elaboracdo e execucdo de normativas legais, assim como investimentos de grande porte. Os
autores compreendem “[...] por formagdo continuada a formag¢dao que acontece ao longo da
trajetoria profissional do professor que busca estar sempre aprendendo e reaprendendo de modo

a contribuir para o seu constante desenvolvimento profissional”.

Para Romanowski e Schotten (2020, p. 160):

Cursos e programas contribuem na busca de propor mudangas e melhorias nos
variados processos que integram os saberes docentes, constituindo um docente capaz
de discernimento, atitude critica diante dos problemas, pesquisador, interdisciplinar
e/ou transdisciplinar em suas atitudes, pensamentos e praticas.

Nessa tarefa educativa, considerando o(a) professor(a) um sujeito pesquisador,

observador e que se mostra com vontade de se conectar com novas aprendizagens, o alicerce
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precisa ser o do conhecimento, da vivéncia, da troca, um entrelagamento entre os pares para

que a pratica seja potencializada e para que haja confianga na pratica docente.

4.1.2.2 Percepgoes docentes sobre as contribuigcoes (ou ndao) da formagdao continuada para a

pratica de ensino

A segunda categoria identificada por meio da analise de contetido recebeu o titulo de
“Percepgdo docentes sobre as contribuigcoes (ou ndo) da formagdo continuada para a pratica
de ensino”. Para realizar as inferéncias e interpreta¢do dos dados, analisamos as questoes 9, 10,
12, 15 e 17 do questionario.

Quando questionados(as) se receberam orientagdes e formagdo pedagodgica para
trabalhar na implementacdo do novo curriculo, 12 professores(as) (93%) responderam que
receberam orientagdes e formacao pedagogica para trabalhar na implementagado do curriculo do
Novo Ensino Médio, e apenas 1 professor(a) (8%) afirmou nao ter recebido nenhum tipo
orientacdo e/ou formagdo pedagdgica. Essa informagdo se mostrard incoerente no decorrer da
analise das respostas seguintes.

A percepcao das contribui¢des acerca da pratica de ensino em sala de aula foi abordada
nas questdes 10 e 12. Mais da metade dos(as) participantes da pesquisa, ou seja, 8
professores(as) (62%) responderam que as formacdes pedagdgicas foram “relevantes”, 1
professor(a) (8%) julgou-as “muito relevantes”, 3 professores(as) (23%) acharam “pouco
relevante” e apenas 1 professor(a) (8%) afirmou que as formagdes pedagogicas foram
“irrelevantes”.

Com relagdo ao aproveitamento das reunides semanais - questdao 12 - do Novo Ensino
Médio em relacdo a sua pratica em sala de aula, 6 professores(as) (47%) indicaram que as
reunides eram “proveitosas, mas requerem ajustes”, sendo estes ajustes relativos ao formato das
reunides (Grafico 7). Para os(as) professores(as) que afirmaram que as reunides eram “pouco
proveitosas e ‘“ndo proveitosas” — 3 professores(as) (23%) e 1 professor(a) (8%)
respectivamente —, assim como o grupo dos(as) que achavam as reunides proveitosas, os ajustes
deveriam se concentrar no formato das reunides. E, por fim, para os(as) professores(as) que
afirmaram que as reunides eram “muito proveitosas” e “proveitosas” — 1 professor(a) (8%) e 2

professores(as) (15%), o ajuste ideal seria em relagdo ao tempo das reunides.'®

18 As reunides do Novo Ensino Médio ocorriam semanalmente, em um periodo de 5 horas/aula, destinadas ao
planejamento das aulas.
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Grifico 7 — Dispersdo grafica sobre o proveito das reunides semanais para pratica de sala de aula e o indicativo
de campo de melhoria
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Fonte: Elaborado pela autora (2024).

Com a analise das questdes acima, percebemos que os(as) professores(as) entendem a
importancia das formagdes pedagogicas para sua pratica em sala de aula, mas, por outro lado,
informam que estas requerem ajustes. Ajustes estes que poderiam partir da premissa de uma
escuta dos(as) professores(as), por parte da gestdo escolar e da SED/SC, para que se
compreenda a necessidade formativa do corpo docente.

A esse respeito, Magalhaes, Brandt e Martini destacam que:

Assim, ¢ possivel destacar a importancia de uma formagdo continuada centrada na
praxis educacional, aliada a fatores que contribuam para uma formagdo docente que
supere o pragmatismo pedagodgico a medida que se aproximem da autonomia,
condicionando o docente para uma emancipag¢ao profissional e auxiliando no processo
reflexivo das suas atuagdes dentro de seu contexto singular. (Magalhdes, Brandt,
Martini, 2014, p. 211-212).

Da mesma maneira, Tardif e Lessard (2014) reafirmam a necessidade de um novo jeito
de pensar a formag¢ao continuada, considerando os seus saberes, sua pratica no dia a dia, suas

realidades e, por conseguinte, a experiéncia do(a) professor(a), pois esta envolve todos estes

componentes adquiridos, construidos e refletidos ao longo de sua historia.



74

Essa sistematizacdo e burocratizagdo da pratica pedagogica, que retira do(a) professor(a)
a importancia de ser reflexivo e de trabalhar na coletividade, acaba por impedi-lo(a) de “[...]
compreender que sua realidade ¢ um espago rico, que contribui e proporciona respostas as
problematicas educacionais emergentes, colocando-o como um eterno aprendiz das relagdes
constituidas pelo contexto social e pedagdgico em que esta inserido” (Lidoino; Santos; Reis,
2020).

Na questdo 15, quando questionados(as) sobre o tempo disponibilizado para o
aprimoramento de suas praticas, os(as) participantes indicaram que usufruem de 5 horas a mais
da carga horaria para o planejamento dessas atividades, além da carga horaria destinada a hora-
atividade, atrelada ao contrato de trabalho. Na questdo 16, ndo houve nenhuma indicag¢ao
negativa com respeito as contribui¢cdes para a elaboracdo do Plano de Sequéncia Didéatica. E,
de forma positiva, 3 professores(as) (23%) afirmaram que a formacdo pedagogica auxiliou-
os(as) de forma significativa nesse processo; de forma muito significativa 1 professor(a) (8%);
e 9 professores(as) (70%) relataram que a contribui¢do das formagdes para a elaboragdo do
Plano de Sequéncia Didéatica foi parcial.

E, na questao 17, os(as) professores(as) foram convidados(as) a quantificar, em uma
nota, o valor que atribuiam ao conhecimento adquirido na formagdo pedagdgica. Seis
professores(as) (47%), indicaram notas de 7,0 a 8,9; 4 professores(as) (31%) deram notas de
5,0 a 6,9; 3 professores(as) (23%) indicaram uma nota abaixo de 5,0; e nenhum(a) professor(a)
deu nota entre 9,0 e 10, fato este que ndo causa nenhuma estranheza, visto que a coeréncia
destes dados atrela-se aos resultados obtidos e expressos anteriormente no Grafico 7, no qual
se apresentam os pontos a serem aprimorados nas formacdes.

Uma importante questao que permeia tudo isso ¢ que a formagdo continuada deveria
contar com o compartilhamento de saberes docentes e com planejamentos colaborativos entre
os docentes de diferentes areas do conhecimento, buscando sempre o trabalho entre pares,
discutindo problemas e levantando sugestdes que melhorem as situagdes e aprendizagem do
coletivo. Porém, essa ainda ndo ¢ a realidade.

De acordo com Névoa (1992, p. 25):

A formagdo deve estimular uma perspectiva critico-reflexiva, que fornega aos
professores os meios de um pensamento autonomo e que facilite as dinamicas de
autoformacao participada. Estar em formagao implica um investimento pessoal, um
trabalho livre e criativo sobre os percursos e os projectos proprios, com vista a
construcdo de uma identidade, que ¢ também uma identidade profissional.
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Mesmo diante de tamanhos desafios, burocracias e formagdes desconectadas da
realidade educativa, a formagao continuada ¢ entendida como uma potente ferramenta educativa
que abre caminho para o pensamento critico e criativo no que diz respeito aos processos de

ensino e aprendizagem.

4.1.2.3 Percepgoes docentes sobre os Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino

Meédio

A terceira categoria trabalhada apresenta as “Percepgoes docentes sobre os
Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio”, que compdem a Parte Flexivel do
CBTCem. Para compreender e interpretar as percepcdes docentes sobre os CCEs, analisamos
as questoes 13 e 14 do questionario.

Na questdo 13, que indagava sobre o conhecimento do/a professor/a em relagdo aos
Componentes Curriculares Eletivos, 8 professores/as (62%) tinham conhecimento de que eles
compunham os Itinerdrios Formativos do curriculo e estavam subdivididos em 4 grupos. O
restante - 5 professores/as (39%) - responderam de forma inexata sobre o que concerne o0s
Componentes Curriculares Eletivos, respondendo que os Itinerarios Formativos compunham a

Formacao Geral Basica do curriculo (Grafico 8).

Grafico 8 — Conhecimento do(a) professor(a) em relagdo aos Componentes Curriculares Eletivos
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Fonte: Elaborado pela autora (2024).

Com relagao a formacao pedagdgica especifica para atuar com os CCEs, questdo 14, 6
professores(as) (47%) relataram que ocorria de forma semestral; 3 professores(as) (23%), de
forma mensal; 2 professores(as) (15%), anualmente; e 2 professores(as) (15%) responderam

que a formagdo pedagogica dos CCEs ndo era realizada. Em suma, o conjunto de respostas
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aponta expressivamente para o reconhecimento da oferta das formagdes por parte da SED/SC
e do IEE, pondo em xeque a veracidade das respostas dos(as) profissionais que afirmaram nao
ter participado de nenhuma das formagodes pedagogicas oferecidas. Estariam esses(as) docentes
afastados(as) por algum motivo da Rede na época da formacgao?

A constatac¢ao desses dados alinha-se com estudos atuais, tais como os publicados pelo
grupo de pesquisa orientado pela professora Filomena Lucia Gossler Rodrigues da Silva, do

Instituto Federal Catarinense (IFC).

Além dessas mudangas, que impactam diretamente o conteudo e a forma de oferta da
ultima etapa da educagdo basica e na concep¢ao de formagdo dos jovens brasileiros,
alinhadas aos interesses do empresariado e, consequentemente do sistema produtivo
capitalista, temos observado por meio das nossas pesquisas acerca da implementacao
da Lein® 13.415/2017, que esta vem repercutindo de forma bastante negativa sobre o
trabalho ¢ a formagdo dos trabalhadores da educacdo em Santa Catarina. (Silva;
Martini, 2021, p. 2).

Muitas s3o as pesquisas que trazem indicativos negativos da formagdo continuada para

os(as) professores(as) ofertada pela SED/SC:

Como podemos observar, as regulamenta¢des nacionais que decorrem da Reforma do
Ensino Médio impactam ndo s6 na formagdo dos jovens estudantes brasileiros, mas
alcancam as politicas de formagao inicial e continuada de professores e o trabalho
docente. Os alinhamentos com a proposta reformista instituida pela Lei n°
13.415/2017 comprometem-se com a formagao pragmatista e flexivel requerida pelo
capital. As modifica¢des em tais documentos representam, portanto, o fortalecimento
do conjunto normativo que vém servindo de subsidio para uma série de
regulamentagdes por parte dos governos estaduais e das instituigdes formadoras de
professores, notadamente em relagéo ao seu curriculo, que passa a ser organizado em
itinerarios formativos. (Silva; Martini; Possamai, 2021, p. 138).

De acordo com Barbosa e Madeira (2023, p. 13): “Ademais, fazem profundas criticas a
forma aligeirada e autoritaria que as orientagdes chegam as unidades escolares, sem que haja
espago-tempo para estudo e um amplo debate entre os profissionais visando uma melhor
compreensdo da proposta”.

No caso da presente pesquisa, mesmo os(as) professores(as) reconhecendo que
participaram das formacdes pedagdgicas, conforme os resultados apresentados, estes nao
apontam com clareza se eles(as) se apropriaram do conteudo e das explicagdes repassadas. Dar
inicio a implantagdo de uma nova matriz curricular sem que professores e professoras a
compreendam na integra denota pouca preocupagado por parte do Estado neoliberal para com a
regulagdo de politicas e a qualidade da educagdo (Freitas, 2018b).

Muitas vezes, fala-se da formacao de professores como uma espécie de resposta ou de

“salvag@o” para todos os problemas educativos. Quando se adopta esta linha de
raciocinio, facilmente se cai numa visdo dos professores como “super-homens” ou
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“super-mulheres”, capazes de tudo resolver. Daqui a sua responsabilizacdo ou
culpabilizagdo vai um pequeno passo. Nunca me verdo seguir por este caminho.
(Névoa, 2017, p. 1131).

Conforme destaca Novoa (2017), ndo se pode culpabilizar os(as) professores(as), visto
que a politica publica que esta sendo implementada constitui-se em estratégia de convencimento
dos(as) professores(as) e, portanto, gera alguns questionamentos: sera que as estratégias
utilizadas durante o percurso formativo foram assertivas?

Por outro lado, ¢ importante destacar que, desde a implementagao do Novo Ensino
Médio no IEE, todos os(as) professores(as) tiveram as formagdes pedagodgicas que tratavam
também sobre a matriz curricular vigente, a qual descrevia claramente a distribui¢do das aulas
entre a Formacao Geral Bésica e os Itinerarios Formativos, parte flexivel do curriculo. Destaca-
se que a escolha das disciplinas/componentes curriculares escolhidos pelo(a) professor(a) no
inicio de cada ano letivo era efetivada pela Assessoria de Ensino!” da escola, momento este em
que havia também esclarecimentos acerca de possiveis duvidas por parte do(a) docente.

Por fim, a Gltima questdao (22) sondava quais dos(as) docentes estavam atuando como
professores(as) dos CEEs no ano de 2023. Dos(as) respondentes, 11 (85%) ndo estavam
lecionando na parte do flexivel do curriculo.

Lamenta-se que, apos decorridos meses de trabalho voltados ao preparo, a apropriagdo
e ao aprofundamento, os(as) professores(as) ndo tenham continuado neste percurso. Questiona-
se o porqué deste fato, se ocorreu por falta de afinidade ou por “inseguranga” para com os
problemas enfrentados durante o processo formativo. Esses problemas foram evidenciados e
apontados pelos(as) professores(as) durante esta pesquisa, indicando que o esvaziamento do
quadro de professores(as) dos CCE ¢ uma soma de fatores diversos.

E necessario frisar que ndo basta ofertar formagdo ou um conjunto de formagdes
sequenciais, € preciso garantir a assertividade na condugao do processo formativo, para que este
venha a promover um ganho real e/ou a ampliacao do conhecimento para os(as) professores(as),
tornando-os(as) assim multiplicadores(as). Assim sendo, Giordan, Gabardo ¢ Hobold (2018)
contribuem com essa discuss@o ao explicitarem a perspectiva de que os(as) professores(as) ja
ndo sdo meros executores de instrucdo e propostas elaboradas por especialistas, mas sim
profissionais e intelectuais criativos(as), atores das mudangas em suas praticas e que aprendem

a partir do seu proprio contexto de acao.

19 A Assessoria de Ensino (composta por duas assessoras e uma coordenadora do ensino) agenda, em todo inicio
do ano, horérios individuais com cada professor(a), para que seja feita a escolha das suas aulas, seguidos de
uma explicacdo sobre as disciplinas/componentes curriculares escolhidos.
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Compreende-se que os processos de ensino e aprendizagem precisam estar alicer¢ados
na docéncia reflexiva, a fim de que os(as) professores(as) possam construir agcdes coletivas que
os(as) levem a busca do conhecimento.

Um dos fatores que contribuiram para uma melhoria da educagdo ¢ o incentivo e a
garantia de espagos e tempos formativos organizados e sistematizados a partir das
necessidades e interesses oriundos dos proprios professores, isto é, das necessidades
formativas apresentadas pelos sujeitos que as vivenciam. (Baptaglin; Rosseto; Bolzan,
2014, p. 216).

Assim como descrevem as autoras, o didlogo entre os(as) professores ¢ fundamental
para que se alcance uma formacdo continuada que ndo seja marcada pelo gerencialismo.
Gerencialismo que vem mundialmente permeando a implementagdo de politicas educacionais
nos processos formativos e que tem colaborado para resultados nefastos, que ignoram as
contribuicdes da literatura educacional a respeito da formagdo docente (Vieira Filho;
Gongalves, 2023b).

A formacdo ofertada para se lecionar os CCE ¢ resultante de um processo com uma
baixa capacidade de associa¢do a pratica do cotidiano docente, gerando uma inseguranga,
decorrente de uma formagdo fragil, fragmentada e ndo participativa. Evidenciam-se esses
resultados no espaco disponibilizado aos(as) professores(as) no fim do questionario para

expressarem as suas proposicoes/sugestoes de aprimoramento para as formagdes pedagogicas.

4.1.2.4 Percepgoes docentes sobre o papel do(a) formador(a) na formag¢do continuada do Novo

Ensino Médio

A quarta e ultima categoria a ser abordada nesta dissertacdo abrange as “Percepg¢oes
docentes sobre o papel do(as) formador(a) na formagao continuada do Novo Ensino Médio”,
aliada a questdo 20 do questionario.

A questdo 20, que continua a tratar das contribui¢des que as formacdes pedagogicas
ofereceram para a pratica em sala de aula, questionando as intervengdes propostas pelo setor de
apoio do Novo Ensino Médio do IEE, apresenta relatos que servem de alerta. Dos(as)
participantes da pesquisa, 4 (31%) indicaram que as formacdes em nada contribuiram para sua
pratica; 7 professores(as) (54%) relataram que contribuiram parcialmente; e apenas 2
professores(as)(15%) informaram que as intervencdes propostas pelo setor de apoio do Novo

Ensino Médio contribuiram para sua pratica em sala de aula.
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Para essa questdo, foram elaboradas duas tematicas no que concerne aos comentarios,

que foram muito enfatizadas pelos(as) professores(as):

Quadro 2 — Comentarios dos(as) professores(as) sobre formagao continuada agrupados por tematica

Tematica 1

Tematica 2

Integracdo entre as areas do conhecimento

Insatisfacdo com as formacées oferecidas

“No momento em que estive no processo era incipiente”
(PD).

“A integra¢do entre as dreas do conhecimento
praticamente ndo acontece, quando essa intera¢do
acontece é apenas entre poucas dreas ou somente dentro
da mesma area do conhecimento. Mesmo assim, é
bastante complicada a interagdo entre as disciplinas da
mesma area. Muitas vezes, essa integragdo acontece de
forma superficial, muito efémera e sem grande
importdncia pedagogica para a proposta do Novo
Ensino Médio” (P3).

“Falta definir melhor como deve ser essa integra¢do”
(P5).

“Como integrar as Areas do Conhecimento se a
distribui¢do de horas/aula entre elas ¢é totalmente
diversa? Ex.: a Sociologia no Novo Ensino Meédio
contempla uma aula semanal. Como a professora dara
sequéncia ao conteudo, que pode contemplar um filme
ou documentario, se as aulas tém intervalos de 7 dias?
E importante destacar que a Sociologia, a Filosofia e os
demais  Componentes Curriculares da Area de
Conhecimento Humanistico contribuem de maneira
significativa para formag¢do do cidaddo como também
para a forma¢do de um estudante com autonomia de
escrita” (P6).

“Falta aprofundamento” (P7).

“Algumas parcialmente, outras nada integralmente”
(P10).

“As formagdes até sugerem essa integrag¢do, mas,
na pratica, no ambiente escolar, elas ndo ocorrem
devido ao formato dos encontros semanais” (P2).

“A formagdo pedagdgica é voltada a educar o
aluno, a desenvolver habilidades de ensino que
geralmente ndo sdo ensinadas” (P4).

“Talvez, a SED/SC até pode ter a intengdo da
formagdo, mas a maneira que eles escolhem é bem
pouco produtiva. As palestras sdo com doutores e
grandes especialistas que, muitas vezes, ndo
conseguem dialogar com o chdo de fabrica, que
somos nos, os professores de sala de aula” (P8).

“A formagao oferecida pela SED/SC raramente se
conecta com a realidade da sala de aula” (P9).

“As formagdes pedagogicas oferecidas pela
SED/SC ndo ofereceram, ao meu ver, integra¢do
entre areas” (P11).

Fonte: Elaborado pela autora.

Com relagdo a tematica 1, integragdo entre as dreas do conhecimento, destaca-se a fala
da professora P6 em relacdo a reducdo dos contetidos relacionados a area de Ciéncias Humanas
e Sociais Aplicadas. Ela questiona a forma como ocorrerd a integracdo entre as areas do
conhecimento se a distribui¢do de horas/aula entre as disciplinas ndo ¢ similar.

O relato da professora nos remete a questdo de como dar conta da sequéncia de
conteudos em sala de aula se as aulas desse componente acontecem em um intervalo de 7 dias.
Como o Novo Ensino Médio retira contetidos tdo importantes para desenvolver estruturas mais

complexas relacionadas ao pensar, tais como as disciplinas de Sociologia e Filosofia? Quanto
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o Novo Ensino Médio cerceia os(as) estudantes de conhecimentos para uma andlise mais
ampla?

A este respeito, Mota, Silva e Barbosa (2022b, p. 13) assim se pronunciam:

Em contrapartida, perde a formacdo geral dos estudantes ao tempo em que se vé
reconfigurada a dualidade histdrica caracteristica do Ensino Médio que separa
formagdo geral, basica e cientifica, da formacao para o trabalho e ingresso precoce no
mercado.

Nesse contexto, sobressai-se uma perspectiva formativa reducionista a qual a professora
P6 se refere, o que se coaduna com a argumentagdo que aproxima a ultima etapa da Educagao
Basica de uma visdo mercantil da escola publica e contraria seu carater publico, inclusivo e
universal (Silva; Scheibe, 2017).

As falas dos(as) professores(as) P1, P3, P5 e P7 apontam que a integracdo das areas do
conhecimento acontece de forma superficial, desconecta com a realidade da sala de aula,
revelando assim uma fragilidade imensa do processo formativo.

Em relagdo a tematica 2, sobre a insatisfagdo com a formagao oferecida, percebe-se certo
prejuizo em relacdo as tentativas de contribuir com os(as) professores(as) feitas pelo setor de
apoio do Novo Ensino Médio. No entanto, essas justificativas expressam, além de inseguranga,
um possivel desencontro de informagdes entre o 6rgao central e as escolas, somado a auséncia
de aprofundamento nas orientagdes repassadas. Essa perspectiva das agdes desenvolvidas no
campo da formagdo continuada oferecida pela SED/SC exerce impacto também no grupo de
professores(as) formadores(as), que ndo se sentem totalmente seguros(as) para auxiliar
seus(suas) companheiros(as) nesse percurso formativo.

Relevante também ¢ o discurso centrado nas longas listas de competéncias propostas
pela BNCC, em que o objetivo ¢ dar conta de tudo que um(a) professor(a) deve ser capaz de
realizar em sala de aula, menosprezando seu conhecimento e sua capacidade de autonomia, o
que resulta em praticas escorregadias, as quais nem o(a) docente se sente seguro(a) para aplicar
no decorrer de suas aulas. Conforme afirma Novoa (2017, p. 1118): “A hegemonia recente de
um discurso centrado nas competéncias tem-se revelado igualmente prejudicial a uma
compreensdo mais alargada e dinamica da profissdo docente”.

Os relatos apontados a seguir revelam os anseios dos(as) professores(as) que
colaboraram com esta pesquisa. Este recorte temporal/local reafirma o interesse de uma
formagdo continuada com mais aprofundamento, colaborativa e compartilhada entre os pares,
ratificando o intento de que o processo de formacdo continuada se realize com os(as)

professores(as), € ndo sobre os(as) professores(as).
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“Ndo tenho informagdes do atual estagio” (P1).

“Que seja uma formagdo com profissionais mais capacitados e ligados as areas de
conhecimento a que estdo ligados os CCEs. Que haja mais momentos de avaliag¢do e
debate sobre os planejamentos até entdo realizados pelos professores” (P2).

“Atualizagdo constante: promover agdes de formagdo continua para os professores,
mantendo-os atualizados sobre as tendéncias pedagogicas, as metodologias de ensino
e as tecnologias educacionais emergentes. Integragdo teoria-pratica: Incentivar a
integracdo entre teoria e pratica durante a formagdo pedagogica, oferecendo
oportunidades para os professores aplicarem os conhecimentos adquiridos em
contextos reais de sala de aula. Abordagem interdisciplinar: Fomentar a formagdo
pedagdogica com uma abordagem interdisciplinar, incentivando a conexdo entre
diferentes dreas do conhecimento e promovendo a transversalidade das disciplinas.
Inclusdo e diversidade: Incluir conteudos relacionados a educagdo inclusiva e
diversidade na formagdo pedagogica, capacitando os professores para atenderem as
necessidades educacionais de todos os alunos de forma equitativa. Uso de tecnologia:
integrar o uso de tecnologia educacional na formagdo pedagogica, capacitando os
professores a utilizarem recursos digitais e ferramentas tecnologicas para enriquecer
o0 processo de ensino-aprendizagem. Metodologias ativas: incorporar metodologias
ativas de ensino, como aprendizagem baseada em projetos, sala de aula invertida e
gamificagdo na formagdo pedagogica, incentivando a participa¢do ativa dos
professores e estimulando a autonomia dos alunos. Avaliagdo formativa: orientar os
professores sobre estratégias de avaliagdo formativa, enfatizando a importancia de
avaliar o progresso dos alunos ao longo do processo educacional e utilizar os
resultados para orientar a prdtica pedagogica. Colaboragdo e compartilhamento:
promover espagos de colabora¢do e compartilhamento entre os professores,
incentivando a troca de experiéncias, de praticas pedagogicas e de materiais
didaticos, por meio de comunidades virtuais, grupos de estudo e redes de
aprendizagem. Pratica reflexiva: estimular a pratica reflexiva entre os professores,
incentivando a andlise critica da propria prdtica, o autoaperfeicoamento e a busca
constante por novos conhecimentos. Acompanhamento e suporte: oferecer
acompanhamento e suporte continuos aos professores, por meio de mentoria,
supervisdo pedagogica e feedback construtivo, visando ao desenvolvimento
profissional e ao fortalecimento da pratica docente. Essas sdo apenas algumas
sugestdes para aprimorar a formacdo pedagégica. E importante adaptar as agoes ds
necessidades especificas da comunidade escolar e considerar a realidade e os
recursos disponiveis em cada contexto educacional” (P3).

“Uma formagdo para aprender novos conhecimentos, habilitando-se para um
contexto cada vez mais exigente, no qual a inovagdo, a criatividade, a necessidade de
mudanga e a competitividade sGo uma constante” (P4).

“Sou formado em Matemdtica e Engenharia, logo ndo tenho conhecimento suficiente
para sugerir formagdo pedagogica” (P5).

“l. Distribuicdo democrdtica do numero de aulas semanais entre as dreas de
conhecimento. 2. Oferecer estrutura fisica nas unidades escolares para que as
atividades relacionadas as dareas de conhecimento sejam priorizadas de forma
igualitaria. 4. Ouvir os estudantes e professores que estdo em sala de aula e comparar
as falas atuais as falas anteriores a implantagdo efetiva do Novo Ensino Médio
(através de registros e pesquisas da época)” (P6).

“Aprofundamento e troca de conhecimento entre os docentes” (P7).

“As formagoes devem ser mais dindmicas. Se for para fazer uso de uma trilha do
conhecimento, a SED/SC deveria preparar um material para a formagdo dos
professores (que acontece a cada semestre) com as possibilidades de como trabalhar
aquela trilha, como comunicar os conceitos que os autores das propostas pensaram.
Nas eletivas das ciéncias da natureza tem a ementa, mas a forma de trabalhar a
quantidade de conceitos propostos para cada disciplina do curriculo torna inviavel
muitas das discussoes que ela propoe. E, no final, os professores ficam correndo atras
do tempo, porque sdo muitos conceitos que acabam sendo discutidos [de modo]
extremamente superficial, a nivel de ensino fundamental anos finais” (P8).
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“Primeiramente, é preciso ouvir quais sdo as demandas dos professores e, a partir
disso, propor formagées que dialoguem com o chdo da sala de aula e as propostas
teorico-metodologicas da Rede” (P9).

“Encontro com colegas do Novo Ensino Médio de unidades educativas diferentes,
para troca de experiéncias. Valorizar o uso da inteligéncia artificial e promover
intercambio cultural entre professores” (P10).

“Aprofundar efetivamente os assuntos expostos pela formagdo, e ndo os apresentar
de forma geral” (P11).

As falas dos(as) professores(as) reforcam o fato de que, mesmo com a formagdo
continuada voltada para o Novo Ensino Médio, permanecem as dividas em relacdo a integragao
entre a teoria e a pratica em sala de aula.

Nos comentarios da professora P3, identificamos questionamentos potentes, que
expressam os anseios ¢ as sugestoes de contribui¢do para a formagao continuada.

Os relatos dos(as) professores(as) P6, P8, P9 e P10 também contribuem com sugestdes
basicas para o aprimoramento ¢ melhoramento da pratica do(a) docente em sala de aula, além
da importancia de serem ouvidos, refletindo o desejo da defesa da valorizagdo, das condigdes
de trabalho e de um contexto que privilegie a educagao.

Por outro lado, alguns comentarios, como os de P2, P7 e P11, questionam a falta de
formacgao aos(as) profissionais envolvidos(as) ¢ a necessidade de aprofundamento nos assuntos
trabalhados no momento das formacgoes.

E de comum acordo que a formagio continuada de professores(as) é importante, porém
precisa ser repensada, reconstruida e conduzida por professores(as) que atuam em sala de aula,
de forma colaborativa.

As propostas de formacdo continuada, nas narrativas dos(as) professores(as)
participantes, atendem melhor as necessidades formativas dos(as) docentes, visto estarem mais
proximas da realidade vivida, favorecendo a emancipagdo do trabalho docente, na medida em
que assumem a pratica pedagdgica como centralidade na formagdo continuada (Rocha;
Carvalhédo, 2022).

Behrens e Fedel (2020, p. 9) enfatizam a coletivizacdo docente:

Os professores sdo sujeitos que ddo significados a sua pratica a partir de sua
experiéncia, exercem a sua docéncia a partir da experiéncia vivenciada no dia-a-dia e
arraigada no espago escolar. Ndo ha como ndo considerar a experiéncia como
construtos formativos de grande relevancia para o professor. Ao contrario do que
comumente acontece com uma formagao isolada, pontual, por vezes, com tematicas
distantes da realidade do professor, é a experiéncia docente que permite tomada de

consciéncia, reflexdo, troca, partilha, constru¢do de saberes para uma formacgao
continuada.
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Esse olhar coletivo da oportunidades para se (re)pensar e (re)significar as praticas
pedagdgicas, transformando e melhorando a qualidade do ensino e a busca de autonomia
docente.

Os relatos acima, trazidos pelos(as) professores(as), retratam a realidade de uma reforma
que levou o trabalho docente a extrema precarizagdo e a perda de autonomia.

Como afirmam Urbanetz, Romanowski e Tedesco Filho (2021, p. 48):

Esse conjunto de decisdes politicas tem impactado e preocupado sobremaneira a todos
e todas que buscam uma sociedade e uma proposta educativa libertadora, includente
e humanistica, dai a necessidade de continuarmos o debate a fim de fortalecermos
cada vez mais a luta democratica por uma educagdo emancipadora e que se direcione
para praticas de busca de uma sociedade mais justa para todas e todos.

A contribuicdo das autoras ¢ relevante, pois aponta para situagdes que necessitam ser
consideradas e pontuadas para uma melhoria na formagao continuada de professores(as).

Nao se trata apenas de oferecer aos(as) docentes uma formagao continuada, mas sim de
fazer com que que esta seja necessariamente relevante enquanto formac¢do, um instrumento
poderoso na construc¢ao de uma educagao mais inclusiva, equitativa e preparada para os desafios
do século XXI (Sobrosa et.al., 2024, p. 7).

Embora a formacao continuada seja discutida na literatura e apontada como requisito
para o desenvolvimento profissional docente, esta deve transcender a perspectiva prescritiva,
padronizada e delegada aos(as) professores(as). Trata-se de ir em defesa de uma formagao
continuada que possibilite o desenvolvimento dos(as) professores(as), das escolas e dos(as)
estudantes, oportunizando perspectivas para o crescimento de todas(as) e integrando a

comunidade escolar.
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5. CONSIDERAC OES FINAIS - PARA CONTINUAR A CONVERSA...

Por que entdo, vocé se pergunta, os homens bons sdo chacoalhados para que possam
crescer fortes? Nenhuma arvore se torna enraizada e robusta a menos que castigada
por muitos ventos. Pois, por seu proprio esforgo, ela refor¢ca seu dominio e langa suas
raizes com mais seguranga; as arvores frageis sdo aquelas que cresceram em um vale
ensolarado. E, portanto, vantajoso até mesmo para os homens bons, com a finalidade
de que eles possam se tornar destemidos, viver constantemente em meio a alarmes e
suportar com paciéncia os acontecimentos que sao prejudiciais apenas para aquele que
os suporta mal. (Donald, 2022, p. 6).

A epigrafe escolhida para findar este texto deriva de uma leitura feita em momentos de
busca de inspiragdo. Momentos esses sugeridos por uma professora do mestrado muito querida,
para que, apos um dia exaustivo de muitas leituras para o trabalho da dissertacao, fizéssemos
uma pausa para descolar da realidade, viajar em outras literaturas e entdo pensar em outras
questoes.

Dos muitos livros que li, Estoicismo e a Arte da Felicidade foi o que me desconectou
nos momentos de angustia, quando o processo de escrita académica ndo se encaminhava para a
artesania desejada, mas, por outro lado, reconectava-me com a vontade de continuar.

A epigrafe deste capitulo de consideragdes finais retrata a metafora da arvore, uma
ferramenta poderosa para compreender o desenvolvimento em varios niveis, desde o pessoal
até o organizacional, destacando a importancia das fundacdes solidas, o crescimento continuo
e a interconexdo de varios aspectos que contribuem para o sucesso e a realizagao.

Portanto, logo no inicio da leitura, identifiquei-me com o livro, pois, por muitas vezes
durante todo o percurso do mestrado, estive diante de alguns obstaculos e, hoje, finalizando
mais um ciclo, sinto-me “enraizada e robusta, mesmo que castigada por muitos ventos”. Um
processo em que houve adaptacdo, crescimento e, por fim, contribui¢do para a comunidade em
que atuo profissionalmente.

A presente pesquisa foi estruturada a partir da seguinte questdo norteadora: em que
medida as mudangas propostas pelo Novo Ensino Médio dialogam com as satisfagdes e/ou
insatisfagdes dos profissionais no exercicio da docéncia nesta etapa da Educacao Bésica? Desse
modo, objetivou-se conhecer a contribui¢do (ou ndo) da formagdo continuada oferecida pela
SED/SC para as praticas de ensino dos(as) docentes que lecionam os CCEs do Novo Ensino
Médio.

Em didlogo com os objetivos especificos elencados para esta pesquisa, percebemos que

o desafio consistiu em identificar de que maneira os(as) professores(as) articularam os

conhecimentos recebidos nas formacdes continuadas com a pratica em sala de aula.
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No levantamento bibliografico, ao mapearmos o que a produ¢do de conhecimento ja
havia produzido sobre esta tematica, fomos surpreendidos pela inexisténcia de estudos que
relacionassem o descritor “formagao continuada de professores e componentes curriculares
eletivos do novo ensino médio”, foco desta pesquisa. Percebemos que este resultado se deve ao
fato de ser este um tema recente e ainda pouco pesquisado, justificando assim a importancia da
pesquisa.

A pesquisa evidenciou que a formagao continuada oferecida pela SED, com o objetivo
de implementar o Novo Ensino Médio, foi relevante para a maioria dos(as) professores(as) do
IEE. Porém, embora os(as) professores(as) reconhecessem a importincia da formagao
continuada para o seu trabalho, afirmaram que as formagdes oferecidas ndo contemplaram as
reais necessidades do(a) docente.

A analise das respostas revelou, de acordo com os relatos dos(as) professores, que os
ajustes devem ser em relagdo ao conteudo ministrado nas formagdes continuadas. Nesse
sentido, identificamos comentarios que refor¢am a ndo apropriacdo do conhecimento, causando
davidas e indefini¢cdes nos(as) docentes a respeito da pratica em sala de aula. Cabe-nos dizer
também que, embora os(as) professores(as) tenham participado de todas as formagdes
continuadas, ficou evidente que ndo se apropriaram da forma adequada da parte flexivel do
curriculo, principalmente em relagdao aos CCEs, foco desta pesquisa, revelando um processo de
aligeiramento da implementacdo da Reforma do Ensino Médio pela SED/SC.

Com relagdo ao planejamento das atividades, constatou-se que, embora houvesse um
horario semanal destinado ao planejamento das aulas e também o acompanhamento de
profissionais de apoio para estes momentos, as intervencdes propostas por este setor ndo foram
satisfatorias, resultando em dificuldades, por parte dos(as) docentes, para atender as demandas
da implementagao do curriculo, apontando novamente para elementos desencadeadores de uma
proposta antidemocratica.

Identificamos ainda que, embora todos(as) professores(as) que participaram da pesquisa
estejam trabalhando na escola, apenas um professor continua lecionando nos CCEs. Chama
atencdo para este fato, pois estariam os(as) outros(as) 12 docentes fragilizados(as) ou se
sentindo incapacitados(as), desmotivados(as) ou desacreditados da proposta, para ndo dar em
continuidade ao trabalho?

Nesse sentido, considera-se de extrema importancia ressaltar as sugestdes dos(as)
professores(as) em relagdo ao aprimoramento da formagao continuada oferecida pela SED/SC,
defendendo que este processo seja um momento de formag¢ao, de humanizagao, de colaboracao

e compartilhamento entre os pares, de troca de experiéncias, com grupos de estudos e redes de
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aprendizagem. E urgente eu haja um didlogo entre a necessidade do(a) docente e a Secretaria
da Educacao.

Nossa pesquisa mostrou professores(as) comprometidos(as) com a educagdo, porém, a
partir da andlise cuidadosa efetuada, identificamos contradigdes e incongruéncias nas
perspectivas apresentadas pelos(as) professores(as), o que sugere fragilidades no tocante a
formagao continuada dos(as) professores(as) e também a proposta do Novo Ensino Médio,
evidenciando a necessidade de realizagdo de mais estudos, com maior amplitude e
aprofundamento sobre ambos os temas.

Em vista dos aspectos analisados, concluimos que os(as) professores(as) apresentam
concepgoes divergentes e difusas sobre o Novo Ensino Médio, que influenciam sua pratica
docente, apontando e destacando a formagdao continuada como ponto crucial para o
desenvolvimento profissional docente.

Para a continuidade do debate, considera-se fundamental que a formagdo continuada
atenda as necessidades formativas dos(as) professores/as ¢ promova o desenvolvimento
profissional docente. Se o que se busca ¢ uma escola democratica e igualitaria, também se faz
necessario instituir uma formacgao continuada ndo pragmadtica e que rompam com as imposi¢oes

de regulagdo e controle sobre o trabalho docente.
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APENDICE A —-MATRIZ DE REFERENCIA

Titulo da pesquisa: Professores(as) dos Componentes Curriculares Eletivos do Novo
Ensino Médio: um olhar para a formagdo continuada da Rede Estadual de Ensino de Santa
Catarina

Objeto de estudo: Professores(as) dos Componentes Curriculares Eletivos do Novo

Ensino Médio.

Principais referéncias tedricas:

Antonio Novoa;

Francisco Imbernén Munhoz;

Joana Romanowski.

Locus da pesquisa: Instituto Estadual de Educacao — Floriandpolis/SC.

APORTES METODOLOGICOS

ABORDAGEM: Qualitativa

COLETA DE DADOS:

1. Questionario Google Forms;
2. Anadlise documental.
TECNICA DE ANALISE

A metodologia do trabalho fundamenta-se na abordagem qualitativa de BOGDAN E
BIKLEN.

Descritores da pesquisa: “formacgdo continuada de professores e novo ensino médio”;
“formacao continuada de docentes € novo ensino médio”; “formagdo continuada de professores
e componentes curriculares eletivos do novo ensino médio” e “novo ensino médio e concepgao
de formacao continuada dos professores”.

QUESTAO CENTRAL DE PESQUISA

Em que medida as mudangas propostas pelo Novo Ensino Médio dialogam com as
satisfacdes e/ou insatisfacdes dos profissionais no exercicio da docéncia nesta etapa da
Educagao Basica?

OBJETIVO GERAL

Conhecer a contribuicao (ou nio) da formagao continuada oferecida pela Secretaria da
Educacdo de Santa Catarina para as praticas de ensino dos(as) docentes que lecionam os

Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio.
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Objetivos Especificos

1) Analisar brevemente os documentos norteadores da formacdo docente dos(as)
professores(as) dos Componentes Curriculares Eletivos utilizados pelas escolas-piloto
da Rede Estadual de Ensino;

2) Caracterizar o perfil dos(as) professores(as) dos Componentes Curriculares Eletivos a
partir da formagao continuada oferecida pela Secretaria da Educacao;

3) Identificar de que maneira os(as) professores(as) articulam os conhecimentos recebidos
nas formagdes continuadas com a pratica;

4) Apontar quais proposi¢des os(as) professores(as) dos Componentes Curriculares
Eletivos sugerem para o aprimoramento da formacdo continuada, a fim de que esta

propicie contribuigdes para suas pratica de ensino.
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APENDICE B — INSTRUMENTO AVALIATIVO - QUESTIONARIO

1)

2)

3)

4)

5)

QUESTIONARIO
Eixo I: Perfil profissional do(a) Professor(a)
Qual o seu nivel de escolaridade? Assinale a op¢ao que melhor descreve o seu nivel de
escolaridade.

() Ensino superior. Qual(is)?

() Ensino superior (Licenciatura). Qual(is)?

() Ensino superior (Bacharelado). Qual(is)?

Vocé cursou Pos-Graduagao? Assinale a(s) alternativa(s) abaixo:
( ) Especializagao. Qual(is)?
() Mestrado. Qual(is)?
() Doutorado. Qual(is)?

( ) Nao cursei pos-graduacao.

No momento, vocé esta cursando:
() Especializagao

() Mestrado

( ) Doutorado

( ) Nenhuma das alternativas

Ha quantos anos vocé exerce a atividade como professor/a?
( )De 1 a3 anos

( ) De 4 a6 anos

( )De 7 a25 anos

( ) De 25 a 35 anos

Ha quantos anos vocé trabalha na Rede Estadual de Educacao de Florianopolis?



6)

7)

8)

9)
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( )De 3 a6 anos

( ) De 7 a25 anos
( ) De 25 a 35 anos
() De 35 a 40 anos

Ha quantos anos vocé exerce a fungdo/cargo de docente no Instituto Estadual de
Educacao?

( )De 3 a6 anos

( ) De 7 a?25 anos

( ) De 25 a 35 anos

( ) De 35 a 40 anos

Quais fontes vocé utiliza para ajudar na constituicdo do conhecimento pedagogico?

a) Pesquisa de documentos institucionais (Projeto Politico-Pedagdgico, Base Nacional
Comum Curricular de Santa Catarina, entre outros);

b) Solicita apoio aos professores mais experientes;

¢) Recorre aos profissionais do apoio pedagogico;

d) Procura de forma autonoma estudar referenciais da area e construir alternativas;

e) Participa de cursos de formagao pedagogica;

f) Outras alternativas. Qual (is)?

De acordo com seu contrato, qual a sua carga horaria no Instituto Estadual de Educacao?
a) 10 horas semanais;
b) 20 horas semanais;
¢) 30 horas semanais;

e) 40 horas semanais.

Eixo II: Formagao continuada.

O Instituto Estadual de Educagao foi escola-piloto do Novo Ensino Médio desde o ano
de 2020. Vocé recebeu orientacdes e formagdo pedagdgica para trabalhar na
implementagdo desse novo curriculo?

a) Sim;

b) Nao.
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10) Considerando as formagdes pedagogicas de implementagdo do novo curriculo das quais
vocé participou, qual sua percepcdo em relacdo as contribui¢cdes para sua pratica de
ensino?

a) Muito relevante;
b) Relevante;

c¢) Pouco relevante;
d) Irrelevante;

¢) Nenhuma das alternativas anteriores.

11) Com que frequéncia o Instituto Estadual de Educacdo oferece a formacao pedagogica
para lecionar no Novo Ensino Médio?
a) Mensalmente;
b) Semestralmente;
¢) Anualmente;

e) Nao realiza.

12) Em que medida as reunides semanais do Novo Ensino Médio auxiliam na sua pratica
em sala de aula?
a) Muito proveitosas;
b) Proveitosas;
c) Proveitosas, mas requerem ajustes;
e) Pouco proveitosas;

d) Nao sdo proveitosas.

13) No que concerne os Componentes Curriculares Eletivos, € correto afirmar:

a) Compoem a Formacao Geral Basica do curriculo;

b) Compdem a Formagdo Geral Basica do curriculo e os Itinerarios Formativos do
curriculo;

c) Compdem os Itinerarios Formativos do curriculo e estdo subdivididos em 4 grupos;

d) Compdem os Itinerarios Formativos do curriculo e estdo subdivididos em 2 grupos.

14) Levando em consideracdo a parte flexivel do curriculo — Componentes Curriculares
Eletivos — com que frequéncia ocorre esta formagao pedagogica?

a) Mensalmente;
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b) Semestralmente;
c) Anualmente;

e) Nao realiza.

15) Da carga horaria da hora-atividade, quantas horas vocé¢ utiliza para planejamento das

atividades do Novo Ensino Médio?

16) O conhecimento adquirido e/ou ampliado na formagdo pedagodgica favorece a
elabora¢do do Plano de Sequéncia Didatica?
a) Sim, de forma muito significante;
b) Sim, de forma significante;
¢) Parcialmente;

d) Nao.

17) Considerando as formagdes pedagogicas, qual das escalas abaixo melhor expressa a
articulacao entre os conhecimentos recebidos, com a sua pratica em sala de aula?
a) De 9,0 a 10;
b) De 8,9 a 7,0;
c) De 6,9 a 5,0;
d) Menor que 5,0.

18) Vocé considera que se apropriou de forma adequada dos saberes que envolvem os Eixos
Estruturantes — investigagdo cientifica, processos investigativos, mediacdo e
empreendedorismo — que formam os Itinerarios Formativos, parte flexivel do curriculo
do Novo Ensino Médio?

a) Sim;
b) Parcialmente;
¢) Nao;

d) Justifique/comente sua resposta.

19) As intervengdes propostas pelo setor de apoio ao Novo Ensino Médio contribuem para
sua pratica em sala de aula?

a) Sim;
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b) Parcialmente;

c¢) Nao;

d) Justifique/comente sua resposta.

20) As formagdes pedagdgicas oferecidas pela Secretaria do Estado da Educacgdo
estabelecem agdes intencionais para a promog¢do e a integragdo entre as areas do
conhecimento (Linguagens e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias, Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas e Matematica e suas Tecnologias)?
a) Sim;

b) Parcialmente;
¢) Nao;

d) Justifique/comente sua resposta.

21) Voce esta atuando como docente nos Componentes Curriculares Eletivos?
a) Sim;
b) Nao;

c¢) Justifique/comente sua resposta.

22) Que proposicoes/sugestoes vocé sugere para o aprimoramento da formacao pedagdgica

oferecida pela Secretaria da Educacao?

Agradecemos a sua colaboragao!
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APENDICE C — CARTA-CONVITE

Prezado(a) professor(a):

Gostariamos de convida-lo(a) a participar, como voluntario (a) andnimo(a), da pesquisa
desenvolvida pela mestranda Camila Werner Saldanha Gongalves Fetter, vinculada a linha de
pesquisa “Sujeitos, Processos Educativos e Docéncia”, do Programa de Pos Graduagdo em
Educagdao da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), intitulada Professores dos
Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio: um olhar para a formagdo
continuada da Rede Estadual de Ensino de Santa Catarina, que esta sob orientagdo da Prof.?
Dr.? Marcia de Souza Hobold.

A presente pesquisa tem por objetivo central “Compreender quais as contribuicdes e
desafios a formagdo continuada traz para a pratica dos professores dos Componentes
Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio” no Instituto Estadual de Educagdo de
Florianopolis, SC.

Desde ja agradecemos por disponibilizar seu precioso tempo para responder a este
questionario e ressaltamos que sua sinceridade sera fundamental para o éxito da pesquisa.
Disponibilizo  meus  contatos  para  quaisquer  esclarecimentos:  e-mail —
camila.saldanha@iee.sed.sc.gov.br e telefone (48) 99916-7212.

Para responder o questiondrio, acesse o link:

Atenciosamente,

Camila Werner Saldanha Gongalves Fetter
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APENDICE D - TERMO DE CONHECIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Apresentamos a pesquisa intitulada: Professores dos Componentes Curriculares
Eletivos do Novo Ensino Médio: um olhar para a formagdo continuada da Rede Estadual de
Ensino de Santa Catarina. O objetivo principal desta pesquisa é conhecer a contribui¢ao (ou
ndo) da formagdo continuada oferecida pela Secretaria da Educagdo de Santa Catarina para as
praticas de ensino dos(as) docentes que lecionam os Componentes Curriculares Eletivos do
Novo Ensino Médio.

Essa pesquisa faz parte do projeto de Mestrado de Camila Werner Saldanha Gongalves
Fetter, estudante do Programa de P6s-Graduagdo em Educagdo da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC), Linha de Pesquisa “Sujeito, Processos Educativos e Docéncia”, sob
orientagdao da Prof.* Dr.* Marcia de Souza Hobold.

A fase de coleta das informagoes, da qual vocé participara de forma voluntaria, ocorrera
por meio da realizagdo da seguinte tarefa: responder a um questionario, que se dara no primeiro
semestre de 2023, de forma remota, em plataforma on-line especifica de coleta de dados
cientificos, por meio de um /ink disponibilizado pela pesquisadora, que pode ser respondido nas
instalagdes da escola onde vocé leciona ou em outro lugar que vocé considere mais adequado.

Dentre os possiveis riscos aos quais voc€ podera estar exposto(a) ao colaborar com esta
pesquisa, esta a possibilidade de fadiga acarretada pela concentracdo despendida no
preenchimento do questionario e/ou por relembrar acontecimentos ou experiéncias de sua
trajetoria de vida que lhe provoquem emogdes. Caso isso acontega, vocé ndo precisara
responder a qualquer pergunta se entender que ela lhe acarretard algum desconforto.
Encaminharei sua demanda aos servigos de atendimento psicologico da UFSC, para que seja
atendida sem nenhum custo financeiro. Vocé também poderd interromper o questionario e
retoma-lo outro dia, se assim preferir, ou podera desistir definitivamente a qualquer momento,
sem penalizag¢do alguma.

Essa fase respeitara todos os protocolos sanitarios advindos da pandemia de Covid-19
(distanciamento, uso de mascara e alcool gel, todos fornecidos pela pesquisadora responsavel).
Como em qualquer investiga¢do que envolve seres humanos, a participa¢do na pesquisa pode
acarretar alguns riscos e/ou desconfortos.

As pesquisadoras (mestranda e orientadora) serdo as Unicas a terem acesso as
informagdes desta pesquisa e tomardo todas as providéncias necessarias para manté-las em
sigilo. Em hipdtese alguma os dados serdo publicados com identificagdo (nome) dos(as)

participantes. Nao serdo utilizadas imagens suas, nem o registro de seu nome civil. Este sera
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substituido por pseudonimos, com a inten¢do de manter em sigilo sua identificagdo pessoal. No
entanto, sempre existe a possibilidade da quebra de sigilo, mesmo que involuntaria e nao
intencional. As consequéncias dessa possibilidade serdo tratadas nos termos da lei. Vocé
recebera orientacdes durante todo o processo de participacao na pesquisa.

Os resultados da pesquisa serdo indicados por codigos alfanuméricos e apresentados na
conclusdo da dissertagdo e em eventos ou revistas cientificas. No entanto, serdo mostrados
apenas os resultados obtidos como um todo, sem revelar seu nome ou qualquer informagao
relacionada a sua privacidade.

Sua participagdo sera de suma importancia para o cumprimento do objetivo da pesquisa,
e os beneficios dela advindos serdo de ambito académico, profissional e, quem sabe, para a
Rede de Ensino em que trabalha.

Caso tenha alguma davida sobre os procedimentos desta pesquisa, vocé podera entrar
em contato com a pesquisadora responsavel a qualquer momento pelo telefone, WhatsApp ou
e-mail, indicados ao final deste documento. Vocé ndo tera nenhuma despesa advinda da sua
participacdo na pesquisa. Caso alguma despesa extraordinaria associada a pesquisa venha a
ocorrer, vocé serd ressarcido(a) nos termos da lei. Caso vocé tenha algum prejuizo material ou
imaterial em decorréncia da pesquisa, podera solicitar indenizacdo, de acordo com a legislacao
vigente e amplamente consubstanciada.

Como pesquisadora responsavel, Camila Werner Saldanha Gongalves Fetter,
compromete-se a conduzir a pesquisa de acordo com o que preconizam a Resolucao 466/12 de
12/06/2012 e a Resolugdo n® 510/16 de 07/04/2016, as quais tratam dos preceitos éticos e da
protecao aos participantes da pesquisa.

Duas vias deste documento (as quais ja estdo assinadas com assinatura digital na
situacdo de pesquisadora responsavel) serdo rubricadas (em todas as suas paginas) e assinadas
também por vocé (caso aceite este convite). Guarde cuidadosamente a sua via, pois € um
documento que traz importantes informagdes e garante seus direitos como participante da
pesquisa.

Vocé poderd entrar em contato com a pesquisadora responsavel ou com o Comité de

Etica em Pesquisa com Seres Humanos da UFSC nos seguintes enderecos:

Contatos da pesquisadora responsavel: Camila Werner Saldanha Gongalves Fetter
Telefone: (48) 999167212
E-mail: camila.saldanha@jiee.sed.sc.gov.br

Endereco residencial: Rua Gentil Leandro dos Santos, 88, Carvoeira, Floriandpolis.
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Contato do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da UFSC:

Telefone: (48) 37216094

E-mail: cep.propesq@contato.ufsc.br

Endereco: Prédio Reitoria II, sala 701, localizado na Rua Desembargador Vitor Lima,

n°® 222, Trindade, Florianopolis.

Li este documento (ou tive este documento lido para mim por uma pessoa de confianga),
que trouxe informagdes sobre a pesquisa Professores dos Componentes Curriculares Eletivos
do Novo Ensino Médio: Um olhar para a Formagdo Continuada da Rede Estadual de Ensino

de Santa Catarina e concordo em participar da mesma.

Florianodpolis, / /2023
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ANEXO A - MATRIZ CURRICULAR DO NOVO ENSINO MEDIO (2020-2022)
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ANEXO B - PESQUISA COM ALUNOS DO 9° ANO DE 2019

ESTADO DE SANTA CATARINA T,
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO ‘ '

INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO

NOVO ENSINO MEDIO - PROJETO PILOTO

RELATORIO DE PESQUISA E ESCUTA DA COMUNIDADE ESCOLAR PARA
IMPLANTACAO DO NOVO ENSINO MEDIO EM 2020.

Florianopolis, 31 de julho de 2019



ESTADO DE SANTA CATARINA B
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO

QUESTIONARIO DE ESCUTA - NOVO ENSINO MEDIO

TURMAS: 9° Ano do Ensino Fundamental
DATA: 08 a 12 de julho de 2019

1. INFORMACOES PESSOAIS

1.1. Quantos anos voce tem? anos

1.1 Numero de Alunos por Idade

«
g 150 14 o

Z 100

S 50 8 & al

o

0 - . |
g 0

E 13 14 15 16 17 18

= anos anos anos anos  anos  anos

Idade

E13anos M14anos W15anos M16anos M17anos & 18anos

1.2. Em qual municipio vocé mora?

T TN
1.2. Em qual Municipio vocé mora?
250 218
200
150
100 M Biguacu
50 2 5 = N
o -— AV M Floriandpilis
} —
> : > o m Palhoga
&y & ¢ J
< & < 70
R o
<P
Titulo do Eixo

v
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1.3. A escola que vocé estudou anteriormente é:
A () Pablica
B () Particular

1.3. A escola que vocé estudou
anteriormente é:

20
m Publica

H Particular

\

1.4. Na maior parte da sua vida, vocé estudou em escola piiblica ou privada?
A () Publica

B () Particular
~
1.4. Na maior parte da sua vida, vocé estudou
em escola publica ou particular?
21
M Piblica
W Particular
- 4

1.5. Voce estuda ha quanto tempo no IEE?

1.5. Vocé estuda ha quanto tempo no IEE?

56

Tempo

B Menos de 1 ano
®1ano

M 2 anos

M 3 anos

¥ 4 anos

W5 anos

M 6 anos

B 7 anos

W 8 anos
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1.6. Vocé realiza alguma atividade extracurricular na escola?

A () Cultura:
B () Linguas Estrangeiras:
D ( ) Esporte:
C () Nenhuma
1.6. Vocé realiza alguma atividade extracurricular na escola?
200 175
180
160
140
8 120
5 100 M Cultura
< 8 53
60 M Esporte
40 11 . i
20 5 3 3 M Lingua Estrangeira
0 .
5 ' - M Cultura e Esporte
g & & & s @
0}‘0 @Qo('V &(\Q‘;‘\ @Qob Qg,"‘ 0(9\)@ M Lingua Estrangeira e Esporte
D
& Q(oe' g}s N # Nenhuma
& N >
o © &
Atividade

1.7. Voce realiza alguma atividade extracuiricular em outra mstituigao de ensino?
() Sim

( ) Nio

Se sua resposta for sim, qual é esta atividade e onde vocé a realiza?

1.7 Atividade Extracurricular

300

200

100 " H Total
—

Sim
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CURSOS

Academia

Administragdo

Aula de Bateria

Aula de Informatica / Programagéao / Computagdo

Aula de Reforgo na Universidade Federal de Santa Catarina
Bhop no Server NPM e KNIV

Capoeira e Danca

Curso de Veterinario

Curso Técnico
Curso Design Grafico / Gracom E Master Premium / Arte Digital Games E
Animagéo 3D Ltda.

Danga
Futebol / Esporte No Colégio Guarapuvu

Empreendedorismo
Projeto Eu Fago Minha Parte
Protetor Ambiental de Floriandpolis

Sesc
Skate CDP
Vélei

1.8. Vocé trabalha no periodo do contra turno?

( )Sim 1.8. Vocé trabalha no periodo do
( ) Nao contra turno?

o 300 hY)

& 200

S 100 . 38

=]

S o0 [—]

= Nao Sim

Titulo do Eixo

Se sua resposta for sim, onde
vocé trabalha? 1.8 Em que vocé trabalha
A () Estagio

. 60

B ( ) Jovem Aprendiz o 48
C( ) Ajuda a familia & a0
D () Outros T 18

22 15

=

: : W m

0 —
Ajuda a famflia Estagio Jovem Aprendiz Outros

Titulo do Eixo
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1.9. Qual a sua sugestao de atividade extracurricular para a escola? (Esporte, Cultura, Curso, etc.)

19 Sugestao de Atividade Extracurricular

Teatro — s 15

- )
Robotica = 1
- )
Redacio = 1
= ]
Profissionalizante w5
——
Nenhum e—— 11
24
Nio sei —————— 3
—
Japonés m 1
=]
Informatica 29
62
Eletrotecnica = 1
- )
Danga wesm 3
—
Culinaria ~=——— g
-]
Artes w5
= ]
Biologia = 1
0 10 20 30 40 50 60 70

2. RELACAO COM O ENSINO MEDIO ATUAL

2.1. Para vocé, quais os principais motivos para cursar o ensino médio?

Marque até trés alternativas.

A () Preparar para o vestibular e 0 ENEM.

B () Adquirir mais conhecimentos.

C () Ter um bom emprego futuramente (mercado de trabalho).

D () Conhecer novas pessoas.

E () Desenvolver meu projeto de vida e saber o que eu quero fazer futuramente.
F () Preparar para a cidadania.

G () Nenhum, sdo meus pais que me obrigam.

2.1 Para vocé, quais os principais motivos para cursar o Ensino Médio?

Nenhum, sdo meus pais que me obrigam. 4
Preparar para acidadania. == 1

Desenvolver meu projeto de vida e saber o que... 13
Conhecer novas pessoas. s 2
Ter um bom emprego futuramente (mercado de... I 23
Adquirir mais conhecimento. 15
Preparar para o vestibular e 0 ENEM. S S— 20

0 5 10 15 20 25



2.2 A sua escola te ajuda a definir o que vocé wa fazer no futuro e a desenvolver competéncias
relacionadas a sua capacidade de se organizar, ser responsavel, agir de forma cooperativa,
compreender o ponto de vista dos outros, ter estabilidade emocional, entre outras?

A( ) Sim. B ( ) Nao. C () Talvez. D ( ) N&o soube responder.

2.2 Se sua escola ajuda da desenvolver
competéncias

= Sim
= Ndo
= Talvez

= Ndo soube responder

2.3 Como vocé aprende mais?

Marque até trés alternativas.

A () Assistindo a aulas teoricas (aquela em que o professor fala e vocé escuta e realiza anotagdes
no cademo).

B ( ) Estudando sozinho.

C () Participando de oficinas, fazendo projetos praticos e de resolugdo de problemas.

D () Trabalhando com a comunidade dentro e fora da escola.

E () Fazendo trabalhos em grupo.

F () Participando de aulas com uso de tecnologia.

2.3. Como vocé aprende mais?

250 respostas

Assistindo aulas tedricas. —135 (54%)

Estudando sozinho. ~98 (39,2%)

Participando de oficinas,
fazendo proje...
Trabalhando com a
comunidade dentro e f...

71(28,4%)
52 (20,8%)

Fazendo trabalhos em grupo. —107 (42,8%)

Participando de aulas com uso

134 (53,6%
de tecnol... (o)

0 50 100 150
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2.4. Quais os conteudos que vocé possui mais facilidade de compreensdo?
Marque até cinco alternativas.

A () Lingua Portuguesa.

B () Ciéncias Humanas.

C () Matematica.

D ( ) Ciéncias da Natureza.

E ( ) Temas do Cotidiano.

F ( ) Conhecimentos ligados a tecnologia.
G () Politica, cidadania e direitos humanos.
H ( ) Sustentabilidade e meio ambiente.

I1( ) Artes e Cultura.

J () Esporte e bem-estar.

2.4. Quais os conteldos que vocé possui mais facilidade de compreenséo?

250 respostas

93 (37 .2%)

Lingua Portuguesa

Matematica 78 (31,2%)
Ciéncias Humanas —110 (44%)
Ciéncias da Natureza —110 (44%)

Temas do cotidiano 76 (30,4%)
~116 (46,4%)
Politica, cidadania e direitos

—51(20,4%
humanos ( %)

|66 (26,4%)
Artes e cultura ~116 (46,4%)

Esporte e bem-estar 151 (60,4%)

2.5. Dentre as alternativas, como seria a organizac¢ao da sala de aula ideal para vocé? Marque até trés
alternativas.

A () Carteiras em circulo.

B () Carteiras em filas.

C () Carteiras em pequenos grupos.

D ( ) Poder mudar carteiras de acordo com a aula.

E ( ) Poder usar ambientes internos e externos.

F () Ter ambientes e moveis variados (puffs, bancadas, almofadas, sofas).
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2.5. Como seria a organizacao da sala de aula ideal para vocé
250 respostas

Carteiras em circulo —50 (20%)

Carteiras em filas 86 (34.,4%)

Carteiras em pequenos grupos 87 (34,8%)

Poder mudar as carteiras de 103 (41.2%)
acordo com ...

Poder usar ambientes internos 130 (52%)
e externo...

Ter ambientes e méveis

—139 (55,6%
variados (puffs,... ( o)

0 50 100 150

2.6. Que tipo de miciativas vocé gostaria de ter na sua escola atual? Marque quantas alternativas quiser.
A () Possibilidade de sugerir algumas das disciplinas que wa estudar.

B ( ) Possibilidade de participar nas decisdes de questdes importantes para a escola, por meio de
grémios estudantis e/ou conselhos de classe.

C () Ter atividades que integram professores, pais e estudantes.

D ( ) Possibilidade de participar em atividades esportivas que envolvam outras escolas.

E () Ter projetos de interagao com a comunidade escolar e melhoria de problemas do entorno da
escola.

F () Realizar atividades fora da escola (projetos, oficinas, aulas, etc.).

G () Atividades e oficinas culturais na escola, como cinema, musica, danga, teatro, festivais, entre
outros.

2.6. Que tipos de iniciativas vocé gostaria de ter na sua escola atual?

250 respostas

Possibilidade de sugerir|
algumas das di...

121 (48,4%)

—75 (30%)
Ter atividades que integram 31 (12.4%)
professores. ..

75 (30%)
Ter projetos de interagao com a

o
comunid. .. 49 (19.6%)

141 (56,4%)
Atividades e oficinas culturais

145 (58%)
na esco...

0 50 100 150
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2.7. Quais formas de avaliagdo sdo melhores para se aprender mais? Marque até trés alternativas.

A () Por meio de uma prova em cada final de periodo (bimestre, trimestre, etc.).

B () Por meio de provas, ao longo do periodo.

C () Por meio da avaliagdo das atividades (projetos, tarefas, trabalhos, etc.) realizadas ao longo do
periodo.

D ( ) Pormeio de reunides com o(a) professor(a) para discutir os conhecimentos adquiridos ao longo
do periodo.

E () Por meio da observagio do(a) professor(a) do seu desenvolvimento e dos resultados
apresentados ao longo do periodo.

F ( ) Flexibilidade para professores(as) e estudantes escolherem a melhor forma de avaliagio em
cada situacao.

2.7. Quais formas de avaliagdo sao melhores para se aprender mais?
250 respostas

Por meio de uma prova em

I 9

cada final de ... 83 (33,2%)
Por meio de provas, ao longo —
do periodo. ey

Por meio da avaliagao das
atividades (p...

Por meio de reuniées com o(a)
professor...

151 (60,4%)

68 (27,6%)

Por meio da observagéo do(a)
professor(...
Flexibilidade para

—117 (46,8%
professores(as) e es... ( )

0 50 100 150 200

2.8 Quais os recursos educacionais tecnologicos que auxiliam no seu aprendizado? Marque até trés
alternativas.

A () Ferramentas de pesquisa online.

B () Games ou jogos educativos online.

C () Aplicativos.

D () Livros digitais.

E () Videos

F () Robotica e programagao

G () Redes Sociais.

H () Ferramentas de criagdo de video, fotos, audios.
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2.8 Quais os recursos educacionais tecnolégicos que auxiliam no seu

aprendizado?
250 respostas

Ferramentas de pesquisa

; —162 (64.8%)
online.

100 (40%)
Aplicativos. 104 (41,6%)

Livros digitais. 56 (22,4%)

Videos 144 (57,6%)
Robética e programagao 36 (14,4%)
Redes Soclais. 84 (33,6%)
Ferramentas de criagdo de
video, fotos,...
0 50 100 150 200

2.9. Quais as condigdes fisicas que ndo podem faltar na escola? Marque até trés alternativas.

A () Bastante area verde e espagos para horta escolar.

B () Quadras e equipamentos esportivos.

C () Tecnologia (sala mformatizada e sala de aula).

D ( ) Espagos amplos e abertos para serem reaproveitados.

E () Adaptagdo para pessoas com necessidades especiais.

F () Seguranca para todos e os equipamentos da escola.

G () Prédio sustentavel (aproveitamento da luz solar, reaproveitamento da agua da chuva, etc).

2.9 Quais as condigdes fisicas que ndo podem faltar na escola?

250 respostas

Prédio sustentavel
(aproveitamentoda l...

—156 (62.4%)

Tecnologia (sala informatizada
esalad... Quadras e equipamentos esportivos.

Contagem: 156

Adaptag&o para pessoas com
necessidades. ..

124 (49,6%)
98 (39,2%)

Bastante area verde e espagos

paraborts 76 (30,4%)

0 50 100 150 200

10
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3.NOVO ENSINO MEDIO

3.1. Abaixo estdo listadas algumas das mudancas que irdo ocorrer no Ensino Meédio.

Assinale aquelas que vocé conhecia antes de realizar esse questionario:

A () Possibilidade de escolher quais conhecimentos vocé ird aprofundar no Ensino Médio.

B ( ) Ampliagdo da carga horaria minima de, em média, 4 para 5 horas por dia.

C () Formagdo tecnica como parte do Ensino Médio para todos os estudantes que escolherem esse
caminho.

D ( ) Ter uma Base Nacional Comum Cwricular (BNCC), documento que aponta as aprendizagens
obrigatorias que todo estudante brasileiro tem o direito de desenvolver.

E () Nao conhego nenhuma das alternativas anteriores.

3.1. Abaixo estdo listadas algumas das mudangas que irdo ocorrer no

Ensino Médio. Assinale aquelas que voc... antes de realizar esse questionario:
250 respostas

Possibilidade de escolher quais

o
conheci... 125 (50%)

Ampliagao da carga horaria

Possibilidade de escolher quais conheci...
minima de, e...

Contagem: 125
Formacao técnica como parte

— 0,
do Ensino M... 63 (25,2%)

Ter uma Base Nacional Comum
Curricular ...

Nao conhego nenhuma das

0,
alternativas an... 58(23,2%)

0 25 50 75 100 125

3.2. Quando vocé gostaria de comecar a escolher parte das matérias que wa realizar no Ensino
Meédio?

A ( ) Logo no comego do Ensino Médio.

B () Depois que eu tiver mais certeza sobre o que quero fazer em meu futuro.

C () Depois de conhecer um pouco sobre cada uma das possibilidades que poderei escolher.

D ( ) Apenas no final do Ensino Médio, apds passar por todos conhecimentos comuns a todos os
estudantes.

E () Gostaria de estudar todas as matérias, sem precisar optar por uma ou por outra

11
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3.4. O que vocé levaria em conta para escolher o seu itinerario formativo?
A () Interesse por um conhecimento especifico.

B () Afinidade com o curso superior que pretende cursar.

C ( ) Indicagdo de professores.

D ( ) Indicagio de colegas.

E () Preparagdo para o vestibular/ENEM.

F ( ) Afinidade com a area que pretende trabalhar.

3.4. 0 que vocé levaria em conta para escolher o seu itinerario formativo?

250 respostas

@ Interesse por um conhecimento
especifico,

@ Afinidade com o curso superior que

18,4% pretende cursar.

@ Indicagao de professores.

@ Indicagéo de colegas.

@ Preparaco para o vestibula/ENEM.

@ Afinidade com a 4rea que pretende
trabalhar.

3.5. Voce prefere escolher por:

A () Apenas matérias especificas de uma mesma area do conhecimento, da Formagao Técnica e
Profissional ou de uma tnica disciplina; ou

B () Poder escolher matérias de mais de uma area do conhecimento e/ou da Formagdo Técnica e
Profissional.

3.5. Vocé prefere escolher por:

250 respostas

@ Apenas matérias especificas de uma
mesma area do conhecimento, da

66,4% Formagao Técnica e Profissional ou
de uma Gnica disciplina; ou

@ Poder escolher matérias de mals de
uma area do conhecimento efou da
Formagao Técnica e Profissional.

33,6%

13



3.6. Vocé prefere estudar as matérias escolhidas:
A () Apenas com estudantes de sua série; ou
B () Com estudantes de diferentes séries e turmas, agrupados segundos seus interesses.

3.6. Vocé prefere estudar as matérias escolhidas:
250 respostas

@ Apenas com estudantes de sua série;
ou

@ Com estudantes de diferentes séries
e turmas, agrupados segundos seus
interesses.
60%

3.7. Se vocé tivesse a oportunidade de escolher, em qual(is) turno(s) vocé se matricularia?
A () Apenas pela manha.

B () Apenas pela tarde.

C () Apenas pela noite (Ensino Médio Noturno).

D () Ensino Médio Integral (todas as manhds e todas as tardes).

E ( ) Ensino Médio Semi-integral (todas as manhas e algumas tardes).

3.7. Se vocé tivesse a oportunidade de escolher, em qual(is) turno(s) vocé
se matricularia?

250 respostas

@ Apenas pela manha.

@ Apenas pela tarde.

@ Apenas pela noite (Ensinc Médio
Noturno).

@ Ensino Médio Integral (todas as
manhas e todas as tardes).

@ Ensino Médio Semi-integral (todas as
manhas e algumas tardes).

14
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3.10. Voce gostaria de fazer cursos técnicos, aqueles que levam até 2 anos para sua conclusdo e no
fim ter um diploma técnico?
A( )Sm. B ( ) Nao. C () Talvez. D ( ) Néo soube responder.

3.10. Vocé gostaria de fazer cursos técnicos, aqueles que levam até 2 anos

para sua concluséo e no fim ter um diploma técnico?
250 respostas

@ sim

@® Nao

® Talvez

@ Nao soube responder

3.11. Voce gostaria de fazer habilitagoes profissionais de menor duragdo, que podem ser feitas em
até 1 ano e te preparam para o mercado de trabalho, apesar de nao oferecerem um diploma?
A( ) Sim. B () Néo. C () Talvez. D ( ) Néo soube responder.

3.11. Vocé gostaria de fazer habilitagdes profissionais de menor duragao,

gue podem ser feitas em até 1 ano e ...pesar de ndo oferecerem um diploma?
250 respostas

® sim

® Nao

® Talvez

@ Nao soube responder

16
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3.12. Onde gostaria de fazer a Formagdo Técnica e Profissional?
A () Na mmha propria escola.

B () Em outras mnstitui¢oes de ensino, fora de sua escola.

C () Emum ambiente de trabalho.

3.12. Onde gostaria de fazer a Formagdo Técnica e Profissional?
250 respostas

@ Na minha propria escola.

@ Em outras instituigGes de ensino, fora
de sua escola.

@ Em um ambiente de trabalho.

3.13. Quando gostaria de fazer a Formagao Teécnica e Profissional?
A () No mesmo periodo em que estuda.

B ( )No contra turno (para quem estuda de manhd, por exemplo, realizaria formagao técnica na parte

da tarde).
C( ) Anotte.

3.13. Quando gostaria de fazer a Formacgao Técnica e Profissional?

250 respostas

@ No mesmo periodo em que estuda.

@ No contra turno (para quem estuda de
manha, por exemplo, realizaria
formacao técnica na parte da tarde).

@ A noite.
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3.14. Vocé gostaria ter um tempo especifico para desenvolvimento de seu projeto de vida durante o
Ensino Médio?
A( ) Sim. B ( ) Nao. C () Talvez. D ( ) Nao soube responder.

3.14. Vocé gostaria ter um tempo especifico para desenvolvimento de seu

projeto de vida durante o Ensino Médio?
250 respostas

® Sim

® Nao

® Talvez

@ Nao soube responder

3.15. Quem vocé acha que deveria trabalhar o desenvolvimento do projeto de vida dos estudantes?
A () Proprio professor(a) das disciplinas.

B ( ) Orientador(a) educacional.

C () Coordenador(a) da escola.

D () Diretor(a) da escola.

E () Profissional especializado.

F () Outro profissional.

3.15. Quem vocé acha que deveria trabalhar o desenvolvimento do projeto

de vida dos estudantes?
250 respostas

@ Proprio professor(a) das disciplinas.
@ Orientador(a) educacional.

@ Coordenador(a) da escola.

16,8% @ Diretor(a) da escola

@ Profissional especializado.

o @ Outro profissional
28.4%
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ESTADO DE SANTA CATARINA <
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO

RELATORIO DE ESCUTA COM OS ALUNOS DO ENSINO MEDIO
SOBRE O NOVO ENSINO MEDIO

Turma: 351 — 3° ano do Ensmo Médio Inovador
Data: 12.07.2019

Conversa com os alunos da turma 351 (Ensino Médio Inovador - EMI) sobre suas experiéncias no
Ensino Médio e sobre o que eles sabem/esperam do Novo Ensino Médio. A lista dos alunos presentes
segue em anexo. A roda de conversa foi orientada pela Assessora de Ensino Solange Richartz Wilvert.

A primeira pergunta para a turma foisobre o que eles esperavam do Ensino Médio quando estavam

no 9° ano do Ensino Fundamental e qual o objetivo de cursi-lo. Os alunos comentaram que

“tinham medo”, sentiam-se inseguros emrelagao ao Ensino Médio, pois eles teriam mais materias, a

disciplina de ciéncias, por exemplo, dividiria-se em trés (Quimica, Fisica e Biologia), teriam mais
»

aula. Sobre o objetivo, os alunos responderam que “era pra se formar”, “pra chegar na faculdade”,
“porque a mée obrigou” (familia).

Depois foi conversado sobre quais eram os sonhos, as profissdes que os alunos imaginavam que
seriam quando estavam no Ensino Fundamental. Foi questionado se estas ideias se mantiveram
ao longo do Ensino Médio. A maioria dos alunos respondeu que ndo sabia qual a profissio que
gostaria de seguir, “que ndo sabiam o que iriam ser quando crescer”. Poucos alunos responderam que
ja tinham a profissdo em mente e que continuam coin a mesma opinido e outra pequena parte relatou
que mudou de ideia em relagdo a profissdo.

Sobre a escolha pelo EMI, a grande maioria dos alunos respondeu que ndo sabia o que era, pois
entraram no Ensino Médio pelo sorteio (sistema de entrada no Instituto Estadual de Educagao — IEE
para alunos novos); outros escolheram por indicagdo de amigos que ja tinham estudado no EMI;
alguns porque os colegas escolheram e gostariam de ficar junto com eles e outros devido a divulgagao
realizada pela escola na sala dos 9° anos.

Os alunos comentaram que a vantagem de estar no EMI € estar mais tempo em sala de aula
estudando, pois se estivessem em casa ndo estudariam da mesma forma, pois em alguns
conteudos/disciplinas sentem dificuldades e a presenga do professor é importante. Além disso, eles
possuem mais atividades em forma de projetos (interdisciplinares) e saidas de estudo.

Os alunos imaginavam que por estarem mais tempo na escola, por terem mais disciplinas e aulas
estariam com o contetido mais adiantado e aprofundado em relacdo as turmas do Ensino Médio
Regular, mas que isto geralmente ndo acontece e entendem que isto depende da dindmica de cada
professor e da propria turma. Os alunos ndo percebem importincia na disciplina de PENOA/Leitura
e Escrita e PENOA/Calculo; comentaram que ja reclamaram com a coordenagdo, com o SOE; que
entendem a proposta da disciplina, mas que na pratica ndo acontece.

Foi perguntado sobre a importancia do Ensino Médio para cada um. Os alunos
responderam que:

e Ajudou no amadurecimento pessoal;

® A ter mais responsabilidade;

e Melhorar o controle/organizagdo dos horarios, ja que permanecemmn mais tempo na escola;
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e Sugeriram que nos dois primeiros anos do Novo Ensino Médio o aluno tivesse a base muito
bem trabalhada para que entio no tercero ano pudessem escolher/aprofundar os
conhecimentos na area de seu interesse;

® Questionaram sobre os alunos que precisam trabalhar e sobre o Ensino Médio Noturno;

e Como ficaria para os alunos que cursam o Ensino Médio e fazem cursos profissionalizantes
ou tecnico, ou ainda cursam alguma Lingua Estrangeira na escola (Centro de Linguas
Estrangeiras - CELE), se estas horas seriam contabilizadas;

e Se é preciso ficar dois tirnos consecutivos na escola ou se pode fazer pela manha, trabalhar
a tarde e voltar para completar as horas no periodo noturno, como acontece com muitos
alunos dos 30 anos que estudam de manha, trabalham a tarde e fazem curso pré-vestibular
anoite;

e Como ficara a estrutura das demais escola do pais, principalmente em municipios pequenos
que possuem apenas uma escola de Ensino Médio.

Por fim, fo1 perguntado sobre o que os alunos acham de fazer o Ensino Médio juntamente com
um curso profissionalizante ou curso técnico. Os alunos afirmaram que gostam da ideia e que nem
todos os alunos tém vocagdo para a faculdade, para cursar o nivel superior e que isto precisa ser
respeitado. Foi conversado sobre a importancia de uma boa formagao independente da escolha
profissional do aluno.

Os alunos sugeriram cursos profissionais ou de nivel médio em:

Computagio

Na area das tecnologias

Contabilidade

Admimnistracdo

Oratoria

Na area da saude

Orientacdo profissional para auxiliar na escolha profissional.

Florianopolis, 12 de julho de 2019
Instituto Estadual de Educagdo

a2,

LI € (JUE E€51d €5C011d dSS1II CEA0 dulllelldlld d PIessdo ps1Co10g1Cd SOUIE €IES,
e Seria necessario maior apoio pedagdgico, formacdo para escolher esses itinerarios;
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ANEXO C - AUTORIZACAO DO IEE

ESTADO DE SANTA CATARINA ‘ B 1

SECRETARIA DO ESTADO DA EDUC@CAO [ E

INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO ‘-I-"
DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e efeitos legais que, objetivando atender as exigéncias
para obtencdo de parecer do Comité de Ftica em Pesquisa com Seres Humanos, ¢
como representante legal do Instituto Estadual de Educacfo, tomei conhecimento
do projeto de pesquisa “Professores dos Componentes Curriculares Eletivos do
Novo Ensino Médio: Um olhar para a Formagio Continuada da Rede Piblica
Estadual”, e cumprirei os termos da Resolugio CNS 510/16 e suas
complementares, ¢ como esta instituicfio tem condi¢dio para o desenvolvimento

deste projeto, autorizo a sua execucio nos termos propostos.

Florianépolis, 16 de fevereiro de 2023.

Assinatura: ///“ :

Nome: Vendelin Santo Borghesan

Cargo: Coordenador Geral

Carimbeo do responsavel

Vendelin Santo Borghesan
Coordenador Geral do IEE
Ato, 267 - Mat. 311397-3-04
CPF - 480.655.909-04

Av. Mauro Ramos, 275 — Centro
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ANEXO D — PARECER COMITE DE ETICA DA UFSC

UNIVERSIDADE FEDERAL DE Plataforma
SANTA CATARINA - UFSC asil

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: PROFESSORES DOS COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS DO NOVO
ENSINO MEDIO: UM OLHAR PARA A FORMAGAO CONTINUADA DA REDE
PUBLICA ESTADUAL.

Pesquisador: CAMILA WERNER SALDANHA GONCALVES FETTER
Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 66632922.1.0000.0121

Instituigdo Proponente: Universidade Federal de Santa Catarina
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Nimero do Parecer: 5914871

Apresentagao do Projeto:

A reorganizagdo curricular proposta para o Ensino Médio, normatizada pela Lei n® 13.415/2017, ocasionou
mudangas de grande impacto nesta etapa de ensino. Com a implementagdo do Novo Ensino Médio,
construgdo demarcada por movimentos intensos, surge o desafio e a necessidade de transformago dos
gestores escolares e dos professores, que sdo os grandes responsaveis por fazer virar realidade cotidiana
essas mudangas propostas. O enfoque no percurso formativo com vistas & construgdo de um Novo Ensino
Médio, busca compreender como esses professores estio se comprometendo com as demandas dessa
proposigio de curriculo, tendo como desafio o desenvolvimento integral e o protagonismo juvenil. De que
forma, estabelecem agdes intencionais para a promogdo e a integragdo entre as dreas do conhecimento,
qual é a dindmica de planejamento integrado interdrea e entre as dreas, para promover situagdes de
aprendizagem que coloquem os estudantes no centro do processo educativo. Mediante a escassez de
pesquisas referentes ao Novo Ensino Médio, principalmente em relagdo & formagdo continuada de
professores, busca-se por meio desta pesquisa, intitulada de “Professores dos Componentes Curriculares
Eletivos: Um olhar para a formagdo continuada da Rede Publica Estadual”, pretende conhecer a
contribuigdo (ou ndo) da formagdo continuada, oferecida pela Secretaria da Educacdo, para as praticas de
ensino dos docentes que lecionam os Compeonentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio. Para
tanto, essa pesquisa sera de abordagem qualitativa, por meio de

Endereco: Universidade Federal de Santa Catarina, Prédio Reitona Il, R: Desembargador Vitor Lima, n® 222, sala 701

Bairro: Trindade CEP: £8.040-400
UF: SC Municipio: FLORIANOPOLIS
Telefone: (48)3721-6094 E-mail: cep propesq@contato ufsc br
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questionarios com perguntas fechadas e abertas. Para a analise das informagdes, pretende-se fazer uso da
técnica de andlise de conteudos. Almeja-se com as informagbes produzidas nesta pesquisa contribuir para o
processo de formagdo continuada oferecida pela SED. Nesse contexto, a metodologia sera delineada em
um percurso investigativo de abordagem qualitativa e o estudo fara a analise de documentos e os dados
serdo coletados por meio de questionario.

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario:

Conhecer a contribuigdo (ou ndo) da formagdo continuada, oferecida pela Secretaria da Educacgdo, para as
praticas de ensino dos docentes que lecionam os Componentes Curriculares Eletivos do Nove Ensino
Médio.

Objetivo Secundario:

1. Analisar os documentos norteadores a formagéo docente dos professores dos Componentes Curriculares
Eletivos utilizados pelas escolas-piloto da Rede Estadual de Ensino.

2. Caracterizar o perfil dos professores dos Componentes Curriculares Eletivos a partir da formagao
continuada oferecida pela Secretaria da Educacgio.

3. Identificar de que maneira os professores articulam os conhecimentos recebidos nas formagdes
continuadas com a pratica.

4. Apontar quais proposigdes os professores dos Componentes Curriculares Eletivos sugerem para o
aprimoramento da formagdo continuada que propicie contribuigbes para a pratica de ensino.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

Toda pesquisa envolvendo seres humanos, conforme a Resolugdo n° 466/12 do Conselho Macional de
Salde (CNS), acarreta algum tipo de risco, seja ele fisico, psiquico, moral, intelectual, social, cultural ou
espiritual. No entanto, os professores pesquisados, terdo a liberdade de se recusar responder perguntas
que lhe ocasionem constrangimento de alguma natureza, cansago, aborrecimento, alteragbes na autoestima
provocadas pela evocagdo de memédrias ou por reforgos na conscientizagio sobre uma condigao fisica ou
psicoldgica restritiva ou incapacitante ao responderem o questiondrio, para tanto, poderdo desistir da
pesquisa a qualguer momento, sem que a recusa ou a desisténcia lhe acarrete qualquer prejuizo. A
assisténcia gratuita é assegurada por meio do orgamento da pesquisa, que serdo de responsabilidade da
mestranda proponente da investigagdo, durante e posteriormente ao processo, podendo ser ressarcidos ou
indenizados. Vale salientar que durante a aplicabilidade do questionario, os participantes da pesquisa ndo
terdo
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nenhum custo, nem receberao qualquer vantagem financeira, mas se porventura, comprovada que sua
colaboragdo na pesquisa acarretou ao pesquisado(a) gasto com transporte, alimentagdo, dentre outros, este
sera ressarcido pelo orgamento da pesquisa, uma compensacao financeira que devera ser calculada de
acordo com gastos reais do participante de acordo com a Resolugdo 466/12, item |V. 3g e Resolugéo
510/16, art.17, inc. VII. Se por ventura haja quebra de sigilo, ainda que involuntaria e ndo intencional, ou,
dano material ou imaterial, o(a) mesmo(a) tera direito a indenizagdo, conforme ltens 2.7, IV. 3b e IV. 3h da
Resolugdo 466/12 e Resolugdo CNS 501/16, art.17.

Beneficios:

A pesquisa trara como beneficios informagbes sobre as contribuigbes e os desafios sobre a formagdo
continuada dos professores dos Componentes Curriculares Eletivos, do Novo Ensino Médio, da escola
estadual Instituto Estadual de Educacgéo, possibilitando discussées sobre a tematica investigada, bem como
qualificar as politicas formativas, mediante os dados da pesquisa. Por se tratar de um eixo educacional
recente, seu ineditismo podera contribuir com outras instituicdes de ensino a ampliar seu olhar para a
Formagdo Continuada dos professores dos Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino Médio.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

A pesquisa refere-se a um projeto de mestrado vinculado ao Programa de Pés-Graduagdo em Educagéo -
Linha de Pesquisa: Sujeito, Processos Educativos e Docéncia, sob orientagio da Professora Dra. Marcia de
Souza Hobold.

Tamanho da amostra: 35 professores

Consideragdes sobre os Termos de apresentacao obrigatoria:
A submissao incluiu os seguintes termos:

Folha de rosto assinada

Projeto detalhado

TCLE

Declaragdo da instituicdo
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Recomendagoes:
Vide Conclusbes e Pendéncias

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

\_Wﬂlﬂ

Considerando que as pendéncias foram resolvidas e o projeto atende as orientagdes do CEP, recomenda-

se a sua aprovacao.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arguivo Postagem Autor Situagdo
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 22/02/2023 Aceito
do Projeto ROJETO 2069233 pdf 17:45:49
Declaragio de Declaracaolnstituicao1.pdf 22/02/2023 | CAMILA WERNER Aceito
Instituigdo e 17:45:13 | SALDANHA
Infraestrutura GONCALVES

FETTER
TCLE / Termos de | TCLE1.pdf 22/02/2023 | CAMILA WERNER Aceito
Assentimento / 17:44:59 | SALDANHA
Justificativa de GONCALVES
Auséncia FETTER
Outros Questionario.pdf 22/12/2022 |CAMILA WERNER Aceito
14:49:50 |SALDANHA
GONCALVES
FETTER
Projeto Detalhado / | ProjetoPesquisa.pdf 22112/2022 |CAMILA WERNER Aceito
Brochura 14:48:31 | SALDANHA
Investigador GONCALVES
FETTER
Folha de Rosto folhaDeRosto. pdf 22112/2022 |CAMILA WERNER Aceito
14:34:33 | SALDANHA
GONCALVES
FETTER

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagdo da CONEP:
MNao
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FLORIANOPOLIS, 28 de Fevereiro de 2023

Assinado por:
Luciana C Antunes
(Coordenador(a))
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